
Wijzigingsbesluit volmachtregeling personele zaken 

De Gemeentesecretaris, 

  

gelet op artikel 160 van de Gemeentewet, het Organisatiebesluit, de 

Cao Gemeenten, het Personeelshandboek van de gemeente Roosendaal, de Regeling budgetbeheer 

en Boek 7, Titel 10, BW ; 

  

BESLUIT 

  

vast te stellen het wijzigingsbesluit van de Volmachtregeling personele zaken 

  
  

Artikel 1 Wijziging regeling 
Artikel 3 lid 3 en 4 worden als volgt gewijzigd: 

  

Nieuw artikel Oud artikel 

Artikel 3 lid 3 Artikel 3 lid 3 

In afwijking van het bepaalde in lid 1 wordt vol- 

macht verleend aan de salarisadministrateur (HR21 

In afwijking van het bepaalde in lid 1 wordt vol- 

macht verleend aan de salarisadministrateur (HR21 

functie: medewerker bedrijfsvoering I A & F) voor functie: medewerker bedrijfsvoering I A & F) voor 

het afgeven van diverse werkgeversverklaringen. het afgeven van diverse werkgeversverklaringen 

en de afhandeling van de tijdelijke lokale IKB rege- 

ling (aanschaf fiets dmv fiscale uitruil, leasefiets, 

uitruil woon-werkverkeer). 

  

Artikel 3 lid 4 Artikel 3 lid 4 

In afwijking van het bepaalde in lid 1 wordt vol- 

macht verleend aan de P & O medewerkers (HR21 

In afwijking van het bepaalde in lid 1 wordt vol- 

macht verleend aan de P & O medewerkers (HR21 

functie: medewerker beleidsuitvoering III A & F) functie: medewerker beleidsuitvoering III A & F) 

voor opgave van personeelskosten aan diensten voor opgave van personeelskosten aan diensten 

en instellingen. en instellingen, het toekennen van ouderschapsver- 
  lof, calamiteitenverlof en (aanvullend) geboortever- 

lof. 

  

Artikel 4 lid 3 Artikel 4 lid 3 

In afwijking van het bepaalde in lid 1 wordt aan de 

salarisadministrateur (HR 21 functie: medewerker 

In afwijking van het bepaalde in lid 1 wordt aan de 

salarisadministrateur (HR 21 functie: medewerker 

bedrijfsvoering I A & F) volmacht verleend voor het bedrijfsvoering I A & F) volmacht verleend voor het 

afgeven van diverse werkgeversverklaringen. afgeven van diverse werkgeversverklaringen en de 
  afhandeling van de tijdelijke lokale IKB regeling 
  (aanschaf fiets dmv fiscale uitruil, leasefiets, uitruil 

woon-werkverkeer). 

  

Artikel 4 lid 4 Artikel 4 lid 4 

In afwijking van het bepaalde in lid 1 wordt vol- 

macht verleend aan de P&O medewerkers (Hr 21 

In afwijking van het bepaalde in lid 1 wordt vol- 

macht verleend aan de P&O medewerkers (Hr 21 

functie: medewerker beleidsuitvoering III A & F) functie: medewerker beleidsuitvoering III A & F) 

voor de opgave van personeelskosten aan diensten voor de opgave van personeelskosten aan diensten 

en instellingen. en instellingen, het toekennen van ouderschapsver- 
  lof, calamiteitenverlof en (aanvullend) geboortever- 

lof. 

  

  

De ‘Bijlage 1 Volmacht aan teams, bevoegdheden uit Personeelshandboek’ wordt als volgt gewijzigd. 

Oude tabel: 

  

Nr. 319685 

GEMEENTEBLAD 4 december 

2020 

Officiële uitgave van de gemeente Roosendaal 
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  Tijdelijke lokale IKB regeling 2017-2019 4.1 

P&O medewerker -Aanschaf fiets dmv fiscale uitruil   

(HR 21 functie: Medewerker be- 

leidsuitvoering III) 

P&O medewerker -Fiscale uitruil woon-werkverkeer   

(HR 21 functie: Medewerker be- 

leidsuitvoering III) 

Teamleider Toekennen ouderschapsverlof 6.3 

Teamleider -Andere beslissingen die voortvloeien uit de ouder- 

schapsverlofregeling 

  

Teamleider Toekennen calamiteitenverlof 6.5 

  

Nieuwe tabel: 

  

  Tijdelijke lokale IKB regeling 2017-2022 4.1 

Mdw  bedrijfsvoering I (A & F) -Aanschaf fiets dmv fiscale uitruil 

  

  

Mdw  bedrijfsvoering I (A & F) -Aanschaf leasefiets   

Mdw  bedrijfsvoering I (A & F) -Fiscale uitruil woon-werkverkeer 

  

  

P&O medewerker Toekennen ouderschapsverlof 

  

6.3 

(HR 21 functie: Medewerker be- 

leidsuitvoering III) 

P&O medewerker -Andere beslissingen die voortvloeien uit de ouder- 

schapsverlofregeling 

  

(HR 21 functie: Medewerker be- 

leidsuitvoering III) 

P&O medewerker Toekennen calamiteitenverlof 6.5 

(HR 21 functie: Medewerker be- 

leidsuitvoering III 

P&O medewerker (Aanvullend) geboorteverlof 6.6 

(HR 21 functie: Medewerker be- 

leidsuitvoering III 

  

Paragraaf 12.16 lid 6 komt te vervallen. 

  

De ‘Bijlage 2 Volmacht aan groepen, bevoegdheden uit Personeelshandboek’ wordt als volgt gewijzigd. 

Oude tabel: 

  

  Tijdelijke lokale IKB regeling 2017-2019 4.1 

P&O medewerker -Aanschaf fiets dmv fiscale uitruil   

(HR 21 functie: Medewerker  be- 

leidsuitvoering III) 

P&O medewerker -Fiscale uitruil woon-werkverkeer   

(HR 21 functie: Medewerker be- 

leidsuitvoering III) 

Directeur Toekennen ouderschapsverlof 6.3 

Directeur -Andere beslissingen die voortvloeien uit de ouder- 

schapsverlofregeling 

  

Directeur Toekennen calamiteitenverlof 6.5 

  

Nieuwe tabel: 

  

  Tijdelijke lokale IKB regeling 2017-2022 4.1 

Mdw  bedrijfsvoering I (A & F) -Aanschaf fiets dmv fiscale uitruil   

Mdw  bedrijfsvoering I (A & F) -Aanschaf leasefiets   
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Mdw  bedrijfsvoering I (A & F) -Fiscale uitruil woon-werkverkeer   

P&O medewerker Toekennen ouderschapsverlof 6.3 

(HR 21 functie: Medewerker be- 

leidsuitvoering III) 

P&O medewerker -Andere beslissingen die voortvloeien uit de ouder- 

schapsverlofregeling 

  

(HR 21 functie: Medewerker be- 

leidsuitvoering III) 

P&O medewerker Toekennen calamiteitenverlof 6.5 

(HR 21 functie:  Medewerker be- 

leidsuitvoering III 

P&O medewerker (Aanvullend) geboorteverlof 6.6 

(HR 21 functie: Medewerker be- 

leidsuitvoering III 

  

Paragraaf 12.16 lid 6 komt te vervallen. 

Artikel  II Inwerkingtreding 
Dit besluit treedt in werking op de derde dag na bekendmaking in het Gemeenteblad, 

  

  

Aldus besloten door de gemeentesecretaris van Roosendaal op 25 november 2020, 

De gemeentesecretaris, 
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