
Gemeente Amsterdam - Wijziging Mandatenregister behorende bij het 

Algemeen Mandaatbesluit stadsdeel Centrum 

Het dagelijks bestuur en de voorzitter van stadsdeel Centrum, ieder voor zover het de aan hen toege- 

kende bevoegdheden betreft, 

  

Gelet op 

- Titel 10.1 van de Algemene wet Bestuursrecht; 

- Verordening op het Lokaal Bestuur in Amsterdam, in het bijzonder Bijlage 3, algemene bepalingen 

en beperkingen, onder 7 

  

besluiten: 

Artikel  I 
Het Mandatenregister behorende bij het Algemeen mandaatbesluit stadsdeel Centrum d.d. 3 april 2018 

wordt gewijzigd en vastgesteld conform de bijlage bij dit besluit; 

Artikel  II 
Dit besluit treedt in werking met ingang van de dag na bekendmaking en werkt terug tot en met 1 janu- 

ari 2020, tenzij anders vermeld in het Mandatenregister. 

Aldus vastgesteld in de vergadering van 10 november 2020. 

het dagelijks bestuur van stadsdeel Centrum, 

Wolfgang Hövelmann, 

Stadsdeelsecretaris 

Mascha ten Bruggencate, 

voorzitter 

Mascha ten Bruggencate, 

voorzitter 

Nr. 301451 
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Bijlage 1: MANDATENREGISTER van stadsdeel Centrum 
  

Algemene bepalingen en beperkingen 

  

1. Voor alle bevoegdheden in dit bevoegdhedenregister geldt de beperking dat het dagelijks bestuur 

hiervan slechts gebruik kan maken voor zover dit plaatsvindt binnen de door de (oorspronkelijk) 

bevoegde bestuursorganen vastgestelde stedelijke kaders, vastgelegd in verordeningen, regle- 

menten, beleidsregels, beleidsnota’s, beleidsvisies, budgetten etc. 

a. Het dagelijks bestuur kan in aanvulling op een stedelijk kader zelf beleid vaststellen voor 

zover dat beleid betrekking heeft op de wijze waarop uitvoering wordt gegeven aan de aan 

hen opgedragen taken en bevoegdheden. Als in het stedelijk kader uitputtend is vastgelegd 

hoe het dagelijks bestuur het beleid dient uit te voeren, dan bestaat deze beleidsvrijheid 

niet. 

b. Ingeval van het opstellen van subsidieregelingen geldt dat het dagelijks bestuur daartoe 

uitsluitend bevoegd is als die bevoegdheid daartoe expliciet in een stedelijk kader aan het 

dagelijks bestuur is gegeven (zie hierna W.4). 

2. In aanvulling op de beperking die onder 1. opgenomen is, geldt voor de gemandateerde bevoegd- 

heden het volgende. Bij mandaat blijft het bestuursorgaan dat de bevoegdheid mandateert voor 

de bevoegdheid verantwoordelijk. Dit betekent dat het bestuursorgaan dat het mandaat verleent 

ook altijd de bevoegdheid houdt om deze zelf uit te oefenen. Verder kunnen bij mandaat instructies 

worden gegeven of voorwaarden worden gesteld. Dit kunnen instructies en voorwaarden zijn die 

in algemene zin bij het verlenen van het mandaat ten aanzien van de bevoegdheid worden mee- 

gegeven, maar ook instructies of voorwaarden in concrete situaties. Deze kunnen bovendien zowel 

schriftelijk als mondeling worden gegeven. Het bestuursorgaan dat de bevoegdheid in mandaat 

uitoefent dient zich ook aan de gestelde instructies en voorwaarden te houden. 

  

3. Het dagelijks bestuur betrekt het oorspronkelijk bevoegde bestuursorgaan bij het gebruik maken 

van de bevoegdheden indien sprake is van politiek gevoelige onderwerpen. Onder politiek gevoe- 

lige onderwerpen wordt in ieder geval verstaan, onderwerpen waarbij: 

• hoge afbreukrisico’s aanwezig zijn; 

• stadsdeeloverstijgende belangen spelen; 

• uniforme besluitvorming gewenst is; 

• strategische belangen van het stadsbestuur in het geding zijn; 

• expertise nodig is die op stadsdeelniveau niet goed is ontwikkeld. 

4. De behandeling van en de beslissing op bezwaarschriften gericht tegen besluiten die op grond 

van een gedelegeerde bevoegdheid zijn genomen of op basis van een bevoegdheid die door het 

college aan het dagelijks bestuur is gemandateerd, vindt door het dagelijks bestuur plaats over- 

eenkomstig de Regeling bezwaar en beroep (college en burgemeester). 

  

5. Het dagelijks bestuur betrekt het oorspronkelijk bevoegde bestuursorgaan bij de besluitvorming 

indien tegen een door het dagelijks bestuur genomen beslissing op een bezwaarschrift beroep 

of hoger beroep wordt ingesteld bij de bestuursrechter en het bestuursorgaan betrokken was op 

grond van de overwegingen onder 3. Verder betrekt het dagelijks bestuur het oorspronkelijk be- 

voegde bestuursorgaan bij de besluitvorming indien zij voornemens is tegen een uitspraak van 

de bestuursrechter hoger beroep dan wel incidenteel hoger beroep in te stellen. Het beroep en 

het hoger beroep worden in overeenstemming met DJZ door het dagelijks bestuur behandeld. 

  

6. De bevoegdheid om te beslissen op bezwaarschriften ingediend tegen besluiten die zijn genomen 

op grond van een bevoegdheid die door de burgemeester aan de voorzitter van het dagelijks 

bestuur is gemandateerd, is in beginsel niet gemandateerd. In de Regeling bezwaar en beroep 

(college en burgemeester) wordt nader geregeld in welke situaties welk bestuursorgaan verant- 

woordelijk is voor de voorbereiding van de beslissing op bezwaar en de beslissing op bezwaar 

zelf. 

  

7. Het dagelijks bestuur is bevoegd de gedelegeerde bevoegdheden te mandateren, waarbij onder- 

mandaat aan anderen is toegestaan. Het dagelijks bestuur is bevoegd om voor de gemandanda- 

teerde bevoegdheden ondermandaat te verlenen. 
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  De mandaatnemer is bevoegd de aan hem gemandateerde bevoegdheden onder te mandateren 

aan anderen. Het voorgaande geldt ook als sprake is van volmacht en machtiging. 

  

8. Als de wet- en regelgeving waarop een verleende bevoegdheid berust wijzigt, wordt de bevoegd- 

heid geacht te zijn verleend op grond van de bepalingen uit de gewijzigde wet- en regelgeving. 

De wijzigingen worden zo spoedig mogelijk in het register verwerkt; 

  

9. Het mandaat voor het uitoefenen van een bevoegdheid omvat tevens alle direct met de geman- 

dateerde bevoegdheid -al dan niet in de Awb opgenomen- samenhangende handelingen en be- 

sluiten zoals,maar niet beperkt tot 

• het verrichten van alle benodigde (feitelijke) voorbereidings- en uitvoeringshandelingen en 

voeren van correspondentie; 

• het verstrekken van mondelinge of schriftelijke informatie en gegevens van feitelijke en 

objectieve aard; 

• het ondertekenen van de betreffende stukken; 

• het voldoen aan publicatieverplichtingen; 

• het verdagen (verlengen) c.q. opschorten van beslistermijnen inzake te nemen besluiten 

overeenkomstig van toepassing zijnde regelgeving, voor zover niet opgenomen in het 

mandaatregister; 

• het beslissen op ingebrekestellingen wegens het niet tijdig beslissen als bedoeld in paragraaf 

4.1.3.2 Algemene wet bestuursrecht; 

• het vragen van adviezen en het inwinnen van inlichtingen. 

10. De mandaatverlening omvat in ieder geval de bevoegdheid om, ter zake van de bevoegdheden 

opgenomen in dit bevoegdhedenregister, te weigeren, in te trekken, te wijzigen, voorschriften of 

voorwaarden te stellen, niet in behandeling te nemen, te verzoeken om aanvullende gegevens te 

verstrekken e.e.a. voor zover niet reeds opgenomen in het bevoegdhedenregister en mits niet 

uitdrukkelijk uitgesloten of beperkt is. 

  

0. Algemene bevoegdheden 

Mandaat/onderman- 

daat/ vol- 

Bijzonderheden 

en beperkingen 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

overdracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grond- 

slag 

Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

macht/machtiging 

verleend aan 

  

stuurs- 

orgaan 

. 

Stadsdeelsecretaris, 

Gebiedsmanagers, 

DB mandaat college art. 160, 

lid 1, 

besluiten tot het 

aangaan van pri- 

A.1 a. geldt niet 

voor het 

oprichten aanhef vaatrechtelijke Afdelingsmanagers, 

of deelne- en onder rechtshandelingen 

van de gemeente 

Teammanagers, 

Directeuren. ming in e, Ge- 

  een meente- 

wet tot een maximumbe- 

drag 

rechtsper- 

soon 

conform de stedelij- 

ke Budgethoudersre- 

geling. 

b. financiële 

dekking 

moet aan- 

  wezig zijn 

Noot1: De onderge- 

mandateerde be- 

in de 

vorm van 

voegdheid is be- een daar- 

perkt tot privaatrech- voor be- 

telijke rechtshande- 

lingen: 

stemde 

begro- 

tingspost a. voor zover het 

aangaan van 

die rechtshan- 
c. het aan- 

gaan van 

de rechts- delingen 

hande- voortvloeien 

ling moet uit de aan het 

voort- betreffende 
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onderdeel of 

functie opge- 

vloeien 

uit de aan 

dragen taak of het dage- 

werkzaamhe- 

den; 

lijks be- 

stuur ex- 

pliciet op- 

gedragen 
b. tot het aan- 

schaffen van 

goederen, het taken en 

huren of lea- bevoegd- 

heden sen van be- 

drijfsmidde- 

len, het inhu- 
d. de rechts- 

handelin- 

gen vin- ren van perso- 

den neel, alsmede 

plaats het vervreem- 

binnen den van over- 

stedelijke tollige goede- 

kaders, ren, voor zo- 

dit bete- ver deze goe- 

kent in deren niet 

elk geval meer zijn ver- 

in lijn eist voor de 

met de bedrijfsvoe- 

nota inko- ring, dan wel 

pen en het vervreem- 

aanbeste- den van goe- 

den, de deren die het 

aanbeste- resultaat zijn 

dings-in- van die be- 

structies, drijfsvoering, 

de nota alles voor zo- 

10 we- ver deze 

gen, het rechtshande- 

leningen- lingen noodza- 

en garan- kelijk zijn voor 

tiebeleid, een goed en 

de nota doelmatig 

doelge- functioneren 

richt op 

afstand 2. 

van de het 

stadsdeel. 

e. c. het aan- 

gaan van 

een 

het verlenen 

van advies- of 

onderzoeksop- 

rechtshan- drachten, 

deling voor zover de- 

heeft be- ze betrekking 

trekking hebben op het 

op het werkterrein 

verhaal van het stads- 

van kos- deel of het be- 

ten van treffende on- 

de grond- derdeel of 

exploita- functie en 

tie bij een noodzakelijk 

ruimtelijk zijn voor een 

besluit, goed en doel- 

als be- matig functio- 

doeld in neren van het 

stadsdeel artikel 

6.24 Wro. Hierbij geldt 

de voorwaar- 

de dat de voor 

de genoemde 

rechtshande- 
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ling gemoeide 

financiële dek- 

king aanwezig 

is in de vorm 

van een daar- 

voor bestem- 

de begrotings- 

post of daar- 

voor beschik- 

baar gesteld 

krediet. 

Noot 2 

Er is ook onderman- 

daat voor: 

Besluiten tot het 

aangaan van over- 

eenkomsten waarin 

wordt overgegaan 

tot het verhuren van 

gemeentelijke 

eigendommen, in- 

dien er sprake is 

van een goedge- 

keurd vastgoed(ge- 

bieds)plan, aan: 

a. Stadsdeelse- 

cretaris, 

b. Directeuren 

Ruimte en 

Duurzaam- 

heid en Ge- 

meentelijk 

Vastgoed 

zie de bijzonder- 

heden bij A.1 

VZ vol-macht burge- 

mees- 

ter 

art. 171 

Gemeen- 

te-wet 

verrichten van pri- 

vaatrechtelijke 

rechtshandelingen 

A.2 a. Stadsdeelse- 

cretaris; 

betreft privaat- 

rechtelijke 
b. Gebiedsmana- 

gers (waaronder het 

ondertekenen van 

overeenkomsten) 

rechtshandelin- 

gen voortvloei- 
c. Afdelingsma- 

nagers; 

end uit de be- 

voegdheid bij 

A.1 

d. Teammana- 

gers; 

e. Directeuren. 

Als in A1 (o.a. be- 

handeling en afdoe- 

DB dele-gatie college art. 160, 

lid 1, 

beslissen op aan- 

sprakelijk-stellin- 

A.3 

ning van correspon- aanhef gen van derden, 

dentie over de ge- en onder voor zover deze 

noemde bevoegdhe- 

den). 

e, Ge- 

meente- 

wet 

betrekking hebben 

op de taken en be- 

voegdheden van 

de bestuurs-com- 

missie 

Stadsdeelsecretaris, mandaat geldt 

uitsluitend in- 

DB/ 

VZ 

mandaat colle- 

ge/ 

Art. 2 Al- 

gemene 

Beslissen op ver- 

zoeken in het ka- 

A.4 

Gebiedsmanagers, 

dien het (ver- burge- 

mees- 

ter 

verorde- 

ning na- 

deelcom- 

pensatie 

der van de algeme- 

ne verordening 

nadeelcompensa- 

tie 

Afdelingsmanagers 

meend) schade- 

veroorzakende 

besluit in man- 

daat door de 

het dagelijks 

bestuur is geno- 

men en er niet 
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wordt afgewe- 

ken van het ad- 

vies van de 

schadecommis- 

sie 

Stadsdeelsecretaris, mandaat geldt 

uitsluitend in- 

DB/ 

VZ 

mandaat colle- 

ge/ 

art. 8:90, 

tweede 

lid Awb 

Beslissen op ver- 

zoeken om schade- 

vergoeding 

A.5 

Gebiedsmanagers, 

Afdelingsmanagers, dien het (ver- burge- 

mees- 

ter 

Directeur Toezicht 

en Handhaving 

meend) schade- 

veroorzakende 

Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

besluit in man- 

daat door het 

1 november 2019 dagelijks be- 

stuur is geno- 

men 

Voor een rechtsvor- 

dering uit overeen- 

DB dele-gatie college art. 160, 

lid 1, 

besluiten om een 

derde aansprake- 

A.6 

komst zie A1, en aanhef lijk te stellen, in 

voor een rechtsvor- en onder gebreke te stellen 

dering uit onrecht- 

matige daad (en 

e, Ge- 

meente- 

wet 

in het kader van 

een door het dage- 

lijks bestuur inge- overige verbintenis- 

sen uit de wet) zie 

A3. 

stelde (rechts-) 

vordering, voor 

zover deze vorde- 

ring, aansprakelijk- 

stelling, ingebreke- 

stelling betrekking 

heeft op de taken 

en bevoegd-heden 

van het dagelijks 

bestuur 

de machtiging 

omvat niet de 

DB machti- 

ging 

college 

en bur- 

titel 9.1 

Awb 

behandelen en af- 

doen van klachten 

A.7 a. Stadsdeelse- 

cretaris; 

verantwoorde- 

lijkheid voor 

ge- 

mees- 

ter 

als bedoeld in titel 

9.1 Awb, voor zo- 

ver die betrekking 

b. Gebiedsmana- 

gers 

een zorgvuldi- 

ge klachtbehan- 
c. Afdelingsma- 

nagers hebben op een 

aangelegenheid deling. De ka- 

ders voor zorg- 
d. Manager be- 

stuur en orga- 

nisatie 

opgenomen in de 

takenlijst en het vuldige klacht- 

behandeling 

worden vastge- 

bevoegdheden-re- 

gister 
e. Klachtencoör- 

dinator 

steld in een 

stedelijke rege- 

ling 

f. Directeur Toe- 

zicht en Hand- 

having Open- 

bare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 

2019 

Stadsdeelsecretaris DB mandaat college art. 8: 

104, lid 2 

besluiten om te- 

gen een uitspraak 

A.8 

Directeur Juridisch 

Bureau Awb; art. van de bestuurs- 

8:110, lid 

1 Awb 

rechter hoger be- 

roep dan wel inci- 

denteel hoger be- 

roep in te stellen, 

incl. het indienen 

van een verzoek 

om een voorlopige 

voorziening te 

treffen 
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Stadsdeelsecretaris DB machti- 

ging 

colle- 

ge/ 

vertegenwoordi- 

gen van het 

A.9 

Directeur Juridisch 

Bureau burge- college en Bm bij 

procedures bij de mees- 

ter bestuursrechter 

waarbij besluiten 

aan de orde zijn 

die op grond van 

een gemandateer- 

de bevoegdheid 

zijn genomen 

DB mandaat colle- 

ge/ 

art. 6 

Wob 

beslissen op ver- 

zoeken om ver- 

A.10 a. Stadsdeelse- 

cretaris 

burge- 

mees- 

ter 

strekking van infor- 

matie m.b.t. be- 

stuurlijke aangele- 

b. Afdelingsma- 

nagers 

c. Teammana- 

gers genheden als be- 

doeld in art. 6 Wet d. Gebiedsmana- 

gers openbaarheid van 

bestuur voor zover e. Manager be- 

stuur en orga- 

nisatie 

die betrekking 

hebben op de in 

dit bevoegdheden- 

register opgeno- 
f. Directeur Juri- 

disch Bureau 

men bevoegdhe- 

den 
g. Directeur Toe- 

zicht en Hand- 

having Open- 

bare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 

2019 

DB mandaat colle- 

ge/ 

art. 8 

Wob 

beslissen inzake 

het uit eigen bewe- 

A.11 a. Stadsdeelse- 

cretaris 

burge- 

mees- 

ter 

ging verstrekken 

van informatie 

m.b.t. bestuurlijke 

b. Afdelingsma- 

nagers 

c. Teammana- 

gers aangelegenheden 

zoals bedoeld in d. Gebiedsmana- 

gers art. 8 Wet open- 

baarheid van be- e. Manager be- 

stuur en orga- 

nisatie 

stuur, voor zover 

die betrekking 

hebben op de in 

dit bevoegdheden- 
f. Directeur Juri- 

disch Bureau 

register opgeno- 

men bevoegdhe- 

den 

g. Directeur Toe- 

zicht en Hand- 

having Open- 

bare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 

2019 

Directeur Juridisch 

Bureau 

het onderman- 

daat de geldt 

DB man-daat/ 

onder- 

mandaat 

colle- 

ge/ 

burge- 

art. 7:11 

Awb 

beslissen op be- 

zwaarschriften te- 

gen in onderman- 

A.12 

uitsluitend voor 

mees- 

ter 

daat van het DB 

genomen beslui- 

bezwaren ge- 

richt tegen: 

ten, het beslissen - besluiten 

inzake 

het verwij- 

op bezwaarschrif- 

ten tegen beslui- 

ten die genomen deren 

zijn voor 19 maart van fiet- 

2014 door of na- sen inge- 

Gemeenteblad 2020 nr. 301451 18 november 2020 7 



volge de 

Algeme- 

mens het voorma- 

lige dagelijks be- 

ne Plaat- stuur van een 

selijke stadsdeel en beslis- 

Verorde- 

ning; 

sen op bezwaar- 

schriften tegen be- 

sluiten die geno- 

men zijn voor 21 
- besluiten 

op de 

aanvraag maart 2018 door of 

om een namens het voor- 

Europese malige algemeen 

gehandi- bestuur van een 

stadsdeel  capten- 

parkeer- 

kaart als 

bedoeld 

onder 

J.1; 

- besluiten 

over 

doorhalin- 

gen op 

de markt- 

lijst 

Het onderman- 

daat geldt te- 

vens voor be- 

zwaren die ken- 

nelijk niet-ont- 

vankelijk wor- 

den verklaard 

of kennelijk on- 

gegrond wor- 

den verklaard. 

Stadsdeelsecretaris Art. 7.11 

Awb 

Ondertekenen en 

bekendmaken van 

A.12a 

Afdelingsmanagers 

Juridisch Bureau beslissingen op 

bezwaar. Directeur Juridisch 

Bureau 

Stadsdeelsecretaris Art. 6.15 

Awb 

Het doorzenden 

van bezwaar- en 

beroepschriften 

A.12b 

Directeur Juridisch 

Bureau 

Stadsdeelsecretaris Art. 7.10 

lid 3 en 4 

Awb 

Het nemen van 

verdagingsbeslui- 

ten en bevestigen 

van verder uitstel 

A.12c 

Directeur Juridisch 

Bureau 

Stadsdeelsecretaris Art. 7.1a 

Awb 

Het beslissen op 

een verzoek om in 

A.12.d 

Directeur Juridisch 

Bureau te stemmen met 

rechtstreeks be- 

roep bij de be- 

stuursrechter 

mandaat is be- 

perkt tot de ar- 

DB mandaat college art. 7, 8, 

eerste en 

Vervangen door 

reproducties, en 

A.13 a. Stadsdeelse- 

cretaris 

chiefbeschei- 

den die zien op 

tweede 

lid, Ar- 

vervreemden van 

archiefbescheiden 
b. Manager be- 

stuur en orga- 

nisatie de taken en be- 

voegdheden 

van het dage- 

lijks bestuur 

chiefwet 

art. 6, 

eerste en 

tweede 

en opmaken van 

een verklaring van 

vervanging door 

reproducties, en 

lid, 7, vervreemding van 

archiefbescheiden eerste en 

tweede 
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lid, 8, Ar- 

chiefbe- 

sluit 

mandaat is be- 

perkt tot de ar- 

DB mandaat college art. 12, 

eerste 

overbrengen en 

vervroegd over- 

A.14 a Stadsdeelse- 

cretaris 

chiefbeschei- 

den die zien op 

lid, art. 

13, eer- 

brengen van ar- 

chiefbescheiden 
b Manager be- 

stuur en orga- 

nisatie de taken en be- 

voegdheden 

van het dage- 

lijks bestuur 

ste lid, 

Archief- 

wet en 

art. 8, 9, 

naar de gemeente- 

lijke 

archiefbewaar- 

plaats en het op- 

eerste, maken van een 

tweede verklaring van 

overbrenging en derde 

lid, Ar- 

chiefbe- 

sluit 

mandaat is be- 

perkt tot de ar- 

DB mandaat college art. 13, 

derde en 

verzoeken om een 

machtiging van 

A.15 a. Stadsdeelse- 

cretaris 

chiefbeschei- 

den die zien op 

vierde 

lid, Ar- 

chiefwet 

Gedeputeerde Sta- 

ten om over-bren- 

ging naar de 

b. Manager be- 

stuur en orga- 

nisatie de taken en be- 

voegdheden 

van het dage- 

lijks bestuur 

gemeentelijke ar- 

chiefbewaarplaats 

op te schorten 

mandaat is be- 

perkt tot de ar- 

DB mandaat college art. 8, Ar- 

chiefbe- 

sluit 

opmaken van een 

verklaring van ver- 

nietiging van ar- 

chiefbescheiden 

A.16 a. Stadsdeelse- 

cretaris 

chiefbeschei- 

den die zien op 
b. Manager be- 

stuur en orga- 

nisatie de taken en be- 

voegdheden 

van het dage- 

lijks bestuur 

mandaat is be- 

perkt tot de ar- 

DB mandaat college art. 15, 

eerste en 

tweede 

stellen van beper- 

kingen aan de 

openbaarheid van 

archief-bescheiden 

A.17 a. Stadsdeelse- 

cretaris 

chiefbeschei- 

den die zien op 
b. Manager be- 

stuur en orga- 

nisatie 

lid en 

art. 16, 

tweede 

lid, Ar- 

de taken en be- 

voegdheden 

van het dage- 

lijks bestuur chiefwet 

en art. 

10, Ar- 

chiefbe- 

sluit 

mandaat is be- 

perkt tot de ar- 

DB mandaat college art. 4, on- 

der d, 

overdragen van 

archiefbescheiden 

A.18 a. Stadsdeelse- 

cretaris 

chiefbeschei- 

den die zien op 

van het 

Besluit 

van een organisa- 

tie-onderdeel aan 
b. Manager be- 

stuur en orga- 

nisatie de taken en be- 

voegdheden 

van het dage- 

lijks bestuur 

informa- 

tie-be- 

heer 

2010 

een ander organi- 

satie-onderdeel 

de directeur 

heeft enkel 

DB/ 

VZ 

Man- 

daat/mach- 

tiging 

Colle- 

ge/BM 

Artikelen 

12 tot en 

met 23 

bevoegdheden die 

verband houden 

met de uitoefening 

A.19 - Stadsdeelse- 

cretaris 

mandaat voor 

ondertekenen 
- Manager be- 

stuur en orga- 

nisatie 

Algeme- 

ne veror- 

van de rechten van 

betrokkene als be- 

dening 

gege- 

doeld in hoofdstuk 

III 
- Directeur 

Dienstverle- 

ning vens-be- 

scher- 

ming 
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DB/ Man- 

daat/mach- 

tiging 

Colle- 

ge/BM 

Artikel 

34 Alge- 

mene 

het doen van een 

melding van een 

inbreuk in verband 

A.20 - Stadsdeelse- 

cretaris VZ 

- Manager be- 

stuur en orga- 

nisatie 

verorde- 

ning ge- 

gevens- 

bescher- 

ming  

met persoonsgege- 

vens aan de betrok- 

kene 

DB/ Man- 

daat/mach- 

tiging 

Colle- 

ge/BM 

Artikel 

36 Alge- 

mene 

het doen van een 

voorafgaande 

raadpleging bij de 

A.21 - Stadsdeelse- 

cretaris VZ 

- Manager be- 

stuur en orga- 

nisatie 

verorde- 

ning ge- 

gevens- 

bescher- 

ming  

Autoriteit Per- 

soonsgegevens 

worden voldaan 

Vervallen A.22 

vervallen A.23 

Vervallen A.24 

Vervallen A.25 

Vervallen A.26 

  

1. Gebiedsontwikkeling en ruimtelijk beheer 

Algemene beperkingen: 

1. Mandaat geldt niet voor stedelijke gebieden, projecten en belangen, zoals nader aangegeven op 

bij dit register behorende kaart bijlage B. Deze kaart wordt twee keer per jaar geactualiseerd en 

ter vaststelling voorgelegd aan het college. Een uitzondering hierop vormen de taken en bevoegd- 

heden op grond van de Wet algemene bepalingen omgevingsrecht met betrekking tot woonboten 

en bedrijfsvaartuigen waar een  ligplaatsvergunning voor is vereist. Als een ligplaatsvergunningen 

is vereist, is het dagelijks bestuur wel bevoegd. 

2. Als op grond van onderdeel 7 (Milieu en duurzaamheid) de bevoegdheden o.g.v. de Wabo en 

milieuregelgeving niet gemandateerd worden, dan zijn de bevoegdheden genoemd in de onder- 

delen B.12 tot en met B.17 ook niet gemandateerd. 

3. Mandaat geldt niet als de vergunningverlening betrekking heeft op tunnels. 

Mandaat/onderman- 

daat/ volmacht/mach- 

tiging verleend aan 

Bijzonderhe- 

den en be- 

perkingen 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grondslag Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

  stuurs- 

orgaan 

. 

Stadsdeelsecretaris 

en 

DB man- 

daat 

college art. 1.3.1, lid 1 

Besluit ruimte- 

lijke ordening 

doen van een kennis- 

geving van het voor- 

nemen een bestem- 

B.1 

Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid. mingsplan voor te 

bereiden 

Stadsdeelsecretaris 

en 

DB man- 

daat 

college art. 3.1.1, lid 1 

Besluit ruimte- 

lijke ordening 

plegen van voorover- 

leg 

B.2 

Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid. 

Stadsdeelsecretaris 

en 

DB man- 

daat 

college art. 3.9a Wet 

ruimtelijke or- 

plegen van voorover- 

leg i.v.m. voorberei- 

B.3 

Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid. 

dening, art. 

3.1.1, lid 1 Be- 

den van het vaststel- 

len van een wijzigings- 

plan sluit ruimtelij- 

ke ordening 

Stadsdeelsecretaris 

en 

DB man- 

daat 

college art. 3.9a Wet 

ruimtelijke or- 

plegen van voorover- 

leg i.v.m. voorberei- 

B.4 

Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid. 

dening, art. 

3.1.1, lid 1 Be- 

den van het vaststel- 

Gemeenteblad 2020 nr. 301451 18 november 2020 10 



len van een uitwer- 

kingsplan 

sluit ruimtelij- 

ke ordening 

Geen ondermandaat DB man- 

daat 

college art. 3.6, lid 1, 

aanhef en on- 

besluiten tot het stel- 

len van nadere eisen 

B.5 

der d en lid 4 

Wet ruimtelij- 

ke ordening 

Stadsdeelsecretaris 

en 

soort over- 

dracht is af- 

DB man- 

daat 

college art. 3.30, lid 2 

en lid 3 en art. 

beslissen tot het toe- 

passen van de coördi- 

natieregeling 

B.6 

Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid. 

hankelijk 

van en volgt 

3.31 Wet ruim- 

telijke orde- 

ning de bevoegd- 

heid van de 

te coördine- 

ren bevoegd- 

heden 

  

Voor zover 

een van de 

te coördine- 

ren beslui- 

ten een be- 

stemmings- 

plan, wijzi- 

gingsplan of 

uitwerkings- 

plan betreft, 

heeft man- 

daat uitslui- 

tend betrek- 

king op: 

• de be- 

slis- 

sing 

om de 

coördi- 

natiere- 

geling 

toe te 

pas- 

sen 

• beslis- 

singen 

en 

hande- 

lingen 

die sa- 

men- 

val- 

len/sa- 

men- 

lopen 

met 

beslis- 

singen 

in het 

kader 

van de 

voor- 

berei- 

ding 

van 

het be- 

stem- 
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mings- 

plan, 

wijzi- 

gings- 

en uit- 

wer- 

kings- 

plan 

Stadsdeelsecretaris mandaat 

geldt alleen 

DB man- 

daat 

college art. 6.1 (m.u.v. 

het bepaalde 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

B.7 

Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid als het scha- onder lid 2, gen van een vergoe- 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

deveroorza- 

kend besluit 

door het da- 

aanhef en on- 

der a) en 6.4a 

Wet ruimtelij- 

ding voor planschade 

(incl. sluiten van een 

overeenkomst) 

Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

gelijks be- 

stuur in 

mandaat ge- 

ke ordening, 

art. 6.1.3.1 en 

6.1.3.2 Besluit 

nomen is, ruimtelijke or- 

dening als het scha- 

deveroorza- 

kend besluit 

door een 

voormalige 

deelgemeen- 

te genomen 

is, is het col- 

lege be- 

voegd 

Stadsdeelsecretaris 

en 

mandaat 

geldt alleen 

DB man- 

daat 

college art. 6.17 Wet 

ruimtelijke or- 

dening 

verbinden voorschrif- 

ten exploitatiebijdra- 

ge aan omgevings- 

B.8 

Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid. 

als het scha- 

deveroorza- vergunning en stellen 

kend besluit termijn exploitatie- 

bijdrage door het da- 

gelijks be- 

stuur in 

mandaat ge- 

nomen is 

Stadsdeelsecretaris mandaat 

geldt alleen 

DB man- 

daat 

college art. 6.21, lid 1, 

Wet ruimtelij- 

ke ordening 

stilleggen bouw bij 

niet voldoen betalen 

exploitatiebijdrage 

B.9 

Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid als het scha- 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

deveroorza- 

kend besluit 

door het da- 

Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

gelijks be- 

stuur in 

mandaat ge- 

nomen is 

Stadsdeelsecretaris mandaat 

geldt alleen 

DB man- 

daat 

college art. 6.21, lid 2, 

Wet ruimtelij- 

ke ordening 

invorderen exploitatie- 

bijdrage bij dwangbe- 

vel 

B.10 

Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid als het scha- 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

deveroorza- 

kend besluit 

door het da- 

Teammanager ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

gelijks be- 

stuur in 

mandaat ge- 

nomen is (Zie ook A5) 

Stadsdeelsecretaris mandaat 

geldt alleen 

DB man- 

daat 

college art. 6.21, lid 3, 

Wet ruimtelij- 

ke ordening 

geheel of gedeeltelijk 

intrekken van een 

omgevingsvergun- 

B.11 

Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid als het scha- 

ning bij niet betalen 

Gemeenteblad 2020 nr. 301451 18 november 2020 12 



Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

deveroorza- 

kend besluit 

door het da- 

van exploitatiebijdra- 

ge 

Teammanager ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

gelijks be- 

stuur in 

mandaat ge- 

nomen is 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college 

en bur- 

art. 6.24 Wet 

ruimtelijke or- 

het opnemen van de 

in artikel 6.24 Wro 

B.12 

Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid en ge- dening en art. genoemde bepalin- 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

mach- 

ti-ging 

mees- 

ter 

6.2.12 Besluit 

ruimtelijke or- 

dening 

gen in (anterieure en 

posterieure) overeen- 

komsten; 

Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

het publiceren van de 

kennisgeving van de 

overeenkomst; 

het ter inzage leggen 

van een zakelijke be- 

schrijving van de in- 

houd van de overeen- 

komst 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 2.1, lid 1, 

aanhef en on- 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

B.13 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

der a, art. 2.5, 

art. 2.6, art. 

gen van een omge- 

vings-vergunning 

Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

2.20, lid 1, art. 

2.22, art. 2.23, 

art. 2.24, 2.25, 

voor het bouwen van 

een bouwwerk (incl. 

weigeren, wijzigen, 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

lid 3, art. 2.26, 

art. 2.29, art. 

2.31, art. 3.1 

stellen van voor- 

schriften, aanhouden 

beslissing, over- 

t/m 3.6, art. dracht, verlengen be- 

3.8, art. 3.9, slistermijn en alle 

art. 3.10, art. voorbereidende en 

3.11, art. 3.12, 

art. 3.15 Wabo 

uitvoerende beslui- 

ten) 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 2.1, lid 1, 

aanhef en on- 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

B.14 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

der b, art. 2.5, 

art. 2.6, art. 

gen van een omge- 

vings-vergunning 

Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

2.20, lid 1, art. 

2.22, art. 2,23, 

art. 2.24, 2.25, 

voor het uitvoeren 

van een werk, geen 

bouwwerk zijnde, of 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

lid 3, art. 2.26, 

art. 2.29, art. 

2.31, art. 3.1 

van werk-zaamheden, 

in gevallen waarin dat 

bij een bestemmings- 

t/m 3.6, art. plan, beheers-verorde- 

3.8, art. 3.9, ning, exploitatieplan 

art. 3.10, art. of voorbereidingsbe- 

3.11, art. 3.12, 

art. 3.15 Wabo 

sluit is bepaald (incl. 

weigeren, wijzigen, 

stellen van voor- 

schriften, aanhouden 

beslissing, over- 

dracht, verlengen be- 

slistermijn en alle 

voorbereidende en 

uitvoerende beslui- 

ten) 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 2.1, lid 1, 

aanhef en on- 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

B.15 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

der c, art. 2.5, 

art. 2.6, art. 

gen van een omge- 

vings-vergunning 
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Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

2.12, art. 2.20, 

lid 1, art. 2.22, 

art. 2.23. art. 

voor het gebruiken 

van gronden en 

bouwwerken in strijd 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

2.24, art. 2.26, 

art. 2.29, art. 

2.31, art. 3.1 

met een bestem- 

mingsplan, een be- 

heers-verordening, 

t/m 3.6, art. een exploitatieplan, 

3.8, art. 3.9, de regels gesteld 

art. 3.10, art. krachtens art. 4.1, lid 

3.11, art. 3.12, 

art. 3.15 Wabo 

3 of art. 4.3, lid 3 van 

de Wet ruimtelijke or- 

dening of een voorbe- 

reidingsbesluit voor 

zover toepassing is 

gegeven aan art. 3.7, 

lid 4, tweede volzin, 

van die wet (incl. wei- 

geren, wijzigen, stel- 

len van voor-schrif- 

ten, aanhouden beslis- 

sing, over-dracht, 

verlengen beslister- 

mijn en alle voorberei- 

dende en uitvoerende 

besluiten) 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 2.1, lid 1, 

aanhef en on- 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

B.16 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

der d, art. 2.5, 

art. 2.6, art. 

gen van een omge- 

vings-vergunning 

Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

2.20, lid 1, art. 

2.22, art. 2.23, 

art. 2.24, 2.25, 

voor het in gebruik 

nemen of gebruiken 

van een bouwwerk 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

lid 3, art. 2.26, 

art. 2.29, art. 

2.31, art. 3.1 

met het oog op de 

brand-veiligheid bij 

algemene maatregel 

t/m 3.6, art. van bestuur aan-ge- 

3.8, art. 3.9, wezen categorieën 

art. 3.10, art. gevallen (brandveilig 

3.11, art. 3.12, 

art. 3.15 Wabo 

gebruik) (incl. weige- 

ren, wijzigen, stellen 

van voor-schriften, 

aanhouden beslis- 

sing, over-dracht, 

verlengen beslister- 

mijn en alle voorberei- 

dende en uitvoerende 

besluiten) 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 2.1, lid 1, 

aanhef en on- 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

B.17 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

der g, art. 2.5, 

art. 2.6, art. 

gen van een omge- 

vings-vergunning 

Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

2.20, lid 1, art. 

2.22, art. 2.23, 

art. 2.24, art. 

voor het slopen van 

een bouwwerk in ge- 

vallen waarin dat in 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

2.25, lid 3, art. 

2.26, art. 2.29, 

art. 2.31, art. 

een bestemmings- 

plan, beheersverorde- 

ning of voorberei- 

3.1 t/m 3.6, art. dings-besluit is be- 

3.8, art. 3.9, paald (incl. weigeren, 

art. 3.10, art. wijzigen, stellen van 

3.11, art. 3.12, 

art. 3.15 Wabo 

voorschriften, aan- 

houden beslissing, 

overdracht, verlengen 

beslistermijn en alle 
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voorbereidende en 

uitvoerende beslui- 

ten) 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 2.1, lid 1, 

aanhef en on- 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

B.18 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

der h, art. 2.5, 

art. 2.6, art. 

gen van een omge- 

vings-vergunning 

Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

2.20, lid 1, art. 

2.22, art. 2.23, 

art. 2.24, art. 

voor het slopen van 

een bouwwerk in een 

beschermd stads- of 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

2.25, lid 3, art. 

2.26, art. 2.29, 

art. 2.31, art. 

dorpsgezicht (incl. 

weigeren, wijzigen, 

stellen van voorschrif- 

3.1 t/m 3.6, art. ten, aan-houden be- 

3.8, art. 3.9, slissing, overdracht, 

art. 3.10, art. verlengen beslister- 

3.11, art. 3.12, 

art. 3.15 Wabo 

mijn en alle voorberei- 

dende en uitvoerende 

besluiten) 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 2.2, lid 1, 

aanhef en on- 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

B.19 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

der c, art. 2.5, 

art. 2.6, art. 

gen van een omge- 

vings-vergunning 

Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

2.20, lid 1, art. 

2.22, art. 2.23, 

art. 2.24, art. 

voor het slopen van 

een bouwwerk in een 

beschermd stads- of 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

2.25, lid 3, art. 

2.26, art. 2.29, 

art. 2.31, art. 

dorpsgezicht (incl. 

weigeren, wijzigen, 

stellen van voorschrif- 

3.1 t/m 3.6, art. ten, aan-houden be- 

3.8, art. 3.9, slissing, overdracht, 

art. 3.10, art. verlengen beslister- 

3.11, art. 3.12, mijn en alle voorberei- 

art. 3.15 Wabo dende en uitvoerende 

besluiten) juncto art. 21 

Erfgoedveror- 

dening 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 1.27 t/m 

1.30 Bouwbe- 

sluit 2012 

afhandelen van een 

sloopmelding en stel- 

len en wijzigen van 

voorschriften. 

B.20 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

Stadsdeelsecretaris mandaat 

geldt alleen 

DB man- 

daat 

college art. 2.33, art. 

3.23, art. 5.19 

Wabo 

intrekken van een 

omgevings-vergun- 

ning 

B.21 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

als de omge- 

vingsvergun- 

Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

ning door 

het dagelijks 

bestuur in 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

mandaat is 

verleend 

Stadsdeelsecretaris mandaat 

geldt alleen 

DB man- 

daat 

college art. 4.1, lid 3 

Wabo 

beslissen tot het ne- 

men van verhaal op 

B.22 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

als de omge- 

vingsvergun- 

de krachtens art. 4.1 

Wabo gestelde finan- 

Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

ning door 

het dagelijks 

bestuur in 

ciële zekerheid bij 

niet-nakoming ver- 

plichting (incl. invor- 
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Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

mandaat is 

verleend 

deren bij dwangbe- 

vel) 

Stadsdeelsecretaris mandaat 

geldt alleen 

DB man- 

daat 

college art. 4.2 Wabo beslissen op verzoe- 

ken tot toekennen van 

B.23 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

als de omge- 

vingsvergun- 

een naar billijkheid te 

bepalen vergoeding 

Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

ning door 

het dagelijks 

bestuur in 

in de gevallen ge- 

noemd in art. 4.2, lid 

1 Wabo 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

mandaat is 

verleend 

Stadsdeelsecretaris mandaat 

geldt alleen 

DB man- 

daat 

college art. 1.20 t/m 

1.22 Bouwbe- 

sluit 2012 

afhandelen gebruiks- 

melding alsmede 

stellen en wijzigen 

nadere voorwaarden 

B.24 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

als de omge- 

vingsvergun- 

Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

ning door 

het dagelijks 

bestuur in 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

mandaat is 

verleend 

Stadsdeelsecretaris mandaat 

geldt alleen 

DB man- 

daat 

college Hoofdstuk 8 

Bouwbesluit 

2012 

beslissen op aan-vra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een onthef- 

B.25 

Afdelingsmanagers 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

als de omge- 

vingsvergun- fing geluid-hinder bij 

Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

ning door 

het dagelijks 

bestuur in 

bouw- en sloopwerk- 

zaam-heden 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

mandaat is 

verleend 

Stadsdeelsecretaris mandaat 

geldt alleen 

DB man- 

daat 

college Hoofdstuk 8 

Bouw-besluit 

2012 

beslissen op aan-vra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een onthef- 

B.26 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

als de omge- 

vingsvergun- fing trillings-hinder 

Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

ning door 

het dagelijks 

bestuur in 

bij bouw- en sloop- 

werkzaam-heden 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

mandaat is 

verleend 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 12, lid 1, 

en 12a, eerste 

beslissen dat het uiter- 

lijk van de bouwwer- 

B.27 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

lid, onderdeel 

b 

ken genoemd in arti- 

kel 12, lid 1, aanhef 

en onder a en b Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

Woningwet 

in ernstige mate in 

strijd is in met redelij- 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

ke eisen van wel- 

stand, beoordeeld 

naar de criteria opge- 

nomen in de wel- 

standsnota, bedoeld 

in artikel 12, eerste 

lid, 12a, eerste lid, 

onderdeel b Woning- 

wet 

Stadsdeelsecretaris mandaat 

geldt alleen 

DB man- 

daat 

college art. 6, lid 2, 

art. 2, lid 2 en 

3 Woningwet 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een onthef- 

B.28 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

als de omge- 

vingsvergun- fing van in het Bouw- 
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Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

ning door 

het dagelijks 

bestuur in 

besluit gegeven voor- 

schriften omtrent het 

slopen of het uitvoe- 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

mandaat is 

verleend 

ren van bouw- of 

sloop-werkzaamhe- 

den, voor zover dat 

bij of krachtens 

Bouwbesluit is toege- 

staan 

Stadsdeelsecretaris mandaat 

geldt alleen 

DB man- 

daat 

college art. 7, lid 2 

Woningwet 

verlenen van de ver- 

klaring (als bedoeld 

B.29 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

als de omge- 

vingsvergun- 

in art. 2.4 Wabo) 

waarin wordt ver- 

Teammanagers ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

ning door 

het dagelijks 

bestuur in 

klaard dat de omge- 

vings-vergunning 

voor bouwen wordt 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

mandaat is 

verleend 

verleend als de ont- 

heffing van het 

Bouwbesluit door de 

minister wordt ver- 

leend 

Stadsdeelsecretaris mandaat 

geldt alleen 

DB man- 

daat 

college art. 7b, lid 1 en 

2 art 8, lid 2 en 

het bij omgevings- 

vergunning expliciet 

B.30 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

als de omge- 

vingsvergun- 

lid 5 Woning- 

wet 

toestaan een bouw- 

werk te bouwen, dan 

Teammanager ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

ning door 

het dagelijks 

bestuur in 

wel deel daarvan in 

stand te laten voor 

zover daarbij niet 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

mandaat is 

verleend 

wordt voldaan aan de 

op dat bouwen van 

toepassing zijnde 

voorschriften in de 

Bouwverordening 

omtrent het tegen- 

gaan van het bouwen 

van een bouwwerk op 

verontreinigde bo- 

dem alsmede de 

bouwverordening kan 

voorschriften bevat- 

ten van stedenbouw- 

kundige aard. 

Stadsdeelsecretaris mandaat in- 

zake panden 

DB man- 

daat 

college art. 6, lid 2 en 

lid 3 Wet basis- 

vaststellen standplaat- 

sen en ligplaatsen en 

B.31 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

en verblijfs- 

objecten 

registraties 

adressen en 

afbakenen panden, 

verblijfsobjecten, 

Teammanager ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

geldt alleen 

als de omge- 

vingsvergun- 

gebouwen 

(BAG) en art. 

4, lid 1, aanhef 

standplaatsen en lig- 

plaatsen 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

ning door 

het dagelijks 

bestuur in 

en onder c, 

Verordening 

op de vast- 

mandaat is 

verleend 

goed-registra- 

tie Amsterdam 

2011 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 5 Verorde- 

ning op de 

vastgoed- 

aanwijzingen geven 

voor het aanbrengen 

van naamborden 

B.32 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving registratie 

Teammanager ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

Amsterdam 

2011 

Gemeenteblad 2020 nr. 301451 18 november 2020 17 



Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 6 Verorde- 

ning op de 

aanwijzingen geven 

voor het aanbrengen 

B.33 

Afdelingsmanagers 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

vastgoed-regi- 

stratie Amster- 

dam 2011 

van (huis)nummerbor- 

den op objecten door 

rechthebbenden Teammanager ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

  

2. Openbare ruimte, groen en parken 

Algemene beperking: delegatie en mandaat zijn beperkt tot situaties die zich geheel binnen de grenzen 

van een stadsdeel voordoen. 

  

Mandaat/onderman- 

daat/ volmacht/machti- 

ging verleend aan 

Bijzonderhe- 

den en beper- 

kingen 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grond- 

slag 

Omschrijving bevoegd- 

heid 

Nr. 

  stuurs- 

orgaan 

. 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 2.2, 

lid 1, 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

C.1 a. zie al- 

geme- 

ne be- 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

aanhef 

en onder 

gen van een omge- 

vings-vergunning voor perkin- 

g, art. het vellen of doen vel- Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

gen 

num- 

mer 3, 

2.5, art. 

2.6, art. 

len van een houtop- 

stand (incl. weigeren, 

Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

4 en 5 

ge- 

noemd 

2.25, lid 

3, art. 

2.26, art. 

wijzigen, stellen van 

voorschriften, aan- 

houden beslissing, 

bij on- 2.29, art. overdracht, verlengen 

der- 2.31, art. beslistermijn en alle 

deel 1. 3.1 t/m voorbereidende en uit- 

voerende besluiten) Ge- 3.6, art. 

bieds- 3.8, art. 

ontwik- 3.9, art. 

keling 3.10, art. 

en 3.11, art. 

ruimte- 3.12, art. 

lijk be- 

heer 

3.15 

Wabo 

juncto 

art. 3, 

eerste 

lid Bo- 

menver- 

or-de- 

ning 

2014 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

DB man- 

daat 

college Bomen- 

ver-orde- 

ning 

2014 

alle overige besluiten 

ter uitvoering van de 

Bomenverordening, 

met uitzondering van 

C.4a 

Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

de aanwijzing van toe- 

zichthouders 

Afdelingsmanager Heel 

Beheer 
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Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare 

Ruimte (THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 4.2, 

lid 2, 

APV 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een ontheffing 

C.5 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving om voorwerpen aan te 

Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

brengen boven of over 

de weg of vast te ma- 

ken aan bomen of aan 

Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

objecten die zijn be- 

stemd voor of gebruikt 

worden ten behoeve 

van de openbare 

dienst 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 4.3, 

lid 1, 

APV 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een vergun- 

C.6 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving ning om voorwerpen 

Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

of stoffen op, aan, in 

of boven de weg te 

plaatsen, aan te bren- 

Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

gen, te hebben of te 

storten 

Directeur Dienstverle- 

ning 

Geen mandaat DB dele- 

gatie 

college art. 4.5, 

lid 2 en 

het stellen van nadere 

regels en het aanwij- 

C.7 

lid 3, 

APV 

zen van wegen en 

weggedeelten als be- 

doeld in art. 4.5 APV 

Geen mandaat DB dele- 

gatie 

college art. 4.8, 

lid 1 en 

C.8 1. aanwijzen van 

aanplakobjecten 

voor het aan- lid 4, 

APV brengen van me- 

ningsuitingen 

die geen reclame 

zijn; 

2. stellen van nade- 

re regels voor 

het gebruik van 

de aangewezen 

aanplakobjecten 

Ad 1: Directeur 

kan onder- 

DB dele- 

gatie 

college art. 4.10 

APV 

C.9 1. beoordelen van 

mededelingen 

inzake de toelaat- 

Stadsdeelsecretaris 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

mandaat ver- 

lenen aan 

door hem 

baarheid van re- 

clame aan onroe- 

rende zaken; Teammanagers vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

aan te wijzen 

functionaris- 

sen 
2. stellen van nade- 

re regels over de 

toelaatbaarheid Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

van reclame aan 

roerende zaken; 

Directeur Dienstverle- 

ning 
3. vaststellen van 

de vereisten 

waaraan een   

mededeling 

moet voldoen 

Ad 2 en 3: geen man- 

daat 
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Stadsdeelsecretaris Directeur 

kan onder- 

DB man- 

daat 

college art. 4.11, 

lid 3, 

APV 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een ontheffing 

C.10 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

mandaat ver- 

lenen aan voor het maken van 

Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

door hem 

aan te wijzen 

functionaris- 

sen 

reclame op of aan de 

weg 

Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

Directeur Dienstverle- 

ning 

Stadsdeelsecretaris Directeur 

kan onder- 

DB man- 

daat 

college art. 4.12, 

lid 2, 

APV 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een ontheffing 

C.11 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

mandaat ver- 

lenen aan voor het verspreiden 

Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

door hem 

aan te wijzen 

functionaris- 

sen 

van voorwerpen voor 

reclamedoeleinden 

Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

Directeur Dienstverle- 

ning 

Stadsdeelsecretaris Directeur 

kan onder- 

DB man- 

daat 

college art. 4.13, 

lid 2, 

APV 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een ontheffing 

C.12 

Afdelingsmanagers 

vergunningen, toezicht 

en handhaving 

mandaat ver- 

lenen aan voor werkzaamheden 

op of in de weg Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

door hem 

aan te wijzen 

functionaris- 

sen Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

Directeur Dienstverle- 

ning 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 4.14, 

lid 2, 

APV 

aangeven van de afme- 

tingen waarbinnen be- 

plantingen op of in de 

C.13 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving weg moeten worden 

teruggebracht Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

Stadsdeelsecretaris Directeur 

kan onder- 

DB man- 

daat 

college art. 4.20, 

lid 2, 

APV 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een ontheffing 

C.14 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

mandaat ver- 

lenen aan voor het parkeren van 

Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

door hem 

aan te wijzen 

functionaris- 

sen 

voertuigen van autobe- 

drijven e.d. 

Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

Directeur Dienstverle- 

ning 

Ad 1: geen mandaat DB dele- 

gatie 

college art. 4.21, 

lid 2 en 

3, APV 

C.15 1. aanwijzen van 

weg of wegge- 

deelten waarop 

Ad 2: 

Stadsdeelsecretaris 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

het verboden is 

voertuigen te 

Gemeenteblad 2020 nr. 301451 18 november 2020 20 



koop aan te bie- 

den; 

Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

2. beslissen op 

aanvragen voor 

het verkrijgen 

van een onthef- 

fing voor het te 

koop aanbieden 

van voertuigen 

Stadsdeelsecretaris Directeur 

kan onder- 

DB man- 

daat 

college art. 4.23, 

lid 2, 

APV 

beslissen op aan-vra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een ontheffing 

C.16 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

mandaat ver- 

lenen aan voor het parkeren van 

reclamevoertuigen Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

door hem 

aan te wijzen 

functionaris- 

sen Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

Directeur Dienstverle- 

ning 

Stadsdeelsecretaris Directeur 

kan onder- 

DB man- 

daat 

college art. 4.24, 

lid 3, 

APV 

beslissen op aan-vra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een ontheffing 

C.17 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

mandaat ver- 

lenen aan voor het parkeren van 

grote voertuigen Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

door hem 

aan te wijzen 

functionaris- 

sen Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

Directeur Dienstverle- 

ning 

Stadsdeelsecretaris Directeur 

kan onder- 

DB man- 

daat 

college art. 4.25, 

lid 2, 

APV 

beslissen op aan-vra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een ontheffing 

C.18 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

mandaat ver- 

lenen aan voor het parkeren van 

caravans e.d. Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

door hem 

aan te wijzen 

functionaris- 

sen Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

Directeur Dienstverle- 

ning 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 4.27, 

lid 1 t/m 

4 APV 

uitoefenen bevoegdhe- 

den inzake het parke- 

ren van fietsen, brom- 

C.19 

Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving fietsen en gehandicap- 

ten-voertuigen Alle teammanagers 

Vergunningen, toezicht 

en handhaving 

Directeur Toezicht en 

Handhaving Openbare 

Ruimte (THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Geen ondermandaat DB man- 

daat 

college art. 5.4, 

lid 1, 

APV 

beslissen op aan-vra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een vergun- 

C.20 

ning voor het gebruik 

van explosieven 
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Stadsdeelsecretaris Directeur 

kan onder- 

DB man- 

daat 

college art. 5.5, 

lid 2, 

APV 

beslissen op aan-vra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een ontheffing 

C.21 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

mandaat ver- 

lenen aan voor veroorzaken hin- 

Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

door hem 

aan te wijzen 

functionaris- 

sen 

der door toestellen, 

geluidsapparatuur en 

machines in werking 

te hebben of andere Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

handelingen te verrich- 

ten 

Directeur Dienstverle- 

ning 

Stadsdeelsecretaris mandaat 

heeft uitslui- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 5.6, 

lid 3 on- 

der b, 

APV 

aanwijzen van ten 

hoogste twaalf dagen 

of delen van dagen per 

kalenderjaar waarop 

C.22 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

tend betrek- 

king op in- 

de in het Activiteitenbe- Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

richtingen in 

de zin van 

art. 1.1, vier- 

sluit opgenomen licht- 

hinder-voorschriften 

Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

de lid Wet 

milieube- 

heer, die op 

ten behoeve van inci- 

dentele festiviteiten en 

activiteiten binnen een 

1 januari inrichting voor sportac- 

2013 niet be- tiviteiten niet van toe- 

passing zijn horen tot 

een catego- 

rie van 

inrichtingen 

waarvoor 

een vergun- 

ning is beno- 

digd op 

grond van 

artikel 2.1 lid 

1 onder e 

Wabo 

Stadsdeelsecretaris VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 5.6, 

lid 2 on- 

der c, 

APV 

aanwijzen van ten 

hoogste twee dagen of 

delen van dagen per 

kalenderjaar waarop 

C.22a 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

de in het Activiteitenbe- Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

sluit opgenomen ge- 

luidsvoorschriften ten 

Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

behoeve van incidente- 

le festiviteiten binnen 

een inrichting voor ho- 

reca-activiteiten niet 

van toepassing zijn. 

Stadsdeelsecretaris mandaat 

heeft uitslui- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 5.6 

lid 2 on- 

der d, 

APV 

aanwijzen van ten 

hoogste twaalf dagen 

of delen van dagen per 

kalenderjaar waarop 

C.22b 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

tend betrek- 

king op in- 

de in het Activiteitenbe- Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

richtingen in 

de zin van 

art. 1.1, vier- 

sluit opgenomen ge- 

luidsvoorschriften ten 

Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

de lid Wet 

milieube- 

heer, die op 

behoeve van incidente- 

le festiviteiten binnen 

een inrichting voor 

1 januari sport- en recreatie-in- 

2013 niet be- richtingen niet van 

toepassing zijn. horen tot 

een catego- 

rie van 
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inrichtingen 

waarvoor 

een vergun- 

ning is beno- 

digd op 

grond van 

artikel 2.1 lid 

1 onder e 

Wabo 

Stadsdeelsecretaris DB dele- 

gatie 

college art. 5.8, 

lid 2, 

APV 

C.23 1. aanwijzen van 

plaatsen waar 

met een motor- 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving voertuig of een 

Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

bromfiets een 

wedstrijd mag 

worden gehou- 

den; Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 
2. stellen van re- 

gels over het ge- 

bruik van de on- 

der punt 1 be- 

doelde plaatsen 

Ad 1: geen mandaat DB dele- 

gatie 

college art. 5.9, 

lid lid 2 

C.24 1. aanwijzen van 

groenvoorzienin- 

gen waarin het 

Ad 2: mandaat beperkt 

tot het verkrijgen van en lid 5, 

APV verboden is zich ontheffing van het tijde- 

daarin te bevin- 

den; 

lijke verbod zich te be- 

vinden in openbare 

groenvoorzieningen 

vanwege het inzaaien 

van gras 

2. beslissen op 

aan-vragen voor 

het verkrijgen 

Stadsdeelsecretaris van een onthef- 

Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

fing voor gebruik 

groen-voorzienin- 

gen 

Teammanager Vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

Geen mandaat DB dele- 

gatie 

college art. 5.12, 

lid 2, on- 

aanwijzen van plaat- 

sen waarop de opruim- 

C.25 

der a, 

APV 

plicht voor uitwerpse- 

len van honden niet 

van kracht is 

Geen mandaat DB dele- 

gatie 

college art. 5.13, 

lid 3, 

APV 

aanwijzen van plaat- 

sen waar het aanlijnge- 

bod voor honden niet 

van kracht is 

C.26 

Geen mandaat DB dele- 

gatie 

college art. 5.14 

APV 

aanwijzen van plaat- 

sen waar het verboden 

is voor honden 

C.27 

Geen ondermandaat DB man- 

daat 

college art. 5.16, 

lid 3, 

APV 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een ontheffing 

C.28 

voor de verkoop van 

duivenvoer 

Stadsdeelsecretaris mandaat 

geldt niet als 

DB man- 

daat 

college art. 8, lid 

1, art. 9, 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

C.29 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

de openbare 

ruimte be- 

art. 14. 

art. 19 

gen van een vergun- 

ning voor het uitvoe- 
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Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

trekking 

heeft op het 

hoofdnet au- 

en art. 

21 Veror- 

de-ning 

ren van werkzaamhe- 

den in de openbare 

ruimte (incl. aanhou- 

Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

to of het 

hoofdnet rail 

  

werken 

in de 

open-ba- 

den, intrekken en 

overschrijven) 

Directeur V&OR Directeur 

kan onder- 

re ruim- 

te Directeur Dienstverle- 

ning mandaat ver- 

lenen aan 

door hem 

aan te wijzen 

functionaris- 

sen 

Stadsdeelsecretaris mandaat 

geldt niet als 

DB man- 

daat 

college art. 5.4, 

lid 1, 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

C.30 

Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

de openbare 

ruimte be- 

aanhef 

en onder 

gen van een instem- 

mingsbesluit voor het 

Alle Teammanagers 

van de afdeling vergun- 

trekking 

heeft op het 

b, Tele- 

com-mu- 

uitvoeren van werk- 

zaamheden in of op 

ningen, toezicht en 

handhaving 

hoofdnet au- 

to of het 

hoofdnet rail 

nicatie- 

wet 

openbare gronden in 

verband met de aan- 

leg, instandhouding of 

opruiming van kabels 

Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

  

Directeur 

kan onder- Directeur Dienstverle- 

ning mandaat ver- 

lenen aan 

door hem 

aan te wijzen 

functionaris- 

sen 

Ad 1: geen mandaat Directeur 

kan onder- 

DB dele- 

gatie 

college art. 2.50, 

lid 3 en 

lid 4 APV 

C.31 1. aanwijzen van 

wegen waarop 

het verboden is 

Ad 2: 

Stadsdeelsecretaris mandaat ver- 

zich op of aan de Afdelingsmanager ver- 

gunningen, toezicht en 

handhaving 

lenen aan 

door hem 

aan te wijzen 

weg op te hou- 

den met het ken- 

Teammanager vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

functionaris- 

sen 

nelijke doel ande- 

ren te bewegen 

een abonnement 

Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving  

te nemen op een 

krant, blad of an- 

dere publicatie, 

Directeur Dienstverle- 

ning 

een steunverkla- 

ring te geven, 

om lid of dona- 

teur te worden 

van een organisa- 

tie of om deel te 

nemen aan een 

onderzoek of en- 

quête; 

2. beslissen op 

aanvragen voor 

het verkrijgen 

van een onthef- 

fing voor het 

aanbieden van 

diensten op de 

openbare weg 

  

3. Afval 
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Mandaat/on- 

dermandaat/ 

Bij- 

zon- 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grondslag Omschrijving bevoegdheid Nr. 

vol- der- 

stuurs- 

orgaan 

macht/machti- 

ging ver- 

leend aan 

he- 

den 

en . 

be- 

per- 

kin- 

gen 

  

Geen onder- 

mandaat 

DB man- 

daat 

college art. 4, lid 2 Afval- 

stoffen-verorde- 

ning 2009 

besluiten dat inzameling van 

huishoudelijke afvalstoffen nabij 

elk perceel plaatsvindt 

D.1 

Geen onder- 

mandaat 

DB man- 

daat 

college art. 4, lid 3 Afval- 

stoffen-verorde- 

ning 2009 

besluiten dat huishoudelijke af- 

valstoffen minder vaak dan 1 

keer per week worden ingeza- 

meld 

D.2 

Geen onder- 

mandaat 

DB man- 

daat 

college art. 4, lid 4 Afval- 

stoffen-verorde- 

ning 2009 

aanwijzen met behulp van welk 

al dan niet van gemeentewege 

verstrekt inzamel-middel of met 

D.3 

behulp van welke inzamel-voor- 

ziening de inzameling van een 

bepaalde categorie huishoudelij- 

ke afvalstoffen ten behoeve van 

de gebruiker van een perceel 

plaatsvindt 

Geen man- 

daat 

DB delega- 

tie 

college art. 8, lid 3 Afval- 

stoffen-verorde- 

ning 2009 

stellen van regels omtrent het 

gebruik van een van gemeente- 

wege verstrekt inzamel-middel 

D.4 

Geen man- 

daat 

DB delega- 

tie 

college art. 8, lid 4 Afval- 

stoffen-verorde- 

ning 2009 

stellen van regels omtrent de 

plaats en wijze waarop huishou- 

delijke afvalstoffen moeten wor- 

den aangeboden 

D.5 

Geen onder- 

mandaat 

DB man- 

daat 

college art. 9, lid 1 Afval- 

stoffen-verorde- 

ning 2009 

vaststellen van de dagen en tij- 

den waarop categorieën huishou- 

delijke afvalstoffen ter inzame- 

ling mogen worden aangeboden 

D.6 

Geen man- 

daat 

DB delega- 

tie 

college art. 10, lid 1 Afval- 

stoffen-verorde- 

ning 2009 

stellen van regels omtrent het in 

bijzondere gevallen ter inzame- 

ling aanbieden van huishoudelij- 

D.7 

ke afvalstoffen aan de inzamel- 

dienst of andere inzamelaars 

Geen man- 

daat 

DB delega- 

tie 

college art. 14, lid 3 Afval- 

stoffen-verorde- 

ning 2009 

stellen van regels omtrent de 

dagen, tijden, wijzen en plaatsen 

waarop de krachtens artikel 13 

D.8 

aangewezen bedrijfsafvalstoffen 

aan de inzameldienst ter inzame- 

ling kunnen worden aangeboden 

  

4. Monumenten en archeologie 

Algemene beperking: als op grond van onderdeel 7 (Milieu en duurzaamheid) de bevoegdheden o.g.v. 

de Wabo en milieuregelgeving bij het college blijven, dan blijven de bevoegdheden genoemd in dit 

onderdeel ook bij het college. 

  

Mandaat/onder- 

mandaat/ vol- 

Bijzonder- 

heden en 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grondslag Omschrijving bevoegdheid Nr. 

macht/machti- beperkin- 

gen stuurs- 

orgaan 

ging verleend 

aan 

. 
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- Stadsdeelsecre- 

taris 

DB man- 

daat 

college art. 2.1, lid 1, 

aanhef en on- 

beslissen op aan-vragen 

voor het verkrijgen van 

E.1 

Afdelingsmana- 

ger vergunnin- 

der f, art. 2.5, 

art. 2.6, art. 

een omgevingsvergunning 

voor het verstoren, ver- 

gen, toezicht en 

handhaving 

2.25, lid 3, art. 

2.26, art. 2.29, 

plaatsen of in enig opzicht 

wijzigen van een be- 

Teammanager 

vergunningen, 

art. 2.31, art. 3.1 

t/m 3.6, art. 3.8, 

schermd monument of het 

herstellen, gebruiken of 

toezicht en hand- 

having 

art. 3.9, art. 

3.10, art. 3.11, 

laten gebruiken van een 

beschermd monument op 

Medewerker ver- 

gunningen, toe- 

art. 3.12, art. 

3.15 Wabo 

een wijze waardoor het 

wordt ontsierd of in ge- 

vaar wordt gebracht zicht en handha- 

ving  

- Stadsdeelsecre- 

taris 

DB man- 

daat 

college art. 2.2, lid 1, 

aanhef en on- 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

E.2 

Afdelingsmana- 

ger vergunnin- 

der b, art. 2.5, 

art. 2.6, art. 

een omgevings-vergun- 

ning voor het verstoren, 

gen, toezicht en 

handhaving 

2.25, lid 3, art. 

2.26, art. 2.29, 

verplaatsen of in enig op- 

zicht wijzigen van een ge- 

Teammanager 

vergunningen, 

art. 2.31, art. 3.1 

t/m 3.6, art. 3.8, 

meentelijk monument of 

het herstellen, gebruiken 

toezicht en hand- 

having 

art. 3.9, art. 

3.10, art. 3.11, 

of laten gebruiken van een 

gemeentelijk monument 

Medewerker ver- 

gunningen, toe- 

art. 3.12, art. 

3.15 Wabo 

op een dusdanige wijze 

waardoor het wordt ont- 

zicht en handha- 

ving  

juncto art. 10 

Erfgoedver-or- 

sierd of de monumentale 

waarden in gevaar worden 

gebracht dening Amster- 

dam 

- Stadsdeelsecre- 

taris 

DB man- 

daat 

college art. 2.33 Wabo 

en art.14 Erf- 

intrekken van een omge- 

vingsvergun-ning voor het 

E.3 

Afdelingsmana- 

ger vergunnin- 

goedverorde- 

ning Amster- 

dam 

verstoren, verplaatsen of 

in enig opzicht wijzigen 

van een beschermd monu- gen, toezicht en 

handhaving ment of gemeentelijke 

Teammanager 

vergunningen, 

monument of het herstel- 

len, gebruiken of laten ge- 

toezicht en hand- 

having 

bruiken van een be- 

schermd monument of 

Medewerker ver- 

gunningen, toe- 

gemeentelijk monument 

op een wijze waardoor het 

zicht en handha- 

ving  

wordt ontsierd of in ge- 

vaar wordt gebracht 

Geen onderman- 

daat 

DB man- 

daat 

college art. 14a Monu- 

mentenwet 

1988 

toepassen van de artikelen 

3:11 tot en met 3:17 van de 

Awb ten behoeve van een 

E.4 

door de minister te nemen 

besluit op een aanvraag 

voor een vergunning voor 

het slopen, verstoren, ver- 

plaatsen of in enig opzicht 

wijzigen van een archeolo- 

gisch monument dan wel 

een vergunning voor het 

herstellen, gebruiken of te 

laten gebruiken op een 

wijze, waardoor het arche- 

ologisch monument wordt 

ontsierd of in gevaar ge- 

bracht van een archeolo- 

gisch monument 

Geen onderman- 

daat 

DB man- 

daat 

college art. 3, lid 1, art. 

8, lid 1 en art. 9, 

aanwijzen, intrekken en 

wijzigen van een aanwij- 

E.5 
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lid 1, Erfgoed- 

ver-ordening 

Amsterdam 

zing van een gemeentelijk 

monument 

Geen onderman- 

daat 

DB man- 

daat 

college art. 3, lid 4, Erf- 

goedver-orde- 

bepalen dat een beschrij- 

ving wordt opgesteld van 

E.6 

ning Amster- 

dam 

het beoogde aan te wijzen 

gemeentelijk monument 

Geen onderman- 

daat 

DB man- 

daat 

college art. 9, lid 5, 

Erfgoedver-or- 

dening Amster- 

dam 

bepalen dat een gemeente- 

lijk monument gedocumen- 

teerd moet worden 

E.7 

Geen onderman- 

daat 

DB man- 

daat 

college art. 25 Erf- 

goedver-orde- 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

nadeelcompensatie 

E.8 

ning Amster- 

dam 

Geen onderman- 

daat 

DB man- 

daat 

college art. 17 Erf- 

goedver-orde- 

registreren van gemeente- 

lijke stads- en dorpsgezich- 

E.9 

ning Amster- 

dam 

ten op de lijst van gemeen- 

telijke stads- en dorpsge- 

zichten 

Geen onderman- 

daat 

DB man- 

daat 

college art. 16 en 18 

Erfgoedver-or- 

reageren op een voorne- 

men tot aanwijzing van 

E.10 

dening Amster- 

dam 

stads- en dorpsgezichten 

als gemeentelijk stads- en 

dorpsgezicht of wijziging 

van een aanwijzing als ge- 

meentelijk stads- en 

dorpsgezicht 

Geen onderman- 

daat 

de directie 

Monumen- 

DB man- 

daat 

college art. 24, lid 1 Erf- 

goedverorde- 

het nemen van een selec- 

tiebesluit conform de 

E.11 

ten en Ar- ning Amster- 

dam 

Kwaliteitsnorm Nederland- 

se Archeologie cheologie 

stelt vast 

of een ar- 

cheolo- 

gisch rap- 

port (arti- 

kel 39, lid 

2 van de 

Monumen- 

tenwet) 

voldoet 

aan de 

kwaliteits- 

norm Ne- 

derlandse 

Archeolo- 

gie en het 

Kwaliteits- 

handboek 

van de af- 

deling Ar- 

cheologie 

van de di- 

rectie Mo- 

numenten 

en Archeo- 

logie. De 

directie 

Monumen- 

ten en Ar- 

cheologie 

stelt aan 

Gemeenteblad 2020 nr. 301451 18 november 2020 27 



de hand 

van een 

archeolo- 

gisch rap- 

port ook 

het selec- 

tiebesluit 

op 

Geen onderman- 

daat 

DB man- 

daat 

college art. 24, lid 3 Erf- 

goedverorde- 

het vaststellen van een 

programma van eisen 

E.12 

ning Amster- 

dam 

conform de Kwaliteits- 

norm Nederlandse Archeo- 

logie 

Stadsdeelsecreta- 

ris 

DB man- 

daat 

college art. 1, lid 1 en 

artikel 3, lid 4 

het vaststellen of een 

bouwhistorisch onderzoek 

E.13 

Afdelingsmana- 

ger vergunnin- 

Erfgoedverorde- 

ning Amster- 

dam 

of rapport voldoet aan de 

Richtlijnen Bouwhistorisch 

Onderzoek gen, toezicht en 

handhaving 

Teammanager 

vergunningen, 

toezicht en hand- 

having 

Medewerker ver- 

gunningen, toe- 

zicht en handha- 

ving 

  

5. Wonen 

Mandaat/onder- 

mandaat/ vol- 

Bijzonderheden 

en beperkingen 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grondslag Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

macht/machtiging 

verleend aan 

  

stuurs- 

orgaan 

. 

Stadsdeelsecreta- 

ris 

de bevoegdheid 

om te handhaven 

DB man- 

daat 

college art. 21, eerste 

lid, onderdeel 

Het beslissen op 

aanvragen voor het 

F.1 

Afdelingsmanager 

vergunningen, 

met bestuurlijke 

sancties op grond 

a, en artikel 24 

van de Huisves- 

verkrijgen van een 

onttrekkingsvergun- 

toezicht en handha- 

ving 

van artikel 21 van 

de Huisvestings- 

tings-wet 2014 

en hoofdstuk 3, 

ning voor sloop of 

voor ander ge- 

Teammanager 

vergunningen, 

wet en de Awb 

wordt niet geman- 

dateerd 

afdeling I, para- 

graaf 1 tot en 

met 3 van de 

bruik, niet zijnde 

Bed & Breakfast 

(incl. voorberei- toezicht en handha- 

ving Huisvestingsver- dingshandelingen, 

Medewerker ver- 

gunningen, toe- 

ordening Am- 

sterdam 2020 

het stellen van 

aanvullende voor- 

zicht en handha- 

ving 

waarden en/of 

voorschriften, 

overschrijven op 

een nieuwe eige- 

naar en intrekken) 

Stadsdeelsecreta- 

ris 

DB man- 

daat 

college hoofdstuk 3, af- 

deling I, para- 

Het beslissen op 

aanvragen voor het 

F.2 a. de bevoegd- 

heid om te 

handhaven graaf 1 tot en verkrijgen van een Afdelingsmanager 

vergunningen, met be- met 3 van de onttrekkingsvergun- 

toezicht en handha- 

ving 

stuurlijke 

sancties op 

Huisvestingsver- 

ordening Am- 

sterdam 2020 

ning voor een Bed 

& Breakfast (incl. 

voorbereidingshan- Teammanager 

vergunningen, 

grond van 

artikel 21 delingen en intrek- 

ken) toezicht en handha- 

ving 

van de 
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Huisves- 

tingswet en 

Medewerker ver- 

gunningen, toe- 

de Awb zicht en handha- 

ving  wordt niet 

gemanda- 

teerd 

b. ingevolge 

de Huisves- 

tingsveror- 

dening Am- 

sterdam 

2020 is er 

geen be- 

voegdheid 

om deze 

vergunning 

over te 

schrijven of 

om aanvul- 

lende voor- 

waarden 

en/of voor- 

schriften te 

stellen 

Stadsdeelsecreta- 

ris 

de bevoegdheid 

om te handhaven 

DB man- 

daat 

college art. 21, eerste 

lid, onderdeel 

Het beslissen op 

aanvragen voor het 

F.3 

Afdelingsmanager 

vergunningen, 

met bestuurlijke 

sancties op grond 

b, en artikel 24 

van de Huisves- 

verkrijgen van een 

samenvoegings- 

toezicht en handha- 

ving 

van artikel 21 van 

de Huisvestings- 

tingswet 2014 

en hoofdstuk 3, 

vergunning (incl. 

voorbereidingshan- 

Teammanager 

vergunningen, 

wet en de Awb 

wordt niet geman- 

dateerd 

afdeling I, para- 

graaf 1 tot en 

met 3 van de 

delingen, het stel- 

len van aanvullen- 

de voorwaarden toezicht en handha- 

ving Huisvestingsver- en/of voorschriften, 

Medewerker ver- 

gunningen, toe- 

ordening Am- 

sterdam 2020 

overschrijven op 

een nieuwe eige- 

naar en intrekken) zicht en handha- 

ving  

Stadsdeelsecreta- 

ris 

DB man- 

daat 

college art. 21, eerste 

lid, onderdeel c, 

Het beslissen op 

aanvragen voor het 

F.4 a. de bevoegd- 

heid om te 

handhaven van de Huisves- verkrijgen van een Afdelingsmanager 

vergunningen, met be- tingswet 2014 omzettingsvergun- 

toezicht en handha- 

ving 

stuurlijke 

sancties op 

en hoofdstuk 3, 

afdeling I, para- 

ning (incl. voorbe- 

reidingshandelin- 

Teammanager 

vergunningen, 

grond van 

artikel 21 

graaf 1 tot en 

met 3 van de 

gen, overschrijven 

op een nieuwe eige- 

naar en intrekken) toezicht en handha- 

ving 

van de 

Huisves- 

Huisvestingsver- 

ordening Am- 

sterdam 2020 Medewerker ver- 

gunningen, toe- 

tingswet en 

de Awb 

zicht en handha- 

ving  

wordt niet 

gemanda- 

teerd 

b. ingevolge 

de Huisves- 

tingsveror- 

dening Am- 

sterdam 

2020 is er 

geen be- 

voegdheid 

om ten aan- 

zien van 
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een omzet- 

tingsvergun- 

ning aanvul- 

lende voor- 

waarden 

en/of voor- 

schriften te 

stellen 

Stadsdeelsecreta- 

ris 

de bevoegdheid 

om te handhaven 

DB man- 

daat 

college art. 21, eerste 

lid, onderdeel 

Het beslissen op 

aanvragen voor het 

F.5 

Afdelingsmanager 

vergunningen, 

met bestuurlijke 

sancties op grond 

d, en artikel 24 

van de Huisves- 

tings- 

verkrijgen van een 

vergunning voor 

woningvorming toezicht en handha- 

ving 

van artikel 21 van 

de Huisvestings- wet 2014 en 

hoofdstuk 3, af- 

(incl. voorberei- 

dingshandelingen, Teammanager 

vergunningen, 

wet en Awb 

wordt niet geman- 

dateerd 

deling I, para- 

graaf 1 tot en 

het stellen van 

aanvullende voor- toezicht en handha- 

ving met 3 van de waarden en/of 

Medewerker ver- 

gunningen, toe- 

Huisvestingsver- 

ordening Am- 

sterdam 2020 

voorschriften, 

overschrijven op 

een nieuwe eige- 

naar en intrekken) 

zicht en handha- 

ving  

Stadsdeelsecreta- 

ris 

DB man- 

daat 

college art. 22 Huisves- 

tings-wet 2014 

Het beslissen op 

aanvragen voor het 

F.6 

Afdelingsmanager 

vergunningen, 

en Hoofdstuk 3, 

afdeling II, para- 

verkrijgen van een 

splitsingsvergun- 

toezicht en handha- 

ving 

graaf 4 tot en 

met 6 van de 

ning (incl. voorbe- 

reidingshandelin- 

Teammanager 

vergunningen, 

Huisvestingsver- 

ordening Am- 

sterdam 2020 

gen, het stellen van 

aanvullende voor- 

waarden en/of toezicht en handha- 

ving voorschriften, 

Medewerker ver- 

gunningen, toe- 

overschrijven op 

een nieuwe eige- 

naar en intrekken) zicht en handha- 

ving  

  

6. Economie 

Mandaat/onderman- 

daat/ volmacht/mach- 

tiging verleend aan 

Bijzonderheden 

en beperkingen 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grondslag Omschrijving 

bevoegdheid 

Nr. 

stuurs- 

orgaan 

. 

Stadsdeelsecretaris mandaat heeft 

geen betrekking 

DB man- 

daat 

college alle ontheffings- 

mogelijk 

beslissen op 

aanvragen 

G.1 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

op het stellen 

van regels ten 

heden genoemd 

in art. 6 Winkel- 

voor het verkrij- 

gen van een 

Teammanager ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

aanzien van de 

verdeling van 

avondwinkels 

tijdenwet, het 

Vrijstellingen 

besluit Winkeltij- 

den-wet en de 

ontheffing die 

betrekking 

heeft op de 

openingstijden Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

(art. 5, lid 4 Ver- 

ordening Winkel- 

tijden Amster- 

Verordening 

Winkeltijden Am- 

sterdam 2017 

van een winkel 

c.a. 

dam 2010) wel- 

licht nadere re- 

gels in kader 

scherper alcohol- 

beleid en 24-uur- 

seconomie 
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Stadsdeelsecretaris De bevoegdheid 

op grond van ar- 

DB man- 

daat 

college art. 3.1, 

art. 3.3, lid 1 

uitvoering ge- 

ven aan de 

G.2 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

tikel 4.5 beperkt 

zich tot verbo- 

art. 3.6, onder d, 

e, g, h, i en j 

Marktverorde- 

ning 

Teammanager ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

den die worden 

in ingesteld om 

het karakter van 

art. 3.7 

art. 3.8 

art. 3.9 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

een markt op af- 

stand te bepalen 

ten te garande- 

ren. 

art. 3.10 

art. 3.11 

art. 3.12 

art. 3.13 Directeur Stadswer- 

ken m.i.v. 1 januari 

2020 

  

Directeur kan 

ondermandaat 

art. 3.14 

art. 3.15 

art. 3.16 - Afdelingsmanager 

Markten m.i.v. 1 janu- 

ari 2020 

verlenen aan 

door hem aan te 

art. 3.19 

art. 3.20 

wijzen functiona- 

rissen 

art. 3.22 

art. 3.24 

art. 3.25 

art. 3.26 

art. 3.27 

art. 3.29 

art. 6.1 

art. 6.2, lid 1 

art. 6.2, lid 2, on- 

der f, h, i en j 

art. 7.4 (mbt 3.15) 

Stadsdeelsecretaris Directeur kan 

ondermandaat 

DB man- 

daat 

college art. 3.1, 

art. 3.4, 

Uitvoering ge- 

ven aan de 

G.3 

Afdelingsmanager 

vergunningen, toe- 

zicht en handhaving 

verlenen aan 

door hem aan te 

art. 3.7, 

art. 3.8, 

Verordening 

op de staan- en 

Teammanager ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

wijzen functiona- 

rissen 

art. 3.9, 

art. 3.11, 

art. 4.5, 

ligplaatsen bui- 

ten de markt 

en venten 

Medewerker vergun- 

ningen, toezicht en 

handhaving 

art. 6.1 lid 1, 

art. 6.1 lid 2, art. 

6.1 lid 5 onder 

h.1 t/m 3 en 5   

art. 7.4 (mbt art. 

3.7) 
- Directeur 

Stadswerken 

m.i.v. 1 januari 

2020 

- Afdelingsmana- 

ger Markten 

m.i.v. 1 januari 

2020 

Geen ondermandaat  DB dele- 

gatie 

college art. 3.3, lid 2 

art. 5.1 

uitvoering ge- 

ven aan de 

G.4 

art. 5.2 Marktverorde- 

ning art. 5.3  

n.v.t., geen mandaat DB dele- 

gatie 

Colle- 

ge 

art. 5.1 Uitvoering ge- 

ven aan de 

G5 

Verordening 

op de staan- en 

ligplaatsen bui- 

ten de markt 

en venten 

n.v.t., geen onder- 

mandaat 

DB Man- 

daat 

college Art. 160, lid 1, 

aanhef en onder 

h Gemeente-wet 

Instellen, af- 

schaffen of 

veranderen 

G6 

van jaarmark- 

ten of gewone 

marktdagen 
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7. Milieu en duurzaamheid 

Algemene beperking:  

als sprake is van een inrichting waarvoor op 1 januari 2013 een vergunning benodigd is op grond van 

artikel 2.1, lid 1, onder e Wabo, worden de bevoegdheden tot het beslissen op aanvragen om een om- 

gevingsvergunning  niet gemandateerd.  

  

Mandaat/onder- 

mandaat/ vol- 

Bijzonderheden en beperkin- 

gen 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grondslag Omschrij- 

ving be- 

voegdheid 

Nr. 

macht/machtiging 

verleend aan 

  

stuurs- 

orgaan 

. 

Stadsdeelsecreta- 

ris 

DB man- 

daat 

college art. 2.1, lid 

1, onder i, 

beslissen op 

aanvragen 

H.1 

Afdelingsmanager 

vergunningen, 

Wabo, art. 

2.2a Bor 

voor een 

omgevings- 

toezicht en hand- 

having 

vergun-ning 

ex artikel 

Teammanager 

vergunningen, 

2.1, lid 1 on- 

der i Wabo, 

toezicht en hand- 

having 

voor andere 

activiteiten 

Medewerker ver- 

gunningen, toe- 

die behoren 

tot een bij 

zicht en handha- 

ving 

algemene 

maatregel 

van bestuur 

aangewezen 

categorie 

activiteiten 

die van in- 

vloed kun- 

nen zijn op 

de fysieke 

leefomge- 

ving 

Geen onderman- 

daat 

mandaat voor het voorberei- 

den van besluit hogere 

DB man- 

daat 

college art. 45 e.v, 

art. 55, lid 

alle voorbe- 

reidings-be- 

H.2 

waarden volgt de bevoegd- 4, art. 110a sluiten en 

heidsverdeling van de beslui- t/m art. –handelin- 

ten waarop voor het besluit 

hogere waarde ziet 

110c Wet 

geluid-hin- 

der 

gen ten be- 

hoeve van 

het vaststel- 

len van ho- 

gere geluid- 

waarden 

Stadsdeelsecreta- 

ris 

mandaat geldt tot 1 januari 

2015 en voor de periode 

DB man- 

daat 

college ASA besluiten 

over milieu- 

H.3 

Manager gebieds- 

pool 

hierna die nodig is voor de 

afhandeling van subsidiebe- 

schikkingen 

en klimaat- 

gerelateer- 

de subsidies 

(energie- 

maatrege- 

len) 

Geen onderman- 

daat 

bevoegd gezag hangt af van 

besluit waarvoor de beoorde- 

DB man- 

daat 

college art. 7.2, lid 

1 onder b 

voorberei- 

den en op- 

H.4 

ling van de milieu-effecten- 

rapportage wordt verricht. 

en 7.16 

Wet milieu- 

stellen van 

milieueffec- 

  beheer en ten-beoorde- 

lingen mandaat tot het voorberei- 

den van de beoordeling van 

Besluit mili- 

eu-effec- 

de milieu-effectenrapportage 
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volgt de bevoegdheidsverde- 

ling van het besluit waarvoor 

ten-rappor- 

tage 

de beoordeling van de mili- 

eu-effectenrapportage wordt 

opgesteld. 

  

mandaat heeft geen betrek- 

king op de beslissing om- 

trent de vraag of bij de 

voorbereiding van het betrok- 

ken besluit voor de activiteit, 

vanwege de belangrijke na- 

delige gevolgen die zij voor 

het milieu kan hebben, een 

milieu-effectrapport moet 

worden gemaakt. 

Geen onderman- 

daat 

bevoegd gezag: hangt af van 

besluit waarvoor milieueffec- 

DB man- 

daat 

college art. 7.2, 

7.2a, 7.7, 

voorberei- 

den en op- 

H.5 

tenrapportage wordt opge- 

steld. 

7.16 t/m 

7.19, 7.22, 

stellen van 

het milieu- 

  7.24, 7.25, effectenrap- 

portage mandaat van de voorberei- 

ding van het milieueffecten- 

7.27 Wet 

milieube- 

rapportage: volgt de be- heer en Be- 

voegdheidsverdeling van het sluit milieu- 

besluit waarvoor het milieu- effec-ten- 

effectenrapportage wordt 

opgesteld. 

rapporta- 

ge 

  

mandaat ziet niet op het ad- 

vies omtrent reikwijdte en 

detailniveau van de informa- 

tie ten behoeve van een mili- 

eu-effecten-rapportage als 

bedoeld in art. 7.24, lid 2 en 

3, art .7.27, lid 2 Wet milieu- 

beheer 

Stadsdeelsecreta- 

ris 

mandaat heeft uitsluitend 

betrekking op inrichtingen 

DB man- 

daat 

college Activitei- 

ten-besluit 

uitoefenen 

van be- 

H.6 

Afdelingsmanager 

vergunningen, 

milieu-be- 

heer en Ac- 

voegdheden 

en uitvoe- 
• waarvoor op 1 januari 

2013 geen vergunning 

benodigd is op grond tiviteiten- ren van ta- toezicht en hand- 

having van artikel 2.1, lid 1, 

onder e, Wabo, en 

regeling 

milieu-be- 

heer 

ken op 

grond van 

het Activitei- 

tenbesluit 

Teammanager 

vergunningen, 

toezicht en hand- 

having 

• waarbij geen sprake is 

van een vergunning- 

plicht als bedoeld in milieube- 

Medewerker ver- 

gunningen, toe- 

artikel 2.1 lid 1 onder i 

Wabo, waarbij het col- 

heer en de 

Activiteiten- 

zicht en handha- 

ving 

lege bevoegd is op 

grond van de onder 1. 

regeling mi- 

lieubeheer 

van dit hoofdstuk ge-   

noemde algemene be- 

perking 

Stadsdeelsecreta- 

ris 

voor zover de taken en be- 

voegdheden betrekking 

DB man- 

daat 

college Wet milieu- 

beheer 

uitoefenen 

van be- 

H.7 

Afdelingsmanager 

vergunningen, 

hebben op inrichtingen, 

heeft het mandaat uitslui- 

voegdheden 

en uitvoe- 

toezicht en hand- 

having 

tend betrekking op inrichtin- 

gen 

ren van ta- 

ken op 

Teammanager 

vergunningen, 

grond van 

bij of krach- 
• waarvoor op 1 januari 

2013 geen vergunning 
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benodigd is op grond 

van artikel 2.1, lid 1, 

onder e, Wabo, en 

tens hoofd- 

stuk 8, 10, 

17, 19 van 

de Wet mili- 

eubeheer 

toezicht en hand- 

having 

Medewerker ver- 

gunningen, toe- 

zicht en handha- 

ving 

• waarbij geen sprake is 

van vergunningplicht 

als bedoeld in artikel (Wm) gestel- 

de regels Directeur Ruimte 

en Duurzaamheid 

2.1 lid 1 onder i Wabo, 

waarbij het college be-   

voegd is op grond van 

de onder 1. van dit 

hoofdstuk genoemde 

algemene beperking 

Stadsdeelsecreta- 

ris 

met uitzondering van be- 

voegdheden en taken die 

betrekking hebben op 

DB man- 

daat 

college Besluit lo- 

zen buiten 

inrichtin- 

gen 

uitoefenen 

van be- 

voegdheden 

en uitvoe- 

H.8 

Afdelingsmanager 

vergunningen, • het lozen van grondwa- 

ter bij bodemsanerin- 

gen en proefboringen 

ren van ta- 

ken op 

toezicht en hand- 

having 

grond van Teammanager 

vergunningen, 

als bedoeld in artikel 

3.1; het Besluit 

lozen buiten 

inrichtingen 

toezicht en hand- 

having 
• het lozen van grondwa- 

ter bij ontwateringen 

als bedoeld in artikel 

3.2 

  Medewerker ver- 

gunningen, toe- 

zicht en handha- 

ving 

Directeur Ruimte 

en Duurzaamheid 

  

8. Wegen 

Mandaat/onderman- 

daat/ vol- 

Bijzonderheden en be- 

perkingen 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grond- 

slag 

Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

macht/machtiging 

verleend aan 

  

stuurs- 

orgaan 

. 

Stadsdeelsecretaris mandaat geldt niet voor 

stedelijke gebieden, 

DB man- 

daat 

college art. 15 

en art. 

nemen van ver- 

keersbesluiten en 

I.1 

Afdelingsmanager 

Schoon en Heel projecten, belangen en 18 We- het plaatsen van 

Teammanager Heel 

Beheer 

inrichtingen. In bijlage 

B bij het bevoegdheden- 

gen-ver- 

keers- 

wet 

verkeersborden op 

het onderliggende 

wegennet en Directeur Verkeer 

en Openbare Ruim- 

te 

register wordt met een 

kaart een overzicht ge- 

geven van de gebieden 

hoofdnet OV, 

hoofdnet fiets en 

overige wegen die stedelijk zijn. Verder 

geldt het mandaat niet 

wanneer overige uitvoe- 

ring, zijnde beheer, on- 

derhoud, vervanging en 

uitbreiding van assets, 

een stedelijke taak be- 

treft of een stedelijk be- 

lang heeft  

Stadsdeelsecretaris mandaat is beperkt tot 

situaties die zich geheel 

DB man- 

daat 

college art. 87 

Regle- 

besluiten over ont- 

heffingverlening 

I.2 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, binnen de grenzen van 

een stadsdeel voordoen 

ment 

Ver- Toezicht en Handha- 

ving   keers-re- 

Teammanagers 

Vergunningen, 

Directeur kan onderman- 

daat verlenen aan door 

gels en 

Ver- 
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keers-te- 

kens 

1990 

Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerker ver- 

gunningen, toezicht 

en handhaving 

hem aan te wijzen func- 

tionarissen 

Afdelingsmanager 

Schoon en Heel 

Teammanager Heel 

Beheer 

Directeur Verkeer 

en Openbare Ruim- 

te 

Directeur Dienstver- 

lening 

Stadsdeelsecretaris mandaat is beperkt tot 

de wegen en werkzaam- 

DB man- 

daat 

college art. 15 

Wegen- 

wet 

dagelijks beheer, 

onderhoud en 

gladheidsbestrij- 

ding aan wegen 

I.3 

Afdelingsmanager 

Schoon en Heel 

Teammanager Heel 

Beheer 

heden die tot de taken 

van het dagelijks be- 

stuur behoren (zie de 

Directeur Verkeer 

en Openbare Ruim- 

te 

overzichtskaarten opge- 

nomen als bijlage 4) 

Stadsdeelsecretaris mandaat geldt niet als 

de weg onderdeel uit 

DB man- 

daat 

college art. 12 

Wegen- 

wet 

ter inzage leggen 

en mededeling 

daarvan doen van 

I.4 

maakt van het hoofdnet 

een afschrift van auto of het hoofdnet rail 

een uitspraak in (deze beperking geldt 

vanaf 1 januari 2015) beroep waarbij een 

weg aan het open- 

baar verkeer wordt 

onttrokken 

Geen onderman- 

daat 

mandaat geldt niet als 

de weg onderdeel uit 

DB man- 

daat 

college Art. 20 

Wegen- 

wet 

het onderhoud van 

een binnen de ge- 

meente liggende 

I.5 

maakt van het hoofdnet 

weg ten laste van auto of het hoofdnet rail 

de gemeente bren- (deze beperking geldt 

vanaf 1 januari 2015) gen; het opleggen 

van de verplichting 

tot afkoopbare 

jaarlijkse uitkerin- 

gen aan degene, 

die van het onder- 

houd of het geven 

van bijdragen tot 

het onderhoud be- 

vrijd worden. 

  

9. Parkeren 

Mandaat/onderman- 

daat/ volmacht/machti- 

ging verleend aan 

Bijzonderhe- 

den en beper- 

kingen 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grondslag Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

  stuurs- 

orgaan 

. 

Stadsdeelsecretaris Directeur kan 

onderman- 

DB man- 

daat 

college art. 49, 51, 

52 en 53 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

J.1 

Afdelingsmanager Ver- 

gunningen, Toezicht en 

Handhaving 

daat verlenen 

aan door hem 

BABW en 

de Regeling 

gen van een gehandi- 

captenpar-keerkaart 

Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

aan te wijzen 

functionaris- 

sen 

gehandi- 

capten-par- 

keerkaart 

alsmede het beper- 

ken van de geldig- 

heidsduur, het ver- 
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Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en handha- 

ving 

strekken van een du- 

plicaat en het ongel- 

dig verklaren van een 

dergelijke kaart Directeur Dienstverle- 

ning 

  

10. Gemeentelijk vastgoed 

Mandaat/onder- 

mandaat/ vol- 

Bijzonderheden en 

beperkingen 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grondslag Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

macht/machti-   

stuurs- 

orgaan 

ging verleend 

aan 

. 

Stadsdeelsecre- 

taris 

door goedkeuring 

van het gebiedsplan 

DB delega- 

tie 

college art. 160, lid 

1, aanhef 

verhuren, ontruimen, 

kopen en verkopen 

K.1 

Directeur Ge- 

meentelijk vast- 

goed 

verkrijgt het dage- 

lijks bestuur het 

“economisch eigen- 

en onder 

e, Gemeen- 

te-wet 

en het vaststellen van 

huurprijzen van ge- 

meentelijk vastgoed 

dom” van het betref- dat is opgenomen in 

fende gemeentelijk 

vastgoed 

een door het college 

goedgekeurd gebied- 

splan 

  

11. Waterbeheer 

Mandaat/onderman- 

daat/ volmacht/machti- 

ging verleend aan 

Bijzonderhe- 

den en be- 

perkingen 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grond- 

slag 

Omschrijving bevoegd- 

heid 

Nr. 

  stuurs- 

orgaan 

. 

Stadsdeelsecretaris de bevoegd- 

heid beslui- 

DB man- 

daat 

college Verorde- 

ning op 

beschikkingen op grond 

van de Verordening op het 

L.1 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

ten van al- 

gemene 

het bin- 

nenwater 

2010 

binnenwater 2010, met 

uitzondering van de be- 

schikkingen op grond van Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

strekking te 

nemen (o.a. 

nadere re- 

de art. 2.1.1, 2.1.2, lid 3, 

2.1.3, 2.3.5, lid 3 en lid 4, 

Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en hand- 

having 

gels) is niet 

gemanda- 

teerd. 

2.4.1. lid 2 sub b, 2.4.5 

(tenzij de exploitatie op 

een afgesloten water in 

het stadsdeel plaatsvindt), 

2.5.1 lid 1 en 2, lid 3 (bij de 

aanpak van verwaarloosde 

vaartuigen), 3.2.1, 3.2.2, 

3.2.3, 3.3.1, 3.3.4, 3.3.5, 

3.3.6, 3.3.7, 3.3.8, 3.4.1 en 

3.4.2 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 1.2.8 

Verorde- 

intrekken of wijzigen van 

verleende ontheffingen of 

L.2 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

ning op 

het bin- 

vergunningen op grond 

van de Verordening op het 

Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

nenwater 

2010 

binnenwater 2010 (binnen 

de beperkingen van onder- 

deel L.1) 

Medewerker vergunnin- 

gen, toezicht en hand- 

having 

  

12. Basisvoorzieningen sociaal domein 
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Mandaat/on- 

dermandaat/ 

Bijzon- 

derhe- 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grondslag Omschrijving bevoegdheid Nr. 

vol- den en 

stuurs- 

orgaan 

macht/machti- 

ging verleend 

aan 

beper- 

kingen 

  . 

Geen onder- 

mandaat 

DB man- 

daat 

college art. 9a Wet 

maatschap- 

zorgdragen voor de kwaliteit en 

de continuïteit van de maatschap- 

M.1 

pelijke onder- 

steuning 

pelijke ondersteuning op het ge- 

bied van wijk-gericht welzijnswerk 

(opbouwwerk), activering en par- 

ticipatie, ondersteuning bewoners- 

initiatieven, bestrijden armoede 

en ocialive en signalering rond de 

aandachtsgebieden gezondheid, 

ocial isolement/eenzaam-heid en 

armoede 

Geen onder- 

mandaat 

DB man- 

daat 

college art. 9a en art. 

10 Wet maat- 

waarborgen van de kwaliteit en 

de continuïteit van de maatschap- 

M.2 

schappelijke pelijke zorg op de onder M.1 ge- 

onder-steu- 

ning 

noemde gebieden, als het verle- 

nen van desbetreffende maat- 

schappelijke ondersteuning door 

derden wordt verricht 

  

13. Schuldhulpverlening 

Mandaat/on- 

dermandaat/ 

Bijzonderheden en 

beperkingen 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grondslag Omschrijving bevoegd- 

heid 

Nr. 

vol-   

stuurs- 

orgaan 

macht/mach- 

tiging ver- 

leend aan . 

Geen onder- 

mandaat 

mandaat is beperkt 

tot de stadsdeeldoel- 

DB man- 

daat 

college art. 3 Wet ge- 

meentelijke 

mede uitvoering ge- 

ven aan het door de 

N.1 

groepen en geldt schuldhulp- 

verlening 

gemeenteraad vast te 

stellen plan dat rich- niet GKA (Gemeen- 

ting geeft aan de inte- telijke Kredietbank 

grale schuldhulpverle- Amsterdam) en cre- 

ning aan de inwoners 

van de gemeente 

diteurenmanage- 

ment 

mandaat is beperkt 

tot de stadsdeeldoel- 

groepen 

DB man- 

daat 

college art. 3 en art. 4 

Wet gemeen- 

te-lijke 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van reguliere 

schuldhulp-verlening 

N.2 

schuld-hulp- 

verlening 

  

14. Maatschappelijke ondersteuning 

Geen bevoegdheden. 

  

15. Jeugdgezondheidszorg 

Geen bevoegdheden. 

  

16. Vrijwilligerswerk 

Mandaat/onder- 

mandaat/ vol- 

Bijzon- 

derhe- 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Bevoegd 

be- 

stuurs- 

orgaan 

Grondslag Omschrijving bevoegdheid Nr. 

macht/machti- 

ging verleend 

aan 

den en 

beper- 

kingen . 
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Geen onder- 

mandaat 

DB man- 

daat 

college art. 9a Wet 

maatschap-pe- 

zorgdragen voor de kwaliteit 

en de continuïteit van de 

Q.1 

lijke onder- 

steuning 

maatschappelijke ondersteu- 

ning op het gebied van vrij- 

willigerswerk 

Geen onder- 

mandaat 

DB man- 

daat 

college art. 9a en art. 

10 Wet maat- 

waarborgen van de kwaliteit 

en de continuïteit van de 

Q.2 

schappelijke 

onder-steuning 

maatschappelijke zorg op het 

onder Q.1 genoemde gebied, 

als het verlenen van desbe- 

treffende maatschappelijke 

ondersteuning door derden 

wordt verricht 

  

17. Diversiteit en discriminatie 

Mandaat/on- 

dermandaat/ 

Bijzonderheden en 

beperkingen 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grondslag Omschrijving 

bevoegdheid 

Nr. 

vol-   

stuurs- 

orgaan 

macht/machti- 

ging verleend 

aan . 

Geen onder- 

mandaat 

mandaat geldt niet als 

de inburgeraar onder 

DB man- 

daat 

college art. 2 Verorde- 

ning inburge- 

informatie ver- 

strekken aan in- 

burgeraars 

R.1 

de verantwoordelijk- ring Amsterdam 

2013 heid van de Directie 

Werk en Inkomen valt 

Geen onder- 

mandaat 

mandaat geldt niet als 

de inburgeraar onder 

DB man- 

daat 

college art. 3 Verorde- 

ning inburge- 

aanbieden van 

een inburge- 

R.2 

de verantwoordelijk- ring Amsterdam 

2013 

ringsvoor-zie- 

ning of taalken- 

nis-voorziening 

heid van de Directie 

Werk en Inkomen valt 

Directeur 

Dienstverle- 

ning 

Directeur kan onder- 

mandaat verlenen aan 

door hem aan te wij- 

zen functionarissen 

VZ man- 

daat 

burge- 

meester 

art. 11, 17, 23, 

29, 60a en 

60b Besluit ver- 

lies en verkrij- 

uitreiken bevesti- 

ging verkrijging 

Nederlander- 

schap 

R.3 

ging Nederlan- 

derschap 

  

18. Kunst in de openbare ruimte en buurtgebonden cultuurinitiatieven 

Mandaat/onder- 

mandaat/ vol- 

Bijzonderheden en be- 

perkingen 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Bevoegd 

bestuurs- 

orgaan 

Grond- 

slag 

Omschrijving 

bevoegdheid 

Nr. 

macht/machti-   

. ging verleend 

aan 

Geen onderman- 

daat 

mandaat geldt tot 1 ja- 

nuari 2017 en voor de 

DB mandaat college ASA uitvoeren van 

het Kunstenplan 

S.1 

periode hierna die no- 2013 – 2016 

(subsidiëring) dig is voor de afhande- 

ling van subsidiebe- 

schikkingen 

  

19. Sport 

Mandaat/onder- 

mandaat/ vol- 

Bijzonderheden en beperkin- 

gen 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Bevoegd 

be- 

stuurs- 

orgaan 

Grond- 

slag 

Omschrijving 

bevoegdheid 

Nr. 

macht/machti- 
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ging verleend 

aan 

  . 

Zie onderdeel 

0.Algemeen 

zie onderdeel 0. Algemeen. 

Vanaf 1 januari 2015 geldt het 

DB man- 

daat 

college besluiten tot 

het aangaan 

T.1 

mandaat niet voor de inkoop van privaatrech- 

die aan sport-accommodaties telijke rechts- 

handelingen verbonden is alsmede het 

bepalen van de tarieven voor 

de verhuur. Vanaf 1 juli 2015 

geldt het mandaat niet voor 

de verhuur van sport-accom- 

modaties 

  

20. Wet op de lijkbezorging 

Mandaat/on- 

dermandaat/ 

Bijzonderheden 

en beperkingen 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grondslag Omschrijving bevoegd- 

heid 

Nr. 

vol-   

stuurs- 

orgaan 

macht/mach- 

tiging ver- 

leend aan . 

Geen onder- 

mandaat 

VZ man- 

daat 

burge- 

meester 

art. 31, lid 5 

Wet op de lijk- 

bezorging 

nemen maatregelen ten 

behoeve van de identifica- 

tie en opsporing, voordat 

U.1 

een graf van een onbeken- 

de wordt geruimd 

Geen onder- 

mandaat 

DB man- 

daat 

college art. 64 Wet op 

de lijkbezor- 

ging 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

een vergunning voor het 

U.2 

in gebruik nemen van een 

bewaarplaats voor urnen 

buiten een crematorium 

of begraafplaats 

Geen onder- 

mandaat 

DB man- 

daat 

college art. 66b Wet 

op de lijkbezor- 

ging 

beslissen op aanvragen 

voor het verkrijgen van 

een vergunning voor het 

U.3 

bestemmen van een ter- 

rein om permanent as te 

verstrooien 

Directeur 

Dienstverle- 

ning 

Directeur kan 

ondermandaat 

verlenen aan 

VZ man- 

daat 

burge- 

meester 

art. 17 Wet op 

de lijkbezor- 

ging 

in ontvangst nemen van 

en beslissen op aanvra- 

gen om verkorting of ver- 

U.4 

door hem aan lenging van de termijn 

voor lijkbezorging te wijzen functi- 

onarissen 

Directeur 

Dienstverle- 

ning 

Directeur kan 

ondermandaat 

verlenen aan 

VZ man- 

daat 

burge- 

meester 

art. 68 Wet op 

de lijkbezor- 

ging 

in ontvangst nemen van 

en beslissen op aanvra- 

gen om ontleding van 

een stoffelijk overschot 

U.5 

door hem aan 

te wijzen functi- 

onarissen 

Directeur 

Dienstverle- 

ning 

Directeur kan 

ondermandaat 

verlenen aan 

VZ man- 

daat 

burge- 

meester 

art. 29 Wet op 

de lijkbezor- 

ging 

in ontvangst nemen van 

en beslissen op aanvra- 

gen om opgraving van 

een lijk 

U.6 

door hem aan 

te wijzen functi- 

onarissen 

Directeur 

Dienstverle- 

ning 

Directeur kan 

ondermandaat 

verlenen aan 

VZ man- 

daat 

burge- 

meester 

art. 11 Besluit 

op de lijkbezor- 

ging 

in ontvangst nemen van 

en beslissen op aanvra- 

gen om een laissez-pas- 

ser 

U.7 

door hem aan 
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te wijzen functi- 

onarissen 

nvt DB man- 

daat 

college Beheers-veror- 

dening ge- 

uitvoeren van de be- 

heers-verordening ge- 

U.8 

meente-lijke meentelijke begraafplaat- 

begraaf-plaat- sen en crematoria Amster- 

dam sen en crema- 

toria Amster- 

dam 

  

21. Inspraak, initiatief en burgerparticipatie 

Mandaat/onder- 

mandaat/ vol- 

Bijzonder- 

heden en 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Bevoegd be- 

stuurs-or- 

gaan 

Grondslag Omschrijving bevoegd- 

heid 

Nr. 

macht/machti- beperkin- 

gen . ging verleend 

aan   

Geen onderman- 

daat 

DB mandaat college en 

burge-mees- 

ter 

Algemene 

inspraak- 

verorde- 

ning 

uitvoeren van de Alge- 

mene Inspraakverorde- 

ning bij het verlenen 

van inspraak van be- 

V.1 

leidsvoornemens van 

de bestuurs-commis- 

sies 

  

22. Subsidieverlening 

Mandaat/onderman- 

daat/ volmacht/machti- 

ging verleend aan 

Bijzonderheden en 

beperkingen 

  

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grondslag Omschrijving 

bevoegdheid 

Nr. 

stuurs- 

orgaan 

. 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college ASA en titel 

4.2 Awb 

uitvoeren ASA 

en titel 4.2 Awb 

W.1 

Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid binnen taken, 

Directeur Ruimte en 

Economie 

bevoegdheden 

en budgetten 

Manager Subsidiebu- 

reau 

bestuurs-com- 

missies 

Afdelingsmanager Ge- 

biedspool. 

Voor de regelingen: 

Groene daken en Verbe- 

mandaat geldt al- 

leen als uit stedelij- 

DB man- 

daat 

college diverse bij- 

zondere ste- 

uitvoeren bijzon- 

dere stedelijke 

W.2 

tering fietsstallen Veror- ke kaders blijkt dat delijke sub- subsidie-veror- 

deningen dening voorziening on- 

derwijs: 

het dagelijks be- 

stuur een uitvoe- 

sidie-veror- 

de-ningen 

Stadsdeelsecretaris rende rol heeft bij en stedelij- 

Manager Subsidiebu- 

reau 

de betreffende 

subsidieverorde- 

ning 

ke subsidie- 

regelingen. 

Directeur Ruimte en 

Duurzaamheid 

Afdelingsmanager Ge- 

biedspool. 

vervallen W.3 

Geen mandaat delegatie geldt al- 

leen als uit stedelij- 

DB dele- 

gatie 

college Art. 3, 2
e
 lid 

ASA 

vaststellen nade- 

re regels en be- 

leidsregels 

W.4 

ke kaders blijkt dat 

het dagelijks be- 

stuur de bevoegd- 

heid heeft nadere 
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regels vast te stel- 

len 

  

23. Vergunningverlening, toezicht en handhaving 

Voor alle taken en bevoegdheden die op grond van de takenlijst en dit register zijn gemandateerd geldt 

dat de bevoegdheid om toezicht te houden of te handhaven onderdeel van het mandaat is tenzij anders 

is bepaald. 

  

Mandaat en delegatie geldt niet voor stedelijke gebieden, projecten en belangen, zoals nader aangegeven 

op bij dit register behorende kaart bijlage B. Deze kaart wordt twee keer per jaar geactualiseerd en ter 

vaststelling voorgelegd aan het college. 

  

Verder geldt in het algemeen de beperking voor de bevoegdheden in dit hoofdstuk dat  vergunningver- 

lening, toezicht en handhaving alleen geldt in relatie tot de overige (gedelegeerde en) gemandateerde 

bevoegdheden met de daarbij vastgelegde beperkingen en met dien verstande dat de handhavingsca- 

paciteit van het dagelijks bestuur en de organisatieonderdelen flexibel ten behoeve van stedelijke 

handhavingsprioriteiten zal worden ingezet conform de bestuurlijk afspraken. 

  

Mandaat/ondermandaat/ 

volmacht/machtiging ver- 

leend aan 

Bijzonderhe- 

den en beper- 

kingen 

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grond- 

slag 

Omschrijving be- 

voegdheid 

Nr. 

  stuurs- 

orgaan 

. 

Geen ondermandaat VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2 en 

3, lid 2 

Algeme- 

geven van een 

machtiging tot 

binnentreden in 

X.1 

ne wet een woning voor 

op het de uitvoering van 

binnen- 

treden 

de toezichttaken 

die aan de be- 

stuurs-commis- 

sies zijn gemanda- 

teerd (andere 

doeleinden dan 

strafvordering) 

Geen ondermandaat de bevoegd- 

heid wordt ge- 

DB 

en VZ 

dele- 

gatie 

college 

en bur- 

art. 5:27, 

lid 2 Al- 

geven van een 

machtiging tot 

X.2 

delegeerd en ge- gemene binnentreden in 

voor zover die man- 

daat 

mees- 

ter 

wet be- 

stuurs- 

een woning voor 

de toepassing van betrekking 

recht en bestuursdwang heeft op taken 

art 2 en ten aanzien van en bevoegdhe- 

3, lid 2 de taken en be- den die aan de 

Algeme- voegdheden die bestuurscom- 

ne wet aan de bestuurs- missies zijn 

op het commissies zijn gedelegeerd. 

binnen- 

treden 

gemandateerd of 

gedelegeerd (an- 

De bevoegd- 

heid wordt ge- 

dere doeleinden mandateerd 

dan strafvorde- 

ring) 

voor zover die 

betrekking 

heeft op taken 

en bevoegdhe- 

den die aan de 

bestuurscom- 

missies zijn 

gemanda- 

teerd. Voor de 

bevoegdheid 

kan, zowel bij 

de gedelegeer- 

de als de ge- 
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mandateerde 

bevoegdheid 

alleen onder- 

mandaat wor- 

den verleend 

aan de voorzit- 

ter. 

Voor zover toezicht en 

handhaving is gedelegeerd 

aan de functie: 

nadere regels 

en aanvullen- 

de criteria ten 

DB dele- 

gatie 

en 

college art. 125, 

lid 1 en 

lid 2, Ge- 

opleggen en ten 

uitvoer leggen 

van een last on- 

X.3 

  behoeve van mach- 

ti- 

meente- 

wet, afd. 

der bestuurs- 

dwang, die dient Stadsdeelsecretaris; stedelijke re- 

gie ging 5.3.1 

Awb, 

tot handhaving 

van regels waar- 

  

Afdelingshoofd Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving; 

  

Mandaat, vol- 

macht en 

titel 4.4 

Awb 

van de uitvoering 

aan het dagelijks 

Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving, 

machtiging is 

verleend aan 

een aantal 

bestuur is gedele- 

geerd 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

functionaris- 

sen van de Di- 

  rectie Wonen 

Hoofd Toezicht en handha- 

ving van de Directie Wonen; 

en stadsdeel 

Centrum, die 

Teamleider Handhaving van 

de Directie Wonen en 

specifiek zijn 

belast met de 

Teamleider handhaving 

Directeur Omgevingsdienst 

NZKG 

van de regels 

m.b.t. woon- 

  fraude/illegale 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

hotels i.h.k.v. 

het stedelijk 

flexproject 

1 november 2019 Zoeklicht Di- 

rect 

(besluit DB 

van 14 novem- 

ber 2017) 

Voor zover toezicht en 

handhaving is gemanda- 

teerd aan de functie: 

nadere regels 

en aanvullen- 

de criteria ten 

DB man- 

daat 

en 

college art. 125, 

lid 1 en 

lid 2 Ge- 

opleggen en ten 

uitvoer leggen 

van een last on- 

X.4 

Stadsdeelsecretaris behoeve van mach- 

ti- 

meente- 

wet, afd. 

der bestuurs- 

dwang, die dient en stedelijke re- 

gie ging 5.3.1 tot handhaving   

  Awb, ti- van regels waar- Afdelingshoofd Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving; 

Mandaat, vol- 

macht en 

tel 4.4 

Awb 

van de uitvoering 

aan het dagelijks 

Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving, 

machtiging is 

verleend aan 

een aantal 

bestuur is geman- 

dateerd 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

functionaris- 

sen van de Di- 

  rectie Wonen 

Manager Marktbureau; en stadsdeel 

  Centrum, die 

Hoofd Toezicht en handha- 

ving van de Directie Wonen; 

specifiek zijn 

belast met de 

Teamleider Handhaving van 

de Directie Wonen en 

handhaving 

van de regels 

Teamleider m.b.t. woon- 

  fraude/illegale 

Directeur Waternet; hotels i.h.k.v. 

  het stedelijk 
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Directeur Omgevingsdienst 

NZKG 

flexproject 

Zoeklicht Di- 

rect   

(besluit DB 

van 14 novem- 

ber 2017) 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris nadere regels 

en aanvullen- 

DB dele- 

gatie 

college art. 125, 

lid 2 Ge- 

opleggen van een 

last onder dwang- 

X.5 

  

de criteria ten meente- som, die dient tot en 

behoeve van wet, afd. handhaving van   

stedelijke re- 

gie 

5.3.2 

Awb, 

regels waarvan de 

uitvoering aan het 

Afdelingshoofd Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving;   titel 4.4 

Awb 

dagelijks bestuur 

is gedelegeerd Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving, 

Mandaat, vol- 

macht en 

machtiging is 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

verleend aan 

een aantal 

  functionaris- 

Hoofd Toezicht en handha- 

ving van de Directie Wonen; 

sen van de Di- 

rectie Wonen 

Teamleider Handhaving van 

de Directie Wonen en 

en stadsdeel 

Centrum, die 

Teamleider specifiek zijn 

Directeur Omgevingsdienst 

NZKG 

belast met de 

handhaving 

  van de regels 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

m.b.t. woon- 

fraude/illegale 

hotels i.h.k.v. 

1 november 2019 het stedelijk 

flexproject 

Zoeklicht Di- 

rect 

(besluit DB 

van 14 novem- 

ber 2017) 

Voor zover toezicht en 

handhaving is gemanda- 

teerd aan de functie: 

nadere regels 

en aanvullen- 

de criteria ten 

DB man- 

daat 

en 

college art. 125, 

lid 2 Ge- 

meente- 

opleggen van een 

last onder dwang- 

som, die dient tot 

X.6 

  behoeve van mach- 

ti- 

wet, afd. 

5.3.2 

Awb, 

handhaving van 

regels waarvan de 

uitvoering aan het 

Stadsdeelsecretaris 

  

stedelijke re- 

gie ging 

titel 4.4 

Awb 

dagelijks bestuur 

is gemandateerd 

en 

  

Mandaat, vol- 

macht en 

Afdelingshoofd Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving; 

machtiging is 

verleend aan 

een aantal 

Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving, 

functionaris- 

sen van de Di- 

rectie Wonen 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

en stadsdeel 

Centrum, die 

  specifiek zijn 

Manager Marktbureau; belast met de 

  handhaving 

Hoofd Toezicht en handha- 

ving van de Directie Wonen; 

van de regels 

m.b.t. woon- 

Teamleider Handhaving van 

de Directie Wonen en 

fraude/illegale 

hotels i.h.k.v. 

Teamleider het stedelijk 

  flexproject 

Directeur Waternet; 
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  Zoeklicht Di- 

rect Directeur Omgevingsdienst 

NZKG (besluit DB 

van 14 novem- 

ber 2017) 

  

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 125, 

lid 3 Ge- 

meente- 

opleggen en ten 

uitvoer leggen 

van een last on- 

X.7 

  

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

de criteria ten 

behoeve van 

stedelijke re- 

gie 

en 

mach- 

ti- 

ging 

wet, afd. 

5.3.1 

Awb, 

der bestuurs- 

dwang, die dient 

tot handhaving Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

titel 4.4 

Awb 

van regels waar- 

van de uitvoering 

Medewerker Vergunningen, 

Toezicht en Handhaving 

aan het dagelijks 

bestuur is geman- 

dateerd Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris nadere regels 

en aanvullen- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 125, 

lid 3 Ge- 

meente- 

opleggen van een 

last onder dwang- 

som, die dient tot 

X.8 

  

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

de criteria ten 

behoeve van 

stedelijke re- 

gie 

en 

mach- 

ti- 

ging 

wet, afd. 

5.3.2 

Awb, 

handhaving van 

regels waarvan de 

uitvoering aan het Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

titel 4.4 

Awb 

dagelijks bestuur 

is gemandateerd 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

  

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 12, 

lid 1 Wo- 

ningwet 

handhaven van 

redelijke eisen 

van welstand in 

X.9 

  

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

het kader van de 

excessen-regeling 

Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

als bedoeld in 3.4 

van de welstands- 

nota bedoeld in 

Medewerker Vergunningen, 

Toezicht en Handhaving 

artikel 12, eerste 

lid, 12a, eerste lid, 

onderdeel b Wo- 

ningwet 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art.12d 

Woning- 

wet 

opleggen van de 

verplichting tot 

het laten opstel- 

X.10 

  

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

len van een onder- 

houdsplan door 

Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

een deskundig 

persoon of een 

deskundige instan- 

tie Medewerker Vergunningen, 

Toezicht en Handhaving aan een vereni- 

ging van eige- 

naars ten behoe- 

ve van een bij 

haar in beheer 

zijnd gebouw 
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Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 13, 

art.1b, 

opleggen van de 

verplichting tot 

X.11 

  

lid,2 art. het binnen een te Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

12d, lid 1 

Woning- 

wet 

bepalen termijn 

treffen van voor- 

zieningen waar- Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

door de staat van 

dat gebouw of dat 

Medewerker Vergunningen, 

Toezicht en Handhaving 

bouwwerk komt 

te liggen op een 

niveau dat hoger 

is dan het niveau 

dat overeenkomt 

met de voorschrif- 

ten, bedoeld in 

artikel 1b, tweede 

lid, 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 13a, 

Woning- 

wet 

opleggen van de 

verplichting tot 

het binnen een te 

X.12 

  

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

bepalen termijn 

treffen tot het 

Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

treffen van voor- 

zieningen vanwe- 

ge redelijke eisen 

van welstand Medewerker Vergunningen, 

Toezicht en Handhaving 

Stadsdeelsecretaris Mandaat, vol- 

macht en 

DB man- 

daat 

colle- 

ge/ 

art. 14 

Woning- 

beslissen tot het 

in gebruik geven 

X.13 

  

machtiging is burge- wet c.q. beheer geven Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

verleend aan 

een aantal 

mees- 

ter 

174,174a 

Gemeen- 

van een gebouw, 

open erf of terrein 

Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

functionaris- 

sen van de Di- 

rectie Wonen 

te-wet, 

art. 13b 

van de 

dat op grond van 

artikel 17 Woning- 

wet , artikel 174a 

Medewerker Vergunningen, 

Toezicht en Handhaving 

en stadsdeel 

Centrum, die 

Opium- 

wet 

van de Gemeente- 

wet, een verorde- 

  specifiek zijn ning als bedoeld 

Hoofd Toezicht en handha- 

ving van de Directie Wonen; 

belast met de 

handhaving 

in artikel 174 van 

die wet of artikel 

Teamleider Handhaving van 

de Directie Wonen en 

van de regels 

m.b.t. woon- 

13b van de Opium- 

wet is gesloten 

Teamleider fraude/illegale 

hotels i.h.k.v. 

het stedelijk 

flexproject 

Zoeklicht Di- 

rect 

(besluit DB 

van 14 novem- 

ber 2017) 

Stadsdeelsecretaris Mandaat, vol- 

macht en 

DB man- 

daat 

college art. 17 

Woning- 

wet 

besluit tot sluiten 

van gebouw, 

open erf of ter- 

X.14 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

machtiging is 

verleend aan rein, indien over- 

Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

een aantal 

functionaris- 

sen van de Di- 

treding van de bij 

of krachtens 

hoofdstuk I, II, of 

Medewerker Vergunningen, 

Toezicht en Handhaving 

rectie Wonen 

en stadsdeel 

III Woningwet ge- 

geven voorschrif- 

  Centrum, die ten met betrek- 

Hoofd Toezicht en handha- 

ving van de Directie Wonen; 

specifiek zijn 

belast met de 

king tot de staat 

of het gebruik van 
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Teamleider Handhaving van 

de Directie Wonen en 

handhaving 

van de regels 

een gebouw, 

open erf of terrein 

Teamleider m.b.t. woon- gepaard gaat met 

fraude/illegale een bedreiging 

hotels i.h.k.v. van de leefbaar- 

het stedelijk heid of een ge- 

flexproject vaar voor de vei- 

Zoeklicht Di- 

rect 

ligheid of de ge- 

zondheid, en er 

(besluit DB 

van 14 novem- 

ber 2017) 

een klaarblijkelijk 

gevaar is op her- 

haling van de 

overtreding 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 92 

Woning- 

bestuursrechtelijk 

toezicht en hand- 

X.15 

  

wet, having van het Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Bouw- 

besluit 

bepaalde bij of 

krachtens de 

Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

2012 en 

Bouw- 

verorde- 

ning 

hoofdstukken I tot 

en met III Woning- 

wet, het Bouwbe- 

sluit en Bouwver- 

ordening 

Medewerker Vergunningen, 

Toezicht en Handhaving 

Geen ondermandaat DB man- 

daat 

college art. 104 

Woning- 

wet 

beslissen tot ver- 

koop in het open- 

baar van de over- 

X.16 

blijvende materia- 

len indien toepas- 

sing van bestuurs- 

dwang ter handha- 

ving van de bij of 

krachtens deze 

wet gegeven 

voorschriften leidt 

tot het slopen van 

een bouwwerk, , 

tenzij, naar redelij- 

kerwijs is te ver- 

wachten, bij on- 

derhandse ver- 

koop een hogere 

opbrengst kan 

worden verkregen 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 4.6 

APV 

toezicht en hand- 

having schade en 

X.17 

  

hinder door voor- 

werpen 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

  

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 4.7, 

lid 1 APV 

toezicht en hand- 

having illegaal 

X.18 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

aangebrachte 

aanplakbiljetten, 
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Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

afbeeldingen of 

teksten 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 5.7 

APV 

toezicht en hand- 

having veroorza- 

X.19 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

ken hinder door 

motorvoertuigen 

en bromfietsen Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.17 

APV 

toezicht en hand- 

having hinderlijk 

gebruik alcohol 

X.20 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving op de openbare 

weg Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.18 

APV 

hinderlijk gedrag 

in of bij gebou- 

wen 

X.21 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerker Vergunningen, 

Toezicht en Handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 5.11 

APV 

toezicht en hand- 

having verbod 

X.22 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

doen van natuurlij- 

ke behoefte bui- 

Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

ten een urinoir 

c.a. 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.25, 

lid 2 APV 

toezicht en hand- 

having bespie- 

dingsverbod 

X.23 
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Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 4.19, 

lid 1 APV 

toezicht en hand- 

having bij het be- 

X.24 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

strijden van glad- 

heid 

Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college Colporta- 

ge-wet 

toezicht en hand- 

having Colporta- 

gewet 

X.25 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 5.15 

APV 

toezicht en hand- 

having gevaarlijke 

honden 

X.26 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 4.16 

APV 

toezicht en hand- 

having gebruik 

gedenktekens 

X.27 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 
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Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 4.17 

APV 

toezicht en hand- 

having verontreini- 

X.28 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

ging van de weg 

en het water 

Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.7 

APV 

toezicht en hand- 

having openlijk 

gebruik en handel 

X.29 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving in harddrugs en 

Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

andere stimuleren- 

de middelen 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.19 

APV 

toezicht en hand- 

having verbod 

spelen om geld 

op de weg 

X.30 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college art. 27h 

Wet op 

toezicht en hand- 

having speelcasi- 

no-vergunning 

X.31 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

de Kans- 

spelen 

Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerker Vergunningen, 

Toezicht en Handhaving 

Stadsdeelsecretaris VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.25, 

lid 1 APV 

toezicht en hand- 

having plaatsing 

bewakingsappara- 

tuur 

X.32 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris uitvoering de- 

centraal, aan- 

DB man- 

daat 

college art. 5.3 

APV 

toezicht en hand- 

having over het 

X.33 
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Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

vullende crite- 

ria ten behoe- 

ve van stedelij- 

ke regie 

bezigen van vuur- 

werk 

Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris wegsleep: be- 

leid en uitvoe- 

DB man- 

daat 

college Wegen- 

ver- 

toezicht en hand- 

having parkeer- 

overlast 

X.34 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

ring toene- 

mend cen- 

keers- 

wet, Wet 

Mulder Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

traal, vraag 

decentraal 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris dit mandaat 

geldt alleen 

DB man- 

daat 

college Wet 

ruimtelij- 

toezicht en hand- 

having bestem- 

X.35 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

als de primai- 

re bevoegd- 

ke orde- 

ning en 

Wabo 

mings-plannen, 

grond-exploitatie- 

plannen en omge- Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

heid door het 

college aan 

het dagelijks 

vings-vergunnin- 

gen 

Medewerker Vergunningen, 

Toezicht en Handhaving 

bestuur is ge- 

mandateerd. 

    

Voor wat betreft het toezicht 

en handhaving van bestem- 

Mandaat, vol- 

macht en 

mingsplannen op het terrein 

van prostitutie: 

machtiging is 

verleend aan 

een aantal   
functionaris- Afdelingshoofd Vergunnin- 

gen, Toezicht en handha- 

ving van 

sen van de Di- 

rectie Wonen 

en stadsdeel stadsdeel Centrum; 
Centrum, die   
specifiek zijn Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en handha- 

ving van 

belast met de 

handhaving 

van de regels stadsdeel Centrum ; 
m.b.t. woon- Voor wat betreft het toezicht 

en handhaving van bestem- fraude/illegale 

hotels i.h.k.v. mingsplannen en omge- 
het stedelijk vingsvergunningen in rela- 
flexproject tie tot woonfraude en illega- 

le hotels: Zoeklicht Di- 

rect   
(besluit DB 

van 14 novem- 

ber 2017) 

Hoofd Toezicht en handha- 

ving van de Directie Wonen; 

Teamleider Handhaving van 

de Directie Wonen en 

Teamleider 
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Stadsdeelsecretaris VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.32 

t/m art. 

2.36 APV 

toezicht en hand- 

having bij openba- 

re manifestaties 

en betogingen 

X.36 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college Brand- 

beveili- 

toezicht en hand- 

having inrichtin- 

X.37 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

gingsver- 

or-de- 

ning 

gen die geen 

bouwwerk zijn 

Teammanagers Vergunnin- 

gen, Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerker Vergunningen, 

Toezicht en Handhaving 

Stadsdeelsecretaris het verbod 

geldt niet voor 

DB man- 

daat 

college Art. 4.22 

APV 

toezicht en hand- 

having wrakken 

X. 

38 Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

zover in het 

daarin geregel- 

en verwaarloosde 

voertuigen op of 

aan de weg. Alle Teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

de onderwerp 

wordt voor- 

zien bij of 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

krachtens de 

Wet milieube- 

heer. Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Stadsdeelsecretaris DB Man- 

daat 

college Art. 4.26 

APV 

toezicht en hand- 

having blokkeren 

X.39 

Afdelingsmanager Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

parkeerruimte 

voor reservering 

Alle teammanagers Vergun- 

ningen, Toezicht en Handha- 

ving 

Medewerkers vergunnin- 

gen, toezicht en handhaving 

Directeur Toezicht en Hand- 

having Openbare Ruimte 

(THOR) m.i.v. 

1 november 2019 

Geen ondermandaat DB man- 

daat 

college Art. 5.8A 

APV 

het aanwijzen van 

gebieden waar 

X.40 

het verboden is 

om te barbecueën 

Geen ondermandaat DB man- 

daat 

college Art. 5.18 

APV 

het aanwijzen van 

gebieden waar 

X.41 

het verboden is 

dieren te voeren 

  

24. Overige gemandateerde bevoegdheden 

Mandaat/onderman- 

daat/ volmacht/mach- 

tiging verleend aan 

Bijzonderheden 

en beperkingen 

  

Ver- 

leend 

aan 

Soort 

over- 

dracht 

Be- 

voegd 

be- 

Grond- 

slag 

Omschrijving bevoegd- 

heid 

Nr. 
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stuurs- 

orgaan 

. 

Geen ondermandaat VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.17, 

lid 2 en 

lid 4 

APV 

aanwijzen van wegen 

of weggedeelten waar 

het verboden is alco- 

holhoudende drank te 

Y.1 

nuttigen of bij zich te 

hebben in aangebro- 

ken flesjes, blikjes e.d. 

alsmede het aanwijzen 

van plaatsen en tijden 

waarop het verbod 

niet geldt 

Geen ondermandaat DB man- 

daat 

college art. 2.20, 

lid 2 

APV 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een onthef- 

Y.2 

fing voor slapen op of 

aan de weg 

Geen ondermandaat DB man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.22, 

lid 3 

APV 

aanwijzen van wegen 

en tijden waarop het 

verbod om fietsen te 

Y.3 

verkopen op of aan de 

weg niet geldt 

Geen ondermandaat DB man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.26, 

lid 2 en 

lid 3 

APV 

mededeling doen van 

het oprichten c.a. van 

een inrichting voor het 

aanbieden van nacht- 

Y.4 

verblijf en het vaststel- 

len van een model- 

nachtregister 

Geen ondermandaat DB man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.28 

t/m 2.30 

APV en 

vaststellen model-ver- 

koopregister; waarmer- 

ken opkoopregister; 

Y.5 

art. 2 uit- ontvangen medede- 

voe- ling van een handelaar 

rings-be- dat hij van het opko- 

sluit ex pen zijn beroep of ge- 

artikel woonte maakt; verlen- 

437, eer- gen van de termijn 

ste lid, waarbij het verboden 

Wetboek is een door opkoop 

van verworven zaak over 

Straf- 

recht 

te dragen of daaraan 

wijzigingen aan te 

brengen 

Directeur kan 

ondermandaat 

DB man- 

daat 

college art. 2.52. 

lid 1 en 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

Y.6 - Stadsdeelsecre- 

taris 

verlenen aan 

door hem aan te 

lid 4 

APV 

gen van een vergun- 

ning of vrijstelling 
- Afdelingsmana- 

ger Vergunnin- 

gen, Toezicht 

en Handhaving 

wijzen functiona- 

rissen 

voor het houden van 

een openbare inzame- 

ling (collectevergun- 

ning) 
- Teammanagers 

Vergunningen, 

Toezicht en 

Handhaving 

- Medewerkers 

Vergunningen, 

Toezicht en 

Handhaving 

- Directeur 

Dienstverlening 
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DB man- 

daat 

college art. 2.53, 

lid 1 en 

Y.7 1. Geen onderman- 

daat 
1. aanwijzen van 

wegen of gedeel- 

ten daarvan, lid 2 

APV 
2. Stadsdeelsecre- 

taris 

Afdelingsmana- 

ger Vergunnin- 

waarop het ver- 

boden is geschre- 

ven of gedrukte 

gen, Toezicht 

en Handhaving 

stukken of afbeel- 

dingen te ver- 

Teammanager 

Vergunningen, 

spreiden, aan te 

bieden of be- 

Toezicht en 

Handhaving 

kend te maken 

alsmede het 

Medewerkers 

Vergunningen, 
2. beslissen op 

aanvragen voor 

het verkrijgen Toezicht en 

Handhaving van een onthef- 

fing van dit ver- 

bod 

Stadsdeelsecretaris Directeur kan 

ondermandaat 

DB man- 

daat 

college art. 3, lid 

1 Wet 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

Y.8 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

verlenen aan 

door hem aan te 

op de 

kansspe- 

len 

gen van een loterijver- 

gunning 

Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

wijzen functiona- 

rissen 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

Directeur Dienstverle- 

ning 

Stadsdeelsecretaris dezelfde verhou- 

ding centraal- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.40, 

lid 1 en 

lid 3 

APV 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een vergun- 

ning voor een evene- 

Y.9 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

decentraal: aan- 

scherping crite- 

ment en het stellen Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

ria evenementen- 

beleid, dit in ver- 

band met span- 

van een andere ter- 

mijn voor het indienen 

van een aanvraag Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

ning lokale rust 

versus stedelijke 

uitstraling. 

Soms ook in 

verband met ge- 

vaarzetting. Na 

aanscherping 

criteria discussie 

over mate en 

wijze van hand- 

haven 

Geen ondermandaat dezelfde verhou- 

ding centraal- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.41, 

lid 5 

APV 

verbieden van een 

evenement als hierte- 

gen bezwaren bestaan 

Y.10 

decentraal: aan- 

scherping crite- 

ria evenementen- 

beleid, dit in ver- 

band met span- 

ning lokale rust 

versus stedelijke 

uitstraling. 

Soms ook in 

verband met ge- 

vaarzetting. Na 

aanscherping 

criteria discussie 
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over mate en 

wijze van hand- 

haven 

Geen ondermandaat dezelfde verhou- 

ding centraal- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.41, 

lid 6 

APV 

aanwijzen van gebie- 

den en periodes waar- 

voor beperkingen 

Y.11 

decentraal: aan- 

worden gesteld aan scherping crite- 

het aantal te houden 

evenementen 

ria evenementen- 

beleid, dit in ver- 

band met span- 

ning lokale rust 

versus stedelijke 

uitstraling. 

Soms ook in 

verband met ge- 

vaarzetting. Na 

aanscherping 

criteria discussie 

over mate en 

wijze van hand- 

haven 

Geen ondermandaat nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.42, 

lid 1 

APV 

aanwijzen van plaat- 

sen waarvoor de ver- 

gunningplicht voor het 

Y.12 

teria ten behoe- 

houden van evenemen- 

ten niet geldt 

ve van stedelijke 

regie 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.44, 

lid 1 en 

lid 2 

APV 

verbinden van voor- 

schriften en beperkin- 

gen aan een evene- 

menten-vergunning 

Y.13 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie alsmede het bepalen Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

dat een borgsom 

wordt betaald in het 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

belang van deze voor- 

schriften een en ander 

voor zover het evene- 

Directeur Dienstverle- 

ning 

ment binnen één 

stadsdeel plaats vindt 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.47, 

lid 1 

APV 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een vergun- 

Y.14 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie 

ning voor een voor 

publiek toegankelijk Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

evenement in een ge- 

bouw of vaartuig 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

  

Directeur Dienstverle- 

ning 

Geen ondermandaat VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.49, 

lid 1 en 

lid 2 

APV 

aanwijzen van wegen 

en tijden waar niet als 

straatartiest mag wor- 

den opgetreden of 

Y.15 

waar geen muziek ten 

gehore mag worden 

gebracht en het beslis- 

sen op aanvragen voor 

het verkrijgen van een 

vergunning als straat- 

artiest of voor het ten 

gehore brengen van 

muziek 
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Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3.8, 

lid 1 

APV 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een exploita- 

Y.16 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria stedelijke 

regie (horeca- tievergunning voor 

een horecabedrijf Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

handhaving en 

alcoholbeleid) 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

Stadsdeelsecretaris VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3.15, 

lid 1 en 

lid 3 

APV 

beperken van de ope- 

ningstijden van horeca- 

bedrijven en het inge- 

val van bijzondere 

Y.17 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

omstandigheden of Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

van bijzondere horeca- 

bedrijven verruimen 

van de openingstijden Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3.24 

APV 

wijzigen of intrekken 

van een exploitatie- 

vergunning voor een 

horecabedrijf 

Y.18 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3.17 

en art. 

3.18 

APV 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een vergun- 

ning voor de ingebruik- 

Y.19 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie neming van de weg Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

ten behoeve van een 

terras alsmede het 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

aan-wijzen van wegen 

waar geen terras mag 

worden geëxploiteerd 

alsmede het vaststel- 

len van beleidsregels 

ten aanzien van de in- 

gebruikneming van de 

weg ten behoeve van 

een terras 

Stadsdeelsecretaris aan de voorzitter 

van het dagelijks 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3.3, 

art. 3.27, 

eerste 

beslissen op een aan- 

vraag voor een vergun- 

ning voor een prostitu- 

tiebedrijf 

Y.20 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

bestuur in stads- 

deel Centrum lid en 

Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

voor alle dage- 

lijks besturen 

met nadere re- 

art. 3.32 

APV 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

gels en aanvul- 

lende criteria ten 

behoeve van 

stedelijke regie 

Stadsdeelsecretaris aan de voorzitter 

van het dagelijks 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3.35 

APV 

beperken van de ope- 

ningstijden van een 

prostitutiebedrijf 

Y.21 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

bestuur in stads- 

deel Centrum 

Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

voor alle dage- 

lijks besturen 

met nadere re- 
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Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

gels en aanvul- 

lende criteria ten 

behoeve van 

stedelijke regie 

Stadsdeelsecretaris aan de voorzitter 

van het dagelijks 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3.36 

APV 

intrekken van een ver- 

gunning voor een 

prostitutiebedrijf 

Y.22 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

bestuur in stads- 

deel Centrum 

Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

voor alle dage- 

lijks besturen 

met nadere re- 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

gels en aanvul- 

lende criteria ten 

behoeve van 

stedelijke regie 

Stadsdeelsecretaris aan de voorzitter 

van het dagelijks 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3.40 

en 3.43 

APV 

beslissen op een aan- 

vraag voor een vergun- 

ning voor een escortbe- 

drijf 

Y.23 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

bestuur in stads- 

deel Centrum 

Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

voor alle dage- 

lijks besturen 

met nadere re- 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

gels en aanvul- 

lende criteria ten 

behoeve van 

stedelijke regie 

Stadsdeelsecretaris aan de voorzitter 

van het dagelijks 

VZ man- 

daat 

college art. 3.2, 

3.40 en 

beslissen op een aan- 

vraag voor een vergun- 

Y.24 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

bestuur in stads- 

deel Centrum 

3.43 

APV 

ning voor een escortbe- 

drijf dat niet in een 

Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

voor alle dage- 

lijks besturen 

met nadere re- 

voor publiek toeganke- 

lijk gebouw is geves- 

tigd 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

gels en aanvul- 

lende criteria ten 

behoeve van 

stedelijke regie 

Stadsdeelsecretaris aan de voorzitter 

van het dagelijks 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3.44 

APV 

intrekken van een ver- 

gunning voor een es- 

cortbedrijf 

Y.25 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

bestuur in stads- 

deel Centrum 

Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

voor alle dage- 

lijks besturen 

met nadere re- 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

gels en aanvul- 

lende criteria ten 

behoeve van 

stedelijke regie 

Stadsdeelsecretaris aan de voorzitter 

van het dagelijks 

DB man- 

daat 

college art. 3.2 

en 3.44 

APV 

intrekken van een ver- 

gunning voor een es- 

cortbedrijf dat niet in 

Y.26 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

bestuur in stads- 

deel Centrum een voor publiek toe- 

Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

voor alle dage- 

lijks besturen 

met nadere re- 

gankelijk gebouw is 

gevestigd 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

gels en aanvul- 

lende criteria ten 

behoeve van 

stedelijke regie 

Stadsdeelsecretaris aan de voorzitter 

van het dagelijks 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3.3, 

art. 3.47 

en art. 

beslissen op een aan- 

vraag voor een seksin- 

richting 

Y.27 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

bestuur in stads- 

deel Centrum 
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voor alle dage- 

lijks besturen 

3.49 

APV 

Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving met nadere re- 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

gels en aanvul- 

lende criteria ten 

behoeve van 

stedelijke regie 

Stadsdeelsecretaris aan de voorzitter 

van het dagelijks 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3.52 

APV 

intrekken van de ver- 

gunning voor een 

seksinrichting 

Y.28 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

bestuur in stads- 

deel Centrum 

Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

voor alle dage- 

lijks besturen 

met nadere re- 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

gels en aanvul- 

lende criteria ten 

behoeve van 

stedelijke regie 

Stadsdeelsecretaris aan de voorzitter 

van het dagelijks 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3.53, 

eerste 

lid APV 

meedelen dat de wijze 

van tentoonstellen, 

aanbieden of aanbren- 

Y.29 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

bestuur in stads- 

deel Centrum gen van zaken, op- 

Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

voor alle dage- 

lijks besturen 

met nadere re- 

schriften, aankondigin- 

gen, gedrukte of ge- 

schreven stukken, af- 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

gels en aanvul- 

lende criteria ten 

behoeve van 

stedelijke regie 

beeldingen van ero- 

tisch-porno-grafische 

aard de openbare orde 

of het leefklimaat in 

gevaar brengt 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

verlenen van een ge- 

doogverklaring inzake 

de verkoop van soft- 

Y.30 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke drugs aan horecabe- 

Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

regie (in ieder 

geval maatwerk 

bij te verplaat- 

drijven bedoeld in het 

besluit van de burge- 

meester van 4 april 

1995, nr. 953306 Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

sen en te sluiten 

coffeeshops; 

nauwe samen- 

werking transfor- 

matie en transi- 

tie en uitvoering 

nieuwe scree- 

ning Bibob) 

Geen ondermandaat nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 4:4 

Awb 

vaststellen van een 

formulier voor de aan- 

vraag voor een ge- 

Y.31 

teria ten behoe- 

doogverklaring als be- 

doeld in Y.30 

ve van stedelijke 

regie 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 4, lid 

3 Zon- 

dagswet 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een onthef- 

Y.32 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie 

fing voor het houden 

van openbare vermake- Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

Directeur kan 

ondermandaat 

lijkheden op zondag 

voor 13.00 uur 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

verlenen aan 

door hem aan te 

wijzen functiona- 

rissen Directeur Dienstverle- 

ning 
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Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 3, lid 

1 Drank- 

en Hore- 

cawet 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een vergun- 

ning voor het uitoefe- 

Y.33 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

nen van een horecabe- Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

regie (in kader 

van scherper al- 

coholbeleid) 

drijf of slijtersbedrijf 

(incl. het verbinden 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

Directeur kan 

ondermandaat 

verlenen aan 

van voorschriften en 

het beperken tot het 

verstrekken van zwak- 

alcoholische drank) Directeur Dienstverle- 

ning 

door hem aan te 

wijzen functiona- 

rissen 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 4, lid 

4 Drank- 

en Hore- 

cawet 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een onthef- 

fing van de bij of 

Y.34 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie krachtens artikel 4 Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

Drank- en Horecawet 

gestelde regels met 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

het oog op bijzondere 

gelegenheden van 

zeer tijdelijke aard 

voor een aaneengeslo- 

ten periode van ten 

hoogste twaalf dagen 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 8, lid 

5, aan- 

hef en 

raadplegen van het re- 

gister als bedoeld in 

artikel 8, lid 5 van de 

Y.35 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie 

onder a 

Drank- 

Drank- en Horecawet 

bij het verlenen van Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

en Hore- 

cawet 

een vergunning op 

grond van artikel 3, bij 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

het verlenen van een 

ontheffing op grond 

van artikel 35 en bij 

een melding als be- 

doeld in artikel 30a 

van de Drank- en Hore- 

cawet 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 19a, 

lid 1 

Drank- 

de natuurlijke persoon 

of de rechtspersoon 

die een bedrijf exploi- 

Y.36 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie 

en Hore- 

cawet 

teert als bedoeld in ar- 

tikel 18, tweede lid, of Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

artikel 19, tweede lid, 

onder a, en die in een 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

periode van 12 maan- 

den drie maal artikel 

20, eerste lid, heeft 

overtreden, de be- 

voegdheid ontzeggen 

zwak-alcoholhoudende 

drank te verkopen 

vanaf de locatie waar 

bedoeld gedrag heeft 

plaatsgevonden 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 19a, 

lid 3 

Drank- 

opleggen van een last 

onder bestuurs-dwang 

ter hand-having van 

Y.37 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie 

en Hore- 

cawet 

een krachtens artikel 

19a Drank- en Horeca- Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

wet opgelegde ontzeg- 

ging 
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Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 30a 

Drank- 

en Hore- 

cawet 

in ontvangst nemen 

van de melding van 

een wens van de ver- 

gunninghouder als be- 

Y.38 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie doeld in artikel 30a, lid Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

1 Drank- en Horeca- 

wet, bevestigen van de 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

melding en het weige- 

ren van de wijziging 

van het aanhangsel 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 31 

Drank- 

en Hore- 

cawet 

intrekken van een ver- 

gunning als bedoeld in 

artikel 3 Drank- en Ho- 

recawet 

Y.39 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

Stadsdeelsecretaris VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 32 

Drank- 

en Hore- 

cawet 

schorsen van een ver- 

gunning voor een peri- 

ode van ten hoogste 

12 weken in de geval- 

Y.40 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

len bedoeld in artikel Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

31, lid 2 en lid 3 Drank- 

en Horecawet 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 35 

Drank- 

en Hore- 

cawet 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een onthef- 

fing ten aanzien van 

Y.41 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie het verstrekken van Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

Directeur kan 

ondermandaat 

zwak-alcohol-houden- 

de drank bij een in de 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

verlenen aan 

door hem aan te 

wijzen functiona- 

rissen 

beschikking aangewe- 

zen bijzondere gelegen- 

heid van zeer tijdelijke 

aard voor een aaneen- Directeur Dienstverle- 

ning gesloten periode van 

ten hoogste twaalf da- 

gen en de mogelijk- 

heid om voor jaarlijks 

terugkerende identieke 

bijzondere gelegenhe- 

den van zeer tijdelijke 

aard, besluiten één 

ontheffing te verlenen, 

mits de verstrekking 

van zwak-alcohol-hou- 

dende drank telkenma- 

le geschiedt onder on- 

middellijke leiding van 

dezelfde persoon 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 36 

Drank- 

en Hore- 

cawet 

toegang ontzeggen 

aan andere personen 

dan hen, die wonen in 

de ruimte, waarin in 

Y.42 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie strijd met de Drank- en 
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Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

Horecawet alcoholhou- 

dende drank wordt 

verstrekt 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 44a 

Drank- 

en Hore- 

cawet 

opleggen van een be- 

stuurlijke boete ter za- 

ke van overtreding 

binnen het stadsdeel 

Y.43 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie van het bij of krach- Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

tens de artikelen 3, 4, 

9, lid 3, lid 4 en lid 5, 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

12 tot en met 19, 20, 

lid 1 t/m 4, 22 lid 1, lid 

2, 24 en 25, behoudens 

het gestelde in lid 3, 

25a t/m 25d, 29, lid 3, 

35, lid 2 en lid 4 of 38 

van de Drank- en Hore- 

cawet 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 4a 

Besluit 

eisen in- 

afwijken van artikel 3 

en 4 van het Besluit ei- 

sen inrichtingen 

Y.44 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie 

richtin- 

gen 

Drank- en Horeca-wet, 

indien er sprake is van Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

Drank- 

en Hore- 

cawet 

een lokaliteit die geves- 

tigd is in een be- 

schermd monument Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

als bedoeld in artikel 

1.1 van de Erfgoedwet 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 44 

Drank- 

en Hore- 

cawet 

toepassen van be- 

stuursdwang ter hand- 

having van de bij arti- 

kel 5:20, lid 1, van de 

Y.45 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie Awb gestelde verplich- 

ting 

Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 30b, 

art. 30c, 

art. 30d, 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een vergun- 

Y.46 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie 

art. 30e 

en art. 

ning voor het aanwe- 

zig hebben van een Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

Directeur kan 

ondermandaat 

30f Wet 

op de 

speel-automaat met 

inachtneming van het- 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

verlenen aan 

door hem aan te 

wijzen functiona- 

rissen 

kansspe- 

len 

geen in de artikelen 2 

en 3, lid 1 en lid 2 van 

de Verordening kans- 

speelauto-maten en Directeur Dienstverle- 

ning speelautomaten-hal- 

len, incl. het verbinden 

van voorschriften en 

beperkingen aan een 

vergunning, het weige- 

ren en intrekken van 

een vergunning. 

Stadsdeelsecretaris Directeur kan 

ondermandaat 

DB man- 

daat 

college art. 7c 

Wet op 

afhandelen melding 

klein kansspel en ver- 

bieden klein kansspel 

Y.47 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

verlenen aan 

door hem aan te 

de kans- 

spelen 
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Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

wijzen functiona- 

rissen 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

Directeur Dienstverle- 

ning 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 35c 

Wet op 

de kans- 

spelen 

opleggen van een be- 

stuurlijke boete 

Y.48 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 4 en 

art. 9 

Verorde- 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

gen van een vergun- 

Y.49 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie 

ning 

speelau- 

ning voor de exploita- 

tie van een speelauto- Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

to-ma- 

ten(hal- 

len) 

matenhal (incl. wijzi- 

gen en intrekken) 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 9 

t/m 13 

Wet justi- 

opvragen van strafre- 

gistergegevens en het 

vragen van inlichtin- 

Y.50 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie 

tiële en 

strafvor- 

gen uit de algemene 

documentatie-regis- Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

  

als het mandaat 

betrekking heeft 

derlijke 

gege- 

vens, 

ters op grond van de 

artikelen 9 tot en met 

13 van de wet en van Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

op prostitutie- 

bedrijven of 

art. 13 

Besluit 

artikel 13 van het Be- 

sluit justitiële gege- 

vens ten behoeve van: Medewerkers afde- 

ling 

seks-inrichtin- 

gen geldt het 

justitiële 

en straf- - het nemen van 

besluiten op 

grond van de 

Veiligheid/CTW van 

stadsdeel Centrum 

mandaat alleen 

voor de voorzit- 

vorderlij- 

ke gege- 

vens   ter van het dage- Wet op de kans- 

spelen; Directeur Dienstverle- 

ning 

lijks bestuur in 

stadsdeel Cen- 

trum 
- ten behoeve van 

het nemen van 

besluiten op   

grond van de Directeur kan 

ondermandaat Drank- en Hore- 

cawet verlenen aan 

door hem aan te 

wijzen functiona- 

rissen 

- ten behoeve van 

het nemen van 

besluiten voor 

het exploiteren 

van een horeca- 

bedrijf, een pros- 

titutie-bedrijf, 

een seks-inrich- 

ting of een 

speelautomaten- 

hal 
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Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 9 

t/m 13 

Wet justi- 

opvragen van strafre- 

gistergegevens en het 

vragen van inlichtin- 

Y.51 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie 

tiële en 

strafvor- 

gen uit de algemene 

docu-mentatieregis- Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

Directeur kan 

ondermandaat 

derlijke 

gege- 

ters op grond van arti- 

kelen 9 tot en met 13 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

verlenen aan 

door hem aan te 

wijzen functiona- 

rissen 

vens, 

art. 13 

en 15 

Besluit 

van de wet en artikel 

15 van het Besluit justi- 

tiële gegevens ten be- 

hoeve van: Medewerkers afde- 

ling justitiële - artikel 7, eerste 

en tweede lid 

Wet Bibob junc- 

Veiligheid/CTW van 

stadsdeel Centrum 

en straf- 

vorderlij- 

  ke gege- 

vens 

to artikel 3, eer- 

ste lid Wet Bibob Directeur Dienstverle- 

ning en de APV (het 

nemen van be- 

sluit voor het ex- 

ploiteren van 

een horecabe- 

drijf, een prostitu- 

tie-bedrijf, een 

seks-inrichting of 

een speelautoma- 

ten-hal); 

- artikel 27, derde 

lid Drank- en Ho- 

recawet juncto 

artikel 3 Wet Bi- 

bob; 

- artikel 31, twee- 

de en derde lid 

Drank en Horeca- 

wet juncto artikel 

3 Wet Bibob; 

- artikel 30c, eer- 

ste lid onder c, 

artikel 30e, derde 

lid, artikel 30f, 

derde lid en arti- 

kel 30k, vierde 

lid Wet op de 

Kansspelen junc- 

to artikel 3 Wet 

Bibob. 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

college art. 9 

t/m 13 

opvragen van strafre- 

gistergegevens en het 

Y.52 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie 

Wet justi- 

tiële en 

strafvor- 

vragen van inlichtin- 

gen uit de algemene 

documentatieregisters Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

  

Directeur kan 

ondermandaat 

derlijke 

gege- 

vens, 

op grond van artikelen 

9 tot en met 13 van de 

wet en artikel 15 van Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

verlenen aan 

door hem aan te 

art. 13 

en 15 

het Besluit justitiële 

gegevens ten behoeve 

van: Medewerkers afde- 

ling 

wijzen functiona- 

rissen 

Besluit 

justitiële - artikel 2.20, lid 1 

en lid 2 Wabo; Veiligheid/CTW van 

stadsdeel Centrum 

en straf- 

vorderlij- - artikel 2.20, lid 1 

en lid 2 Wabo 

juncto artikel 

  

Directeur Dienstverle- 

ning 

ke gege- 

vens 
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5.19, lid 4, onder 

b Wabo 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

Wet poli- 

tiegege- 

vens, 

vragen van politiegege- 

vens in verband met 

de beoordeling van 

Y.53 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie 

Besluit 

politiege- 

gevens 

het levensgedrag als 

bedoeld in de artike- 

len: 

Teammanagers Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

  

Directeur kan 

ondermandaat 
- 3.10, eerste lid, 

onder b; Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

verlenen aan 

door hem aan te 
- 3.11, derde lid, 

onder e; 

Medewerkers afde- 

ling 

wijzen functiona- 

rissen 
- 3.24, aanhef en 

onder b; 

Veiligheid/CTW van 

stadsdeel Centrum 
- 3.29, eerste lid, 

onder b van de 

APV 2008 en;   

Directeur Dienstverle- 

ning 
- 4, lid 1, onder b 

van het Speelau- 

to-matenbesluit 

2000 

Stadsdeelsecretaris nadere regels en 

aanvullende cri- 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 4:3, 

lid 1, 

aanhef 

vragen van politiegege- 

vens op grond van arti- 

kel 4:3, eerste lid, on- 

Y.54 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

teria ten behoe- 

ve van stedelijke 

regie 

en on- 

der l, Be- 

der l Besluit politiege- 

gevens in verband met Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

sluit poli- 

tiegege- 

vens 

de beoordeling op 

grond van de Wet Bi- 

bob als bedoeld in: Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 
- artikel 7, eerste 

en tweede lid 

Wet Bibob junc- Medewerkers afde- 

ling to artikel 3, eer- 

Veiligheid/CTW van 

stadsdeel Centrum 

ste lid Wet Bibob 

en artikel 4 Be- 

sluit Bibob; 

- artikel 27, derde 

en vierde lid 

Drank- en Hore- 

cawet juncto arti- 

kel 3 Wet Bibob; 

- artikel 31, twee- 

de lid Drank- en 

Horecawet junc- 

to artikel 3 Wet 

Bibob 

Stadsdeelsecretaris VZ man- 

daat 

college art. 4:3, 

lid 1, 

vragen van politiegege- 

vens op grond van arti- 

Y.55 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

aanhef 

en on- 

kel 4:3, eerste lid, on- 

der l Besluit politiege- 

Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

der l van 

het Be- 

sluit poli- 

gevens in verband met 

de beoordeling op 

grond van de Wet Bi- 

bob als bedoeld in: Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 

tie-gege- 

vens - artikel 2.20, lid 1 

Wabo; 

Medewerkers afde- 

ling 
- artikel 2.20, lid 1 

juncto artikel 

5.19, lid 4, onder 

b Wabo 

Veiligheid/CTW van 

stadsdeel Centrum 
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Geen ondermandaat betreft overige 

verkiezingen en 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. N 11 

Kieswet 

aanwijzen van ambte- 

naren voor het in ont- 

vangst nemen van het 

Y.56 

referenda; wel- 

proces-verbaal met de licht nadere re- 

verzegelde pakken, gels en aanvul- 

bedoeld in artikel N 2 

en artikel N 9 Kieswet 

lende criteria ten 

behoeve van 

stedelijke regie 

Geen ondermandaat betreft overige 

verkiezingen en 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. H 4 

Kieswet 

aanwijzen van ambte- 

naren voor het in ont- 

vangst nemen en afte- 

Y.57 

referenda ;wel- 

kenen van ondersteu- 

ningsver-klaringen 

licht nadere re- 

gels en aanvul- 

lende criteria ten 

behoeve van 

stedelijke regie 

Stadsdeelsecretaris betreft overige 

verkiezingen en 

VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. J 8 

Kieswet 

behandelen van aan- 

vragen voor het verkrij- 

gen van een vervan- 

gende stempas 

Y.58 

Directeur Dienstverle- 

ning referenda;wel- 

licht nadere re- 

gels en aanvul- 

lende criteria ten 

behoeve van 

stedelijke regie 

  

Directeur kan 

ondermandaat 

verlenen aan 

door hem aan te 

wijzen functiona- 

rissen 

Geen ondermandaat VZ man- 

daat 

burge- 

mees- 

ter 

art. 2.34, 

lid 3, 

2.35, 

verkorten van de aan- 

meldingstermijn voor 

een optocht, het geven 

Y.59 

2.36, lid 

1 APV 

van voorschriften en 

het verbieden van een 

optocht 

Stadsdeelsecretaris DB man- 

daat 

college hoofd- 

stuk 6A 

beslissen op aanvra- 

gen voor het verkrij- 

Y.60 

Afdelingsmanager 

Vergunningen, Toe- 

zicht en Handhaving 

Bouw- 

verorde- 

gen van een geschikt- 

heids-verklaring voor 

Teammanager Ver- 

gunningen, Toezicht 

en Handhaving 

ning 

2003 

een pand als prostitu- 

tiebedrijf 

Medewerkers Vergun- 

ningen, Toezicht en 

Handhaving 
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