
Besluit tot vaststelling van het Personeelshandboek 2020 gemeente

Reimerswaal

 

 

 

 

In het kader van de Wet normalisering rechtspositie ambtenaren (Wnra) die op 1 januari 2020 in werking is getreden, zijn er interne

arbeidsvoorwaardenregelingen van de gemeente Reimerswaal omgezet conform het Burgerlijk Wetboek (BW) en de Cao gemeenten.

Daarnaast is er een Personeelshandboek opgesteld waarin deze omgezette regelingen integraal zijn opgenomen.

Het college besluit na instemming door de OR en GO de omgezette arbeidsvoorwaardenregeling conform het Burgerlijk Wetboek en

de CAO gemeenten, en ook het personeelshandboek Reimerswaal 2020 vast te stellen.

 

In de bijlage bij deze regeling treft u het Personeelshandboek 2020.

 

 

 

Aldus besloten door burgmeester en wethouder van Reimerswaal op 30 juli 2020.
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