
Besluit van burgemeester en wethouders tot wijziging van het Algemeen

Mandaatbesluit gemeente Lochem

 

Burgemeester en wethouders van de gemeente Lochem;

 

Gelet op

 

- het bepaalde in afdeling 10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht;

 

- het op 1 januari 2020 in werking getreden Algemeen Mandaatbesluit gemeente Lochem;

 

besluiten als volgt:

Artikel I
Het overzicht van de afdeling ’t Baken van het Algemeen mandaatbesluit gemeente Lochem wordt

aangevuld met de volgende onderdelen:

OndermandaatAanDoorOmschrijvingArt.RegelingNr.

Intern consulentHfd. afd.B&WHet voeren van algemene correspondentie over de

uitvoering van de cao Sociale Werkvoorziening

 Cao Sociale Werk-

voorziening
27.  

 hfd. afd.B&WHet nemen van besluiten inzake gewetensbezwaren2.2Cao Sociale Werk-

voorziening / Ver-
28.  

plichtingen van alge-

mene aard

 hfd. afd.B&WHet verschaffen van benodigde voorzieningen2.3Cao Sociale Werk-

voorziening
29.  

Lid 2

 hfd. afd.B&WDe verplichting opleggen tot het vergoeden van

schade

2.4Cao Sociale Werk-

voorziening
30.  

 hfd. afd.B&WHet aangaan van een arbeidsovereenkomst3.1 en

3.2

Cao Sociale Werk-

voorziening / Ar-

beidsover-eenkomst

31.  

 hfd. afd.B&WHet voeren van correspondentie over terugkeerga-

rantie na begeleid werken

3.3.Cao Sociale Werk-

voorziening
32.  

 hfd. afd.B&WHet voeren van correspondentie over plaatsing bui-

ten woongemeente

3.4Cao Sociale Werk-

voorziening
33.  

 hfd. afd.B&WHet opzeggen van een arbeidsovereenkomst3.5Cao Sociale Werk-

voorziening
34.  

 hfd. afd.B&WHet accepteren/verbieden van nevenfuncties3.6Cao Sociale Werk-

voorziening
35.  

 hfd. afd.B&WHet aanpassen van de arbeidsduur4.2Cao Sociale Werk-

voorziening / Ar-
36.  

beidsduur en werktij-

den

Intern consulenthfd. afd.B&WHet vaststellen van de feitelijke arbeidsduur (met

een andere omvang dan de formele arbeidsduur)

4.3Cao Sociale Werk-

voorziening
37.  

Intern consulenthfd. afd.B&WHet verlengen/verkorten van werktijden op feestda-

gen

4.4,

lid 3

en 4

Cao Sociale Werk-

voorziening
38.  

Intern consulenthfd. afd.B&WHet beslissen op een verzoek van een oudere werk-

nemer tot verlaging van de arbeidsduur per dag

4.5Cao Sociale Werk-

voorziening
39.  

Intern consulenthfd. afd.B&WHet toepassen van de werktijd bij een andere orga-

nisatie

4.6Cao Sociale Werk-

voorziening
40.  

Intern consulenthfd. afd.B&WHet vastleggen van de werktijden in roosters4.7Cao Sociale Werk-

voorziening
41.  

 hfd. afd.B&WHet voeren van correspondentie over loon5.1Cao Sociale Werk-

voorziening / Belo-

ning

42.  

 hfd. afd.B&WHet voeren van correspondentie over loondoorbeta-

ling

5.2Cao Sociale Werk-

voorziening
43.  

 hfd. afd.B&WHet afwijken van het toekennen van een jaarlijkse

periodiek en de werknemer schriftelijk meedelen

5.3,

lid 3

en 4

Cao Sociale Werk-

voorziening
44.  

 hfd. afd.B&WHet voeren van correspondentie over afspraken

loonsverhoging voor werknemers die meer verdie-

nen dan WML

5.4Cao Sociale Werk-

voorziening
45.  
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 hfd. afd.B&WHet voeren van correspondentie over het verlenen

van een voorschot op de vakantietoeslag

5.6Cao Sociale Werk-

voorziening
46.  

 hfd. afd.B&WHet voeren van correspondentie over het verlenen

van een voorschot op de eindejaarsuitkering

5.7Cao Sociale Werk-

voorziening
47.  

Intern consulenthfd. afd.B&WHet toekennen van een gratificatie bij 25 en 40 jaar

dienstverband

5.8,

lid 1

en 2

Cao Sociale Werk-

voorziening
48.  

 hfd. afd.B&WHet toekennen van een gratificatie op grond van

bijzondere omstandigheden

5.8

Lid 3

Cao Sociale Werk-

voorziening
49.  

 hfd. afd.B&WHet voeren van correspondentie over loongarantie5.9Cao Sociale Werk-

voorziening
50.  

 hfd. afd.B&WHet toekennen van een waarnemingstoelage5.14Cao Sociale Werk-

voorziening
51.  

 hfd. afd.B&WHet verlenen van een overlijdensuitkering5.15Cao Sociale Werk-

voorziening
52.  

Intern consulenthfd. afd.B&WHet verlenen/weigeren van verlof6.1Cao Sociale Werk-

voorziening / Vakan-

tie en verlof

53.  

Intern consulenthfd. afd.B&WHet verlenen/weigeren van buitengewoon verlof6.3Cao Sociale Werk-

voorziening
54.  

Intern consulenthfd. afd.B&WHet verlenen/weigeren van kortdurend zorgverlof6.4Cao Sociale Werk-

voorziening
55.  

Intern consulenthfd. afd.B&WHet verlenen/weigeren van verlof bij bijzondere

omstandigheden

6.5Cao Sociale Werk-

voorziening
56.  

Intern consulenthfd. afd.B&WHet verlenen/weigeren van zwangerschaps- en be-

vallingsverlof

6.6Cao Sociale Werk-

voorziening
57.  

Intern consulenthfd. afd.B&WHet verlenen/weigeren van adoptie- en pleegzorgver-

lof

6.7Cao Sociale Werk-

voorziening
58.  

Intern consulenthfd. afd.B&WHet verlenen/weigeren van vakbondsverlof6.8Cao Sociale Werk-

voorziening
59.  

 hfd. afd.B&WHet verlenen/weigeren van betaald ouderschapsver-

lof

6.9Cao Sociale Werk-

voorziening
60.  

Intern consulenthfd. afd.B&WHet toekennen van spaarverlof6.10Cao Sociale Werk-

voorziening
61.  

 hfd. afd.B&WHet beslissen op een verzoek tot toepassing van de

seniorenregeling

6.13Cao Sociale Werk-

voorziening
62.  

Intern consulenthfd. afd.B&WHet bijdragen in de vakbondscontributie7.3Cao Sociale Werk-

voorziening
63.  

Intern consulenthfd. afd.B&WHet verlenen van een tegemoetkoming woon-werk-

verkeer

7.5Cao Sociale Werk-

voorziening
64.  

 hfd. afd.B&WHet verstrekken van een tegemoetkoming in bijzon-

dere omstandigheden

7.8Cao Sociale Werk-

voorziening
65.  

 hfd. afd.B&WHet voeren van correspondentie over loondoorbeta-

ling bij ziekte

8.1Cao Sociale Werk-

voorziening / Ar-
66.  

beids-ongeschikt-

heid

 hfd. afd.B&WHet voeren van correspondentie over arbeidsonge-

schiktheid minder dan 35%

8.2Cao Sociale Werk-

voorziening
67.  

Intern consulenthfd. afd.B&WHet vaststellen van een Individueel Ontwikkelings-

plan (IOP)

9.1Cao Sociale Werk-

voorziening / Ontwik-
68.  

keling van de werk-

nemer

Intern consulenthfd. afd.B&WHet beslissen op verzoeken om deelneming aan

training en opleiding

9.3Cao Sociale Werk-

voorziening
69.  

Intern consulenthfd. afd.B&WHet bevorderen van deelneming aan beroepsonder-

wijs en educatie

9.4Cao Sociale Werk-

voorziening
70.  

 hfd. afd.B&WHet opleggen van disciplinaire maatregelen aan een

werknemer

10.1Cao Sociale Werk-

voorziening / Sanc-

ties

71.  

 hfd. afd.B&WHet besluiten tot non-actiefstelling van een werkne-

mer

10.2Cao Sociale Werk-

voorziening
72.  

 hfd. afd.B&WHet schorsen van een werknemer10.3Cao Sociale Werk-

voorziening
73.  

 hfd. afd.B&WHet aanmelden bij het Pensioenfonds en het uitvoe-

ren van de regeling

11.1Cao Sociale Werk-

voorziening / Pensi-

oen

74.  

 hfd. afd.B&WHet voeren van correspondentie over afwijking van

bepalingen uit de cao Sociale Werkvoorziening (in

gunstige zin)

13.1

lid 2

Cao Sociale Werk-

voorziening / Over-

gangs- en slotbepa-

lingen

75.  
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Artikel II
1. Dit besluit treedt in werking met ingang van de dag na bekendmaking in het Gemeenteblad.

2. Dit besluit werkt terug tot 1 januari 2020.

Aldus vastgesteld door burgemeester en wethouders van Lochem op 22 september 2020

De secretaris, De burgemeester,

R. Starke S.W. van ’t Erve
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