
Mandaatbesluitregeling 2020 van de gemeente Albrandswaard voor verlening

van mandaat en volmacht aan functionarissen van de BAR-organisatie

Het College van Burgemeester en Wethouders en de Burgemeester van de gemeente Albrandswaard

ieder voor zover het zijn/ haar bevoegdheden betreft;

 

Overwegende dat,

de Colleges van Burgemeester en Wethouders en de Burgemeesters van de gemeenten Barendrecht,

Albrandswaard en Ridderkerk per 1 januari 2014 de Gemeenschappelijke Regeling BAR-Organisatie

hebben opgericht om hun gehele ambtelijke organisaties te integreren in één publiekrechtelijk samen-

werkingsverband met als doel het bewerkstelligen van een kwalitatief hoogwaardige en een doelmatige

uitvoering van de door de deelnemende gemeenten aan het openbaar lichaam BAR-organisatie opge-

dragen (wettelijke) taken;

 

in artikel 4 van de Gemeenschappelijke Regeling BAR-organisatie is bepaald dat de deelnemende ge-

meenten door de BAR-organisatie een takenpakket laten uitvoeren, dat zich in ieder geval uitstrekt tot

de volgende werkzaamheden:

- beleidsontwikkeling en beleidsvoorbereiding,

- uitvoering van het gemeentelijk beleid en haar wettelijke taken,

- toezicht op en handhaving van de hiervoor genoemde uitvoering;

het college van Burgemeester en Wethouders en de Burgemeester van Albrandswaard een aantal aan

hen toekomende uitvoering-,ambtelijke vertegenwoordiging- en ondertekeningsbevoegdheden door

mandaat, machtiging of volmacht verlenen aan de daarvoor aangewezen functionarissen van de BAR

organisatie;

 

in artikel 5 van de Gemeenschappelijke Regeling BAR-organisatie is bepaald, dat de bevoegde bestuurs-

organen van de deelnemende gemeenten in het mandatenregister en afzonderlijke mandaatbesluiten

bepalen welke bevoegdheden -die samenhangen met de taakgebieden zoals omschreven in artikel 4

Gemeenschappelijke Regeling BAR-organisatie- verleend dienen te worden aan de BAR-organisatie;

 

buiten deze mandaatbesluitregeling, met bijbehorend mandaatregister, vallen:

- de geattribueerde bevoegdheden aan onder andere de heffingsambtenaar, invorderingsambtenaar,

BOA’s en leerplichtambtenaar,

- de bevoegdheden voor de Commissie Bezwaarschriften,

- de aanwijzingsbesluiten voor de heffingsambtenaar, invorderingsambtenaar, BOA’s en leerplicht-

ambtenaar en

- de mandaten, volmachten en machtigingen verleend aan derden.

Gelet op,

onder andere artikelen 160 en 171 van de Gemeentewet, artikel 3:60 van het Burgerlijke Wetboek, afdeling

10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht (=Awb) en de gemeenschappelijke regeling BAR-organisatie;

Besluiten;

I. De “mandaatbesluitregeling 2020 van de gemeente Albrandswaard voor de BAR-organisatie”

vast te stellen als algemeen kader voor de BAR-organisatie bij de uitoefening van de bij de regeling

behorende mandaten uit het mandaatregister.

II. Het mandaatregister bij de “mandaatbesluitregeling 2020 van de gemeente Albrandswaard voor

de BAR-organisatie” vast te stellen en de uitoefening van de mandaten, volmachten en machti-

gingen te verlenen aan de aangewezen functionarissen die onder gezag staan van de BAR-orga-

nisatie met inachtneming van de door de mandaatgever gestelde kaders, voorwaarden, beperkingen

en instructies, zoals vermeld in de mandaatbesluitregeling en het mandaatregister met inwerking-

treding de dag na de bekendmaking en werkt terug tot 1 januari 2020.

III. Op het moment van de inwerkingtreding van de mandaatbesluitregeling 2020 van de gemeente

Albrandswaard voor de BAR-organisatie met bijbehorende mandaatregister worden ingetrokken

de mandaat-, volmacht- en machtigingsbesluit Albrandswaard van 17 december 2013 en het

mandaatregister Albrandswaard/ BAR-organisatie 2014 van 24 maart 2014

Artikel 1 Begripsbepalingen
In deze mandaatbesluitregeling wordt verstaan onder:
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- Bestuursorgaan: het College van Burgemeester en Wethouders of de Burgemeester van de ge-

meente.

- Derden: andere natuurlijke en publiekrechtelijke rechtspersonen dan

a. de deelnemende gemeenten Barendrecht, Albrandswaard en Ridderkerk en

b. de leidinggevenden en functionarissen die onder gezag staan van de BAR-organisatie.

- Functionaris: een leidinggevende of medewerker van de BAR-organisatie die via (arbeids-/ inhuur-

/ detacherings)overeenkomst onder gezag staat van het Dagelijks Bestuur van de BAR-organisatie

en een functie, project, opdracht, programma of takenpakket uitvoert. Denk aan ambtenaren, ar-

beidscontractanten, stagiaires, uitzendkrachten, gedetacheerd personeel, inleenkrachten, zzp-ers

ed.

- Gemandateerde: aangewezen functionaris die onder gezag staat van de BAR-organisatie waaraan

de mandaatgevers bevoegdheden (mandaten, machtigingen en volmachten) hebben verleend

om uit naam van de mandaatgever besluiten te nemen of (rechts)handelingen te verrichten

- Leidinggevende: de direct hogere leidinggevende van de functionaris in de lijn aan wie het mandaat

is verleend. Voor een medewerker is dit zijn teamleider, manager en directeur die functioneel de

verantwoordelijkheid dragen voor de werkzaamheden van de functionaris.

- Mandaatbesluitregeling: de door de mandaatgever vastgestelde kaders met algemene richtlijnen

voor de gemandateerde die bij de uitoefening van de gemandateerde bevoegdheden in acht

moeten worden genomen;

- Machtiging: de bevoegdheid om namens een bestuursorgaan feitelijke handelingen te verrichten;

handelingen zijn noch besluiten noch privaatrechtelijke rechtshandelingen (art.10:12 Awb).

- Mandaat: de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan (publiekrechtelijke) besluiten te

nemen (artikel 10:1 van de Awb).

- Mandaatgever: het College van Burgemeester en Wethouders of de Burgemeester die aan de

gemandateerde een in het mandatenregister opgenomen bevoegdheid verleent om in zijn/ haar

naam besluiten, privaatrechtelijke rechtshandelingen te nemen of handelingen te verrichten.

- Mandaatregister (bijlage 1): het overzicht van de door de mandaatgever aan de gemandateerde

verleende mandaten, machtigingen en volmachten met inbegrip van de specifiek voor de bevoegd-

heid geldende voorwaarden, beperkingen en instructies.

- Volmacht: de bevoegdheid om namens een bestuursorgaan privaatrechtelijke rechtshandelingen

te verrichten (artikel 10:12 Awb juncto artikel 3:60 van het Burgerlijke Wetboek).

Artikel 2 Schakelbepaling
Voor de toepassing van deze mandaatbesluitregeling en het mandaatregister (bijlage 1) wordt met

mandaat gelijkgesteld het verlenen van een volmacht of machtiging (artikel 10:12 Awb en artikel 3:60

van het Burgerlijke Wetboek).

Artikel 3 Reikwijdte regeling
1. Aan functionarissen van de BAR-organisatie worden mandaten, volmachten en machtigingen

verleend ten aanzien van de aan het College van Burgemeester en Wethouders respectievelijk de

Burgemeester toegekende bevoegdheden en uitvoeringshandelingen.

2. Mandaten, volmachten en machtigingen welke door een bestuursorgaan van de gemeente aan

een derden zijn verleend, vallen niet onder de reikwijdte van deze mandaatbesluitregeling.

3. De Directieraad mag de functiebenamingen van de gemandateerde functionarissen en organisa-

torische eenheden (zoals namen van clusters en teams) van de BAR-organisatie waaraan mandaten

zijn verleend, wijzigen zolang het mandaat niet aan een lager hiërarchisch niveau wordt verleend

dan waarin het mandaatregister en deze mandaatbesluitregeling voorzien.

4. De leidinggevende van de gemandateerde zorgt voor:

een adequate instructie aan de functionarissen van de BAR-organisatie over de bepalingen

die gelden voor de uitvoering van het mandaat;
a.

b. het borgen van tijdige besluitvorming door of namens de bestuursorganen van de gemeente;

ook in die gevallen dat de mandaatbesluitregeling of het mandaatregister aangeven dat het

bestuursorgaan van de gemeente zelf het besluit neemt;

c. voldoende toezicht op de correcte naleving van de mandaatbesluitregeling en het mandaat-

register;

d. het afleggen van verantwoording aan de bestuursorganen van de gemeente.

Artikel 4 Geen onder-mandaat
1. De functionarissen van de BAR-organisatie mogen mandaten, volmachten en machtigingen noch

aan een andere functionaris van de BAR-organisatie noch aan een derde verlenen.

2. De bevoegdheid die verleend is aan een functionaris mag ook door zijn leidinggevenden worden

uitgeoefend, doch niet door de Directieraad of het Dagelijks Bestuur.
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3. De gemeentesecretaris van de gemeente Albrandswaard mag alle bevoegdheden uit het mandaat-

register uitoefenen.

Artikel 5 Besluit, kaders en ondertekening
1. De gemandateerde neemt bij de uitoefening van de gemandateerde bevoegdheid de van toepassing

zijnde (lokale) regelgeving, richtlijnen, circulaires, jurisprudentie en beleidsregels in acht.

2. De gemandateerde oefent het mandaat uit binnen de normale taakinhoud van de functie.

3. Onverminderd het bepaalde in het eerste lid wordt het mandaat uitgeoefend met inachtneming

van de bepalingen uit deze mandaatbesluitregeling en de specifieke voorwaarden, beperkingen

en instructies die zijn vermeld in het mandaatregister (bijlage 1) of individuele mandaatbesluiten.

4. Het bepaalde in het derde lid laat onverlet de bevoegdheid van de mandaatgever om ook algemene

instructies of instructies voor een bepaald geval te geven, die bij de uitoefening van de gemanda-

teerde bevoegdheid in acht moeten worden genomen.

5. Het mandaat omvat tevens het verrichten van alle voorbereidings- en uitvoeringshandelingen

die bij de uitoefening van de mandaatbevoegdheid horen, zoals:

a. het verstrekken van mondelinge en/ of schriftelijke informatie over gegevens van feitelijke

en objectieve aard,

b. het verzenden van ontvangstbewijzen,

c. het voeren van overige correspondentie en verrichten van administratieve handelingen,

d. het vragen van adviezen en inwinnen van inlichtingen en informatie,

e. het verzorgen van bekendmakingen, kennisgevingen en andere publicaties,

f. zorg dragen voor voorlichting aan burgers en bedrijven.

6. Tenzij in het mandaatregister anders is bepaald, omvat het mandaat zowel de bevoegdheid tot

het nemen van besluiten als de ondertekening van de in mandaat genomen besluiten alsmede

de ondertekening van andere namens het bestuursorganen uitgaande stukken.

7. De ondertekening van besluiten en stukken op grond van een verstrekt mandaat vindt plaats

conform de voorgeschreven ondertekening in bijlage 2.

Artikel 6 Uitzonderingen
1. De gemandateerde mag geen gebruik maken van de gemandateerde bevoegdheid, indien:

het besluit een afwijking zou inhouden van enerzijds de bestaande regelgeving, circulaires

en jurisprudentie en anderzijds lokale regelingen, beleid, richtlijnen, voorschriften en derge-

lijke van de gemeente;

a.

b. het besluit een overschrijding van gemeentelijke budgetten of kredieten zou inhouden;

c. het besluit mogelijk grote financiële aansprakelijkheid tot gevolg kan hebben;

d. de mandaatgever vooraf te kennen heeft gegeven zelf te willen beslissen c.q. te willen on-

dertekenen;

e. uit overleg met de portefeuillehouder blijkt dat deze het voorstel zelf aan het bevoegde be-

stuursorgaan wil voorleggen;

f. advies nodig is van andere organisatieonderdelen van de BAR-organisatie en dit advies en

het eigen standpunt van de gemandateerde niet op elkaar aansluiten of niet tot dezelfde

conclusie leiden, tenzij de verantwoordelijke portefeuillehouder alsnog “instemt” met de

uitoefening van het mandaat;

g. het besluit de uitoefening van een hardheidsclausule inhoudt, tenzij uit het mandaatregister

expliciet blijkt dat de bevoegdheid tot het nemen van een besluit over de toepassing van

de hardheidsclausule is gemandateerd;

h. het besluit volgens de portefeuillehouder of directeur grote politieke risico’s met zich mee-

brengt die niet of deels zijn opgenomen in de risicoparagraaf van de gemeente.

2. Indien één of meer van de in het eerste lid omschreven situaties zich voordoet, besluit het ter

zake bevoegde bestuursorgaan zelf.

Artikel 7 Actualiseren
1. De mandaatbesluitregeling en het bijbehorende mandaatregister worden elk jaar opnieuw beoor-

deeld op actualiteit, functionaliteit en efficiëntie en waar nodig aangepast. Deze jaarlijkse aanpas-

sing zal overeenkomstig het bepaalde in artikel 9 worden bekendgemaakt.

2. Nieuwe mandaten die het College van Burgemeester en Wethouders en/ of de Burgemeester van

de gemeente Ridderkerk in de loop van het jaar verlenen worden toegevoegd aan het mandaatre-

gister.

Artikel 8 Intrekking oudere mandaten aan de ambtelijke organisatie
Op het moment van de inwerkingtreding van de mandaatbesluitregeling 2020 van de gemeente Al-

brandswaard voor de BAR-organisatie met bijbehorende mandaatregister worden ingetrokken de

mandaat-, volmacht- en machtigingsbesluit Albrandswaard van 17 december 2013 en het mandaatre-

gister Albrandswaard/ BAR-organisatie 2014 van 24 maart 2014
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Artikel 9 Bekendmaking en inwerkingtreding
1. Deze mandaatbesluitregeling wordt niet bekend gemaakt voordat het Dagelijks Bestuur en de

Voorzitter van de BAR-organisatie ermee hebben ingestemd.

2. Deze mandaatbesluitregeling met het bijbehorende mandaatregister treden in werking op de

eerste dag na de bekendmaking.

Artikel 10 Citeertitel
Dit besluit kan worden aangehaald als “mandaatbesluitregeling 2020 van de gemeente Albrandswaard

voor de BAR-organisatie”.

 

Aldus besloten d.d. 12 mei 2020,

Burgemeester en wethouders van Albrandswaard,

Secretaris,

Dhr. H. Cats

Burgemeester,

mevrouw drs. J.G.H. de Witte

Aldus vastgesteld op 12 mei 2020,

De burgemeester van Albrandswaard,

mevrouw drs. J.G.H. de Witte
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BIJLAGE 1: Register voor mandaten, machtigingen en volmachten van het College of de

Burgemeester aan functionarissen van de Gemeenschappelijke Regeling BAR-organisatie
 

randvoorwaar-

den/ Instructies/

toelichting

onder

verant-

woorde-

onder ver-

antwoor-

delijkheid

CLUSTER

mandaat ver-

leend aan

functionaris

(roepnaam)

Geen

man-

daat

ver-

Be-

voegd-

heid

van

Omschrijving bevoegdheidNr.

lijkheid

TEAMleend

aan

BAR-

orga-

nisa-

tie

wel

aan

Bij verlenen van

mandaten aan

Directie-

raad

Colle-

ge

wijzigen van benamingen

voor functionarissen, clus-

1

een lager hierar-ters en teams waaraan on-

chisch niveau isder-mandaten zijn verleend

in dit register een collegebe-

sluit vereist Het

DB van de BAR-

organisatie is

verantwoordelijk

voor de indeling

van haar organi-

satie en is de

werkgever van

de ambtenaren

die voor de ge-

meente taken

uitvoeren. Daar-

door is de BAR-

organisatie vrij in

het herverdelen

van taken en het

verstreken van

opdrachten en

werkzaamheden

aan organisatori-

sche eenheden

en functionaris-

sen.

zolang er geen

sprake is van be-

hele BAR-

organisa-

tie

medewerkerColle-

ge

voeren van corresponden-

tie, verstrekken van informa-

tie, ondertekenen van brie-

2

sluiten, beschik-

ven, versturen ontvangstbe-

vestigingen ed

kingen of toezeg-

gingen en de

werkzaamheden

onderdeel uitma-

ken van de door

de leidinggeven-

de opgedragen

taken en verant-

woordelijkheden.

Uitgezonderd de

ontvangstbevesti-

gingen voor be-

zwaar en be-

roepsprocedures

en corresponden-

tie van bestuurs-

organen of mana-

gement
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zonder achter-

houden van ko-

pie

hele BAR-

organisa-

tie

medewerkerColle-

ge

Doorzenden verkeerd gea-

dresseerde verzoeken,

aanvragen, corresponden-

tie en mails ed.

3

hele BAR-

organisa-

tie

medewerkerColle-

ge

versturen voortgangsberich-

ten

4

hele BAR-

organisa-

tie

teamleiderColle-

ge

plaatsen van informatie en

documenten op internetpa-

gina van de gemeente

5

hele BAR-

organisa-

tie

medewerkerColle-

ge

laten aanvullen van niet-

complete aanvragen op

grond van artikel 4:5 Awb

6

hele BAR-

organisa-

tie

medewerkerColle-

ge

Het niet in behandeling ne-

men van aanvragen (artikel

4:5 Awb)

7

Met uitzondering

van het verda-

hele BAR-

organisa-

tie

medewerkerColle-

ge

Het verdagen van de beslis-

sing op een aanvraag

8

gingsbesluit voor

bezwaar, dat is

opgenomen in

de Verordening

bezwaarschriften

met uitzondering

van klachten

hele BAR-

organisa-

tie

teamleiderColle-

ge

besluit nemen voor afdoen

klacht of melding

9

over bestuursor-

ganen, bestuur-

ders, gemeente-

secretaris en

griffiemedewer-

kers

hele BAR-

organisa-

tie

directeurColle-

ge

besluit tot kennelijke niet

ontvankelijkheid bezwaar-

schrift

10

collegebesluit

noodzakelijk

XColle-

ge

Besluiten op bezwaarschrif-

ten in afwijking van advies

11

Commissie bezwaarschrif-

ten

porte-

feuil-

Colle-

ge

Besluiten op bezwaarschrif-

ten conform advies com-

missie bezwaarschriften

12

lehou-

der

gereserveerd13

In Albrands-

waard en Ridder-

porte-

feuil-

Colle-

ge

Besluiten op bezwaarschrif-

ten zonder advies commis-

sie bezwaarschriften

14

kerk neemt porte-

feuillehouder

een besluit

lehou-

der

gereserveerd15

De portefeuillen-

houder mag be-

sluit nemen

porte-

feuil-

lehou-

der

Colle-

ge

Besluiten op een verzoek

om in te stemmen met

rechtstreeks beroep bij de

rechter (artikel 7:1a Awb)

16

Beperking Behou-

dens voor gedin-

hele BAR-

organisa-

tie

managerColle-

ge/

burge-

Mandaat, volmacht, mach-

tiging om de gemeente

respectievelijk haar be-

17

gen waarbij de
mees-

ter

stuursorganen te vertegen-

woordigen in juridische
gemeenten Ba-

rendrecht, Al-
(voor)procedures bij alle brandswaard
rechterlijke en niet-rechter- en/of Ridderkerk,
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en/of de Gemeen-

schappelijk Rege-

lijke instanties. Het voorbe-

reiden of het nemen van

ling BAR-organi-beslissingen in geschillen

satie en/of de NVof rechtsgedingen, waarbij

BAR-afvalbeheerde gemeente of één van

tegen elkaar pro-haar bestuursorganen op

cederen.Instruc-enigerlei wijze als partij of

belanghebbende is betrok- tie * Clusterma-
ken. Bevoegdheid medewer- nager juridische
kers van de BAR-organisa- zaken zorgt jaar-
tie alsmede andere profes- lijks voor een Al-
sionele rechtshulpverleners gemeen doorlo-
te volmachten, machtigen pende machti-
en onder te mandateren ging procesverte-
om als vertegenwoordiger

op te treden
genwoordiging *

Clustermanager

van de verant-

woordelijke afde-

ling kan voor één

procedure een

eenmalige mach-

tiging procesver-

tegenwoordiging

afgevenToelich-

ting De vertegen-

woordiging om-

vat het indienen

van een verweer-

schrift en (nader)

stukken in het

geding, het ver-

richten van proce-

durele handelin-

gen, het voeren

van alle corres-

pondentie, alle

overige voorbe-

reidende en uit-

voerende hande-

lingen, het ver-

schijnen en

woord voeren op

(hoor) zittingen

De leidinggeven-

de geeft toestem-

hele BAR-

organisa-

tie

(juridisch)

adviseur, me-

dewerker be-

Colle-

ge

Burge-

Nieuwe zaaksbehandeling

(mediation) bestuursrechte-

lijke procedures bij de

18

ming en bepaalt

leidsuitvoe-mees-

ter

rechtbank:: - Een nieuw of

gewijzigd besluit te nemen

vooraf de reik-

wijdte van hetring, mede-

naar aanleiding van nieuwe mandaat. Dewerker be-

zwaarfeiten en omstandigheden portefeuillehou-

die ter zitting op tafel ko- der kan instruc-

men; - Het doen van kleine ties geven. De

toezeggingen die in het bevoegdheid

“verlengde” van het liggen geldt indien er

naar aanleiding van nieuwe volgens de porte-

feiten en omstandigheden feuillehouder

die ter zitting op tafel ko-

men.

geen sprake is

van bestuurlijk

gevoelige zaken

en/of zogenaam-

de hoofddossier:

- bij gebonden

beschikkingen -

bij niet-gebon-

den beschikkin-
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gen uitsluitend

ten aanzien van

voorschriften De

bevoegdheid

geldt niet bij

raadsbesluiten,

tenzij vooraf an-

ders is aangege-

ven door de por-

tefeuillehouder.

dwangsom als

gevolg van niet

tijdig beslissen

hele BAR-

organisa-

tie

managerColle-

ge

Dwangsombesluiten/ in

gebreke stellingen (het

vaststellen van een

19

dwangsom bij niet tijdig

beslissen o.g.v. artikel 4:18

Awb)

hele BAR-

organisa-

tie

teamleiderColle-

ge

besluit op WOB-verzoek20

Voordat besloten

wordt om aan te

hele BAR-

organisa-

tie

managerColle-

ge

Besluit om aan te besteden

van producten, werken en

diensten, vaststellen aanbe-

21

besteden moet

stedingsdocumenten en

nemen van gunningsbesluit

de manager

eerst de instem-

ming verkrijgen

van de portefeuil-

lehouder. Bij de

volgende taakge-

bieden neemt

het college zelf

een besluit om

aan te besteden:

1. openbare orde

& veiligheid; 2.

dienstverlening

en inkoop binnen

Sociaal Domein

(denk aan inkoop

voor welzijn,

Wmo, Jeugd,

Participatiewet,

re-integratie,

schulddienstver-

lening ed.) 3. als

aanbesteding

raakvlakken kan

hebben met soci-

ale werkvoorzie-

ning; 4. bij collec-

tieve aanbeste-

ding van dien-

sten van (semi)

overheidsinstan-

ties; 5. indien de

portefeuillehou-

der een college-

besluit wenselijk

acht. Bij een aan-

besteding moet

er altijd voldoen-

de budget aanwe-

zig zijn om aan

alle meerjarige

verplichtingen te

Gemeenteblad 2020 nr. 141899 5 juni 20208



kunnen voldoen.

Indien er geen of

onvoldoende

(meerjarig) bud-

get beschikbaar

is gesteld om het

volledige aan te

besteden bedrag

te financieren,

dan is een apart

collegebesluit,

en wellicht ook

een raadsbesluit,

vereist om eerst

voldoende geld

te krijgen.

Binnen de kaders

van de door de

Ruimtelij-

ke ontwik-

managerColle-

ge

Besluit tot aanbesteden van

producten, werken en

22

raad en/of colle-keling;diensten, vaststellen aanbe-

ge vastgesteldeVoorberei-stedingsdocumenten, ne-

(onder-ding & Be-men van gunningsbesluit

houds)plan, pro-heer; Uit-

voering

en aangaan van

(raam)overeenkomsten ter gramma en/of

uitvoering van door be- project en het

stuursorganen vastgestelde door de raad be-

meerjarige (onder- schikbaar gestel-

houds)plannen, raadspro- de totale meerja-

gramma’s, en/of civiele

projecten

rige budget voor

het (onder-

houds)plan, pro-

gramma en pro-

ject. Bij een aan-

besteding moet

er altijd voldoen-

de budget aanwe-

zig zijn om aan

alle meerjarige

verplichtingen te

kunnen voldoen.

Indien er geen of

onvoldoende

(meerjarig) bud-

get beschikbaar

is gesteld om het

volledige aan te

besteden bedrag

te financieren,

dan is een apart

collegebesluit,

en wellicht ook

een raadsbesluit,

vereist om eerst

voldoende geld

te krijgen.

Het college

neemt zelf een

hele BAR-

organisa-

tie

managerColle-

ge

Besluit tot aangaan van

overeenkomsten

23

besluit bij: 1.

aankoop- en ver-

koopovereen-

komst voor on-

roerende zaken,

pacht en vesti-

gen van zakelijke

rechten; 2. over-
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eenkomsten in

kader van grond-

exploitaties en

Ruimtelijke Orde-

ningsprojecten,

zoals overeen-

komsten met

projectontwikke-

laars en anterieu-

re overeenkom-

sten. Als de raad

en/of het college

de kaders voor

een grondexploi-

tatie of project

hebben vastge-

steld en daar-

voor een budget

beschikbaar heb-

ben gesteld, dan

komen overeen-

komsten die

worden aange-

gaan ter nadere

uitvoering van

de exploitatie of

het project wel

voor mandate-

ring in aanmer-

king voor zover

ze passen binnen

het budget en de

kaders. 3. Alle

contracten met

(publiekrechtelij-

ke) samenwer-

kingsverbanden 

4. Alle contracten

tussen de BAR-

entiteiten (BAR-

gemeenten, NV

BAR Afvalbeheer

enz.). Voor man-

datering komen

weer wel in aan-

merking advies,

inhuur-, inleen-

of detacherings-

overeenkomsten

waarbij de BAR-

organisatie de

aansturing van

de adviseur/het

personeel ver-

zorgt en de kos-

ten worden ge-

boekt op een ge-

meentelijk bud-

get. 5. Raamover-

eenkomsten die

uitvoering geven

aan gemeentelij-

ke en/ of wettelij-

ke taken, college-

, raadsprogram-
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ma (bijvoorbeeld

bij de sociale de-

centralisatieta-

ken en gemeente-

lijke gegevensver-

werkingen). De

contracten die

ter uitvoering

van een raam-

overeenkomst

worden aange-

gaan lenen zich

wel weer voor

mandatering

(denk bijvoor-

beeld aan op-

drachten voor

huren Wmo-

hulpmiddelen).

6. Contracten

met gemeentelij-

ke toezichthou-

ders: Rekenka-

mer, accountant,

ombudsman,

Functionaris Ge-

gevensbescher-

ming, (AVG-)audi-

tor van de ge-

meente die niet

wordt aange-

stuurd door de

BAR-organisatie

en inkoop van

gemeentelijke

toezichthouders

ed. 7. Contracten

voor de uitvoe-

ring van de pensi-

oenregeling van

de APPA, zoals

contracten met

Abp, loyalis en/of

verzekerings-

maatschappijen.

8. Vaststellings-

overeenkomsten

en convenanten

met de Belasting-

dienst.

Ruimtelij-

ke ontwik-

managerburge-

mees-

ter

Ondertekenen van overeen-

komsten, die zijn of worden

opgesteld en aangegaan ter

24

keling en

uitvoering van een besluit Inrichting,

van het college van de ge- voorberei-

meente in het kader van ding en

beheerkoop- of verkoop van regis-

tergoederen en/of het vesti-

gen of doorhalen/afstand

doen van (beperkt) zakelijke

rechten als bedoeld in de

titels 5, 6, 7 en 8 van boek

5 van het Burgerlijk Wet-

boek ten behoeve en/of ten

laste van de gemeente
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Ruimtelij-

ke ontwik-

managerburge-

mees-

ter

Ondertekenen van notariële

akten, die zijn of worden

opgesteld ter uitvoering

25

keling en

van een besluit van het Inrichting,

college van de gemeente voorberei-

in het kader van koop- of ding en

beheerverkoop van registergoede-

ren en/of het vestigen of

doorhalen /afstand doen

van (beperkt) zakelijke

rechten als bedoeld in de

titels 5, 6, 7 en 8 van boek

5 van het Burgerlijk Wet-

boek ten behoeve en/of ten

laste van de gemeente

Ruimtelij-

ke ontwik-

managerburge-

mees-

ter

Bevoegdheid tot het verle-

nen van een volmacht aan

de notaris of medewerkers

26

keling en

van het notariskantoor om Inrichting,

notariële akten te onderte- voorberei-

kenen, die zijn of worden ding en

beheeropgesteld ter uitvoering

van een besluit van het

college van de gemeente

in het kader van koop- of

verkoop van registergoede-

ren en/of het vestigen of

doorhalen/afstand doen

van (beperkt) zakelijke

rechten als bedoeld in de

titels 5, 6, 7 en 8 van boek

5 van het Burgerlijk Wet-

boek ten behoeve en/of ten

laste van de gemeente.

In de volgende

gevallen neemt

hele BAR-

organisa-

tie

managerColle-

ge

Besluit tot aangaan van

verwerkersovereenkomsten

(art. 28 AVG) of regeling in

kader art. 26 AVG

27

de gemeentese-

cretaris een be-

sluit tot het aan-

gaan van de

overeenkomst of

laat hij een colle-

gevoorstel opstel-

len. a. de verwer-

kersovereen-

komst niet vol-

doet aan alle ver-

eisten uit AVG

volgens CISO of

FG of Privacy Of-

ficer; b. de aan-

sprakelijkheid

door de mede-

verwerkingsver-

antwoordelijke of

verwerker ver-

gaand wordt be-

perkt en/ of uitge-

sloten c. de me-

de-verwerkings-

verantwoordelij-

ke of verwerker

een vrijwaring

verlangt; d. de
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verwerking van

persoonsgege-

vens buiten Ne-

derland kan

plaatsvinden of

e. het gecontrac-

teerde bedrijf

een dochteron-

derneming is van

een bedrijf dat

buiten de EG is

gevestigd (zoals

bij Amerikaans,

Chinees of Rus-

sisch moederbe-

drijven).

De manger die

bevoegd is om,

hele BAR-

organisa-

tie

managerburge-

mees-

ter

ondertekenen van privaat-

rechtelijke rechtshandelin-

gen, waaronder (verwer-

kers)overeenkomsten

28

op grond van

een mandaat van

het college, een

besluit te nemen

tot het aangaan

van een overeen-

komst of privaat-

rechtelijke

rechtshandeling

kan de overeen-

komst of rechts-

handeling onder-

tekenen

Binnen kaders

van door leiding-

hele BAR-

organisa-

tie

medewerkerColle-

ge

verwerken van (per-

soons)gegevens (in geauto-

matiseerde gegevensver-

werkingen)

29

gevende toebe-

deelde takenpak-

ket en verant-

woordelijkheden

en/of de door

een applicatiebe-

heerder toege-

kende rechten

Verwerken in de

zeer ruime zin

van artikel 4 sub

2 AVG

hele BAR-

organisa-

tie

teamleiderColle-

ge

aanwijzen applicatiebeheer-

ders voor gemeentelijke

bestanden en/of geautoma-

30

tiseerde gegevensverwer-

kingen

hele BAR-

organisa-

tie

applicatiebe-

heerder

Colle-

ge

autoriseren van verwerkers

in gemeentelijke bestanden

en/of geautomatiseerde

31

gegevensverwerkingen en

toekennen van verwerkings-

rechten

Ge-

meen-

Colle-

ge

aanwijzen van hoofdbudget-

houders bij regieteam of

bureau bestuursondersteu-

ning

32

tese-

creta-

ris
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hele BAR-

organisa-

tie

Colle-

ge

aanwijzen van hoofdbudget-

houders van de gemeente

bij de BAR-organisatie

33

hele BAR-

organisa-

tie

hoofdbudget-

houder

Colle-

ge

aanwijzen van (sub)budget-

houders

34

De sub-budget-

houders hebben

hele BAR-

organisa-

tie

hoofdbudget-

houder, bud-

gethouder en

Colle-

ge

besluit nemen tot het ver-

richten van betalingen voor

het doel waarvoor het bud-

35

dezelfde rechten

sub-budget-

houder

get is verleend en binnen

de financiele kaders van

het budget

om betalingen te

verrichten als

budgethouders

Binnen de kaders

van de budget-

houdersregeling

Indien er geen of

onvoldoende

(meerjarig) bud-

get beschikbaar

is gesteld om al-

le verplichtingen

te voldoen, dan

is een apart colle-

gebesluit en wel-

licht ook een

raadsbesluit ver-

eist om eerst vol-

doende geld te

krijgen. Hoofd-

budgethouder is

directeur; budget-

houder is mana-

ger en sub-bud-

gethouder is pro-

jectleider/ mede-

werker

financiele mede-

werker die deze

financiënmedewerker

financiële ad-

ministratie

Colle-

ge

indienen btw aangifte en

correcties doorgeven aan

de Belastingdienst

36

taak toebedeeld

heeft gekregen

van de manager

Financien

het college heeft

ook aan de exter-

financiënmanagerColle-

ge

indienen Vpb aangifte en

correcties doorgeven aan

de Belastingdienst

37

ne fiscalist een

volmacht ver-

leend

in overleg met

portefeuillehou-

financiënmanagerColle-

ge

informatieuitwisseling,

voeren van overleg en on-

38

der Collegederhandelingen met Belas-

neemt zelf eentingdienst, incusief het ver-

besluit tot aan-richten van alle voorberei-

gaan van vaststel-dende en uitvoerende han-

lingsovereenkom-

sten

delingen voor aangaan van

vaststellingsovereenkom-

sten

in overleg met

portefeuillehou-

der

financiënmanagerColle-

ge

indienen van bezwaar en

beroep tegen aanslagen

btw- en vennootschapsbe-

lasting-aanslagen

39

financiënsenior mede-

werker finan-

Colle-

ge

Verstrekken financiële gege-

vens aan het CBS (informa-

40
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ciële admini-

stratie

tie voor derden IV3) Artikel

74 lid 2 Besluit Begroting

en Verantwoording (BBV)

financiënmanagerColle-

ge

aanwijzen treasurer41

binnen kaders

treasurystatuut

financiënmanagerColle-

ge

Uitzetten (het uitlenen) en

aantrekken (het lenen) van

42

geldmiddelen tot 1 jaar in

het kader van saldo en liqui-

diteitsbeheer en binnen ka-

ders van de begroting

binnen kaders

treasurystatuut

financiënmanagerColle-

ge

zorgdragen voor kredietfa-

ciliteiten

43

binnen kaders

treasurystatuut

financiënmanagerColle-

ge

het afsluiten van contracten

met banken met betrekking

44

tot het huisbankierschap,

openen van rekeningen en

afspraken maken over

bankcondities, tarieven en

kredietfaciliteiten

financiënmanagerburge-

mees-

ter

ondertekenen van overeen-

komsten voor uitlenen en

lenen van geldmiddelen en

contracten met banken

45

binnen kaders

treasurystatuut

financiënsenior mede-

werker finan-

Colle-

ge

Betalingsopdrachten voor-

bereiden, afhandelen en

versturen

46

en budgethou-

dersregeling

ciële admini-

stratie

financiënmedewerker

financiële ad-

ministratie

Colle-

ge

incasseren openstaande

vorderingen

47

financiëntreasurerColle-

ge

uitvoeren Treasurystatuut48

hele BAR-

organisa-

tie

managerColle-

ge

voeren van interne controle

en beschrijven van proces-

sen, procedures en werkin-

structies

49

concern

control

concern con-

troller

Colle-

ge

voeren van verbijzonderde

interne controles op o.a.

50

treasurusactiviteiten, nale-

ving fianciële regelgeving,

financiële verordening en

budgethoudersregeling

concern

control

concern con-

troller

Colle-

ge

opvragen van gegevens en

documenten en inzien van

51

(geautomatiseerde) bestan-

den, documenten, archief

ed. ten behoeve van het

uitvoeren van Interne Con-

troles

voor subsidiebe-

dragen tot

€50.000

hele BAR-

organisa-

tie

managerColle-

ge

Aanvragen van subsidies

bij provincie, Rijk, EG en

elders

52

Met instemming

van de portefeuil-

hele BAR-

organisa-

tie

managerColle-

ge

Toekennen of afwijzen

subsidies die niet zijn opge-

nomen in de subsidieveror-

dening

53

lehouder in over-

leg met subsidie-

adviseur van de

Juridische zaken

Ter uitvoering

van en binnen

ontwikke-

ling mens

managerColle-

ge

Toekennings- en intrek-

kingsbesluiten voor ziekte-

54
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kaders APPA,

rechtspositiebe-

en organi-

satie

, arbeidsongeschiktheid-,

werkloosheids- cq supple-

sluit wethouders,tie- en pensioenuitkeringen

actuariële bereke-aan: - oud wethouders; -

ningen (bij pensi-weduwe en wezen van oud

oen en weduwewethouders; - (voormalige)

en wezen uitke-ambtenaren van de ge-

meente ringen) en

rechtspositionele

regelingen en

besluiten in

overleg met ge-

meentesecretaris

Ter uitvoering

van en binnen

HRM ser-

vices

ontwikke-

ling mens

teamleiderColle-

ge

Toekennen van loonindexa-

ties cq verhogingen en bij-

55

kaders rechtspo-en organi-

satie

stellingen van vaste onkos-

tenvergoedingen aan colle- sitionele regelin-

geleden, voorzitter en leden gen en besluiten,

bezwarencommissie, ge- verordening be-

meentesecretaris en ambte- zwaarschriften,

naren dienst van de ge-

meente

circulaires van

ministerie van

Binnenlandse

Zaken en College

voor Arbeidsza-

ken van de VNG

en CAO gemeen-

teambtenaren

Ter uitvoering

van en binnen

HRM ser-

vices

ontwikke-

ling mens

teamleiderColle-

ge

Toekennen indexaties van

ziekte-, arbeidsongeschikt-

56

kaders APPA,en organi-

satie

heidsuitkeringen en pensi-

oenen aan oud wethouders rechtspositionele

en voormalige ambtenaren

van de gemeente

regelingen, be-

sluiten, circulai-

res van ministe-

rie van Binnen-

landse Zaken en

College Arbeids-

zaken en actuari-

ële berekeningen

(bij pensioen en

weduwe en we-

zen uitkeringen)

binnen de kaders

van de rechstpo-

HRM ser-

vices

ontwikke-

ling mens

teamleiderColle-

ge

Uitbetalen van bezoldiging

en onkosten (vergoedin-

57

sitionele regelin-en organi-

satie

gen) aan raads-, commis-

sie-, collegeleden en ambte- gen, CAO ge-

naren van de gemeente en meenteambtena-

het verlenen van voorschot- ren, besluiten cq

beslissingenten tot maximaal maand-

loon

ter uitvoering

van en binnen

HRM ser-

vices

ontwikke-

ling mens

teamleiderColle-

ge

Aangifte doen bij Belasting-

dienst, ABP en UWV, correc-

58

kader van fiscaleen organi-

satie

ties doorvoeren en afdra-

gen van loon(na)heffingen, rechtspositionele

sociale-, pensioenpremies regelgeving en

voor collegeleden en amb- cao gemeente-

ambtenarentenaren van de gemeente

aan de gerechtigde instan-

ties

Binnen kader van

budgethoudersre-

ontwikke-

ling mens

managerColle-

ge

Aangaan van overeenkom-

sten in het kader van de

59

geling, inkoop-en organi-

satie

uitvoering binnen de APPA

voor opstellen actuariële en aanbeste-
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dingsbeleid van

de gemeente,

berekeningen, pensioen-

overzichten, uitkeringsbere-

rechtspositionelekeningen e.d.) exclusief

regelingen enbesluiten tot aangaan

circulaires vanovereenkomsten - om pen-

ministerie vansioenreserve bestuurders

Binnenlandseof beheer en administratie

Zaken en Collegevan de uitkeringen van de

voor Arbeidsza-(oud) wethouders onder te

ken van de VNGbrengen bij een derde -

en integriteitsco-voor outplacementbegelei-

ding (oud) bestuurders de van de ge-

meente met ver-

plichting tot aan-

gaan van verwer-

kersovereen-

komst conform

artikel 28 AVG

als persoonsge-

gevens worden

verwerkt

ontwikke-

ling mens

managerburge-

mees-

ter

ondertekenen van overeen-

komsten in kader uitvoe-

ring APPA

60

en organi-

satie

ontwikke-

ling mens

ge-

meen-

Colle-

ge

Aangaan van overeenkom-

sten voor outplacementbe-

geleiding van (oud) bestuur-

61

en organi-

satie
tese-

creta-

ris

ders ter uitvoering van de

APPA

ontwikke-

ling mens

ge-

meen-

Colle-

ge

Aangaan van overeenkom-

sten voor inwinnen advies,

gemeentelijke personeelsin-

62

en organi-

satie
tese-

creta-

ris

formatie-, gegevensverwer-

kings- of adminstratiesyste-

men

mandaat aan ge-

meentesecretaris

ontwikke-

ling mens

ge-

meen-

burge-

mees-

ter

ondertekenen van overeen-

komsten in kader uitvoe-

ring APPA

63

en organi-

satie
tese-

creta-

ris

met verplichting

tot aangaan van

ontwikke-

ling mens

medewerkerColle-

ge

verwerken van gegevens in

personeelsinfosystemen,

64

verwerkersover-en organi-

satie

personeelsdossiers, salaris-

administratie voor bestuur- eenkomst con-

ders, commissieleden, ge- form artikel 28

meenteambtenaren, inhuur- AVG als per-

krachten, contractanten

enz.

soonsgegevens

worden verwerkt

Binnen de kaders

van de archief-

wet en de uitvoe-

ringsregelingen

binnen kaders

cao gemeente-

ontwikke-

ling mens

ge-

meen-

Colle-

ge

nemen van rechtspositione-

le besluiten voor medewer-

kers in dienst van de ge-

65

ambtenarenen organi-

satie
tese-

creta-

ris

meente of inhuurkrachten,

contractanten ed. en voor-

malige medewerkers

mandaat aan ge-

meentesecretaris

binnen kaders

rechtspositierege-

ontwikke-

ling mens

ge-

meen-

Colle-

ge

toekennen onkostenvergoe-

dingen aan burgemeester

66

lingen en beslui-en organi-

satie
tese-
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creta-

ris

ten mandaat aan

gemeentesecreta-

ris

binnen kaders

rechtspositierege-

ontwikke-

ling mens

burge-

mees-

ter

colle-

ge

nemen van rechtspositione-

le besluiten voor collegele-

den en gemeentesecretaris,

zoals toekennen (onkos-

ten)vergoedingen

67

lingen en beslui-

ten

en organi-

satie

HRM ser-

vices

ontwikke-

ling mens

medewerkerColle-

ge

verstekken van gemeente-

lijk legitimatiebewijs aan

68

en organi-

satie

medewerkers van de BAR-

organisatie

onder-

steuning

inrichting,

voorberei-

medewerker

schadever-

haal

Colle-

ge

aansprakelijkheidsstelling

van derde die schade heeft

verzoorzaakt aan gemeente-

69

en ad-ding en

beheerlijke (onroerende) zaken vies in-

richtingen/of verhaal van (door ge-

meente gemaakte) kosten

onder-

steuning

inrichting,

voorberei-

medewerker

schadever-

haal

Colle-

ge

verhaal van schade aan

gemeentelijke (onroerende)

zaken en/of verhaal van

70

en ad-ding en

beheer(door gemeente gemaakte) vies in-

richtingkosten op waarborgfonds

en bij verzekeraar

onder-

steuning

inrichting,

voorberei-

medewerker

schadever-

haal

colle-

ge en

burge-

voegen in strafzaken om

schade aan gemeentelijke

(onroerende) zaken en bij-

71

en ad-ding en

beheermees-

ter

komende kosten te verha-

len op derden en/ of daar-

vies in-

richting

over afspraken te maken

met de Officier van Justitie

juridisch

advies

inkoop,

contrac-

medewerker

verzekerin-

gen

Colle-

ge

aansprakelijk stellen van

veroorzaker ongeval of zijn

verzekeraar en uitvoeren

72

en verze-

keringen

ten, juridi-

sche za-

ken

van loonregres als een be-

stuurder of werknemer

(gedeeltelijk) van de ge-

meente arbeidsongeschikt

is geworden als gevolg van

een ongeval dat door een

ander is veroorzaak

juridisch

advies

inkoop,

contrac-

medewerker

verzekerin-

gen

Colle-

ge

afwikkelen aansprakelijk-

heidsstellingen waarbij een

derde de gemeente aan-

sprakelijk stelt

73

en verze-

keringen

ten, juridi-

sche za-

ken

voorzover de

verzekeraar aan-

juridisch

advies

inkoop,

contrac-

adviseur ver-

zekeringen

Colle-

ge

toekennen schadevergoe-

dingsbedrag tot €25.000 tbv

74

sprakelijkheiden verze-

keringen

ten, juridi-

sche za-

ken

vermogensschade van een

derde heeft uitgesloten

of de schade on-

der eigen risico

van de gemeente

valt

voorzover de

verzekeraar aan-

juridisch

advies

inkoop,

contrac-

adviseur en

medewerker

Colle-

ge

toekennen schadevergoe-

dingsbedrag tot €2.500 tbv

letselschade van een derde

75

sprakelijkheiden verze-

keringen

ten, juridi-

sche za-

ken

verzekerin-

gen heeft uitgesloten

of de schade on-

der eigen risico

van de gemeente

valt
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juridisch

advies

inkoop,

contrac-

medewerker

verzekerin-

gen

Colle-

ge

aansprakelijkstellingen cq

schadeclaims indienen bij

de verzekeraar

76

en verze-

keringen

ten, juridi-

sche za-

ken

juridisch

advies

inkoop,

contrac-

juristColle-

ge

instellen regres voor ver-

haal schade

77

en verze-

keringen

ten, juridi-

sche za-

ken

Grondslag artikel

110a Wet geluid-

hinder

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

directeurColle-

ge

Ondertekenen ontwerp-be-

sluit hogere grenswaarde

78

Grondslag artikel

110a Wet geluid-

hinder

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

directeurColle-

ge

Ondertekenen besluit hoge-

re grenswaarde

79

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

managerColle-

ge

Het nemen van een selectie-

besluit als bedoeld in de

Archeologische Monumen-

80

tenzorg cyclus en de Arche-

ologieverordening van de

gemeente

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

managerColle-

ge

Opdrachtverlening aan de

verbonden partij Archeolo-

gie Rotterdam/BOOR voor

81

het jaarlijkse beleidsonder-

steunende programma

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

managerColle-

ge

De beslissing tot afwijzing

van een aanvraag als be-

doeld in artikel 6.1 Wro

82

wegens kennelijke onge-

grondheid (artikel 6.1.3.1

lid 1 Bro)

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

managerColle-

ge

besluit aangaan Planscha-

deovereenkomsten

83

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

managerburge-

mees-

ter

Ondertekenen van planscha-

deovereenkomsten

84

Bepalingen

transportakte (en

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

managerColle-

ge

Toestemming verkoop/ver-

huur woningen o.b.v. bepa-

lingen transportakte (anti-

speculatiebeding)

85

algemene ver-

koopvoorwaar-

den) en in over-

eenstemming

met beleid

Bepalingen

transportakte (en

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

managerColle-

ge

Toestemming verkoop tij-

dens de bouw

86

algemene ver-

koopvoorwaar-

den) en in over-

eenstemming

met beleid

verstede-

lijking,

ontwikke-

ling leef-

teamleiderColle-

ge

afwijzen, toewijzen en in-

trekken lening obv verorde-

ning starterslening

87

onderne-omgeving

en regio mers-,

verblijfs-

klimaat

gereserveerd88

gereserveerd89
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gereserveerd90

Verordening

subsidie door-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

directeurColle-

ge

Afhandelen aanvragen

subsidie doorstroom ver-

goeding centrum-ontwikke-

ling

91

stroomvergoe-

ding Centrumont-

wikkeling 2011

gereserveerd92

mits passend in

vigerend beleid

APV ver-

gunnin-

gen

veiligteamleiderColle-

ge

Ontheffing route gevaarlij-

ke stoffen

93

verkeer

& mobili-

teit

ontwikke-

ling leef-

omgeving

en regio

medewerker

beleidsuitvoe-

ring

Colle-

ge

Verlening ontheffing RVV

1990 (waaronder ook Par-

keerontheffing blauwe zo-

ne)

94

Mits afgestemd

met nood- en

verkeer

& mobili-

teit

ontwikke-

ling leef-

omgeving

en regio

medewerkerColle-

ge

Vaststellingen wegomleidin-

gen en afsluitingen

95

hulpdiensten en

openbaar ver-

voer

Betreft uitslui-

tend verkeersbe-

verkeer

& mobili-

teit

ontwikke-

ling leef-

omgeving

en regio

managerColle-

ge

Besluit tot plaatsing of ver-

wijdering van verkeersbor-

den en tekens, waaronder

mede wordt begrepen het

96

sluiten t.b.v.

WMO-aanvragen

instellen van een gehandi- gehandicapten

captenparkeerplaats (artikel parkeerplaatsen

15, 18 WVW en artikel 12

BABW).

op kenteken en

algemene gehan-

dicapten parkeer-

plaatsen

Maatschappij

verstrekt advies

verkeer

& mobili-

teit

ontwikke-

ling leef-

omgeving

en regio

teamleidercolle-

ge

Toekennen/ afwijzen aan-

vraag Gehandicaptenpar-

keerkaart op grond van arti-

kel 49 Besluit administratie-

97

over medische

noodzaak ver-

ve bepalingen inzake het

werkverkeer (BABW)

strekking Gehan-

dicaptenparkeer-

kaart

verkeer

& mobili-

teit

ontwikke-

ling leef-

omgeving

en regio

managerColle-

ge

Het nemen van overige

verkeersbesluiten (artikel

18 WVW)

98

verkeer

& mobili-

teit

ontwikke-

ling leef-

omgeving

en regio

medewerker

beleidsuitvoe-

ring

Colle-

ge

Parkeervergunning tijdelijk,

wegenverkeerswet

99

welk teammanagerColle-

ge

Het afgeven van besluiten

op grond van de Algemene

100

verordening ondergrondse

infrastructuren (AVOI) als-

mede de Telecommunicatie-

wet

Eenmaal per jaar

verantwoording

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

managerColle-

ge

In gebruik geven van gron-

den in eigendom van de

gemeente tegen betaling

101

achteraf in welk

team is projecten

opgegaan

welk teamciviele

projectlei-

ders

inrichting,

voorberei-

ding en

beheer

teamleiderColle-

ge

Vergunningaanvragen t.b.v.

civiele of cultuurtechnische

werken o.a. bij waterschap,

T.Z.H., waterleidingsbedrijf

102
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WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Besluiten op aanvragen

omgevingsvergunning

(Wabo)

103

ning ver-

lening

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Het afdoen van sloopmel-

dingen als bedoeld in arti-

kel 1.26 Bouwbesluit 2012

104

ning ver-

lening

DCMR alleen in

geval het een

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

medewerker

beleidsuitvoe-

ring

Colle-

ge

Het verrichten van alle be-

nodigde voorbereidingshan-

delingen en het voeren van

105

aanvraag om eenning ver-

leningcorrespondentie tijdens en enkelvoudige

na de procedure van een omgevingsver-

aanvraag om omgevings-

vergunning

gunning met be-

trekking tot een

milieuactiviteit

betreft.

Dit is overigens

geen besluit,

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

medewerker

beleidsuitvoe-

ring

Colle-

ge

Aanhouden van de beslis-

sing over een aanvraag om

een omgevingsvergunning

106

maar gevolg vanning ver-

leningop grond van artikel 3.3 lid wettelijke bepa-

1 en lid 4, artikel 3.5 lid 1 ling doorbreken

van aanhoudingWabo (artikel 3.6 lid 1

Wabo)

Artikel 3.4 betreft

de activiteit slo-

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

medewerker

beleidsuitvoe-

ring

Colle-

ge

Aanhouden van de beslis-

sing op de aanvraag om

een omgevingsvergunning

107

pen en is in te-ning ver-

leningop grond van artikel 3.4 lid

1 Wabo

genstelling tot de

artikelen 3.3 en

3.5 een besluit.

Aanhoudingsbe-

sluit moet vóór

het einde van de

beslistermijn be-

kend zijn ge-

maakt.

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

medewerker

beleidsuitvoe-

ring

Colle-

ge

Toepassen doorbreken

aanhouding op grond van

artikel 3.3 lid 3 en lid 6

Wabo

108

ning ver-

lening

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

medewerker

beleidsuitvoe-

ring

Colle-

ge

Het buiten behandeling

stellen van aanvragen om

een omgevingsvergunning

(artikel 4:5 Awb)

109

ning ver-

lening

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

medewerker

beleidsuitvoe-

ring

Colle-

ge

Het ambtshalve wijzigen of

het geheel of gedeeltelijk

intrekken van een omge-

110

ning ver-

leningvingsvergunning (artikel

2.31 en 2.33 Wabo)

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

medewerker

beleidsuitvoe-

ring

Colle-

ge

Beslissen op een aanvraag

om een omgevingsvergun-

ning dat er sprake is van

een vergunning vrij project

111

ning ver-

lening

Alleen voor uit-

zonderingsgeval-

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Besluiten dat een omge-

vingsvergunning onmiddel-

lijk in werking treedt (artikel

6.2 Wabo)

112

len waarin het

wenselijk is dat

ning ver-

lening

de beschikking

terstond na be-

kendmaking in

werking moet

treden. Geen
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handhavingsbe-

sluiten

Binnen 8 weken

na ontvangst van

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Verlengen van de beslister-

mijn als bedoeld in artikel

3.9 lid 1 Wabo met ten

113

de aanvraag.ning ver-

leninghoogste zes weken (artikel

3.9 lid 2 Wabo)

DCMR alleen in

geval het een

aanvraag om een

enkelvoudige

omgevingsver-

gunning m.b.t.

een milieuactivi-

teit.

Voordat het be-

sluit tot verlen-

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Verlengen beslistermijn op

grond van artikel 3.12 lid 8

Wabo juncto artikel 3:18 lid

114

ging wordt geno-ning ver-

lening2 Awb met ten hoogste zes

weken

men de aanvra-

ger in de gelegen-

heid stellen zijn

zienswijze daar-

over naar voren

te brengen. Bin-

nen 8 weken na

ontvangst van de

aanvraag. DCMR

alleen in geval

het een aanvraag

om een enkelvou-

dige omgevings-

vergunning

m.b.t. een milieu

activiteit.

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Bekendmaken van van

rechtswege verleende om-

gevingsvergunningen (arti-

kel 3.9 lid 4 Wabo)

115

ning ver-

lening

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Verbinden van voorschrif-

ten aan van rechtswege

verleende vergunningen

(artikel 2:31 Wabo)

116

ning ver-

lening

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

medewerker

beleidsuitvoe-

ring

Colle-

ge

Goedkeuren of afkeuren

van gegevens en beschei-

den die na het verlenen van

117

ning ver-

leningde omgevingsvergunning

doch voor de start van de

uitvoering mogen worden

overgelegd (artikel 2.7 Re-

geling omgevingsrecht)

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Reactie op de principe-

aanvraag voorafgaand aan

een omgevingsvergunning

118

ning ver-

lening

Alleen positieve

adviezen. Bouw-

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

medewerker

beleidsuitvoe-

ring

Colle-

ge

Het toetsen van een aan-

vraag om omgevingsver-

gunning aan de in de wel-

119

plannen die nietning ver-

leningstandsnota opgenomen voldoen aan de

(ambtelijke)) toetsingscrite-

ria

(ambtelijke) toet-

singscriteria

worden ter beoor-

deling voorge-

legd aan de

Commissie

Ruimtelijk Kwali-
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teit dan wel een

namens haar ge-

mandateerd lid.

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Verlenen ontheffing geluid-

hinder t.g.v. bouw- of

sloopwerkzaamheden (arti-

120

ning ver-

leningkel 8.3 lid 3 Bouwbesluit

2012)

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Verlenen ontheffing tril-

lingshinder t.g.v. bouw- of

sloopwerkzaamheden (arti-

121

ning ver-

leningkel 8.4 lid 2 Bouwbesluit

2012)

WABO

toezicht

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Verhalen kosten bij overtre-

ding afvalstoffenverorde-

ning

122

en jur.

Handha-

ving

De verantwoorde-

lijke wethouder

WABO

toezicht

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Het uitoefenen van be-

stuursdwang door het stil-

leggen van bouw- en

123

moet voorafen jur.

sloopwerkzaamheden bij worden geconsul-

teerd.

Handha-

vinghet niet naleven van de

Woningwet, Bouwbesluit

2012 en Wabo (Artikel 125

Gem.wet j˚ afdeling 5.3.1

Awb, artikel 92 Woningwet

en artikel 5.17 Wabo)

De verantwoorde-

lijke wethouder

WABO

toezicht

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Het toepassen van spoedei-

sende bestuursdwang bij

gevaar, ernstige hinder

124

moet voorafen jur.

en/of ter voorkoming van worden geconsul-

teerd.

Handha-

vingonomkeerbare situaties.

Artikel 125 Gem.wet j˚ afde-

ling 5.3.1 Awb, artikel 92

Woningwet en artikel 5.17

Wabo)

De verantwoorde-

lijke wethouder

WABO

toezicht

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

burge-

Het toepassen van spoedei-

sende bestuursdwang bij

gevaar, ernstige hinder

125

of burgemeesteren jur.

mees-

ter

en/of ter voorkoming van

onomkeerbare situaties.

moet vooraf

worden geconsul-

teerd.

Handha-

ving

(Artikel 125 Gem.wet j˚ arti-

kel 5.31 Awb)

Conform beleid

onechte- en onge-

WABO

toezicht

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Verzenden voornemen op-

leggen last onder dwang-

som voor onechte en onge-

wenste brandmeldingen

126

wenste brandmel-

dingen.

en jur.

Handha-

ving

Conform beleid

onechte- en onge-

WABO

toezicht

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Opleggen last onder

dwangsom op basis van

afdeling 5.3.2 Awb voor

127

wenste brandmel-

dingen.

en jur.

Handha-

ving

onechte en ongewenste

brandmeldingen

Uitgezonderd

sanctiemaatrege-

WABO

toezicht

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

burge-

In het kader van de be-

stuursrechtelijke handha-

ving: a. de beslissing om-

128

len. De verant-en jur.

mees-

ter

trent het verzenden van een

bestuurlijke waarschuwing,

woordelijke wet-

houder of burge-

Handha-

ving

inclusief voornemen toepas- meester moet

sing van bestuurlijke her- vooraf worden

geconsulteerd.stelsancties (s); b. de beslis-
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sing tot toepassing van arti-

kel 4:7, artikel 4:8 en artikel

4:11 van de Awb (horen/in-

winnen zienswijzen)

WABO

toezicht

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Invorderen van verbeurde

dwangsommen

129

en jur.

Handha-

ving

mits passend

binnen vastge-

steld beleid

WABO

toezicht

en jur.

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Invorderen van verbeurde

dwangsommen voor onge-

wenste /onechte brandmel-

dingen

130

Handha-

ving

WABO

toezicht

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

burge-

Besluiten tot weigering van

verzoeken om bestuursrech-

telijke handhaving indien

131

en jur.

mees-

ter

er geen sprake is van een

illegale situatie

Handha-

ving

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Besluiten tot handhaving

van de Wet kinderopvang

132

re wet-

ten

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Ontheffing geluidhinder

i.v.m. werkzaamheden op

basis van artikel 4:6 APV

133

re wet-

ten

APV &

bijzonde-

veiligmedewerker

beleidsuitvoe-

ring

Colle-

ge

burge-

Intrekken of wijzigen van

vergunning of ontheffing

(artikel 1:6 APV)

134

re wet-

tenmees-

ter

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Besluiten op aanvragen

o.g.v. de Winkeltijdenwet

135

re wet-

ten

en de Winkeltijden-verorde-

ning

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Besluiten op aanvragen lo-

terij vergunning (artikel 3

Wet op de Kansspelen)

136

re wet-

ten

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Toestemming klein kans-

spel (artikel 7c Wet op de

kansspelen)

137

re wet-

ten

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderburge-

mees-

ter

Besluiten op aanvragen

vergunning speelautoma-

ten (artikel 30b Wet op de

kansspelen)

138

re wet-

ten

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderburge-

mees-

ter

Besluiten op aanvragen

vergunning horeca- of slij-

tersbedrijf (artikel 3 Drank-

en Horecawet)

139

re wet-

ten

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderburge-

mees-

ter

Verlenen van ontheffing

voor het verstrekken van

zwak-alcoholhoudende

140

re wet-

tendrank bij een bijzondere

gelegenheid van tijdelijke

aard (art. 35 Drank- en Ho-

recawet)
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APV &

bijzonde-

veiligteamleiderburge-

mees-

ter

Ontheffing op grond van de

Drank en Horeca Verorde-

ning

141

re wet-

ten

Ten behoeve van

uitvoering Drank-

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderburge-

mees-

ter

Inwinnen informatie strafre-

gister en justitieel documen-

tatieregister

142

en horecawet.re wet-

ten Alleen de mede-

werkers die be-

kend zijn bij het

Justitieel Infor-

matiebureau

kunnen informa-

tie opvragen.

De burgemeester

vooraf consulte-

ren!

APV &

bijzonde-

re wet-

ten

veiligteamleiderColle-

ge

burge-

mees-

ter

Beslissingen Wet Bibob143

De burgemeester

vooraf consulte-

ren!

APV &

bijzonde-

re wet-

ten

veiligteamleiderburge-

mees-

ter

Besluiten op aanvragen

exploitatievergunning

openbare inrichting (art.

2:28 APV), waaronder een

terras (art. 2:28d APV)

144

De burgemeester

vooraf consulte-

ren!

APV &

bijzonde-

re wet-

ten

veiligteamleiderburge-

mees-

ter

Besluiten op aanvragen

terrasvergunning (artikel

2:28d APV)

145

Na 02.00 uur be-

voegdheid burge-

meester.

APV &

bijzonde-

re wet-

ten

veiligteamleiderburge-

mees-

ter

Besluiten op aanvraag ont-

heffing sluitingsuur (artikel

2:29 APV)

146

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Reactie op kennisgeving

incidentele festiviteiten (ar-

tikel 4:3 APV)

147

re wet-

ten

APV &

bijzonde-

veiligGeen

man-

Artikel 2:25 APV Evenemen-

ten: Vergunning categorie

C-evenementen

148

re wet-

ten

daat

BAR-

organi-

satie;

be-

voegd-

heid

burge-

mees-

ter

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderburge-

mees-

ter

Vergunning A- en B-evene-

menten (artikel 2:25 APV)

149

re wet-

ten

APV &

bijzonde-

veiligmedewerker

beleidsuitvoe-

ring

burge-

mees-

ter

Reactie op melding 0-evene-

menten

150

re wet-

ten

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderburge-

mees-

ter

Besluiten op aanvraag ver-

gunning snuffelmarkt (arti-

kel 5:23 APV)

151

re wet-

ten

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Ontheffing voor het houden

of deelnemen aan Wed-

152
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re wet-

ten

strijdrit (artikel 148 Wegen-

verkeerswet)

APV &

bijzonde-

veiligmedewerker

beleidsuitvoe-

ring

burge-

mees-

ter

Aanstelling verkeersrege-

laars

153

re wet-

ten

na consultatie

burgemeester

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Besluiten op aanvragen

vergunning verkoop consu-

154

re wet-

ten

mentenvuurwerk (art. 2:72

APV)

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderburge-

mees-

ter

Besluiten op aanvragen

ontheffing straatartiest (ar-

tikel 2:9 APV)

155

re wet-

ten

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Voorwerpen aan of boven

de weg (artikel 2:10 APV)

156

re wet-

ten

in overeenstem-

ming met collec-

terooster

APV &

bijzonde-

re wet-

ten

veiligteamleiderColle-

ge

Besluiten op aanvragen In-

zamelen geld of goed, uitge-

zonderd kleding en textiel

(artikel 5:13 APV) Uitgezon-

derd kleding en textiel.

157

Het gaat hier om

losse standplaat-

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Besluiten op aanvragen

vergunning standplaatsen

(artikel 5:18 APV)

158

sen. Het betreftre wet-

ten dus niet de ver-

gunningverle-

ning voor stand-

plaatsen op de

weekmarkt

na consultatie

burgemeester

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Besluiten op aanvragen

ontheffing geluidhinder

159

re wet-

ten

i.v.m. festiviteiten (art. 4:6

APV)

WABO

vergun-

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

teamleiderColle-

ge

Verlenen ontheffing voorko-

men van diffuse milieuver-

ontreiniging (artikel 21 lid

2 Afvalstoffenverordening)

160

ning ver-

lening

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Besluiten op aanvragen

vergunning tijdelijk verhuur

161

re wet-

ten

op basis van de Leegstand-

wet

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Besluiten op aanvragen

verlenging vergunning tijde-

162

re wet-

ten

lijk verhuur op basis van de

Leegstandswet

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Besluiten op een aanvraag

voor het in exploitatie ne-

163

re wet-

ten

men van een kindercen-

trum of gastouderbureau

en inschrijving in het lande-

lijk register kinderopvang,

als bedoeld in de Wet kin-

deropvang

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Registreren, wijzigen of

verwijderen van gegevens

164

re wet-

ten

in het landelijk register kin-

deropvang (LRK), als be-

doeld in de Wet kinderop-

vang
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APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Toewijzing weekmarktplaat-

sen

165

re wet-

ten

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Besluiten op grond van de

Marktverordening

166

re wet-

ten

APV &

bijzonde-

veiligteamleiderColle-

ge

Plaatsing en handhaving

wachtlijsten weekmarkt en

informatieverstrekking

167

re wet-

ten

binnen kaders

Wet op de lijkbe-

begraaf-

plaats

uitvoeringbegraafplaats

administra-

teur

Colle-

ge

Bijhouden en actueel hou-

den begraafplaatsenadmini-

stratie, verwerkingen uitvoe-

168

zorging en uitvoe-

ren in begraafplaatsenregis- ringsregelingen,

ter (art. 27 Wet lijkbezor- lokale regelingen

en beleidging) en vastellen overeen-

komst nummer en registra-

tienummer (artikel 8, twee-

de lid en 27, eerste lid Wet

lijkbezorgingl) en verwerkin-

gen uitvoeren in register

met graven die van histori-

sche betekenis zijn

Mandaat heeft

medewerker die

begraaf-

plaats

uitvoeringbeheerder

begraafplaats

Colle-

ge

Vergunning verlenen voor

aanleg grafkelder

169

belast is met da-

gelijkse "leiding"

cq oordinatie

binnen kaders

Wet op de lijkbe-

zorging en uitvoe-

ringsregelingen,

lokale regelingen

en beleid

Mandaat heeft

medewerker die

begraaf-

plaats

uitvoeringbeheerder

begraafplaats

Colle-

ge

Aanwijzen van gedeeltes

op begraafplaats voor reser-

170

belast is met da-veringen van graven en

gelijkse "leiding"beslissing nemen op ver-

zoek tot reservering cq oordinatie

binnen kaders

Wet op de lijkbe-

zorging en uitvoe-

ringsregelingen,

lokale regelingen

en beleid

binnen kaders

Wet op de lijkbe-

begraaf-

plaats

uitvoeringbegraafplaats

administra-

teur

Colle-

ge

Besluit tot verlenen of afwij-

zen (uitsluitend) recht tot:

begraven, het plaatsen van

171

zorging en uitvoe-

urnen (art. 27a en 28, Wet ringsregelingen,

lijkbezorging) en toewijzen

graf

lokale regelingen

en beleid

binnen kaders

Wet op de lijkbe-

begraaf-

plaats

uitvoeringbegraafplaats

administra-

teur

Colle-

ge

Het omzetten van een uit-

sluitend recht voor bepaal-

de tijd naar onbepaalde

tijd.

172

zorging en uitvoe-

ringsregelingen,

lokale regelingen

en beleid

binnen kaders

Wet op de lijkbe-

begraaf-

plaats

uitvoeringbegraafplaats

administra-

teur

Colle-

ge

Mededeling (aan belang-

hebbende) van verstrijken

termijn grafrechten en ken-

173

zorging en uitvoe-

nelijke verwaarlozing onder- ringsregelingen,
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lokale regelingen

en beleid

houd particulier graf (art.

27a en 28 Wet Lijkbezor-

ging)

binnen kaders

Wet op de lijkbe-

begraaf-

plaats

uitvoeringbegraafplaats

administra-

teur

Colle-

ge

Verlengen grafrechten174

zorging en uitvoe-

ringsregelingen,

lokale regelingen

en beleid

binnen kaders

Wet op de lijkbe-

begraaf-

plaats

uitvoeringbegraafplaats

administra-

teur

Colle-

ge

Overschrijven van verleen-

de rechten

175

zorging en uitvoe-

ringsregelingen,

lokale regelingen

en beleid

binnen kaders

Wet op de lijkbe-

begraaf-

plaats

uitvoeringbegraafplaats

administra-

teur

Colle-

ge

Op naam stellen van verval-

len graven

176

zorging en uitvoe-

ringsregelingen,

lokale regelingen

en beleid

binnen kaders

Wet op de lijkbe-

begraaf-

plaats

uitvoeringbegraafplaats

administra-

teur

Colle-

ge

Verlenen of weigeren van

een vergunning en onthef-

fingen voor plaatsen ge-

denktekens

177

zorging en uitvoe-

ringsregelingen,

lokale regelingen

en beleid

binnen kaders

Wet op de lijkbe-

begraaf-

plaats

uitvoeringbegraafplaats

administra-

teur

Colle-

ge

Mededeling verwijdering

grafbedekking na verstrij-

ken van de graftermijn

178

zorging en uitvoe-

ringsregelingen,

lokale regelingen

en beleid

binnen kaders

Wet op de lijkbe-

begraaf-

plaats

uitvoeringmedewerker

begraafplaats

Colle-

ge

Verwijderen van beplan-

ting, voorwerpen en gehele

grafbedekking

179

zorging en uitvoe-

ringsregelingen,

lokale regelingen

en beleid

Mandaat heeft

medewerker die

begraaf-

plaats

uitvoeringbeheerder

begraafplaats

Colle-

ge

Aanschrijven rechthebben-

de/ belanghebbende om

180

belast is met da-(onderhouds- of her-

gelijkse "leiding"stel)werkzaamheden te

cq oordinatieverrichten aan graf. Treffen

binnen kadersvan maatregelen op kosten

van rechthebbende Wet op de lijkbe-

zorging en uitvoe-

ringsregelingen,

lokale regelingen

en beleid

binnen kaders

Wet op de lijkbe-

begraaf-

plaats

uitvoeringbegraafplaats

administra-

teur

Colle-

ge

Afspraken maken met

rechthebbende over voor-

zien in (meerjarig) onder-

houd

181

zorging en uitvoe-

ringsregelingen,

lokale regelingen

en beleid

Mandaat heeft

medewerker die

begraaf-

plaats

uitvoeringbeheerder

begraafplaats

Colle-

ge

Ruimen van graven (art. 31

Wet op de lijkbezorging)

182

belast is met da-

gelijkse "leiding"

cq oordinatie

binnen kaders
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Wet op de lijkbe-

zorging en uitvoe-

ringsregelingen,

lokale regelingen

en beleid

binnen kaders

Wet op de lijkbe-

begraaf-

plaats

uitvoeringbegraafplaats

administra-

teur

Colle-

ge

Beslissen op aanvraag van

rechthebbende/ belangheb-

bende tot herbegraven of

183

zorging en uitvoe-

het ter beschikking houden ringsregelingen,

van urn voor herbegraving, lokale regelingen

en beleidbijzetting of verstrooiing

(art. 62 Wet op de lijkbezor-

ging)

Mandaat heeft

medewerker die

begraaf-

plaats

uitvoeringbeheerder

begraafplaats

Colle-

ge

Beslissen op verzoek van

rechthebbende op schud-

den van een graf

184

belast is met da-

gelijkse "leiding"

cq oordinatie

binnen kaders

Wet op de lijkbe-

zorging en uitvoe-

ringsregelingen,

lokale regelingen

en beleid

binnen kaders

Wet op de lijkbe-

begraaf-

plaats

uitvoeringbegraafplaats

administra-

teur

Colle-

ge

factureren en innen vergoe-

dingen en tarieven voor

begraven, grafrechten, on-

derhoud ed.

185

zorging en uitvoe-

ringsregelingen,

lokale regelingen

en beleid

binnen kaders

Wet op de lijkbe-

financiënmedewerker

financiële ad-

ministratie

Colle-

ge

innen vergoedingen en ta-

rieven voor begraven,

grafrechten, onderhoud ed.

186

zorging en uitvoe-

ringsregelingen,

lokale regelingen

en beleid

Xburge-

mees-

ter

Treffen maatregelen voor

afwenden gevaar volksge-

zondheid (artikel 22a Wol)

187

Xburge-

mees-

ter

Verlenen of weigeren ver-

gunning opgraving lijk en

daaraan voorwaarden ver-

188

binden (artikel 29, eerste en

tweede lid Wol)

XColle-

ge

Ter beschikking stellen deel

gemeentelijke begraaf-

189

plaats aan kerkgenootschap

(artikel 39 Wol) en dat

kerkgenootschap grond en

begraafplaats in eigendom

kan verwerven (artikel 40,

derde lid Wol)

XColle-

ge

Voorschrijven maatregelen

om grond geschikt te ma-

190

ken als begraafplaats (arti-

kel 40, tweede Wol)

XColle-

ge

Verlenen of weigeren toe-

stemming in gebruiknemen

191

bijzondere begraafplaats

(artikel 41 Wol)

XColle-

ge

Besluit tot opheffing of

sluiting gemeentelijke be-

192
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graafplaats (artikel 43,

tweede lid en 44 Wol)

XColle-

ge

verlenen of weigeren ver-

gunning tot bijzetten van

193

asbus in een buiten de be-

graafplaats gelegen bewaar-

plaats (artikel 64, eerste lid

Wol)

XColle-

ge

verlenen of weigeren ver-

gunning voor aanwijzen

194

bestemming van terrein om

as te verstrooien (artikel

66b Wol)

XColle-

ge

opnemen geweigerde af-

koopsom opnemen in con-

195

signatiekas (artikel 86,

tweede lid Wol)

De functionaris

aan wie een

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

medewerkerColle-

ge

Verrichten van alle voorbe-

reidende en uitvoerende

handelingen, waaronder

het voeren van correspon-

196

machtiging of

het mandaat is

verleend om dedentie en het ondertekenen
BAG uit te voe-

ren
van brieven en besluiten

voor uitvoering BAG

Conform artikel

5.2 van de Alge-

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

managerColle-

ge

Nemen van individuele

aanwijzingsbesluiten voor

de volgende functies/ taken

- BAG-beheerder en zijn/

197

mene wet be-

stuursrecht Al-

leen ambtenarenhaar plaatsvervanger de
en arbeidscon-BAG-registrator belast met
tractanten inhet bijhouden c.q. actualise-
dienst van deren van de basisregistratie
Gemeenschappe-gebouwen BAG zoals be-
lijke Regelingdoeld in art 2 BAG; - BGT
BAR-organisatieoperator belast met de
kunnen aangewe-

zen worden
vaststelling van de definitie-

ve geometrie en bevoegd

tot het betreden van plaat-

sen zoals bedoeld in art 8

BAG; - Buiteninspecteurs;

Handhavers; BGT operator

WOZ-medewerker belast

met toezicht en naleving

van het bepaalde bij of

krachtens de verordening

naamgeving en nummering

(adressen) 2019 en be-

voegd tot het opmaken van

processen verbaal en opleg-

gen van geldboetes van de

eerste categorie zoals be-

doeld in art 8 verordening

naamgeving en nummering

(adressen) 2019

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

managerColle-

ge

toezicht houden op de cor-

recte en tijdige uitvoering

van de wettelijke verplich-

tingen uit de BAG

198

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BAG registra-

tor

Colle-

ge

als plaatsvervanger van de

BAG-beheerder heeft BAG

registrator zelfde mandaten

199
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conform hetgeen

daarover in de

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BAG beheer-

der

Colle-

ge

Art. 2 BAG Zorgdragen

voor het bijhouden c.q. ac-

tualiseren van de geauto-

matiseerde basisregistratie

200

Wet, het Besluit

en de Regeling

“basisregistratieadressen en gebouwen van

de gemeente adressen en ge-

bouwen” is be-

paald

Voor zover de

raad deze be-

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BAG beheer-

der

Colle-

ge

Art 6, eerste lid BAG -

Vaststellen, wijzigen en in-

trekken van de grens van

een of meer woonplaatsen

201

voegdheden

heeft gedele-

geerd aan heten de woonplaatsen zo no-
college. Bij de in-dig in wijken en buurten
deling, de vast-verdelen; - Toekennen, wij-
stelling en dezigen en intrekken van na-
toekenning be-men per woonplaats en aan
doeld in het eer-delen van de openbare
ste en tweede lidruimte (wijken en buurten)
van art 6 BAG- Toekennen, wijzigen en
wordt rekeningintrekken huisnummer-
gehouden metaanduiding aan verblijfsob-
het bepaalde injecten, lig- en standplaat-
de Algemenesen Art 6, tweede lid BAG
maatregel van- Vaststellen, wijzigen en
bestuur. Bij deintrekken van de stand- en
vaststelling, wijzi-de ligplaatsen Art 6, derde
ging en intrek-lid BAG - Vaststellen, wijzi-
king van degen en intrekken van de af-
grens, de verde-bakening van panden, ver-
ling en naamge-blijfsobjecten, standplaat-

sen en ligplaatsen ving van een of

meer woonplaat-

sen, wijken en

buurten wordt

rekening gehou-

den met de eisen

en voorwaarden

die gesteld door

Centraal Bureau

voor de Statis-

tiek.

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BGT operatorColle-

ge

Art 8, eerste lid BAG Be-

voegdheid voor aangewe-

zen ambtenaren om elke

plaats te betreden, onver-

202

minderd artikel 2 van de

Algemene wet op het bin-

nentreden, om daar waarne-

mingen of metingen te

verrichten, voor zover dat

redelijkerwijs nodig is voor

de vervulling van hun taak

(vaststelling van geo-metri-

sche gegevens van panden

en verblijfsobjecten) en met

medeneming van de beno-

digde apparatuur en andere

hulpmiddelen Art 8, derde

lid BAG de handelingen uit

eerste lid zo nodig met be-

hulp van de sterke arm

mogelijk maken.
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inkoop,

contrac-

managerColle-

ge

Art 8, vierde lid BAG Be-

sluit nemen over en toeken-

203

ten, juridi-nen van schade-vergoeding
sche za-

ken
indien schade is veroor-

zaakt bij het betreden van

plaatsen, zoals bedoeld in

art 8 BAG

Bij de functiona-

ris van de BAR-

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BAG beheer-

der

Colle-

ge

Art 13 BAG - Het blijvend

in bewaring geven van een

brondocument waaraan

een in de basisregistratie

204

organisatie die

belast is met de

uitvoering vanopgenomen gegeven is
de archieftaken

van de gemeente
ontleend. - Het in bewaring

geven van alle besluiten en

correspondentie inzake de

uitvoering van de BAG.

informatie

en auto-

managerColle-

ge

De archiefbescheiden die

voortkomen uit de over-

205

matise-

ring
heidstaak worden conform

het bepaalde in art. 13 BAG

en de bepalingen bij en

krachtens de Archiefwet

1995 beheerd en bewaard.

Dit geldt zowel voor digita-

le archiefbescheiden en

gegevensverzamelingen als

voor analoge archieven. De

verwerker draagt zorg voor

de volledigheid, actualiteit

en juistheid van de (per-

soons)gegevens en de

dossiers.

Conform de bij

ministeriële rege-

informatie

en auto-

managerColle-

ge

Art 14 BAG - Zorg dragen

voor: een goede beschik-

206

ling gegeven re-matise-

ring
baarheid, werking van de

basisregistratie en de orga- gels omtrent de

technische ennisatorische beveiliging
administratievevan de gegevensverwer-
inrichting van deking in de basisregistratie
basisregistratie.en de borging van de priva-
De beveiligingcy van persoonsgegevens.
moet minstens- Zorg dragen voor een
ingericht zijn vol-adequate, blijvende techni-
gens de Baselinesche beveiliging van de
Informatiebeveili-gegevens (verwerking) in

de basisregistratie. ging Nederland-

se Gemeenten

(BIG) cq Baseline

Informatiebeveili-

ging Overheid

(BIO) en de En-

sia-richtlijnen.

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BAG beheer-

der

Colle-

ge

Art 30, eerste lid BAG Voe-

ren van overleg met een

representatieve vertegen-

woordiging van de afne-

207

mers over de werking van

de landelijke voorziening

en andere aangelegenhe-

den betreffende het gebruik

van de basisregistratie

BAG.
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Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

coördinator

informatiebe-

heer

Colle-

ge

Art 30, eerste lid BAG Voe-

ren van overleg met een

representatieve vertegen-

woordiging van de afne-

208

mers over de werking van

de landelijke voorziening

en andere aangelegenhe-

den betreffende het gebruik

van de basisregistratie

BAG.

Conform de

richtlijnen van de

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BAG beheer-

der

Colle-

ge

Art 31 BAG - Verstrekken

van de in de basisregistra-

tie opgenomen gegevens

dan wel een wijziging van

209

ministeriele rege-

ling over het

elektronische be-die gegevens binnen één
richtenverkeerwerkdag na de verwerking
(art 17, tweede

lid sub b BAG)
van die gegevens respectie-

velijk na de wijziging langs

elektronische weg aan de

Dienst (= Kadaster) ten be-

hoeve van de opneming

van die gegevens in de

landelijke voorziening. -

Berichtenverkeer met het

kadaster.

1. art 36: Weige-

ring verstrekking

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BAG beheer-

der

Colle-

ge

Art 32, eerste lid sub a BAG

Op verzoek eenieder inzage

verlenen in de basisregistra-

tie, alsmede verstrekken

210

van authentiek

gegeven aan be-

aan eenieder van de in de stuursorgaan be-

basisregistratie opgeno-

men gegevens.

houdens: a. inge-

val bij het desbe-

treffende authen-

tieke gegeven de

aanduiding als

bedoeld in artikel

19, vierde lid, on-

derdeel a is ge-

plaatst; b. inge-

val bij het desbe-

treffende authen-

tieke gegeven de

aantekening «in

onderzoek» is

geplaatst; c. in

geval van opspo-

ring of onder-

zoek naar overtre-

ding van een

wettelijk voor-

schrift of van

controle op de

naleving van een

wettelijk voor-

schrift; d. in ge-

val van dreiging

van, of het zich

voordoen van,

een oproerige

beweging, wanor-

delijkheden, ver-

storing van de

openbare orde,

rampen of zware
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ongevallen; e. in-

geval bij wettelijk

voorschrift an-

ders is bepaald,

of f. ingeval het

desbetreffende

authentieke gege-

ven noodzakelijk

is voor de identi-

ficatie van een

object. 2. Art 4,

tweede lid BAG:

art 15 AVG is

niet van toepas-

sing Art 4, derde

lid BAG: Gege-

vens uit de basis-

registratie die

kunnen worden

herleid tot een

geïdentificeerde

of identificeerba-

re natuurlijk per-

soon worden

niet verstrekt, in-

dien de afnemer

die gegevens

verwerkt op de

grond, genoemd

in artikel 6, eer-

ste lid, onderdeel

b, van de Alge-

mene verorde-

ning gegevensbe-

scherming 3. Arti-

kel 10 van de

Wet openbaar-

heid van bestuur

is van overeen-

komstige toepas-

sing op de inza-

ge in en het ver-

strekken van ge-

gevens uit de ba-

sisregistratie (be-

doeld in het art

32, eerste lid

BAG) met dien

verstande dat: a.

voor zover aan

een bestuursor-

gaan of andere

afnemer inzage

in de basisregi-

stratie dan wel in

de landelijke

voorziening

wordt verleend

met behulp van

zoekdiensten,

uitsluitend de

gronden, be-

doeld in artikel

10, eerste lid, on-

derdeel b, twee-
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de lid, onderdeel

a, en zevende lid,

onderdeel b, van

de Wet openbaar-

heid van bestuur

van overeenkom-

stige toepassing

zijn; b. voor zo-

ver aan een be-

stuursorgaan

met het oog op

het vervullen van

een publiekrech-

telijke taak die

van invloed kan

zijn op het milieu

inzage in de ba-

sisregistratie dan

wel in de landelij-

ke voorziening

wordt verleend

met behulp van

raadpleegdien-

sten, of aan dat

bestuursorgaan

met het oog op

het vervullen van

die taak uit de

adressenregistra-

tie of de gebou-

wenregistratie

dan wel uit de

landelijke voorzie-

ning gegevens

worden ver-

strekt, uitsluitend

de gronden, be-

doeld in artikel

10, eerste lid, on-

derdeel b, twee-

de lid, onderde-

len a en c, en ze-

vende lid, onder-

deel b, van de

Wet openbaar-

heid van bestuur

van overeenkom-

stige toepassing

zijn. 4. Art 32,

derde lid BAG Bij

algemene maat-

regel van be-

stuur kunnen ter

bescherming van

de persoonlijke

levenssfeer van

personen beper-

kingen worden

vastgesteld 5. Art

32, vierde lid

BAG Tot slot

kunnen bij minis-

teriële regeling

regels worden

gegeven omtrent
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de inzage in en

het verstrekken

van gegevens.

Een bestuursor-

gaan kan een an-

informatie

en auto-

managerColle-

ge

Art 35 BAG Toezien dat de

gemeente bij het vervullen

211

der gegeven ge-matise-

ring
van de publiekrechtelijke

taak een authentiek gege- bruiken dan een

krachtens dezeven gebruikt, indien dat
wet beschikbaargegeven nodig is en er een
authentiek gege-authentiek gegeven aanwe-

zig is in de basisregistratie. ven, ingeval: a.

bij het desbetref-

fende authentie-

ke gegeven de

aanduiding als

bedoeld in artikel

19, vierde lid, on-

derdeel a is ge-

plaatst; b. bij het

desbetreffende

authentieke gege-

ven de aanteke-

ning «in onder-

zoek» is ge-

plaatst; c. het

met betrekking

tot het desbetref-

fende authentie-

ke gegeven een

melding heeft

gedaan als be-

doeld in artikel

37; d. het door

toepassing van

het eerste lid zijn

publiekrechtelij-

ke taak niet naar

behoren zou

kunnen vervul-

len, of e. bij wet-

telijk voorschrift

anders is be-

paald dan in het

eerste lid

Conform de

richtlijnen alge-

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BAG beheer-

der

Colle-

ge

Art 37 BAG In ontvangst

nemen van een melding

door een bestuursorgaan

dat gerede twijfel heeft

212

mene maatregel

van bestuur (art

37, tweede lid

BAG)
over de juistheid, onvolle-

digheid of ontbreken van

een in de basisregistratie

opgenomen authentiek ge-

geven.

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BAG beheer-

der

Colle-

ge

Art 38 BAG In ontvangst

nemen van een melding

door belanghebbende -die

gerede twijfel heeft over de

213

juistheid of het ontbreken

van een in de basisregistra-

tie opgenomen authentiek

gegeven- om het gegeven

te wijzigen respectievelijk

op te nemen in de basisre-

gistratie.
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Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BAG beheer-

der

Colle-

ge

Art 39 BAG Na ontvangst

van een melding als be-

doeld in artikel 37 BAG of

een verzoek als bedoeld in

214

artikel 38 BAG een besluit

nemen over de wijziging

respectievelijk opneming

van het desbetreffende au-

thentieke gegeven in de

basisregistratie

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BAG beheer-

der

Colle-

ge

Art 40, eerste lid BAG Op

het moment dat beslist is

over de wijziging respectie-

velijk opneming van het

215

desbetreffende authentieke

gegeven wordt de aanteke-

ning «in onderzoek» uit de

basisregistratie verwijderd

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BAG beheer-

der

Colle-

ge

Art 40, tweede lid BAG

Onverwijld bekend maken

van de beslissing over de

wijziging respectievelijk

216

opneming van het desbe-

treffende authentieke gege-

ven in de basisregistratie

aan het bestuursorgaan dat

de melding, (artikel 37

BAG), heeft gedaan respec-

tievelijk de belanghebben-

de die het verzoek (artikel

38 BAG) heeft gedaan.

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BAG beheer-

der

Colle-

ge

Art 41, tweede lid BAG Na-

dat tegen een besluit als

bedoeld in art 38 BAG be-

zwaar wordt aangetekend

217

of beroep wordt ingesteld,

wordt de aantekening «in

onderzoek» geplaatst bij

dat gegeven in de basisre-

gistratie

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BAG beheer-

der

Colle-

ge

Art 41, derde lid BAG - Zo-

dra het bezwaar respectie-

velijk het beroep onherroe-

pelijk is geworden, wordt

218

het gegeven zo nodig gewij-

zigd of opgenomen en -

wordt de aantekening «in

onderzoek» bij dat gegeven

in de basisregistratie verwij-

derd

in samenwerking

met BAG-beheer-

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

coördinator

informatiebe-

heer

Colle-

ge

Art 42, eerste lid BAG - Eén

maal per jaar de inrichting

en werking van de basisre-

gistratie, alsmede de ver-

219

der De controle

wordt uitgevoerd

conform de re-werking van de gegevens
gels uit de minis-in de basisregistratie, con-
teriele regelingtroleren. - Een schriftelijke
(art. 42, derde lidrapportage opstellen voor
BAG) en de aan-en indienen bij het college
wijzingen c.q.over de controleresultaten.
voorschriftenArt 42, tweede lid BAG - Na
van het ministe-

rie.
behandeling in het college

een afschrift van de contro-

Gemeenteblad 2020 nr. 141899 5 juni 202037



leresultaten opsturen naar

de Minister.

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BGT operatorColle-

ge

het zorgdragen voor het

bijhouden van de geografi-

sche gegevens in de BGT

door het langs elektroni-

220

sche weg leveren aan het

Kadaster van de gegevens,

bedoeld in de artikelen 7,

lid 2 en 3, en 8 Wet BGT,

volgens de systeem¬be-

schrijving zoals bedoeld in

artikelen 15, lid 2, en kel 20

Wet BGT.

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BGT beheer-

der

Colle-

ge

het zorgdragen voor afstem-

ming met andere in de Wet

BGT genoemde bronhou-

ders over de begrenzing en

221

de onderlinge aansluiting

van de geografische objec-

ten, voor zover dat nodig is

om overlap van die objec-

ten te voorkomen en om

een landsdekkend topogra-

fisch bestand te waarbor-

gen.

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BGT operatorColle-

ge

het bewaken en instaan

voor de kwaliteitseisen,

gesteld in de catalogus als

bedoeld in artikel 4 van de

222

Wet BGT, bij het leveren

van een geografisch gege-

ven als bedoeld in artikel

11 van de Wet BGT

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BGT operatorColle-

ge

het zorgdragen dat een in

de BGT weergegeven geo-

grafisch object in overeen-

stemming is met de fysieke

223

werkelijkheid, binnen de

regels ten aanzien van actu-

aliteit die daarover in de

catalogus als bedoeld in

artikel 4 Wet BGT worden

gesteld.

Authentieke ge-

gevens worden

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BGT operatorColle-

ge

Verstrekken van authentie-

ke gegevens aan in de wet

BGT bedoelde bestuursor-

ganen en/ of functionaris-

224

in ieder geval

verwerkt voor:

BAG, huisnum-sen die onder gezag staan
mer- straatnaam-van de BAR-organisatie en
besluiten en in-middels mandaat belast
formatievoorzie-

ning
zijn met het uitvoeren van

gemeentelijke taken waar-

voor verwerking van au-

thentieke gegevens nodig

is

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BGT operatorColle-

ge

Melding doen aan Kadaster

bij gerede twijfel: - of een

in de BGT opgenomen au-

thentiek gegeven in over-

225

eenstemming is met de fy-

sieke werkelijkheid - of een
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authentiek gegeven ont-

breekt in BGT

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BGT operatorColle-

ge

het na ontvangst van een

melding als bedoeld in arti-

kel 25, lid 1 Wet BGT  - een

onderzoek instellen naar

226

een geografisch object en

authentiek gegeven waarop

de melding betrekking

heeft - zo spoedig mogelijk

na de melding beslissen

over de wijziging dan wel

opneming van dat gegeven

- het na opneming van het

authentiek gegeven onver-

wijld leveren aan kadaster

- Bestuursorgaan dat mel-

ding heeft gedaan informe-

ren over de beslissing - het

kadaster berichten dat het

geografisch object waarop

het authentiek gegeven be-

trekking heeft niet langer in

onderzoek is

in samenwerking

met BAG-beheer-

der

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

coördinator

informatiebe-

heer

Colle-

ge

het jaarlijks verrichten van

een onderzoek naar de uit-

voering van de krachtens

de Wet BGT geldende ver-

227

plichtingen het zenden van

een afschrift van de resulta-

ten van dit onderzoek aan

de Minister van BZK

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

WKPB be-

heerder

Colle-

ge

Verrichten van alle voorbe-

reidende en uitvoerende

handelingen voor WKPB,

waaronder het voeren van

228

correspondentie en het on-

dertekenen van brieven en

besluiten

Conform de bepa-

lingen bij een

informatie

en auto-

managerColle-

ge

Zorg dragen dat het Kadas-

ter de gegevens WKPB kan

229

krachtens dematise-

ring
ophalen en raadplegen

langs elektronische weg WKPB en richtlij-

nen Kadastervia een daartoe strekkende

landelijke voorziening

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

WKPB be-

heerder

Colle-

ge

Overleg voeren met Kadas-

ter over landelijke voorzie-

ning en gegevensuitwisse-

ling WKPB en daarover af-

spraken maken

230

Conform de bepa-

lingen bij en

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

WKPB be-

heerder

Colle-

ge

Zorgdragen voor het bijhou-

den van een gemeentelijk

beperkingenregister en -

registratie WKPB

231

krachtens de

WKPB artikel 4

lid 3 is het colle-

ge verwerkings-

verantwoordelij-

ke en mag geen

persoonsgege-

vens verwerken

voor commercië-

le of charitatieve

doelen

Gemeenteblad 2020 nr. 141899 5 juni 202039



Op inschrijving

beperkingenbe-

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

WKPB be-

heerder

Colle-

ge

Inschrijven in het gemeen-

telijke beperkingenregister

WKPB van: - beperkingen-

besluiten van de gemeente

232

sluit, een daarop

betrekking heb-

bende beslissingof het bestuur van een
in administratie-openbaar lichaam waarin
ve beroep ofde gemeente deelneemt of
rechterlijke uit-een ander bestuursorgaan;
spraak, en een- alsmede een daarop be-
vervallenverkla-trekking hebbende beslis-
ring als bedoeldsing in administratief be-
in artikel 15, der-roep of rechterlijke uit-
de lid, zijn de arti-spraak, indien daarbij het
kelen 24, eerstebeperkingenbesluit wordt
lid en 26 vanherroepen, vernietigd, inge-
Boek 3 van hettrokken of gewijzigd; - ver-
Burgerlijke Wet-vallenverklaring van pu-
boek niet vanbliek rechtelijke beperkin-
toepassing (arti-

kel 14)
gen; - wijzigingen van de

kadastrale aanduiding ver-

werken van de binnen het

grondgebied van de ge-

meente gelegen onroeren-

de zaak of zaken ten aan-

zien waarvan een publiek-

rechtelijke beperking van

kracht is; - inschrijf- en

identificatienummers - in-

schrijven gewaarmerkt do-

cumenten of afschrift

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

WKPB be-

heerder

Colle-

ge

Beslissen op verzoek tot

herstel fout in WKPB Her-

stel van een fout verwerken

in register -Schriftelijk infor-

233

meren van verzoeker en

belanghebbende over be-

sluit

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

WKPB be-

heerder

Colle-

ge

Inzage verlenen in beperkin-

genregister of registratie

WKPB - Verstrekken gewaar-

merkt afschrift of uittreksel

234

van: gegevens, beperkin-

genbesluit, beslissing in

administratief beroep of

rechterlijke uitspraak en

vervallenverklaring - Ver-

strekken schriftelijke verkla-

ring dat er geen publiek-

rechtelijke beperkingen van

kracht zijn. - Op verzoek ten

kantore van de gemeente

aan eenieder inzage geven

in de basisregistratie kadas-

ter door middel van een

aansluiting op die registra-

tie.

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

WKPB be-

heerder

Colle-

ge

Beperkingenbesluiten, be-

slissing in beroep of rechter-

lijke uitspraak en vervallen-

verklaringen in kader WK-

235

PB voorzien van kadastrale

aanduiding en ter inschrij-

ving aanbieden aan Kadas-

ter
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Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

WKPB be-

heerder

Colle-

ge

Gegevensuitwisseling tav

overzichten van kadaster

tbv WKPB

236

in overleg met

Privacy Officer

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

WKPB be-

heerder

Colle-

ge

Beslissen op verzoek betrok-

kene tot afschermen per-

soonlijke gegevens in WK-

PB Afscherming verwerken

in het register

237

en/ of CISO Uit-

voeringsbeslui-

ten kunnen nade-

re regels bevat-

ten. Artikel 4 col-

lege is verwer-

kingsverantwoor-

delijke en mag

geen persoonsge-

gevens verwer-

ken voor com-

merciële of chari-

tatieve doelen

inkoop,

contrac-

managerColle-

ge

Toekennen schadevergoe-

dingen in kader WKPB

238

ten, juridi-

sche za-

ken

De manager ver-

strekt een op-

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

managerColle-

ge

Autoriseren van (plaatsver-

vangend) BRO-operator om

in de landelijke basisregi-

stratie ondergrond gege-

239

dracht aan A-ad-

viseur om autori-

satie voor basis-vens te mogen verwerken
registratie aan teen om op te treden als coör-
vragen via e-her-dinator van de gemeente-

lijek activiteiten kenning Bij afwe-

zigheid van de

BRO-operator

kunnen de man-

daten worden

uitgevoerd door

de plaatsvervan-

ger onder verant-

woordelijkheid

teamleider Infor-

matiebeheer

dmv machtiging

in bronhouder-

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BRO-opera-

tor

Colle-

ge

Autoriseren van inhoudelij-

ke verantwoordelijke mede-

werkers van de 'vakafdelin-

gen' van de BAR-organisa-

240

sportaal De

teamleider van

de verantwoorde-tie om gegevens te verwer-
lijke 'vakafdeling'ken in Basisregistratie on-

dergrond geeft aan de

BRO-operator

door welke mede-

werkers verant-

woordelijk zijn

voor de gege-

vensverwerking

Verwerken in de

zeer ruime zin

informatie

en auto-

BRO-opera-

tor, werkvoor-

Colle-

ge

Verwerken van (authentie-

ke) gegevens en modellen

241

van artikel 4 submatise-bereider, pro-in de landelijke basisregi-
2 AVG De BRO-ring,jectleider,stratie ondergrond ter uit-
operator contro-Ruimtelij-projectonder-voering van Wet basisregi-
leert, toetst opke ontwik-steuner, be-stratie ondergrond en uit-

voeringsbesluiten volledigheid en

fiateert de ver-

keling,

ontwikke-

leidsadvi-

seur, wegbe-

heerder werkingen doorling leef-
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omgeving

en regio,

ze door te leve-

ren aan landelij-

inrichting ke voorziening.

voorberei- De medewerkers

ding en

beheer

van de 'vakafde-

lingen' zijn ver-

antwoordelijk

voor: - de invoer

van de gegevens

die de gemeente

genereert en die

door in- en exter-

ne leveranciers

worden aangele-

verd; - het verifie-

ren van de juist-

heid van de gege-

vens en docu-

menten (uitvoe-

ren inhoudelijke

toets).

informatie

en auto-

BRO-opera-

tor, werkvoor-

Colle-

ge

Inwinnen van BRO-gege-

vens en (bron)documenten

242

matise-bereider, pro-bij in- en externe gegevens-

leveranciers ring,

Ruimtelij-

jectleider,

projectonder-

ke ontwik-steuner, be-

keling,leidsadvi-

ontwikke-seur, wegbe-

heerder ling leef-

omgeving

en regio,

inrichting

voorberei-

ding en

beheer

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BRO-opera-

tor

Colle-

ge

Coördineren van meldin-

gen, opstellen proces ver-

baal, nemen van een be-

sluit, behandelen van be-

243

zwaar en beroep, fiatering

correctie (hoofdstuk 5 Wet

BRO)

informatie

en auto-

werkvoorbe-

reider, pro-

Colle-

ge

Inhoudelijke behandeling

van meldingen, zoals ver-

244

matise-jectleider,richten van onderzoek, in-
ring,projectonder-houdelijk voorstel doen
Ruimtelij-steuner, weg-

beheerder
voor besluit en corrigeren

van gegevens ke ontwik-

keling, in-

richting

voorberei-

ding en

beheer

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

ring

BRO-opera-

tor

Colle-

ge

Brondocument aanleveren

aan de Minister (artikel 9

BRO)

245

Informa-

tiebe-

heer

informatie

en auto-

matise-

BRO-opera-

tor, werkvoor-

bereider, pro-

Colle-

ge

inzage verstrekken en infor-

matie uitwisselen met be-

langhebbenden en andere

246

ring,jectleider,overheidsinstanties over de
Ruimtelij-projectonder-gegevens in de basisregi-
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stratie ondergrond. (hoofd-

stuk 4 paragraaf 1 BRO)

ke ontwik-

keling, in-

steuner, weg-

beheerder

richting

voorberei-

ding en

beheer

onder vermel-

ding van: welke

informatie

en auto-

teamleiderColle-

ge

Opnemen BRO-verplichting

in programma van eisen bij

247

gegevens, dematise-aanbestedingen en overeen-

komsten kwaliteitseisen,

de wijze waarop,

ring,

Ruimtelij-

termijn waarbin-ke ontwik-

nen en aan wiekeling, in-

ze moeten wor-

den verstrekt

richting

voorberei-

ding en

beheer

met instemming

van de teamlei-

informatie

en auto-

teamleiderColle-

ge

autoriseren voor e-herken-

ning

248

der van de ver-matise-

ring antwoordelijke

vakafdeling

dienstver-

lening

medewerkers

Front en Back

office

burge-

mees-

ter

Uitvoering taken ingevolge

de Paspoortwet, Besluit

Paspoortgelden en uitvoe-

ringsregelingen

249

dienstver-

lening

medewerkers

Front en Back

office

burge-

mees-

ter

Uitvoering taken ingevolge

de Rijbewijzenwet, Wegen-

verkeers-reglement m.b.t.

uitgifte van rijbewijzen

250

backoffi-

ce

dienstver-

lening

medewerker

back office

burge-

mees-

ter

Financiële voorraadverant-

woording paspoorten en

rijbewijzen

251

backoffi-

ce

dienstver-

lening

medewerker

back office

burge-

mees-

ter

Advisering en uitoefening

bevoegdheden ingevolge:

- Rijkswet op het Nederlan-

252

derschap - Regeling verkrij-

ging en verlies Nederlander-

schap - Naturalisatiecere-

monie en verklaring verbon-

denheid - Optieverklaringen

Nederlanderschap

bij besluit per-

soonlijk aangewe-

backoffi-

ce

dienstver-

lening

medewerker

back office

Colle-

ge

Afnemen van de in artikel

2.8 lid 2, onder e, Wet BRP

253

zen door mana-bedoelde verklaring (verkla-

ring onder ede) ger Dienstverle-

ning

dienstver-

lening

medewerkers

Front en Back

office

Colle-

ge

burge-

Uitvoering van de bij of

krachtens de Wet BRP ver-

kregen bevoegdheden

254

mees-

ter

dienstver-

lening

medewerkers

Front en Back

office

Colle-

ge

burge-

Uitvoering van de Kieswet

+ Kiesbesluit

255

mees-

ter

dienstver-

lening

ambtenaar

burgerlijke

burge-

mees-

ter

Afgifte laissez-passer voor

lijken

256

stand; mede-

werker front
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en Back Offi-

ce

dienstver-

lening

ambtenaar

burgerlijke

burge-

mees-

ter

Besluit tot ontleding (artikel

17, eerste lid besluit Wol)

Verlof tot ontleding (artikel

68, eerste lid Wol)

257

stand; mede-

werker front

en Back Offi-

ce

dienstver-

lening

ambtenaar

burgerlijke

burge-

mees-

ter

Termijn begraven/ crematie258

stand; mede-

werker front

en Back Offi-

ce

dienstver-

lening

managerColle-

ge

Gelegenheid verschaffen

tot het doen schouwen van

lijken (artikel 4 Wol)

259

dienstver-

lening

XColle-

ge

Benoemen van gemeentelij-

ke lijkschouwerrs (artikel 4

Wol)

260

dienstver-

lening

managerColle-

ge

Identificatie lijk in tegen-

woordigheid houder be-

261

graafplaats (artikel 8, derde

Wol)

dienstver-

lening

ambtenaar

burgerlijk

stand

Colle-

ge

Verlenen verlof tot begra-

venis of creamtie (artikel 11

Wol) Verlenen verlof tot

262

begravenis of creamtie van

lijk dat in Nederland is inge-

bracht (artikel 14 besluit

Wol) en bewaring overge-

legd document (artikel 14,

vierde lid besluit Wol)

dienstver-

lening

ambtenaar

burgerlijk

stand

Colle-

ge

Weigeren verlof tot begra-

venis of creamtie (artikel 12

en 76 Wol)

263

dienstver-

lening

ambtenaar

burgerlijk

stand

Colle-

ge

Doorzenden opgave begra-

ven etc met verklaring van

geen bezwaar na inspectie

(artikel 12a, derde lid Wol)

264

dienstver-

lening

ambtenaar

burgerlijk

stand

Colle-

ge

Bewaren overgelegde

stukken bij gebreke van ak-

te (artikel 13, tweede lid

Wol)

265

dienstver-

lening

Xburge-

mees-

ter

Stellen van een andere ter-

mijn van begrafenis of

creamtie binnen de 36 uur

266

in overleg officier van justi-

tie (artikel 17, eerste lid

Wol)

dienstver-

lening

teamleiderburge-

mees-

ter

Zorg dragen voor lijkschou-

wing en bezorging indien

niemand hierin voorziet

(artikel 21, eerste lid Wol)

267

dienstver-

lening

Xburge-

mees-

ter

Toestemmming binnentre-

ding woning tbv artikel 21,

tweede lid Wet op lijkbezor-

ging

268

dienstver-

lening

Xburge-

mees-

ter

Zorgdragen voor afname

lichaamsmateriaal ten be-

hoeve van (latere) identifi-

269
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catie (artikel 10, derde lid

en 31, vijfde lid Wol)

in opdracht ma-

nager Dienstver-

lening

admini-

stratie

uitkerin-

gen

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

ring en ver-

haal

Colle-

ge

Verhalen kosten bezorging

lijken op de nalatenschap

en bloed- en aanverwanten

(artikel 22 Wol)

270

dienstver-

lening

teamleiderColle-

ge

Benoemingen ambtenaren

van de Burgerlijke Stand

271

(BS) en Buitengewoon

Ambtenaren van de Burger-

lijke Stand (BABS) (artikel

16, boek 1, BW)

backoffi-

ce

dienstver-

lening

medewerker

back office

Colle-

ge

Benoeming buitengewone

ambtenaren van de burger-

272

lijke stand voor eenmalige

huwelijksvoltrekking

onder voorwaar-

den genoemd in

dienstver-

lening

teamleiderColle-

ge

Het aanwijzen van een an-

dere locatie dan het ge-

273

artikel 4 lid 3 vanmeentehuis tot Huis der

Gemeente het Reglement

burgerlijke stand

2019.

dienstver-

lening

medewerkers

Front en Back

office

Colle-

ge

Het in ontvangst nemen en

voor ontvangst onderteke-

nen van deurwaardersex-

274

ploten, aangetekende stuk-

ken en pakketten

backoffi-

ce

dienstver-

lening

privacy be-

heerder back

office

Colle-

ge

In het kader van de Verorde-

ning Persoonsgegevens

beslissen over: - installatie

275

van nieuwe of gewijzigde

versies van het BRP-sys-

teem - incidentele verzoe-

ken van binnengemeentelij-

ke afnemers tot rechtstreek-

se toegang tot de BRP - het

toekennen van autorisaties

commu-

nicatie

ontwikke-

ling leef-

adviseurColle-

ge

Schriftelijke en mondelinge

verzoeken tot het uitbren-

gen van offertes

276

omgeving

en regio

binnen de be-

leidskaders

commu-

nicatie

ontwikke-

ling leef-

adviseurColle-

ge

Schriftelijk en mondeling

opdracht geven tot het ver-

vaardigen van drukwerk

277

omgeving

en regio

binnen de be-

leidskaders

commu-

nicatie

ontwikke-

ling leef-

adviseurColle-

ge

Schriftelijk en mondeling

opdracht geven tot het ver-

vaardigen van kopieerwerk

278

omgeving

en regio

binnen de be-

leidskaders

commu-

nicatie

ontwikke-

ling leef-

adviseurColle-

ge

Schriftelijk en mondeling

bestellen van (relatie)ge-

schenken

279

omgeving

en regio

vastgoedmanagerColle-

ge

opstellen, ondertekenen en

indienen van de subsidie-

280

aanvraag voor de btw-

sportcompensatie op grond

van de compensatierege-

ling Sport c.q. de Regeling

specifieke uitkering stimule-

ring (SPUK) met alle daarbij

behorende voorbereidings-
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en uitvoeringshandelingen

zoals: het verstrekken van

inlichtingen en documen-

ten, het beantwoorden van

vragen, het versturen van

berichten van aanvullingen

en wijzigingen, het voeren

van overleg met de subsi-

dieverlener -de Dienst Uit-

voering Subsidie aan Instel-

lingen van het Ministerie

van Volksgezondheid, Wel-

zijn en Sport- het opstellen

en ondertekenen van even-

tuele bezwaar- en beroeps-

schriften tegen het (subsi-

die)besluit van de Dienst

Uitvoering Subsidie aan

Instellingen

sporthal-

beheer,

vastgoedteamleiderColle-

ge

Aanwijzen van toezichthou-

ders voor gemeentelijke

accommodaties

281

verhuur

& exploi-

tatie

bouwkun-

de, dage-

vastgoedmedewerkerColle-

ge

Aangifte doen bij de politie

van schade aan gemeente-

lijke gebouwen

282

lijks on-

derhoud

bouwkun-

de, dage-

vastgoedmedewerkerColle-

ge

Het voeren van orienterend

overleg met onderwijsinstel-

283

lijks on-

derhoud

lingen over de uitvoering

van de verordening Onder-

wijshuisvesting en het

Meerjarig onderhoudsplan

(MJOP)

vastgoedXColle-

ge

Beschikbaar stellen en ont-

trekken gemeentelijke on-

284

roerende zaak voor onder-

wijs

vastgoedXColle-

ge

Afspraken maken over on-

derhoud aan onderwijsin-

285

stellingen of besluit nemen

tot aangaan van onder-

houdscontracten

eerste verant-

woordelijkheid

vastgoedXColle-

ge

Vaststellen meerjarig onder-

houdsplan onderwijs

286

voor scholen-

groepen

budgetten wor-

den verleend

bouwkun-

de, dage-

vastgoedXColle-

ge

Vaststellen meerjarig onder-

houdsplan gemeentelijke

287

door gemeente-

raad

lijks on-

derhoud

gebouwen, MFA's en instal-

laties

bouwkun-

de, dage-

vastgoedmedewerkerColle-

ge

Verstrekken van opdrach-

ten met betrekking tot on-

288

lijks on-

derhoud

derhoud aan installaties en

gemeentelijke gebouwen

binnen bestaande dienstver-

lenings- of raamcontracten

bouwkun-

de, dage-

vastgoedmedewerkerColle-

ge

Opdracht verstrekken voor:

- kleine reparaties - verhel-

289

lijks on-

derhoud

pen van storingen en scha-

de - kleine verbeteringen
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voor beveiliging en brand-

veiligheid aan installaties,

gemeentelijke gebouwen

en zonnepanelen in eigen-

dom van de gemeente

sporthal-

beheer,

vastgoedmedewerkerColle-

ge

Aangaan van gebruikers-

overeenkomsten voor kor-

ter dan 3 maanden

290

verhuur

& exploi-

tatie

bouwkun-

de, dage-

vastgoedmedewerkerburge-

mees-

ter

tekenen van opdrachten

voor - onderhoud aan instal-

laties en gemeentelijke ge-

291

lijks on-

derhoudbouwen binnen bestaande

dienstverlenings- of raam-

contracten - kleine repara-

ties - verhelpen van storin-

gen en schade - kleine ver-

beteringen voor beveiliging

en brandveiligheid aan in-

stallaties, gemeentelijke

gebouwen en zonnepane-

len in eigendom van de

gemeente

sporthal-

beheer,

vastgoedmedewerkerburge-

mees-

ter

tekenen van gebruikersover-

eenkomsten van korter dan

3 maanden

292

verhuur

& exploi-

tatie

bouwkun-

de, dage-

vastgoedmedewerkerColle-

ge

Toestemming verlenen

(onder voorwaarden) aan

293

lijks on-

derhoud

huurders cq gebruikers van

gemeentelijke gebouwen

om reclame uitingen aan te

brengen

vastgoedmanagerBurge-

mees-

ter

aanwijzen medewerker van

cluster Vastgoed die ge-

meente vertegenwoordigt

in VVE

294

bouwkun-

de, dage-

vastgoedmedewerkerBurge-

mees-

ter

gemeente vertegenwoordi-

gen, uitbrengen van een

stem in en uitvoeren van

295

lijks on-

derhoudbesluiten van een Vereni-

ging van eigenaren in die

gevallen waarin de gemeen-

te lid is van een VVE

Gelet op: - Artikel

2 Wet Veiligheids-

hele BAR-

organisa-

tie

Colle-

ge

Inrichten en bemensen van

de ambtelijke (bevolkings-

zorg)organisatie voor de

296

regio’s - Borging

rampenbestrijding en de van taken ge-

crisisorganisatie van de noemd in artikel

gemeente door middel van 2.1.3 Besluit en -

het opstellen, tijdig actuali- Oproeptijden ge-

seren en vaststellen lokaal

crisisplan

noemd in artikel

2.3.2 lid 1 sub f

Besluit en - Onaf-

gebroken bezet-

ting genoemd in

artikel 2.2.3 lid 2

sub f en g Besluit

- Besluit = Besluit

Veiligheidsre-

gio’s Conform
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voorwaarden ge-

steld in: -Regio-

naal crisisplan -

BAR alarmerings-

procedure crisis-

beheersing en

instructies van

de burgemeester

-HRM-beleidska-

ders voor de in-

tergemeentelijke

BAR-organisatie

van de GR BAR-

organisatie waar

overeenstem-

ming over is be-

reikt met de bon-

den (artikel

15:1:11 leden 2

tot en met 5 CAR

UWO cq 11.6

CAO SGO Let

op! Alleen het

DB bepaalt de ar-

beidsvoorwaar-

den voor de

ambtelijke leden

van de crisisorga-

nisatie.

Bevoegdheid van

manager Veilig-

veiligmanagerColle-

ge

Aanwijzen van functionaris-

sen die onder gezag staan

297

heid van de crisis-van de BAR-organisatie en

organisatie, geletbelast zijn met: - de leiding

op artikel 2.1.3,van het ambtelijke crisis-

eerste lid Besluitteam, - informatiemanage-

veiligheidsre-ment - coördinatie van de

gio’s met instem-crisiscommunicatie - pu-

ming van de bur-blieksvoorlichting - het

gemeester Letverrichten van taken in bij-

op! Het "aanwij-zondere omstandigheden

zen" van de ge-(oorlog, ramp, crisis of in

wone leden vanhet kader van de Wet veilig-

heidsregio’s de crisisorganisa-

tie zoals bedoeld

in artikel 15:1:11

CAR Uwo ge-

beurt door de

werkgever, dat is

het Dagelijks Be-

stuur van de

BAR-organisatie

die aan het colle-

ge garandert dat

de gemeentelijke

crisisorganisatie

over voldoende

personeel be-

schikt en blijft

beschikken.

Op grond van ar-

tikel 7, eerste en

commu-

nicatie

ontwikke-

ling mens

managerBurge-

mees-

ter

Aanwijzen publieksvoorlich-

ters onder gezag burge-

meester

298

tweede lid Weten organi-

satie veiligheidsre-

gio's met instem-
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ming van de bur-

gemeester

Conform voor-

waarden gesteld

hele BAR-

organisa-

tie

officier van

dienst Bevol-

kingszorg

(OVD-Bz)

Burge-

mees-

ter

Het alarmeren/ opstarten

van de gemeentelijke crisis-

organisatie

299

in: - BAR alarme-

ringsprocedure

crisisbeheersing

- lokaal crisisplan

- HRM-beleidska-

ders voor interge-

meentelijke BAR-

crisisorganisatie

bevoegdheidver-

deling conform

hele BAR-

organisa-

tie

directeurColle-

ge

Het na alarmering (laten)

uitvoeren van de taken, zo-

als deze zijn omschreven in

300

lokaal crisisplan

de door of namens het col- Artikel 2.1.3 lid 2

lege vastgestelde draai- Besluit Veilig-

heidsregio’sboek, procedure cq lokale

crisisplan

Manager crisis-

communicatie

hele BAR-

organisa-

tie

managerBurge-

mees-

ter

Informeren van de leden

van de gemeentelijke crisis-

organisatie

301

van de crisisorga-

nisatie rekening

houdende met

(algemene) in-

structies van de

burgemeester

(artikel 7, tweede

lid Wet veilig-

heidsregio's)

Binnen kaders

crisisorganisatie

Manager Verwan-

teninformatie

hele BAR-

organisa-

tie

managerBurge-

mees-

ter

Informeren van de bevol-

king

302

van de crisisorga-

nisatie rekening

houdende met

(algemene) in-

structies van de

burgemeester

(artikel 7, eerste

lid Wet veilig-

heidsregio's)

Managers van de

deelprocessen

hele BAR-

organisa-

tie

managerColle-

ge

Het doen van uitgaven ter

bestrijden van het incident

of crisis en besluiten tot

303

binnen budget

aangaan van privaatrechte-

lijke rechtshandelingen

en kaders van de

gemeentelijke

budgethoudersre-

geling

tot € 100.000 per

incident of crisis

financiënmanagerColle-

ge

Het doen van uitgaven ter

bestrijden van het incident

304

of crisis en besluiten tot

aangaan van privaatrechte-

lijke rechtshandelingen in-

dien geen budget aanwezig

is

artikel 45, twee-

de lid Wet veilig-

heidsregio’s

informatie

en auto-

matise-

ring

medewerker

geografische

kaart

Colle-

ge

verstrekken van gegevens

over geografische kaart aan

Gedeputeerde Staten

305

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Afwijzen aanvraag voorzie-

ning o.g.v. de Jeugdwet

306
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(art. 1.2, eerste lid Jeugd-

wet)

als de teamlei-

ders geen over-

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Alsnog treffen voorziening

bij aanspraak op meerdere

307

eenstemmingwetten (art. 1.2, tweede lid,

Jeugdwet) bereiken over de

inhoud van het

besluit, dan

neemt de cluster-

manager een be-

sluit

clustermanager

neemt een be-

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Treffen voorziening indien

sprake van art. 2.4. tweede

308

sluit bij een be-lid, onderdeel b (art1.2,

derde lid, Jeugdwet) drag boven

€50.000

clustermanager

neemt een be-

wijk-

teams

maat-

schappij

managerColle-

ge

Besluiten tot het verlenen

van hulp of het afwijzen

309

sluit bij een be-daarvan (2.3, eerste lid,

Jeugdwet) drag boven

€50.000

clustermanager

neemt een be-

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Waarborgen deskundige

toeleiding naar voorziening

310

sluit bij een be-en kwaliteit voorziening

drag boven

€50.000

(art. 2.3, eerste en tweede

lid, Jeugdwet)

clustermanager

neemt een be-

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Het treffen van voorziening

i.h.k.v. rol van ouders (art.

2.3, derde lid, Jeugdwet)

311

sluit bij een be-

drag boven

€50.000

bij dwang neemt

de gecertificeer-

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Plaatsing jeugdige bij

pleegouders of in gezins-

312

de instelling een

besluit

huis bij uithuisplaatsing

jeugdige (art. 2.3, zesde lid,

Jeugdwet

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Verzoek onderzoek bij de

Raad voor Kinderbescher-

313

ming bij oordeel maatregel

gezag over jeugdige

(art.2.4, eerste lid, Jeugd-

wet)

besluit door ge-

certificeeeerde

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Uitvoering strafrechtelijke

kinderbeschermingsmaatre-

314

instelling (Reclas-gel (art. 2.4, tweede lid,

Jeugdwet) sering; jeugdbe-

scherming

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

In overleg treden met het

bevoegd gezag van een

315

school (art. 2.7, eerste lid,

Jeugdwet)

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Onderzoeken of jeugdhulp-

aanbieder voldoet aan de

316

eisen (art. 2.7, derde lid,

Jeugdwet)

beleid en

ontwikke-

maat-

schappij

beleidsadvi-

seur

Colle-

ge

Het maken van afspraken

medische hulpverleners en

317

ling Soci-zorgverzekeraars over

aal Do-

mein

voorwaarden (art. 2.7, vier-

de lid, Jeugdwet)
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beleid en

ontwikke-

maat-

schappij

medewerkerColle-

ge

Afstemming met zorgverze-

keraars (art. 2.7, vijfde lid,

Jeugdwet)

318

ling Soci-

aal Do-

mein

clustermanager

neemt een be-

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Besluiten op grond van art.

8.1.1. Jeugdwet tot het

319

sluit bij een be-toekennen of afwijzen aan-

vraag PGB drag boven

€50.000

clustermanager

neemt een be-

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Besluiten op grond van art.

8.1.4 Jeugdwet tot her-

zien/intrekken van een PGB

320

sluit bij een be-

drag boven

€50.000

clustermanager

neemt een be-

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Besluiten op grond van arti-

kel 10.2, vijfde lid, jeugdwet

321

sluit bij een be-tot continering ingezette

hulp drag boven

€50.000

bij dwang neemt

de gecertificeer-

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Besluiten op grond van arti-

kel 10.3, vijfde lid, jeugdwet

tot continuering pleegzorg

322

de instelling een

besluit

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Verzoek tot overleggen

VOG bij aanvraag PGB (Be-

leidsregels)

323

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Het nagaan of meldingsbe-

voegde en jeugdige contact

324

met elkaar hebben opgeno-

men ingevolgde art. 7.13.2

Jeugdwet

college geeft

machtiging aan

wijk-

teams

maat-

schappij

managerColle-

ge

Machtigen van personen

tot het vertegenwoordigen

van het college in procedu-

325

de gecertificeer-
res voor de Commissie Be- de instellin-

gen!!!!zwaarschriften en de

Rechtbank

wijk-

teams

maat-

schappij

managerColle-

ge

Machtigen van personen

tot het vertegenwoordigen

326

van het college in procedu-

res voor de Rechtbank en

de Raad voor de Kinderbe-

scherming

wel voorzitter

jeugdbescher-

mingsplein

wijk-

teams

maat-

schappij

XColle-

ge

Verstrekken van opdracht

tot inzet van een drangtra-

ject Jeugd

327

college geeft

machtiging aan

wijk-

teams

maat-

schappij

XColle-

ge

Doen van verzoek aan de

Raad voor de Kinderbe-

328

de gecertificeer-scherming tot onderzoek

(art. 2.4 Jeugdwet) de instellin-

gen!!!! Wel man-

daat aan voorzit-

ter jeugdbescher-

mingsplein

ook gecertificeer-

de instelling. In-

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Besluit tot verlening jeugd-

hulp; plaatsing in een geslo-

ten inrichting,

329

brengen in regio-

nale zorgbemid-

delingstafel
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college geeft

machtiging aan

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Aanvragen machtiging,

voorwaardelijke machtiging

330

de gecertificeer-of spoedmachtiging (art.

6.1.8. jeugdwet) de instellin-

gen!!!!

college geeft

machtiging aan

wijk-

teams

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Het mededelen aan de

Raad van vervallen machti-

331

de gecertificeer-ging alsmede besluit geen

de instellin-

gen!!!!

nieuwe machtiging aan te

vragen ( art. 6.1.12, zesde

lid, jeugdwet)

ander teammaat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Besluiten tot het aangaan

van overeenkomsten met

332

gecertificeerde instellingen

ter uitvoering raamovereen-

komst

ander teammaat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Besluiten tot het aangaan

van overeenkomsten met

333

hulpverleners ter uitvoering

raamovereenkomst

maat-

schappij

teamleiderBurge-

mees-

ter

ondertekenen overeenkom-

sten met gecertificeerde

instellingen en hulpverle-

ners

334

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

XColle-

ge

Aanwijzen ambtenaar toe-

zicht naleving Leerplichtwet

335

op grond van art. 16, eerste

lid, Leerplichtwet 1969; de

leerplichtambtenaar

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

Colle-

ge

Opstellen instructie ambte-

naar toezicht (art. 16, vierde

lid, Leerplichtwet 1969)

336

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

managerColle-

ge

Autoriseren van de leer-

plichtambtenaren en de

337

medewerkers die functio-

neel de gegevensbestan-

den van DUO moeten ge-

bruiken, voor het verkrijgen

van toegang tot de gege-

vensbestanden van DUO

over: relatief en absoluut

verzuim van de leerplicht

en het bestrijden van voor-

tijdig verzuim (art. 21a,

achtste lid, Leerplichtwet

1969)

Binnen de kaders

van de toepasse-

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Colle-

ge

verwerken van gegevens in

de bestanden van DUO in-

338

lijke regelgevingen admini-zake - relatief en absoluut
zoals met namestratief mede-verzuim van de leerplicht
de Leerplichtwet,werker leer-

plicht
en - het bestrijden van

voortijdig verzuim de Uitvoeringsre-

geling bestrij-

ding voortijdig

schoolverlaten

en regionale

meld- en coördi-

natiefunctie

voortijdig

schoolverlaten

en de privacyre-

gelgeving en de

"verklaring ge-
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meente om aan

uitvoerende in-

stantie toegang

te verlenen tot

informatie m.b.t.

relatief en abso-

luut verzuim”

van de Dienst

Uitvoering Onder-

wijs van het Mi-

nisterie van On-

derwijs, Cultuur

en Wetenschap.

Mandat geldt

voor leerplicht-

ambtenaren en

de medewerkers

die functioneel

de gegevensbe-

standen van

DUO moeten ge-

bruiken

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Colle-

ge

verwerken van gegevens in

gemeentelijke (geautomati-

339

en admini-seerde) bestanden en dos-

stratief mede-siers voor leerplichtwet en

onderwijs werker leer-

plicht

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Leer-

plicht-

Het nemen van beslissin-

gen op bezwaar n.a.v. artt.

340

ambte-

naar

11 t/m 14 Leerplichtwet

1969

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Colle-

ge

Besluit of school school is

als bedoeld in de wet

341

(art.1a.1, tweede lid, Leer-

plichtwet 1969)

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Colle-

ge

Besluit dat school geen

school is als bedoeld in de

342

wet (art. 1.a.1, derde lid,

Leerplichtwet 1969)

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Colle-

ge

Kennisgeving ouders dat

school geen school is als

343

bedoeld in de wet (art. 1a.1,

vierde lid, Leerplichtwet

1969)

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Colle-

ge

Besluit vervangende leer-

plicht (art. 3a, eerste lid,

Leerplichtwet 1969)

344

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Colle-

ge

Besluit vervangende leer-

plicht laatste schooljaar

345

(art. 3b, eerste lid, leer-

plichtwet 1969

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Colle-

ge

Kennisgeving aan de Minis-

ter toestemming vervangen-

346

de leerplicht jongere (art.

3c, Leerplichtwet 1969)

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Colle-

ge

Kennisgeving beroep op

vrijstelling artikel 5a, 5b

347

Leerplichtwet 1969 (art. 6,

vierde lid, Leerplichtwet

1969)
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wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Colle-

ge

Aanwijzing arts (art. 7,

Leerplichtwet 1969)

348

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Colle-

ge

Besluit vrijstelling (art. 15,

eerste lid, Leerplichtwet

1969

349

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Colle-

ge

Controleren inschrijving

leerlingen (art. 19, Leer-

plichtwet 1969)

350

en admini-

stratief mede-

werker leer-

plicht

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Colle-

ge

Melding Minister status

behandeling gemeld ver-

351

en admini-zuim (art. 21a, zesde lid,

Leerplichtwet 1969) stratief mede-

werker leer-

plicht

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Leer-

plicht-

Instellen onderzoek relatief

verzuim (art. 22, eerste lid,

Leerplichtwet 1969)

352

ambte-

naar

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Leer-

plicht-

Zenden proces-verbaal on-

derzoek naar OvJ (art. 22,

353

ambte-

naar

tweede, derde en vierde lid

Leerplichtwet 1969 )

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Leer-

plicht-

Zenden proces-verbaal on-

derzoek naar raad voor de

354

ambte-

naar

Kinderbescherming (art. 22,

vijfde lid, Leerplichtwet

1969)

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Leer-

plicht-

Kennisgeving verrichting

arbeid jongere (art. 23,

Leerplichtwet 1969)

355

ambte-

naar

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

XColle-

ge

Opgave aan de Gemeen-

teaad gevoerd handha-

356

vings- en verzuimbeleid (art

25, eerste lid, Leerplichtwet

1969)

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Colle-

ge

Opgave aan Minister ge-

voerd handhavings- en

357

verzuimbeleid (art. 25,

tweede lid, Leerplichtwet

1969 jo art. 6 Leerplichtrege-

ling 1995)

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Colle-

ge

Zorgdragen voor admini-

stratie leerlingen (art. 3,

358

en admini-eerste lid, (Leerplichtrege-

ling 1995 stratief mede-

werker leer-

plicht

wijkteam

AW

maat-

schappij 2

leerplicht-

ambtenaar

Colle-

ge

Doorzenden adm. gege-

vens leerlingen bij verhui-

359

en admini-zing (art. 3, tweede lid,

Leerplichtregeling 1995) stratief mede-

werker leer-

plicht

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Verstrekken/ weigeren ur-

gentieverklaring (art. 2.1

360

Bijlage 1 bij Verordening
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woonruimtebemiddeling

regio Rotterdam 2015)

Wmomaat-

schappij 3

teamleiderColle-

ge

Beoordeling aanvraag ur-

gentieverklaringen o.g.v.

hardheidsclausule

361

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Intrekken urgentieverkla-

ring (art. 2.4, eerste lid, Bij-

362

lage 1, Verordening woon-

ruimtebemiddeling regio

Rotterdam 2015)

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Wijziging van de urgentie-

verklaring (art. 2.4, tweede

363

lid Verordening woonruim-

tebemiddeling)

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Vaststellen bij verlening dat

houders van urgentieverkla-

364

ring vanaf begin een direc-

te aanbieding kunnen krij-

gen (art. 4.3, Verordening

woonruimtebemiddeling)

teamleider

neemt een be-

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Toekennen/ afwijzen (ge-

deeltelijke) vergoeding

365

sluit bij bedragen

boven € 10.000

vervoerskosten leerlingen-

vervoer (art. 2, 8 en 13 Ver-

ordening Leerlingenver-

voer)

teamleider

neemt een be-

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Aanvragen advies bij exter-

ne deskundigen (Verorde-

ning Leerlingenvervoer)

366

sluit bij bedragen

boven € 10.000

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Verdagen beslistermijn

aanvraag (art. 5 (Verorde-

ning Leerlingenvervoer)

367

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Besluit tot tussentijdse be-

ëindiging van de voorzie-

368

ning bij niet voldoen inlich-

tingenverplichting(art. 6,

vierde lid Verordening

Leerlingenvervoer)

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Besluit tot wijziging, op-

schorting, intrekking van de

369

voorziening bij ernstig

wangedrag (art. 7, Verorde-

ning Leerlingenvervoer)

teamleider

neemt een be-

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Besluit tot terugvordering,

verrekening kosten voorzie-

370

sluit bij bedragen

boven € 10.000

ning art. 6, zesde lid Veror-

dening Leerlingenvervoer

teamleider

neemt een be-

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Bepalen van de wijze en

tijdstip van uitbetaling als-

371

sluit bij bedragen

boven € 10.000

mede de periode van ver-

goeding (art. 4 Verordening

Leerlingenvervoer)

teamleider

neemt een be-

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Wijziging, intrekken of op-

schorten voorziening art 6,

372

sluit bij bedragen

boven € 10.000

vijfde lid (Verordening

Leerlingenvervoer)

teamleider

neemt een be-

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Besluit tot bekostigen van

begeleiders (art. 10, eerste

373

sluit bij bedragen

boven € 10.000

lid, Verordening Leerlingen-

vervoer)
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Zie hiertoe alge-

meen gedeelte

Wmomaat-

schappij 3

teamleiderColle-

ge

Besluiten tot aangaan van

overeenkomsten met ver-

374

binnen budgetai-voerders ter uitvoering

re kaders, regel-

geving en beleid

Wmo en leerlingenvervoer

binnen kaders van de

raamovereenkomst

Wmomaat-

schappij 3

managerColle-

ge

Besluiten gevallen waarin

niet wordt voorzien in de

375

Verordening (art. 23 Veror-

dening)

admini-

stratieve

zorg

maat-

schappij 3

medewerker

administratie

colle-

ge

Opdracht geneeskundig

onderzoek tbv Gehandicap-

tenparkeerkaart

376

admini-

stratieve

zorg

maat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

colle-

ge

toekennen of afwijzen Ge-

handicaptenparkeerkaart

377

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Ambtshalve vaststellen

medische urenbeperking

(art. 6b Team Inkomenwet)

378

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Toekennen/ afwijzen aan-

vraag vaststellen medische

urenbeperking (art. 6b, PW)

379

mandaat ver-

leend aan SVB

participa-

tie

maat-

schappij

Xcolle-

ge

Verrichten van werkzaamhe-

den ten behoeve van vast-

380

stelling medische urenbe-

perking (art. 6b, 4
e
 lid , PW)

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Verlenen tijdelijke onthef-

fing van de verplichting als

381

bedoeld in art. 9, eerste lid,

onderdelen a en c, Pw (art.

9, tweede lid, PW)

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Verlening ontheffing art. 9,

eerste lid, onderdeel a, (art.

9a, zevende lid, PW)

382

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Opstellen PvA invulling

voorziening all. ouder als

383

in eerste lid (art9a, zevende

lid, Pw)

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Verrichten heronderzoek ex

art 9a, zevende lid (art 9a,

achtste lid Pw)

384

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Besluit tot verrichten onbe-

taalde werkzaamheden

385

voor max 2 jaar (art. 10a,

eerste lid, Pw)

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Aanbieden voorziening ge-

richt op arbeidsinschake-

ling (art. 10a, vijfde lid, Pw)

386

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Verstrekken premie verrich-

ten additionele Arbeid ( art.

10a, zesde lid, Pw

387

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Verrichten heronderzoek

(art. 10a, achtste lid, Pw)

388

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Verlengen termijn add. Ar-

beid (art. 10a, negende lid,

Pw)

389

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Herbeoordeling verlenging

en eventuele verdere ver-

390

lenging (art. 10a, tiende lid,

Pw)
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participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Ambtshalve of op verzoek

bieden dienstbetrekking in

391

een beschutte omgeving

(art. 10b, eerste lid, Pw)

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Verrichten werkzaamheden

vaststelling noodzaak be-

392

schutte werkomgeving (art.

10b, tweede lid, Pw)

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Verstrekken loonkostensub-

sidie (art. 10d Pw)

393

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Ambtshalve/op aanvraag

vaststellen behoren tot

394

doelgroep loonkostensubsi-

die (art. 10c, eerste lid, Pw)

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Op aanvraag vaststellen

loonwaarde werknemer

(art10d, tweede lid, Pw)

395

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Vaststellen loonwaarde na

periode eerste zes maan-

396

den en verlenen loonkosten-

subsidie (art. 10d, vijfde lid,

Pw)

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger Inkomen

colle-

ge

Aanpassen vaststellen

loonwaarde (art. 10d, zesde

lid, Pw)

397

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Ambtshalve vaststellen

hoogte loonkosten (art.

10d, zevende lid, Pw)

398

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Ondersteuning bij leerwerk-

trajecten (art 10f, Pw)

399

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen/

poortwachter

colle-

ge

Bijstandverlening wegens

zeer dringende omstandig-

heden (art. 16, eerste lid,

Pw)

400

inkomen,

participa-

maat-

schappij

Klantmana-

gers, Poort-

colle-

ge

Verzoek inlichtingen (art.

17, eerste lid, Pw)

401

tie, wijk-wachter, me-

teams,dewerker Uit-

admini-keringsadmi-

nistratie stratie

uitkerin-

gen, sup-

port

inkomen,

participa-

maat-

schappij

Klantmana-

gers, Poort-

colle-

ge

Verzoek medewerking (art.

17, tweede lid, Pw)

402

tie, wijk-wachter, me-

teams,dewerker Uit-

admini-keringsadmi-

nistratie stratie

uitkerin-

gen, sup-

port

inkomen,

participa-

maat-

schappij

Klantmana-

gers, Poort-

colle-

ge

Vaststellen identiteit belang-

hebbende (art. 17, derde lid

Pw)

403

tie, wijk-wachter, me-

teams,dewerker Uit-

admini-keringsadmi-

nistratie stratie

uitkerin-

gen, sup-

port
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inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Afstemmen bijstand om de

omstandigheden, mogelijk-

heden en middelen belang-

404

hebbende (art. 18, eerste

lid, Pw)

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Verlagen van de bijstand

(art. 18, tweede lid, Pw) te-

kortschietend besef verant-

405

woordelijkheid voor het

bestaan

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Heroverweging verlaging

bijstand (art. 18, derde lid,

Pw)

406

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Verlaging bijstand bij

schending arbeidsverplich-

ting (art. 18, vierde lid, Pw)

407

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

en werk en

colle-

ge

Afzien opleggen maatregel

bij ontbreken verwijtbaar-

heid (art. 18, negende lid,

Pw)

408

poortwach-

ters

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

en werk en

colle-

ge

Afstemmen verlaging op

omstandigheden, mogelijk-

heden en middelen blh.

(Art. 18, 10e lid, Pw)

409

poortwach-

ters

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

en werk en

colle-

ge

Herziening verlaging op

verzoek (art. 18, 11e lid,

Pw)

410

poortwach-

ters

boetes van hoger

dan €340 worden

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

gers, poort-

wachter

colle-

ge

Opleggen bestuurlijke boe-

te (art. 18a, 1e en 3e lid,

Pw)

411

opgelegd doorparticipa-

tie teamleider Sup-

port (handha-

ving)

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

gers, poort-

wachter

colle-

ge

Opleggen waarschuwing

(art. 18a, vierde lid, Pw)

412

participa-

tie

Indien boete ho-

ger zou zijn dan

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

gers, poort-

wachter

colle-

ge

Afzien opleggen boete we-

gens dringende redenen

(art. 18a, 7
e
 lid, Pw)

413

€340 dan neemt

teamleider Sup-

participa-

tie

port (handha-

ving) het besluit

Indien boete ho-

ger is dan €340

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

gers, poort-

wachter

colle-

ge

Geheel of gedeeltelijke

kwijtschelding boete op

verzoek medewerking

414

dan neemt team-participa-

tieschuldregeling (art. 18a, 13
e

lid, Pw)

leider Support

(handhaving) het

besluit

Indien boete ho-

ger is dan €340

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

gers, poort-

wachter

colle-

ge

Intrekken of herzien gehele

of gedeeltelijke kwijtschel-

ding boete (art. 18a, 14
e
 lid,

Pw)

415

dan neemt team-

leider Support

(handhaving) het

besluit

participa-

tie
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inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk,

poortwachter

colle-

ge

Verlaging bijstand onvol-

doende beheersing Neder-

landse taal (art 18b, eerste

lid, Pw)

416

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

besluit afnemen toets be-

heersing taal (art. 18b,

tweede lid, Pw)

417

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk,

poortwachter

colle-

ge

Afzien verlaging bijstand

(art. 18b, derde lid, Pw)

418

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk,

poortwachter

colle-

ge

Afstemmen verlaging we-

gens dringende redenen

(art. 18b, zesde lid, Pw)

419

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Toepassen kostendelers-

norm (art. 19a, tweede lid,

Pw)

420

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Vastellen lagere norm

i.v.m. woonsituatie (art. 27,

Pw)

421

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Vastellen lagere norm

i.v.m. aanspraak stufi (art.

28 Pw)

422

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Beoordeling middelen van

bestaan (art. 31 Pw)

423

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Beoordeling vermogen (art.

34 Pw)

424

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Toekennen en afwijzen

aanvraag bijzondere bij-

stand individueel (art. 35,

425

eerste lid, Pw; beleidsre-

gels bijzondere bijstand)

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Bepalen duur en begin peri-

ode draagkrachtberekening

(art. 35, eerste lid, Pw; be-

426

leidsregels bijzondere bij-

stand)

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

colle-

ge

Toekennen en afwijzen ca-

tegoriale bijstand ziektekos-

427

stratiepoortwach-ten (art. 35, derde lid, Pw;

uitkerin-

gen

ter, medewer-

ker uitkerings-

administratie

beleidsregels bijzondere

bijstand)

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger Inkomen

colle-

ge

Toekennen en afwijzen

aanvraag individuele inko-

428

menstoeslag (art. 36, Pw;

verordening individuele

studie- en inkomenstoe-

slag)

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger Inkomen

colle-

ge

Toekenning/afwijzen aan-

vraag individuele studietoe-

429

slag (art. 36b, Pw; verorde-

ning individuele studie- en

inkomenstoeslag)

maat-

schappij

managercolle-

ge

toepassen hardheidsclausu-

le (verordening individuele

430

studie- en inkomenstoe-

slag)
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inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

colle-

ge

Opschorting betaling bij-

stand bij afwijking adresge-

431

en handha-gevens (art. 40, tweede lid,

Pw) ving en

poortwachter

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

colle-

ge

Afzien van opschorting (art.

40, derde lid, Pw)

432

en handha-

ving en

poortwachter

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

colle-

ge

Mededeling doen van op-

schorting en bieden van

433

en handha-herstelmogelijkheid (art. 40,

vierde lid, Pw) ving en

poortwachter

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

colle-

ge

Herziening/intrekking recht

op bijstand (art. 40, vijfde

lid, Pw)

434

en handha-

ving en

poortwachter

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

colle-

ge

Instellen onderzoek juist-

heid en volledigheid gege-

435

en handha-vens aanvraag/voorzetting

ving en

poortwachter

bijstand (art. 41, tiende lid,

Pw)

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

colle-

ge

Doorzending aanvraag naar

andere gemeente (art. 42,

eerste lid, Pw)

436

en handha-

ving en

poortwachter

supportmaat-

schappij 1

medewerker

bezwaar, juri-

colle-

ge

Aanhangig maken geschil

woonplaats (art. 42, eerste

lid, Pw)

437

disch advi-

seur

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Toekennen bijstand bij

woonplaatsgeschil (art. 42,

tweede lid, Pw)

438

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Vaststellen recht op bij-

stand, op aanvraag en

ambtshalve (art. 43, eerste

lid, Pw)

439

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Beoordeling houding jonge-

ren (art. 43, vierde lid, Pw)

440

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Toekennen bijstand (art. 44,

eerste lid, Pw)

441

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Toekennen bijstand met

afwijkende ingangsdatum

(art. 44, derde lid, Pw)

442

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

en werk en

colle-

ge

Vaststellen Plan van Aan-

pak (art. 44, vierde lid, Pw)

443

poortwach-

ters

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Begeleiden jongeren, evalu-

eren en bijstellen Plan van

Aanpak (art. 44a, tweede

lid, Pw)

444
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inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Vaststellen periode bijstand

(art. 45, eerste en tweede

lid, Pw)

445

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Vastellen bijstand deel ka-

lendermaand (art. 45, derde

lid, Pw)

446

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Toekennen overlijdensuitke-

ring (art. 45, vijfde lid, Pw)

447

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger Inkomen

colle-

ge

In kennis stellen SVB niet

voldoen verplichtingen

448

door blh. (art. 47c, derde

lid, Pw)

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

colle-

ge

Vaststellen Plan van Aan-

pak ( art, 47d, vierde lid,

Pw)

449

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Verlenen bijstand in de

vorm van geldlening/

borgtocht (art. 48, tweede

lid, Pw)

450

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Verbinden van verplichtin-

gen aan verlening bijstand

in de vorm van geldlening,

(art. 48, derde lid, Pw)

451

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

colle-

ge

Verrekening geldlening met

algemene bijstand (art. 48,

vierde lid, Pw)

452

stratiepoortwach-

uitkerin-

gen

ter, medewer-

ker uitkerings-

administratie

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Verlenen bijzondere bij-

stand in de vorm van borg-

tocht (art. 49, Pw)

453

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Beoordeling recht op bij-

stand woningeigenaar (art.

50, eerste lid, Pw)

454

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Toekennen recht op bij-

stand woningeigenaar in

de vorm geldlening (art. 50,

tweede lid, Pw)

455

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Verlenen bijzondere bij-

stand in de vorm van een

geldlening (51, eerste lid,

Pw)

456

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

Poortwach-

ter, Klantma-

colle-

ge

Afstemmen aflossingsbe-

dragen en duur aflossing

(art. 51, tweede lid, Pw)

457

stratienager Inko-

uitkerin-

gen

men, mede-

werker Terug-

vordering en

Verhaal

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Verlenen voorschot in de

vorm van renteloze geldle-

ning (art. 52, eerste lid, Pw)

458

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Verlenen bijzondere bij-

stand bij wijze van voor-

schot in de vorm van een

459

renteloze geldlening (art.

52, derde lid, Pw)
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inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

colle-

ge

Verrekenen voorschot met

bijstand (art. 52, vierde lid,

Pw)

460

stratiepoortwach-

uitkerin-

gen

ter, medewer-

ker uitkerings-

administratie

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

uitkeringsad-

ministratie

colle-

ge

Uitbetaling bijstand aan

UWV (art. 53,Pw)

461

uitkerin-

gen

inkomen,

support,

maat-

schappij

Klantmana-

gers, Poort-

colle-

ge

Opvragen gegevens en be-

wijsstukken, alsmede de

462

admini-wachter, me-wijze en het tijdstip van

stratiedewerker Uit-verstrekking (art.53a, eerste

lid, Pw) uitkerin-

gen

keringsadmi-

nistratie

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

colle-

ge

Bevoegdheid betreden wo-

ning belanghebbende met

463

en handha-diens toestemming (art.

53a, tweede lid, Pw) ving en

poortwachter

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Aanpassen hoogte en norm

bijstand (art. 53a, derde lid,

Pw)

464

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

colle-

ge

Opschorting recht op bij-

stand bij niet aantonen

465

en handha-woonsituatie (art. 53a,

vierde lid Pw) ving en

poortwachter

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

colle-

ge

Bieden hersteltermijn (art.

53a, vijfde lid, Pw)

466

en handha-

ving en

poortwachter

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

colle-

ge

Onderzoeken juistheid en

volledigheid verstrekte ge-

467

admini-nager Inko-gevens (art. 53a, zesde lid,

Pw) stratiemenen Hand-

uitkerin-

gen

having, mede-

werker uiteke-

ringsadmini-

stratie, mede-

werker Terug-

vordering en

Verhaal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

colle-

ge

Besluiten tot herziening/in-

trekking recht op bijstand

(art. 53a,zesde lid, Pw)

468

admini-nager Inko-

stratiemenen Hand-

uitkerin-

gen

having, mede-

werker uiteke-

ringsadmini-

stratie, mede-

werker Terug-

vordering en

Verhaal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

colle-

ge

Opschorten recht op uitke-

ring bij niet/onvoldoende

469

admini-nager Inko-voldoen inlichtingenver-

stratiemenen Hand-plichting of onvoldoende

uitkerin-

gen

having, mede-

werker uiteke-

medewerking verlenen
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door blh. (art. 54, eerste lid,

Pw

ringsadmini-

stratie, mede-

werker Terug-

vordering en

Verhaal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

colle-

ge

Bieden hersteltermijn (art.

54, tweede lid, Pw)

470

admini-nager Inko-

stratiemenen Hand-

uitkerin-

gen

having, mede-

werker uiteke-

ringsadmini-

stratie, mede-

werker Terug-

vordering en

Verhaal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

colle-

ge

Herziening/intrekking be-

sluit toekenning bijstand bij

471

admini-nager Inko-ten onrechte of tot een te

stratiemen enhoog bedrag bijstand (art.

54, derde lid, Pw) uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

uitkeringsad-

ministratie,

medewerker

Terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

colle-

ge

Intrekken recht op bijstand

bij niet voldoen aan herstel-

472

admini-nager Inko-mogelijkheid (art. 54, vier-

de lid, Pw) stratiemen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

uitkeringsad-

ministratie,

medewerker

Terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

en werk en

colle-

ge

Opleggen nadere verplich-

tingen aan bijstand (art.55,

PW)

473

poortwach-

ters

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

Klantmana-

ger inkomen,

colle-

ge

Opleggen verplichting tot

indienen verzoek kinderali-

474

stratiemedewerkermentatie(art.56, eerste lid,

Pw) uitkerin-

gen

Terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

colle-

ge

Verplichting tot noodzakelij-

ke betalingen en betaling

in natura (art. 57 Pw)

475

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

ger Inkomen

colle-

ge

Bevoegdheid tot terugvor-

dering bijstand bij niet vol-

476

admini-en Handa-doen inlichtingenverplich-

stratieving en mede-ting (art. 58, eerste lid en

tweede lid, Pw) uitkerin-

gen

werker terug-

vordering en

verhaal

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

ger Inkomen

colle-

ge

Bevoegdheid tot verreke-

ning ontvangen middelen

477
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admini-

stratie

en Handa-

ving en mede-

met alg. bijstand (art. 58,

vierde lid, Pw)

uitkerin-

gen

werker terug-

vordering en

verhaal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Verhogen terugvordering

met kosten (art. 58, vijfde

lid, Pw)

478

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Afzien van terugvordering

Art. 58, zevende lid, Pw)

479

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Afzien van terugvordering

wegens dringende redenen

(art.58, achtste lid, Pw)

480

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Terugvordering gezinsle-

den (art. 59, eerste t/m der-

de lid, Pw)

481

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Vorderen inlichtingen van

persoon van wie de kosten

482

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

van bijstand worden terug-

gevorderd (art. 60, eerste

lid, Pw)

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Invorderen kosten van bij-

stand bij dwangbevel (art.

60, tweede lid, Pw)

483

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Verrekening vordering met

algemene bijstand (art. 60,

derde lid, Pw)

484

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Verrekening kosten bestuur-

lijke boete(n) met algemene

485

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

bijstand of uitkering IO-

AW/IOAZ (art. 60, vierde

lid, Pw)

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Het leggen van vereenvou-

digd derdenbeslag (art. 60,

vijfde lid, Pw)

486

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Niet in achtnemen beslag-

vrije voet (art. 60, zesde lid,

Pw)

487

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

UWV verzoeken tot terugbe-

taling kosten van bijstand

488

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

of bestuurlijke boete (art.

60a, tweede lid, Pw)

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

SVB verzoeken tot terugbe-

taling kosten van bijstand

489

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

of bestuurlijke boete (art.

60a, derde lid, Pw)

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Verrekening vordering (art.

60a, vierde lid, Pw)

490

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Geen medewerking verle-

nen schuldregeling bij

491
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uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

schending informatieplicht

(art. 60c Pw)

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Verhalen kosten van bij-

stand (art 61 Pw)

492

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Verhalen kosten tot grens

onderhoudsplicht (art. 62,

Pw)

493

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Invorderen kosten verhaal

bij dwangbevel (art. 62b,

vierde lid, Pw)

494

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Verzoek aan rechter wijzi-

gen verhaalsbedrag (art

62
e
, eerste lid, Pw)

495

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Verzoek aan rechter tot

vaststellen verhaalsbedrag

(art. 62
e
, tweede lid , Pw)

496

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Verhalen kosten van bij-

stand bij schenking en nala-

tenschap (art. 62f, Pw)

497

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Doen van mededeling ver-

haalsbesluit (art. 62g, eer-

ste lid, Pw)

498

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Bevoegdheid tot verhaal in

rechte (art 62g, tweede lid,

Pw)

499

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Indienen verzoekschrift

verhaal (art. 62h, eerste lid,

Pw)

500

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

colle-

ge

Machtiging optreden in

rechte (art 62h, derde lid,

Pw)

501

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

inkomen,

participa-

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

colle-

ge

Vorderen inlichtingen bij

een ieder en werkgever bij-

502

tie, admi-nager Inko-standsontvanger (art. 63

Pw) nistratiemenen Hand-

uitkerin-

gen

having, mede-

werker uiteke-

ringsadmini-

stratie, mede-

werker Terug-

vordering en

Verhaal

inkomen,

participa-

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

colle-

ge

Vorderen inlichtingen bij

instanties (art. 64, eerste

t/m vierde lid, Pw)

503

tie, admi-nager Inko-

nistratiemenen Hand-

uitkerin-

gen

having, mede-

werker uiteke-

ringsadmini-

stratie, mede-
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werker Terug-

vordering en

Verhaal

inkomen,

participa-

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

colle-

ge

Vorderen inlichtingen bij

derden (art. 64, vijfde lid,

Pw).

504

tie, admi-nager Inko-

nistratiemenen Hand-

uitkerin-

gen

having, mede-

werker uiteke-

ringsadmini-

stratie, mede-

werker Terug-

vordering en

Verhaal

inkomen,

participa-

maat-

schappij

poortwach-

ter, klantma-

colle-

ge

Verzoek inlichtingen deten-

tie Minister Veiligheid en

505

tie, admi-nagers, mede-Justitie (art. 64, twaalfde

lid, Pw) nistratiewerker terug-

uitkerin-

gen

vordering en

verhaal

inkomen,

participa-

maat-

schappij

teamleidercolle-

ge

Doen van aangifte bij ver-

moeden misdrijf (art. 66

Pw)

506

tie, sup-

port, ad-

ministra-

tie uitke-

ringen

inkomen,

participa-

maat-

schappij

poortwach-

ter, klantman-

colle-

ge

Verstrekken inlichtingen

aan de genoemde instan-

ties (art. 67, eerste lid, Pw)

507

tie, sup-ger, mede-

port, ad-werker terug-

ministra-vordering en

tie uitke-

ringen

verhaal en

medewerker

uitkeringsad-

ministartie

inkomen,

participa-

maat-

schappij

poortwach-

ter, klantman-

colle-

ge

Opnemen BSN in admini-

stratie (art 68, eerste lid,

Pw)

508

tie, sup-ger, mede-

port, ad-werker terug-

ministra-vordering en

tie uitke-

ringen

verhaal en

medewerker

uitkeringsad-

ministartie

maat-

schappij

Xcolle-

ge

verzoek aanvullende uitke-

ring Pw bij Minister (art.74

Pw)

509

College neemt

een bestuit voor

maat-

schappij

managercolle-

ge

Aanwijzen ambtenaren

toezicht op naleving Pw die

510

aanwijzing exter-onder gezag staan van de

ne toezichthou-

ders

BAR-organisatie (art. 76a,

Pw)

maat-

schappij

Xcolle-

ge

Afleggen verantwoording

aan Minister uitvoering Pw

511

(art. 77, eerste en tweede

lid, Pw)

maat-

schappij

controller do-

mein Maat-

schappij

colle-

ge

Verstrekken gegevens en

inlichtingen aan Minister

(art. 78, eerste lid, Pw)

512
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admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

uitkeringsad-

ministratie

colle-

ge

Doen verzoek aan SVB tot

uitbetaling (art. 78y, PW)

513

uitkerin-

gen

supportmaat-

schappij 1

medewerker

bezwaar, juri-

colle-

ge

Instellen cassatie (art. 80,

eerste lid, Pw)

514

disch advi-

seur

beleids-

teams

maat-

schappij

managerColle-

ge

Maken contractuele afspra-

ken voormalige Wmo-leve-

515

maat-

schappij

ranciers over eindafreke-

ning voorzieningen en fina-

le kwijting

mandaat ver-

leend aan Ge-

Wmomaat-

schappij 3

teamleiderColle-

ge

Verstrekken ondersteuning,

beschermd wonen en op-

516

meente Rotter-

dam

vang (art. 1.2.1 Wmo jo art.

21 Verordening)

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Vaststellen verschuldigd-

heid eigen bijdrage algeme-

517

ne voorziening (art 2.1.4,

eerste lid, onder a Wmo jo

art. 23 Verordening)

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Vaststellen verschuldigd-

heid eigen bijdrage maat-

518

werkvoorziening of PGB

(art. 2.1.4, eerste lid, onder

b Wmo jo art.22 Verorde-

ning)

beleid en

ontwikke-

maat-

schappij 3

XColle-

ge

Bepalen mantelzorgpluim

(art.2.1.6 Wmo jo 17 Veror-

dening )

519

ling Soci-

aal Do-

mein

beleid en

ontwikke-

maat-

schappij 3

XColle-

ge

Bevorderen en treffen alge-

mene maatregelen ter be-

520

ling Soci-vordering mantelzorg en

aal Do-

mein

vrijwilligerswerk art. 2.2.2

Wmo)

beleids-

teams

maat-

schappij

XColle-

ge

Bevorderen en treffen alge-

mene maatregelen ter uit-

521

maat-

schappij

voering plan (art. 2.2.1

Wmo)

teamleider

neemt een be-

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Verstrekking tegemoetko-

ming meerkosten personen

522

sluit bij bedragen

boven € 10.000

met beperking, psychische

of psychosociale proble-

men (art 2.1.7 Wmo)

teamleider

neemt een be-

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Verstrekken/ weigeren

maatwerkvoorziening (art.

523

sluit bij bedragen

boven € 10.000

2.3.1, jo 2.3.5 Wmo jo art.

9 jo art 17, Verordening)

teamleider

neemt een be-

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Uitvoeren onderzoek na

melding (art. 2.3.2, eerste

lid, Wmo)

524

sluit bij bedragen

boven € 10.000

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Bevestigen ontvangst mel-

ding (art. 2.3.2, eerste lid,

525

Wmo jo , art. 2, tweede lid,

Verordening Wmo 2018)

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Wijzen mogelijkheid indie-

nen persoonlijk plan en

526
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stellen termijn (art. 2.3.2,

tweede lid, Wmo jo art. 4,

eerste lid, Verordening)

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Persoonlijk plan betrekken

in onderzoek (art. 4, tweede

lid, Verordening)

527

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Maken afspraak na ont-

vangst melding (art. 2,

tweede lid, Verordening)

528

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Toestemming vragen ver-

werken persoonsgegevens

529

( art. 6, vierde lid, Verorde-

ning )

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Oproepen aanvrager te

verschijnen (art. 7, eerste

lid, Verordening )

530

teamleider

neemt een be-

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Aanwijzen adviesinstantie

(art 7, aanhef, Verordening)

531

sluit bij bedragen

boven € 10.000

teamleider

neemt een be-

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Advies vragen aan advies-

instantie (Art. 7, tweede lid,

Verordening)

532

sluit bij bedragen

boven € 10.000

teamleider

neemt een be-

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Verstrekken tijdelijke maat-

werkvoorziening in spoed-

533

sluit bij bedragen

boven € 10.000

eisende gevallen (art. 2.3.3,

Wmo jo art. 2, derde lid,

Verordening)

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Zorgen voor kosteloze

cliententenondersteuning

534

(art. 2.3.2., eerste lid, Wmo

jo art.3 , eerste lid, Verorde-

ning)

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Wijzen op kosteloze clien-

tenondersteuning (art. 3,

tweede lid, Verordening)

535

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Vasstellen identiteit cliënt

(art. 2.3.4 Wmo jo art. 5

Verordening)

536

teamleider

neemt een be-

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Verstrekken/ weigeren aan-

vraag PGB (art. 2.3.6 Wmo

jo art. 19 Verordening)

537

sluit bij bedragen

boven € 10.000

teamleider

neemt een be-

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

opdracht verstrekken tot

woningaanpassing zonder

538

sluit bij bedragen

boven € 10.000

toestemming eigenaar wo-

ning (art.2.3.7, eerste lid,

Wmo)

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Horen eigenaar woning

(art. 2.3.7, tweede lid,

Wmo)

539

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Vorderen inlichtingen cliënt

(art. 2.3.8, eerste lid, Wmo)

540

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Uitvoeren periodiek heron-

derzoek (art. 2.3.9, eerste

lid, Wmo)

541

teamleider

neemt een be-

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Herzien/ intrekken besluit

maatwerkvoorziening /PGB

(art. 2.3.10 Wmo)

542

Gemeenteblad 2020 nr. 141899 5 juni 202068



sluit bij bedragen

boven € 10.000

teamleider

neemt een be-

Wmo,

admini-

maat-

schappij

klantmana-

ger Wmo,

Colle-

ge

Terugvorderen geldwaarde

maatwerkvoorziening/ PGB

(art. 2.4.1 Wmo)

543

sluit bij bedragen

boven € 10.000

stratie

uitkerin-

gen

medewerker

terugvorde-

ring en ver-

haal

teamleider

neemt een be-

Wmo,

admini-

maat-

schappij

klantmana-

ger Wmo,

Colle-

ge

Verhaal gemaakte kosten

op schadeplichtige (art.

2.4.3, eerste lid, Wmo )

544

sluit bij bedragen

boven € 10.000

stratie

uitkerin-

gen

medewerker

terugvorde-

ring en ver-

haal

beleid en

ontwikke-

maat-

schappij 3

Colle-

ge

Onderzoek kwaliteit onder-

steuning (art. 2.5.1, eerste

lid, Wmo)

545

ling Soci-

aal Do-

mein

maat-

schappij

controller do-

mein Maat-

schappij

Colle-

ge

Verstrekken gegevens voor

onderzoek aan Minister

(art. 2.5.1, tweede lid,

Wmo)

546

maat-

schappij

controller do-

mein Maat-

schappij

Colle-

ge

Verstrekken gegeven op

verzoek aan Minister (art.

2.5.2, eerste lid, Wmo)

547

beleid en

ontwikke-

maat-

schappij 3

XColle-

ge

Jaarlijks rapporteren aan

gemeenteraad over plan

(art. 2.5.3, Wmo)

548

ling Soci-

aal Do-

mein

beleid en

ontwikke-

maat-

schappij 3

XColle-

ge

Organisatie advies-en

meldpunt huiselijk geweld

549

ling Soci-en kindermishandeling (art.

4.1.1, eerste lid, Wmo) aal Do-

mein

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Verwerken persoonsgege-

vens (art.5.1.1, eerste tot en

550

met vijfde lid, Wmo jo

AVG)

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Verstrekken persoonsgege-

vens (art. 5.2.1, Wmo)

551

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Verzoeken om persoonsge-

gevens bij nader genoemde

552

derden (art. 5.2.2 t/m 5.2.6,

Wmo)

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Gebruik burgerservicenum-

mer (art. 5.2.9 Wmo)

553

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

Verstrekken afschriften en

inzage verlenen in beschei-

554

den aan betrokkenen en

vragen vergoeding (art.

5.3.2 Wmo)

in overleg met

teamleider en zo

Wmomaat-

schappij 3

klantmana-

ger Wmo

Colle-

ge

correctie gegevens (art.

5.3.2, vijfde lid, Wmo)

555

nodig de Privacy

Officer en/ of CI-

SIO

na inmstemming

CISO of Privacy

Officer

Wmomaat-

schappij 3

managerColle-

ge

Vernietigen persoonsgege-

vens op verzoek hiertoe

betrokkene (art. 5.3.5 Wmo)

556
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beleids-

teams

maat-

schappij

Colle-

ge

Afstemmen wijze uitvoeren

taken met zorgverzekeraars

(art 5.4.1 Wmo)

557

maat-

schappij

College neemt

een bestuit voor

beleids-

teams

maat-

schappij

managerColle-

ge

Aanwijzen toezichthouders

in dienst van de BAR-orga-

nisatie (art. 6.1 Wmo)

558

aanwijzing exter-maat-

schappij ne toezichthou-

ders

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Besluiten tot het aangaan

van overeenkomsten met

559

Wmo en Jeugdpartners ter

uitvoering raamovereen-

komst

maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

Besluiten tot het aangaan

van overeenkomsten met

560

leveranciers ter uitvoering

raamovereenkomst

beleids-

teams

maat-

schappij

XColle-

ge

Besluiten tot het aangaan

van overeenkomsten met

keuringsdiensten

561

maat-

schappij

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

Colle-

ge

Toekennen /afwijzen aan-

vraag bijzondere bijstand

voor minima (art. 35, eerste

562

lid, Pw jo Verordening bij-

zondere bijstand )

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

Colle-

ge

Bepalen duur en begin peri-

ode draagkrachtberekening

voor minima (art. 35, eerste

563

lid, Pw jo Verordening bij-

zondere bijstand )

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

Colle-

ge

Verlenen categoriale bijzon-

dere bijstand voor minima

(art. 35, derde lid, PW jo

564

Verordening bijzondere

bijstand )

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

Colle-

ge

Toepassen drempelbedrag

voor minima (art. 35, twee-

de lid, Pw jo Verordening

bijzondere bijstand )

565

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

Colle-

ge

Vaststellen draagkracht

minima (beleidsregels bij-

zondere bijstand)

566

In Ridderkerk in

de vorm van Rid-

derkerkpas

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

Colle-

ge

Verstrekken op aanvraag

en ambtshalve van een te-

gemoetkoming in kosten

567

sport, sociale en culturele

activiteiten aan rechtheb-

bende 18 jaar en ouder

(Verordening Meedoen)

In Ridderkerk in

de vorm van Rid-

derkerkpas

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

Colle-

ge

Verstrekken op aanvraag of

ambtshalve verstrekken

van een tegemoetkoming

568

aan ouders van kinderen 4

t/m 17 jaar voor sport, cul-

tuur en indirecte schoolkos-

ten (Verordening Meedoen)
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inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

Colle-

ge

Tegemoetkoming school-

kosten voortgezet onder-

wijs (Verordening mee-

doen)

569

inkomenmaat-

schappij 2

managerColle-

ge

Gebruik maken van de

hardheidsclausule (art. 6

Verordening Meedoen)

570

inkomenmaat-

schappij

medewerker

lokaal zorg

netwerk

colle-

ge

Besluiten op aanvragen

voor een uitkering op

grond van het Noodfonds

571

beleid en

ontwikke-

maat-

schappij 3

medewerker

inburgering

Colle-

ge

Aanbieden participatiever-

klaringstraject (art. 7, derde

lid, Wet Inburgering)

572

ling Soci-

aal Do-

mein

beleid en

ontwikke-

maat-

schappij 3

medewerker

inburgering

Colle-

ge

Afnemen Participatieverkla-

ring (art. 7a, vierde lid, Wet

Inburgering)

573

ling Soci-

aal Do-

mein

beleid en

ontwikke-

maat-

schappij 3

medewerker

inburgering

Colle-

ge

Bieden van maatschappelij-

ke begeleiding (art. 18,

derde lid, Wet Inburgering)

574

ling Soci-

aal Do-

mein

ook gemanda-

teerd aan direc-

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

In behandeling nemen van

een verzoek van de inwo-

575

teur Plangroep

nov 2017

dienstverle-

ning

ner tot toelating schuldhulp-

verlening (art. 3, eerste lid,

Wgs)

ook gemanda-

teerd aan direc-

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Afwijzen aanvraag tot toela-

ting schuldhulpverlening

576

teur Plangroep

nov 2017

dienstverle-

ning

(art. 3, tweede en derde lid,

Wgs)

ook gemanda-

teerd aan direc-

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Geven van inzicht in tijds-

duur (art. 4, derde lid, Wgs)

577

teur Plangroep

nov 2017

dienstverle-

ning

ook gemanda-

teerd aan direc-

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Toekennen of afwijzen ver-

zoek om afkoelingsperiode

(art. 5 Wgs)

578

teur Plangroep

nov 2017

dienstverle-

ning

ook gemanda-

teerd aan direc-

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Opleggen van verplichtin-

gen en/of voorwaarden tbv

579

teur Plangroep

nov 2017

dienstverle-

ning

rechtmatige en effectieve

uitvoering van de aangebo-

den schuldhulpverlening

ook gemanda-

teerd aan direc-

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Verrichten van rechtshande-

lingen die noodzakelijk zijn

580

teur Plangroep

nov 2017

dienstverle-

ning

voor juiste uitvoering van

de schuldhulpverlening

ook gemanda-

teerd aan direc-

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

weigeren van een specifie-

ke dienst die gevraagd is in

581

teur Plangroep

nov 2017

dienstverle-

ning

het kader van de schuld-

hulpverlening

ook gemanda-

teerd aan direc-

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Verzoek om inlichtingen

(art. 6, Wgs)

582

teur Plangroep

nov 2017

dienstverle-

ning

ook gemanda-

teerd aan direc-

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Verzoek om medewerking

(art, 7, eerste lid, Wgs)

583

Gemeenteblad 2020 nr. 141899 5 juni 202071



teur Plangroep

nov 2017

dienstverle-

ning

ook gemanda-

teerd aan direc-

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Vaststellen identiteit (art. 7,

tweede lid, Wgs)

584

teur Plangroep

nov 2017

dienstverle-

ning

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Verzoeken inlichtingen van

personen en instanties (art

8, eerste lid, Wgs)

585

dienstverle-

ning

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Verstrekken gegevens aan

bestuursorganen (art. 7,

tweede lid, Wgs)

586

dienstverle-

ning

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Verstrekken informatie aan

de Minister (art. 9, eerste

lid, Wgs)

587

dienstverle-

ning

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Verzoekschrift indienen bij

rechtbank voor: - toepassen

588

dienstverle-

ning

afkoelingsperiode indienen

bij Rechtbank (art. 5, eerste

lid, Wgs jo art. 2, eerste lid,

Bbm) - tussentijdse beëindi-

ging afkoelingsperiode

(art.6, eerste en tweede lid

Bbm)

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Beëindigen van de schuld-

dienstverlening indien de

589

dienstverle-

ning

klant niet voldoet aan: - de

opgelegde voorwaarden en

afspraken en/of - de ver-

plichtingen die voortvloei-

en uit toepasselijke regelge-

ving en de gemeentelijke

beleidsregels en/of - de in-

lichtingenverplichtingen

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Beëindiging van het minne-

lijk traject

590

dienstverle-

ning

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Verzoek indienen schuldsa-

neringsregeling (art. 284,

vierde lid, Fw)

591

dienstverle-

ning

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Afgifte verklaring als be-

doeld in artikel 285, eerste

592

dienstverle-

ning

lid, onderdeel f Fw al dan

niet in samenhang met art.

287a Fw

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Verzoek voorlopige voorzie-

ning rechtbank (art. 287b,

eerste lid, Fw)

593

dienstverle-

ning

wijkteam

RK

maat-

schappij 3

klantmana-

ger schuld-

Colle-

ge

Deelname aan verificatie-

vergadering (art .328 Fw)

594

dienstverle-

ning
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inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Toekennen en afwijzen alge-

mene bijstand aan zelfstan-

digen (art 2, eerste lid,

Bbz2004)

595

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Toekennen/afwijzen aan-

vraag bedrijfskapitaal (art.

2, tweede lid, Bbz2004)

596

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Toekennen/ afwijzen bij-

stand voorbereidingsperio-

de (art. 2, derde lid,

Bbz2004)

597

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Toekennen/afwijzen bij-

stand om niet (artt. 3 en 4,

Bbz2004)

598

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Vaststellen inkomen bij bij-

standsverlening zelfstandi-

gen (art. 6, Bbz2004)

599

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Vaststellen vermogen (art.

8, eerste t/m vierde lid,

Bbz2004)

600

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Aanwijzen taxateur (art. 8,

vijfde lid, Bbz2004)

601

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Opnieuw vaststellen vermo-

gen bij gewijzigde omstan-

digheden (art. 8, zesde lid,

Bbz2004)

602

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Toekennen algemene bij-

stand in de vorm van rente-

loze geldlenig (art. 10

Bbz2004)

603

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Geheel of gedeeltelijk om-

zetten renteloze geldlening

in bedrag om niet (art. 10

Bbz 2004)

604

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Definitief vaststellen netto

inkomen (art. 12 Bbz2004)

605

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Het nemen van nadere be-

slissing m.b.t. verleende

bijstand (art. 12, tweede lid,

Bbz2004)

606

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Handhaven renteloze le-

ning (art. 13, Bbz2004)

607

Tot €25.000

klantmanager

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Bijstandverlening in de

vorm van bedrijfskapitaal

(art. 14, Bbz2004)

608

BBZ/Inkomen

Meer dan €

25.000 manager

met inachtne-

ming van de arti-

kelen 20 en 30

t/m 33 BBZ

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Verlenen bijstand ter ge-

deeltelijke of volledige beta-

ling bedrijfsschuld (art. 17,

Bbz2004)

609
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Tot €25.000

klantmanager

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Bijstandsverlening aan ge-

vestigde zelfstandigen (artt.

18 t/m 22 Bbz2004)

610

BBZ/Inkomen

Meer dan €

25.000 manager

met inachtne-

ming van de arti-

kelen 20 en 30

t/m 33 BBZ

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Bijstandsverlening aan be-

ginnende zelfstandigen (art.

23 Bbz2004)

611

Tot €10.000

klantmanager

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Verlening bedrijfskapitaal

aan beginnende zelfstandi-

gen (art. 24 Bbz2004)

612

BBZ/Inkomen

Meer dan €

10.000 manager

met inachtne-

ming van de arti-

kelen 20 en 30

t/m 33 BBZ

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Bijstandsverlening aan ou-

dere zelfstandigen (artt. 25

en 26 bbz2004)

613

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Bijstandsverlening aan be-

ëindigende zelfstandigen

(art. 27 Bbz2004)

614

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Bijstandsverlening aan ar-

beidsongeschikte zelfstan-

digen (art. 28 Bbz2004)

615

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Bijstandsverlening kosten

voorbereiding (art. 29

Bbz2004)

616

Tot €25.000

klantmanager

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Verstrekken bedrijfskapitaal

zelfstandigen in een samen-

werkingsverband of

617

BBZ/Inkomen

rechtspersoon (artt. 30 t/m

33 Bbz2004)

Meer dan €

25.000 manager

met inachtne-

ming van de arti-

kelen 20 en 30

t/m 33 BBZ

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Vaststellen recht op bij-

stand (art. 35, tweede lid,

Bbz2004)

618

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Verlengen termijn vaststel-

ling bijstand (art35, derde

lid, Bbz2004)

619

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Onderzoek juistheid en

volledigheid verstrekte ge-

gevens (art. 35, vierde lid,

Bbz2004)

620

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Vaststellen recht op grond

bekende gegevens (art.35,

vijfde lid, Bbz2004)

621

inkomenmaat-

schappij 2

managerColle-

ge

Bijstandverlening zelfstan-

digen in buitenland (artt. 37

en 34, Bbz2004)

622

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Opleggen van verplichtin-

gen bij bijstandsverlening

(artt. 38 en 39 Bbz2004)

623
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inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

klantmana-

ger Bbz/ inko-

Colle-

ge

Terugvorderen geleende

bedrag bij niet voldoen

624

stratiemen, mede-rente- en aflossingsverplich-

ting (art.40, Bbz2004) uitkerin-

gen

werker terug-

vordering en

verhaal

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

klantmana-

ger Bbz/ inko-

Colle-

ge

Verlenen uitstel van beta-

ling rente en aflossing (art.

41, tweede lid, Bbz2004)

625

stratiemen, mede-

uitkerin-

gen

werker terug-

vordering en

verhaal

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

klantmana-

ger Bbz/ inko-

Colle-

ge

Terugvordering lening en

achterstallige rente (art.41,

626

stratiemen, mede-vierde en vijfde lid,

Bbz2004) uitkerin-

gen

werker terug-

vordering en

verhaal

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Meewerken aan een schul-

dregeling of akkoord (art.

42 Bbz2004)

627

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

klantmana-

ger Bbz/ inko-

Colle-

ge

Uitwinnen gestelde zekerhe-

den bij beëindiging bedrijf

628

stratiemen, mede-of zelfstandig beroep

(art43, eerste lid, Bbz2004) uitkerin-

gen

werker terug-

vordering en

verhaal

inkomenmaat-

schappij 2

XColle-

ge

Op verzoek vestigen hypo-

thecaire lening woning bij

629

beëindigen bedrijf of zelf-

standig beroep (art 43, eer-

ste lid, Bbz2004)

Dit betreft de

vijfjaarslening

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Omzetten resterende lening

in renteloze lening bij beëin-

diging (art. 43, tweede lid,

Bbz2004)

630

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

klantmana-

ger Bbz/ inko-

Colle-

ge

Vasstellen maandbedrag

aflossing bij beëindiging

631

stratiemen, mede-bedrijf of zelfstandig be-

uitkerin-

gen

werker terug-

vordering en

verhaal

roep (art.43a, derde lid,

Bbz2004)

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

klantmana-

ger Bbz/ inko-

Colle-

ge

Geen aflossing opleggen

(art. 43a, vierde lid,

Bbz2004)

632

stratiemen, mede-

uitkerin-

gen

werker terug-

vordering en

verhaal

inkomenmaat-

schappij 2

managerColle-

ge

Kwijtschelding schuld bij

verkoop woning (art. 43c,

tweede lid, Bbz2004)

633

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

klantmana-

ger Bbz/ inko-

Colle-

ge

Terugvordering met toepas-

sing van art. 58 Pw (hoofd-

stuk VI Bbz2004)

634

stratiemen, mede-

uitkerin-

gen

werker terug-

vordering en

verhaal

inkomenmaat-

schappij 2

managerColle-

ge

Afzien van terugvordering

wegens dringende redenen

635

(art. 44, tweede lid,

Bbz2004)
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maat-

schappij

teamleiderColle-

ge

opleggen van boetes in ka-

der bbz

636

maat-

schappij

controller do-

mein Maat-

schappij

Colle-

ge

Zenden van verantwoor-

dingsinformatie aan de Mi-

nister (art. 17a, eerste lid,

Financiële-verhoudingswet

637

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Inhuren bureau voor be-

drijfseconomisch of – tech-

nisch onderzoek

638

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Belanghebbende verzoeken

overeenkomst te overleg-

gen (art. 5. achtste lid, IO-

AZ)

639

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Aanhangig maken geschil

woonplaats (art. 12, tweede

lid, IOAZ)

640

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Verzoek aan belanghebben-

de mededeling doen feiten

en omstandigheden (art.

13, eerste lid, IOAZ)

641

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Verzoek aan belanghebben-

de medewerking te verle-

nen (art13, tweede lid, IOAZ

642

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Bepalen gegevens en be-

wijsstukken (art. 14, eerste

lid, IOAZ)

643

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Verzoeken tot overleggen

aanvullende gegevens en

bewijsstukken (art. 14,

tweede lid, IOAZ)

644

met toestem-

ming van belang-

hebbende

supportmaat-

schappij 1

klantmana-

ger handha-

ving

Colle-

ge

Betreden woning om feite-

lijke woonsituatie vast te

stellen (art. 14, tweede lid,

IOAZ)

645

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers bbz, IO-

Colle-

ge

Opschorten betaling uitke-

ring bij niet aantonen

646

AZ en hand-

having

woonsituatie (art. 14, vierde

lid, IOAZ)

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers bbz, IO-

Colle-

ge

Het schriftelijk mededeling

doen van opschorting en

647

AZ en hand-

having

bieden herstelmogelijkheid

(art. 14, vijfde lid, IOAZ)

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers bbz, IO-

Colle-

ge

Het doen van onderzoek

naar juistheid en volledig-

648

AZ en hand-

having

heid van gegevens (art 14,

zesde lid, IOAZ)

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers bbz, IO-

Colle-

ge

Herzien van het recht op

uitkering (art. 14, zesde lid,

IOAZ)

649

AZ en hand-

having

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Het vaststellen van het

recht op uitkering (art 15,

eerste lid, IOAZ)

650

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Vaststellen ingangsdatum

uitkering (art.16a, eerste en

tweede lid, IOAZ)

651
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inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Opschorten van het recht

op uitkering bij niet vol-

652

stratiekomen endoen aan de inlichtingenver-

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

plichting (art 17, eerste lid,

IOAZ)

terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Het mededelen van de op-

schorting en bieden herstel-

653

stratiekomen entermijn (art 17, tweede lid,

IOAZ) uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Herzien/intrekken van het

recht op uitkering bij niet

654

stratiekomen envoldoen inlichtingenver-

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

plichting (art 17, derde lid,

IOAZ

terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Intrekken besluit tot toeken-

ning uitkering (art. 17, vier-

de lid, IOAZ)

655

stratiekomen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

ger Bbz/ Inko-

Colle-

ge

Opschorten recht op uitke-

ring bij afwijking adres (art.

17a, eerste lid, IOAZ)

656

men en

handhaving

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

ger Bbz/ Inko-

Colle-

ge

Schriftelijke mededelen

opschorting en bieden her-

657

men en

handhaving

steltermijn (art. 17a, derde

lid, IOAZ)

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

ger Bbz/ Inko-

Colle-

ge

Beëindiging opschorting bij

niet meer bestaan afwijking

(art. 17a, vierde lid, IOAZ)

658

men en

handhaving

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

ger Bbz/ Inko-

Colle-

ge

Intrekken/herzien recht op

uitkering bij blijvende afwij-

659

men en

handhaving

king (art. 17a, vierde lid,

IOAZ)

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Verlagen uitkering overeen-

komstig de verordening

(art. 20, eerste lid, IOAZ)

660

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Tijdelijk of blijvend weige-

ren van de uitkering (art.

20, tweede lid, IOAZ)

661

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Afzien van verlaging bij

ontbreken verwijtbaarheid

(art. 20, derde lid, IOAZ)

662

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Opleggen van een bestuur-

lijke boete bij niet voldoen

inlichtingenverplichting

663

(art. 20a, eerste en derde

lid, IOAZ)

Gemeenteblad 2020 nr. 141899 5 juni 202077



inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Geven schriftelijke waar-

schuwing bij niet voldoen

inlichtingenverplichting

(art. 20a, vierde lid, IOAZ)

664

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Afzien van het opleggen

van een bestuurlijke boete

(art. 20a, zevende lid, IOAZ)

665

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Verzoeken om inlichtingen

in het kader van opleggen

boete (art 20a, achtste lid,

IOAZ)

666

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Op verzoek geheel of ge-

deeltelijk kwijtschelden be-

stuurlijke boete (art. 20a,

twaalfde lid, IOAZ)

667

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Intrekken kwijtschelding bij

recidive (art 20a, dertiende

lid, IOAZ)

668

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

uitkeringsad-

ministratie

Colle-

ge

Uitbetaling uitkering per

maand (art 21, eerste lid,

IOAZ)

669

uitkerin-

gen

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Toekennen overlijdensuitke-

ring (art.23 eerste en twee-

de lid, IOAZ)

670

inkomen,

support,

maat-

schappij

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Terugvordering uitkering

bij niet nakomen inlichtin-

671

admini-komen engenverplichting (art 25,

eerste lid, IOAZ) stratieHandhaving,

uitkerin-

gen

medewerker

terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Terugvordering uitkering

bij onverschuldigde beta-

672

stratiekomen enling (art 25, tweede lid, IO-

AZ) uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Terugvordering uitkering

bij later ontvangen inkom-

673

stratiekomen ensten (art. 25, derde lid, IO-

AZ uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Verrekening middelen met

uitkering (art. 25, vierde lid,

IOAZ)

674

stratiekomen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

terugvorde-

ring en Ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

Colle-

ge

Verhoging terugvordering

met daarop betrekking

675

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

hebbende kosten en door

college verschuldigde belas-
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ting en premies (art 25,

vijfde lid, IOAZ)

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Afzien van (verdere) terug-

vordering (art. 25, zesde lid,

IOAZ)

676

stratiekomen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Afzien van terugvordering

wegens dringende reden

(art. 25, zevende lid, IOAZ)

677

stratiekomen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Terugvorderen ten onrech-

te verleende uitkering van

678

stratiekomen enpersoon met wiens inko-

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

men rekening had moeten

worden gehouden (art. 26,

tweede lid, IOAZ) terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Vorderen inlichtingen van

degene(n) van wie wordt

679

stratiekomen enteruggevorderd (art. 27,

IOAZ) uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

terugvorde-

ring en Ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

Colle-

ge

Invorderen onverschuldigd

betaalde uitkering per

680

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

dwangbevel (art 28, eerste

lid, IOAZ)

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Verrekening uitkering en

bestuurlijke boete met alge-

681

stratiekomen enmene bijstand (art 28,

tweede lid, IOAZ) uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

admini-

maat-

schappij 2

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Verrekening uitkering o.g.v.

IOAW of Bbz met algemene

682

stratiekomen enbijstand of uitkering (art.

derde lid, IOAZ) uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

terugvorde-

ring en Ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

Colle-

ge

Betaling terugvordering of

bestuurlijke boete aan SVB

683

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

of UWV (art. 28, vierde lid,

IOAZ)

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

Colle-

ge

Bevoegdheid tot verreke-

ning indien beslag op vor-

684

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

dering nietig is (art. 28,

zesde lid, IOAZ)
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admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

Colle-

ge

Bevoegdheid tot regres

(art. 28, zevende lid, IOAZ)

685

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

terugvorde-

Colle-

ge

Niet meewerken aan schul-

dregeling (art. 29a, IOAZ)

686

uitkerin-

gen

ring en ver-

haal

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger bbz/ inko-

men

Colle-

ge

Verlenen uitkering aan ge-

wezen zelfstandige (art. 34,

eerste lid, IOAZ)

687

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Bieden ondersteuning blh

bij arbeidsinschakeling

(art.36, eerste lid, IOAZ)

688

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Opleggen arbeidsverplich-

tingen (art. 37, eerste lid,

IOAZ)

689

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Ontheffing arbeidsverplich-

ting wegens dringende re-

denen (art37a, eerste lid,

IOAZ)

690

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Verrichten onderzoek opleg-

gen arbeidsverplichting art.

37, eerste lid, onder a, all.

ouder met kind tot 12 jaar

(art. 37a, tweede lid, IOAZ)

691

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Verlenen/ weigeren onthef-

fing arbeidsverplichting all.

ouder met kind, 5 jaar (art.

38, eerste en derde lid, IO-

AZ)

692

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Opschorting ontheffing op

verzoek alleenstaande ou-

der (art. 38, vijfde lid, onder

c, IOAZ)

693

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Intrekken ontheffing bij niet

voldoen verplichting (art.

38, vijfde lid, onder d, IO-

AZ)

694

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Op verzoek beëindigen op-

schorting ( art. 38, zesde

lid, IOAZ)

695

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Opstellen Plan van Aanpak

(art. 38, zevende lid, IOAZ)

696

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Verrichten heronderzoek

(art. 38, achtste lid, IOAZ)

697

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Wijzigen Plan van Aanpak

(art. 38, negende lid, IOAZ)

698

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Vullen voorziening met op-

leiding (art. 38, tiende en

elfde lid, IOAZ)

699
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inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Verlagen uitkering bij intrek-

king ontheffing (art. 38,

twaalfde lid, IOAZ)

700

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Afzien van verlaging (art,

38, twaalfde lid, IOAZ)

701

inkomen,

participa-

tie

maat-

schappij

Klantmana-

ger Bbz/ inko-

men, IOAZ

en werk

Colle-

ge

Laten verrichten onbetaal-

de werkzaamheden (art.

38a, IOAZ)

702

inkomenmaat-

schappij 2

managerColle-

ge

Zorgdragen voor realisatie

en vormgeving clienten-

703

Team Inkomen (art. 42, IO-

AZ)

inkomen,

support,

maat-

schappij

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Verzoeken om inlichtingen

en gegevens te verstrekken

704

admini-komen enop een door het college aan

stratieHandhaving,te geven wijzen en binnen

uitkerin-

gen

medewerker

terugvorde-

een dor het college te stel-

len termijn (art. 44, eerste

en tweede lid, IOAZ) ring en Ver-

haal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Meerderjarige medebewo-

ner verzoeken inlichtingen

705

admini-komen ente verstrekken (art.44, der-

de lid, IOAZ) stratieHandhaving,

uitkerin-

gen

medewerker

terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

De in artikel 45 genoemde

instanties verzoeken inlich-

706

admini-komen entingen te verschaffen(art.

45 IOAZ) stratieHandhaving,

uitkerin-

gen

medewerker

terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomenmaat-

schappij 2

teamleiderColle-

ge

Doen van aangifte bij ver-

moeden van misdrijf (art.

47, IOAZ)

707

en mw uitkerings-

admie

inkomen,

support

maat-

schappij

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Het verstrekken van inlich-

tingen en gegevens aan de

708

komen enin artikel 48 genoemde in-

stanties (art. 18, IOAZ) Handhaving,

medewerker

terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Klantmana-

gers Bbz/ in-

Colle-

ge

Gebruikmaken van BSN bij

verstrekken gegevens (art.

49, eerste lid, IOAZ)

709

admini-komen en

stratieHandhaving,

uitkerin-

gen

medewerker

terugvorde-

ring en Ver-

haal

maat-

schappij

controller do-

mein Maat-

schappij

Colle-

ge

Indienen beeld van de uit-

voering bij Minister (art. 54,

eerste lid, IOAZ)

710
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maat-

schappij

controller do-

mein Maat-

schappij

Colle-

ge

Op verzoek Minister ver-

strekken inlichtingen (art.

55, eerste lid, IOAZ)

711

maat-

schappij

XColle-

ge

Instellen cassatie (art. 60b,

eerste lid, IOAZ)

712

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

Colle-

ge

Belanghebbende verzoeken

overeenkomst te overleg-

713

admini-nager Inko-gen (art. 5, negende lid, IO-

AW) stratiemen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

uitkeringsad-

ministratie,

medewerker

Terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

Colle-

ge

Vaststellen identiteit belang-

hebbende (art. 13, derde

lid, IOAW)

714

admini-nager Inko-

stratiemen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

uitkeringsad-

ministratie,

medewerker

Terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

Colle-

ge

Verlangen medewerking

door belanghebbende aan

715

admini-nager Inko-uitvoering wet (art. 13,

tweede lid, IOAW) stratiemen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

uitkeringsad-

ministratie,

medewerker

Terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

Colle-

ge

Verzoeken feiten en omstan-

digheden (art. 13, eerste

lid, IOAW)

716

admini-nager Inko-

stratiemen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

uitkeringsad-

ministratie,

medewerker

Terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

Colle-

ge

Verzoeken om document

identificatie (art. 13, vierde

lid, IOAW)

717

admini-nager Inko-

stratiemen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

uitkeringsad-

ministratie,

medewerker

Terugvorde-
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ring en Ver-

haal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

Colle-

ge

Bepalen gegevens en be-

wijsstukken (art. 14, eerste

lid, IOAW)

718

admini-nager Inko-

stratiemen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

uitkeringsad-

ministratie,

medewerker

Terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

Colle-

ge

Verzoeken tot overleggen

aanvullende gegevens en

719

admini-nager Inko-bewijsstukken (art. 14,

tweede lid, IOAW) stratiemen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

uitkeringsad-

ministratie,

medewerker

Terugvorde-

ring en Ver-

haal

met toestem-

ming van belang-

hebbende

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

en handha-

Colle-

ge

Aanbieden betreden wo-

ning (art. 14, tweede lid,

IOAW)

720

ving en

poortwachter

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

Colle-

ge

Opschorten betaling uitke-

ring bij niet aantonen

721

admini-nager Inko-woonsituatie (art. 14, vierde

lid, IOAW) stratiemen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

uitkeringsad-

ministratie,

medewerker

Terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

Colle-

ge

Het schriftelijk doen van

mededeling opschorting

(art. 14, vijfde lid, IOAW)

722

admini-nager Inko-

stratiemen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

uitkeringsad-

ministratie,

medewerker

Terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

Colle-

ge

Het bieden van een herstel-

termijn ( art. 14, vijfde lid,

IOAW)

723

admini-nager Inko-

stratiemen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

uitkeringsad-

ministratie,
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medewerker

Terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

Colle-

ge

Het doen van onderzoek

naar juistheid en volledig-

724

admini-nager Inko-heid van gegevens (art 14,

zesde lid, IOAW) stratiemen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

uitkeringsad-

ministratie,

medewerker

Terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomenmaat-

schappij 2

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

Colle-

ge

Het vaststellen van het

recht op uitkering (art 15,

eerste lid, IOAW)

725

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

ger Inkomen

Colle-

ge

Opschorten van het recht

op uitkering bij niet vol-

726

admini-en Handa-doen aan de inlichtingenver-

stratieving en mede-plichting (art 17, eerste lid,

IOAW) uitkerin-

gen

werker terug-

vordering en

verhaal

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

ger Inkomen

Colle-

ge

Het mededelen van de op-

schorting en bieden herstel-

727

admini-en Handa-termijn (art 17, tweede lid,

IOAW) stratieving en mede-

uitkerin-

gen

werker terug-

vordering en

verhaal

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

ger Inkomen

Colle-

ge

Herzien/intrekken van het

recht op College uitkering

728

admini-en Handa-bij niet voldoen inlichtingen-

stratieving en mede-verplichting (art 17, derde

lid, IOAW) uitkerin-

gen

werker terug-

vordering en

verhaal

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

ger Inkomen

Colle-

ge

Intrekken besluit tot toeken-

ning uitkering (art. 17, vier-

de lid, IOAW)

729

admini-en Handa-

stratieving en mede-

uitkerin-

gen

werker terug-

vordering en

verhaal

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

Colle-

ge

Opschorten recht op uitke-

ring bij afwijking adres (art.

17a, eerste lid, IOAW)

730

en handha-

ving en

poortwachter

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

Colle-

ge

Schriftelijke mededelen

opschorting en bieden her-

731

en handha-steltermijn (art. 17a, derde

lid, IOAW) ving en

poortwachter

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

Colle-

ge

Beëindiging opschorting bij

niet meer bestaan afwijking

(art. 17a, vierde lid, IOAW)

732

en handha-

ving en

poortwachter
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inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

Colle-

ge

Intrekken en herzien recht

op uitkering bij blijvende

afwijking (art. 17a, vierde

lid, IOAW)

733

admini-

stratie

uitkerin-

gen

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

Colle-

ge

Tijdelijk of blijvend weige-

ren van de uitkering (art.

20, eerste lid, IOAW)

734

admini-

stratie

uitkerin-

gen

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

Colle-

ge

Verlagen uitkering overeen-

komstig de verordening

(art. 20, tweede lid, IOAW)

735

admini-

stratie

uitkerin-

gen

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

Colle-

ge

Afzien van verlaging bij

ontbreken verwijtbaarheid

(art. 20, derde lid, IOAW)

736

admini-

stratie

uitkerin-

gen

boete tot €340

klantmanager in-

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

Colle-

ge

Opleggen van een bestuur-

lijke boete bij niet voldoen

737

komen en poort-en handha-inlichtingenverplichting

(art. 20a, eerste lid, IOAW) wachter Daarbo-ving en

poortwachter ven klantmana-

ger handhaving

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

Colle-

ge

Geven schriftelijke waar-

schuwing bij niet voldoen

738

en handha-inlichtingenverplichting

(art. 201, vierde lid, IOAW) ving en

poortwachter

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

Colle-

ge

Afzien van het opleggen

van een bestuurlijke boete

739

en handha-wegens dringende redenen

ving en

poortwachter

(art. 20a, zevende lid, IO-

AW)

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

Colle-

ge

Verzoeken om inlichtingen

in het kader van opleggen

740

en handha-boete (art 20a, achtste lid,

IOAW) ving en

poortwachter

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

Colle-

ge

Op verzoek geheel of ge-

deeltelijk kwijtschelden be-

741

en handha-stuurlijke boete (art. 20a,

twaalfde lid, IOAW) ving en

poortwachter

inkomen,

support

maat-

schappij

klantmana-

gers inkomen

Colle-

ge

Intrekken kwijtschelding bij

recidive (art 20a, dertiende

lid, IOAW)

742

en handha-

ving en

poortwachter

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

uitkeringsad-

ministratie

Colle-

ge

Uitbetaling uitkering per

maand (art 21, eerste lid,

IOAW)

743

uitkerin-

gen

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

uitkeringsad-

ministratie

Colle-

ge

Uitbetaling over kortere

periode dan een maand

(art. 21, tweede lid, IOAW)

744
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uitkerin-

gen

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

ger inkomen,

poortwachter

Colle-

ge

Toekennen overlijdensuitke-

ring (art. 23, IOAW)

745

admini-

stratie

uitkerin-

gen

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

ger Inkomen

Colle-

ge

Terugvordering uitkering

bij niet nakomen inlichtin-

746

admini-en Handa-genverplichting (art 25,

eerste lid, IOAW) stratieving en mede-

uitkerin-

gen

werker terug-

vordering en

verhaal

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

ger Inkomen

Colle-

ge

Terugvordering uitkering

bij onverschuldigde beta-

747

admini-en Handa-ling (art 25, tweede lid, IO-

AW) stratieving en mede-

uitkerin-

gen

werker terug-

vordering en

verhaal

inkomen,

support,

maat-

schappij

klantmana-

ger Inkomen

Colle-

ge

Terugvordering uitkering

bij later ontvangen inkom-

748

admini-en Handa-sten (art. 25, derde lid, IO-

AW) stratieving en mede-

uitkerin-

gen

werker terug-

vordering en

verhaal

admini-

stratie

maat-

schappij 2

medewerker

uitkeringsad-

ministratie

Colle-

ge

Verrekening middelen met

uitkering (art. 25, vierde lid,

IOAW)

749

uitkerin-

gen

supportmaat-

schappij 1

medewerker

terugvorde-

Colle-

ge

Verhoging terugvordering

met daarop betrekking

750

ring en ver-

haal

hebbende kosten en door

college verschuldigde belas-

ting en premies (art 25,

vijfde lid, IOAW)

supportmaat-

schappij 1

medewerker

terugvorde-

Colle-

ge

Afzien van (verdere) terug-

vordering (art. 25, zesde lid,

IOAW)

751

ring en ver-

haal

supportmaat-

schappij 1

medewerker

terugvorde-

Colle-

ge

Afzien van terugvordering

wegens dringende reden

(art. 25, zevende lid, IOAW)

752

ring en ver-

haal

supportmaat-

schappij 1

medewerker

terugvorde-

Colle-

ge

Terugvorderen ten onrech-

te verleende uitkering van

753

ring en ver-

haal

persoon met wiens inko-

men rekening had moeten

worden gehouden (art 26,

tweede lid, IOAW)

supportmaat-

schappij 1

medewerker

terugvorde-

Colle-

ge

Vorderen inlichtingen van

degene(n) van wie wordt

754

ring en ver-

haal

teruggevorderd (art 27 IO-

AW)

supportmaat-

schappij 1

medewerker

terugvorde-

Colle-

ge

Invorderen onverschuldigd

betaalde uitkering per

755

ring en ver-

haal

dwangbevel (art 28, eerste

lid, IOAW)
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supportmaat-

schappij 1

medewerker

terugvorde-

Colle-

ge

Verrekening uitkering en

bestuurlijke boete met alge-

756

ring en ver-

haal

mene bijstand (art 28,

tweede en derde lid, IOAW)

supportmaat-

schappij 1

medewerker

terugvorde-

Colle-

ge

Bevoegdheid tot verreke-

ning indien beslag op vor-

757

ring en ver-

haal

dering nietig is (art. 28,

zesde lid, onder a, IOAW)

supportmaat-

schappij 1

medewerker

terugvorde-

Colle-

ge

Afwijken van beslagvrije

voet (art. 28, zesde lid, on-

der b IOAW)

758

ring en ver-

haal

supportmaat-

schappij 1

medewerker

terugvorde-

Colle-

ge

Bevoegdheid tot regres

(art. 28, zevende lid, IOAW)

759

ring en ver-

haal

supportmaat-

schappij 1

medewerker

terugvorde-

Colle-

ge

Niet meewerken aan schul-

dregeling (art. 29a, IOAW)

760

ring en ver-

haal

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

Colle-

ge

Aanbieden voorziening ge-

richt op arbeidsinschake-

761

ling (art. 37, eerste lid, on-

der e, IOAW)

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

Colle-

ge

Opdragen verrichten maat-

schappelijk nuttige werk-

762

zaamheden (art. 37, eerste

lid, onder f, IOAW)

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

Colle-

ge

Ontheffing arbeidsverplich-

ting wegens dringende re-

763

denen (art37a, eerste lid,

IOAW)

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

Colle-

ge

Verlenen/ weigeren onthef-

fing arbeidsverplichting all.

764

ouder met kind, 5 jaar (art.

38, eerste en derde lid, IO-

AW)

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

Colle-

ge

Opschorting ontheffing op

verzoek alleenstaande ou-

765

der (art. 38, vijfde lid, onder

c, IOAW)

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

Colle-

ge

Intrekken ontheffing bij niet

voldoen verplichting (Art.

766

38, vijfde lid, onder d, IO-

AW)

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

Colle-

ge

Op verzoek beëindigen op-

schorting ( art. 38, zesde

lid, IOAW)

767

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

Colle-

ge

Opstellen Plan van Aanpak

(art. 38, zevende lid, IOAW)

768

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

Colle-

ge

Verrichten heronderzoek

(art. 38, achtste lid, IOAW)

769

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

Colle-

ge

Wijzigen Plan van Aanpak

(art. 38, negende lid, IOAW)

770

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

Colle-

ge

Vullen voorziening met op-

leiding (art. 38, tiende en

elfde lid, IOAW)

771

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

Colle-

ge

Verlagen uitkering bij intrek-

king ontheffing (art. 38,

twaalfde lid, IOAW)

772
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participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

Colle-

ge

Afzien van verlaging (art,

38, twaalfde lid, IOAW)

773

participa-

tie

maat-

schappij

klantmana-

ger werk

Colle-

ge

Opdragen verrichten onbe-

loonde additionele werk-

zaamheden (art.38a, IOAW)

774

inkomenmaat-

schappij 2

managerColle-

ge

Zorgdragen voor de realisa-

tie en vormgeving clienten-

775

Team Inkomen (art. 42, IO-

AW)

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

Colle-

ge

Opvragen inlichtingen en

opgaven over uitkeringsge-

776

admini-nager Inko-rechtigde (art. 44, eerste en

derde lid, IOAW) stratiemen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

uitkeringsad-

ministratie,

medewerker

Terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

Colle-

ge

Opvragen inlichtingen en

opgaven van de in dit arti-

777

admini-nager Inko-kel genoemde instanties

(art 45, IOAW) stratiemen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

uitkeringsad-

ministratie,

medewerker

Terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomenmaat-

schappij 2

teamleiderColle-

ge

Het doen van aangifte bij

vermoeden van een mis-

drijf (art47, IOAW)

778

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

Colle-

ge

Het verstrekken van gege-

vens aan de in dit artikel

779

admini-nager Inko-genoemde instanties (art

48, IOAW) stratiemen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

uitkeringsad-

ministratie,

medewerker

Terugvorde-

ring en Ver-

haal

inkomen,

support,

maat-

schappij

Poortwach-

ter, Klantma-

Colle-

ge

Bevoegdheid tot het ge-

bruik maken van het BSN

(art. 49, eerste lid, IOAW)

780

admini-nager Inko-

stratiemen en

uitkerin-

gen

Handhaving,

medewerker

uitkeringsad-

ministratie,

medewerker

Terugvorde-

ring en Ver-

haal

managerColle-

ge

Aanwijzen van toezichthou-

ders (art. 53, IOAW)

781
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maat-

schappij

controller do-

mein Maat-

schappij

Colle-

ge

Indien van een beeld van

de uitvoering bij de Minis-

ter (art.54, eerste lid, IOAW)

782

maat-

schappij

controller do-

mein Maat-

schappij

Colle-

ge

Het verstrekken van inlich-

tingen en gegevens aan de

Minister (art. 55, eerste lid,

IOAW)

783

Binnen de kaders

van subsidiever-

beleid en

ontwikke-

maat-

schappij 3

teamleiderColle-

ge

Verlenen, intrekken, weige-

ren, wijzigen en vaststellen

784

ordening en be-lingsubsidies en beslissen op

subsidieaanvragen leid en begrotingmaat-

voor betreffend

jaar

schappe-

lijke za-

ken

gereserveerd785

gereserveerd786

wijk-

team/ op-

maat-

schappij

managerColle-

ge

Zorg dragen voor het in

behandeling nemen van

787

geschaal-

de zorg

meldingen betreffende

personen voor wie de

noodzaak tot geestelijke

gezondheidszorg zou moe-

ten worden onderzocht, het

verrichten van onderzoek

naar die noodzaak, het infor-

meren van degene die een

melding heeft gedaan en

het zo nodig indienen van

een aanvraag voor de

voorbereiding van een ver-

zoekschrift voor een zorg-

machtiging bij de officier

van justitie (art 5:1 ev Wet

Verplichte geestelijke ge-

zondheidszorg)

wijk-

team/ op-

maat-

schappij

functionaris

team opge-

Colle-

ge

In behandeling nemen en

afwikkelen van meldingen

788

geschaal-

de zorg

schaalde

zorg

betreffende personen voor

wie de noodzaak tot geeste-

lijke gezondheidszorg zou

moeten worden onder-

zocht, het (laten) verrichten

van (verkennend) onder-

zoek naar die noodzaak en

het informeren van degene

die een melding heeft ge-

daan en betrokkene en ver-

richten van alle voorberei-

dende en uitvoerende (ad-

ministratieve) handelingen

en het ondertekenen van

de correspondentie en do-

cumenten(art 5:1 ev Wet

Verplichte geestelijke ge-

zondheidszorg)

wijk-

team/ op-

maat-

schappij

functionaris

team opge-

Colle-

ge

verwerken van gegevens in

gemeentelijke dossiers en

789

geschaal-

de zorg

schaalde

zorg

in electronisch berichtenver-

keer (Khonraad) -waarmee

gegevens kunnen worden

gedeeld met zorgaanbie-

ders, Centrum voor Dienst-

verlening, psychiater, zorg-
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aanbieders, Officier van

Justitie ed.- ter uitvoering

van Wet Verplichte geeste-

lijke gezondheidszorg en

preventieve zorgverlening

aan verwarde personen.

wijk-

team/ op-

maat-

schappij

functionaris

team opge-

Colle-

ge

voorbereiden van en indie-

nen verzoekschrift zorg-

790

geschaal-

de zorg

schaalde

zorg

machtiging bij officier van

justitie op grond van o.a.

artikelen 5:2, 5:3 en 5:17

Wvggz en degene die de

melding heeft gedaan als

bedoeld in artikel 5:2, derde

lid en 5:16 tweede lid Wvg-

gz schriftelijk op de hoogte

van de gemotiveerde beslis-

sing van de officier van

justitie

mandaat is ver-

leend voor de

XBurge-

mees-

ter

aanwijzen, door de direc-

teur van het Centrum voor

Dienstverlening, van een

791

looptijd van de

deskundige medewerker overeenkomst

die de hoorplicht uitvoert die de gemeente

en het horen van betrokke- heeft afgesloten

ne zoals bedoeld in artikel met Centrum

7:1 lid 3b Wet Verplichte voor Dienstverle-

ninggeestelijke gezondheids-

zorg door medewerker van

het Centrum voor Dienstver-

lening

wel mandaat

voor de door

door

burge-

Burge-

mees-

ter

Opleggen crisismaatregel,

het bepalen van de geldig-

heidsduur maatregel, zorg

792

burgemeestermees-

dragen voor het ten uitvoer aangewezenter

leggen van de crisismaatre- wethouder dieaan-

gel, ondertekenen van do- belast is met de-gewe-

cumenten en het verrichten ze taak bij zijn af-

wezigheid

zen

wet-van alle voorbereidings- en

uitvoeringshandelingen hou-
gelet op met name de arti- der
kelen 7:1 ev en 7:5 en 8:1, die
tweede lid Wet Verplichte be-
geestelijke gezondheids-

zorg
last is

met

deze

taak

bij

zijn

afwe-

zig-

heid

Zonder onderte-

keningsvol-

wijk-

team/ op-

maat-

schappij

managerColle-

ge

Mandaat verlenen om een

besluit te nemen voor het

793

macht! Alle over-geschaal-

de zorg

aangaan van overeenkom-

sten met samenwerkings- eenkomsten

verbanden, organisaties, worden door de

instellingen, zorgverleners, burgemeester

getekendgeneesheer directeur ed.

waarmee de gemeente gaat

samenwerken in het kader

van de uitvoering van de

Wggz en Wzd

Gemeenteblad 2020 nr. 141899 5 juni 202090



Er is geen onder-

tekeningsvol-

wijk-

team/ op-

maat-

schappij

XBurge-

mees-

ter

ondertekening van overeen-

komsten met samenwer-

kingsverbanden, organisa-

794

macht verleend!geschaal-

de zorgties, instellingen, zorgverle- Alle overeenkom-

ners, geneesheer directeur sten worden

ed. waarmee de gemeente door de burge-

gaat samenwerken in het meester gete-

kendkader van de uitvoering van

de Wggz en Wzd

in overleg met

subsidieadviseur

van juza

ruimtelij-

ke ontwik-

keling

managerColle-

ge

toekennen en weigeren

subsidie erfgoed ten behoe-

ve van cultureel erfgoed en

795

monumenten op grond van

Subsidieverordening of een

specifieke verordening voor

het behoud van cultureel

erfgoed

informatie

en auto-

XColle-

ge

aanstellen cq contracteren

Functionaris Gegevensbe-

scherming

796

matise-

ring

Functionaris

Gegevensbe-

scherming

colle-

ge

verrichten van activiteiten

en uitvoeren van bevoegd-

heden door Functionaris

797

Gegevensbescherming zo-

als omschreven in artikel

37, 38 en 39 AVG

Functionaris

Gegevensbe-

scherming

colle-

ge

Voorafgaande raadpleging

Autoriteit Persoonsgege-

vens (art. 36 AVG). Als uit

798

de gegevensbeschermings-

effectbeoordeling (DPIA)

blijkt dat de verwerking in-

derdaad een hoog risico

oplevert en een organisatie

geen maatregelen neemt

of kan nemen om dit risico

te beperken

Plaatsvervangers

zijn: Functionaris

informatie

en auto-

Ciso en/ of

Privacy Offi-

cer

colle-

ge

melden datalekken bij Au-

toriteit Persoonsgegevens

(art. 33 AVG)

799

Gegevensbe-

scherming en

matise-

ring

manager Informa-

tie en Automati-

sering Binnen de

kaders van de

procedure voor

melden datalek-

ken van de BAR

Vooraf wordt ad-

vies ingewonnen

informatie

en auto-

Ciso en/ of

Privacy Offi-

cer

colle-

ge

melden datalekken aan be-

trokkene(n) (art. 34 AVG)

800

bij Functionarismatise-

ring Gegevensbe-

scherming en

wordt de ge-

meentesecreatris

geinformeerd

Plaatsvervangers

zijn: Functionaris

Gegevensbe-

scherming en

manager Informa-

tie en Automati-
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sering Binnen de

kaders van de

procedure voor

melden datalek-

ken

In overleg met

portefeuillehou-

der

informatie

en auto-

matise-

ring

colle-

ge

afleggen van publieke ver-

klaringen over datalekken

en beveiligingsmaatregelen

801

Plaatsvervangers

zijn:Functionaris

informatie

en auto-

Ciso en/ of

Privacy Offi-

cer

colle-

ge

vragen beantwoorden en

documenten leveren aan

Autoriteit Persoonsgege-

vens

802

Gegevensbe-

scherming en

manager Informa-

matise-

ring

tie en Automati-

sering In overleg

met portefeuille-

houder

in overleg met

portefeuillehou-

der

informatie

en auto-

matise-

ring

managercolle-

ge

opdrachten en opgelegde

maatregelen van Autoriteit

Persoonsgegevens uitvoe-

ren

803

inkoop,

contrac-

managercolle-

ge

rechstmiddelen inzetten ter

uitvoering AVG en tegen

804

ten, juridi-(dwangsom)besluiten en
sche za-

ken
sancties Autoriteit Per-

soonsgegevens

in overleg met

portefeuillehou-

der

informatie

en auto-

matise-

ring

managercolle-

ge

aanwijzen CISO en Privacy

Officer

805

deze rol kan ver-

vuld worden

door CISO

informatie

en auto-

matise-

ring

directeurcolle-

ge

aanwijzen en aanmelden

van Security Officer SUWI-

net/ ENSIA

806

deze rol kan ver-

vuld worden

door CISO

informatie

en auto-

matise-

ring

directeurcolle-

ge

aanwijzen vertrouwde con-

tactpersoon Informatiebe-

veiliging voor Informatie

Beveiligingsdienst

807

Security Officer

informeert porte-

informatie

en auto-

Security offi-

cer Suwinet/

Ensia

colle-

ge

verantwoording afleggen

over de werking van de

Ensia in ruimste zin van het

808

feuillehouder en

verantwoordelij-

ke manager

matise-

ringwoord inclusief beantwoor-

den van vragen, verstrek-

ken van documenten en

bewijsmiddelen aan de be-

voegde overheidsinstantie

cq toezichthouder en alle

daartoe benodigde activitei-

ten binnen de BAR-organi-

satie coördineren

Voor zover deze

activiteiten bui-

informatie

en auto-

Security offi-

cer Suwinet/

Ensia

colle-

ge

uitvoeren ENSIA audit en

uitvoeren benodigde (her-

stel) maatregelen die

809

ten de functie

van de Securuty

matise-

ringvoortvloeien uit uitkomsten

ENSIA audi Officer vallen

worden deze be-

voegdheden uit-

gevoerd door

manager van In-

formatie en Auto-

matisering. Ligt
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het ook buiten

zijn taakveld en

budget, dan

wordt de be-

voegdheid uitge-

voerd door de

Directieraad

informatie

en auto-

Ciso en/ of

Privacy Offi-

cer

colle-

ge

inwinnen van informatie bij

de BAR-organisatie, (sub-)

verwerkers en mede-verant-

810

matise-

ringwoordelijken over: - (de

borging van) de rechten en

de privacybescherming van

betrokkenen, - de genomen

of te nemen passende

technische en organisatori-

sche (beveiligings)maatre-

gelen voor de gegevensbe-

scherming - naleving afspra-

ken uit de verwerkersover-

eenkomst cq artikel 26-rege-

ling - registers voor gegege-

vensverwerking, sub-ver-

werkers - beveiligingsinci-

denten - geheimhoudings-

verklaringen - certificaten,

assuranceverklaringen, uit-

gevoerde onderzoeken naar

de effectiviteit en werking

van de technische en orga-

nisatorische borging van

gegevensverwerking, con-

formiteitsverklaringen,

toetsingskaders ed. (art 38

1 AVG juncto 39 1b, c AVG;

BIG/ BIO, handreiking CI-

SO) art. 5:11; 5:16; 5:17;

5:20 AW

informatie

en auto-

Functionaris

Gegevensbe-

colle-

ge

Betreden van ruimtes in

gemeentelijke gebouwen

811

matise-

ring

scherming

en/ of CISO
waar persoonsgegevens

worden verwerkt ten behoe-

ve van het instellen van

een onderzoek naar (de be-

scherming van) de gege-

vensverwerking (art 38 lid

2 AVG en art. 5:11; 5:15;

5:16; 5:17; 5:20 AWB)

Voor zover nodig

voor de functi-

informatie

en auto-

Functionaris

Gegevensbe-

colle-

ge

Inzien van dossiers en (ge-

automatiseerde) gegevens-

812

euitoefening enmatise-

ring

scherming

en/ of CISO
bestanden (o.a. art 38 lid 2

AVG; BIG/ BIO) binnen de kaders

van - de doelstel-

ling en inhoud

van het onder-

zoek - beginselen

van proportiona-

liteit, subsidiari-

teit, - regelge-

ving, beleid en -

verwerkersover-

eenkomst en Na

instemming van

de leidinggeven-
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de dat functio-

neel verantwoor-

delijk is voor de

gegevensverwer-

king. De functio-

narissen zijn dus

niet geautoris-

seerd voor alge-

hele en volledig

raadpleging van

bestanden en

dossiers. Bij bij-

zondere per-

soonsgegevens

moet er absolute

noodzaak zijn om

persoonsgege-

vens te raadple-

gen en er geen

andere wijze zijn

om toets uit te

voeren. FG of Ci-

so legt schriftelij-

ke verantwoor-

ding af van de

raadpleging via

een verslag

Voor zover nodig

voor de functi-

hele BAR-

organisa-

tie

teamleidercolle-

ge

Autoriseren van FG en/of

Ciso tot inzien van geauto-

matiseerde dossier en-of

813

euitoefening en

binnen de kadersgegevensbestanden op
van - de doelstel-verzoek FG/ CISO indien
ling en inhoudmedewerkers geen mede-
van het onder-werking verlenen aan inza-
zoek - beginselenge verzoek FG en/of CISO
van proportiona-(o.a. art 38 lid 2 AVG; BIG/

BIO) liteit, subsidiari-

teit, - regelge-

ving, beleid en -

verwerkersover-

eenkomst en De

functionarissen

zijn dus niet ge-

autorisseerd

voor algehele en

volledig raadple-

ging van bestan-

den en dossiers.

Bij bijzondere

persoonsgege-

vens moet er

noodzaak zijn om

persoonsgege-

vens te raadple-

gen.

Voor zover nodig

voor de functi-

informatie

en auto-

Functionaris

Gegevensbe-

colle-

ge

maken van kopieen van

delen van dossiers en per-

814

euitoefening enmatise-

ring

scherming

en/ of CISO
soonsgegevens uit (geauto-

matiseerde) gegevensbe- Binnen de kaders

van - de doelstel-standen bij verwerkers en

mede-verantwoordelijken ling en inhoud

van het onder-

zoek - beginselen

van proportiona-

Gemeenteblad 2020 nr. 141899 5 juni 202094



liteit, subsidiari-

teit, - regelge-

ving, beleid en

verwerkersover-

eenkomst en in

overleg met de

leidinggevende

dat functioneel

verantwoordelijk

is voor de gege-

vensverwerking.

Gegegevens en

kopieen moeten

vernietigd wor-

den indien ze

niet meer nodig

zijn voor onder-

zoek FG of Ciso

legt schriftelijke

verantwoording

af via een ver-

slag

binnen kaders

van de contractu-

ele afspraken

informatie

en auto-

matise-

ring

Functionaris

Gegevensbe-

scherming

en/ of CISO

colle-

ge

instellen nader onderzoek

naar (mogelijk) datalek of

vermeende inbreuk op de

beveiliging bij gemeente,

815

BAR-organisatie, (sub)ver-

werkers, medeverantwoor-

delijke en betrokken partij-

en

binnen kaders

van de contractu-

ele afspraken

informatie

en auto-

matise-

ring

Functionaris

Gegevensbe-

scherming

en/ of CISO

colle-

ge

opvragen nadere informa-

tie over datalek bij gemeen-

te, BAR-organisatie,

(sub)verwerker, mede-ver-

816

antwoordelijke en en betrok-

ken partijen

informatie

en auto-

cisocolle-

ge

bijhouden register van da-

talekken en beveiligingsin-

817

matise-

ring
breuken bij gemeente,

BAR-organisatie, (sub)ver-

werker, mede-verantwoor-

delijke

informatie

en auto-

Functionaris

Gegevensbe-

colle-

ge

Instructies geven aan (me-

dewerkers van de) BAR-or-

818

matise-

ring

scherming

en/ of CISO
ganisatie, (sub)verwerkers,

mede-veranmtwoordelijken

inzake de borging van de

beveiliging van de verwer-

king van persoonsgege-

vens, datatransmissie ed.

informatie

en auto-

cisocolle-

ge

Toestemming verlenen aan

verwerker, niet zijnde BAR-

819

matise-

ring
organisatie, om sub-verwer-

ker te contracteren en

daaraan voorwaarden ver-

binden

Binnen de kaders

van regelgeving,

informatie

en auto-

managercolle-

ge

bevoegdheden uitoefenen

die voortvloeien uit de

820

ICT beleid vanmatise-

ring
AVG, BIG/ BIO, ENSIA, ge-

meentelijk informatiebevei- BAR-organisatie,

BIO ed. Buiten deligings-, privacy en automa-
kaders van hettiseringsbeleid en behoren
lokale beleid be-
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slist de Directie-

raad College

tot takenpakket van het

cluster

neemt een beslis-

sing indien: - het

besuit/ de uitvoe-

ring op gespan-

nen voet staat

met regelgeving,

jurisprudentie

en/of BIO - de risi-

co's en/of uitga-

ven groter zijn

dan begroot en -

de risico's niet

passen binnen

de risicopara-

graaf Vooraf

wordt advies in-

gewonnen bij CI-

SO en zo nodig

Privacy Officer

Binnen de kaders

van regelgeving,

hele BAR-

organisa-

tie

teamleidercolle-

ge

in het kader van de gege-

vensverwerking alle be-

voegdheden uitoefenen ter

821

ICT beleid van

uitvoering van: - informatie- BAR-organisatie,

beveiligings-, privacy-, au- richtlijnen, in-

structies, BIO ed.tomatiseringsbeleid - BIG/

BIO

Binnen de kaders

van - regelge-

informatie

en auto-

managercolle-

ge

treffen van alle passende

en benodigde technische

822

ving, - BIG/ BIO -matise-

ring
en organisatorische beveili-

gingsmaatregelen met het ICT beleid van

BAR ed. en - deoog op art 32 AVG, BIG/
budgetten BuitenBIO, ENSIA en gemeentelijk
de kaders vaninformatiebeveiligings-,
het lokale beleidprivacy en automatiserings-

beleid beslist de Direc-

tieraad College

neemt een beslis-

sing indien: - het

besuit/ de uitvoe-

ring op gespan-

nen voet staat

met regelgeving,

jurisprudentie

en/of BIO - de risi-

co's en/of uitga-

ven groter zijn

dan begroot en -

de risico's niet

passen binnen

de risicopara-

graaf Vooraf

wordt advies in-

gewonnen bij CI-

SO en zo nodig

Privacy Officer

als de verwer-

king bij (sub)ver-

informatie

en auto-

Ciso en/ of

Privacy Offi-

cer

colle-

ge

compliance toetsen en be-

waken van BAR-organisatie

en (sub)verwerkers aan ei-

823

werkers niet of in

onvoldoende

matise-

ringsen uit AVG, informatie-,
mate kan vol-beveiligings-, automatise-
doen aan eisenrings-, privacybeleid van de

BAR en BIG/BIO ed. dan dient het
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college hieroevr

te worden gein-

formeerd

als de verwer-

king bij subver-

informatie

en auto-

Ciso en/ of

Privacy Offi-

cer

colle-

ge

uitvoeren gegevensbescher-

mingseffectbeoordelingen

(art 35 AVG) bij gemeente,

824

werkers niet of in

onvoldoende

matise-

ringBAR-organisatie en (sub)
mate kan vol-verwerkers van de gemeen-

te doen aan eisen

dan dient het

college vooraf

een besluit te ne-

men

informatie

en auto-

Ciso en/ of

Privacy Offi-

cer

colle-

ge

uitvoeren audits bij ge-

meente, BAR-organisatie

en (sub)verwerkers

825

matise-

ring

externe auditors

van de BAR-orga-

informatie

en auto-

managercolle-

ge

aanwijzen auditor voor uit-

voeren audits bij (sub)ver-

826

nisatie wordenmatise-

ring
werkers en interne audits

bij BAR-organisatie aangewezen of

gecontracteerd

door het college

informatie

en auto-

privacy offi-

cer

colle-

ge

actueeel houden verwer-

kingsregister van alle ge-

827

matise-

ring
meentelijke verwerkingen

bij gemeente, BAR-organi-

satie en/of (sub-)verwer-

kers/ partners/ samenwer-

kingsverbanden/ leveran-

ciers ed. (art. 30 AVG)

informatie

en auto-

managercolle-

ge

vaststellen verwerkingsre-

gister

828

matise-

ring

De leidinggeven-

de die verant-

hele BAR-

organisa-

tie

teamleidercolle-

ge

besluit op verzoek van be-

trokkene tot informatiever-

strekking en inzage (artike-

len 13; 14 en 15 AVG)

829

woordelijke is

voor de gege-

vensverwerking

in overleg met

CISO of Privacy

Officer

De leidinggeven-

de die verant-

hele BAR-

organisa-

tie

managercolle-

ge

het besluit tot rectificatie,

gegevenswissing, beper-

king van de verwerking,

830

woordelijk is

dataportabiliteit (overdra- voor de gege-

gen gegevens), bezwaar vensverwerking.

tegen verwerking, niet te De voorzitter van

worden onderworpen aan de Directieraad

geautomatiseerde individu- beslist indien -

ele besluitvorming (artike- meerdere clus-

len 16-23 AVG en artikel 41

Uitvoeringswet AVG)

ters verantwoor-

delijk zijn en/of -

de CISO/ Privacy

Officer niet in-

stemt met het

besluit

De gemeentese-

cretaris beslist

ontwikke-

ling mens

managercolle-

ge

het besluit tot informatiever-

strekking en het besluit op
831

indien de CISO/en organi-

satie
een verzoek van betrokke-

ne tot inzage, rectificatie, Privacy Officer
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niet instemt met

het besluit

gegevenswissing, beper-

king van de verwerking,

dataportabiliteit (overdra-

gen gegevens), bezwaar

tegen verwerking, niet te

worden onderworpen aan

geautomatiseerde individu-

ele besluitvorming (artike-

len 13-23 AVG en artikel 41

Uitvoeringswet AVG) in-

dien betrokkene een raads-

, college-, commissielid,

medewerker, oud bestuur-

der, voormalig personeel

ed. is van de gemeente

De leidinggeven-

de die verant-

hele BAR-

organisa-

tie

managercolle-

ge

verlenging van de termijn

voor de afhandeling van

een verzoek van betrokkene

832

woordelijk is

voor het besluitop grond van de artikelen

15-23 AVG

informatie

en auto-

cisocolle-

ge

Opdracht geven aan verant-

woordelijke leidinggevende

833

matise-

ring

van BAR-organisatie en/of

externe (sub)verwerkers en

mede-verantwoordelijke tot

uitvoering besluit (op be-

zwaar of beroep) tot rectifi-

catie, gegevenswissing

(=recht op vergetelheid),

beperking van de verwer-

king, dataportabiliteit, be-

zwaar tegen verwerking,

niet te worden onderwor-

pen aan geautomatiseerde

individuele besluitvorming

(artt. 16 tot en met 22 AVG)

De leidinggeven-

de die verant-

hele BAR-

organisa-

tie

teamleidercolle-

ge

uitvoering besluit (op be-

zwaar of beroep) ter effectu-

ering rechten betrokkenen

834

woordelijk is

zoals rectificatie, gegevens- voorde gegevens-

verwerkingwissing (=recht op vergetel-

heid), beperking van de

verwerking, dataportabili-

teit

beheerinrichting,

voorberei-

beheerder,

civiele pro-

colle-

ge

Directievoering bij uitvoe-

ring van werken waaronder

835

ding en

beheer

jectleiders,

toezichthou-

onder andere begrepen

wordt opleggen van sanc-

ties en werk stilleggen ders, opzich-

ters, teamlei-

ders IVB en

UV

beheerinrichting,

voorberei-

opzichtercolle-

ge

werk stilleggen bij uitvoe-

ring van werken

836

ding en

beheer

binnen de kaders

van de raamover-

beheerinrichting,

voorberei-

boa, wegbe-

heerder, toe-

colle-

ge

verstrekken van opdrachten

c.q. het afroepen van dien-

837

eenkomst en deding en

beheer

zichthouder

wegen

sten voor het verwijderen

van milieuverontreiniging budgethoudersre-

op wegen en bermen en geling en budget-

tencalamiteiteninzet bij de ge-
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contracteerde opdrachtne-

mer

binnen de kaders

van de raamover-

beheerinrichting,

voorberei-

toezichthou-

ders, beheer-

ders

colle-

ge

het verstrekken van op-

drachten voor kleine repara-

ties of regulier onderhoud

838

eenkomst en deding en

beheeraan openbaar groen, we- budgethoudersre-

gen, waterwegen, riolering, geling en budget-

tenstraatverlichting en speel-

voorzieningen bij gecontrac-

teerde bedrijven waarmee

een raamovereenkomst is

afgesloten

binnen de kaders

van de raamover-

beheerinrichting,

voorberei-

teamleidercolle-

ge

het verstrekken van op-

drachten voor reparaties of

839

eenkomst en deding en

beheer

regulier onderhoud aan

openbaar groen, wegen, budgethoudersre-

waterwegen, riolering, geling en budget-

straatverlichting en speel- ten Inkoop geeft

voorzieningen bij bedrijven uitleg over de

waarmee géén raamover- aanbestedingsre-

eenkomst is afgesloten en gels. Inkoop

voor bedragen onder de

aanbestedingsdrempel

moet worden ge-

raadpleegt als

met dezelfde le-

verancier of het-

zelfde bedrijf

meerdere con-

tracten worden

afgesloten

beheerinrichting,

voorberei-

wacht- en

storings-

colle-

ge

opdracht geven tot het

treffen van noodmaatrege-

840

ding en

beheer

dienstmede-

werker

len of voorzieningen in het

kader van de wacht- en

storingsdienst

In overleg met

het Waterschap

beheerinrichting,

voorberei-

beheerder rio-

lering, be-

colle-

ge

lozen van rioolwater op

waterwegen bij calamitei-

841

ding en

beheer

heerder wa-

ter

ten of in het kader van on-

derhoudswerkzaamheden

er mag geen toe-

stemming wor-

beheerinrichting,

voorberei-

civiele pro-

jectleiders,

colle-

ge

toestemming verlenen aan

aannemers en grondverzet-

842

den verleendding en

beheer

beheerders,

toezichthou-

der

bedrijven om te graven in

de openbare ruimte voor grondwer-

ken aan dijken of

waterkeringen

er mag geen toe-

stemming wor-

werk-

voorbe-

inrichting,

voorberei-

beheerder

kabels en lei-

colle-

ge

toestemming verlenen aan

nutsbedrijven om te graven

843

den verleendreiding,ding en

beheer

dingen, toe-

zichthouder

in de openbare ruimte ten

behoeve van aanleg of on- voor grondwer-kabels &

leidingenderhoud aan kabels en lei-

dingen

ken aan dijken of

waterkeringen

Aanvraag via

MOOR-systeem

en in oveleg met

beheerders

werk-

voorbe-

inrichting,

voorberei-

beheerder

kabels en lei-

colle-

ge

Opleggen van herstraatta-

rieven ivm het aanleggen

844

reiding,ding en

beheer

dingen, be-

heerder

van kabels en leidingen of

doorberekenen kosten aan kabels &

leidingenopenbare

ruimte

aannemers, grondverzet-

en nutsbedrijven
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beheerinrichting,

voorberei-

beheerder

openbare

ruimte

colle-

ge

toestemming aanleg vet-

vangvoorzieningen in de

openbare ruimte en in ge-

meentegrond

845

ding en

beheer

Binnen de kaders

van het afgeslo-

inrichting,

voorberei-

teamleidercolle-

ge

"Vastklikken" van energie-

prijs bij energieleveranciers

846

ten energiecon-ding enwaarmee een raamovereen-

tract Na afstem-beheer en

Vastgoed

komst is afgesloten door

aanvullende contractuele ming met de

afspraken te maken om ge- energie beleids-

durende een bepaalde, zelf adviseur De twee

te kiezen, periode gas en hoofd verant-

elektra in te laten kopen bij woordelijke ma-

de leverancier voor de nagers moeten

marktprijs van dat moment. gezamenlijk tot

Indien we geen energieprijs één besluit ko-

vastklikken wordt het tarief men. Bij me-

in rekening gebracht dat ningsverschil

geldt bij het sluiten van de wordt college-

markt aan het eind van het

jaar.

voorstel inge-

diend.

Binnen de kaders

van het afgeslo-

inrichting,

voorberei-

teamleidercolle-

ge

Aanvullende contractuele

afspraken maken met

847

ten energiecon-ding enenergieleveranciers waar-

tract Na afstem-beheer en

Vastgoed

mee een raamovereen-

komst is afgesloten over de ming met de

“teruglevering” van zonne- energie beleids-

energie aan het electrici- adviseur De twee

teitsnet, welke is opgewekt hoofd verant-

met zonnepanelen waarvan woordelijke ma-

de gemeente eigenaar is nagers moeten

en/of die op de gemeentelij- gezamenlijk tot

ke panden zijn bevestigd en één besluit ko-

zijn verbonden met het men. Bij me-

elektriciteitsnet van een ningsverschil

gemeentelijke pand. Hieron- wordt college-

der wordt mede begrepen voorstel inge-

diend.het maken van afspraken

over de voorwaarden en de

prijs.

met instemming

van Inkoop Bin-

inrichting,

voorberei-

managercolle-

ge

Aangaan van raamovereen-

komsten met energieleve-

848

nen de kaders in-ding enranciers en het aangaan

koop en aanbe-beheer en

Vastgoed

van transportovereenkom-

sten met netbeheerder. stedingsbeleid

Na afstemming

met de energie

beleidsadviseur

De twee hoofd

verantwoordelij-

ke managers

moeten gezamen-

lijk tot één be-

sluit komen. Bij

meningsverschil

wordt college-

voorstel inge-

diend.

beheerinrichting,

voorberei-

beheerder rio-

lering, toe-

zichthouder

colle-

ge

Verlenen van vergunningen

voor rioolaansluitingen

849

ding en

beheer
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beheerinrichting,

voorberei-

beheerder

openbare

ruimte

colle-

ge

Verlenen van vergunningen

voor aanleggen, beschadi-

gen en veranderen van een

weg

850

ding en

beheer

beheerinrichting,

voorberei-

beheerder

openbare

ruimte

colle-

ge

Verlenen van vergunningen

voor aanleg en verandering

van een uitweg

851

ding en

beheer

beheer,

civiele

inrichting,

voorberei-

civiele pro-

jectleiders,

beheerders

colle-

ge

Toestemming verlenen be-

drijven en aannemers voor

het uitvoeren van wegwerk-

zaamheden

852

projectlei-

ders

ding en

beheer

beheer,

civiele

inrichting,

voorberei-

civiele pro-

jectleiders,

beheerders

colle-

ge

Aanvragen van vereiste

vergunningen en toestem-

mingen bij andere dijk- en

wegbeheerders

853

projectlei-

ders

ding en

beheer

beheer,

civiele

inrichting,

voorberei-

civiele pro-

jectleiders,

beheerders

colle-

ge

aanvragen van toestemmin-

gen, vergunningen etc. bij

het Waterschap, Zuivering-

854

projectlei-

ders

ding en

beheerschap, de provincie en het

Rijk. (artikel 108 jo 147,

tweede lid, 160, 171 Ge-

meentewet, Waterschaps-

keur, Wet op de Ontgrondin-

gen, Provinciale milieuver-

ordening Zuid-Holland)

t.b.v. de uitvoering van

werken

beheerinrichting,

voorberei-

beheerder

openbare

ruimte

colle-

ge

Aanbrengen van kleine

verkeerstechnische voorzie-

ningen, zoals het aanpas-

855

ding en

beheersen van verlichting enbocht-

stralen bij veelvuldig scha-

derijden, het aanbrengen

van snelheidsremmende

maatregelen e.d.

beheerinrichting,

voorberei-

beheerder

openbare

ruimte

colle-

ge

Treffen van tijdelijke ver-

keersmaatregelen

856

ding en

beheer

beheerinrichting,

voorberei-

toezichthou-

der, beheer-

colle-

ge

afsluiten weg bij calamitei-

ten, reparaties, tbv verkeers-

maatregelen ed.

857

ding en

beheer

der, wacht-

en storings-

dienstmede-

werker

verkeer

& mobili-

teit

ontwikke-

ling leef-

omgeving

en regio

verkeerskun-

dig adviseur

colle-

ge

Aanstellen van en intrekken

van de aanstelling van ver-

keersregelaars ogv artike-

len 56 en 58 van het Besluit

858

administratieve bepalingen

inzake het wegverkeer, ogv

een Regeling verkeersrege-

laars en afdeling 10.1.1 van

de Algemene wet bestuurs-

recht

beheerinrichting,

voorberei-

beheerder

openbare

ruimte

colle-

ge

Toekennen of afwijzen

aanvragen voor (her)inrich-

ting openbare ruimte t.b.v.

speelvoorzieningen

859

ding en

beheer
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verkeer

& mobili-

teit

ontwikke-

ling leef-

omgeving

en regio

verkeerskun-

dig adviseur

colle-

ge

Besluiten tot uitgifte van

fietskluizen

860

verkeer

& mobili-

teit

ontwikke-

ling leef-

omgeving

en regio

verkeerskun-

dig adviseur

colle-

ge

besluit tot plaatsen laadpa-

len voor electrische auto's

en het bepalen van de loca-

tie van de laadpalen

861

beheerinrichting,

voorberei-

beheerder

openbare

ruimte

colle-

ge

Bepalen van de plaats waar

het afval ter inzameling

moet worden aangeboden

862

ding en

beheer

werk-

voorbe-

inrichting,

voorberei-

beheerders

kabels en lei-

dingen

colle-

ge

Instemmingsbesluiten op

grond van de Telecommu-

nicatiewet

863

reiding,ding en

beheer kabels &

leidingen

onder-

steuning

inrichting,

voorberei-

beheerder

groen

colle-

ge

Opleggen herplant-/instand-

houdingsplicht (artikel 4.3.7

APV)

864

en ad-ding en

beheer vies in-

richting

beheerinrichting,

voorberei-

beheerder

openbare

ruimte

colle-

ge

Verplichting opleggen tot

snoeien van groen

865

ding en

beheer

beheerinrichting,

voorberei-

beheerder

gladheidsbe-

strijding

colle-

ge

Beslissing nemen over in-

zet gladheidsbestrijding

866

ding en

beheer

inrichting,

voorberei-

managerColle-

ge

Besluit tot aangaan van

overeenkomsten voor de

867

ding en

beheer

verkoop van restpercelen

c.q. "snippergroen". (al-

leeen in Albrandswaard)
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BIJLAGE 2: ONDERTEKING BESLUITEN IN (ONDER-)MANDAAT GENOMEN
 

Indien een functionaris van de BAR-organisatie het besluit neemt en ondertekent namens het college:

 

Burgemeester en wethouders van gemeente Albrandswaard

Namens deze

 

<roepnaam functie, team of cluster> van de BAR-organisatie d.d. <.......>,

 

<handtekening>

 

<naam>

 

Indien een functionaris van de BAR-organisatie het besluit neemt en ondertekent namens de burge-

meester:

De burgemeester van de gemeente Albrandswaard,

Namens deze,

< roepnaam functie, team of cluster> van de BAR-organisatie d.d. <.......>,

<handtekening>

 

<naam>

Indien een functionaris van de BAR-organisatie een contract sluit namens de gemeente

In de aanhef van het contract

De gemeente Albrandswaard; Hofhoek 5 te Albrandswaard, vertegenwoordigd door < roepnaam functie

naam functionaris team of cluster >, daartoe gevolmachtigd door de burgemeester, handelend ter uit-

voering van het collegebesluit, genomen krachtens door burgemeester en wethouders gegeven mandaat

van 12 mei 2020

Bij de ondertekening van het contract

Aldus opgemaakt en in drievoud (of: tweevoud) getekend te ..<gemeente>.., d.d. <datum>

 

<naam andere partij>,De gemeente,

<handtekening andere partij>...<handtekening gemandateerde>...

 < roepnaam functie, team of cluster>

<naam tekeningsbevoegde>...<naam gemandateerde>...
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