
Wijzigingen H4 mandaat-, volmacht- en machtigingsregister, gemeente Meppel

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Meppel besluit:

• De wijzigingen in het mandaatregister in hoofdstuk 4 'Personeel' vast te stellen.

Wijzigingen H4 mandaat-, volmacht- en machtigingsregister

ToelichtingWijzigingNummer

nieuw

Nummer

oud

De CAR/UWO is niet meer geldend en

om die reden is het BW ervoor in de

plaats gekomen.

De juridische basis is aangepast van

CAR/UWO naar artikel 7:660 BW.

In de toelichting is het woord

beleidsregels vervangen door afspraken

296296

De lokale regelingen zijn ingeruild voor

het instructierecht van de werkgever. Deen is de zin m.b.t. lokale regelingen

beleidsregels zijn verder afspraken

geworden.

vervangen door het instructierecht van

de werkgever.

Het nummer is opgedeeld in twee delen,

omdat de samenhang tussen de

onderwerpen te uitgebreid is.

Het artikel is opgedeeld en deze gaat nu

alleen over de werving en selectie. In de

bijzonderheden is toegevoegd dat de

297297

Dit is gewoon een feitelijke handeling

die uitgevoerd wordt.

aanstelling van een ambtenaar met een

bijzondere functie niet gemandateerd is.

Het oude nummer 297 is opgedeeld in

twee delen en dit is het tweede

onderdeel daarvan.

Nummer 298 is extra toegevoegd298297

Zie uitleg bij punt 297 van dit overzicht.Zie uitleg bij punt 297 van dit overzicht.299298

Zie uitleg bij punt 298 van dit overzicht.Zie uitleg bij punt 298 van dit overzicht.300n.v.t.

De CAR/UWO wordt vervangen door de

CAO gemeenten.

Artikel 1:2a/b/c CAR/UWO wordt artikel

2.7 t/m 2.9 CAO gemeenten.

302300

Artikel 7:690 BW werkt in samenhang

met artikel 160 Gemeentewet.

Artikel 7:690 BW wordt toegevoegd aan

de juridische basis

303 &

304

301 &

302

Het begrip ‘Overeenkomen’ past meer

binnen de Wnra en artikelen uit de

CAR/UWO moeten vervangen worden.

Bij het onderwerp: toekenning wordt

overeenkomen.

Bij de juridische basis: hoofdstuk 3

CAR/UWO wordt §3.2 en §3.3 CAO

305303

De tegemoetkoming in pension en

verplaatsingskosten is niet meer aan de

orde.

Is komen te vervallen.n.v.t.304

Bij het onderwerp is ‘het vaststellen van’

overwerk niet meer van toepassing.

Bij het onderwerp moet ‘het vaststellen

van’ weggehaald worden. Verder bij de

306305

Verder moet het artikel uit de CAR/UWO

vervangen worden.

juridische basis moet artikel 4:4

CAR/UWO veranderen in §5.2 jo. artikel

3.20 CAO

Voor schade boven de 2500 euro handelt

de verzekeraar het af, Deze

De juridische basis verandert van artikel

15:1:23 lid 1 CAR/UWO naar artikel 7:611

jo. 7:658 BW

307306

schadevergoeding geldt dan ook voor

schade tot een maximum van 2500 euro.

Er is geen gemeentelijke FPU regeling

meer.

Is komen te vervallen.n.v.t.308

Het artikel uit de CAR/UWO moet

vervangen worden.

De juridische basis gaat van hoofdstuk 6

CAR/UWO naar §6.2 CAO. De Wet Arbeid

en Zorg is van toepassing.

309309

Verder moet door de inwerkingtreding

van de WNRA in het onderwerpIn het onderwerp moet ‘verlenen,

overschrijven en intrekken’ vervangen benoemd worden dat het

‘overeengekomen’ wordt.worden door ‘Overeenkomen van het

opnemen van’

Nr. 318876

GEMEENTEBLAD 30 december

2019

Officiële uitgave van de gemeente Meppel

Gemeenteblad 2019 nr. 318876 30 december 20191



Artikelen uit de CAR/UWO moeten

vervangen worden.

Hoofdstuk 7 CAR/UWO wordt artikel

7:658a BW jo. artikel 7.4 CAO

310310

Artikelen uit de CAR/UWO moeten

vervangen worden.

Artikel 7:3 CAR/UWO wordt artikel 7.1 lid

2 CAO.

311311

Artikelen uit de CAR/UWO moeten

vervangen worden.

Artikel 7:5 CAR/UWO wordt artikel 7.3 lid

2 CAO

312312

Artikelen uit de CAR/UWO moeten

vervangen worden.

Artikel 7:7 CAR/UWO wordt artikel 7.3 lid

6 CAO

313313

Dit komt in het civiele arbeidsrecht niet

voor.

Is komen te vervallen.n.v.t.314

De wijziging in het onderwerp komt door

de invoering van de WNRA.

In het onderwerp wordt ‘ontslag

ambtenaren op verzoek’ vervangen door

‘opzeggen arbeidsovereenkomst’.

314 &

315

315 &

316

Verder worden de artikelen 8:1 t/m 8:6

CAR/UWO vervangen door artikel 7:667

lid 6 BW.

Bij de bijzonderheden is toegevoegd dat

de Ontslagcommissie het ontslag toetst

in deze gevallen.

Dit in verband met onverwijldheid. De

secretaris is hiervoor bevoegd.

Ontslag op staande voet is als nieuw

artikel toegevoegd aan het register.

316n.v.t.

Artikelen uit de CAR/UWO moeten

vervangen worden.

Artikel 8:8 en 8:9 CAR/UWO wordt nu

artikel 7:669 lid 3 BW.

317 &

318

317 &

318

Verder is er bij de bijzonderheden

toegevoegd dat de kantonrechter in deze

gevallen het ontslag toetst.

Artikelen uit de CAR/UWO moeten

vervangen worden.

In het onderwerp moet ‘verlening’ nu

‘aanzegging’ worden. Verder moet ook

319 &

320

319 &

320

De wijzigingen in het onderwerp hebben

te maken met de invoering van de

WNRA.

‘aanstelling’ veranderen in

‘arbeidsovereenkomst’.

Artikel 8:12 CAR/UWO wordt nu artikel

7:667 BW.

Artikelen uit de CAR/UWO moeten

vervangen worden.

De nieuwe tekst voor het onderwerp

wordt ‘Verstrekken overlijdensuitkering’.

322322

De wijziging met m.b.t. het onderwerp

zorgt voor meer duidelijkheid van

waarover het gaat.

Verder wordt in het juridisch kader artikel

3:23 CAR/UWO vervangen door artikel

7:674 lid 2 BW jo. artikel 10.20 CAO

Artikelen uit de CAR/UWO moeten

vervangen worden.

In het onderwerp kan ‘besluit tot’

weggelaten worden. Verder verandert de

323323

 juridische basis van artikel 8:15:1 jo.

8:15:2 CAR/UWO naar artikel 11.4 CAO.

Artikelen uit de CAR/UWO moeten

vervangen worden.

Paragraaf 5 van artikel 10d CAR/UWO is

nu artikel 9.6 CAO.

324324

 

Wachtgeld bestaat niet meer.Is komen te vervallen.n.v.t.325

Artikelen uit de CAR/UWO moeten

vervangen worden.

Hoofdstuk 10 CAR/UWO wordt nu

hoofdstuk 10 CAO.

325326

 

 Is komen te vervallen.n.v.t.327

Aangezien de CAR/UWO niet meer

gebruikt gaat worden is het niet nodig

om dit artikel te behouden.

Is komen te vervallen.n.v.t.328

Artikelen uit de CAR/UWO moeten

vervangen worden.

Hoofdstuk 5 CAR/UWO wordt nu artikel

11.1 , 11.3 en 8.2 CAO

326329

 

Dit is vervangen door het sanctiebeleid.

Dit onderdeel is opgenomen in het

volgende punt.

Is komen te vervallen.n.v.t.330
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Het sanctiebeleid is nieuw en dit is bij

deze ook opgenomen in het

mandaatregister.

Is een nieuw artikel geworden.327n.v.t.

Er wordt geen woonverplichting

opgelegd.

Is komen te vervallen.n.v.t.331

Artikelen uit de CAR/UWO moeten

vervangen worden.

Hoofdstuk 17 CAR/UWO is nu hoofdstuk

8 CAO

328332
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