
Wijziging op de Organisatieregeling

Het College van burgemeester en wethouders, de burgemeester van de gemeente Uden en de burge-

meester als vertegenwoordiger van de rechtspersoon gemeente Uden, ieder zoveel zijn bevoegdheid

betreft;

 

overwegende dat de mandaatregeling wordt aangepast naar aanleiding van de Wet normalisering

rechtspositie ambtenaren;

 

overwegende dat de Organisatieregeling, naast de nieuwe private rechtspositie, moet worden aangepast

aan de bijzondere eisen aan het ambtelijke handelen uit de Ambtenarenwet;

 

gehoord de ondernemingsraad;

 

gelet op de artikel 160, eerste lid, aanhef en sub c, alsmede artikel 103, tweede lid, en artikel 106 van

de Gemeentewet;

besluiten

 

vast te stellen het

 

Wijzigingsbesluit Organisatieregeling

De organisatieregeling wordt gewijzigd als volgt:

A. aan artikel 1, definitie sub b, opsomming sub c, wordt “integriteitsbeleid” toegevoegd, en komt

te luiden:

c. het personeels-, integriteits- en organisatiebeleid;

B. in artikel 1, definitie sub b, opsomming sub d: “de juridische kwaliteitszorg of JKZ”, wordt

vervangen door:

d. het beleid ter borging van rechtmatig handelen;

Aldus vastgesteld op 17 december 2019.
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