
Wijzigingsbesluit “Premiebesluit Participatiewet gemeente Sittard-Geleen

2018-I”

Het college van Burgemeester en Wethouders van de gemeente Sittard-Geleen;

 

Besluit:

Het op 12 december 2017 vastgestelde “Premiebesluit Participatiewet Gemeente Sittard-Geleen 2018”

als volgt te wijzigen:

Artikel I Wijzigingen
A  Artikel 2 wordt aangevuld met:

Artikel 2a. Uitstroompremie deelname pilot “Werken aan de basis”

1. Aan de uitkeringsgerechtigde die deelneemt aan de pilot “Werken aan de basis” kan een eenmalige

uitstroompremie worden toegekend.

2. Deelname aan de pilot “Werken aan de basis” bedoeld in het eerste lid dient te zijn vastgelegd

in een beschikking en een plan van aanpak waarin tevens is vastgesteld dat een premie kan worden

verstrekt.  

B Artikel 5 wordt aangevuld met:

Artikel 5a. Beoordeling en toekenning uitstroompremie deelname pilot “Werken aan de basis”

1. De uitstroompremie genoemd in artikel 2a wordt eenmalig ambtshalve toegekend en bedraagt

maximaal € 800,00.

2. Beoordeling van het recht op de uitstroompremie vindt plaats nadat er minimaal 9 aaneengesloten

maanden betaalde arbeid is verricht.

3. Toekenning van de premie is tot en met 31 augustus 2022 mogelijk.

Artikel  II  Inwerkingtreding en duur van het wijzigingsbesluit
Deze wijziging treedt in werking na de datum van bekendmaking, werkt terug tot en met 1 juli 2019 en

eindigt op 31 augustus 2022.

Artikel  III  Citeertitel
De gewijzigde beleidsregels worden aangehaald als: “Premiebesluit Participatiewet gemeente Sittard-

Geleen 2018-I”.

 

Aldus besloten door het college van Burgemeester en wethouders in de vergadering van 31 oktober

2019.

 

De Burgemeester

Drs. G.J.M. Cox

De secretaris,

Mr. G.J.C. Kusters
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