
Besluit tot tweede wijziging van het Uitvoeringsbesluit Participatiewet 2015

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Veenendaal;

 

Overwegende dat

• het voor de duidelijkheid nodig is in artikel 8 op te nemen dat toekenning van uitstroompremie

gekoppeld is aan het hebben van werk op het moment dat recht op uitstroompremie wordt

beoordeeld.

 

Gelet op

artikel 15 van de Re-integratieverordening Participatiewet Veenendaal 2015;

 

Besluit

vast te stellen het Besluit tot tweede wijziging van het Uitvoeringsbesluit Participatiewet 2015 (2
e

wijziging Uitvoeringsbesluit Participatiewet)

 

Artikel I Wijziging regeling
Artikel 8 lid 1 van het Uitvoeringsbesluit Participatiewet 2015 wordt als volgt gewijzigd:

a. In sub d. wordt na de zinsnede ‘op een uitkering’ de volgende tekst ingevoegd: en is na 9 maanden

aan het werk.

b. Na sub d. wordt een sub e. ingevoegd:

e. Voor uitkering van het tweede deel van de premie (zie lid 3) geldt dat na de eerste aanvraag

de belanghebbende minimaal 18 maanden geen beroep heeft gedaan op de uitkering en 18

maanden na indiensttreding nog aan het werk is.

 

 

Artikel  II  Overgangsrecht
De bepalingen die in gevolge deze regeling worden gewijzigd blijven van toepassing op besluiten die

zich voor de datum van inwerkingtreding van deze regeling hebben voorgedaan.

 

Artikel  III  Inwerkingtreding
Deze regeling treedt in werking op de dag na bekendmaking.

 

Artikel  IV  Citeertitel
Deze regeling wordt aangehaald als: 2e wijziging Uitvoeringsbesluit Participatiewet.

 

Vastgesteld in de vergadering van 22 oktober 2019

 

mevrouw drs. A.P.W. van de Klift

secretaris

de heer K.J.G. Kats

burgemeester
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