
Vaststellen wijzigingen in de huidige arbeidsvoorwaardenregeling

Burgemeester en wethouders van Alkmaar maken bekend dat het College van B&W op 1 oktober 2019

het volgende heeft besloten:

 
De Collectieve Arbeidsvoorwaarden Regeling – Lokale Arbeidsvoorwaarden Regeling vast te stellen.

De regeling gaat in per 1 oktober 2019.
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Bijlage 1 bij LOGA brief TAZ/U201900565
 

Per 1 oktober 2019

 

A. ln artikel 3:25 lid 1 worden de woorden 'als hij één van de volgende aanvullende zorgverzekeringen

heeft: Extra Zorg 3 of 4 bij lZA, Plus Collectief of Top Collectief bii CZ, Collectief Aanvullend 3 of

4 bij Menzis' geschrapt.

 

B. Bijlage 1, Salarisverhoging, wordt als volgt aangevuld:

 

Met ingang van 1 oktober 2019 worden de schaalbedragen verhoogd met 3,25%.

 

C. CAR: bijlage IIa

Salaristabel gemeenteambtenaren per 1 oktober 2019, nieuwe structuur

 

D. CAR: bijlage IV

Salarisschalen kunstzinnige vorming per 1 oktober 2019
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E. CAR: bijlage IIb

Vergoedingentabel betreffende de vrijwilligers bij de gemeentelijke brandweer per 1 oktober 2019

Gemeenteblad 2019 nr. 260056 25 oktober 20193



 

F. CAR: bijlage IIc

Gebruteerde Vergoedingsbedragen betreffende vrijwilligers bij de gemeentelijke brandweer per

1 oktober 2019
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