~* GEMEENTEBLAD

Officiéle uitgave van de gemeente Rheden

Mandaatbesluit Rheden 2018

Het college van burgemeester en wethouders, respectievelijk de burgemeester van de gemeente Rheden,
ieder voor zover het hun bevoegdheden betreft;

gelet op het bepaalde in de Gemeentewet en hoofdstuk 10 van de Algemene wet bestuursrecht;
besluiten:

tot het verlenen van bevoegdheden krachtens mandaat overeenkomstig de aan dit besluit gehechte
lijst van gemandateerde bevoegdheden en overeenkomstig het navolgende bepaalde:

Artikel 1 Lijst van gemandateerde bevoegdheden

1. Er is een bij dit besluit behorende lijst met nader omschreven bevoegdheden, die aan daar ge-
noemde functionarissen zijn gemandateerd, onder de daar genoemde voorwaarden en/of beper-
kingen. Als er separate mandaatbesluiten van college van burgemeester en wethouders aan sa-
menwerkingsverbanden zijn opgesteld, worden die als bijlagen aan deze lijst gehecht.

2. Voor zover in de lijst als bedoeld in het eerste lid sprake is van bevoegdheden tot het verrichten
van privaatrechtelijke handelingen (volmacht), dan wel handelingen die noch een besluit noch
een privaatrechtelijke handeling zijn (machtiging), zijn de hierna opgenomen artikelen van over-
eenkomstige toepassing.

Artikel 2 Hiérarchische lijn

(Onder)mandaat wordt ingevolge de hierna genoemde hiérarchische lijn gegeven: van burgemeester
c.g. college van burgemeester en wethouders naar de algemeen directeur, van de algemeen directeur
naar de directeur, van de directeur naar de teammanagers, van de teammanagers naar een andere
functionaris, ieder voor zover de bevoegdheden zijn genoemd in de lijst als bedoeld in artikel 1.

Artikel 3 Algemene bepalingen
Ten aanzien van het ambtelijk mandaat geldt het volgende:

1. De in de lijst, als bedoeld in artikel 1, genoemde functionarissen zijn primair bevoegd.

2 De hiérarchisch hogere functionaris blijft bevoegd de via het college respectievelijk de burgemees-
ter gemandateerde bevoegdheid uit te oefenen.

3. Met de hiérarchisch hogere functionaris wordt bedoeld:
a. de algemeen directeur;
b. b de directeur;
c. de teammanager.

4. Het mandaat van functionarissen ten aanzien van de uitoefening van een bevoegdheid omvat
zowel de beslissing als de ondertekening, tenzij in de lijst, als bedoeld in artikel 1, anders is vermeld.
Onder de uitoefening van de gemandateerde bevoegdheid wordt mede verstaan:

- het nemen van alle voorbereidingsbesluiten en het verrichten van alle voorbereidingshan-
delingen;

- een vergunning te weigeren, een beschikking niet te nemen, een overeenkomst niet aan te
gaan, informatie niet te verstrekken;

- het uitreiken van een bewijs van ontvangst van aanvragen e.d.;

- verdagen en/of uitstellen;

- verzoeken om aanvullende informatie;
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- het voeren van correspondentie, die direct te maken heeft met de opgedragen taken;

- het stellen van nadere voorwaarden en het verbinden van voorschriften en/of beperkingen
aan beschikkingen/besluiten;

- het toekennen van bedragen in termijnen;

- het toekennen van voorschotten;

- het uitvoeren van selectie;

- het uitvoeren van gunning;

- het afleggen van verantwoording aan het Rijk en/of andere (bestuurs)organen;

- het bekendmaken/mededeling doen van besluiten/beschikkingen;

- het toezenden van besluiten/beschikkingen aan instanties, daar waar de verplichting daartoe
in de wetgeving is opgenomen; en

- alle andere besluiten die genomen moeten worden en alle andere handelingen die moeten
worden verricht binnen het kader van de uitvoering van de gemandateerde bevoegdheid.

Het mandaat van functionarissen omvat niet de bevoegdheid tot het vaststellen van nadere regels
en beleidsregels ter zake, tenzij in de lijst, als bedoeld in artikel 1, anders is vermeld.

De juridisch adviseurs welke verantwoordelijk zijn voor het beheer van de lijst als bedoeld in artikel
1 adviseren vooraf over elk door het college van burgemeester en wethouders, de burgemeester,
een lid van het directieteam, een teammanager te nemen (onder)mandaatbesluit. Genomen (on-
der)mandaatbesluiten worden in afschrift ter beschikking gesteld aan deze juridisch adviseurs.

Artikel 4 Uitoefening bevoegdheden in geval van afwezigheid

1.

Onverminderd het bepaalde in artikel 3, tweede lid, wordt in geval van afwezigheid van de func-
tionaris, aan wie bij of krachtens dit besluit bevoegdheden zijn toegekend, deze uitgeoefend door
de, als vervanger aangewezen, functionaris.

In geval van kortdurende afwezigheid, vier weken of korter, van de betreffende teammanager zijn
de functionarissen, zoals genoemd in bijlage 1 behorend bij dit besluit en onder de genoemde
voorwaarden, als vervanger aangewezen.

In geval van langdurige afwezigheid, langer dan vier weken, van een teammanager wijst het di-
rectieteam een vervanger aan.

Artikel 5 Redactie en ondertekening
In de krachtens mandaat genomen besluiten wordt tot uitdrukking gebracht dat zij namens de burge-
meester c.q. het college van burgemeester en wethouders zijn genomen.

De ondertekening vindt plaats als volgt:
‘burgemeester en wethouders van Rheden,
namens hen,

(persoonlijke ondertekening)

naam,
functie van de mandataris’

respectievelijk als volgt:
‘de burgemeester van Rheden,
namens deze,

(persoonlijke ondertekening)

naam,
functie van de mandataris’

Artikel 6 Inlichtingen

1.

De gemandateerden stellen de burgemeester, dan wel het college van burgemeester en wethouders
in kennis van een krachtens mandaat genomen besluit waarvan zij redelijkerwijs kunnen aannemen
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dat kennisneming door de burgemeester of het college van burgemeester en wethouders van
belang is.

2. De burgemeester en het college van burgemeester en wethouders kunnen zich door de geman-
dateerden laten informeren over de krachtens mandaat genomen besluiten.

Artikel 7 Citeertitel en inwerkingtreding
1. Dit besluit wordt aangehaald als: Mandaatbesluit Rheden 2018.

2. Het besluit treedt in werking op de dag na bekendmaking.

3. Het Mandaatbesluit Rheden 2017 wordt op het tijdstip als omschreven in het tweede lid ingetrokken.

Vastgesteld bij besluit van burgemeester en wethouders en burgemeester van Rheden
d.d. 23 april 2018.

De Steeg, 23 april 2018

Burgemeester en wethouders voornoemd,
Carol van Eert,

burgemeester.

Hans Kettelerij,

secretaris.

De burgemeester van Rheden voornoemd,
Carol van Eert,

burgemeester.
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TOELICHTING

Artikel 1 Lijst van gemandateerde bevoegdheden

De gemeente Rheden gaat uit van een organisatie die klantgericht en flexibel opereert en gestuurd
wordt op het maatschappelijk rendement van beleid. Hierbij past een adequaat systeem van mandatering.
Als uitgangspunt voor de lijst van gemandateerde bevoegdheden is dan ook genomen dat bevoegdheden
ter uitvoering van de dagelijkse taak worden opgedragen aan functionarissen, steeds onder de verant-
woordelijkheid van de betreffende bestuursorganen.

Als er separate mandaatbesluiten van college van burgemeester en wethouders aan samenwerkings-
verbanden zijn opgesteld, worden die als bijlagen aan deze lijst gehecht.

Op grond van artikel 10:6 juncto 10:9 van de Algemene wet bestuursrecht kan de mandaatgever per
geval of in het algemeen instructies geven ter zake van de uitoefening van de (onder)gemandateerde
bevoegdheid. Deze eventuele voorwaarden of beperkingen worden, naast de geldende wettelijke be-
perkingen zoals genoemd in artikel 10:3 van de Algemene wet bestuursrecht, specifiek in de lijst opge-
nomen.

Het tweede lid geeft aan dat de verdere bepalingen over mandaat van overeenkomstige toepassing
zijn op het verlenen van volmacht en machtiging aan personen werkzaam binnen de eigen organisatie.

Voor de volledigheid en duidelijkheid wordt opgemerkt dat indien het mandaat betrekking heeft op een
bevoegdheid als bedoeld in artikel 160, eerste lid, onder e, f, g en h, van de Gemeentewet het college
op grond van het bepaalde in artikel 169, vierde lid, van de Gemeentewet in daar genoemde gevallen
vooraf informatie aan raad moet geven, indien de uitoefening ingrijpende gevolgen voor de gemeente
kan hebben. Artikel 160, eerste lid onder e, f, g en h betreffen de bevoegdheden van het college met
betrekking tot het verrichten van privaatrechtelijke handelingen, het voeren van rechtsgedingen, han-
delingen in het kader van de civiele verdediging en het instellen, afschaffen of veranderen van jaarmark-
ten of gewone marktdagen. Indien er sprake is van mogelijke ‘ingrijpende gevolgen voor de gemeente’
dient het besluit uiteraard niet krachtens mandaat te worden genomen.

Artikel 2 Hiérarchische lijn

Dit artikel geeft de lijn aan waarlangs (onder)gemandateerd wordt. Voor zover in de lijst van gemanda-
teerde bevoegdheden de medewerker wordt genoemd als bevoegde functionaris, wordt deze geacht
de bevoegdheid via de genoemde hiérarchische lijn in ondermandaat te hebben verkregen (zie ook de
toelichting bij artikel 3). Uit deze hiérarchische lijn volgt dat de bevoegdheid om ondermandaat te ver-
lenen is voorbehouden aan directeuren en teammanagers.

Het tweede lid stelt een extra beperking aan het verlenen van ondermandaat door de teammanagers:
hiervoor is altijd de instemming nodig van het directieteam.

Vanzelfsprekend zal elk (onder)mandaatbesluit aan artikel 10:3 van de Algemene wet bestuursrecht
moeten worden getoetst (zie toelichting artikel 1 en artikel 3). Deze toets wordt vooraf verricht door de
juridisch adviseurs belast met het beheer van het Mandaatbesluit.

Artikel 3 Algemene bepalingen

Het eerste lid geeft aan dat in de lijst van gemandateerde bevoegdheden wordt aangegeven wie primair
bevoegd zijn om de betreffende bevoegdheid in (onder)mandaat uit te oefenen. Omdat het (onder)man-
daat aan functies wordt gekoppeld, kan de bevoegdheid worden uitgeoefend door iedere natuurlijke
persoon die op een gegeven tijdstip deze functie vervult, onder wie externe medewerkers die een
functie tijdelijk vervullen.

Het tweede en derde lid leggen het algemeen en wezenlijk uitgangspunt vast dat de (onder)mandaat-

gever te allen tijde bevoegd blijft de gemandateerde bevoegdheid uit te oefenen, een en ander conform

de in artikel 2 genoemde hiérarchische lijn. Mandaat is immers een vertegenwoordigingsfiguur.

Verder wordt er, naast de wettelijke uitzonderingen genoemd in artikel 10:3 van de Algemene wet be-

stuursrecht, van uitgegaan dat indien:

- een besluit voor de gemeente naar verwachting ingrijpende bestuurlijke, beleidsmatige, financi-
éle, organisatorische en/of publicitaire consequenties krijgt of vermoedelijk kan krijgen; of

- een besluit betrekking heeft op nieuw beleid, dan wel sterk afwijkt van het tot dan toe gevoerde
beleid; of

- de burgemeester, het college of de hiérarchisch hogere functionaris dit kenbaar heeft gemaakt;
door de gemandateerde vooraf terugkoppeling plaatsvindt c.q. het besluit aan het oorspronkelijk be-
voegde bestuursorgaan ter beslissing voorgelegd wordt. Gedacht moet worden aan die gevallen

waarin zienswijzen, dan wel bedenkingen tegen een voorgenomen besluit kenbaar zijn gemaakt naar
aanleiding van de toepassing van afdeling 3.4 of de artikelen 4:7 of 4:8 van de Algemene wet bestuurs-
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recht. Eris omwille van de rechtszekerheid bewust niet voor gekozen om deze (politieke) randvoorwaar-
den in het mandaatbesluit zelf op te nemen.

Voor de duidelijkheid is in dit artikel voorts bepaald, dat het verlenen van een bevoegdheid niet alleen
betreft het nemen van een besluit, bijvoorbeeld het beslissen op een aanvraag om subsidie, of het be-
sluiten tot privaatrechtelijke rechtshandelingen of het verrichten van feitelijke handelingen, maar dat
daaronder ook vallen het treffen van alle voorbereidingen, het voeren van correspondentie en alle an-
dere handelingen die worden verricht in de aanloop tot de totstandkoming van het besluit, de privaat-
rechtelijke rechtshandeling of de feitelijke handeling en de afhandeling daarvan, bijvoorbeeld het afleggen
van verantwoording aan het Rijk bij de besteding van overheidsgelden. Voor de duidelijkheid zij opge-
merkt, dat hieronder tevens valt het besluit om bijvoorbeeld een vergunning te weigeren, een beschikking
niet te nemen of de overeenkomst niet aan te gaan dan wel de informatie niet te verstrekken. Dit is in
het vierde lid opgenomen om er zeker van te zijn dat een gemandateerde bevoegdheid in volle omvang
kan worden uitgeoefend. In de lijst van gemandateerde bevoegdheden keren veel van de hier beschreven
bevoegdheden ook terug. Dit maakt de vraag actueel wat de relatie is tussen de bevoegdheden als
genoemd in het vierde lid van artikel 3 en de bevoegdheden als omschreven in de lijst van gemanda-
teerde bevoegdheden. Uitgangspunt is dat de lijst van gemandateerde bevoegdheden prevaleert boven
de omschrijving in artikel 3. De in artikel 3 beschreven bevoegdheden vormen een juridisch vangnet
om te voorkomen dat de uitoefening van bepaalde handelingen ter voorbereiding van een besluit op
grond van de lijst onverhoopt onbevoegd mochten zijn verricht.

Het vierde lid koppelt de bevoegdheid om te beslissen in beginsel aan de bevoegdheid om het besluit
te ondertekenen (beslissingsmandaat = ondertekeningsmandaat). Dit is slechts anders indien hiervan
in de lijst van gemandateerde bevoegdheden expliciet melding wordt gemaakt.

In het vijfde lid worden enkele uitzonderingen genoemd van bevoegdheden die niet onder het toepas-
singsbereik van het mandaat vallen.

Teneinde een compleet overzicht te hebben van alle (onder)gemandateerde bevoegdheden, zijn tevens
de verleende ondermandaten in een aparte kolom in de lijst van gemandateerde bevoegdheden opge-
nomen. Het beheer van het mandaatbesluit vindt plaats door juridisch adviseurs onder verantwoorde-
lijkheid van het directieteam.

Artikel 4 Uitoefening bevoegdheden in geval van afwezigheid

In dit artikel is de uitoefening van bevoegdheden geregeld in geval van afwezigheid van de bevoegde
functionaris. Het uitoefenen van deze bevoegdheden staat geheel los van het feit dat de (onder)man-
daatgever te allen tijde bevoegd blijft de gemandateerde bevoegdheid uit te oefenen, een en ander
conform de in artikel 2 genoemde hiérarchische lijn.

Het uitoefenen van bevoegdheden in geval van afwezigheid van de functionaris als bedoeld in het
tweede lid geldt alleen voor kortdurende afwezigheid van de teammanager, bijvoorbeeld in geval van
verlof, vakantie of ziekte. Dit overzicht van kortdurende plaatsvervanging is als Bijlage 1 opgenomen.
In het derde lid is bepaald dat in geval van langdurige afwezigheid (langer dan 4 weken) het directieteam
een plaatsvervanger aanwijst. Dit betreft dan een volledige vervanging van de afwezige manager.

Artikel 5 Redactie en ondertekening

Dit artikel dient om extern duidelijk te maken welk orgaan oorspronkelijk bevoegd is en aan wie de
bevoegdheid is opgedragen (zie ook artikel 10:10 Algemene wet bestuursrecht). Bovendien draagt dit
bij aan het bevorderen van eenzelfde wijze van ondertekening van alle uitgaande correspondentie
binnen de organisatie. Er zijn situaties denkbaar dat de gemandateerde niet aanwezig is om het besluit
in mandaat te nemen. In dat geval kan door gebruik te maken van het plaatsvervangingsbesluit de be-
voegdheid worden uitgeoefend door de plaatsvervanger. Dit dient in de ondertekening tot uitdrukking
te worden gebracht.

Artikel 6 Inlichtingen

Het eerste lid regelt dat gemandateerden het bestuursorgaan achteraf op de hoogte stellen van relevante
in mandaat genomen besluiten. Het gaat hierbij dus niet om de situaties als genoemd in de toelichting
bij artikel 3 waarbij vooraf terugkoppeling dient plaats te vinden.

In het tweede lid is invulling gegeven aan de inlichtingenplicht als bedoeld in artikel 10:6, tweede lid,
van de Algemene wet bestuursrecht.

Artikel 7 Citeertitel en inwerkingtreding

Dit artikel regelt de citeertitel en de datum van inwerkingtreding van het besluit. Volgens de Algemene
wet bestuursrecht dienen mandaatbesluiten bekendgemaakt te worden.

De inwerkingtreding van het mandaatbesluit is hieraan gekoppeld. De bekendmaking geschiedt op de
wettelijk voorgeschreven wijze, bijvoorbeeld door publicatie in een huis-aan-huisblad en via de inter-
netsite van de gemeente.
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Het artikel voorziet tevens in de intrekking van het Mandaatbesluit Rheden 2017.
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BIJLAGE 1 UITOEFENING BEVOEGDHEDEN IN GEVAL VAN AFWEZIGHEID

De hieronder vermelde functionarissen worden aangewezen voor de uitoefening van bevoegdheden
in geval van afwezigheid van de teammanager, zoals omschreven in het Mandaatbesluit Rheden 2018:
collega teammanagers op basis van horizontale vervanging.

Deze aanwijzing geldt onder de navolgende voorwaarden:

a. de uitoefening van bevoegdheden in geval van afwezigheid is van kracht gedurende de afwezigheid
van de betreffende teammanager en voor een maximale aaneengesloten periode van vier werk-
weken of korter;

b. de vervanging betreft een volledige vervanging van de gemandateerde met uitzondering van
personele aangelegenheden;

c. de bevoegdheden worden uitgeoefend met inachtneming van de bepalingen van het Mandaatbe-
sluit Rheden 2018.
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BIJLAGE 2 Lijst van gemandateerde bevoegdheden behorend bij het Mandaatbesluit Rheden

2018

1.

6.

Algemeen mandaat

Specifiek mandaat Personeel en rechtspositionele aangelegenheden (PRA)

Specifiek mandaat wet- en regelgeving betreffende de bedrijfsvoering

Specifiek mandaat sociale wet- en regelgeving

Specifiek mandaat overige wet- en regelgeving

Specifiek mandaat niet-ondergeschikte functionarissen (NOF)

1 ALGEMEEN MANDAAT
(geldend voor directieteam en alle teams, ieder voor zover behorend tot hun werkterrein met inacht-
neming van de genoemde voorwaarden/beperkingen)

Nr.

A1

A2

A3

A4
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Naam regeling

Niet van toepas-
sing

Gemeentewet en
Burgerlijk Wetboek

Gemeentewet en
Burgerlijk Wetboek

Algemene wet be-
stuursrecht

Omschrijving bevoegdheid

Het voeren van correspondentie van informa- Teammanager

tieve/verzoekende aard

Het uitschrijven van aanbestedingen c.q. het

doen van offerteaanvragen, de gunning en

afwijzing van opdrachten met betrekking tot

diensten en leveringen alsmede het aangaan

en ondertekenen van de daaruit voortvloei-

ende overeenkomsten voor het bedrag:

a. <€50.000,00 (excl. BTW);

b. €50.000,00 (excl. BTW) tot drempel-
bedrag genoemd in geldende Europe-
se aanbestedingsrichtlijnen

Het uitschrijven van aanbestedingen c.q. het
doen van offerteaanvragen, de gunning en
afwijzing van opdrachten met betrekking tot
werken alsmede het aangaan en onderteke-
nen van de daaruit voortvloeiende overeen-
komsten voor het bedrag:

a. < €50.000,00 (excl. BTW);

b. €50.000,00 (excl. BTW) tot drempel-
bedrag genoemd in geldende Europe-
se aanbestedingsrichtlijnen

Het uitoefenen van de doorzendplicht c.q.
terugzendplicht ingevolge artikel 2:3 Algeme-
ne wet bestuursrecht

30 april 2018

Bevoegde

functionaris

a. Team-
mana-
ger

b. direc-
teur

a. Team-
mana-
ger

b. direc-
teur

Onderman-
daat aan
Medewer-
kers voor
zover dit
past bin-
nen de
aard van
de hen op-
gedragen
werkzaam-
heden
a Me-
de-
wer
ker
be-
last
met
de
uit-
voe-
ring
van
de-
ze
taak
a am
ma-
na-
ger
a. Me-
de-
wer
ker

Teammanager Medewer-

ker

Voorwaarden/beperkingen

Mits passend binnen het aan-
bestedingsbeleid/systematisch
beheer en onderhoud (SBO),
de overige kaders en de vast-
gestelde begroting en toege-
kende budgetten en voor zo-
ver niet elders in dit besluit
geregeld.

Het ondermandaat onder a
geldt uitsluitend voor het uit-
schrijven van aanbestedingen
c.g. het doen van offerteaan-
vragen.

Het ondermandaat onder b
geldt uitsluitend voor het uit-
schrijven van aanbestedingen
c.q. het doen van offerteaan-
vragen

Mits passend binnen het aan-
bestedingsbeleid/systemtisch
beheer en onderhoud (SBO),
de overige kaders en de vast-
gestelde begroting en toege-
kende budgetten en voor zo-
ver niet elders in dit besluit
geregeld.

Het ondermandaat geldt uit-
sluitend voor het uitschrijven
van aanbestedingen c.q. het
doen van offerteaanvragen
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A5

A6

A7

A8

A9

A10

A12

A13

A4

A 16

A17

A18

A19
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Algemene wet be-
stuursrecht

Algemene wet be-
stuursrecht

Algemene wet be-
stuursrecht

Algemene wet be-
stuursrecht

Algemene wet be-
stuursrecht

Algemene wet be-
stuursrecht

Algemene wet be-
stuursrecht

Algemene wet be-
stuursrecht

Algemene wet be-
stuursrecht

Algemene wet be-
stuursrecht en bij-
zondere wetten

Algemene wet be-
stuursrecht

Algemene wet be-
stuursrecht

Algemene wet be-
stuursrecht

Algemene wet be-
stuursrecht

Algemene wet be-
stuursrecht

Het uitvoeren van de in afdeling 3.4 Algeme-
ne wet bestuursrecht geregelde procedures
voor de voorbereiding van besluiten indien
dat bij wettelijk voorschrift of bij besluit van
het bestuursorgaan is bepaald en het als zo-
danig verrichten van alle in dat kader voorko-
mende werkzaamheden, een en ander voor
zover de bevoegdheid tot het nemen van het
besluit is gemandateerd

De bevoegdheid tot het vaststellen van aan-
vraagformulieren ingevolge artikel 4:4 Alge-
mene wet bestuursrecht

Het toepassen van artikel 4:5 Algemene wet
bestuursrecht en het daaraan voorafgaand
bieden van de mogelijkheid tot herstel van
het geconstateerde verzuim

Afwijzen bis-in-idem aanvraag op grond van
artikel 4:6 Algemene wet bestuursrecht, voor
zover de bevoegdheid tot het nemen van het
eerdere afwijzende besluit is gemandateerd

Het nemen van een verdagings- en opschor-
tingsbesluit ingevolge artikel 4:14 en 4:15
Algemene wet bestuursrecht

Het nemen van een beschikking op een ver-
zoek om een dwangsom in het kader van de
Wet dwangsom en beroep bij niet tijdig be-
slissen voor zover dit betrekking heeft op het
werkterrein van het domein

Het nemen van een beschikking tot verlenen
van uitstel van betaling ex artikel 4:94 Awb

Het intrekken of wijzigen van de beschikking
tot uitstel van betaling ex artikel 4:96 Awb

Het afgeven van legitimatiebewijzen als be-
doeld in artikel 5:12 van de Algemene wet
bestuursrecht aan de aangewezen toezicht-
houders

De bevoegdheid tot het aanwijzen (en intrek-
ken van die aanwijzing) van ambtenaren als
opsporingsambtenaar en als ambtenaar voor
het uitoefenen van toezicht op de naleving
(ingevolge artikel 5:11 Awb) en opsporing
van de bij of krachtens wetgeving gegeven
voorschriften

Het nemen van een beschikking tot het vast-
stellen van de kosten van bestuursdwang ex
artikel 5:25 Awb

Het nemen van een toepassingsbeschikking
bestuursdwang ex artikel 5:31a Awb

Het nemen van een invorderingsbeschikking
last onder dwangsom ex artikel 5:37 Awb

Het indienen van verweerschriften en het
instellen van bezwaar en beroep alsmede de
vertegenwoordiging van de gemeente in
bezwaar- en beroepsprocedures, hoger be-
roep en overige gerechtelijke procedures
(publiek- en privaatrechtelijk), inclusief
voorbereidingshandelingen waaronder, on-
der andere, verdagen termijn beslissing op
bezwaar (artikel 7:10, derde lid Awb)

Het beslissen op een bezwaarschrift
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Gemandateer-
de die de be-
voegdheid
toegekend
heeft gekre-
gen

Teammanager

Gemandateer-
de die be-
voegdheid
toegekend
heeft gekre-
gen
Gemandateer-
de die be-
voegdheid
toegekend
heeft gekre-
gen
Gemandateer-
de die be-
voegdheid
toegekend
heeft gekre-
gen

Teammanager

Teammanager
Teammanager

Teammanager

Teammanager

Teammanager

Teammanager
Teammanager

Teammanager

Directeur

De mede-
werker be-
last met de
uitvoering
van deze
taak

Coodrdina-
tor

Coérdina-
tor

Coérdina-
tor

Juridisch
medewer-
ker en me-
dewerker
belast met
de uitvoe-
ring van
deze taak

Opmerking:

indien bevoegdheid te beslis-
sen is gemandateerd aan me-
dewerker dan is deze ook be-
voegd toepassing te geven
aan artikel 4:5 Awb

Opmerking:

indien bevoegdheid te beslis-
sen is gemandateerd aan me-
dewerker dan is deze ook be-
voegd toepassing te geven
aan artikel 4:5 Awb

Opmerking:

indien bevoegdheid te beslis-
sen is gemandateerd aan me-
dewerker dan is deze ook be-
voegd toepassing te geven
aan artikel 4:14 Awb

Mandaat aan teammanager
en ondermandaat, tenzij het
bestuursgevoelige zaken be-
treft of de zaak (mogelijk) gro-
te financiéle consequenties
heeft.

Artikel 169, vierde lid, Gemeen-
tewet (zie toelichting bij artikel
1 van dit mandaatbesluit)

Mandaat aan directeur, mits
de beslissing op bezwaar
conform het advies van de
Commissie bezwaarschriften
wordt besloten.

Geen mandaat als:
- contrair wordt gegaan
aan het advies van de
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A 20

A21

A 22

A 23

A24

A 25

A 26

A 27

A28

A 29

A 30

A 31

A 32
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Algemene wet be-
stuursrecht

Algemene wet be-
stuursrecht

Wet openbaarheid
van bestuur

Wet Bescherming
Persoonsgegevens

Wet hergebruik van
overheidsinforma-
tie

Gemeentewet en
Burgerlijk Wetboek

Gemeentewet en
Burgerlijk Wetboek

Wetboek van Straf-
recht/Strafvorde-
ring en bijzondere
wetten

Algemene wet be-
stuursrecht en Ge-
meentewet

Algemene wet be-
stuursrecht en bij-
zondere wetten

Gemeentewet

Burgerlijk Wetboek

Gemeentewet en
Burgerlijk Wetboek

Het beslissen op een verzoekschrift om
rechtstreeks bij de rechtbank in beroep te
gaan zonder gebruik te maken van de moge-
lijkheid van het indienen van een bezwaar-
schrift (artikel 7:1a Awb)

De afdoening van interne klachten als be-
doeld in hoofdstuk 9 van de Algemene wet
bestuursrecht en artikel 2.7 van de Verorde-

ning interne afhandeling klachten t.a.v.:
a. medewerker en codrdinator;
b. teammanager

Het nemen van beslissingen op grond van
de artikelen 3, 4, 5, 6, 7 en 11 van de Wet
openbaarheid van bestuur.

Beslissen op verzoeken om inzage/ wijzi-
ging/verwijderen van persoonsgegevens op
basis van de Wet Bescherming Persoonsge-
gevens

Beslissen op verzoeken om hergebruik en
het ter beschikking stellen van informatie
voor hergebruik

Vertegenwoordiging van de gemeente bij
het verlijden van aktes,het aangaan, wijzigen,
beéindigen en ondertekenen van overeen-
komsten, voor zover dit niet elders in deze
lijst aan een andere functionaris is gemanda-
teerd tot een bedrag van:

a. €50.000,00;

b. € 150.000,00

Aanvaarding erfstelling, legaat of schenking
en het treffen van een schikking

De bevoegdheid tot het doen van aangifte
bij het Openbaar Ministerie, onder andere
indien aan de gemeente(lijke eigendommen)
schade is toegebracht, het verhalen van die
schades op de veroorzaker daarvan, waaron-
der begrepen het desgewenst voegen in
eventuele strafrechtelijke procedures

De bevoegdheid tot het indienen van aanvra-
gen om subsidies bij Europese instanties of
bij andere Nederlandse overheidsinstanties
ten behoeve van gemeentelijke projecten/ac-
tiviteiten voor zover die dienstbaar zijn aan
de gemeentelijke taakuitoefening

De bevoegdheid tot het indienen van aanvra-
gen voor een ontheffing, vrijstelling, vergun-
ning of melding op grond van wet- en regel-
geving voor zover die dienstbaar zijn aan de
gemeentelijke taakuitoefening

Het ontzeggen van de toegang tot de ruimten
van gemeentelijke gebouwen en terreinen
aan burgers, indien dat dringend noodzakelijk
moet worden geacht in het belang van de
openbare orde of de voortgang van de
werkzaamheden in die ruimten

Het geven van opdrachten tot het doen van
betalingen uit de gemeentekas

Het treffen van maatregelen en het bereiken
van overeenstemming inzake schadeverhaal
door of op de gemeente -voor zover de ver-
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Directeur

a. Team-
mana-
ger;

b. direc-
teur

Teammanager Codrdina-

tor

Teammanager
Teammanager
a. Team-

mana-

ger;
b. direc-

teur
Directeur

Teammanager Medewer-

ker

Teammanager

Teammanager

Directeur

Teammanager

Directeur

Commissie bezwaar-
schriften,

- het bestuursgevoelige
zaken betreft;

- de zaak (mogelijk) ge-
volgen heeft voor an-
dere zaken dan wel
grote financiéle conse-
quenties heeft

Met inachtneming van hoofd-
stuk 9 van de Algemene wet
bestuursrecht en de Verorde-
ning interne afhandeling
klachten en de Klachtenrege-
ling seksuele intimidatie, dis-
criminatie, agressie en geweld

Mandaat,mits passend binnen
de vastgestelde begroting en
de toegekende budgetten.
De burgemeester ondertekent
zelf de overeenkomsten die
representatief of bestuursge-
voelig zijn

Mededeling aan portefeuille-
houder binnen het college.
Erfstelling: onder voorrecht
van boedelbeschrijving.
Schenking: mits aan de
schenking geen lasten zijn
verbonden

Mededeling aan portefeuille-
houder binnen het college

Mits passend binnen de vast-
gestelde begroting, toegeken-
de budgetten en eventuele
comptabiliteitsvoorschriften
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A33

Algemene wet be-
stuursrecht, Alge-
mene subsidiever-
ordening Rheden
(Asv) en van de
door het college op
grond van artikel 2,
tweede lid, van de
Asv ingestelde na-
dere regels

zekering dit niet dekt- tot het bedrag van €
100.000,00

Het uitoefenen van de bevoegdheden als
genoemd in de Algemene subsidieverorde-
ning Rheden en van de door het college op
grond van artikel 2, tweede lid, van de Asv
ingestelde nadere regels en het nemen en
ondertekenen van de daaruit voortvloeiende
beschikkingen

Teammanager

Mandaat mits passend binnen
de vastgestelde begroting en
de toegekende budgetten

2 SPECIFIEK MANDAAT PERSONEEL EN RECHTSPOSTITIONELE AANGELEGENHEDEN
(geldend voor de genoemde functionarissen van het directieteam en de overige teams voor zover be-
horend tot hun werkterrein met inachtneming van de genoemde voorwaarden/beperkingen)

Nr.

PRA 1

PRA 2

PRA 3

PRA 4

PRA 5

PRA 6

PRA 7

Gemeenteblad 2018 nr. 89432

Naam regeling

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

Omschrijving bevoegdheid

Besluiten 0.g.v. en uitvoering van hoofdstuk

2 (Aanstelling en arbeidsovereenkomst)
CAR/UWO, t.a.v.:

a. medewerker;

b. coordinator;

c. teammanager;

d. directeur

Besluiten o0.g.v. en uitvoering van hoofdstuk

3 (Salaris- en vergoedingsregelingen) met
uitzondering van artikel 3:1:1lid 2 en 3
CAR/UWO, t.a.v.:

a. medewerker;

b. codrdinator;

C. teammanager;

d. directeur

Besluiten o.g.v. en uitvoering van hoofdstuk

4 (Arbeidsduur en werktijden) met uitzonde-
ring van artikel 4:2 CAR/UWO, t.a.v.:

a. medewerker;

b. codrdinator;

C. teammanager;

d. directeur

Besluiten 0.g.v. en uitvoering van hoofdstuk

5a (FPU Gemeenten en nieuwe senioren-
maatregelen) CAR/UWO, t.a.v.:

a. medewerker;

b codrdinator;

C. teammanager;

d directeur

Besluiten o.g.v. en uitvoering van hoofdstuk
6 (Vakantie, vakantietoelage en (zwanger-
schaps- en bevallings) verlof) met uitzonde-
ring van artikel 6:2:1, 6:4:4 lid 3, 6:5:7
CAR/UWO, t.a.v.:

a. medewerker;

b. coordinator;

c. teammanager;

d. directeur

Besluiten 0.g.v. en uitvoering van hoofdstuk

6a (De gemeentelijke levensloopregeling),
met uitzondering van artikel 6a:3 lid 3
CAR/UWO, t.a.v.:

a. medewerker;

b. codrdinator;

C. teammanager;

d. directeur

Besluiten o.g.v. en uitvoering van hoofdstuk
7 (Aanspraken bij ongeschiktheid wegens
ziekte of gebrek) met uitzondering van arti-
kel 7:2, 7:8, 7:18 CAR/UWO, t.a.v.:

30 april 2018

Bevoegde functionaris

aego

oo oo

aooo pcooo

aooe

aeooe

Teammanager;
teammanager;
directeur;
algemeen direc-
teur

Teammanager;
teammanager;
directeur;
algemeen direc-
teur

Teammanager;
teammanager;
directeur;
algemeen direc-
teur

Teammanager;
teammanager;
directeur;
algemeen direc-
teur

Teammanager;
teammanager;
directeur;
algemeen direc-
teur

Teammanager;
teammanager;
directeur;
algemeen direc-
teur

Teammanager;

Onder- Voorwaarden/beperkin-
man- gen

daat

aan

Artikel 3:1:1lid2en 3is
niet gemandateerd: be-
treft de bevoegdheid
nadere regels vast te
stellen

Artikel 4:2 is niet ge-
mandateerd: betreft de
bevoegdheid nadere
regels vast te stellen

Artikelen 6:2:1 (vaststel-
len regelingen), 6:4:4 lid
3 (nadere regels), 6:5:7
(maken van uitzonderin-
gen) zijn niet gemanda-
teerd

Artikel 6a:3, lid 3 is niet
gemandateerd: ziet op
het vaststellen van de

wijze van melding

Artikelen 7:2 (nadere
regels), 7:8 (nadere re-



gemeente Rheden g

PRA 8

PRA 9

PRA 10

PRA 1

PRA 12

PRA 13

PRA 14

PRA 15

PRA 16

PRA 17
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CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

CAR/UWO

Bezoldigingsrege-
ling gemeente
Rheden 2008 en
CAR/UWO

Procedureregeling
beoordelingsge-
sprekken en
CAR/UWO

a. medewerker;
b. codrdinator;
C. teammanager;
d. directeur

Besluiten op grond van artikel 7:13:2 (staken
doorbetaling bezoldiging)

Besluiten 0.g.v. en uitvoering van hoofdstuk

8 (Ontslag) over:
a. medewerker;
b. coordinator

Besluiten o0.g.v. en uitvoering van hoofdstuk
8 (Ontslag) , inclusief de artikelen 8:2 lid 2
(afwijking ontslag bij 65 jaar), 8:3 (reorgani-
satie), 8:6 (onbekwaamheid), 8:7 b t/m f
(overige ontslaggronden) waar het gaat over
de medewerker, codrdinator en teammana-
ger

Besluiten o.g.v. en uitvoering van de artike-
len 8:8 (overige ontslaggronden), 8:13 (dis-
ciplinaire straf) en 8:15:2 (inhouden bezoldi-
ging bij schorsing) over de medewerker,
coordinator, clustermanager en teammana-
ger

Besluiten 0.g.v. en uitvoering van hoofdstuk

15 (Overige rechten en verplichtingen) met
uitzondering van artikel 15:1a, 15:1:16 lid 4,
15:1:17 lid 3, 15:2 lid 1 CAR/UWO, t.a.v.:

a. medewerker;

b. codrdinator;

C. teammanager;

d. directeur

Besluiten o0.g.v. en uitvoering van hoofdstuk
16 (Disciplinaire straffen) met uitzondering
van artikel 16:1:2 lid 1 onder h eni

CAR/UWO, t.a.v. medewerker, codrdinator

Besluiten o.g.v. en uitvoering van hoofdstuk

17 (Opleiding en ontwikkeling) CAR/UWO,
ta.v.:

a. medewerker;

b. coordinator;

C. teammanager;

d. directeur

Besluiten 0.g.v. en uitvoering van hoofdstuk
18 (Verplaatsingskosten) CAR/UWO, t.a.v.:
a. medewerker;

b. codrdinator;

C. teammanager;

d. directeur

Besluiten o0.g.v. en uitvoering van de Bezol-

digingsregeling, t.a.v.:
a. medewerker;
b. codrdinator;
C. teammanager;
d. directeur

Vaststellen van een beoordeling op grond

van artikel 6 Procedureregeling beoorde-
lingsgesprekken, t.a.v.:

a. medewerker;

b. codrdinator;

c. teammanager;

d. directeur

30 april 2018

b. teammanager;

c. directeur;

d. algemeen direc-
teur

Algemeen directeur

a. Teammanager;
b. teammanager
Directeur

Algemeen directeur

Teammanager;
teammanager;
directeur;
algemeen direc-
teur

co oo

Directeur

Teammanager;
teammanager;
directeur;
algemeen direc-
teur

co oo

Teammanager;
teammanager;
directeur;
algemeen direc-
teur

aeooe

Teammanager;
teammanager;
directeur;
algemeen direc-
teur

aooe

Teammanager;
teammanager;
directeur;
algemeen direc-
teur

co oo

gels), 7:18 (nadere re-
gels) zijn niet gemanda-
teerd

Geen mandaat als er
sprake is van collectief
ontslag.

Artikelen 8:2 lid 2 (afwij-
king ontslag bij 65 jaar),
8:3 (reorganisatie), 8:6
(onbekwaamheid), 8:7
b t/m f (overige ontslag-
gronden), 8:8 (overige
ontslaggronden), 8:13
(disciplinaire straf) en
8:15:2 (inhouden bezol-
diging bij schorsing)
zijn niet gemandateerd
Geen mandaat als
sprake is van collectief
ontslag.

Artikelen 8:8 (overige
ontslaggronden), 8:13
(disciplinaire straf) en
8:15:2 (inhouden bezol-
diging bij schorsing)
zijn niet gemandateerd
Geen mandaat als
sprake is van collectief
ontslag

Artikel 15:1a (afleggen
belofte), 15:1:16 lid 4
(nadere regels), 15:1:17
lid 3 (nadere regels),
15:2 lid 1 (vaststellen
regeling) zijn niet ge-
mandateerd

Artikel 16:1:2 lid 1 on-
derheniis niet geman-
dateerd vanwege
zwaarwegend karakter
ervan



gemeente Rheden g

PRA 18  Werktijdenregeling Besluiten o.g.v. en uitvoering van de Werk-

en CAR/UWO tijdenregeling, t.a.v.: a. Teammanager;
a. medewerker; b. teammanager;
b. codrdinator; c. directeur;
c. teammanager; d. algemeen direc-
d. directeur teur

PRA 19  Regeling overwerk Besluiten o.g.v. en uitvoering van de Uitvoe- Teammanager
gemeente Rheden ringsregeling overwerk

2007

CAR/UWO (artikel

3:2:1, lid 6)

PRA 20 CAR/UWO (artikel Besluiten o.g.v. en uitvoering van de Rege-

3:5:1) ling representatie en jubileumgratificaties, a Teammanager;
t.a.v.: b. teammanager;
a. medewerker; c directeur;
b. codrdinator; d. algemeen direc-
C. teammanager; teur
d. directeur

PRA 21 CAR/UWO (artikel Besluiten o.g.v. en uitvoering van de Rege-

6:2:1 en artikel ling vakantieverlof, t.a.v.: a. Teammanager;
6:2:2, lid 3) a. medewerker; b. teammanager;
b. codrdinator; c. directeur;
c. teammanager; d. algemeen direc-
d. directeur teur
PRA 22 CAR/UWO (artikel Besluiten verlof voor lidmaatschap publiek-
6:4:4) rechtelijke colleges, t.a.v.: a. Teammanager;
a. medewerker; b. teammanager;
b. codrdinator; c. directeur;
c. teammanager; d. algemeen direc-
d. directeur teur
PRA 23  Regeling vergoe- Besluiten 0.g.v. en uitvoering van de
ding piketdiensten Regeling vergoeding piketdiensten, t.a.v.:  a. Teammanager;
en CAR/UWO (arti- a. medewerker; b. teammanager;
kel 15:1:11) b. coordinator; c. directeur;
c. teammanager; d. algemeen direc-
d. directeur teur

PRA 24  Regeling dienstkle- Besluiten 0.g.v. en uitvoering van de Rege- Teammanager
ding en CAR/UWO ling dienstkleding

(artikel 15:1:16)
PRA 25 Regeling (vergoe- Besluiten 0.g.v. en uitvoering van de Rege-
ding kosten) ling (vergoeding kosten) dienstreizen, t.a.v.: a. Teammanager; a. el
dienstreizen en a. medewerker; b. teammanager; -ed
CAR/UWO (artikel b. codrdinator; c. directeur; -rev
15:1:22) [ teammanager; d. algemeen direc- rek
d. directeur teur -eb
t=l
ten
ed
-t
-av
qir
nav
-ed
ez
laat
PRA 26 Procedureregeling Besluiten o.g.v. en uitvoering van deze rege-
functiebeschrijving lingen, t.a.v.: a. Teammanager;
en —waardering a. medewerker; b. teammanager;
UWO protocol 1g b. coordinator; [ directeur;
dan wel de Rege- c. teammanager; d. algemeen direc-
ling afwijkende be- d, directeur teur
palingen UWO en
CAR/UWO
PRA 27 Regelinginpassing Besluiten o.g.v. en uitvoering van de Rege-
na functiewaarde- ling inpassing na functiewaardering, t.a.v.: a. Teammanager;
ring a. medewerker; b. teammanager;
b. codrdinator; c. directeur;
c. teammanager; d. algemeen direc-
d. directeur teur
PRA 28 Uitvoeringsrege- Besluiten o.g.v. en uitvoering van genoem-
ling hoofdstuk 3 de regeling, t.a.v.: a. Teammanager;

2016
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PRA 29

PRA 30

PRA 31

PRA 32

PRA 33

PRA 34

Regeling telefoon-

vergoeding 2008

Gemeentewet en

Burgerlijk Wetboek

Gemeentewet en

Burgerlijk Wetboek

Gemeentewet en

Burgerlijk Wetboek

Sociaal Statuut

Sociaal Statuut

a. medewerker; b.
b. codrdinator; c.
c. teammanager; d.
d. directeur

Besluiten o.g.v. en uitvoering van de Rege-

ling mobiele communicatie, t.a.v.: a.
a. medewerker; b.
b. coordinator; c.
c. teammanager; d.
d. directeur

Het (beslissen tot het) aangaan, wijzigen,
beéindigen en ondertekenen van overeen-
komsten ten behoeve van inhuur van tijde-
lijke medewerkers bij uitzendbureaus, deta-
cheringorganisaties c.a.

Het (beslissen tot het) aangaan, wijzigen,
beéindigen en ondertekenen van overeen-
komsten ten behoeve van de plaatsing van
stagiaires

Het (beslissen tot het) aangaan, wijzigen,
beéindigen en ondertekenen van overeen-
komsten met derden ten behoeve van deta-
chering van medewerkers gemeente Rheden
bij die organisaties/bedrijven c.a. waaronder
collegiale doorlening van gemeentelijke
medewerkers

Teammanager, Directeur

Teammanager

teammanager;
directeur;
algemeen direc-
teur

Teammanager;
teammanager;
directeur;
algemeen direc-
teur

Mits passend binnen de
vastgestelde afdelings-
begroting, toegekende
budgetten en vastgestel-
de kaders

Met inachtneming van
de Handleiding tewerk-
stelling stagiaires,
praktikanten en vakan-
tiewerkers

Teammanager, directeur

Beslissen over de toekenning van een bo- Directeur
venformatieve status aan werknemers (pa-

ragraaf 2.2.1 Sociaal Statuut)

Beslissen over de toepassing van uit- en Directeur

doorstroombevorderende maatregelen
(hoofdstuk 6 en 7 Sociaal Statuut)

3 SPECIFIEK MANDAAT WET- EN REGELGEVING BETREFFENDE DE BEDRIJFSVOERING

Nr.

BV 1

BV 2

BV 3

BV 4

BV 5

BV 6
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Naam regeling

CAR/UWO

Artikel 3:17
CAR/UWO

Gemeentewet

Gemeentewet en
Burgerlijk Wetboek

Algemene pensioen-
wet politieke ambts-

dragers

Gemeentewet en
Burgerlijk Wetboek

Omschrijving bevoegdheid

Besluiten o.g.v. en uitvoering van hoofdstuk 4A
(Uitwisselen van arbeidsvoorwaarden) CAR/UWO,
t.a.v.:

a. medewerker;
b codrdinator;
C. teammanager;
d directeur

Besluiten over en uitvoering van vergoedingen be-
drijfshulpverleners

Voeren van correspondentie met pensioenfondsen,
bedrijfsverenigingen, ziektekostenverzekeraars en
belastingdienst inzake personeel

Het (beslissen tot het) aangaan, wijzigen en beéindi-
gen van verbintenissen, ter zake van dienstverlening
door Arbo-diensten, organisaties in het belang van
personele aangelegenheden, waaronder spaarrege-
lingen en andere personeelsvoorzieningen

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd in
de afdelingen 1 en 5 van de Algemene pensioenwet
politieke ambtsdragers

Uitvoering van het gemeentelijk verzekeringsbeleid,
waaronder registratie, behandeling en afdoening
van alle correspondentie en het in behandeling ne-
men en afhandelen van w.a.-schadezaken (met uit-
zondering van nadeelcompensatie) voor het bedrag:
a. <€ 25.000,00;

b. € 25.000,00 tot € 75.000,00

30 april 2018

Bevoegde functi- Onderman- Voorwaarden/be-
onaris daat aan perkingen
Artikel 4a:3 lid 2
a. Teamma- is niet gemanda-
nager; teerd: betreft de
b. teamma- bevoegdheid na-
nager; dere regels vast
c. direc- te stellen
teur;
d. alge-
meen di-
recteur
Teammanager
Teammanager
Directeur
Algemeen direc- Teammana-
teur ger
Medewerker ver-
a. Teamma- a. Me- zekeringenis be-
nager; de- voegdtot€
b. directeur wer- 10.000,00
ker
ver-
zeke-
rin-
gen
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BV 7

BV 8

BV 9

BV 10

BV 11

BV 12

BV 13

BV 14

BV 15

BV 16

BV 17

BV 18

BV 19

BV 20

BV 21
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Gemeentewet en
Burgerlijk Wetboek

Gemeentewet en
Burgerlijk Wetboek

Gemeentewet en
Burgerlijk Wetboek

Gemeentewet en
Burgerlijk Wetboek

Gemeentewet en
Burgerlijk Wetboek

Wet op het BTW-
compensatiefonds

Gemeentewet en
Burgerlijk Wetboek

Algemene wet be-
stuursrecht

Algemene wet be-
stuursrecht

Algemene wet be-
stuursrecht

Wet justitiéle en
strafvorderlijke gege-
vens, Wet houdende
instelling van de Or-
de van de Nederland-
se Leeuw, Wet hou-
dende instelling van
de Orde van Oranje-
Nassau, Reglement
op de Orde van de
Nederlandse Leeuw
en de Orde van
Oranje-Nassau

Gemeentewet en
Burgerlijk Wetboek

Burgerlijk Wetboek
en Gemeentewet

Burgerlijk Wetboek
en Gemeentewet

Burgerlijk Wetboek
en Gemeentewet

Het treffen van maatregelen en het bereiken van
overeenstemming inzake schadeverhaal voor het
bedrag:

a. <€ 25.000,00;

b. € 25.000,00 tot € 75.000,00

Besluiten tot het aangaan, prolongeren, wijzigen,
beéindigen en ondertekenen van verzekeringsover-
eenkomsten

Geven van opdrachten aan de (externe) deurwaarder
tot het innen van civielrechtelijke vorderingen

Besluiten tot het treffen, wijzigen en beéindigen van
een betalingsregeling en het ondertekenen van de
overeenkomst voor het bedrag:

a. < €25.000,00;

b. €25.000,00 tot € 75.000,00

Besluiten tot het aangaan, wijzigen, beéindigen en
ondertekenen van rekening courantovereenkomsten,
kas- en daggeldleningen, waaronder het tijdelijk
(kort) aantrekken van gelden en het beleggen van
overtollige gelden

Uitvoering van BTW-regelingen waarbij de gemeen-
te is betrokken, waaronder het doen van BTW-aan-
gifte en uitvoering BTW-compensatiefonds

Besluiten tot het aangaan, wijzigen, beéindigen en
ondertekenen van overeenkomsten voor het aantrek-
ken van langlopende geldleningen (> 1 jaar) en het
langdurig wegzetten van gelden, beide tot een be-
drag van maximaal € 1.000.000,00

Het vaststellen van de verschuldigde wettelijke
rente ex artikel 4:99 Awb

Het uitoefenen van de bevoegdheden betreffende
aanmanen ex artikel 4:112 en 4:113 Awb

Het uitoefenen van de bevoegdheden als genoemd
in § 4.4.4.2 Awb (dwangbevel)

Het ten behoeve van Koninklijke onderscheidingen
aanvragen van justitiéle gegevens als bedoeld in
artikel 9 tot en met 13 van de Wet justitiéle en
strafvorderlijke gegevens op grond van artikel

30 Besluit justitiéle gegevens, alsmede het aanvra-
gen van informatie bij de Regionaal inspecteur voor
de gezondheidszorg, de regiopolitie (BVI/screening)
en het Ministerie van Justitie (DI)

Het aangaan, wijzigen, beéindigen en ondertekenen
van overeenkomsten ter uitvoering van het commu-
nicatiebeleid c.a. (0.a. verspreiden drukwerk, onder-
houd intranet)

Het vertegenwoordigen van de gemeente Rheden
in geval van het aanwijzen en bepalen van kadastrale
grenzen

Het nemen, wijzigen en beéindigen van abonnemen-
ten ten behoeve van de gemeentelijke organisatie

Het aangaan, wijzigen en beéindigen van bruikleen-
overeenkomsten voor computerapparatuur, -syste-

30 april 2018

a. Teamma-
nager;
b. directeur

Teammanager

Teammanager

a. Teamma-
nager;
b. directeur

Teammanager

Teammanager

Teammanager

Teammanager

Teammanager

Teammanager

Teammanager

Teammanager

Teammanager

Teammanager

Teammanager

a. Me-

wer-
ker
ver-
zeke-
rin-
gen

Medewer-
ker invorde-
ring

a. Me-
de-
wer-
ker
in-
vor-
de-
ring

Medewerker
financieel
advies

Beleidsme-
dewerker
Kabinet

Medewerker
landmeten

Beleidsme-
dewerker
belast met

Medewerker ver-
zekeringen is be-
voegd tot €
10.000,00

Medewerker in-
vordering is be-
voegd tot het be-
drag van
€10.000,00

Overeenkomstig
Treasurystatuut
en na akkoord
portefeuillehou-
der begrotingsza-
ken

Mits passend
binnen de gel-
dende beleidska-
ders, de vastge-
stelde begroting
en toegekende
budgetten

Mits passend
binnen de gel-
dende beleidska-
ders, de vastge-
stelde begroting
en toegekende
budgetten

Voor mobiele te-
lefoons en pda’s
geldt dat moet
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BV 22

BV 23

BV 24

BV 25

BV 26

BV 27

BV 28

BV 29

Burgerlijk Wetboek
en Gemeentewet

Burgerlijk Wetboek
en Gemeentewet

Gemeentewet

Gemeentewet

Besluit post- en ar-
chiefzaken Rheden

Gemeentewet en
Burgerlijk Wetboek

Wet kenbaarheid pu-
bliekrechtelijke beper-
kingen onroerende
zaken

Wet basisregistraties
adressen en gebou-
wen

men en software alsmede mobiele telefoons, pda’s
c.a. t.b.v. gemeentelijke medewerkers

Verkoop van oude en overtollige automatiseringsap-
paratuur

Verkoop van oude en overtollige (kantoor)inventaris

Uitvoering artikel 74 Gemeentewet (openen post)

Hetin ontvangst nemen van aangetekende stukken,
dagvaardingen, deurwaardersexploten, expresse-
stukken, aanmaningen, bevelschriften en dergelijke

Uitvoering van het Besluit post- en archiefzaken
Rheden

In gebruik geven en verhuren van gemeentelijke
ruimten en faciliteiten aan derden ten behoeve van
andere dan gemeentelijke activiteiten (evenementen,
tentoonstellingen en dergelijke)

Zorgdragen voor het houden van een gemeentelijk
beperkingenregister en een gemeentelijke beperkin-
genregistratie als bedoeld in de Wet kenbaarheid
publiekrechtelijke beperkingen onroerende zaken,
waaronder de uitoefening van de navolgende be-

voegdheden:

a. het toetsen van brondocumenten aan vereis-
ten voor inschrijving;

b. het uitgeven van inschrijfnrummers en iden-
tificatienummers;

c. het inschrijven van documenten in het regis-

ter en het opnemen van gegevens daarover
in de registratie;

d. het plaatsen van aantekeningen op het
brondocument;

e. het verwerken van kadastrale mutaties in de
administratie;

f. het verstrekken van een bewijs van inschrij-
ving;

g. het waarmerken van afschriften van brondo-

cumenten, waarbij publiekrechtelijke beper-
kingen zijn opgelegd;

h. het op verzoek verstrekken van afschriften
of uittreksels uit het register en registratie;

i het verstrekken van verklaringen, dat uit het
register blijkt, dat op het betreffende aange-
vraagde perceel geen publiekrechtelijke be-
perking van toepassing is;

j- het herstellen van fouten en doorvoeren van
correcties;

k. het (doen) verstrekken van berichten aan de
landelijke voorziening

Zorg dragen voor het houden van een gemeentelijk
adressenregister en een geautomatiseerde adressen-
registratie alsmede een gebouwenregister en een
geautomatiseerde gebouwenregistratie als bedoeld
in de Wet basisregistraties adressen en gebouwen
(Wet bag), waaronder de uitoefening van de navol-
gende bevoegdheden:

a. het opstellen van de ‘ambtelijke verklaringen’
voortvloeiend uit de wettelijke beheerwerk-
zaamheden in het kader van de Wet bag;

b. het toetsen van (overige) brondocumenten
aan de vereisten voor inschrijving ingevolge
artikel 11 van de Wet bag;

c. het uitgeven van inschrijffnummers en iden-
tificatienummers;
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Teammanager

Teammanager

Teammanager

Teammanager

Teammanager

Teammanager

Medewerker be-
last met de uit-
voering van deze
taak

Medewerker be-
last met de uit-
voering van deze
taak

de uitvoe-
ring van de-
ze taak

Beleidsme-
dewerker
belast met
de uitvoe-
ring van de-
ze taak

Medewerker
belast met
de uitvoe-
ring van de-
ze taak

Medewerker
belast met
de uitvoe-
ring van de-
ze taak.
Bode

Beleidsme-
dewerker
belast met
de uitvoe-
ring van de-
ze taak.
Medewerker
Servicedesk

zijn voldaan aan
de Regeling tele-
foonvergoeding
2008

Jaarlijks voor 1
maart wordt
door de registra-
tor verslag ge-
daan van de wij-
ze waarop van
de gemandateer-
de bevoegdhe-
denin het vooraf-
gaande jaar ge-
bruik is gemaakt
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BV 30

BV 31

BV 32

BV 33

BV 34

BV 35

Wet basisregistraties
adressen en gebou-
wen

Wet basisregistraties
adressen en gebou-
wen

Wet basisregistraties
adressen en gebou-
wen

Verordening naamge-
ving en nummering
(adressen) gemeente
Rheden

Wet bescherming
persoonsgegevens

Burgerlijk Wetboek
en Wet bescherming
Persoonsgegevens

d. het, op grond van het bepaalde in artikel 10,
tweede lid, van de Wet bag, inschrijven van
de in of op grond van artikel 10, eerste lid
van de Wet bag aangewezen brondocumen-
ten in het adressenregister dan wel het ge-
bouwenregister;

e. het ingevolge artikel 9 van de Wet bag ver-
zorgen van een zodanige opzet van het
adressenregister en het gebouwenregister,
dat de inhoud daarvan duurzaam kan worden
bewaard en te allen tijde binnen een redelijke
termijn raadpleegbaar en beschikbaar is;

f. het, ingevolge artikel 14 van de Wet bag,
zorg dragen voor een goede beschikbaar-
heid, werking en beveiliging van de adres-
senregistratie respectievelijk de gebouwen-
registratie;

g. het op basis van de brondocumenten opne-
men van gegevens in de adressenregistratie
en de gebouwenregistratie overeenkomstig
de voorschriften uit de artikelen 14A en 15
van de Wet bag;

h. het ontvangen, doorgeleiden en afhandelen
van meldingen zoals bedoeld in artikel 37 en
verzoeken zoals bedoeld in artikel 38 van de
Wet bag, inclusief de verwerking daarvan
zoals bedoeld in de artikelen 31, 39, 40 en 41
van de Wet bag;

i. het onderhouden dan wel doen onderhouden
van het berichtenverkeer met de Landelijke
Voorziening basisregistraties adressen en
gebouwen zoals bedoeld in artikel 31 van de
Wet bag;

j- het op verzoek aan eenieder verlenen van
inzage in het adressenregister, het gebouwen-
register, de adressenregistratie en de gebou-
wenregistratie, alsmede het aan eenieder
verstrekken van de in de adressenregistratie
respectievelijk de gebouwenregistratie opge-
nomen gegevens zoals bedoeld in artikel 32,
eerste lid onder a van de Wet bag;

k. het bevorderen van de nakoming van de
gemeentelijke verplichtingen in het kader
van de Wet bag, met inbegrip van de inrich-
ting van de processen, de conformiteit van
het gebruikte informatiesysteem en de bevei-
ligingsmaatregelen alsmede het rapporteren
over die nakoming daarvan aan burgemees-
ter en wethouders

Het vaststellen van de definitieve geometrie van
panden en verblijfsobjecten, zoals bedoeld in artikel
8 van de Wet bag

Het opmaken van processen-verbaal van constate-
ring, zoals bedoeld in artikel 10, eerste lid, onder b
van de Wet bag

Het opmaken van schriftelijke verklaringen, strekken-
de tot het signaleren van een wijziging in de feitelijke
situatie die van invloed is op een of meer in de ge-
bouwenregistratie opgenomen gegevens en die niet
voortvloeit uit een krachtens de Wet bag aangewe-
zen brondocument

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd in
de Verordening naamgeving en nummering
(adressen) gemeente Rheden

Het melden van de verwerking van persoonsgege-
vens als bedoeld in de Wet bescherming persoons-
gegevens

Het aangaan, wijzigen, beéindigen en ondertekenen
van bewerkersovereenkomsten en verwerkersover-
eenkomsten

Medewerker be-
last met de uit-

voering van deze
taak Landmeter

Medewerker be-
last met de uit-
voering deze
taak Landmeter.
Medewerker be-
last met de uit-
voering van de
w0z

Medewerker be-
last met de uit-
voering van deze
taak Landmeter.
Medewerker be-
last met de uit-
voering van de
w0z

Medewerker be-
last met de uit-
voering van deze
taak

Teammanager

Teammanager

4 SPECIFIEK MANDAAT SOCIALE WET- EN REGELGEVING (SOC)
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30 april 2018

Mits passend
binnen de be-
staande beleids-
kaders
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SOC1

SOC 2

SOC3

SOC4

SOC5

SOC6

SOC7

SOC8

SOC9

SOC 10

SOC 11

SOC 12

SOC 13
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Naam regeling

Wet basisregistra-
tie personen en
Verordening basis-
registratie perso-
nenvan de gemeen-
te Rheden 2014

Kieswet

Paspoortwet

Wet op de lijkbezor-
ging

Wet justitiéle en
strafvorderlijke ge-
gevens

Distributiewet

Wegenverkeerswet
en Wegenverkeers-
reglement

Rijkswet op het Ne-
derlanderschap

Besluit verkrijging
en verlies Nederlan-
derschap

Besluit geslachts-
naamswijziging

Burgerlijk Wetboek

Burgerlijk Wetboek

Besluit administra-
tieve bepalingen
inzake het wegver-
keer

Omschrijving bevoegdheid

Uitoefening van de bevoegdheden als ge-
noemd in de Wet basisregistratie personen
en Verordening basisregistratie personen
van de gemeente Rheden 2014

Uitoefening van de volgende bevoegdheden
als genoemd in de Kieswet:

a. informeren betrokkenen uitsluiting
kiesrecht, registreren van kiesgerech-
tigheid;

b. benoeming stembureauleden, aanwij-

zing stemlokalen, vaststelling en uit-
betalen presentiegelden en aanwijzen
stemlokalen per stemdistrict;

c. overige zaken zoals omzetting in kie-
zerspassen of stempassen en vol-
machten, het bestellen van oproe-
pingskaarten, formulieren e.d. ten
behoeve van de feitelijke organisatie
van de verkiezingen

Het in behandeling nemen van aanvragen
en de afgifte van paspoorten, identiteitskaar-
ten en het bijschrijven van kinderen op basis
van de Paspoortwet- en regelgeving

Het uitstellen of versnellen van de termijn
voor begraving op grond van artikel 17 van
de Wet op de lijkbezorging

Uitoefening van de bevoegdheden als ge-
noemd in de artikelen 30 en 31 van de Wet
justitiéle en strafvorderlijke gegevens (ont-
vangst aanvraag verklaring omtrent gedrag,
doorzenden aanvraag en adviseren omtrent
aanvraag aan minister)

Uitvoering van de Distributiewet (organisatie
uitreiking distributiekaarten in geval van
schaarste)

Het in behandeling nemen van aanvragen,
afgeven, vorderen en omwisselen van (bui-
tenlandse) rijbewijzen op grond van de We-
genverkeerswet en het Wegenverkeersregle-
ment

Het in behandeling nemen van aanvragen
en advisering op verzoeken om naturalisatie
tot Nederlanderschap, alsmede het aan de
hand van de overgelegde stukken beoordelen
van de gronden waarop de verklaring van
optie berust en, indien aan de vereisten is
voldaan, het schriftelijk bevestigen van de
verkrijging van het Nederlanderschap op
basis van de Rijkswet op het Nederlander-
schap

Het uitoefenen van de bevoegdheden als
genoemd in het Besluit verkrijging en verlies
Nederlanderschap

Het uitoefenen van de bevoegdheden als
genoemd in het Besluit geslachtsnaamswij-
ziging

Benoeming van ambtenaren van de burger-
lijke stand (artikel 1:16 Burgerlijk Wetboek)
alsmede de benoeming van buitengewone
ambtenaren van de Burgerlijke Stand

Het aanwijzen van trouwlocaties en het aan-
gaan, wijzigen en beéindigen van overeen-

komsten met de eigenaar/verhuurder van de
aangewezen trouwlocatie over het gebruik

van de locatie

Het afgeven en weigeren van gehandicapten-
parkeerkaarten op grond van het Besluit ad-
ministratieve bepalingen inzake het wegver-
keer

30 april 2018

Bevoegde
functiona-
ris

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Ondermandaat
aan

Medewerker
burgerzaken

a. Mede-
werker
burger-
zaken;

b. coordi-
nator
burger-
zaken;

c. mede-
werker
burger-
zaken

Medewerker
burgerzaken

Medewerker
burgerzaken

Medewerker
burgerzaken

Medewerker
burgerzaken

Medewerker
burgerzaken

Medewerker
burgerzaken

Medewerker
burgerzaken

Medewerker
burgerzaken

Coordinator

Coordinator

Medewerker
belast met de
uitvoering van
deze taak

Voorwaarden/beperkingen

Ondermandaat geldt niet
voor de weigering van een
verzoek
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SOC 14 Verordening Gelre-
Pas

SOC 15 Participatiewet

SOC 16 Wet maatschappelij-
ke ondersteuning
2015, Verordening
maatschappelijke
ondersteuning ge-
meente Rheden
2015

SOC 17 Wet maatschappelij-
ke ondersteuning

2015

SOC 18 Burgerlijk Wetboek

SOC 19 Wet gemeentelijke
antidiscriminatie-
voorzieningen, Ver-
ordening Inrichting
Antidiscriminatie-
voorziening Rhe-
den Wet gemeente-
lijke antidiscrimina-
tievoorzieningen

SOC 20 Wet schuldsane-
ring natuurlijke
personen en de
Wet gemeentelijke
schuldhulpverle-
ning

SOC 21 Subsidieregeling
samenlevingsbe-
leid Rheden en de
Beleidsregels Loka-
le stimulering inno-
vatie sociaal do-
mein

SOC 22 Verordening Leer-
lingenvervoer ge-
meente Rheden
2014

Jeugdwet, Verorde-
ning Jeugdhulp ge-
meente Rheden

SOC 23
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Uitoefening van de bevoegdheden als ge-
noemd in de Verordening GelrePas

Het uitoefenen van de bevoegdheid tot het
verstrekken van individuele bijzondere bij-
stand

Het uitoefenen van de bevoegdheden als
genoemd in de Wet maatschappelijke onder-
steuning 2015, de Verordening maatschappe-
lijke ondersteuning gemeente Rheden 2015
en de daaruit voorvloeiende nadere regels
en beleidsregels

De bevoegdheid tot aanwijzing van een toe-
zichthoudend ambtenaar inzake de uitvoering
van toezichthoudende bevoegdheden als
bedoeld in artikel 6.1 van de Wet maatschap-
pelijke ondersteuning 2015

Het uitoefenen van de bevoegdheden als
genoemd in titel 2 Burgerlijk Wetboek, Boek
5 (Regeling gevonden voorwerpen)

Het in ontvangst nemen, registreren en
doorzenden van klachten als bedoeld in de
Wet gemeentelijke antidiscriminatievoorzie-
ningen aan de Stichting Art. 1 Gelderland-
Midden

Uitoefening van de bevoegdheden als ge-
noemd in de Wet schuldsanering natuurlijke
personen (Wsnp), en de Wet gemeentelijke
schuldhulpverlening waaronder de bevoegd-
heid tot het aangaan, wijzigen, beéindigen
en ondertekenen van overeenkomsten in het
kader van schuldhulpverlening

Het uitoefenen van de bevoegdheden als
genoemd in de Subsidieregeling samenle-
vingsbeleid Rheden en de Beleidsregels Lo-
kale stimulering innovatie sociaal domein

Uitoefening van de bevoegdheden als ge-
noemd in de Verordening Leerlingenvervoer
gemeente Rheden 2014

Het uitoefenen van de bevoegdheden ge-
noemd in de Jeugdwet en de Verordening
Jeugdhulp gemeente Rheden

30 april 2018

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Directeur

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Medewerker in-
komensonder-
steunende
maatregelen

Medewerker in-
komensonder-
steunende
maatregelen

Medewerker
belast met de
uitvoering van
deze taak

Medewerker
burgerzaken

Frontoffice.
Medewerker
belast de uitvoe-
ring van deze
taak.
Medewerker
Zorgloket

Kwaliteitsmede-
werker.

Senior mede-
werker consu-
lent schuld-
dienstverlening.
Medewerker
schulddienstver-
lening.

Medewerker
ondersteuning
onderwijs

Medewerker
belast met de
uitvoering van
deze taak

Ondermandaat geldt niet
voor de weigering van een
verzoek

Ondermandaat geldt niet
voor de weigering van een
verzoek

Ondermandaat geldt niet

voor:

- voorzieningen met
een waarde vanaf €
25.000,00;

- het beslissen over
de terugvordering
van een voorzie-
ning;

- het toepassen van
de Hardheidsclausu-
le

Ondermandaat aan senior
medewerker schulddienst-
verlening en consulent
schulddienstverlening
geldt niet voor:

- het toepassen van
artikel 4:5 Algeme-
ne wet bestuurs-
recht en het daar-
aan voorafgaand
bieden van de mo-
gelijkheid tot her-
stel van het gecon-
stateerde verzuim

- het vroegtijdig af-
sluiten van een
schuldhulpverle-
ningstraject in de
aanvraagfase

Ondermandaat geldt niet

voor

- voorzieningen met
een waarde vanaf €
25.000,00;

- het beslissen over
de terugvordering
van een voorzie-
ning;
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SOC 24 Participatiewet, Be-
sluit bijstandverle-
ning zelfstandigen
2004

SOC 25 I0AW/IOAZ

SOC 26 Wet structuur uit-
voeringsorganisa-
tie werk en inko-

men

Wet sociale werk-
voorziening (WSW)

SOC 27

SOC 28 Wetop de Lijkbezor-

ging
SOC 29 Wetboek van Straf-
recht/Strafvorde-
ring en bijzondere
wetten

SOC 30 Gemeentewet

SOC 31 Veiligheidsprotocol

SOC 32 Wet Inburgering
(WI) en Verorde-
ning inburgering

gemeente Rheden
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Uitoefening van de bevoegdheden als ge-
noemd in de Participatiewet, de Afstemmings-
verordening Participatiewet, IOAW en I0AZ
gemeente Rheden, de Verordening tegenpres-
tatie Participatiewet, IOAW en I0AZ, gemeen-
te Rheden, de Re-integratieverordening Par-
ticipatiewet gemeente Rheden, de Verorde-
ning handhaving Participatiewet, IOAW en
I0AZ gemeente Rheden, de Verordening
loonkostensubsidie Participatiewet gemeente
Rheden, de Verordening individuele inko-
menstoeslag gemeente Rheden 2015, de
Verordening individuele studietoeslag Parti-
cipatiewet gemeente Rheden en de daaruit
voorvloeiende nadere regels en beleidsregels
alsmede de uitoefening van de bevoegdhe-
den als genoemd in het Besluit bijstandver-
lening zelfstandigen 2004

Uitoefening van de bevoegdheden als ge-
noemd in de Wet inkomensvoorziening ou-
dere en gedeeltelijk arbeidsongeschikte
werkloze werknemers en gewezen zelfstandi-
gen

Uitvoering van de Wet structuur uitvoerings-
organisatie werk en inkomen (SUWI) en het
in dat kader uitoefenen van de bevoegdheid
tot het aangaan, wijzigen, beéindigen en
ondertekenen van overeenkomsten

Uitoefening van de bevoegdheden als ge-
noemd in de Wet sociale werkvoorziening,
voor zover deze bevoegdheden niet worden
uitgeoefend door de Gemeenschappelijke
Regeling Werkvoorziening Midden Gelder-
land

Uitoefening van bevoegdheden als genoemd
in de Wet op de lijkbezorging

Het doen van justitiéle aangiften bij overtre-
ding van en bij vermeende fraude met uitke-
ringsgelden ingevolge de Participatiewet,
I0AZ, IOAW, en andere wet- en regelgeving
De vertegenwoordiging van de gemeente bij
het passeren van notariéle akten betreffende
het verlenen van krediet en het vestigen van
het recht van hypotheek ten behoeve van de
gemeente, alsmede van notariéle akten tot
doorhaling van de inschrijving van de ter
zake verleende kredieten

Uitvoering geven aan het Veiligheidsprotocol

Het uitoefenen van de bevoegdheden als
genoemd in de Wet Inburgering en de Veror-
dening inburgering gemeente Rheden,
waaronder de inkoop en aanbesteding van
trajecten inburgeringsvoorzieningen

30 april 2018

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Kwaliteitsmede-
werker
Consulent werk.
Consulent inko-
men.
Medewerker fi-
nanciéle admini-
stratie.
Financieel juri-
disch medewer-
ker.

Sociaal recher-
cheur.
Administratief
medewerker

Kwaliteitsmede-
werker
Consulent werk.
Consulent inko-
men.

Sociaal recher-
cheur.
Administratief
medewerker

Kwaliteitsmede-
werker.
Consulent werk

Kwaliteitsmede-
werker.
Consulent werk.
Consulent inko-
men

Kwaliteitsmede-
werker Consu-
lent inkomen

Kwaliteitsmede-
werker
Consulent werk.
Consulent inko-
men

- het toepassen van
de Hardheidsclausu-
le

De bevoegdheid van de
consulent werk is beperkt
tot het ondertekenen van
het plan van aanpak met
financiéle consequenties
tot € 5.000,00.

Voor wat betreft boetebe-
sluiten op grond van de
Participatiewet geldt dat
ondermandaat alleen mo-
gelijk is aan de Kwaliteits-
medewerker

De bevoegdheid van de
consulent werk is beperkt
tot het ondertekenen van
het plan van aanpak met
financiéle consequenties
tot € 5.000,00.

Voor wat betreft boetebe-
sluiten op grond van de
Participatiewet en de Veror-
dening verrekening be-
stuurlijke boete bij recidive
Participatiewet geldt dat
ondermandaat alleen mo-
gelijk is aan de Kwaliteits-
medewerker

De bevoegdheid tot het
aangaan, wijzigen, beéindi-
gen en ondertekenen van
overeenkomsten is niet
ondergemandateerd.

De bevoegdheid van de
consulent werk is beperkt
tot het ondertekenen van
het plan van aanpak met
financiéle consequenties
tot € 5.000,00

De bevoegdheid van de
consulent werk is beperkt
tot het ondertekenen van
het plan van aanpak met
financiéle consequenties
tot € 5.000,00

Met uitzondering van ont-
zegging toegang tot gebou-
wen

De bevoegdheid ten aan-
zien van inkoop en aanbe-
steding van trajecten inbur-
geringsvoorzieningen is
niet ondergemandateerd.
Bevoegdheid consulent
werk is beperkt tot het on-
dertekenen van een plan
van aanpak met financiéle
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SOC 33 Wet kinderopvang
en kwaliteitseisen
peuterspeelzalen
en Verordening
kinderopvang ge-
meente Rheden

SOC 34 Gemeentewet

SOC 35 Werkgeversservice-
punt

SOC 36 Verordening voor-
zieningen huisves-
ting onderwijs ge-
meente Rheden
2015

SOC 37 Verordening proce-
dure overleg huis-
vesting onderwijs
gemeente Rheden
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Uitoefening van de onderstaande bevoegd- Teammana-
heden met betrekking tot de Wet kinderop- ger
vang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen en
de Verordening kinderopvang gemeente
Rheden:
a. beslissen op aanvragen tot vaststel-
ling van de noodzaak van kinderop-
vang op grond van een sociaal-medi-
sche indicatie als bedoeld in artikel
1.13 van de Wet kinderopvang en
kwaliteitseisen peuterspeelzalen op
grond van de Verordening Wet Kin-
deropvang gemeente Rheden;
b. het beslissen op verzoeken subsi-
die/tegemoetkoming te verstrekken
voor kinderopvang, alsmede de uitoe-
fening van de bevoegdheid tot vast-
stelling van de verleende subsidie,
op grond van de Verordening Wet
Kinderopvang gemeente Rheden;

c. de handhaving van de Wet kinderop-

vang en kwaliteitseisen peuterspeel-

zalen
Het aangaan, wijzigen, beéindigen en onder- Directeur.
tekenen van obligatoire overeenkomsten Teammana-

voortvloeiend uit de taakstelling van het So- ger
ciaal domein, welke noodzakelijk zijn voor

de zorg- en werktaken van het domein, een

en ander voor zover de daarmee eventueel
gemoeid gaande middelen blijven binnen

het budget dat voor die taak op de begroting

is gevoteerd

Het namens de gemeente Rheden/gemeente- Teammana-
lijke bestuursorganen aanvragen van subsi- ger

die op grond van diverse wetten en uitvoe-
ringsmaatregelen ten behoeve van de uitvoe-

ring van het Werkgeversservicepunt bij het
rijk/provincie/waterschap etc., waaronder

o.a. het afleggen van rekening en verantwoor-

ding ten aanzien van ontvangen subsidies,

een en ander voor zover behorende tot het

takenpakket van het Sociaal domein

Uitoefening van de bevoegdheden als ge-  Teammana-
noemd in de Verordening voorzieningen ger
huisvesting onderwijs gemeente Rheden

2015

Uitoefening van de bevoegdheden als ge-  Teammana-

noemd in de Verordening procedure overleg ger
huisvesting onderwijs
gemeente Rheden

30 april 2018

consequenties tot €
5.000,00

Kwaliteitsmede-
werker
Consulent werk.
Consulent inko-
men.

Financieel juri-
disch medewer-
ker

Projectleider

Ten aanzien van wijzigin-
gen betreffende onroeren-
de zaken afstemmen met
de functionaris bevoegd
om te beslissen tot en het
verrichten van beheershan-
delingen ten aanzien van
de bij de gemeente in be-
heer en/of exploitatie zijn-
de onroerende zaken, al
dan niet ten behoeve van
planontwikkeling/-realisa-
tie, bestaande uit onder
andere:

- aangaan, wijzigen,
beéindigen en on-
dertekenen van
overeenkomsten
voor onderhoud,
schoonmaak etc.;

- naleving van de ge-
sloten overeenkom-
sten bewerkstelli-
gen, waaronder
o.a. het in gebreke
stellen;

- verlenen van ont-
heffingen t.a.v. on-
derverhuur
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SOC 38 Verordening ruim-
te- en inrichtingsei-
sen peuterspeelza-
len gemeente Rhe-
den 2011

Wet kinderopvang
en kwaliteitseisen
peuterspeelzaal-
werk, Besluit regi-
stratie kinderop-
vang

SOC 39

SOC 40 Algemene wet be-
stuursrecht en Alge-
mene subsidiever-
ordening Rheden

SOC 41 Leerplichtwet 1969

SOC 42 Gemeentewet en
Burgerlijk Wetboek

SOC 43 Gemeentewet en
Burgerlijk Wetboek

SOC 44 Gemeentewet

SOC 45

SOC 46 Wet hygiéne en
veiligheid badinrich-
tingen en zwemge-
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Uitoefenen van de bevoegdheden zoals ge-
noemd in de Verordening ruimte- en inrich-
tingseisen peuterspeelzalen gemeente Rhe-
den 201

Uitoefening van bevoegdheden betreffende

registratie en handhaving van kinderopvang.

a. Het uitoefenen van de bevoegdheid
tot het opnemen, wijzigen en verwij-
deren van gegevens in het register
(zoals bedoeld in artikel 1.47a van de
Wet kinderopvang en kwaliteitseisen
peuterspeelzaalwerk) als genoemd in
artikel 1.46, 1.47, 2.3 en 2.4 van de
Wet kinderopvang en kwaliteitseisen
peuterspeelzaalwerk en artikel 8, 9 en
10 van het besluit registratie kinder-
opvang.

b. Het uitoefenen van de bevoegdheden
tot handhaving zoals bedoeld in de
artikelen 1.65, 1.72 en 1.80, 2.23 en
2.28.

c. Het besluiten tot het opleggen van
een last onder bestuursdwang of
dwangsom alsmede het opschorten,
opheffen en verminderen van een
opgelegde last onder dwangsom
(uitoefening bevoegdheden als ge-
noemd in titel 5.3. van de Algemene
wet bestuursrecht juncto artikel 125
van de Gemeentewet) voor overtre-
ding van het bepaalde in de Wet kin-
deropvang en

Het beslissen op subsidieaanvragen in het
kader van openbare orde en veiligheid,
waaronder subsidies voor buurtbemiddeling
en Halt

Uitoefening van de bevoegdheden als ge-
noemd in de Leerplichtwet 1969, met uitzon-
dering van de bevoegdheden als bedoeld in
NOF 16 van deze lijst

Het verrichten van alle handelingen en het
aangaan, wijzigen, beéindigen en onderteke-
nen van verbintenissen, welke in verband
staan met de dagelijkse exploitatie en het
klein onderhoud van gemeentelijke sport- en
recreatievoorzieningen, zoals sporthallen en
-velden, gymnastieklokalen en zwembaden,
waaronder de kaartverkoop, aanschaf van
sport- en spelmaterialen, schoonmaakmidde-
len etc.

Het in gebruik geven van gemeentelijke
sport- en recreatievoorzieningen, zoals
sporthallen en -velden, gymnastieklokalen
en zwembaden met bijbehorende vergader-
ruimten, waaronder de uitleen van sport- en
spelmateriaal

Het ontzeggen van de toegang tot (de ruim-
ten van) de sporthallen, gymnastieklokalen
en zwembaden aan burgers, indien dat drin-
gend noodzakelijk moet worden geacht in
het belang van de openbare orde of de
voortgang van de werkzaamheden in die
ruimten

Het behandelen van klachten van gebruikers
van gemeentelijke sport- en recreatievoorzie-
ningen niet zijnde klachten als bedoeld in
hoofdstuk 9 van de Algemene wet bestuurs-
recht

Het uitoefenen van de bevoegdheden als
genoemd in de artikelen 5, lid 4, 7, lid 2 en
15 van de WHVBZ

30 april 2018

Teammana- Financieel juri-
ger disch medewer-
ker
a M
ma-
na-
ger;
b =Em
ma-
na-
ger;
C B
ma-
na-
ger
Teammana-
ger
Leerplicht- Medewerker
ambtenaar leerplichtadmi-
nistratie
Teammana-
ger
Teammana-
ger
Teammana-
ger
Teammana-
ger
Teammana-
ger

Bij het opleggen van een
boete, last onder bestuurs-
dwang of dwangsom
wordt verantwoordelijk
wethouder altijd geinfor-
meerd

Mits passend binnen de
geldende beleidskaders, de
vastgestelde begroting en
toegekende budgetten

Mits passend binnen de
bestaande beleidskaders
en conform de voorwaar-
den en beperkingen als
bedoeld in de Leerplicht-
wet 1969.

Ondermandaat aan mede-
werker leerplichtadministra-
tie uitsluitend voor admini-
stratieve handelingen op
grond van artikel 19 Leer-
plichtwet

Met uitzondering van het
vaststellen van (kortings)ta-
rieven en algemene ge-
bruiksvoorwaarden.

Mits passend binnen de
vastgestelde begroting,
toegekende budgetten, be-
leidskaders en het manage-
mentcontract

Met inachtneming van de
Regeling ingebruikgeving
(sport)accommodaties ge-
meente Rheden

Met inachtneming van het
protocol Vrolijk en veilig
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legenheden (WH-
VBZ)

SOC 47 Jeugdwet

5 SPECIFIEK MANDAAT OVERIGE WETGEVING (OW)

Nr.

ow 1

ow 2

ow3

ow 4

oW 5

Oow 6

ow 7

ow s

ow 9

Ow 10

own

ow 12

Oow 13

ow 14

Oow 15
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Naam regeling

Wet algemene bepalin-

gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-

gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-

gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-

gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-

gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-

gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-

gen omgevingsrecht

en Besluit omgevings-

recht

Wet algemene bepalin-

gen omgevingsrecht

en Besluit omgevings-

recht

Wet algemene bepalin-

gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-

gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-

gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-

gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-

gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-

gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-

Het versturen van berichten en ontvangen  Functio-
van notificaties via de Collectieve opdracht- neel be-
routeervoorziening (CORV), artikel 7.3.11 heerder,
Jeugdwet daartoe
specifiek
aangewe-
zen door
de direc-
teur
Omschrijving bevoegdheid Bevoegde
functionaris
Het beslissen op aanvragen op grond van artikel Teammana-
2.4 Wabo en voor activiteiten op grond van arti- ger
kel 2.1 en 2.2 Wabo juncto artikel 2.19 Wabo
voor wat betreft de incidenteel geintegreerde
besluiten (aanhakers), inclusief de weigering op
grond van de artikelen 2.10, 2.11, 2.13 en 2.14
Wabo
Het beslissen op een gefaseerde aanvraag op Teammana-
grond van artikel 2.5 Wabo ger
Het beslissen op een aanvraag op grond van Teammana-
artikel 2.6 Wabo ger
Het intrekken van een verleende omgevingsver- Teammana-
gunning op grond van artikel 2.33, eerste lid ger
onder e en f, tweede lid onder a, b, ¢, f, g, hen
lid 3 Wabo
Het wijzigen van een omgevingsvergunning op Teammana-
grond van artikel 2.31 Wabo ger
Het intrekken van een beschikking eerste of Teammana-
tweede fase op grond van artikel 2.5, lid 5 Wabo ger
Het vragen van adviezen op grond van artikel Teammana-
2.26 Wabo en hoofdstuk 6 Besluit omgevings- ger
recht
Het uitbrengen van advies op grond van artikel Teammana-
2.26 Wabo en hoofdstuk 6 Besluit omgevings- ger
recht
Het aanhouden van een beslissing op grond van Teammana-
artikel 3.3 tot en met 3.6 Wabo ger
Het op grond van artikel 3.3, 3.5, derde lid Wabo Teammana-
verlenen van een omgevingsvergunning in af- ger
wijking van de wettelijke aanhoudingsgrond
Het op grond van artikel 3.9, lid 2, Wabo eenma- Teammana-
lig verlengen van de beslistermijn met 6 weken ger
Het op grond van artikel 3.10, lid 2, sub a Wabo Teammana-
achterwege laten van toepassing van afdeling ger
3.4 Awb vanwege ongewone omstandigheden
Het inwinnen van adviezen bij andere bestuurs- Teammana-
organen ger
Het inwinnen van een verklaring van geen be- Teammana-
denkingen bij andere bestuursorganen ger
Het verstrekken van adviezen en verklaringen =~ Teammana-
van geen bedenkingen ger

gen omgevingsrecht

30 april 2018

De uitoefening van de be-
voegdheid gebeurt met in-
achtneming van de van
toepassing zijnde wet- en

regelgeving
Ondermandaat Voorwaarden/be-
aan perkingen

Coodrdinator

Coodrdinator
Coordinator

Medewerker
belast met de
uitvoering van
deze taak

Codrdinator

Medewerker
belast met de
uitvoering van
deze taak

Medewerkers
belast met de
uitvoering van
deze taak

Coordinator

Coordinator

Coodrdinator

Coordinator

Medewerker
Medewerker

Medewerker

De teammanager
en Codrdinator
geen (onder)man-
daat wanneer een
verklaring van
geen bedenkin-
gen wordt gewei-
gerd.

Voor artikel 2.1 d
Wabo geldt dat
deze bevoegdheid
eerst kan worden
uitgeoefend nadat
hierover afstem-
ming met de
brandweer is ge-
weest

De medewerker
heeft geen onder-
mandaat wanneer
er zienswijzen zijn
ingediend tegen
het te nemen be-
sluit

De medewerker
heeft geen onder-
mandaat wanneer
er zienswijzen zijn
ingediend tegen
het te nemen be-
sluit
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Oow 16

Oow 17

Oow 18

ow 19

Oow 20

ow 21

Oow 22

Oow 23

Oow 24

Ow 25

oW 26

ow 27

Oow 28

Oow 29

Ow 30

Oow 31

Wet algemene bepalin-
gen omgevingsrecht
en Waterwet

Wet algemene bepalin-
gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-
gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-
gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-
gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-
gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-
gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-
gen omgevingsrecht

Wet algemene bepalin-
gen omgevingsrecht

Algemene wet be-
stuursrecht

Besluit omgevings-
recht

Erfgoedwet en de
daaruit voortvloeiende
regelingen

Erfgoedverordening
Rheden 2017

Wet milieubeheer

Het Activiteitenbesluit
milieubeheer

Burgerlijk Wetboek
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Het adviseren over samenhang beslissingen,
artikel 3.19 Wabo en artikel 6.2 Waterwet

Besluiten tot het buiten behandeling laten van
een aanvraag op grond van 3.18 Wabo

Het intrekken van een omgevingsvergunning
op grond van artikel 3.23 Wabo

Binnenplans afwijken van bestemmingsplan,
inpassingsplan of beheersverordening op grond
van artikel 2.1, lid 1 sub c j° artikel 2.12, lid 1,
onder a, onder 1° Wabo

Buitenplans afwijken van bestemmingsplan, in-
passingsplan of beheersverordening, op grond
van artikel 2.1, lid 1 sub c j° artikel 2.12, lid 1,
onder a, onder 2° Wabo

Buitenplans afwijken van het bestemmingsplan,
inpassingsplan of de beheersverordening, op
grond van artikel 2.1, lid 1 sub c j° artikel 2.12,
lid 1, onder a, onder 3° Wabo

Tijdelijk afwijken van een bestemmingsplan,
inpassingsplan of beheersverordening op grond
van artikel 2.1, lid 1, onder c j° artikel 2.12, lid 2
Wabo

De bevoegdheid om de medewerkingsplicht ex
artikel 5:20 Awb bestuursrechtelijk te handhaven
op grond van artikel 5.14 Wabo

Het uitoefenen van de bevoegdheid tot toepas-
sing van bestuursdwang op grond van de artike-
len 5.17, 5.18 Wabo, afdeling 5.3.1. Awb en arti-
kel 125 Gemeentewet

Kennisgeving bij vergunningverlening van
rechtswege op grond van artikel 4.20 c Awb

Uitoefening van de bevoegdheid als genoemd
in bijlage 1 van het Besluit omgevingsrecht

het ambtshalve of op aanvraag nemen van be-
sluiten op grond van de Erfgoedwet en het bij-
houden van het register als bedoeld in artikel
3.16 lid 3, en de daaruit voortvloeiende regelin-
gen

Het uitoefenen van de bevoegdheden als ge-
noemd in de Erfgoedverordening Rheden 2017

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in de Wet milieubeheer

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in het activiteitenbesluit milieubeheer, voor zo-
ver die bevoegdheden niet aan de ODRA zijn
gemandateerd in het mandaatbesluit gemeente
Rheden en de ODRA 2014 en niet gekoppeld zijn
aan de taken als bedoeld in de dienstverlening-
overeenkomst omgevingsdienst regio Arnhem
en gemeente Rheden, het daarbij behorende
werkprogramma en versie 2.3 van het Basista-
kenpakket regionale uitvoeringsorganisaties
omgevingsrecht, zoals vastgesteld door de mi-
nister van Infrastructuur en Milieu op 25 mei
20M

Het wijzigen van de werkafspraken behorend
bij en het uitoefenen van bevoegdheden als
bedoeld in de artikelen 6 en 8 van de dienstver-
leningovereenkomst omgevingsdienst regio
Arnhem en gemeente Rheden, omschreven in
Ow 30

30 april 2018

Teammana-
ger

Teammana-
ger
Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger
Teammana-
ger

Teammana-
ger

Coordinator

Medewerker
belast met de
uitvoering van
deze taak

Coodrdinator

Coodrdinator

Coodrdinator

Coordinator

Toezichthou-
ders belast met
de uitvoering
van deze taak

Toezichthou-
ders belast met
de uitvoering
van deze taak

Coordinator

Medewerker

Medewerkers
belast met de
uitvoering van
deze taak kun-
nen conform
artikel 3 lid 3
advies vragen
aan de Commis-
sie Cultuurhisto-
rie

De medewerker
heeft geen onder-
mandaat wanneer
er zienswijzen zijn
ingediend tegen
het te nemen be-
sluit

Het onderman-
daat geldt slechts
in zeer spoedei-
sende gevallen

Het onderman-
daat geldt slechts
in zeer spoedei-
sende gevallen
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Oow 32

Ow 33

Oow 34

Ow 35

Ow 36

Oow 37

Ow 38

Oow 39

Ow 40

Ow 40

Oow 42

Oow 43

Oow 44

OWw 45

Ow 46

Oow 47

Besluit en Regeling
Externe Veiligheid In-
richtingen Milieube-
heer

Besluit risico’s zware
ongevallen 2015

Vuurwerkbesluit

Wet explosieven voor
civiel gebruik

Wet bodembescher-
ming

Besluit bodemkwaliteit

Wet- en besluit geluid-
hinder

Woningwet

Bouwbesluit 2012

Wet ruimtelijke orde-
ning

Wet ruimtelijke orde-
ning

Wet ruimtelijke orde-
ning

Wet ruimtelijke orde-
ning
Subsidieverordening
Monumenten 1998

Kredietvoorwaarden
Monumentenfonds
Rheden

Algemene wet be-
stuursrecht en Algeme-
ne subsidieverorde-
ning Gelderland 2016
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Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in het Besluit en de Regeling Externe Veiligheid
Inrichtingen Milieubeheer (Bevi/Revi)

Het uitoefenen van de bevoegdheden als ge-
noemd in het Besluit risico’s zware ongevallen
2015

Het beslissen op een verzoek voor een verklaring
van geen bezwaar ingevolge artikel 3B,3a lid 7,
van het Vuurwerkbesluit

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in het Wet explosieven voor civiel gebruik

Het uitoefenen van de volgende bevoegdheden

als genoemd in de Wet bodembescherming:

- opgave doen aan GS van gevallen van
ernstige verontreiniging (artikel 41 Wbb);

- onderzoeken en/of uitvoeren van sanerin-
gen bij gedelegeerde bevoegdheid GS
(artikel 53 Wbb);

- het nemen van besluiten inzake melding,
onderzoek en sanering van bestaande
gevallen van niet-ernstige bodemveront-
reiniging, gelegen buiten een inrichting
op grond van de Wm;

- het nemen van besluiten inzake melding,
onderzoek en sanering van nieuwe geval-
len van bodemverontreiniging, gelegen
buiten een inrichting op grond van de
Wm en tevens gelegen buiten een bo-
dem- of grondwaterbeschermingsge-
bied;

- algemene bevoegdheden bij constate-
ring van vervuiling en sanering hiervan
(artikel 27, 28, 29, 32, 33, 37, 38, 39, 40
lid 1, 42 sub b, 45, 55 lid 1 Wbb);

- bevoegdheid bij ernstige verontreiniging
ten gevolge van ongewoon voorval (arti-
kel 30 Wbb)

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in het Besluit bodemkwaliteit

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in de Wet en het Besluit geluidhinder

Het uitoefenen van de bevoegdheden als ge-
noemd in de artikelen 13 tot en met 15 van de
Woningwet (bijzondere verplichtingen)

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in het Bouwbesluit 2012

De beslissing tot (gedeeltelijke) intrekking van
de omgevingsvergunning vanwege het niet be-
talen van de exploitatiebijdrage op grond van
artikel 6.21, lid 3 Wro

De beslissing dat het bouwen niet kan worden
aangevangen of dient te worden gestaakt totdat
aan de betalingsverplichting is voldaan op grond
van artikel 6.21 Wro

De beslissing tot invordering van de exploitatie-
bijdrage verhoogd met de op de invordering
vallende kosten bij dwangbevel op grond van
artikel 6.21, lid 2 Wro

Het aangaan van een exploitatieovereenkomst
op grond van artikel 6.24 Wro

Het uitoefenen van de bevoegdheden als ge-
noemd in de Subsidieverordening Monumenten
1998

Beslissen over het verstrekken van een lening
ten laste van het Monumentenfonds Rheden
(Revolving Fund) ten behoeve van het verrichten
van restauratie- en onderhoudswerkzaamheden
aan een monument

Het namens derden aanvragen van subsidie bij
het college van gedeputeerde staten provincie
Gelderland op grond van de geldende subsidie-
verordeningen op het gebied van cultuur en
erfgoed
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ger

Teammana-
ger
Teammana- Medewerker
ger

Teammana-
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Teammana- Medewerker
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ger

Teammana- Medewerker

ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger
Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger
Teammana-
ger

Coordinator

Teammana-
ger

Teammana- Codrdinator

ger

Voldaan moet
worden aan de
Kredietvoorwaar-
den Monumenten-
fonds Rheden
1998
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Drank- en Horecawet
en afdeling 8A van de
Algemene Plaatselijke
Verordening Rheden

Wet op de kansspelen

Zondagswet

Besluit justiti€le gege-
vens

Algemene Plaatselijke
Verordening Rheden -
hoofdstuk 2

Algemene Plaatselijke
Verordening Rheden -
hoofdstuk 4

Algemene Plaatselijke
Verordening Rheden —
hoofdstuk 5

Marktverordening
Rheden 2007

Verordening winkeltij-
den gemeente Rheden
2014

Regeling toezicht
luchtvaart

Afvalstoffenverorde-
ning 2012 van de ge-
meente Rheden

Vergoedingsregels en
-voorwaarden inzame-
ling oud papier 2008
Wegenverkeerswet
1994 en Wegsleepver-
ordening gemeente
Rheden 2007

Artikel 125 van de ge-
meentewet en artikel
5:32 van de Awb

Wet ruimtelijke orde-
ning
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Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in de Drank- en Horecawet en afdeling 8A van
de Algemene Plaatselijke Verordening Rheden

Het uitoefenen van de bevoegdheden als ge-
noemd in de artikelen 3, 5, 7c, 28 en 30b t/m 30f
van de Wet op de kansspelen

Het uitoefenen van de bevoegdheid tot het be-
slissen op een verzoek voor ontheffing als ge-
noemd in de artikelen 3 t/m 5 van de Zondags-
wet

Aanvragen van justitiéle gegevens op grond van
artikel 8 tot en met 13 van de Wet justitiéle en
strafvorderlijke gegevens ten behoeve van de
uitvoering van de Drank- en Horecawet, de Wet
op de kansspelen en hoofdstuk 3 van de APV
(seksinrichtingen en escortbedrijven) op grond
van artikel 13 Besluit justitiéle gegevens

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in hoofdstuk 2, afdelingen 5, 7, 8 (met uitzonde-
ring van de artikelen 2:29 en 2:30), 9, 9A 10, 1
en 13 (met uitzondering van de artikelen 2:41,
2:48, 2:52, 2:57 lid 2, 2:58 lid 2, 2:60 en 2:64) van
de Algemene Plaatselijke Verordening Rheden

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in hoofdstuk 4, afdeling 1 (met uitzondering van
artikel 4:2), 3, 4 en 5 (met uitzondering van arti-
kel 4:19) van de Algemene Plaatselijke Verorde-
ning Rheden

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in hoofdstuk 5, afdelingen 1, 2, 3 (met uitzonde-
ring van het artikel 5:12, lid 2 5:16, lid 2), 4, 6, 5,
7 (met uitzondering van artikel 5:32, lid 2 en 5:33,
lid 2), 8 en 9 van de Algemene Plaatselijke Ver-
ordening Rheden

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in de Marktverordening Rheden 2007

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in de Verordening winkeltijden gemeente Rhe-
den 2014

Beslissen op aanvragen voor afgifte verklaring
van geen bezwaar op grond van de Regeling
toezicht luchtvaart

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in de Afvalstoffenverordening van de gemeente
Rheden Afvalstoffenverordening 2012 van de
gemeente Rheden

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in de Vergoedingsregels en -voorwaarden inza-
meling oud papier 2008

Uitoefening van de bevoegdheid tot toepassing
van bestuursdwang tot het overbrengen en in
bewaring stellen van een op een weg staand
voertuig, indien met het voertuig een bij of
krachtens de Wegenverkeerswet 1994 vastge-
steld voorschrift wordt overtreden, alsmede de
uitvoering van de Wegsleepverordening gemeen-
te Rheden 2007

Het uitoefenen van de bevoegdheid tot toepas-
sing van bestuursdwang voor het stilleggen van
bouwactiviteiten

De beslissing tot verhaal van de kosten verbon-
den aan exploitatie van gronden gelegen in een
exploitatiegebied als bedoeld 6.17 Wro
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Teammana-
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Teammana-
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Teammana-
ger

Medewerker

Medewerker

Medewerker

Medewerker

Medewerker

Medewerker

Medewerker

Medewerker

Medewerker

Medewerker

Medewerker

Bijzondere op-
sporingsambte-
naar in dienst
van de gemeen-
te Rheden.
Bevoegdheid is
eveneens ge-
mandateerd
aan de politie-
chef van Oost-
Nederland en
de door hem
aangewezen
medewerkers

Technisch me-
dewerker toe-
zicht Wabo,
bouwen en RO

Het mandaat ten
aanzien van afde-
ling 7 omvat niet
het beslissen op
een aanvraag
Vvoor een nieuw
en niet eerder
vergund groot-
schalig evene-
ment

Mits passend bin-
nen de bestaande
beleidskaders.
Voor het handha-
ven van reclame-
vergunningen (ar-
tikel 4:15 APV)
geldt de Wel-
standsnota als ka-
der

Mits passend bin-
nen de bestaande
beleidskaders
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Burgerlijk Wetboek

Burgerlijk Wetboek

Burgerlijk Wetboek

Burgerlijk Wetboek

Gemeentewet en Bur-

gerlijk Wetboek

Algemene Plaatselijke
Verordening Rheden

Gemeentewet, Algeme-
ne wet bestuursrecht
en bijzondere wet- en

regelgeving

Gemeentewet, Algeme-
ne wet bestuursrecht
en bijzondere wet- en

regelgeving

Gemeentewet, Algeme-
ne wet bestuursrecht
en bijzondere wet- en

regelgeving

Gemeentewet, Algeme-
ne wet bestuursrecht
en bijzondere wet- en

regelgeving

Algemene Plaatselijke
Verordening Rheden

Het aangaan, wijzigen, beéindigen en onderte-
kenen van overeenkomsten tot aan- en verkopen
van onroerende zaken tot een bedrag van:

a. €50.000,00;

b. € 150.000,00

Het aangaan, wijzigen, beéindigen en onderte-
kenen van overeenkomsten tot het vestigen van
zakelijke rechten en kwalitatieve verplichtingen
waaronder erfpacht- en opstalovereenkomsten,
voor de aanleg van kabels en leidingen, parkeer-
plaatsen etc.

Het aangaan, wijzigen, beéindigen en onderte-
kenen van koop en verkoopovereenkomsten,
waar het gaat om kavels gelegen op de bedrij-
venterreinen De Marke te Dieren en De Beemd
te Velp

Het aangaan, wijzigen, beéindigen en onderte-
kenen van koop- en verkoopovereenkomsten
met betrekking tot niet strategisch courant
vastgoed, categorieén C en D, als bedoeld in de
notitie categorisering vastgoed behorend bij het
raadsvoorstel categorisering vastgoed van 22
september 2015

De vertegenwoordiging van de gemeente bij
het passeren van notariéle akten betreffende de
uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
onder OW 63 tot en met 66 alsmede het voeren
van correspondentie ter voorbereiding van het
passeren van notariéle akten en het aan mede-
werkers van notarissen verlenen van algemene
en bijzondere volmachten

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in hoofdstuk 5, afdeling 1 van de Algemene
Plaatselijke Verordening Rheden (parkeerexces-
sen)

Beslissen op een verzoek tot handhaving van
onder OW 1t/m OW 68 genoemde wet- en regel-
geving, juncto artikel 125 Gemeentewet juncto
titel 5.3 Awb

Aanzegging voornemen tot opleggen van een
herstelsanctie als gevolg van het overtreden van
de onder OW 1 t/m OW 68 genoemde wet- en
regelgeving

Besluiten tot opleggen van een last onder
dwangsom, de invordering daarvan, alsmede
het opschorten, opheffen en verminderen van
een opgelegde last onder dwangsom (uitoefe-
ning bevoegdheden als genoemd in afdeling
5.3.2 Algemene wet bestuursrecht juncto artikel
125 Gemeentewet), voor overtreding van de
onder OW 1t/m OW 87 genoemde wet- en regel-
geving

Besluiten tot het opleggen van een last onder
bestuursdwang (waaronder rauwelijkse bestuurs-
dwang) en het uitoefenen van de bevoegdheden
als genoemd in afdeling 5.3.1 Algemene wet
bestuursrecht, juncto artikel 125 Gemeentewet,
voor overtreding van de onder OW 1 t/m OW 87
genoemde wet- en regelgeving

Het beslissen op vergunningaanvragen voor de
tijdelijke plaatsing van bouwmaterialen, bouw-

30 april 2018

a. Team-

na-
ger;

b. direc-
teur

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Accountmana-
ger vastgoed

Coordinator

Juridisch mede-
werker

Coordinator

Technisch me-
dewerker toe-
zicht Wabo,
bouwen en RO.
Technisch me-
dewerker toe-
zicht Wabo en
milieu.
Milieucontro-
leur.

APV toezicht-
houder.
Wijktoezicht-
houder

Medewerker

Mits passend bin-
nen de vastgestel-
de begroting, toe-
gekende budget-
ten.

De burgemeester
ondertekent zelf
de overeenkom-
sten die represen-
tatief of bestuurs-
gevoelig zijn

Mits passend bin-
nen de bestaande
beleidskaders en
toegekende bud-
getten

Mits passend bin-
nen grondexploita-
ties en vooraf me-
dedeling aan por-
tefeuillehouder
binnen het colle-
ge

Mits verkoop te-
gen marktwaarde,
passend binnen
voorwaarden als
bedoeld in de No-
titie categorise-
ring vastgoed be-
horend bij het
raadsvoorstel cate-
gorisering vast-
goed van 22 sep-
tember 2015

Ondermandaat
geldt alleen voor
het toepassen van
rauwelijkse be-
stuursdwang
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Gemeentewet en Alge-

mene wet bestuurs-
recht

Gemeentewet

Verordening aansluit-
voorwaarden riolering

gemeente Rheden

Gemeentewet

Telecommunicatiewet

Telecommunicatiever-

ordening gemeente
Rheden 2014

Burgerlijk Wetboek

Gemeentewet

Gemeentewet

Burgerlijk Wetboek

Burgerlijk Wetboek

Gemeentewet en Bur-

gerlijk Wetboek

Gemeentewet en Bur-

gerlijk Wetboek

keten en containers c.a. door aannemingsbedrij-
ven en andere ondernemingen en/of personen
op grond van artikel 2:10 A van de Algemene
Plaatselijke Verordening Rheden

Het namens de gemeente Rheden/ gemeentelijke
bestuursorganen aanvragen van subsidie op
grond van diverse wetten en uitvoeringsmaatre-
gelen ten behoeve van de gemeente bij het
rijk/provincie/ waterschap etc., waaronder o.a.
het afleggen van rekening en verantwoording
ten aanzien van ontvangen subsidies

Het namens de gemeente Rheden aanvragen
van vergunningen/ontheffingen op grond van
diverse wetten en uitvoeringsmaatregelen voor
de gemeente bij gemeentelijke of andere (be-
stuurs)organen

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in de Verordening aansluitvoorwaarden riolering
gemeente Rheden, waaronder het beslissen in-
zake het verlenen van vergunning/toestemming
voor het aansluiten c.a. op het gemeentelijk riool

Het (beslissen tot het) aangaan, wijzigen en be-
éindigen van verbintenissen inzake het leggen,
hebben, onderhouden, vernieuwen en eventueel
verwijderen van een rioolleiding

Het beslissen inzake het verlenen van vergun-

ning/toestemming voor het leggen c.a. van ka-
bels en leidingen in gemeentegrond aan nutsbe-
drijven, alsmede de bevoegdheden voortvloei-
ende uit artikel 5.2 van de Telecommunicatiewet

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in de Telecommunicatieverordening gemeente
Rheden 2014

Het beslissen op een verzoek tot verstrekking
van een afvalcontainer

Het (beslissen tot het) aangaan, wijzigen, beéin-
digen en ondertekenen van overeenkomsten ter
zake van onderhoud, reparatie, schoonhouden
en beveiliging van in bij de gemeente Rheden
in beheer zijnde gebouwen/voorzieningen/ac-
commodaties

Het (beslissen tot het) aangaan, wijzigen, beéin-
digen en ondertekenen van overeenkomsten ter
zake van onderhoud, en reparatie inzake SBO
wegen, straatverlichting, afvalinzameling, glad-
heidsbestrijding en groen

Het aangaan, wijzigen, beéindigen en onderte-
kenen van overeenkomsten tot huren of (tijdelijk)
verhuren, pachten of verpachten of ingebruikge-
ven en opzeggen huur, pacht of ingebruikgeving
van onroerende zaken, voor zover niet elders in
deze lijst geregeld

Beslissen tot en het verrichten van beheershan-
delingen ten aanzien van de bij de gemeente in
beheer en/of exploitatie zijnde onroerende za-
ken, al dan niet ten behoeve van planontwikke-
ling/-realisatie, bestaande uit onder andere:

- aangaan, wijzigen, beéindigen en ondertekenen
van overeenkomsten voor onderhoud, schoon-
maak etc.;

- naleving van de gesloten overeenkomsten be-
werkstelligen, waaronder o.a. het in gebreke
stellen;

- verlenen van ontheffingen t.a.v. onderverhuur

Het vaststellen van huuraanpassingen van de
bij de gemeente in beheer zijnde onroerende
zaken

De vertegenwoordiging van de gemeente bij de
uitoefening van de bevoegdheden als genoemd

30 april 2018

Teammana- Medewerker
ger belast met de
uitvoering van
deze taak
Teammana- Medewerker
ger belast met de
uitvoering van
deze taak
Teammana- Medewerker
ger belast met de
uitvoering van
deze taak
Teammana- Medewerker
ger belast met de
uitvoering van
deze taak
Teammana- Medewerker
ger
Teammana- Medewerker
ger
Teammana- Medewerker
ger
Teammana- Medewerker
ger belast met de
uitvoering van
deze taak
Teammana- Medewerker
ger belast met de
uitvoering van
deze taak
Teammana- Accountmana-
ger ger vastgoed
Teammana- Medewerker
ger
Teammana-
ger
Teammana-
ger

Medewerker is
bevoegd tot een
bedrag van €
25.000,00

Medewerker is
bevoegd tot een
bedrag van €
25.000,00.

Mits passend bin-
nen de bestaande
beleidskaders en
toegekende bud-
getten

Medewerker is
bevoegd tot een
bedrag van €
25.000,00.

Mits passend bin-
nen de bestaande
beleidskaders en
toegekende bud-
getten

Voor zover de rea-
lisering van een
door de raad vast-
gestelde bestem-
ming niet wordt
geschaad. Mits
passend binnen
de vastgestelde
begroting, toege-
kende budgetten
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Burgerlijk Wetboek

Algemene Plaatselijke
Verordening Rheden

Gemeentewet en Bur-
gerlijk Wetboek

Gemeentewet en Bur-
gerlijk Wetboek

Gemeentewet en Bur-
gerlijk Wetboek

Beheersverordening
begraafplaatsen ge-
meente Rheden 2007
en de Verordening
lijkbezorgingsrechten
Rheden 2014

Verordening lijkbezor-
gingsrechten

Subsidieregeling bij-
zondere begraafplaat-
sen in de gemeente
Rheden

Gemeentewet, Burger-
lijk Wetboek

Wegenverkeerswet
1994

Wegenverkeerswet
1994

Parkeerverordening
2013

Wegenverkeerswet
1994 en Reglement
verkeersregels en ver-
keerstekens 1990

Reglement Verkeersre-
gels en Verkeerstekens
1990

Besluit Administratie-
ve Bepalingen inzake
het wegverkeer
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onder 77 en OW 81 tot en met 85, alsmede het
voeren van correspondentie ter voorbereiding
daarvan

Het verlenen van toestemming voor het berijden
van het Rozendaalse Veld met de auto en het
buiten de wegen en paden treden

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in artikel 2:64 van de Algemene Plaatselijke
Verordening Rheden (bijen)

Het (beslissen tot het) aangaan, wijzigen, beéin-
digen en ondertekenen van overeenkomsten
inzake de aanleg en het onderhoud van gemeen-
telijk groen, natuur en bomen en landschappe-
lijke elementen, waaronder der aanschaf van
meubilair, planten, gereedschappen etc.

Het (beslissen tot het) aangaan, wijzigen, beéin-
digen en ondertekenen van overeenkomsten
inzake het aanleggen, onderhoud en herstel van
trottoirs, speelplaatsen en sportvelden, waaron-
der de aanschaf van speelwerktuigen, materia-
len, meubilair en andere voorzieningen die
hiermee verband houden

Het namens de gemeente Rheden aanvragen
van vergunningen/ontheffingen op grond van
diverse wetten en uitvoeringsmaatregelen voor
de gemeente bij gemeentelijke of andere (be-
stuurs)organen. Hiertoe wordt in ieder geval
gerekend het aanvragen van kap- en aanlegver-
gunningen

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in de Beheersverordening begraafplaatsen ge-
meente Rheden 2007, het: Uitvoeringsbesluit
voor de grafbedekkingen/grafkelders gemeente
Rheden 2011en het Uitvoeringsbesluit voor de
graven, asbezorging en gedenkplaatsen gemeen-
te Rheden 2011

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in de Verordening lijkbezorgingsrechten (invor-
dering heffingen)

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in de Subsidieregeling bijzondere begraafplaat-
sen in de gemeente Rheden

Het (beslissen tot het) aangaan, wijzigen, beéin-
digen en ondertekenen van overeenkomsten
inzake het onderhoud en herstel van begraaf-
plaatsen, waaronder de aanschaf van materia-
len, groenvoorzieningen etc.

Het beslissen tot het nemen, wijzigen en intrek-
ken van verkeersbesluiten als bedoeld in artikel
18, lid 1 onder d van de Wegenverkeerswet 1994

Het uitoefenen van de bevoegdheden op grond
van artikel 149, lid 1, onder d van de Wegenver-
keerswet 1994

Het uitoefenen van de bevoegdheden als ge-
noemd in de Parkeerverordening 2013

Beslissen (op verzoeken) tot het nemen van
verkeersbesluiten betreffende gehandicapten-
parkeerplaatsen ex artikel 18 Wegenverkeerswet
1994 juncto artikel 67 lid 1 sub c Reglement
verkeersregels en verkeerstekens 1990 (gevolgd
door plaatsing van bord model E6 van bijlage |
van het Reglement Verkeersregels en Verkeers-
tekens 1990)

Het beslissen (op verzoeken) om ontheffing ex
artikel 87 Reglement Verkeersregels en Verkeers-
tekens 1990 alsmede het intrekken, overschrijven
en wijzigen daarvan

Het tijdelijk plaatsen of toepassen van verkeers-
tekens en het tijdelijk uitvoeren van verkeers-
maatregelen (paragraaf 8 hoofdstuk Il Besluit
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Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Teammana-
ger

Medewerker

Medewerker

Medewerker

Medewerkers
belast met de
uitvoering van
deze taak

Medewerker
belast met de
uitvoering van
deze taak

Beheerder en
medewerker
begraafplaat-
sen Rheden/Die-
ren

Beheerder en
medewerker
begraafplaat-
sen

Beheerder en
medewerker
begraafplaat-
sen

Medewerker

Medewerker

Medewerker

Medewerker

Medewerker

Medewerker

Mits passend bin-
nen de bestaande
beleidskaders en
budgetten

Medewerker is
bevoegd tot een
bedrag van €
10.000,00.

Mits passend bin-
nen de bestaande
beleidskaders en
toegekende bud-
getten

Mits passend bin-
nen de bestaande
beleidskaders en
toegekende bud-
getten.
Bevoegdheid me-
dewerker is be-
perkt tot €
10.000,00
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OW 102 Besluit Administratie-
ve Bepalingen inzake
het Wegverkeer en
Regeling Verkeersrege-

laars 2009

Besluit Administratie-
ve Bepalingen inzake
het Wegverkeer en
Regeling Verkeersrege-
laars 2009

Ow 103

OW 104 Wet vervoer gevaarlij-

ke stoffen

OW 105 Gemeentewet, Burger-

lijk Wetboek

OW 106 Algemene Verorde-
ning Ondergrondse
Infrastructuur gemeen-

te Rheden 2014

OW 107 Leegstandwet

Administratieve Bepalingen inzake het wegver-
keer)

De bevoegdheid tot het aanstellen van verkeers-
regelaars als bedoeld in artikel 56, lid 1 onder b
van het Besluit Administratieve Bepalingen inza-
ke het Wegverkeer, alsmede het intrekken van
de aanstelling

Het uitoefenen van de bevoegdheid tot het
aanstellen van verkeersbrigadiers als bedoeld
in artikel 56, lid 4 van het Besluit Administratieve
Bepalingen inzake het Wegverkeer en de Rege-
ling Verkeersregelaars 2009, alsmede het intrek-
ken van de aanstelling als genoemd in artikel
15 van de Regeling Verkeersregelaars 2009

Uitoefening van de bevoegdheden als genoemd
in het Wet vervoer gevaarlijke stoffen

Het aangaan, wijzigen, beéindigen en onderte-
kenen van overeenkomsten voor de verhuur van
volkstuinen

Het uitoefenen van de bevoegdheden die
voortvloeien uit de Algemene Verordening On-
dergrondse Infrastructuur gemeente Rheden
2014

Het uitoefenen van de bevoegdheden als ge-
noemd in artikel 15 Leegstandwet

Teammana- Medewerker

ger

Teammana- Medewerker

ger

Teammana- Medewerker

ger

Teammana- Medewerker Mits passend bin-
ger nen de bestaande

beleidskaders

Teammana- Medewerker

ger

Teammana- Medewerker

ger

6 SPECIFIEK MANDAAT NIET ONDERGESCHIKTE FUNCTIONARISSEN/ANDERE ORGANISATIES

Nr.

NOF 1

NOF 2

NOF 3

NOF 4
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Naam regeling

Wegenver-
keerswet 1994
en Voertuigre-
glement

Wegenver-
keerswet 1994
en Wegsleep-
verordening
gemeente Rhe-
den 2007

Wet tijdelijk
huisverbod
(Wth)

Wet kinderop-
vang en kwali-
teitseisen peu-
terspeelzalen
en Verorde-
ning kinderop-
vang gemeen-
te Rheden

Omschrijving bevoegdheid

De bevoegdheid tot het verlenen van
ontheffingen op grond van artikel 149,
eerste lid, sub d, van de Wegenverkeers-
wet 1994, waaronder de bevoegdheid tot
het verlenen van ontheffingen voor bij-
zondere transporten op grond van de
Wegenverkeerswet 1994 en het Voertuig-
reglement

Uitoefening van de bevoegdheid tot toe-
passing van bestuursdwang tot het
overbrengen en in bewaring stellen van
een op een weg staand voertuig, indien
met het voertuig een bij of krachtens de
Wegenverkeerswet 1994 vastgesteld
voorschrift wordt overtreden, alsmede
de uitvoering van de Wegsleepverorde-
ning gemeente Rheden 2007

Uitoefening van de onderstaande be-
voegdheden betreffende de Wet tijdelijk
huisverbod:

a. ondertekeningsmandaat van een
door de burgemeester opgelegd
tijdelijk huisverbod;

b. overleggen met stichting Veilig
Thuis Gelderland-Midden (artikel
3, lid 1 juncto artikel 2, lid 3 Wth);

c. mondeling aanzeggen van een
huisverbod in spoedeisende situ-
aties na besluit door burgemees-
ter (artikel 3, lid 1 juncto artikel 2,
lid 7 Wth);

d. mededeling doen van opgelegd
huisverbod aan betrokkenen en
aan de instanties en stichting
Veilig Thuis Gelderland-Midden
(artikel 3, lid 1 juncto artikel 2, lid
8 Wth);

e. regelen van juridische bijstand
voor de uithuisgeplaatste (artikel
3, lid 1 juncto artikel 5, lid 1 Wth)

Het uitoefenen van de bevoegdheden
verband houdende met het uitoefenen
van toezicht als genoemd in hoofdstuk
4, paragraaf 1 van de Wet kinderopvang
en hoofdstuk 6 van de Wmo

30 april 2018

Bevoegde functiona-
ris/organisatie

RDW

De politiechef van
Oost-Nederland en
de door hem aange-
wezen medewerkers

Hulpofficier van justi-
tie werkzaam in de
regionale eenheid
Oost-Nederland

Het bestuur/directie
van de Veiligheids-
en Gezondheidsregio
Gelderland-Midden
(VGGM) en de door
dit bestuur aan te
wijzen toezichthou-
ders

Ondermandaat
aan

Voorwaarden/beperkin-
gen

Verlenen onder-
mandaat aan on-
dergeschikten is
toegestaan

Zie mandaatbesluit bur-
gemeester d.d. 18 de-
cember 2008 en instem-
ming door de waarne-
mende Korpschef A. Lith
d.d. 22 december 2008
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2011 en Wmo
2015

Wet kinderop-
vang en kwali-
teitseisen peu-
terspeelzalen

NOF 5

NOF 6 Huisvestings-
verordening

Rheden 2016

NOF7 Wet Maat-
schappelijke
Ondersteuning

2015

NOF8 Wet Maat-
schappelijke
Ondersteuning

2015

NOF9 Jeugdwet

NOF 10 Wet Maat-
schappelijke

Ondersteuning
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Het aanwijzen van de directeur publieke

gezondheid van de GGD inzake de uitvoe-

ring van toezichthoudende bevoegdhe-
den, als bedoeld in artikel 1.61 van de
Wet kinderopvang en kwaliteitseisen
peuterspeelzalen

Uitvoering van de opgedragen (aanvul-
lende) taakstelling huisvesting asielge-
rechtigden

Uitoefening van de bevoegdheden op
grond van artikel 1.2.1 en artikel 2.3.5
vierde lid Wet Maatschappelijke Onder-
steuning 2015 inzake besluiten op het
gebied van beschermd wonen en werk-
zaamheden, die hiermee samenhangen
en hieruit voortvloeien zoals bijvoorbeeld
terugvorderings- en verrekeningsbeslui-
ten en betalingen

Het afhandelen van bezwaar- en beroeps-
procedures in het kader van beschermd
wonen voor de regiogemeenten

Het doen van verzoek tot onderzoek bij
de raad voor de kinderbescherming op
basis van artikel 2.4 en 3.1 van de
Jeugdwet via de Collectieve opdrachtrou-
teervoorziening

Het afhandelen van zorgmeldingen van
de politie via de Collectieve opdrachtrou-
teervoorziening

30 april 2018

Directeur

Stichting Vluchtelin-
gen-Werk Midden
Gelderland (SVMG)

De voorzitter van de
Stichting wijkteams
Arnhem (te weten de
persoon, die verant-
woordelijk is voor
het functioneren van
de wijkteams en de
teamleiders van de
wijkteams aanstuurt)

Het afdelingshoofd
en de senior juri-
disch adviseurs van
de afdeling sociaal-
zekerheids- en omge-
vingsrecht van de
gemeente Arnhem

Jeugdbescherming
Gelderland

Stichting Veilig Thuis
Gelderland-Midden

De voorzitter van
de Stichting
wijkteams Arn-
hem kan de ge-
mandateerde be-
voegdheden op-
dragen aan de
door hem aan te
wijzen en onder
zijn verantwoor-
delijkheid werkza-
me personen

Verlenen van on-
dermandaat aan
ondergeschikten
is toegestaan

Verlenen van on-
dermandaat aan

Verlenen van een
(schriftelijk) onderman-
daat aan ondergeschik-
ten is toegestaan.
Bevoegdheden uitoefe-
nen met inachtneming
van de volgende voor-
waarden:

- periodiek wordt
aan het college
schriftelijk ver-
slag gedaan van
de krachtens
mandaat geno-
men besluiten;

- het mandaat
dient te worden
uitgeoefend met
inachtneming
van de dienstver-
leningsovereen-
komst, het door
het college vast-
gestelde beleid,
de per geval of
in het algemeen
gegeven instruc-
ties;

- de bevoegde
functionarissen
zijn tevens be-
voegd het colle-
ge te vertegen-
woordigen in
rechte;

- het mandaat
geldt gedurende
de periode dat er
sprake is van
een dienstverle-
ningsovereen-
komst

Dit mandaat geldt voor
de periode, dat de be-
stuurlijke afspraken ge-
noemd in de brief van
het Ministerie van VWS
van 22 juli 2014, van
toepassing zijn

Dit mandaat geldt voor
de periode, dat de be-
stuurlijke afspraken ge-
noemd in de brief van
het Ministerie van VWS
van 22 juli 2014, van
toepassing zijn

De bevoegdheid wordt
uitgeoefend via de Col-
lectieve opdrachtrouteer-
voorziening.

De uitoefening van de
bevoegdheid geschiedt
met inachtneming van
de van toepassing zijnde
wet- en regelgeving.

De bevoegdheid wordt
uitgeoefend via de Col-



gemeente Rheden g

2015, Jeugd-
wet

NOF 11 Jeugdwet

NOF 12 Jeugdwet

NOF 13 Jeugdwet

NOF 14 Jeugdwet

NOF 15 Jeugdwet

NOF 16 de Leerplicht-

wet 1969

NOF 17 Huisvestings-
verordening
Rheden 2016

NOF 18 Huisvestings-
verordening

Rheden 2016
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Het afhandelen van zorgmeldingen over
vermoedens van kindermishandeling via
de Collectieve opdrachtrouteervoorzie-
ning

De bevoegdheid tot uitvoering van de
vrijwillige plaatsingen Jeugdzorg Plus

Machtiging, spoedmachtiging of voor-
waardelijke machtiging voor behandeling
van jeugdigen in gesloten accommodatie
(artikel 6.1.8 en 6.1.9 Jeugdwet)

Afloop geldigheidsduur machtiging voor
behandeling van jeugdigen in gesloten
accommodatie (artikel 6.1.12, lid 6
Jeugdwet)

Machtiging voor behandeling van jeugdi-
gen in gesloten accommodatie ten uit-
voer leggen in een justitiéle jeugdinrich-
ting (artikel 6.2.2 Jeugdwet)

- De registratie van leerplichtige
leerlingen.

- Het opstellen en aanleveren van
de jaarlijkse verantwoording aan
het ministerie van Onderwijs,
Cultuur en Wetenschap.

- De controle op, de registratie van
en de handhaving van het niet
nakomen van de leerplicht (ver-
zuim) door alle leerplichtige leer-
lingen uit de gemeente Rheden.

- De begeleiding van alle leerplich-
tige leerlingen uit de deelnemen-
de gemeenten, die niet voldoen
aan de leerplicht of de kwalifica-
tieplicht, voor de herplaatsing op
een (nieuwe) school of opleiding,
in overleg met de desbetreffende
school of opleidingsinstituut en,
indien noodzakelijk, in samenwer-
king met de bestaande reguliere
hulp- en dienstverlenende instel-
lingen in het werkgebied.

- Het behandelen van verzoeken tot
extra verlof en vrijstelling over de
Leerplichtwet 1969.

- Het opstellen van een jaarverslag
over de uitvoering en het gevoer-
de beleid inzake handhaving van
de leerplicht en kwalificatieplicht
en de resultaten daarvan voor de
gemeente Rheden

Het nemen van een beslissing op grond
van artikel 13, eerste lid van de Huisves-
tingswet 2014, gelezen in samenhang
met artikel 10b, derde lid, van de Huisves-
tingsverordening Rheden 2016

De uitoefening van de bevoegdheid tot

het nemen van beslissingen op bezwaar
tegen besluiten van de Urgentiecommis-
sie woonruimteverdeling van de gemeen-
te Arnhem op grond van artikel 10b van
de Huisvestingsverordening Rheden 2016

30 april 2018

stichting Veilig Thuis
Gelderland-Midden

Jeugdbescherming
Gelderland

Jeugdbescherming
Gelderland

Jeugdbescherming
Gelderland

Jeugdbescherming
Gelderland

Het regionaal Bureau
Leerplicht en Voortij-
dig Schoolverlaten

De Urgentiecommis-
sie woonruimteverde-
ling van de gemeen-
te Arnhem

Het hoofd van de af-
deling Sociale Zeker-
heid en Omgevings-
recht van de gemeen-
te Arnhem en het
hoofd van de afde-
ling Juridisch Advies
en Control van de
gemeente Arnhem

ondergeschikten
is toegestaan

Verlenen van on-
dermandaat aan
ondergeschikten
is toegestaan

Verlenen van on-
dermandaat aan
ondergeschikten
is toegestaan

Verlenen van on-
dermandaat aan
ondergeschikten
is toegestaan

Verlenen van on-
dermandaat aan
ondergeschikten
is toegestaan

Verlenen van on-
dermandaat aan
ondergeschikten
is toegestaan

Verlenen van on-
dermandaat aan
ondergeschikten
is toegestaan

Verlenen van on-
dermandaat is
toegestaan

Verlenen van on-
dermandaat is
toegestaan

lectieve opdrachtrouteer-
voorziening.

De uitoefening van de
bevoegdheid geschiedt
met inachtneming van
de van toepassing zijnde
wet- en regelgeving

De bevoegdheid wordt
uitgeoefend via de Col-
lectieve opdrachtrouteer-
voorziening.

De uitoefening van de
bevoegdheid geschiedt
met inachtneming van
de van toepassing zijnde
wet- en regelgeving
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NOF 19 Huisvestings- Het nemen van een beslissing op een
verordening aanvraag om een huisvestingsvergun-
Rheden 2016  ning als bedoeld in artikel 8 van de Huis-
vestingswet 2014 juncto artikel 2, eerste
lid van de Huisvestingsverordening Rhe-

den 2016
NOF 20 Gemeentewet, Het verrichten van feitelijke handelingen
Awb, ter voorbereiding en uitvoering van aan
Bouwbesluit Brandweer Gelderland-Midden opgedra-
2012 gen taken.

Het verstrekken van bevestigingen en
bewijzen van ontvangst
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De (woning)corpora-
tie als bedoeld in arti-
kel 1 van de Huisves-
tingsverordening
Rheden 2016

Brandweer Gelder-
land-Midden

Verlenen van on-
dermandaat is
toegestaan

Verlenen van on-
dermandaat is
toegestaan
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Bijlage 3 Separate mandaatbesluiten van college en burgemeester en wethouders aan samenwerkings-
verbanden

MANDAATEESLUIT en VOLMACHT GEMEENTE RHEDEN AAN DE
OMGEVINGSDIENST REGIO ARNHEM [UDRA}

Burgemesster en wethouders van Rheden,

galet op het bepaalds in de Gemeentewet en de Algemenes wet basboursrecht, en gelet op de
worming van de CDRA per L april 2013;

beslulten:

da navolgends regais vast te stellen met betrekking tot mandaat aan:
de directeur van de Omgevingsdienst Regio Arnbem {ODRAY.

Artikel 1 Begrigsormschrijving
In dit beshiit wordt verstaan onder:

Mandaat: de bevoegdheld om In naam van een bestuursorgaan beslulten te nemen;

Delegatie: het averdragen dogr een bestuursorgaan van zijn bevoegdheid kot hot
namen van besiyiten aan een andar die deze ondaer eigen
veranbwoordelijkheid vitoefent;

Wettelijk voorschrift:  weltelijk voorschrift, zoals dit lidt op de dag waarop dit Besluit in werking
treedt of zoals dit wetbzlljk voorscheift ma wijziging zal komen te luiden;

Portefeulliehouder:  het lid van het college van burgemeester en wethouders van de gemeente
Rheden dat in het Bijzendar is belast mat de zorg voor é8n of mear
chderdelen van het gemeentalijk bestuwr, zoals deze aan het college is
cpgedragen;

Werlmacht: bevorgdheid die iemand {de wolmachtgever) verleent san =en ander {de
gevalmachtigde) am in zijn naam {rechtsihandelingen te verrichten,

Artikeel 2 Algemeen mandaat aan de directeur,

Qe vitoefening wan de navolgende bevoegdhaden dia hat college van burgemesster en
wethouders hij of krachbens wettelijk voorschrift of delegatie toekomen, wordt gemandateerd
2an de directaur - voeor de ingebrachie taken op het gebisd van wergunningsn, toezicht en
hardhaving bij of krachtens de Wet algemens bepalingen omgevingsrecht, de Wet milieubahear,
de Algemens wel bestuursrechl en het Besluit risico’s zware ongevallen 1939,

Algemeen

Hel verrichten van feitelijhe handefingen ter voorberelding en witvpoering van aan de QDRA
cpgadragen taken.

Het werstrekken von bevestigingen en bawijzen van ontvangst.
H&t machtigen van medewerkers om het bestuursorgaan te vertegenwuardlgen om het
college van buraemesster en wethouders van de gemeente Rheden te vertogerwoordigen,
mat betrekking tot de blj de ODRA ingebrachle taken, in bestuursrechbalijke geschillan bl de
Bepwaarschriftencommissie, bij de Rechtbank Geldedand en dz Afdeling bestuursrechtspraak
van de Raad van State,

4 Het waarereiden en voeren van rachtsgedingen, bezwaarproceduras of administratieve
beroepsproceduras als bedoeld in Artikel 160, earste lid onder £ van de Gemeantewaet,
vitgezonderd het nemen van een beslissing op bepvwaar als bedosld in 2rikel 1003, id 3
Lok,
5 Het aanwiizen van een contactpersoon, die zorgdraagt voor het reglstreren van
| medesvearkers, dio elektronische [offici®le) bekendmakingen bij de Staatscourant en andere

. media sanleveran alsmede rorgdagen voor de benodigde (elekbronische} publicatie,
& Het nemen van besluiben inzake het v‘ernietigem het uitlenan, hat geven van inzage en hek
i_owverdragen van archiefbescheiden als bedoald in de Archisiwel, o

1
2
J

Mandaatbeslult gemesnte Rhedon en de QDR 2014
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Bestuursrechtelijke rechtshandelingen

| Het inwinnen van advies als bedoeld in afdeling 3.3 van de Algemene wet bestuursrecht.

Het beslulten tot het toepassen van en het uitvoeren van de uniforme openbare
voorbereidingsprocaedure als bedoeld in afdeling 3.4 van de Algemene wet bestuursrecht.

Het nemen van beslissingen omtrent het niet behandelen van aanvragen als bedoeld in
artikel 4:5 van de Algemene wet bestuursracht. '

Het horen van een aanvrager en belanghebbenden als bedoeld in afdeling 4.1.2 van de
Algemene wet bestuursrecht (De voorbereiding).

De uitaefening van bevoegdheden als bestuursargaan bij of krachtens afdeling 4.1.3 van de
Algemene wet bestuursrecht (Beslistermijn).

Het vaststellen van een betalingsbeschikking als bedeoeld in artikel 4:86 van de Algemene
wet bestuursrecht.

Houden van toezicht ap de naleving van publiekrechtelijke regels en voorschriften als
bedoeld in titel 5.2 van de Algemene wet bestuursrecht,

Het opleggen en intrekken van een last onder bestuursdwang of last onder dwangsom,
alsmede het witoefenan van de overige bevoegdheden op grand van Titel 5.3
{Herstelsancties) van de Algemeneg wet bestuursrecht en 125 van de Gemeeantewet.

Het verdagen van de termijn bij het nemen van beslissingen op bezwaar als bedosald in
artikel 7:10 van de Algemene wet bestuursrecht.

10

Het aanwijzen van toezichthouders zaals bedoeld in artikel 5:11 Algemens wet
bestuursrecht.

Omgevingsvergunningen en handhaving

Wabo

Het vitoefenen van bevoegdheden toegekend bij of krachtens de Wet algemene bepalingen
omgevingsrecht,

Het vitoefenen van baevosgdheden toegekend bif of krachtens de Algemene plaatselijke
verordening van de gemeente Rheden.

Milieu

Het uitoefenen van de bevoegdheden als bevoegd gezag bij of krachtens de Wet milieubeheer |
en de Wet geluidhinder.

Het uitoefenen van de bevoegdheden als bevoegd gezag bij of krachtens het
Vuurwerkbesluit.

Het uvitoefenen van de beveegdhaden als bevoeqd gezag bij of krachtens het
Activiteitenbesluit milieubeheer.

Hat uitoefenen van de bevoegdheden als bevoegd gezag bij of krachtens het Besluit lozen
buiten inrichtingen.

Het uitoefenan van de handhavende bevosgdheden als bevoegd gezag bij of krachtens de
Wet bodembescherming en het Besluit bodemkwaliteit.

Artikel 3 Instructies voor de gemandateerdea

1.

Het is gemandateerde toegestaan ondermandaat te verlenan aan de binnen de ODRA
werkzame afdelingshoofden en overige medewerkers, De gemandateerde (de directeur)
beslist telkens zelf over het daadwerkelijk geven van ondermandaat.

Waar in dit mandaathesluit wordt gespraken van mandaat en gemandateerde wordt
daaronder tevens begrepen ondermandaat en ondergemandateerde.

De gemandateerde oefent zijn bevoegdheid niet uit indien hij bij de te nemen beslissing
een persoonlijk belang heeft als bedoeld in artikel 2:4, tweade lid van de Algemene wet
bestuursracht.

De gemandateerde stelt het bevoegde gemeentebestuur tijdig in kennis van krachtens
mandazat ta nemen of reeds ganomen basluiten waarvan moet worden aangenomen dat
kennisneming door het bestuur gewenst is. Hier Is In ieder geval sprake van indien:

a de maatschappelijke, beleidsmatige, politieke, juridische of financiéle omstandigheden

Mandaatbesluit gemeente Rheden en de ODRA 2014
Pagina 2 van 3
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daarioe aanleiding geven;

b advies nodig is van anderen dan de mandataris of onder hem ressorterende medewarkers
en

het advies nigt aansluit op het glgen standpunt van de mandataris dan wel nist tot deze!fde
uitkomsten leidt,

Het niet voldoen aan deze terugkoppelingsplicht doet niet af aan de rechisgeldigheid van de
krachtens mandaat genomen beslissing.

Artikel 4
1. Bij de ondertekening wordt gebrulk gemaakt van een gestandaardiseerde takst.
2. Bij afwezigheid van de gemandateerde kan het mandaat worden uitgecefend door zijn of

haar organisatorische plaatsvervanger.

Artikel 5 Slotbepaling en cndertekening
1. DIt besluit kan worden aangehaald als ‘Mandaatbes|ult gemeente Rheden en de ODRA 20147,
2. Het besluit treedt in werking op 1 februari 2014.

De Steeg,
Burgemeester en wethouders van Rheden,

N
burgemeester,
S ris.
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