
Bekendmaking Mandaat-, volmacht- en machtigingsbesluit 2018 gemeente

Steenbergen

 

Het college van burgemeester en wethouders van Steenbergen, de burgemeester van Steenbergen,

de heffingsambtenaar, de invorderingsambtenaar en de leerplichtambtenaar (ieder voor zover hun

bevoegdheden betreft),

gelet op het bepaalde in de Gemeentewet, de Algemene wet inzake rijksbelastingen en afdeling 10.1.1.

van de Algemene wet bestuursrecht;

Overwegende dat het uit oogpunt van doelmatigheid, efficiënte bedrijfsvoering en dienstverlening aan

de burgers wenselijk is daarvoor in aanmerking komende bevoegdheden van het college, de burge-

meester, de heffingsambtenaar, de invorderingsambtenaar en de leerplichtambtenaar op te dragen

aan ambtenaren via mandaat, volmacht of machtiging.

B esluiten :

1. vast te stellen het Mandaat-, volmacht- en machtigingsbesluit 2018 en de daarbij behorende bij-

lagen;

2. in te trekken het Mandaat-, volmacht- en machtigingsbesluit 2016, vastgesteld op 28 juni 2016 en

inwerking getreden op 22 juli 2016.

Algemene bepalingen

Artikel 1: Begripsomschrijvingen

In dit besluit wordt een aantal begrippen gehanteerd, waaronder het volgende wordt verstaan:

A. Ten aanzien van mandaat:

Mandaat  : de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan (de mandaatverlener) be-

sluiten te nemen;
1.

2. Mandaatverlener  : degene die het mandaat verleent;

3. Mandaatverkrijger  : degene die het mandaat ontvangt;

4. Ondermandaat  : de bevoegdheid om in naam van een mandaatverkrijger (die het mandaat

gekregen heeft van een bestuursorgaan) besluiten te nemen.

B. Ten aanzien van volmacht:

1. Volmacht : de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan (de volmachtverlener) te

besluiten tot privaatrechtelijke rechtshandelingen en deze te verrichten;

2. Volmachtverlener : degene die de volmacht verleent;

3. Volmachtverkrijger : degene die de volmacht ontvangt.

C. Ten aanzien van machtiging:

1. Machtiging  : de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan (de machtigingverlener)

te besluiten tot feitelijkehandelingen en deze te verrichten;

2. Machtigingverlener : degene die de machtiging verleent;

3. Machtigingverkrijger: degene die de machtiging ontvangt.

D. Overig

1. Feitelijke handeling : handeling zonder beoogd rechtsgevolg een handeling die noch een

besluit, noch een privaatrechtelijke rechtshandeling is;

2. Mandaatregister : het register als bedoeld in bijlage 1;

3. Functionaris gegevens-

Bescherming: toezichthouder op de verwerking van persoonsgegevens;

1. Chief Information Security Officer: toezichthouder op de informatiebeveiliging;

2. Teammanager: manager van één van de zes teams binnen de gemeente Steenbergen;

3. Medewerker: een ambtenaar in dienst van de gemeente Steenbergen.
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Artikel 2: Bevoegdheid personen bij verlening mandaat, volmacht en machtiging

1. Indien het mandaat, de volmacht of de machtiging aan een bepaalde functionaris wordt verleend,

wordt daarmee het mandaat, de volmacht of de machtiging eveneens geacht te zijn verleend aan

de hiërarchisch hoger geplaatsten zoals de algemeen directeur/gemeentesecretaris, de directeur

bedrijfsvoering en dienstverlening en de teammanager van het betreffende team.

2. De functionarissen maken van het aan hun verleende mandaat, de volmacht of de machtiging

slechts gebruik ten aanzien van aangelegenheden die behoren tot hun werkterrein.

Artikel 2a: Bevoegdheid ten aanzien van personele aangelegenheden

De ten aanzien van personele aangelegenheden geldende mandaten, volmachten en machtigingen die

in het mandaatregister zijn opgenomen komen toe aan de teammanager voor wat betreft de medewer-

kers, de directeur bedrijfsvoering en dienstverlening voor wat betreft de teammanagers, de algemeen

directeur/gemeentesecretaris voor wat betreft de directeur bedrijfsvoering en dienstverlening, FG, CISO

en de concerncontroller. Het voorgaande geldt niet indien in het mandaatregister anders is opgenomen.

Artikel 3: Grenzen aan het mandaat, de volmacht en de machtiging

1. Bij de verlening van mandaat, volmacht of machtiging houden het college van burgemeester en

wethouders, de burgemeester, de heffingsambtenaar, de invorderingsambtenaar en de leerplicht-

ambtenaar in zijn algemeenheid rekening met de volgende uitgangspunten:

a. Er moet sprake zijn van efficiëntie en tijdwinst;

b. Besluiten van privaatrechtelijke aard dienen binnen de daartoe bestemde budgetten te vallen

waarbij de bepalingen van de budgethoudersregeling in het kader van het budgethouder-

schap in acht dienen te worden genomen;

c. De in het mandaatregister genoemde mandaten, volmachten of machtigingen aan teamma-

nagers en/of medewerkers dienen te vallen binnen de functieomschrijving van de teamma-

nager en/of de medewerker.

d. Het primair proces vastgesteld door het college 25 juli 2017 dient gevolgd te worden.

2. Bij de verlening van mandaat, volmacht of machtiging moet er sprake zijn van tijdswinst. De na-

volgende zaken komen niet in aanmerking voor verlening van mandaat, volmacht en machtiging

indien:

a. Het een bestuurlijk/politiek gevoelige zaak betreft;

b. Het besluit voor de aanvrager van negatieve aard is, uitgezonderd de negatieve besluiten

die in dit mandaatbesluit met name zijn genoemd;

c. Uit overleg met de portefeuillehouder, de burgemeester of de algemeen directeur blijkt dat

zij willen dat het voorstel aan het college van burgemeester en wethouders wordt voorgelegd;

d. Het besluit een afwijking zou inhouden van bestaand beleid (beleidsregel of vaste gedragslijn),

richtlijnen, voorschriften en bij gebruik van een hardheidsbepaling;

e. Het besluit overschrijding van budgetten of kredieten zou inhouden;

f. Een verleend mandaat omvat niet de bevoegdheid om een begunstigend besluit in te trekken,

tenzij:

a. Het een gebonden beschikking betreft waarbij de wettelijke regeling waarop de beschikking

berust zelf voorziet in de mogelijkheid tot intrekking;

b. Het mandaatregister hier expliciet melding van maakt.

3. Het oorspronkelijk bevoegde bestuursorgaan neemt een beslissing op bezwaar indien een bezwaar

is behandeld door de onafhankelijke bezwaarschriftencommissie conform de Verordening com-

missie bezwaarschriften Steenbergen 2015.

4. Hetgeen in het derde lid, tweede zin, is opgenomen is niet van toepassing op beslissingen op

bezwaar die genomen dienen te worden naar aanleiding van bezwaarschriften die zijn behandeld

door de ISD, mits de beslissingen op bezwaar overeenkomstig het advies van de commissie be-

zwaarschriften ISD worden genomen.

5. Wanneer persoonlijke betrokkenheid van de verkrijger van het mandaat, de volmacht of de

machtiging bij de uitoefening van bevoegdheden bestaat, vindt besluitvorming plaats door de

hiërarchisch hoger geplaatste persoon binnen een team, in het geval van een teammanager door

de directeur bedrijfsvoering en dienstverlening of een andere teammanager, in het geval van de

directeur bedrijfsvoering en dienstverlening door de algemeen directeur/gemeentesecretaris en

in het geval van de algemeen directeur/gemeentesecretaris door het bevoegde bestuursorgaan.

6. Ingeval artikel 169 lid 4 van de Gemeentewet van toepassing is, neemt het college van burgemees-

ter en wethouders het besluit zelf, tenzij dit in de bij dit besluit behorende mandaatlijst anders is

geregeld.
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7. Bij de uitoefening van bevoegdheden als bedoeld in het bij dit besluit behorende register wordt

de geldende wet- en regelgeving in acht genomen.

8. Doet zich één van de onder lid 2 genoemde bepalingen voor, dan wordt het nemen van het besluit

overgelaten aan het oorspronkelijk bevoegde bestuursorgaan.

Artikel 4: Reikwijdte mandaat-, volmacht-, machtigingverstrekking

1. Indien het college van burgemeester en wethouders, de burgemeester, de heffingsambtenaar,

de invorderingsambtenaar of de leerplichtambtenaar mandaat, volmacht of machtiging verleent

ten aanzien van de uitvoering van een bevoegdheid, geschiedt deze verlening in de ruimste zin

van het woord, onverminderd het bepaalde in artikel 3.

2. Naast het nemen van besluiten wordt hieronder dan ook mede verstaan:

a. Het nemen van alle voorbereidingsbesluiten en het verrichten van voorbereidingshandelin-

gen;

b. Het intrekken van besluiten (niet in het kader van bestuurlijke handhaving);

c. Het uitreiken van bewijs van ontvangst van aanvragen;

d. Het vaststellen van formulieren voor het indienen van aanvragen, verdagen opschorten

en/of uitstellen;

e. Verzoeken om aanvullende informatie;

f. Verzoeken tot kosteloze advisering aan derden (politie, brandweer, nutsbedrijven, Rijksdien-

sten, Kamer van Koophandel, etc,);

g. Verzoeken tot het betalen van legeskosten op grond van vastgestelde verordeningen;

h. Het voeren van correspondentie die direct te maken heeft met de opgedragen taken;

i. Het verstrekken van inlichtingen over vastgesteld beleid;

j. Het stellen van nadere voorwaarden;

k. Het toekennen van bedragen in termijnen;

l. Het verstrekken van opdrachten tot uitbetaling uitkering;

m. Het toekennen van voorschotten;

n. Het uitvoeren van selectie en gunning conform vigerende inkoop- en aanbestedingsbeleid;

o. Het afleggen van verantwoording aan het Rijk;

p. Het beslissen op verzoeken om schadevergoeding (zelfstandige en onzelfstandige schade-

besluiten);

q. Het toezenden van besluiten/beschikkingen aan instanties, daar waar de verplichting daartoe

in de wetgeving is opgenomen;

r. Alle andere besluiten die genomen moeten worden en alle andere handelingen die moeten

worden verricht binnen de verleende bevoegdheid;

s. De mandaatverkrijgers zijn bevoegd de gemeente buiten rechte te vertegenwoordigen voor

zover dat ter uitvoering van de verkregen bevoegdheid nodig is;

t. Het bekendmaken van besluiten en beschikkingen daar waar de verplichting daartoe in de

wetgeving is opgenomen.

3. De bevoegdheid tot het verrichten van uitvoeringscorrespondentie en het verstrekken van infor-

matie voor niet-gemandateerde bevoegdheden worden bij mandaat opgedragen aan alle ambte-

lijke functionarissen, voor zover deze taken een relatie hebben met hun functie en er geen nieuwe

rechtsverhoudingen ontstaan.

4. Waar volmacht is verleend tot het besluiten en verrichten van privaatrechtelijke rechtshandelingen

(te denken valt aan een overeenkomst) aan een volmachtontvanger wordt ook de bevoegdheid

verleend tot opzegging van die overeenkomst alsmede tot de bewaking van de uitvoering van

die overeenkomst, waartoe een ingebrekestelling wordt gerekend.

Artikel 5 Ondertekening

1. Daar waar door het college van burgemeester en wethouders, de burgemeester, de heffingsamb-

tenaar, de invorderingsambtenaar of de leerplichtambtenaar een bevoegdheid is verleend tot het

nemen van een besluit, wordt met inachtneming van het bepaalde in artikel 3, tevens de bevoegd-

heid tot ondertekening verleend, voor zover dit niet wettelijk is uitgesloten.

2. In de ondertekening dient tot uitdrukking te worden gebracht dat het besluit is genomen krachtens

mandaat, volmacht of machtiging. Hierbij dient de volgende formulering te worden aangehouden:

“ <Bestuursorgaan bijvoorbeeld: Burgemeester/Burgemeester  en wethouders > van  de gemeente

Steenbergen,

namens dezen,

<drie witregels>
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naam mandaatverkrijger (voorletters en achternaam)

functie mandaatverkrijger”

TEAM

Artikel 6 Ondermandaat

1. Ondermandaat en het doorgeven van een volmacht of machtiging zijn niet toegestaan, behalve

indien dit is opgenomen in het bij dit besluit behorende mandaatregister.

2. Ondermandatering en het doorgeven van volmacht of machtiging geschiedt bij schriftelijk besluit

door betreffende mandaatverkrijger, volmachtverkrijger of machtigingsverkrijger. Het besluit

dient voldoende te zijn gespecificeerd. De oorspronkelijke mandaatverkrijger, volmachtverkrijger

of machtigingsverkrijger blijft verantwoordelijk voor de uitvoering van de ondergemandateerde

of doorgegeven bevoegdheden.

3. Voor zover een mandaat door tussenkomst van de algemeen directeur/gemeentesecretaris, de

directeur bedrijfsvoering en dienstverlening en/of een teammanager aan een medewerker van

het eigen team is verleend, zijn deze bevoegd dit mandaat in te trekken.

4. De voorschriften die voor het mandaat gelden zijn onverminderd van toepassing op het onder-

mandaat. Daarnaast kunnen aan een ondermandaat extra voorschriften worden verbonden.

5. Bevoegdheden die zijn ondergemandateerd mogen niet nogmaals worden ondergemandateerd.

6. Ondermandaten en de doorgegeven volmachten of machtigingen worden ter kennis van het

college van burgemeester en wethouders, de burgemeester, de heffingsambtenaar, de invorde-

ringsambtenaar of de leerplichtambtenaar gebracht.

Artikel 7 Afwezigheid mandaatverkrijger

Het mandaat wordt uitgeoefend door de functionarissen zoals aangegeven in de mandaatlijst. Bij afwe-

zigheid van de gemandateerde wordt deze vervangen door diens plaatsvervanger overeenkomstig de

geldende vervangingsregelingen. De directeur bedrijfsvoering en dienstverlening kan de algemeen

directeur/gemeentesecretaris vervangen en vice versa. De aangewezen locogemeentesecretaris is

eveneens bevoegd tot het vervangen van de algemeen directeur/gemeentesecretaris en/of de directeur

bedrijfsvoering en dienstverlening.

Artikel 8 Intrekking eerder genomen mandaatbesluiten

Alle eerdere door het college van burgemeester en wethouders, de burgemeester, de heffingsambtenaar,

de invorderingsambtenaar of de leerplichtambtenaar genomen mandaatbesluiten, voor zover opgenomen

in dit document, zijn hierbij ingetrokken.

Artikel 9 Aanhaling en inwerkingtreding

1. Dit mandaatbesluit treedt op 1 april 2018 in werking onder gelijktijdige intrekking van het “Man-

daatbesluit 2016 gemeente Steenbergen” dat is vastgesteld op 28 juni 2016 en in werking is ge-

treden op 22 juli 2016 en kan worden aangehaald als “Mandaatbesluit 2018 gemeente Steenber-

gen”.

2. Mandaten toegekend bij of krachtens het Financieringsstatuut gemeente Steenbergen blijven

onverkort van kracht.

Aldus vastgesteld door respectievelijk het college van burgemeester en wethouders, de burgemeester,

de heffingsambtenaar, de invorderingsambtenaar en de leerplichtambtenaar van de gemeente Steen-

bergen op 3 april 2018;

 

Burgemeester en wethouders van Steenbergen,

de secretaris, de burgemeester,

M.J.P. de Jongh RA R.P. van den Belt MBA

Burgemeester van Steenbergen,

R.P. van den Belt MBA
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Heffingsambtenaar van Steenbergen,

M.J.P. de Jongh RA

Invorderingsambtenaar van Steenbergen,

M.J.P. de Jongh RA

Leerplichtambtenaar van Steenbergen,

E.Knop

Bijlage 1 Mandaatregister

Organisatiestructuur per 1 april 2018

Inhoudsopgave mandaatregister

Afkortingen

Voor de gehele organisatie

- Algemeen

- Termijnen

- Overeenkomsten

- Aanbestedingen

- Aanbesteding werken

- Aanbesteding leveringen en diensten

- Aanbesteding sociale en andere specifieke diensten

- (Gerechtelijke) procedures

- Wob en Who

- Bestuursrechterlijke geldschulden

- Subsidie

Algemeen Directeur/Gemeentesecretaris

- Disciplinaire straffen

Personele aangelegenheden

- Disciplinaire straffen

- Instroom

- Bezoldiging en toelagen

- Uitstroom

- Opleiding

- Verlof

- Overige rechten en verplichtingen

 

Chief Information Security Officer

Team Welzijn & Zorg

- Sociaal domein

Subsidie-

- Gehandicaptenparkeerkaart

- Leerlingenvervoer

- ISD

- Kinderopvang

- Jeugd & Jongerenwerk
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- Jeugdwet

- Leerplicht

- WMO/Vraagwijzer

- Wmo

- Overig

Team Wonen, Werken & Beleven

- Ruimte

- Wonen

- Vergunning, toezicht en handhaving

- Vergunningen

- APV/Bijzondere wetten

- Wabo

- Basisadministratie adressen en gebouwen

- Toezicht en handhaving

- Basisadministratie adressen en gebouwen

- Openbare orde & Veiligheid

- Veiligheidsregio

Team Beheer Ruimte & Accommodaties

- Beheer openbare ruimte

Verkeer-

- Werken

- Eigendom

- Zwembad

Team Servicecentrum

- Burgerzaken

- Centrale balie/TIP

- I&A

- Basis administraties adressen en gebouwen

- Wet kenbaarheid publiekrechtelijke beperkingen onroerende zaken

- Wet Basisregistratie grootschalige topografie (Wet BGT)

- Belastingen

- ICT

- Webbeheer

- Inning

- Belastingen

- Bezwaar legesverordening

 

Team Interne Ondersteuning

- Secretariële ondersteuning Bestuur en Organisatie

- Juridische Zaken

- Aansprakelijkheid

- Bezwaar behandeling

- Klachtafhandeling Jeugd

- Rechten en meldingen AVG

- P&O

- Instroom
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- Bezoldiging en toelagen

- Opleiding

- Verlof

- Overig

- Financiën

- Belastingen

Mandaten aan externen

- ISD

- Wmo

- Beschermd Wonen en Opvang

- Jeugdwet

- Veiligheidsregio

- Officier van Dienst

- Wet Basisregistratie grootschalige topografie (Wet BGT)

- Overigen

Bijlage 2 Voorwaarden bij het besluit mandaatverlening CORV aan Veilig Thuis (BM1402517)

Bijlage 3 Ondermandaat Jeugdwet (BM1402520)

Organisatiestructuur per 1 april 2018

AFKORTINGEN:

ABS = Ambtenaar van de burgerlijke stand

AD = Algemeen Directeur/Gemeentesecretaris

AP = Autoriteit Persoonsgegevens

APV = Algemene plaatselijke verordening gemeente Steenbergen

AMvB Sisa = Algemene maatregel van bestuur Single information Single audit
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AVOI = Algemene verordening ondergrondse infrastructuren

AVG = Europese Algemene Verordening Gegevensbescherming

ASV = Algemene Subsidie Verordening gemeente Steenbergen

Awb = Algemene wet bestuursrecht

Awr = Algemene wet inzake rijksbelastingen

BABW = Besluit administratieve bepalingen inzake het wegverkeer

Barim = Besluit algemene regels voor inrichtingen milieubeheer

B&W = College van Burgemeester en Wethouders

Bm = Burgemeester

Bor = Besluit omgevingsrecht

Bro = Besluit ruimtelijke ordening

BW = Burgerlijk wetboek

CAR/UWO = Collectieve Arbeidsvoorwaardenregeling en Uitwerkingsovereenkomst

CBS = Centraal Bureau voor de Statistiek

CISO = Chief Information Security Officer

DB = Directeur Bedrijfsvoering en Dienstverlening

FG = Functionaris voor de gegevensbescherming

HA = Heffingsambtenaar

IA = Invorderingsambtenaar

ISD = Intergemeentelijke Sociale Dienst

LPA = Leerplichtambtenaar

P&O = Personeel & Organisatie

Pgb = Persoonsgebonden budget

OMWB = Omgevingsdienst Midden- en West-Brabant

Raad = Gemeenteraad

RVV90 = Reglement Verkeersregels en Verkeerstekens 1990

UAV = Uitvoeringsregelingammoniak en veehouderij

VTH = Vergunning, Toezicht en Handhaving

Wabo = Wet algemene bepalingen omgevingsrecht

Wbp = Wet bescherming persoonsgegevens

Wet BAG = Wet basisregistratie adressen en gebouwen

Wet BRP = Wet basisregistratie personen

Wet overlast = Wet aanpak woonoverlast
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Wet Woz = Wet waardering onroerende zaken

Who = Wet hergebruik van overheidsinformatie

Wkpb = Wet kenbaarheid publiekrechtelijke beperkingen onroerende zaken

Wm = Wet milieubeheer

Wmo 2015 = Wet maatschappelijke ondersteuning 2015

Wng = Wet natuurbescherming 2017

Wob = Wet openbaarheid bestuur

Wro = Wet ruimtelijke ordening

WSB = Welzijnssubsidiebeleid

WVW = Wegenverkeerswet 1994

WvSr = Wetboek van Strafrecht

WvSv = Wetboek van Strafvordering

Voor de gehele organisatie

Algemeen

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMachtiging B&W, Bm, HA, IA Voorbereidende handelin-

gen behorende bij uitvoe-

ring gemandateerde taken

MedewerkerMachtiging B&W, Bm, HA, IA Mondeling / schriftelijk

verstrekken informatie en

gegevens van feitelijke en

objectieve aard

MedewerkerMandaat

Machtiging

 B&W, Bm, HA, IA Opvragen stukken

MedewerkerMandaat

Machtiging

 B&W, Bm, HA, IA Opvragen feitelijke informa-

tie t.b.v. aanvraagprocedu-

res

MedewerkerMandaatIndien er geen

(administratie)

B&W, Bm, HA, IA Vragen advies derden/ in-

stellingen

kosten in rekening

worden gebracht

en geen er rechts-

gevolgen volgen

MedewerkerMachtiging B&W, Bm, HA, IA Ondertekenen schriftelijke

ontvangstbevestigingen

MedewerkerMachtiging B&W, Bm, HA, IA Ondertekenen rappelbrie-

ven

MedewerkerMandaat B&W, Bm, HA, IAArt. 2:3 Awb juncto

art 6:15 Awb, art. 4

Doorzenden en terugzen-

den geschriften waarvan

Wob, art. 4 lid 1

Who

kennelijk een ander be-

stuursorgaan bevoegd is,

of die niet voor hem be-

stemd zijn en ook niet wor-

den teruggezonden

MedewerkerMandaat B&W, Bm, HA, IAAwbOpnemen verslaglegging

mondelinge zienswijzen

Directeur / Gemeen-

te- secretaris

Machtiging B&W, Bm Ondertekenen brieven ac-

ceptatie/verhindering n.a.v.

uitnodiging Medewerker

MedewerkerMandaat B&W, Bm, HA, IAAfd. 3.4 en 3.6 Awb,

Gemeente-wet,

Wm, Wro, WABO

Bekendmakingen, publica-

ties en kennisgevingen van

(voorgenomen) besluiten

en regelgeving

Medewerker tot €

25.000,-

Mandaat

Volmacht

 B&WArt. 6:162 e.v. BW,

WVW

Aansprakelijk stellen partij-

en i.v.m. schade

Teammanager tot €

75.000,-
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MedewerkerMandaat BmWet Justitiële en

Strafvorderlijke Ge-

gevens

Opvragen uittreksels Justi-

tiële Documentatie

MedewerkerMandaat BmWet Justitiële en

Strafvorderlijke Ge-

gevens

Aanvraag verklaringen

omtrent gedrag

MedewerkerMandaat B&W, BmBW, GemeentewetHet aanmelden van schade-

gevallen bij de betreffende

verzekering

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&WBW, GemeentewetIngebrekestelling, verzuim,

ontbinding, boete

Termijnen

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat B&W, BmArt. 4:14 AwbVerdagen beslistermijn

MedewerkerMandaat B&W, BmArt. 4:14 lid 3 AwbVerdagen bij ontbreken

wettelijke beslistermijn

MedewerkerMandaat B&W, BmArt. 4:5 AwbOpleggen hersteltermijn ex

art. 4:5 Awb

MedewerkerMandaat B&W, BmArt. 4:5 AwbBesluiten aanvraag niet te

behandelen

MedewerkerMandaat B&W, BmArt. 7:10 AwbHet verdagen van een be-

slistermijn op een beslis-

sing op bezwaar

MedewerkerMandaat B&W, BmArt. 7:10 lid 4 AwbVerder uitstel van beslis-

sing op bezwaar

Overeenkomsten

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat

Volmacht

Na afstemming

met FG en taak-

B&W. BmBW, Gemeentewet,

art. 14 lid 2 Wbp,

art. 28 AVG

Aangaan en ondertekenen

verwerkersovereen-komst

veld juridische za-

ken

Aanbestedingen

Aanbesteding werken

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171, In-

Tot maximaal € 5.000,-

(Niet reguliere inkoop)

koop- en aanbeste-Hieronder vallen:

dingsbeleid ge-- het opvragen van offertes

meente Steenber-

gen

- aangaan en ondertekenen

van de overeenkomst

- tussentijdse beëindiging

- verlenging

TeammanagerMandaat

Volmacht

-Passend binnen

onderhoudspro-

gramma

B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171, In-

koop- en aanbeste-

Tussen € 5.000,- en €

50.000,- (Enkelvoudig)

Hieronder vallen:

dingsbeleid ge-- het opvragen van offertes

meente Steenber-

gen

- aangaan en ondertekenen

van de overeenkomst

- tussentijdse beëindiging

- verlenging

DBMandaat

Volmacht

-Passend binnen

onderhoudspro-

gramma

B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171, In-

koop- en aanbeste-

Tussen € 50.000,- en €

750.000,-

(Meervoudig)

Indien er ‘be-

zwaar’ wordt inge-

dingsbeleid ge-

meente Steenber-

gen

Hieronder vallen:

- het opvragen van offertes

- aangaan en ondertekenen

van de overeenkomst

diend tijdens de

standstill-periode,

- tussentijdse beëindiging vindt de definitie-

- verlenging ve gunning plaats

door het college

DBVolmacht, machtiging-Passend binnen

onderhoudspro-

gramma

B&WBW, art. 160 lid 1

sub e en 171, In-

koop- en aanbeste-

€ 750.000,- tot Europees

drempelbedrag

(Nationaal)

Indien er ‘be-

zwaar’ wordt inge-

dingsbeleid ge-

Gemeenteblad 2018 nr. 71581 6 april 201810



meente Steenber-

gen

Hieronder vallen:

- het opvragen van offertes

diend tijdens de

standstill-periode,

- aangaan en ondertekenen

van de overeenkomst

vindt de definitie-

ve gunning plaats

door het college- tussentijdse beëindiging

- verlenging

Aanbestedingen leveringen en diensten

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171, In-

Tot maximaal € 5.000,-

(niet reguliere inkoop)

koop- en aanbeste-Hieronder vallen:

dingsbeleid ge-- het opvragen van offertes

meente Steenber-

gen

- aangaan en ondertekenen

van de overeenkomst

- tussentijdse beëindiging

- verlenging

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171, In-

Tussen € 5.000,- en €

25.000,-

koop- en aanbeste-(Enkelvoudig)

dingsbeleid ge-Hieronder vallen:

meente Steenber-

gen

- het opvragen van offertes

- aangaan en ondertekenen

van de overeenkomst

- tussentijdse beëindiging

- verlenging

DBMandaat

Volmacht

Indien er ‘be-

zwaar’ wordt inge-

B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171, In-

Tussen € 25.000,- en Euro-

pees Drempelbedrag

diend tijdens dekoop- en aanbeste-(Meervoudig)

standstill-periode,dingsbeleid ge-Hieronder vallen:

vindt de definitie-meente Steenber-

gen

- het opvragen van offertes

- aangaan en ondertekenen

van de overeenkomst

ve gunning plaats

door het college

- tussentijdse beëindiging

- verlenging

DBMandaat

Volmacht

Indien er ‘be-

zwaar’ wordt inge-

B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171, In-

€ 100.000,- tot Europees

drempelbedrag

diend tijdens dekoop- en aanbeste-(nationaal)

standstill-periode,dingsbeleid ge-Hieronder vallen:

vindt de definitie-meente Steenber-

gen

- het opvragen van offertes

- aangaan en ondertekenen

van de overeenkomst

ve gunning plaats

door het college

- tussentijdse beëindiging

- verlenging

Aanbesteding sociale en andere specifieke diensten

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171, In-

Tot € 50.000,-

(Enkelvoudig)

koop- en aanbeste-Hieronder vallen:

dingsbeleid ge-- het opvragen van offertes

meente Steenber-

gen

- aangaan en ondertekenen

van de overeenkomst

- tussentijdse beëindiging

- verlenging

DBMandaat

Volmacht

Indien er ‘be-

zwaar’ wordt inge-

B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171, In-

€ 50.000,- tot Europees

drempelbedrag

diend tijdens dekoop- en aanbeste-(Meervoudig)

standstill-periode,dingsbeleid ge-Hieronder vallen:

vindt de definitie-meente Steenber-

gen

- het opvragen van offertes

- aangaan en ondertekenen

van de overeenkomst

ve gunning plaats

door het college

- tussentijdse beëindiging

- verlenging

DBMandaat

Volmacht

Indien er ‘be-

zwaar’ wordt inge-

B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171, In-

€ 350.000,- tot Europees

drempelbedrag

diend tijdens dekoop- en aanbeste-(Nationaal)

standstill-periode,dingsbeleid ge-Hieronder vallen:

vindt de definitie-meente Steenber-

gen

- het opvragen van offertes

- aangaan en ondertekenen

van de overeenkomst

ve gunning plaats

door het college.

- tussentijdse beëindiging

- verlenging

(Gerechtelijke) procedures
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Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat

Volmacht

-Na overleg met

teamleider

B&W, BmWvSv, WvSr, art.

171 lid 2 Gemeente-

wet

Het doen van aangifte van

strafbare feiten namens de

gemeente Steenbergen als

rechtspersoon

-- Portefeuille-

houder dient na

aangifte te wor-

den geïnformeerd

TeammanagerMandaat

Volmacht

Na afstemming

met portefeuille-

houder

B&WArt. 160 lid 1 sub f

Gemeentewet

Voeging bij strafrechtelijke

procedures

MedewerkerMandaat

Volmacht

 B&WGemeentewetHet in beroep gaan tegen

een beschikking van het

CJIB

Wob    en    Who

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

TeammanagerMandaat B&W, Bm, HA, IAWobVerzoeken op grond van de

Wet openbaarheid van be-

stuur afhandelen

TeammanagerMandaat B&W, Bm, HA, IAWhoVerzoeken op grond van de

Wet hergebruik van over-

heidsinformatie afhandelen

Bestuursrechterlijke geldschulden

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

TeammanagerMandaat B&W, BmTitel 4.1 AwbDwangsombeschikkingen

in de zin van de Wet

dwangsom

TeammanagerMandaat B&W, BmTitel 4.4 AwbBeschikkingen m.b.t. be-

stuursrechterlijke geldschul-

den

TeammanagerMandaat B&W, BmArt. 4:86 AwbBetalingsbeschikking

MedewerkerMandaat B&W, BmArt. 4:90 lid 2 AwbAfgeven kwitantie

TeammanagerMandaat B&W, BmArt. 4:94 AwbUitstelbeschikking

TeammanagerMandaat B&W, BmArt. 4:95 AwbVerlenen/weigeren voor-

schotbeschikking

TeammanagerMandaat B&W, BmArt. 4:95 lid 5 AwbInvorderen terug te vorde-

ren voorschot bij dwangbe-

vel

TeammanagerMandaat B&W, BmArt. 4:96 AwbWijzigen of intrekken be-

schikking tot uitstel van

betalingsonderscheidenlijk

tot verlening van een voor-

schot

TeammanagerMandaat B&W, BmArt. 4:99Vaststellingsbeschikking

wettelijke rente

MedewerkerMandaat B&W, BmArt. 4:112Schriftelijke aanmaning

Subsidie

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat B&WTitel 4.2 Awb , ASV,

Nadere regels

Besluiten omtrent verle-

ning en vaststelling subsi-

die

TeammanagerMandaat B&WTitel 4.2 Awb , ASV,

Nadere regels

Besluiten omtrent weige-

ren/intrekken subsidie

MedewerkerMandaat B&WTitel 4.2 Awb , ASV,

Nadere regels

Beschikbaar stellen dona-

ties bij jubilea sporten ande-

re organisaties

MedewerkerMandaat B&WArt. 4:5 Awb, ASV,

Nadere regels

Verlenen van uitstel voor

indienen bescheiden

i.h.k.v. subsidieaanvragen

en -vaststelling

Algemeen Directeur/Gemeentesecretaris

Disciplinaire straffen

Gemeenteblad 2018 nr. 71581 6 april 201812



Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

ADMandaat B&WArt. 16:1:3 CAR-

UWO

Opstarten disciplinaire

strafprocedure en verant-

woording

ADMandaat B&WArt. 16:1:2 CAR-

UWO

Oplegging disciplinaire

straf

Personele aangelegenheden   Instroom

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

ADMandaatNa afstemming

met teammana-

B&WCAR- UWOOpenstellen vacature bin-

nen vastgestelde formatie

gers en overleg

taakveld P&O

ADMandaat B&WCAR-UWOBenoemen van personeel

binnen de reguliere en als

zodanig vastgestelde forma-

tie en binnen de bestaande

daartoe beschikbaar gestel-

de budgetten

AD, DBMandaat B&WCAR-UWOBenoemen van personeel

na een tijdelijk dienstver-

band in vaste dienst

AD, DBMandaat B&WCAR-UWOBevorderen van personeel

in een aanloopschaal naar

de functieschaal of bij ge-

wijzigde indeling in HR21-

normfunctie naar de nieu-

we functieschaal

Teammanager bij

structurele werktijd-

vermindering

Mandaat B&WCAR-UWOBeslissen op verzoeken van

personeel om structurele

werktijdvermindering dan

AD/DB bij structure-

le werktijd-uitbrei-

ding

wel structurele werktijduit-

breiding binnen de regulie-

re en als zodanig vastgestel-

de formatie en binnen de

bestaande daartoe beschik-

bare budgetten

AD, DBMandaatIn overleg met

AD,teammana-

B&W, BmBW, GemeentewetInzet van tijdelijk personeel

ger(s) en taakveld

P&O

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, BmGemeentewetAangaan van een detache-

ringsovereen-komst

Bezoldiging en toelagen

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

ADMandaat B&WCAR-UWOVaststellen aanvangssalaris

DBMandaatNa afstemming

met team-mana-

ger(s)

B&WCAR-UWOToekennen waarnemings-

toelage

ADMandaatNa afstemming

met team-mana-

B&WCAR-UWOVerlaging salarisschaal bij

demotie

ger(s) en taakveld

P&O

DBMandaat B&WCAR-UWOToekennen toelage onregel-

matige dienst c.q. toepas-

sing bijzondere regeling

werktijden

AD, DBMandaatNa afstemming

met team-mana-

ger(s)

B&WCAR-UWOToekennen gratificatie

ambtsjubileum en gemeen-

tedienstjubileum

Teammanager bij

persoonlijke gratifi-

catie

MandaatNa afstemming

met team-mana-

ger(s)

B&WCAR-UWOToekennen persoonlijke- en

groepsgratificatie

DB bij groepsgratifi-

catie

ADMandaatNa afstemming

met team-mana-

ger(s)

B&WCAR-UWOBeslissen op verzoeken tot

verkoop vakantie-uren
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ADMandaat B&WCAR-UWOLoondoorbetaling tijdens

ziekte in afwijkende indivi-

duele gevallen

ADMandaat B&WCAR-UWOToekennen bovenwettelijke

werkloosheidsuitkering

ADMandaat B&WCAR-UWOVaststellen/wijzigen

VWNW-contract binnen

kaders hoofdstuk 10d CAR-

UWO

ADMandaat B&WCAR-UWOToekennen verplaatsings-

kosten

AD ten behoeve van

de DB, FG, CISO en

concerncontroller

Mandaat B&WCAR-UWO(Niet) toekennen (extra)

jaarlijkse periodieke verho-

ging

DB ten behoeve van

de teammanager en

medewerker

DBMandaat B&W Toestaan dat door teamma-

nagers buiten het dagven-

ster wordt gewerkt

TeammanagerMandaat B&WCAR/UWOToestaan dat buiten het

dagvenster wordt gewerkt

c.q. wordt overgewerkt

waarbij zowel de gewerkte

uren als de toeslag wordt

uitbetaald

DBMandaat B&WCAR-UWOToestaan dat compensatie-

uren (tijdsvergoeding voor

extra gewerkte uren c.q.

overwerk) worden uitbe-

taald

AD, DBMandaatNa afstemming

met team-mana-

ger(s)

B&WCAR-UWO, Inconve-

niëntenregeling

2009

(Niet) toekennen inconveni-

ëntentoelage

DBMandaat B&WCAR-UWO(Niet) toekennen toelage

beschikbaarheids dienst

ADMandaat B&WArt. 15:1:23 CAR-

UWO

Toekennen van schadever-

goeding aan ambtenaar tot

een bedrag van € 1.000,-

DBMandaat B&WCAR-UWOAanwijzen en vergoeden

BHV, EHBO en interventie-

team

Uitstroom

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

AD, DBMandaat B&WCAR-UWOOntslag op eigen verzoek

AD, DBMandaat B&WCAR-UWOOntslag wegens (keuze)pen-

sioen

AD, DBMandaatNa afstemming

met teammanager

B&WCAR-UWOOntslag wegens volledige

of gedeeltelijke arbeidson-

geschiktheid

AD, DBMandaat B&WCAR-UWOOntslag uit een tijdelijke

urenuitbreiding

AD, DBMandaat B&WCAR-UWOGedeeltelijk ontslag na te-

rugbrengen formele ar-

beidsduur

AD, DBMandaat B&WArt. 7:16 CAR-UWOHerplaatsing in passende

arbeid bij langdurige ziekte

Opleiding

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

AD, DB, teammana-

ger

MandaatNa afstemming

met taakveld P&O

B&WCAR-UWOToekennen van tijd en ver-

goeding kosten opleiding

AD, DBMandaatNa afstemming

met team-mana-

ger(s)

B&WCAR-UWOVaststellen opleidingsplan

AD, DB, teammana-

ger

Mandaat B&WCAR-UWOVaststellen persoonlijk

ontwikkelingsplan

AD, DB ten aanzien

van opleidingen die

Mandaat B&WCAR-UWOVerplichten tot het volgen

van een opleiding
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zijn gericht op de or-

ganisatie

Teammanager ten

aanzien van vakge-

richte opleidingen

Verlof

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

TeammanagerMandaat B&WCAR-UWOVerlenen van gewoon (va-

kantie)verlof en buitenge-

woon verlof (kort verzuim)

overeenkomstig de gelden-

de regels en het geformu-

leerde beleid

AD, DBMandaat B&WCAR-UWOVerlenen van langdurig

zorgverlof

Overige rechten en verplichtingen

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

AD, DB, teammana-

ger

Volmacht B&WCAR-UWOPersoonlijk gebruik van

goederen of diensten

AD

DB ten aanzien van

niet instemmen

Mandaat B&WCAR-UWO(Niet) instemmen met ne-

venwerkzaamheden

ADMandaatNa afstemming

met teammanager

B&WArt. 15:1:19 CAR-

UWO

Verbod betreden arbeidster-

rein

ADMandaat B&WPrivacyreglement

email- en internet-

gebruik

Beheer persoonsgegevens

als bedoeld in hoofdstuk 4

Privacyreglement email- en

internetgebruik

ADMandaat B&WPrivacyreglement

email- en internet-

gebruik

Instellen nader onderzoek

naar onrechtmatig gebruik

elektronische communica-

tiemiddelen

Chief Information Security Officer

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

CISOMandaat/volmacht B&WArt. 160 lid 1 sub e

Gemeentewet

Besluiten tot privaatrechte-

lijke rechtshandelingen

over digitale authenticatie-

middelen

CISOVolmacht/

machtiging

 BmArt. 160 lid 1 sub e

en 171 Gemeente-

wet

Het onder volmacht/mach-

tiging van de burgemeester

aangaan van die privaat-

rechtelijke rechtshandelin-

gen en het beheren van de

digitale authenticatiemidde-

len

CISOMandaat B&WArt. 10:9 AwbDe bevoegdheid (subman-

daat) te verlenen, onder

verantwoordelijkheid van

de AD, te bepalen welke

medewerkers van de ge-

meente Steenbergen digita-

le authenticatiemiddelen

mogen gebruiken

CISOMandaat

Volmacht

Verwerkers-over-

een-komsten

B&W, BmArt. 160 lid 1 sub e

en 171 Gemeente-

wet

(verwerkers)overeenkom-

sten aangaan, onderteke-

nen, beëindigen, opzeggen moeten vooraf

en verlengen onder de

zelfde condities

worden afge-

stemd met de FG

en taakveld Juridi-

sche Zaken

Team Welzijn & Zorg

Sociaal domein

Subsidie
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Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat B&WTitel 4.2 Awb , ASV,

Nadere regels

Besluiten omtrent verle-

ning en vaststelling subsi-

die

TeammanagerMandaat B&WTitel 4.2 Awb , ASV,

Nadere regels

Besluiten omtrent weige-

ren/intrekken subsidie

MedewerkerMandaat B&WTitel 4.2 Awb , ASV,

Nadere regels

Beschikbaar stellen dona-

ties bij jubilea sporten ande-

re organisaties

MedewerkerMandaat B&WArt. 4:5 Awb, ASV,

Nadere regels

Verlenen van uitstel voor

indienen bescheiden

i.h.k.v. subsidieaanvragen

en -vaststelling

Gehandicaptenparkeerkaart

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat B&WRegeling gehandi-

capten-parkeerkaart

WVW

Toekenning / afwijzing ge-

handicaptenparkeer-kaart

Leerlingenvervoer

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaatUitgezonderd zijn

besluiten geba-

B&WVerordening Leerlin-

gen-vervoer

Uitvoering Verordening

leerlingenvervoer

seerd op de hard-

heid-clausule

ISD

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaatMandaat strekt al-

leen voor zover

B&WAwbBeslissing op bezwaar

overeenkomstig

advies van de

commissie behan-

deling bezwaar-

schriften ISD

wordt besloten

Kinderopvang

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat

Machtiging

 B&WWet kinderopvangBijhouden Landelijk Regis-

ter Kinderopvang en Kwali-

teitseisen Peuterspeelzalen

MedewerkerMandaat B&WGemeentelijk Hand-

havingsbeleid, Wet

kinderopvang

Besluit handhavings-maat-

regel overtreding inzake

kinderopvang

MedewerkerMandaat B&WWet kinderopvang,

Beleid Peuterspeel-

Besluiten in het kader van

subsidie ingevolge Wet

zaal-werk Nieuwkinderopvang en kwaliteits-

eisen peuterspeelzalen Stijl, Awb , ASV,

Nadere regels

Jeugd & Jongerenwerk

Jeugdwet

Mandaat aan /On-

dermandaat aan

Mandaat,  volmacht

of machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

Directeur- bestuur-

der van Stichting

MandaatZie bijlage 2B&WJeugdwetHet indienen van een ver-

zoek tot advies (VTA) aan

Veilig Thuis Westde Raad voor de Kinderbe-

scherming; Brabant e.o. thans

Het indienen van een ver-

zoek tot onderzoek

mevrouw C.M.P.M.

Jansen

(VTO)aan de Raad voor de

Kinderbescherming;

Medewerker
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Het ontvangen van notifica-

ties vanuit de Raad voor de

Kinderbescherming en;

Het ontvangen van zorgmel-

dingen van de politie.

Teammanager

Zie bijlage 3

Mandaat

Volmacht

 B&WJeugdwetBesluiten ingevolge de

Jeugdwet, alsmede de af-

doening en ondertekening

van aangelegenheden ver-

band houdende met de

uitvoering van de Jeugd-

wet.

TeammanagerMandaat B&WArt. 2, onder c van

de Klachtenregeling

Jeugd

De (her)benoeming van de

voorzitter, plaatsvervan-

gend voorzitter en leden

van de Klachtencommissie

Jeugd

Leerplicht

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

Leerplicht-ambte-

naar

Mandaat B&WLeerplichtwetUitvoering Leerplichtwet

WMO/Vraagwijzer

Wmo

Mandaat aan / On-

der mandaat aan

Mandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaatToekenning en af-

wijzing van alle

B&WWmo 2015, Verorde-

ning maatschappe-

Besluiten in het kader van

de Wmo 2015

voorzieningenlijke ondersteuning

2018 Steenbergen wordt geman-da-

teerd aan mede-

werker, tenzij een

besluit tot toeken-

ning van een

voorziening ziet

op een woningaan-

pas-sing met een

waarde vanaf €

25.000,- , in dat

geval is de team-

manager bevoegd

MedewerkerMandaat B&WArt. 2.3.10 Wmo

2015, art. 19 Veror-

Beëindiging Wmo-voorzie-

ningen

dening maatschap-

pelijke ondersteu-

ning 2018 Steenber-

gen

TeammanagerMandaat B&WWmo 2015, Verorde-

ning maatschappe-

Blokkering uitkeringen en

betalingen Wmo 2015

lijke ondersteuning

2018 Steenbergen

MedewerkerMandaat  Awb , Wmo 2015,

Verordening maat-

Aanmaning debiteuren

Wmo 2015

schappelijke onder-

steuning 2018

Steenbergen

MedewerkerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171 Ge-

Besluiten tot aangaan en

ondertekening bruikleen-

meentewet Wmoovereenkomsten Wmo

2015 2015, Verordening

maatschappelijke

ondersteuning 2018

Steenbergen

MedewerkerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171 Ge-

Besluiten tot aangaan en

ondertekening huur-over-

eenkomsten Wmo 2015 meentewet, Wmo

2015, Verordening

maatschappelijke

ondersteuning 2018

Steenbergen

Overig
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TeammanagerMandaat B&WWet op het primair

onderwijs

Besluitvorming op verzoe-

ken om medegebruik van

schoolgebouwen

Team Wonen, Werken & Beleven

Ruimte

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat B&WBro, Regeling stan-

daarden ruimtelijke

ordening 2008

Het elektronisch waarmer-

ken en publiceren van Wro-

instrumenten

TeammanagerMandaat B&WArt. 3.6 lid 1 onder

a Wro

Het beslissen inzake het

vaststellen van een wijzi-

gingsplan op grond van

artikel 3.6, lid 1 onder a van

de Wro, inclusief het star-

ten van de procedure,

wanneer er geen zienswij-

zen zijn ingediend

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, BmArt. 6.4a WroHet afsluiten van een plan-

schadeverhaals-overeen-

komst

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, BmArt. 160 lid 1 sub e

en 171 Gemeente-

wet

Het ondertekenen van een

realisatieovereen-komst ter

zekerheids-stelling tot de

daadwerkelijke uitvoering

van een verplicht groen-

plan in het kader van een

wijzigingsplan

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, BmArt. 160 lid 1 sub e

en 171 Gemeente-

wet

Het afsluiten van een

grondexploitatieover-een-

komst in het kader van een

wijzigingsplan

TeammanagerMandaat B&WArt. 126 Wet geluid-

hinder

Het afwijzen en toekennen

van verzoeken tot het van

overheidswege aanbren-

gen van geluidsisolatie aan

woningen

MedewerkerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171 Ge-

meentewet

Verkopen, huur en verhuur,

ingebruikgeving goederen

TeammanagerMandaat

Machtiging

 B&WProvinciale subsidie-

verordening

Gereedmelding en eindver-

antwoording subsidierege-

lingen

MedewerkerMandaat

Machtiging

 B&WProvinciale subsidie-

verordening

Aanvragen en versturen

van informatie bij subsidie

MedewerkerMandaat B&WWro, Bro, Procedu-

reverordening voor

In behandeling nemen van

verzoeken tot planschade

advisering in tege-

moetkoming in

planschade

MedewerkerMandaat B&WWro, Bro, Procedu-

reverordening voor

Besluiten op verzoeken tot

planschade

advisering in tege-

moetkoming in

planschade

MedewerkerMandaat B&WProcedure-verorde-

ning voor advise-

Aanwijzen adviseur o.g.v.

art. 3 Prodedure-verorde-

ring in tegemoetko-

ming in planschade

ning voor adviseren in

planschade

Wonen

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

Medewerker bij toe-

kennen

Mandaat B&WArt. 4 lid 1 Verorde-

ning Starterslening-

Steenbergen

Toekenning/afwijzing star-

terslening

Teammanager bij

afwijzen

Medewerker bij toe-

kennen

Mandaat B&WArt. 4 Verorde-

ningStimuleringsre-

Toekennen/afwijzing stimu-

leringslening

Teammanager bij

afwijzen

geling kwaliteitsim-

puls bestaande par-

ticuliere woning-
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voorraad gemeente

Steenbergen

Medewerker bij toe-

kennen

Mandaat B&WArt. 5 lid 1 Verorde-

ning Duurzaam-

Toekenning/afwijzing

duurzaamheidslening

Teammanager bij

afwijzen

heidsleningen ge-

meente Steenber-

gen

TeammanagerMandaat B&W Afdoen verzoek tot onthef-

fing van het verbod tot

doorverkoop van de wo-

ning.

TeammanagerMandaat B&WBesluit beheer soci-

ale-huursector

Afdoening verzoek in het

kader van Besluit beheer

sociale-huursector

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, BmAlgemene voor-

waarden voor ver-

Afdoen recht van terug-

koop bij niet nakoming

bouwplicht koop en levering

van onroerende za-

ken

TeammanagerMandaat B&WArt. 3:99 BW en

3:105 BW

Afwijzen beroep op verja-

ring van gronden

TeammanagerMandaat

Volmacht

Ondertekening ak-

te van levering

B&W, BmArt. 160 lid 1 onder

e Gemeentewet

Toewijzen beroep op verja-

ring. Het mandaat heeft

mede betrekking op de on-

dertekening van de akte

van levering

VTH

Vergunningen

APV/Bijzondere wetten

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat B&W, BmWet op de kansspe-

len

Besluiten Wet op de kans-

spelen

MedewerkerMandaat B&W5:13 APVCollectevergunningen, inza-

meling kleding / goederen

MedewerkerMandaat B&WArt. 4:6 lid 2 APVOntheffing geluidshinder

MedewerkerMandaat B&WAPVVergunning aanbrengen en

hebben reclame

MedewerkerMandaat B&WArt. 5:18 lid 1 APVStandplaatsvergunning

MedewerkerMandaat BmArt. 2:25 APVEvenementen-vergunning

TeammanagerMandaat BmAPVKennisgeving manifestaties

MedewerkerMandaat B&W, BmAPVOverige Vergunningen

/ontheffingen APV

MedewerkerMandaat BmArt. 3 lid 1 en 35 lid

1 Drank- en Horeca-

wet

Vergunning en ontheffing

Drank- en Horecawet

MedewerkerMandaat BmDrank- en Horeca-

verordening

Uitvoering Drank- en Hore-

caverordening

MedewerkerMandaat BmAPVVergunning exploiteren

horecabedrijf

MedewerkerMandaat B&WArt. 3 lid 1 Marktver-

ordening

Standplaatsvergunning

markten

MedewerkerMandaat BmArt. 2:25 APVVergunning snuffelmarkt

MedewerkerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171 Ge-

meentewet, APV

Afsluiten erfpacht-overeen-

komst inzake kermis-

standplaatsen

MedewerkerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171 Ge-

meentewet, APV

Verhuur standplaats

MedewerkerMandaat B&WArt. 5:15 APVOntheffing venten

MedewerkerMandaat BmArt. 3 en 4 Zondags-

wet

Ontheffing verwekken ge-

rucht op zondag

MedewerkerMandaat B&WArt. 5:34 APVStookontheffing

MedewerkerMandaat B&WAPVVergunning gebruik open-

bare plaats anders dan pu-

blieke functie

MedewerkerMandaat B&WArt. 2:72 APVVergunning (ter beschik-

king stellen/aanwezig hou-
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den consumentenvuur-

werk)

Teammanager bij

weigeren

Mandaat B&WLeegstandwetVerlenen/weigeren vergun-

ning tijdelijke verhuur inge-

volge Leegstandswet Medewerker bij ver-

lenen

MedewerkerMandaat B&WArt. 148 WVWOntheffing wedstrijden op

de weg

Wabo

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat B&WWaboBeschikken op aanvragen

i.h.k.v. artt. 2.1, 2.2, 2.4, 2.5

en 2.6 Wabo, in positieve

zin ongeacht of er tevoren

zienswijzen zijn ingediend.

TeammanagerMandaat B&WWaboBeschikken op aanvragen

i.h.k.v. artt. 2.1, 2.2, 2.4, 2.5

en 2.6 Wabo, in negatieve

zin ongeacht of er tevoren

zienswijzen zijn ingediend

MedewerkerMandaat B&WWaboIntrekken vergunningen

Wabo

MedewerkerMandaat B&WWaboWijzigen vergunningen

Wabo

MedewerkerMandaat B&WBor, WaboHet vragen van adviezen

als bedoeld in art. 2.26

Wabo en Hoofdstuk 6 Bor

MedewerkerMandaat B&WBor, WaboUitbrengen van advies

o.g.v. art. 2.26 Wabo en

Hoofdstuk 6 Bor

MedewerkerMandaat B&WBor, WaboHet vragen van een verkla-

ring van geen bedenkingen

als bedoeld in art. 2.27

Wabo en Hoofdstuk 6 Bor

MedewerkerMandaat B&WAwb, WaboBesluiten tot buiten behan-

deling laten van een aan-

vraag o.g.v. art. 4:5 Awb /

art. 3.18 Wabo

MedewerkerMandaat B&WWaboVerlengen van een beslis-

termijn o.g.v. art. 3.9 lid 2

Wabo

MedewerkerMandaatAdvies politie,

brandweer in acht

nemend

B&WBesluit brandveilig

gebruik en basis-

hulp-verlening ove-

rige plaatsen

Gebruiksmelding

Mandaat houdt te-

vens in het stellen

van voorwaarden

als bedoeld in art.

2.4 lid 3 Besluit

brandveilig ge-

bruik en basishulp-

verlening overige

plaatsen

MedewerkerMandaat B&WWmAccepteren/weigeren mel-

ding

MedewerkerMandaat B&WWm en andere rele-

vante wetten

Beoordeling bodemrapport

MedewerkerMandaat B&WArt. 7.17 lid 3 Wet

Milieubeheer

Beslissen op een aanvraag

in het kader van het besluit

milieu effect rapportage

MedewerkerMandaat B&WArt. 8.41 Wm juncto

afdeling 1.2 Barim

Schrijven van een rappel-

brief om een melding ex

art. 8.41 Wm in te dienen

c.q. aan te vullen

MedewerkerMandaat

Machtiging

 B&WArt. 8.41 Wm juncto

afdeling 1.2 Barim

Bevestigingsbrief en publi-

catie melding ex art. 8.41

Wm

MedewerkerMandaat B&WArt. 8.42 e.v. WmBesluiten tot het opleggen

van nadere voorschriften

zoals bedoeld in art. 8.42

Wm en publicatie hiervan

MedewerkerMandaat B&WArt. 3.10 lid 3 WaboBevestigingsbrief en publi-

catie melding
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MedewerkerMandaat B&WArtt. 8.4 en 8.5

Bouwbesluit 2012

Ontheffing geluidshinder

en trilling inzake bouw- en

sloopwerkzaamheden

MedewerkerMandaat B&W Behandelen/afdoen mel-

ding inzake sloopvoorne-

men

MedewerkerMandaat B&WWabo

Uitvoerings-beslui-

ten

Behandelen en beslissen

meldingen en vergunnings-

verzoeken krachtens Wabo

MedewerkerMandaat B&WArt. 3.3 en art. 3.4,

art. 3.5 Wabo

Aanhouden aanvraag om-

gevingsvergunning

MedewerkerMandaat B&W Mededelen besluit af te

wijken van welstandsad-

vies

MedewerkerMandaat B&WWaboOverschrijven vergun-nin-

gen i.h.k.v. Wabo

MedewerkerMandaat B&WWaboDoorbreken aanhoudings-

plicht o.g.v. art. 3.3 Wabo

Basis administraties adressen en gebouwen (Wet BAG)

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaatUitsluitend consta-

tering en opma-

B&WWet BAGUitvoering Wet BAG

ken schriftelijke

verklaringen tot

signaleren van

wijzigingen in fei-

telijke situaties die

van invloed zijn

op gebouwenregi-

straties en die niet

in een ander

krachtens de wet

BAG aangewezen

brondocument

zijn opgenomen

Toezicht & Handhaving

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat B&WAwb, Gemeente-

wet, Wm, Wabo,

Waarschuwing handha-

vingmaatregel

Apv en diverse bij-

zondere wetten

MedewerkerMandaat B&WAwb, Gemeente-

wet, Wm, Wabo,

Vooraanschrijving handha-

vingmaatregel

Apv en diverse bij-

zondere wetten

MedewerkerMandaat B&WAwb, Gemeente-

wet, Wm, Wabo,

Besluit handhavingsmaatre-

gel

Apv en diverse bij-

zondere wetten

MedewerkerMandaatVoorafgaand

overleg met taak-

 Awb, Gemeente-

wet, Wm, Wabo,

Besluit spoed handhavings-

maatregel

veld juridisch za-

ken

Apv en diverse bij-

zondere wetten

en afstemming

portefeuille-hou-

der handhaving

MedewerkerMandaat

Machtiging

 B&WDiv. wet- en regelge-

ving

Afdoening klachten en ver-

zoeken m.b.t. de openbare

ruimte

MedewerkerMandaatVoorafgaand

overleg met taak-

B&WAwb, Gemeente-

wet, Wm, Wabo,

(Onmiddellijk) stilleggen

van een activiteit waarvoor

vergunning nodig is veld juridisch za-

ken

Apv en diverse bij-

zondere wetten

en afstemming

portefeuillehouder

handhaving

Medewerker

Stichting Asiel Roo-

sendaal

Volmacht BurgemeesterArt. 5:8 BWEigendom van dier overdra-

gen
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Basisadministratie adressen en gebouwen (Wet BAG)

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaatUitsluitend consta-

tering en opma-

B&WWet BAGGedeeltelijke uitvoering

Wet BAG

ken schriftelijke

verklaringen tot

signaleren van

wijzigingen in fei-

telijke situatie die

van invloed zijn

op gebouwenregi-

stratie en die niet

in een ander

krachtens de Wet

BAG aangewezen

brondocument

zijn opgenomen

Openbare orde & Veiligheid

Veiligheidsregio

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

Medewerker openba-

re orde en veiligheid

MandaatMandaat strekt al-

leen ten aanzien

 CAR-UWOAanwijzen van personeel

districtelijke crisisorganisa-

tie gemeente Steenber-

gen

van personeel in

de districtelijke

crisisorganisatie

Markiezaten voor

wat betreft de ge-

meente Steenber-

gen

Team Beheer Ruimte & Accommodaties

Beheer openbare ruimte

Verkeer

Mandaat aan / On-

dermandaat aan

Mandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

Medewerker

Burgemeesters van

Bergen op Zoom,

Mandaat BmArt. 56 BABW(Intrekken) besluit aanwij-

zen verkeersregelaars

Steenbergen

Halderberge, Moer-

dijk, Roosendaal,

Rucphen, Tholen en

Woensdrecht

Door genoemde

burgemeesters te

bepalen personen

MedewerkerMandaatAlleen indien de

burgemeester toe-

BmArt. 56 BABW(Intrekken) besluit aanwij-

zen verkeersregelaars regi-

onaal stemming heeft

van de burgemees-

ters van Bergen

op Zoom, Halder-

berge, Moerdijk,

Roosendaal, Ruc-

phen, Tholen en

Woensdrecht

MedewerkerMandaat B&W Afgifte verklaring van geen

bezwaar gebruik gemeente-

wegen onder voorwaarden

MedewerkerMandaat B&WArt. 49 BABWNemen van verkeers-beslui-

ten t.b.v. aanleg gehandi-

captenparkeer-plaatsen

MedewerkerMandaatNa advies politie

en medisch ad-

B&WBABW, WVWAanwijzen / afwijzen /  op-

heffen gehandicapten-par-

keerplaats vies. Opheffen en-

kel op verzoek van

houder

TeammanagerMandaatNa advies politieB&WArt. 18 WVWHet nemen van verkeersbe-

sluiten
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MedewekerMandaatNa advies politieB&WWVWVerlenen en weigeren tijde-

lijke verkeers-maatregelen

Teammanager

Medewerker slechts

t.a.v. art. 25 RVV90

Mandaat B&WArt. 87 RVV90Verlenen ontheffing op

grond van art. 87 RVV90

(ontheffing parkeren

in parkeerschijf-zo-

ne)

TeammanagerMandaat B&WBABWVerlenen ontheffing excep-

tioneel transport met land-

bouwvoertuigen

MedewerkerMandaat B&WBABWInstellen tijdelijke verkeers-

maatregelen i.v.m. werken/

festiviteiten, incl. publicatie

MedewerkerMandaat

Machtiging

 B&WArt. 26 BABWBekendmaking permanente

verkeersmaatregelen

Werken

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat B&WArt. 2:11 APVVerlenen vergunning t.b.v.

het aanleggen, beschadi-

gen en veranderen van een

weg

MedewerkerMandaatMet uitzondering

van de situatie als

B&WAVOI SteenbergenBesluitvorming en uitvoe-

ring o.g.v. AVOI Steenber-

gen bedoeld in art. 3

lid 2 sub f AVOI.

Het college is dan

bevoegd

MedewerkerMandaat

Machtiging

 B&WWet uitwisseling

ondergrondse net-

ten

Registreren van belang bij

het Kadaster t.b.v. de Wet

uitwisseling ondergrondse

netten

MedewerkerMandaat B&W Directievoeren bij uitvoe-

ring van werken behorende

tot de taken van team Be-

heer Ruimte & Accommo-

daties

MedewerkerMandaatGeen bouwwerkB&WArt. 2:22 APVVerlenen ontheffing plaat-

sen voorwerpen/houtge-

was e.d. bij hoogspannings-

lijn

Eigendom

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&WAPV, GemeentewetVerhuren standplaats op

woonwagenlocatie

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, Bm Doorvoeren verhoging

huurprijs voor standplaats

woonwagen

Teammanager

Medewerker

Mandaat

Volmacht

 B&W, BmArt. 160 lid 1 sub e

en 171 Gemeente-

Verhuur gemeentegrond,

snippergroen

enkel t.a.v. volkstui-

nen en verhuur

i.h.k.v. APV

wet, BW, Beleidsre-

gel verkoop en ver-

huur groenstroken

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171 Ge-

meentewet

Afdoening aanvragen tot

verkrijging van bouwgrond

voor industrie en woning-

bouw, tot het besluit tot

formele verkoop

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e Gemeentewet

Aanbieding m.b.t. verkoop

van een bouwkavel

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171 Ge-

meentewet

Gebruiksovereen-komsten

grond

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, BmArt. 7:311 e.v. BW,

art. 160 lid 1 sub e

Pachtovereenkomsten

en 171 Gemeente-

wet

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171 Ge-

Koopovereenkomsten

snippergroen

meentewet, Beleids-
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regel verkoop en

verhuur groenstro-

ken

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171 Ge-

meentewet

Grondverkopen, - verhuur

en ingebruikgeving groen-

structuurplan

MedewerkerVolmacht B&W, BmBW, GemeentewetInschrijving op belangstel-

lenden-registratie t.b.v.

bouwgrond

MedewerkerVolmacht B&W, Bm Inschrijving op belangstel-

lenden-registratie t.b.v.

perceelsplitsing

MedewerkerMandaat

Volmacht

 B&W, BmWm en andere rele-

vante wetten

Het aanvragen van een bo-

demrapport

MedewerkerMandaat B&WWm en andere rele-

vante wetten

Beoordeling bodemrapport

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, GemeentewetIngebruikgeving/ verhuur

of beëindiging daarvan van

verschillende accommoda-

ties bij gemeente in beheer

MedewerkerMandaat B&WUAVDirectievoering werken op

basis van de UAV

MedewerkerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171 Ge-

meentewet

Verkopen, huur en verhuur,

ingebruikgeving goederen

MedewerkerMandaatMet uitzondering

van de situatie als

B&WTelecommunicatie-

wet

Verlenen en weigeren ver-

gunning voor leggen, ka-

bedoeld in art. 3bels, leidingen, etc. in ge-

meentegrond lid 2 sub f AVOI.

Het college is dan

bevoegd.

MedewerkerMandaat B&WWmAccepteren/weigeren mel-

ding

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&WRegeling uitgifte

bouwgrond

Aanbieding m.b.t. verkoop

van een bouwkavel

MedewerkerMandaat

Volmacht

 B&WBW, GemeentewetJaarlijkse indexering ver-

koop- en huurprijzen van

gronden, niet zijnde bouw-

gronden

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, GemeentewetAfwijzen of toewijzen be-

roep op verjaring. Bij toe-

wijzen heeft het mandaat

mede betrekking op de on-

dertekening van de akte

van levering

Zwembad

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

TeammanagerMandaat B&WBW, GemeentewetBesluitvorming omtrent

vaststelling openingstijden

en tarieven gemeentelijke

zwembaden

Team Servicecentrum

Burgerzaken

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat BurgemeesterArt. 40 lid 1 sub a

Paspoortwet

Afgifte paspoort, Europese

identiteitskaart

MedewerkerMandaat BurgemeesterArt. 116, 117 WVWAfgifte rijbewijs

TeammanagerMandaat BurgemeesterWVWOngeldig verklaren rijbe-

wijs

MedewerkerMandaat BurgemeesterRijkswet Nederlan-

derschap

Advisering inzake naturali-

satie aan justitie

MedewerkerMandaat BurgemeesterRijkswet Nederlan-

derschap

Aanvragen optie Nederlan-

derschap

MedewerkerMandaat BurgemeesterWet BRPBewijzen van Nederlander-

schap en/of verklaring om-

trent nationaliteit

MedewerkerMandaat BurgemeesterWet BRPAttestatie de Vita
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MedewerkerMandaat B&WWet BRPVerstrekken/weigeren inlich-

tingen uit BRP, uitvoeren

administratie BRP en ne-

men besluiten BRP

MedewerkerMandaat Burgemeester Legaliseren handtekenin-

gen

MedewerkerMandaat B&WWet BRPAfgifte gewaarmerkte af-

schriften/uittreksels

MedewerkerMandaat,

Machtiging

 B&WWet op de lijkbezor-

ging, Beheerveror-

Rechtshandelingen t.a.v.

algemene begraafplaatsen

dening begraaf-

plaatsen

zoals vergunningen voor

reserveren graf, plaatsen

gedenksteen, verlengen

grafrecht en verhuur/ ge-

bruik aula

Teammanager ABSMandaat BurgemeesterWet op de lijkbezor-

ging

Uitvoering Wet op de lijkbe-

zorging, bijv. nemen van

besluiten i.v.m. opgraving

en herbegraving

MedewerkerMandaat BurgemeesterArt. 16, 17 Wet op

de lijkbezorging

Verlenen ontheffing termijn

begraven / cremeren

Medewerker ABSMandaat BurgemeesterWet op de lijkbezor-

ging

Afgifte “Laissez Passer”

voor lijken

Medewerker

ABS

Mandaat BurgemeesterArt. 68 Wet op de

lijbezorging

Verlof tot ontleding van lij-

ken

MedewerkerMandaat

Machtiging

 BurgemeesterRijkswet Nederlan-

derschap

Kennisgevingbetreffende

verkrijging Nederlandse

nationaliteit

MedewerkerMandaat

Machtiging

 BurgemeesterPaspoortwet. WVWHandelingen m.b.t. reisdo-

cumenten en rijbewijzen,

bijv. richting ministeries

TeammanagerMandaat B&WBesluit burgerlijke

stand 1994

Op enkel verzoek van

bruidspaar aanwijzen/ aan-

stellen van externe buiten-

gewone ambtenaren van

de burgerlijke stand

MedewerkerMandaatTrouwlocatie vol-

doet aan de daar-

Gemeenteraad,

B&W

Reglement burgerlij-

ke stand

Aanwijzing externe trouw-

locaties voor de sluiting

voor gestelde ei-van een enkel huwelijk op

verzoek van het bruidspaar sen opgenomen

in het reglement

burgerlijke stand

TeammanagerMandaat B&WReglement burgerlij-

ke stand

(Weigeren van) toestem-

ming voor het sluiten van

een huwelijk op tijdstippen

die afwijken van de stan-

daardtijdstippen

MedewerkerMachtiging BurgemeesterKieswetCorrespondentie over en

verstrekken inlichtingen uit

het kiesregister

MedewerkerMandaat BurgemeesterKieswetBekendmakingen inzake

verkiezingen

MedewerkerMandaat BurgemeesterKieswetUitreiken nieuwe oproep-

kaarten

Centrale balie/TIP

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMachtiging B&W, Burgemees-

ter

 Het in ontvangst nemen en

beantwoorden van telefoni-

sche oproepen, ingekomen

e-mails, verzoeken via soci-

ale media en overige digita-

le media

MedewerkerMachtiging B&W, Burgemees-

ter

 Het in ontvangst nemen

van poststukken waaronder

begrepen exploten van een

deurwaarder

I&A

Basis administraties adressen en gebouwen
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Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaatAlle (rechts)hande-

lingen die voort-

B&WWet BAGUitvoering Wet BAG

vloeien uit de Wet

BAG

MedewerkerMandaat B&WVerordening naam-

geving en numme-

ring (adressen)

Besluit/kennisgeving/

toekenning/intrekking/

vernummering van huis-

nummering

Wet kenbaarheid publiekrechtelijke beperkingen onroerende zaken

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat B&WWkpbHandelingen t.b.v. het be-

heer, onderhoud en ver-

strekking gegevens van de

administratie in het kader

van Wkpb

Wet Basisregistratie grootschalige topografie (Wet BGT)

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat B&WArt. 11 Wet BGTHet zorgdragen voor het

bijhouden van de geografi-

sche gegevens in de BGT

door het langs elektroni-

sche weg leveren aan het

Kadaster van de gegevens,

bedoeld in art. 7 lid 2 en 3

en art. 8 Wet BGT, volgens

de systeembeschrijving

zoals bedoeld in art. 15 lid

2 en art. 20 Wet BGT

MedewerkerMandaat B&WArt. 12 Wet BGTHet zorgdragen voor af-

stemming met andere in de

Wet BGT genoemde bron-

houders over de begren-

zing en de onderlinge aan-

sluiting van de geografi-

sche objecten, voor zover

dat nodig is om overlap

van die objecten te voorko-

men en om een landsdek-

kend topografisch bestand

te waarborgen

MedewerkerMandaat B&WArt. 13 Wet BGTHet voldoen aan de kwali-

teitseisen gesteld in de ca-

talogus als bedoeld in art.

4 van de Wet BGT, bij het

leveren van een geogra-

fisch gegeven als bedoeld

in art. 11 van de Wet BGT

MedewerkerMandaat B&WArt. 14 Wet BGTHet zorgdragen dat een in

de BGT weergegeven geo-

grafisch object in overeen-

stemming is met de fysieke

werkelijkheid, binnen de

regels t.a.v. actualiteit die

daarover in de catalogus

als bedoeld in art. 4 Wet

BGT worden gesteld

MedewerkerMandaat B&WArt. 27 en 28 Wet

BGT

Het na ontvangst van een

melding als bedoeld in art.

25 lid 1 Wet BGT in onder-

zoek zetten van een geogra-

fisch object waarop de

melding betrekking heeft,

het betreffende authentiek

gegeven onderzoeken en

zo spoedig mogelijk beslis-

sen over de wijziging dan

wel opneming van dat ge-

geven en het na opneming

van het authentiek gegeven

onverwijld leveren hiervan

en het bericht dat het geo-
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grafisch object waarop het

authentiek gegeven betrek-

king heeft niet langer in

onderzoek is aan het Kadas-

ter

MedewerkerMandaat B&WArt. 30 Wet BGTHet jaarlijks verrichten van

een onderzoek naar de uit-

voering van de krachtens

de Wet BGT geldende ver-

plichtingen en het zenden

van een afschrift van de

resultaten van dit onder-

zoek aan de Minister van

BZK

Belastingen

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat Heffingsambte-

naar

Wet WOZBepalen van de waarde van

een onroerende zaak

MedewerkerMandaatUitgezonderd de

bevoegdheid van

Heffingsambte-

naar, Invorderings-

ambtenaar

Belastingverorde-

ning, Gemeente-

wet, Wet WOZ

Vaststellen van belasting-

aanslagen

het beslissen op

bezwaar

MedewerkerMandaatUitgezonderd de

bevoegdheid van

Heffingsambte-

naar

Wet WOZVaststellen van waardebe-

schikkingen

het beslissen op

bezwaar

MedewerkerMandaatUitgezonderd de

bevoegdheid van

Heffingsambte-

naar, Invorderings-

ambtenaar

Awr , Belastingver-

ordening, Gemeen-

tewet, Wet WOZ

Invordering in eerste aan-

leg, waaronder het bekend-

maken van aanslagbiljetten het beslissen op

bezwaardoor uitreiking of toezen-

ding en het invorderen van

de belastingschuld

MedewerkerMandaatUitgezonderd de

bevoegdheid van

Heffingsambte-

naar, Invorderings-

ambtenaar

Awr , Belastingver-

ordening, Gemeen-

tewet, Wet WOZ

Vaststellen van hoofdelijke

aansprakelijkheid voor een

belastingschuld het beslissen op

bezwaar

MedewerkerMandaatUitgezonderd de

bevoegdheid tot

Heffingsambte-

naar, Invorderings-

ambtenaar

Awb ,  Awr , Ge-

meentewet, Wet

WOZ

Beslissen op ingediende

bezwaarschriften tegen ge-

meentelijke belastingen,

waardebeschikkingen, hef-

het vaststellen

van belastingaan-

fingen, aanmaningskosten,

betekeningkosten

slagen en waarde-

beschikkingen

ICT

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat

Volmacht

Indien storing niet

binnen 4 uur op-

losbaar is

B&WBW, GemeentewetInroepen externe onder-

steuning

TeammanagerMandaat

Volmacht

-Indien storing

niet binnen 24 uur

oplosbaar is

B&WBW, GemeentewetIn werking stellen uitwijk-

contract

-- In overeenstem-

ming met Alge-

meen Direc-

teur/Gemeentese-

cretaris / Directeur

Bedrijfsvoering

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, GemeentewetAangaan en ondertekening

van gebruiksovereenkom-

sten van digitale dataonder-

gronden derden

MedewerkerVolmacht B&WBW, GemeentewetVerkoop, inruil inbegrepen,

of het om niet afstaan van

technisch en economisch

afgeschreven personal

computers, notebooks,

beeldschermen, printers,

servers en overige randap-

paratuur en het bepalen

van het daarbij eventueel

toe te passen selectie- of

verdelingssysteem
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Webbeheer

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMachtiging B&W,

Burgemeester

Afd. 3.4 en 3.6 Awb,

Gemeente-wet,

Wm, Wro, WABO

Bekendmakingen, publica-

ties en kennisgevingen van

(voorgenomen) besluiten

en regelgeving

Inning

Belastingen

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaatUitgezonderd de

bevoegdheid van

HA, IAAwr , Belastingver-

ordening

Beslissen op verzoeken om

vrijstelling, verminder, te-

ruggave en ontheffing het beslissen op

bezwaar

MedewerkerMandaat

Volmacht

Uitgezonderd de

bevoegdheid van

HA, IAAwr , Leidraad In-

vordering, Belas-

tingverordening

Dwanginvordering waaron-

der het aanmanen van de

belastingschuldige, het uit- het beslissen op

bezwaarvaardigen van een dwang-

bevel, het opdracht geven

om tot executie over te

gaan, het verhaal onder

derden

MedewerkerMandaatUitgezonderd de

bevoegdheid van

HA, IAAwr , Leidraad In-

vordering Belasting-

verordening

Verrekenen van belasting-

schulden

het beslissen op

bezwaar

MedewerkerMandaatUitgezonderd de

bevoegdheid van

HA, IAAwr , Leidraad In-

vordering Belasting-

verordening

Verlenen van uitstel van

betaling/

betalingsregelingen het beslissen op

bezwaar

MedewerkerMandaatUitgezonderd de

bevoegdheid van

HA, IAAwr , Leidraad In-

vordering Belasting-

verordening

Verlenen van kwijtschel-

ding van gemeentelijke be-

lastingen het beslissen op

administratief be-

roep

MedewerkerMandaatUitgezonderd de

bevoegdheid van

HA, IALeidraad Invorde-

ring

Vaststellen van de door de

belastingschuldige in een

het beslissen op

bezwaar

concreet geval verschuldig-

de invorderingsrente

MedewerkerMandaatUitgezonderd de

bevoegdheid van

HA, IAArt. 4:18 AwbVaststellen van de verschul-

digdheid en de hoogte van

het beslissen op

bezwaar

de dwangsom bij beschik-

king

MedewerkerMandaatUitgezonderd de

bevoegdheid van

HA, IAAwrVragen van gegevens en

inlichtingen

het beslissen op

bezwaar

MedewerkerMandaatUitgezonderd de

bevoegdheid van

HA, IABelastingverorde-

ningen, Gemeente-

wet

Handelingen ter zake van

de heffing en invordering,

voor het team relevante le- het beslissen op

bezwaarges en gemeentelijke belas-

tingen

Bezwaar legesverordening

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaatDe primaire beslis-

sing mag niet

HA, IAGemeentewet, Awb

, Awr , Legesveror-

dening

Beslissen op bezwaarschrif-

ten tegen aanslagen en

nota’s betreffende de leges door dezelfde me-

als bedoeld in de Legesver-

ordening

dewerker (in man-

daat) zijn geno-

men

MedewerkerMandaatDe primaire beslis-

sing mag niet

HA, IAGemeentewet, Awb

, Awr , Legesveror-

dening

Beslissen op verzoeken om

gehele of gedeeltelijke vrij-

stelling, vermindering, te- door dezelfde me-

ruggaaf en ontheffing be- dewerker (in man-

treffende de leges als be- daat) zijn geno-

mendoeld in de Legesverorde-

ning
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MedewerkerMandaat, machtiging HA, IAGemeentewet, Awb

, Awr , Legesveror-

dening

Ondertekenen en verzen-

den van besluiten en overi-

ge correspondentie betref-

fende de leges als bedoeld

in de Legesverordening

Team Interne Ondersteuning

Secretariële ondersteuning Bestuur en Organisatie

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMachtiging B&W, Bm Ondertekenen van brieven

ter zake de acceptatie of

verhindering gevolg te ge-

ven aan uitnodigingen voor

recepties, feestelijke voor-

stellingen en concerten

c.a., gericht aan B&W en/of

de burgemeester

Juridische zaken

Aansprakelijkheid

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat B&W Het aanmelden van schade-

gevallen bij de aansprake-

lijkheids- verzekering

MedewerkerMachtiging B&WBWHet doorverwijzen van een

indiener naar een derde die

de schade heeft veroor-

zaakt

Teammanager of ju-

ridisch controller

Mandaat

Volmacht

-behoudens letsel-

schade

B&WBWBeslissen op verzoeken tot

vergoeden van schade

-- geclaimd be-

drag tot €10.000,-

(aansprakelijkheids-stellin-

gen) zowel toewijzen als

afwijzen

Bezwaar behandeling

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat

Machtiging

m.u.v. beslissing

op bezwaar

B&W, BmHoofdstukken 6 en

7 Awb

Behandelen bezwaarschrif-

ten

Klachtafhandeling Jeugd

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat B&WJeugdwet, Klachten-

regeling Jeugd

Behandelen klachten inzake

jeugd

Rechten    en meldingen    AVG

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

Juridisch controllerMandaat B&W, Bm, LPA,

HA, IA, Raad

Wbp , Artikel 13 t/m

20 AVG

Rechten van betrokkenen

Juridisch controllerMandaat B&W, Bm, LPA,

HA, IA, Raad

Wbp, Artikel 33 en

34 AVG

Melden datalek aan betrok-

kenen

P&O

Instroom

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMachtiging B&WCAR-UWOOverige werkzaamheden

m.b.t. sollicitaties

Teammanager (me-

dewerker?)

VolmachtStageovereenkom-

sten worden uit-

B&WCAR-UWOAangaan stageovereenkom-

sten
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sluitend in overleg

met de teammana-

ger aangegaan

Bezoldiging en toelagen

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaatm.u.v. de uitvoe-

ring van de rege-

B&WCAR-UWO, Beleids-

regel inpassen en

Akkoordverklaring van de-

claraties inzake reis- en

ling waarbij debelonen, Regeling

maaltijdvergoeding
verblijfskosten (dienstrei-

zen, arbo en studie), maal-

tijden en overige onkosten

medewerker zelf

belang- hebbende

is

MedewerkerMandaatm.u.v. de uitvoe-

ring van de rege-

B&WCAR-UWO, Vergoe-

dingsregeling reis-

Uitvoering van de Vergoe-

dingsregeling reiskosten

woon- werkverkeer ling waarbij dekosten woon- werk-

medewerker zelfverkeer gemeente

Steenbergen 2009 belang- hebbende

is

MedewerkerMandaat B&WHfdst . 7, paragraaf

3 CAR-UWO

Uitvoering loondoorbeta-

ling tijdens ziekte

Opleiding

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat B&WCAR-UWOToekenning van studie- en

examenverlof

Verlof

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

TeammanagerMandaatOverleg met direc-

te teammanager

B&WCAR-UWOToekennen van kortdurend

zorgverlof conform CAR-

UWO van de medewer-

ker

TeammanagerMandaatOverleg met direc-

te teammanager

B&WCAR-UWOToekennen ouderschapsver-

lof

van de medewer-

ker

Overig

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat B&W Toepassing van de eindhef-

fing conform de fiscale re-

gelgeving in daartoe geëi-

gende gevallen

MedewerkerMandaat B&WBW, Pensioenwet,

Wet op de loonbe-

lasting

Opgave loonheffing/ pre-

mie volksverzekeringen

aan belastingdienst, af-

drachten (collectieve)

werknemersverzekeringen

en afdrachten ABP

MedewerkerMandaat/

Machtiging

 B&WGemeentewetBetaling loonheffing/pre-

mie volksverzekeringen

aan belastingdienst, af-

drachten (collectieve)

werknemersverzekeringen

en ABP

TeammanagerMandaatVoor zover het de

medewerker zelf

niet aangaat

B&W Ondertekening van (gewij-

zigde) aanstelling- en bevor-

deringaktes op basis van

bevoegd genomen beslui-

ten

MedewerkerMandaat, machtiging B&W Ondertekening van uitgaan-

de brieven en beschikkin-

gen inzake de uitvoering

van rechtspositieregelin-

gen met uitzondering van

herplaatsing- en ontslagak-

tes, felicitaties, correspon-

dentie inzake disciplinaire
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straffen, beslissingen op

bezwaar en toepassingen

in de beloningssfeer voor

zover afwijkend van de al-

gemene regelgeving

Financiën

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat B&WAwb , BW, Gemeen-

tewet

Aanmaning

MedewerkerMandaat B&WAwb , BW, Gemeen-

tewet

Uitstel van betaling

MedewerkerMandaat B&WAwb , BW, Gemeen-

tewet

Betalingsregeling

MedewerkerMandaat

Volmacht

 B&WAwb , BW, Gemeen-

tewet

Dwangbevelen

TeammanagerMandaat B&WBW, GemeentewetOninbaarverklaring vorde-

ringen < € 500,-

MedewerkerMandaat

Machtiging

 B&WAwrDoen van aangifte omzetbe-

lasting en loonheffing

MedewerkerMandaat

Machtiging

 B&WWet Omzetbelas-

ting

Doen van opgaaf BTW-

compensatiefonds

MedewerkerMandaat

Machtiging

 B&WWet Omzetbelas-

ting

Doen van opgaaf reguliere

BTW

MedewerkerMandaat B&WWet Omzetbelas-

ting

Maken van eventuele be-

zwaren tegen opgelegde

aanslagen inzake omzetbe-

lastingen en BTW-compen-

satiefonds

MedewerkerMachtiging B&WWet op het CBSVerstrekken kwartaalgege-

vens (lv3) aan CBS

MedewerkerMachtiging B&WGemeentewet, Wet

op het CBS

Verstrekken vastgestelde

begroting/jaarrekning aan

CBS/provincie

MedewerkerMachtiging B&WAMvB, SiSaJaarlijks verstrekken SiSa-

gegevens

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&WAwb , BWAfwikkelen van schade en

aansprakelijkheidstellingen

door en van de gemeente

voor bedragen lager dan €

25.000

TeammanagerMandaat

Volmacht

 B&W, BmBW, 160 lid 1 sub e

en 171 Gemeente-

wet

Afsluiten van verzekerings-

contracten waarbij de pre-

mie minder dan € 10.000,-

bedraagt

MedewerkerMandaat B&WFinancieringsrege-

ling ambtenaren

Afdoening van verzoeken

tot extra aflossing o.g.v. de

gemeente Steenber-

gen 2006

Financieringsregeling

ambtenaren gemeente

Steenbergen 2006

MedewerkerMandaat,

Volmacht, Machtiging

Uitgezonderd de

bevoegdheid van

HA, IABelastingverorde-

ningen, Gemeente-

wet

Handelingen ter zake van

de heffing en invordering,

voor de afdeling relevante, het beslissen op

bezwaarleges en gemeentelijke be-

lastingen

Belastingen

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

MedewerkerMandaat HAWet WOZBepalen van de waarde van

een onroerende zaak

MedewerkerMandaatUitgezonderd de

bevoegdheid van

HABelastingverorde-

ningen, Gemeente-

wet, Wet WOZ

Vaststellen van belasting-

aanslagen

het beslissen op

bezwaar

MedewerkerMandaatUitgezonderd de

bevoegdheid van

HAWet WOZVaststellen van waardebe-

schikkingen

het beslissen op

bezwaar

MedewerkerMandaatUitgezonderd de

bevoegdheid van

HA, IAAwr , Belastingver-

ordening, Gemeen-

tewet, Wet WOZ

Invordering in eerste aan-

leg, waaronder het bekend-

maken van aanslagbiljetten
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door uitreiking of toezen-

ding en het invorderen van

de belastingschuld

het beslissen op

bezwaar

MedewerkerMandaatUitgezonderde de

bevoegdheid tot

HA, IAAwb ,  Awr , Ge-

meentewet, Wet

WOZ

Beslissen op ingediende

bezwaarschriften tegen ge-

meentelijke belastingen,

waardebeschikkingen, hef-

het vaststellen

van belastingaan-

fingen, aanmaningskosten,

betekeniskosten

slagen en waarde-

beschikkingen

Mandaat  aan externen en overigen

ISD

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

Klantmanager van

de ISD

Mandaat B&WParticipatiewet, Wet

kinderopvang

Besluiten ingevolge de uit-

voering van de kinderop-

vang op grond van een

Sociaal Medische Indicatie

door de ISD, conform door

de gemeenten Steenber-

gen, Woensdrecht en Ber-

gen op Zoom vastgestelde

beleidsregels SMI. Alsme-

de de behandeling van be-

zwaar- en beroepsschriften

in dit kader.

ISDMandaatBesluitvorming

pas na advisering

B&WWet gemeentelijke

schuldhulp-

verlening

Besluitvorming in het kader

van de Wet gemeentelijke

schuldhulpverlening door Kredietbank

West-Brabant

Wmo

Mandaat aan/Onder

mandaat aan

Mandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

GGD West-Brabant

Medewerkers van de

GGD West-Brabant

Mandaat B&WArt. 6.1 Wmo 2015Het uitoefenen van toezicht

en het uitvoeren van onder-

zoek

Beschermd Wonen en Opvang

Mandaat aan/ On-

dermandaat aan

Mandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

Portefeuillehouder

Beschermd Wonen

MandaatBesluiten en overi-

gen handelingen

B&WArt. 2.3.2, 2.3.3 en

2.3.4 Wmo 2015

Het ontvangen van meldin-

gen en het doen van onder-

zoek. en Opvang van dedie passen binnen

gemeente Bergen

op Zoom

het wettelijk kader

en binnen de be-

Medewerker Bergen

op Zoom

leidskaders die

voor wat betreft

Beschermd Wo-

nen en Opvang

regionaal zijn

vastgesteld

Portefeuillehouder

Beschermd Wonen

MandaatBesluiten en overi-

ge handelingen

B&WWmo 2015Het bepalen van de toe-

gang tot een maatwerkvoor-

en Opvang van dedie binnen hetziening, waaronder begre-

gemeente Bergen

op Zoom

wettelijk kader en

binnen de beleids-

pen het nemen van beslis-

singen tot (her)indicatie.

Medewerker Bergen

op Zoom

kaders die voor

water betreft Be-

schermd Wonen

en Opvang regio-

naal zijn vastge-

steld

Portefeuillehouder

Beschermd Wonen

MandaatBesluiten en overi-

ge handelingen

B&WArt. 2.3.5 Wmo

2015

Het beslissen op aanvragen

om een maatwerkvoorzie-

en Opvang van dedie passen binnenning ten behoeve van Be-

gemeente Bergen

op Zoom

het wettelijk kader

en binnen de be-

schermd Wonen en Op-

vang waaronder begrepen

Medewerker Bergen

op Zoom

leidskaders die

voor wat betreft

de beslissingen op aanvra-

gen voor een pgb.

Beschermd Wo-

nen en Opvang

regionaal zijn

vastgesteld
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Portefeuillehouder

Beschermd Wonen

MandaatBesluiten en overi-

ge handelingen

B&WArt. 2.3.6 Wmo

2015

Het beslissen op aanvragen

om een maatwerkvoorzie-

en Opvang van dedie passen binnenning ten behoeve van Be-

gemeente Bergen

op Zoom

het wettelijk kader

en binnen de be-

schermd Wonen en Op-

vang.

Medewerker Bergen

op Zoom

leidskaders die

voor wat betreft

Beschermd Wo-

nen en Opvang

regionaal zijn

vastgesteld

Portefeuillehouder

Beschermd Wonen

MandaatBesluiten en overi-

ge handelingen

B&WArt. 2.3.8 t/m 2.4.4

Wmo 2015

Het beslissen inzake een

maatwerkvoorziening of

en Opvang van dedie passen binnenpgb ten behoeve van Be-

gemeente Bergen

op Zoom

het wettelijk kader

en binnen de be-

schermd Wonen en Op-

vang.

Medewerker Bergen

op Zoom

leidskaders die

voor wat betreft

Beschermd Wo-

nen en Opvang

regionaal zijn

vastgesteld

Portefeuillehouder

Beschermd Wonen

MandaatBesluiten en overi-

ge handelingen

B&WVerordening maat-

schappelijke onder-

Bevoegdheden in het kader

van de verordening maat-

en Opvang van dedie passen binnensteuning 2018

Steenbergen

schappelijke ondersteuning

voor zover het een maat- gemeente Bergen

op Zoom

het wettelijk kader

en binnen de be-werkvoorziening Be-

Medewerker Bergen

op Zoom

leidskaders die

voor wat betreft

schermd Wonen en Op-

vang betreft.

Beschermd Wo-

nen en Opvang

regionaal zijn

vastgesteld

Portefeuillehouder

Beschermd Wonen

MandaatBesluiten en overi-

ge handelingen

B&WVerordening Be-

schermd Wonen en

Bevoegdheden in het kader

van de Verordening Be-

en Opvang van dedie passen binnenOpvang, voor zover

deze is vastgesteld

schermd Wonen en Op-

vang, voor zover deze is

vastgesteld

gemeente Bergen

op Zoom

het wettelijk kader

en binnen de be-

Medewerker Bergen

op Zoom

leidskaders die

voor water betreft

Beschermd Wo-

nen en Opvang

regionaal zijn

vastgesteld

Portefeuillehouder

Beschermd Wonen

Mandaat

Volmacht

Besluiten en overi-

ge handelingen

B&WWmo 2015Het voeren van rechtsgedin-

gen, bezwaarprocedures,

en Opvang van deMachtigingdie passen binnenadministratieve beroeppro-

gemeente Bergen

op Zoom

het wettelijk kader

en binnen de be-

cedures of handelingen ter

voorbereiding daarop te

Medewerker Bergen

op Zoom

leidskaders die

voor wat betreft

verrichten. Onder rechtsge-

dingen wordt ook verstaan

Beschermd Wo-het aanvragen van een kort

nen en Opvanggeding, de voeging in

regionaal zijn

vastgesteld

strafzaken, de instelling

van beroep, het doen van

een verzoek tot schorsing

van een aangevochten be-

slissing of het aanvragen

van een voorlopige voorzie-

ning en alle bijbehorende

administratieve handelin-

gen.

Portefeuillehouder

Beschermd Wonen

Mandaat

Volmacht

Besluiten en overi-

ge handelingen

B&W, BmBW, art. 160 lid 1

sub e en 171 Ge-

De privaatrechtelijke

rechtshandelingen inclusief

en Opvang van dedie passen binnenmeentewet, Wmo

2015

ondertekening namens de

regiogemeenten die nood- gemeente Bergen

op Zoom

het wettelijk kader

en binnen de be-zakelijk zijn om als centrum-

Medewerker Bergen

op Zoom

leidskader die

voor wat betreft

gemeente het regionale

beleid voor wat betreft Be-

Beschermd Wo-schermd Wonen en Op-

vang uit te kunnen voeren. nen en Opvang

regionaal zijn

vastgesteld

Portefeuillehouder

Beschermd Wonen

Mandaat

Machtiging

Besluiten en overi-

ge handelingen

B&WWmo 2015Overige handelingen die

noodzakelijk zijn om als

en Opvang van dedie passen binnencentrumgemeente het regi-

gemeente Bergen

op Zoom

het wettelijk kader

en binnen de be-

onale beleid voor wat be-

treft Beschermd Wonen en

Medewerker Bergen

op Zoom

leidskaders die

voor wat betreft

Opvang te kunnen uitvoe-

ren.

Beschermd Wo-
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nen en Opvang

regionaal zijn

vastgesteld

Jeugdwet

Mandaat aan/ On-

dermandaat aan

Mandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

Directeur- bestuur-

der van Stichting

MandaatZie bijlage 2B&WJeugdwetHet indienen van een ver-

zoek tot advies (VTA) aan

Veilig Thuis Westde Raad voor de Kinderbe-

scherming; Brabant e.o. thans

Het indienen van een ver-

zoek tot onderzoek

mevrouw C.M.P.M.

Jansen

(VTO)aan de Raad voor de

Kinderbescherming;

Medewerker

Het ontvangen van notifica-

ties vanuit de Raad voor de

Kinderbescherming en;

Het ontvangen van zorgmel-

dingen van de politie.

Veiligheidsregio

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

Officier van Dienst

bevolkingszorg

Mandaat

Machtiging

 Bm Waarschuwen bevolking in

geval van calamiteiten

Regionaal brand-

weercommandant in

MandaatMandaat strekt al-

leen ten aanzien

B&WAPV, Monumenten-

verordening, Monu-

Aanwijzen toezichthouders

diverse wetgeving

Veiligheidsregiovan de aanwijzingmentenwet,Wabo,

Woningwet Midden- en West-

Brabant

van personeel in

dienst van e3 Vei-

ligheidsregio Mid-

den- en West-Bra-

bant

Officier van Dienst

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

Officier van Dienst

Bevolkingszorg, poli-

Mandaatde Officier van

Dienst Bevolkings-

B&WWet Veiligheidsre-

gio’s , Besluit Veilig-

heidregio’s

Opdrachten verlenen tot

activiteiten in het kader van

de bevolkingszorg-proces-

sen

tiedistrict De Markie-

zaten

zorg neemt in

voorkomend ge-

val altijd contact

op met de mede-

werker openbare

orde en veiligheid

van gemeente

Steenbergen

binnen een bud-

get van maximaal

€ 25.000,--.

Officier van Dienst

Bevolkingszorg, poli-

MandaatDe Officier van

Dienst Bevolkings-

B&WWet Veiligheidsre-

gio’s , Besluit Veilig-

heidregio’s

Coördinatie te voeren over-

en bindende aanwijzingen

te geven aan gemeentelijke

diensten in

tiedistrict De Markie-

zaten

zorg neemt in

voorkomend ge-

het kader van de bevol-

kingszorg in een situatie tot

en met GRIP 1

val altijd contact

op met de

medewerker

openbare orde en

veiligheid van ge-

meente Steenber-

gen

Wet Basisregistratie grootschalige topografie (Wet BGT)

Mandaat aanMandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

Medewerker Bergen

op Zoom

Mandaat B&WArt. 11 Wet BGTHet zorgdragen voor het

bijhouden van de geografi-

sche gegevens in de BGT

door het langs elektroni-

sche weg leveren aan het

Kadaster van de gegevens,

bedoeld in art. 7 lid 2 en 3

en art. 8 Wet BGT, volgens
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de systeembeschrijving

zoals bedoeld in art. 15 lid

2 en art. 20 Wet BGT

Medewerker Bergen

op Zoom

Mandaat B&WArt. 12 Wet BGTHet zorgdragen voor af-

stemming met andere in de

Wet BGT genoemde bron-

houders over de begren-

zing en de onderlinge aan-

sluiting van de geografi-

sche objecten, voor zover

dat nodig is om overlap

van die objecten te voorko-

men en om een landsdek-

kend topografisch bestand

te waarborgen

Medewerker Bergen

op Zoom

Mandaat B&WArt. 13 Wet BGTHet voldoen aan de kwali-

teitseisen gesteld in de ca-

talogus als bedoeld in art.

4 van de Wet BGT, bij het

leveren van een geogra-

fisch gegeven als bedoeld

in art. 11 van de Wet BGT

Medewerker

Bergen op Zoom

Mandaat B&WArt. 14 Wet BGTHet zorgdragen dat een in

de BGT weergegeven geo-

grafisch object in overeen-

stemming is met de fysieke

werkelijkheid, binnen de

regels t.a.v. actualiteit die

daarover in de catalogus

als bedoeld in art. 4 Wet

BGT worden gesteld

Medewerker Bergen

op Zoom

Mandaat B&WArt. 27 en 28 Wet

BGT

Het na ontvangst van een

melding als bedoeld in art.

25 lid 1 Wet BGT in onder-

zoek zetten van een geogra-

fisch object waarop de

melding betrekking heeft,

het betreffende authentiek

gegeven onderzoeken en

zo spoedig mogelijk beslis-

sen over de wijziging dan

wel opneming van dat ge-

geven en het na opneming

van het authentiek gegeven

onverwijld leveren hiervan

en het bericht dat het geo-

grafisch object waarop het

authentiek gegeven betrek-

king heeft niet langer in

onderzoek is aan het Kadas-

ter

Medewerker Bergen

op Zoom

Mandaat B&WArt. 30 Wet BGTHet jaarlijks verrichten van

een onderzoek naar de uit-

voering van de krachtens

de Wet BGT geldende ver-

plichtingen en het zenden

van een afschrift van de

resultaten van dit onder-

zoek aan de Minister van

BZK

Overigen

Mandaat aan/ On-

dermandaat aan

Mandaat, volmacht of

machtiging

VoorwaardenOorspronkelijk

bevoegd orgaan

Wettelijke grond-

slag

Onderwerp

Medewerker en de

burgemeesters van

Mandaat BmArt. 56 BABW(Intrekken) besluit aanwij-

zen verkeersregelaars

Steenbergen Bergen op Zoom,

Halderberge, Moer-

dijk, Roosendaal,

Rucphen, Tholen en

Woensdrecht

Door genoemde

burgemeesters te

bepalen

MedewerkerMandaatAlleen indien de

burgemeester toe-

BmArt. 56 BABW(Intrekken) besluit aanwij-

zen verkeersregelaars regi-

onaal stemming heeft

van de burgemees-

ters van Bergen
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op Zoom, Halder-

berge, Moerdijk,

Roosendaal, Ruc-

phen, Tholen en

Woensdrecht

Politiechef

Hulpofficier van jus-

titie

MandaatBurgemeester

dient door de

hulpofficier van

BmArt. 10:11 Awb, art.

3, lid 1 Wet tijdelijk

huisverbod

Besluiten in het kader van

de Wet tijdelijk huisverbod

justitie in kennis

gesteld te worden

van het voorne-

men om een tijde-

lijk huisverbod op

te leggen

Politiechef

Medewerker

MandaatOndermandaat

schriftelijk vastleg-

B&WAPV, GemeentewetAanwijzen toezichthouders

belast met toezicht en nale-

ving prostitutiebeleid gen en politiechef

is bevoegd in af-

wijking van art. 5

lid 2 een eigen

standaard-onderte-

kening aan te

houden

PolitiechefMandaat B&WAwbAfgeven legitimatiebewij-

zen als bedoeld in 5:12

Awb

Directeur GGD

West-Brabant

MandaatMandaat strekt

uitsluitend ten

B&WWet op de lijkbezor-

ging

Benoeming geneeskundi-

gen tot gemeentelijk lijk-

schouwer aanzien van de

benoeming bij de

GGD West-Bra-

bant aangestelde

forensisch ge-

nees-kundigen.

Jaarlijks dient

door gemandateer-

de een geactuali-

seerd overzicht

van benoemde

gemeentelijke lijk-

schouwers toe ge-

stuurd te worden

aan B&W

Bijlage 2 Voorwaarden bij het besluit mandaatverlening CROV aan Veilig Thuis (BM1402517)

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Steenbergen verlenen het mandaat

aan de directeur - bestuurder van de Stichting Maatschappelijke Opvang

(hierna: SMO)Breda e.o. (Veilig Thuis), om namens het college de technische uitvoering via de landelijk

vastgestelde Collectieve Opdracht Routeer Voorziening (hierna: CORV) uit te voeren voor de volgende

onderdelen:

1. Het indienen van een Verzoek tot Advies (VTA) aan de Raad van de Kinderbescherming

2. Het indienen van een Verzoek tot Onderzoek (VTO) aan de Raad van de Kinderbescherming

3. Het ontvangen van de zorgmeldingen (ZOF) van de politie

4. Het ontvangen van de notificaties van de Raad voor de Kinderbescherming, bedoeld voor het

college van burgemeester en wethouders

In het kader van de aansluiting op CORV neemt SMO Breda (Veilig Thuis) gelden de volgende bepalingen:

1. De technische aansluiting op de CORV waarbij Veilig Thuis:

Voldoet aan de voorwaarden om aan te sluiten op CORV, zoals door de minister van Veilig-

heid en Justitie is bepaald;
a.

b. Communicatie in het kader van CORV die privacy gevoelig is (herleidbaar naar een persoon)

beveiligd geschiedt en rekening houdt met relevante wet en regelgeving over het delen van

persoonlijke informatie, zoals beschreven in de Baseline Informatiebeveiliging Nederlandse

Gemeente (BIG). De uitvoering hiervan is controleerbaar gedocumenteerd en de documen-

tatie wordt op verzoek beschikbaar gesteld aan de minister van Veiligheid en Justitie;

c. Zich conformeert aan het releasebeleid dat door de beheerorganisatie CORV wordt voorge-

schreven en tijdig de juiste versies van berichten ondersteund;
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d. Namens het college medewerking verleent wanneer de verantwoordelijke voor CORV, de

minister van Veiligheid en Justitie, een audit verlangt, uitgevoerd door een onafhankelijke

derde partij.

e. Heeft met de Raad van de Kinderbescherming en de Politie afspraken gemaakt over hoe

veilig te communiceren indien de aansluiting op CORV (tijdelijk) niet werkt;

f. De gemeente voorziet van de nader op te stellen anonieme informatie over het berichten-

verkeer dat via CORV plaatsvindt;

2. In relatie tot het dienen van een Verzoek Tot Advies (VTA) en/of Verzoek Tot Onderzoek (VTO) bij

de Raad voor Kinderbescherming:

a. De VTO/ VTA in te dienen in geval de jeugdprofessional van mening is dat een maatregel

met betrekking tot het gezag over een minderjarige die zijn woonplaats heeft binnen zijn

gemeente overwogen moet worden;

b. De informatie voor het VTO/ VTA over te nemen van de geleverde informatie van de

jeugdprofessional;

3. In relatie tot het ontvangen van zorgmeldingen (ZOF) over jeugdigen van de politie:

a. Veilig Thuis bij het oppakken van de ZOF te laten afwegen door wie de Zorgmelding moet

worden behandeld, volgens het vastgesteld werkproces veiligheid West Brabant West.

1. In relatie tot het ontvangen van notificaties:

a. De berichtgeving van de Raad voor de Kinderbescherming die via CORV binnenkomt doorstuurt

naar de lokale jeugdprofessional via de afgesproken (veilige) route met de lokale toegang.

Bijlage 3 Ondermandaat Jeugdwet (BM1402520)

Ondermandaat aan:

Jeugdprofessional(s) en de medewerkers van de gecertificeerde instellingen (GI)

Het nemen van besluiten ingevolge de Jeugdwet alsmede de afdoening en ondertekening van aange-

legenheden verband houdende met de uitvoering van de wet. Tevens hebben de jeugdprofessional en

de medewerkers (GI) de bevoegdheid tot het doen van een verzoek tot advies en/of een verzoek tot

onderzoek aan de Raad voor de Kinderbescherming.

De jeugdprofessional(s) en de medewerkers (GI) zijn niet bevoegd tot het nemen van onderstaande

besluiten:

1. Besluiten tot het toekennen van jeugdhulp in de vorm van een persoonsgebonden budget;

2. Besluiten tot het weigeren van jeugdhulp in de vorm van een persoonsgebonden budget;

3. Besluiten tot het weigeren van overige vormen van jeugdhulp niet zijnde het verstrekken van een

persoonsgebonden budget.

De coördinator Centrum Jeugd en Gezin is bevoegd tot het nemen van de navolgende besluiten:

1. Besluiten tot het toekennen van jeugdhulp in de vorm van een persoonsgeboden budget;

2. Besluiten tot weigeren van jeugdhulp in de vorm van een persoonsgebonden budget;

3. Besluiten tot het weigeren van overige vormen van jeugdhulp niet zijnde het verstrekken van een

persoonsgebonden budget.
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