
Wijziging CAR-UWO Loopbaanadvies

Burgemeester en wethouders en de werkgeverscommissie van de raad van de gemeente Doesburg

maken hierbij bekend dat per 1 januari 2018 de arbeidsvoorwaardenregeling van de gemeente Doesburg

wordt gewijzigd. De wijzigingen per 1 januari 2018 zijn conform de LOGA-circulaire (TAZ/U201700829).

Wijzigingen in gemeentelijke arbeidsvoorwaardenregeling gemeente Doesburg als gevolg van de LOGA-

circulaire van 20 november 2017 (kenmerk TAZ/U201700829) per 1 januari 2018.

I. Wijziging per 1 januari 2018
 

A. In artikel 17:5 wordt het woord “vijf” vervangen door: “drie”.
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