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Mandaatbesluit college van burgemeester en wethouders gemeente Wierden
2018

Wierden, 13 februari 2018
Het college van burgemeester en wethouders van Wierden,
gelet op het bepaalde in afdeling 10.1.1 Algemene wet bestuursrecht en artikel 59a Gemeentewet

Besluit:

Vast te stellen het navolgende

‘Reglement mandaat-, machtigings- en volmachtsbesluit gemeente Wierden 2018’
‘Mandaatbesluit college van burgemeester en wethouders gemeente Wierden 2018’
En daarbij in te trekken:

Het ‘Reglement mandaat-, machtigings- en volmachtbesluit gemeente Wierden’
Het mandaat-, machtigings- en volmachtbesluit 2011

Het college van burgemeester en wethouders van Wierden,

Bjgrn van den Brink Henk Robben
secretaris burgemeester

BIJLAGE
Reglement mandaat-, machtigings- en volmachtsbesluit gemeente Wierden 2018

Artikel 1: Mandaat, machtiging, volmacht en ondermandaat

1. Aan de gemeentesecretaris en afdelingshoofden wordt mandaat, machtiging en volmacht verleend
tot het, namens en onder verantwoordelijkheid van het college van burgemeester en wethouders,
de burgemeester, de heffingsambtenaar en de invorderingsambtenaar, nemen van besluiten ter
uitvoering van de bevoegdheden zoals vermeld in bijlagen I, I, lll en IV.

2. Waar volmacht is verleend tot het besluiten en verrichten van een privaatrechtelijke rechtshandeling
aan een volmachtontvanger wordt daarmee ook de bevoegdheid verleend tot bewaking van de
uitvoering van die rechtshandeling, waartoe worden gerekend ingebrekestelling, ontbinding,
vorderen van nakoming, opzegging van een overeenkomst en alle andere besluiten, die hiermee
verband houden.

3. Voor zover van toepassing, omvat de bevoegdheid om krachtens mandaat besluiten te nemen
tevens de bevoegdheid tot het stellen van voorschriften en beperkingen.

4. De gemeentesecretaris en afdelingshoofden kunnen ter uitoefening van de krachtens dit Reglement
aan hem gemandateerde bevoegdheden, schriftelijk rechtstreeks ondermandaat te verlenen aan
medewerkers van zijn afdeling, tenzij uit de bijlagen |, II, lll en IV blijkt dat dit niet is toegestaan.

Artikel 2: Reikwijdte (onder)mandaat

Het verleende (onder)mandaat strekt niet verder dan de uitoefening van die bevoegdheden die tot het
takenpakket van de afdeling of medewerker behoren. Daarbij geldt aanvullend dat door de beperkte
functiekarakteristieken het verstrekte ondermandaat restrictief binnen de grenzen van zijn of haar
functie moet worden uitgelegd.

Artikel 3: Algemene regels, uitzonderingen

De gemandateerde is niet bevoegd tot het nemen van besluiten als vermeld in de bijlagen |, II, lll en IV

wanneer zich de volgende situaties voordoen:

a. de bevoegdheid het vaststellen van verordeningen, andere regelingen of nadere regels betreft;

b. advies nodig is van een andere afdeling/instelling/commissie en dit advies en het eigen standpunt
niet op elkaar aansluiten dan wel niet tot dezelfde conclusie leiden;

c. de portefeuillehouder of gemeentesecretaris te kennen geeft het voorstel aan het college van
burgemeester en wethouders te willen voorleggen;

d. het college zelf wenst te beslissen;
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e. het besluit zou leiden tot overschrijding van budgetten of kredieten;
f. de gemandateerde een persoonlijk belang heeft bij het uitoefenen van de bevoegdheid.

Doet zich één van de onder a t/m g omschreven situaties voor, dan wordt het nemen van het besluit
ter besluitvorming voorgelegd aan het oorspronkelijk bevoegde bestuursorgaan. De uitoefening van
de gemandateerde bevoegdheid geschiedt binnen de grenzen van de vastgestelde taken en met inacht-
neming van het terzake geldende recht alsmede de geldende beleids- en uitvoeringsregels.

Artikel 4: Besluiten met (vermoedelijk) politieke consequenties

Indien de uitoefening van de bevoegdheid politieke consequenties heeft of vermoedelijk zal krijgen,
legt de gemandateerde het nemen van het besluit ter besluitvorming voor aan het oorspronkelijke be-
voegde bestuursorgaan.

Artikel 5: Besluit na bezwaar
Met uitzondering van de bezwaarschriften ten aanzien van de gemeentelijke belastingen is de beslissing
op bezwaarschriften voorbehouden aan het oorspronkelijk bevoegde bestuursorgaan.

Artikel 6: Plaatsvervanging

1. Als een bevoegdheid is ondergemandateerd aan een medewerker, wordt deze bevoegdheid bij
diens afwezigheid uitgevoerd door degene die het ondermandaat heeft verleend;

2. Als een bevoegdheid is gemandateerd aan een afdelingshoofd, wordt deze bij dienst afwezigheid
uitgevoerd door de gemeentesecretaris;

3. Als een bevoegdheid is gemandateerd aan de gemeentesecretaris, wordt deze bij diens afwezigheid
door de loco-secretaris conform de hierover gemaakte afspraken.

Artikel 7: Informatieverstrekking

De gemandateerden stellen het bestuursorgaan onverwijld in kennis van krachtens (onder)mandaat
genomen besluiten waarvan zij redelijkerwijs moeten aannemen dat kennisneming door dit orgaan
van belang is. Het bestuursorgaan dan wel de betrokken portefeuillehouders kunnen zich tussentijds
door de gemandateerden laten informeren over de krachtens (onder)mandaat genomen besluiten.

Artikel 8: Wijze van ondertekening
1. De krachtens (onder)mandaat en genomen besluiten en overige stukken worden las volgt onder-
tekend:
a. Burgemeester en wethouders van Wierden,
Namens deze,
Handtekening
Naam, functie (onder)gemandateerde

b. De burgemeester van Wierden,
Namens deze,
Handtekening
Naam, functie (onder)gemandateerde

c. De heffingsambtenaar,
Namens deze,
Handtekening
Naam, functie (onder)gemandateerde

d. De invorderingsambtenaar,
Namens deze,
Handtekening
Naam, functie (onder)gemandateerde

Artikel 9: Volmacht en machtiging
Voor de toepassing van deze regeling en daarop berustende bepalingen worden met mandaat gelijkge-
steld de verlening van:
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a. Volmacht om in naam van het college of de burgemeester privaatrechtelijke rechtshandelingen
te verrichten;

b. Machtiging om in naam van het college of de burgemeester handelingen te verrichten die een
besluit noch een privaatrechtelijke rechtshandeling zijn.

Artikel 10: Intrekken oude regeling
De volgende besluiten worden ingetrokken:
. Mandaatbesluit en mandaatregister 2012

Artikel 11: Inwerkingtreding
Dit ‘Reglement mandaat-, machtigings- en volmachtsbesluit gemeente Wierden 2018’ treedt de dag na
publicatie in werking.
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BIJLAGE Bij Mandaatbesluit

Mandaatbesluit college van burgemeester en wethouders gemeente Wierden 2018

Algemeen

Indienen van declaraties en
aanvragen van bijdragen/sub-
sidies / voorschotten aan
provincie, rijk en andere in-
stanties

Afwikkelen van administratie-
ve procedures binnen het ka-
der van reeds genomen be-
sluiten

Het ondertekenen van stukken
dat noch een besluit noch een
privaatrechtelijke rechtshan-
deling van het bestuursor-
gaan vergt en geen politiek
gevoelig karakter heeft

Beslissen en het doen van
aangifte bij politie in geval
van diefstal, vernieling,
agressie, huisvredebreuk etc.

Het ontzeggen van de toe-
gang tot het gemeentehuis in
geval van bedreiging, lokaal-
vredebreuk, e.d.

Doen van opgaven voor de
statistiek

Besluiten tot het aangaan van
een verwerkersovereenkomst

Wettelijke regeling

Art. 59a Gemeente-
wet

Diverse wetgeving

Art. 28 AVG
Artikel 160 Gemeen-
tewet

Algemene wet bestuursrecht

Verzoeken tot aanvullen
aanvraag binnen gestelde
termijn

Besluiten dat een aanvraag
niet in behandeling wordt
genomen

Ter inzage leggen, incl. be-
scheiden en kennisgeving
ontwerpbesluit

Toezenden ontwerpbesluit

Het in de gelegenheid stel-
len om te reageren op de
naar voren gebrachte
zienswijzen
Weigeren/honoreren ver-
zoek niet bekendmaken
persoonlijke gegevens van
degene die een zienswijze
heeft ingebracht

Verlengen beslistermijn en
het geven van een redelijke
termijn en het bekendma-
ken en meedelen aan be-

trokkenen

Aanvrager in de gelegen-
heid stellen een zienswijze
naar voren te brengen
voordat een aanvraag ge-
heel of gedeeltelijk wordt
afgewezen
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Wettelijke regeling

Bevoegd orgaan Mandaat

College Manager l en Il
College Manager I en Il
College Manager I en I
College Manager |l en Il
College Manager |l en i
College Manager |l en I
College Manager |l en Il

Bevoegd orgaan Mandaat

Art. 4:5 Algemene College Manager |l en ll

wet bestuursrecht

(Awb)

Art. 4:5 Awb College Manager l en Il

Art. 3:11 Awb College Manager l en ll

Art. 3:13 Awb College Manager l en Il

Art. 3:15,lid3en4  College Manager l en Il

Awb

Wet bescherming College Manager I en Il

persoonsgege-

vens/AVG

Art. 4:14 Awb College Manager len |l

Art. 4:7 Awb College Manager l en Il
14 maart 2018

Ondermandaat

Budgethouders

Alle behandelend
medewerkers

Medewerker beleids-
uitvoering Il

Medewerker bedrijfs-
uitvoering |
Medewerker beleids-
uitvoering l en lll

Ondermandaat

Medewerker beleids-
uitvoering |, Il, IV

Medewerker beleids-
uitvoering |, Il, IV

Medewerker beleids-
uitvoering |, Il, IV

Opmerkingen

Met uitzondering
van brieven aan
Z.M de Koning,
Commissaris van
de Koning of ander-
soortige stukken
met een persoonlijk
karakter

Met uitzondering
van brieven aan
Z.M de Koning,
Commissaris van
de Koning of ander-
soortige stukken
met een persoonlijk
karakter

Opmerkingen
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De bevoegdheid tot het
vaststellen van de verschul-
digdheid en de hoogte van
de dwangsom bij niet tijdig
beslissen op aanvragen en
bezwaarschriften

Art. 4:18 Awb

Behandeling van klachten

Zenden ontvangstbevesti-
ging klaagschrift

Zenden van stukken aan
klager

Verdagen van beslissing
op klacht, het geven van
verder uitstel en het doen
van mededeling aan be-
langhebbenden

Mededelen aan klager dat
klacht niet in behandeling
wordt genomen

Horen van klager en be-
klaagde

Wettelijke regeling

AFDELING BEDRIJFSVOERING

Financién

Opnemen van kasmidde-
len, hetzij in rekening-cou-
rant, hetzij in de vorm van
kas- of callgeldleningen

Uitzetten van overtollige
liquide middelen

Aangaan van kasgeldlenin-
gen

Voeren van corresponden-
tie inzake gemeentegaran-
ties kasgeld, call-geld, vas-
te geldleningen en reke-
ning-courantovereenkom-
sten

Oppakken van administra-
tieve handelingen (vorde-
ringen/betalingen) die
voortvloeien uit de vastge-
stelde begroting

Doen van aangiften omzet-
belasting en btw omzetbe-
lasting
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College

Bevoegd orgaan Mandaat

Hoofdstuk 9 Awb. College

Art. 9:6 Awb College Manager |
Manager I

Art. 9:10, lid 1 Awb  College Manager |
Manager I

Art. 9: 11, lid 2 Awb  College Manager |
Manager I

Art. 9:8 Awb College Manager |
Manager Il

Art. 9:10, lid 1 Awb  College Manager |
Manager I

Wettelijke regeling Bevoegd orgaan Mandaat

Wet Ruddo College Manager |

Wet Fido

Wet Ruddo College Manager |

Wet Fido

Wet Ruddo College Manager |

Wet Fido

Vloeit voort uitande- College Manager |

re regelingen

Art. 212/213/ 214 College Manager |

Gemeentewet

Wet omzetbelasting College Manager |

14 maart 2018

Manager l en |l

Ondermandaat

Ondermandaat

Medewerker beleids-
uitvoering |
Medewerker bedrijfs-
voering |

(beide voor zover
behorend tot team
financiéle administra-
tie)

Medewerker beleids-
uitvoering |
Medewerker bedrijfs-
voering |

(beide voor zover
behorend tot team
financiéle administra-
tie)

Medewerker beleids-
uitvoering |
Medewerker bedrijfs-
voering |

(beide voor zover
behorend tot team
financiéle administra-
tie)

Medewerker beleids-
uitvoering |
Medewerker bedrijfs-
voering |

(beide voor zover
behorend tot team
financiéle administra-
tie)

Alle medewerkers
van de teams:
Belastingen
Financiéle admini-
stratie Financieel be-
leid

Medewerker bedrijfs-
voering lll

(voor zover beho-
rend tot team financi-
éle administratie)

Opmerkingen

Beslissen op schrifte-
lijke klachten blijft
een bevoegdheid
van het college

Opmerkingen
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Opdracht geven aan des-
kundigen tot het opstellen
van controlerapporten en
officiéle accountantsverkla-
ringen voor projecten/sub-
sidies

Doen van opgaven als be-
doeld in de Wet FIDO

Oninbaar verklaren van
bedragen tot €100,-

Beschikking wettelijke ren-
te

Het aanmanen van een
schuldenaar die in verzuim
is en het in rekening bren-
gen van de kosten van de
invorderingsmaatregelen

Wet Basisregistratie
Adressen en Gebouwen
(Wet BAG)

Beheerder van de Wet Ba-
sisadministratie Adressen
en Gebouwen (Wet BAG)

Opstellen van ambtelijke
verklaringen behalve de
verklaringen strekkende tot
het signaleren van wijzigin-
gen in de feitelijke situatie
die van invloed zijn op de
gebouwenregistratie en die
nietin een ander krachtens
de Wet GBA aangewezen
brondocument zijn opgeno-
men.

Het toetsen van (overige)
brondocumenten aan de
vereisten voor inschrijving

Het uitgeven van inschrijf-
nummers en identificatie-
nummers

Het , inschrijven van de in
of op grond van artikel 10,
eerste lid Wet BAG aange-
wezen brondocumenten in
het adressenregister dan

wel het gebouwenregister

Het verzorgen van een zo-
danige opzet van het
adressenregister en het
gebouwenregister, dat de
inhoud daarvan duurzaam
kan worden bewaard en te
allen tijde binnen een rede-
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Diverse subsidierege-
lingen

Wet Fido

Invorderingswet
Gemeentewet

Algemene wet be-
stuursrecht

Art. 4:112, lid 1 Awb

Wettelijke regeling

College

College

College

College

College

Bevoegd orgaan

Wet BAG College
Wet BAG College
Art. 11 Wet BAG College
Wet BAG College
Art. 10, lid 2 Wet College
BAG

Art. 9 Wet BAG College

14 maart 2018

Manager |

Manager |

Manager |

Manager |

Manager |

Mandaat

Medewerker be-
drijfsvoering Il
(voor zover aange-
wezen als beheer-
der BAG)

Medewerker be-
drijfsvoering Il
(voor zover aange-
wezen als beheer-
der BAG)

Medewerker be-
drijfsvoering Il
(voor zover aange-
wezen als beheer-
der BAG)

Medewerker be-
drijfsvoering Il
(voor zover aange-
wezen als beheer-
der BAG)

Medewerker be-
drijfsvoering Il
(voor zover aange-
wezen als beheer-
der BAG)

Medewerker be-
drijfsvoering Il
(voor zover aange-
wezen als beheer-
der BAG)

Medewerker beleids-
uitvoering |

(voor zover beho-
rend tot team financi-
éle administratie)

Medewerker beleids-
uitvoering |

(voor zover beho-
rend tot team financi-
éle administratie)

Medewerker bedrijfs-
voering |l

(voor zover beho-
rend tot team Belas-
tingen)

Medewerker bedrijfs-
voering lll

(voor zover beho-
rend tot team financi-
éle administratie)

Medewerker bedrijfs-
voering |l
Medewerker bedrijfs-
voering IV (voor zo-
ver behorend tot
team Belastingen)

Ondermandaat

Medewerker beleids-
uitvoering |

(als plv beheerder
BAG)

Medewerker beleids-
uitvoering |

(als plv beheerder
BAG

Medewerker beleids-
uitvoering |

(als plv beheerder
BAG

Medewerker beleids-
uitvoering |

(als plv beheerder
BAG

Medewerker beleids-
uitvoering |

(als plv beheerder
BAG

Medewerker beleids-
uitvoering |

(als plv beheerder
BAG

Opmerkingen

De mandaten gelden
onder de voorwaar-
de dat geschillen
omtrent de toepas-
sing van deze man-
daten aan het colle-
ge worden voorge-
legd.
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lijke termijn raadpleegbaar
en beschikbaar is.

Het zorg dragen voor een
goede beschikbaarheid,
werking en beveiliging van
de adressenregistratie
resp. de gebouwenregistra-
tie.

Het op basis van de brond-
ocumenten opnemen van
gegevensin de adressenre-
gistratie en de gebouwen-
registratie

Het ontvangen, doorgelei-
den en afhandelen van
meldingen, inclusief de
verwerking daarvan

Het ontvangen, doorgelei-
den en afhandelen van
verzoeken, inclusief de
verwerking daarvan

Het onderhouden dan wel
doen onderhouden van het
berichtenverkeer met de
Landelijke Voorziening ba-
sisregistraties adressen en
gebouwen

Het op verzoek aan een ie-
der verlenen van inzage in
het adressenregister, het
gebouwenregister, de
adressenregistratie en de
gebouwenregistratie, als-
mede het aan een ieder
verstrekken van de in de
adressenregistratie resp.
de gebouwenregistratie
opgenomen gegevens

Het bevorderen van de na-
koming van de gemeente-
lijke verplichtingen in het
kader van de Wet BAG met
inbegrip van de inrichting
van de processen, de con-
formiteit van het gebruikte
informatiesysteem en de
beveiligingsmaatregelen
alsmede het rapporteren
over die nakoming daarvan
aan het college
Vaststelling van de defini-

tieve geometrie van pan-
den en verblijfsobjecten

Art. 14 Wet BAG

Art. 14a en 15 Wet
BAG

Art. 37
Art. 31, 39, 40 en 41
Wet BAG

Art. 38
Art. 31, 39, 40 en 41
Wet BAG

Art. 31 Wet BAG

College

College

College

College

College

Art. 32, lid 1 onder a College

Wet BAG

Wet BAG

Art. 8 Wet BAG

College

College

Het opmaken van een pro- Art. 10, lid 1 onder b College

cesverbaal van constate-
ring

Het opmaken van schrifte-
lijke verklaringen strekken-
de tot het signaleren van
wijzigingen in de feitelijke
situatie die van invloed zijn
op de gebouwenregistratie
en die niet in een ander
krachtens de wet aangewe-
zen brondocumenten zijn
opgenomen.

Wet kenbaarheid publiek-
rechtelijke beperkingen
onroerende zaken ( Wkbp

)
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Wet BAG

Wet BAG

Wettelijke regeling

College

Medewerker be-
drijfsvoering Il
(voor zover aange-
wezen als beheer-
der BAG)

Medewerker be-
drijfsvoering Il
(voor zover aange-
wezen als beheer-
der BAG)

Medewerker be-
drijfsvoering Il
(voor zover aange-
wezen als beheer-
der BAG)

Medewerker be-
drijfsvoering Il
(voor zover aange-
wezen als beheer-
der BAG)

Medewerker be-
drijfsvoering Il
(voor zover aange-
wezen als beheer-
der BAG)

Medewerker be-
drijfsvoering Il
(voor zover aange-
wezen als beheer-
der BAG)

Medewerker be-
drijfsvoering Il
(voor zover aange-
wezen als beheer-
der BAG)

Medewerker ont-
werp & voorberei-
ding V
Medewerker hand-
having |

Medewerker hand-
having |

Medewerker be-
drijfsvoering Il
Medewerker be-
leidsuitvoering |
(voor zover aange-
wezen als (plv) be-
heerder BAG)

Medewerker hand-
having |
(voor zover aange-
wezen als toezicht-
houder)

Bevoegd orgaan Mandaat

14 maart 2018

Medewerker beleids-
uitvoering |

(als plv beheerder
BAG

Medewerker beleids-
uitvoering |

(als plv beheerder
BAG

Medewerker beleids-
uitvoering |

(als plv beheerder
BAG

Medewerker beleids-
uitvoering |

(als plv beheerder
BAG

Medewerker beleids-
uitvoering |

(als plv beheerder
BAG

Medewerker beleids-
uitvoering |

(als plv beheerder
BAG)

Medewerker beleids-
uitvoering |

(als plv beheerder
BAG

Ondermandaat

Opmerkingen
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Het toetsen van de brondo-
cumenten aan de vereisten
van inschrijving

Het uitgeven van inschrijf-
nummers en identificatie-
nummers

Het inschrijven van docu-
menten in het register en
het opnemen van gege-
vens daarover in de regi-
stratie

Het plaatsen van aanteke-
ningen op het brondocu-
ment

Het verwerken van kadas-
trale mutaties in de admini-
stratie

Het verstrekken van een
bewijs van inschrijving

Het waarmerken van af-
schriften van brondocu-
menten, waarbij publiek-
rechtelijke beperkingen zijn
opgelegd

Het op verzoek verstrekken
van afschriften of uittrek-
sels uit het register en regi-
stratie

Het verstrekken van verkla-
ringen, dat uit het register
blijkt, dat op het betreffen-
de aangevraagde perceel
geen publiekrechtelijke be-
perking van toepassing zijn
Het herstellen van fouten
en doorvoeren van correc-
ties

Het (doen) verstrekken van
berichten aan de landelijke
voorziening

Financieel mandaat

Opdrachtverlening binnen
de reguliere kredieten/be-
grotingsposten voor bedra-
gen tot €25.000,=

Opdrachtverlening binnen
de reguliere kredieten/be-
grotingsposten voor bedra-
gen van € 25.000,= tot
€100.000,=

Wkbp

Wkbp

Wkbp

Wkbp

Wkbp

Wkbp

Wkbp

Wkbp

Wkbp

Wkbp

Wkbp

Wettelijke regeling

Art. 160 Gemeente-

wet

Art. 160 Gemeente-

wet

College

College

College

College

College

College

College

College

College

College

College

Bevoegd orgaan

College

College

Afdeling Bedrijfsvoering - VERZEKERINGEN

Verzekeringen

Aangaan en opzeggen van
verzekeringsovereenkom-
sten ten behoeve van
schoolgebouwen e.a. ac-
commodaties, inventaris
en apparatuur en voor in
beheer zijnde gebouwen
met inventaris, alsmede
voertuigen en voorwerpen
en het aanmelden en afwik-
kelen van schadegevallen
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Wettelijke regeling

Art. 6:217 BW

Art. 6:219 BW

BW boek 7, titel 17
(diverse wetten uit
Verzekeringsrecht)
Art. 2 WAM

Bevoegd orgaan

College

14 maart 2018

Medewerker be-
drijfsvoering Il

Medewerker be-
leidsuitvoering |

Medewerker be-
drijfsvoering Il

Medewerker be-
leidsuitvoering |

Medewerker be-
drijfsvoering Il

Medewerker be-
leidsuitvoering |

Medewerker be-
drijfsvoering Il

Medewerker be-
leidsuitvoering |

Medewerker be-
drijfsvoering Il

Medewerker be-
leidsuitvoering |

Medewerker be-
drijfsvoering Il

Medewerker be-
leidsuitvoering |

Medewerker be-
drijfsvoering Il

Medewerker be-
leidsuitvoering |

Medewerker be-
drijfsvoering Il

Medewerker be-
leidsuitvoering |

Medewerker be-
drijfsvoering Il

Medewerker be-
leidsuitvoering |

Medewerker be-
drijfsvoering Il

Medewerker be-
leidsuitvoering |

Medewerker be-
drijfsvoering Il

Medewerker be-
leidsuitvoering |

Mandaat

(deel)budgethouder

Manager len |l

Mandaat

Manager |

Ondermandaat

Ondermandaat

Medewerker beleids-

uitvoering Il

Opmerkingen

Het financieel man-
daat geldt voor alle
afdelingen

Het financieel man-
daat geldt voor alle
afdelingen

Opmerkingen
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Aansprakelijk stellen van
derden inzake beschadi-
ging van gemeente-eigen-
dommen

Afdoen van verzoeken om
vergoeding van glas- en
vandalismeschade tbv
scholen

Afdoen van aansprakelijk-
heidsstellingen door der-
den beneden het eigen risi-
co

Inschakelen van de verzeke-
ringsmaatschappij bij
schade boven het eigen ri-
sico

Dechargeren van verzeke-
ringsmaatschappijen tav
schadeuitkeringen wegens
schade aan gemeente-ei-
gendommen

Het voeren van correspon-
dentie inzake aansprakelijk-
heidsstellingen cq in gebre-
ke stellingen bij schadege-
vallen

Huur

Het verhogen van de huur
van gemeentelijke wonin-
gen

AFDELING BELEID

Subsidies

Het vaststellen van een
subsidie voor een activiteit
die valt binnen de reikwijdte
van de Algemene subsidie-
verordening 2015 voor een
bedrag tot €5.000,=

Het verlenen en vaststellen
van een subsidie voor een
activiteit die valt binnen de
reikwijdte van de Algemene
subsidieverordening 2015
voor een bedrag vanaf
€5.000,= tot €100.000,=

Onderwijs

Uitvoering verordening
voorzieningen huisvesting
onderwijs gemeente Wier-
den

Mandaat geldt niet voor de
artikelen:

11,12 en 13 (vaststelling van
het bekostigingsplafond,
programma en overzicht)
16 (instemmen met bouw-
plannen en begrotingen)
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Art. 6:162 BW

Art. 6:101, lid 1 BW
Art. 185 WVW

Art. 350 Sr

Art. 424 Sr
Jurisprudentie
Aangifte politie
Art. 350 Sr
Aangifte politie

Art. 6:162 BW

Art. 6:163 BW

Art. 6:171 BW

Art. 6:174 BW

Art. 185 WvW
Jurisprudentie
Art. 6:271 BW

Art. 6:219 BW

BW boek 7, titel 17
(diverse wetten uit
Verzekeringsrecht)

BW boek 7, titel 17
(diverse wetten uit
Verzekeringsrecht)

Gemeentewet

BW boek 7, titel 4

Wettelijke regeling

Afd. 4.2.3 Algeme-
ne wet bestuurs-
recht (Awb)

Algemene subsidie-
verordening ge-
meente Wierden
2015 (ASV 2015)

Afd 4.2.3 Awb
ASV 2015

Wettelijke regeling

Art. 102 Wet op het
primair onderwijs

Art. 76m Wet op
het voortgezet on-
derwijs

Art. 149 Gemeente-
wet

College

College

College

College

College

College

College

Bevoegd orgaan

College

College

Bevoegd orgaan

College

14 maart 2018

Manager |

Manager |

Manager |

Manager |

Manager |

Manager len Il
Gemeentesecretaris

Manager |

Mandaat

Manager Il

Manager I

Mandaat

Manager I

Medewerker beleids-
uitvoering Il

Medewerker beleids-
uitvoering Il

Medewerker beleids-
uitvoering Il

Medewerker beleids-
uitvoering Il

Medewerker beleids-
uitvoering Il

Medewerker beleids-
uitvoering Il

Medewerker beleids-
uitvoering Il

Ondermandaat

Medewerker beleids-
uitvoering llI

Ondermandaat

Medewerker ontwik-
keling I, Il en 11l

Opmerkingen

Opmerkingen



GEMEENTE WIERDEN
w W
- W Ty

21 en 22 (besluit op aan-
vraag met spoedeisend ka-
rakter)

27 (besluit op aanvraag be-
kostiging bouwvoorberei-
ding)

29 (vordering van leeg-
stand)

36 (verlenen van toestem-
ming tot verhuur)

37 (beéindiging gebruik)

Overeenkomsten

Het onderhandelen met en
het doen van aanbiedingen
aan partijen over het sluiten
van contracten en overeen-
komsten

Ruimtelijke ordening

Het elektronisch beschikbaar
stellen van:
structuurvisies, bestem-
mingsplannen, wijzigings-
plannen, uitwerkingsplan-
nen, voorbereidingsbeslui-
ten, beheersverordeningen,
exploitatieplannen, rijksbe-
stemmingsplannen, provin-
ciale verordening als be-
doeld in art. 4.1. Wro, aan-
wijzing als bedoeld in art.
4.2 of 4.4 Wro

Waarmerken van structuur-
visies, bestemmingsplan-
nen, wijzigingsplannen, uit-
werkingsplannen, voorberei-
dingsbesluiten, beheersver-
ordeningen, exploitatieplan-
nen, rijksbestemmingsplan-
nen, provinciale verorde-
ning als bedoeld in art. 4.1.
Wro, aanwijzing als bedoeld
in art. 4.2 of 4.4 Wro

Plaatsen van digitale handte-
kening na vaststelling van
ruimtelijke plannen

Correspondentie over de
procedure en voortgang
van:

- voorbereidingsbesluiten,
- bestemmingsplannen en
dorpsvernieuwingsplannen,
- structuurplannen,

- visies,

- besluiten afwijkingen be-
stemmingsplan

- principeverzoeken ruimte-
lijke ordening

Afval

Uitvoering van de Afvalstof-
fenverordening, waaronder:
- het aanwijzen van inzame-
lende dienst en het aanwij-
zen van andere inzamelaars
- het besluiten op een aan-
vraag voor een inzamelver-
gunning voor huishoudelijk
afval

Grondzaken
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Wettelijke regeling

Wettelijke regeling

Art. 1.2.1. Besluit
ruimtelijke orde-
ning

Art. 1.2.6, lid 2 Bro
Art. 1.2.1, lid 1 Bro

Besluit ruimtelijke
ordening

Besluit ruimtelijke
ordening

Wettelijke regeling

Artikel 2 Afvalstof-
fenverordening

Bevoegd orgaan Mandaat

College Manager Il
Bevoegd orgaan Mandaat

College Manager |
College Manager Il
College Manager Il
College Manager Il

Bevoegd orgaan Mandaat

College Manager Il

14 maart 2018

Ondermandaat

Medewerker ontwik-
keling I en Il

Ondermandaat

Medewerker ontwik-
keling I, Il en 11l

Medewerker ontwik-
keling I, Il en 11l

Medewerker ontwik-
keling I, Il en 11l

Medewerker ontwik-
keling I, Il en Ill

Ondermandaat

Medewerker ontwik-
keling Il
Medewerker beleids-
uitvoering lll

Opmerkingen

Het afsluiten van de
overeenkomst wordt
niet gemandateerd

Opmerkingen

Opmerkingen
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Het besluiten tot verkoop
van kavels woningen en het
verrekenen van grondopper-
vlakten

Het besluiten tot verhuur/ver-
koop/ingebruikgeving stro-
ken openbaar groen en het
verrekenen van grondopper-
vlakten

Het onderhandelen met en
het doen van aanbiedingen
aan partijen over het sluiten
van exploitatie-/samenwer-
kingsovereenkomsten

Het onderhandelen met en
het doen van aanbiedingen
aan partijen over de aan-

koop of verkoop van grond

Procedureverordening voor
advisering tegemoetkoming
in planschade

Op een aanvraag vergoe-
ding van de schade beslui-
ten tot:

Het afwijzen van de aan-
vraag wegens kennelijke
niet-ontvankelijkheid of
kennelijke ongegrondheid
Het verlengen van de beslis-
termijn

Het aanwijzen van een advi-
seur

Correspondentie over proce-
dure en voortgang planscha-
deverzoeken

Wettelijke regeling

Art. 160 Gemeente-
wet

Art. 160 Gemeente-
wet

Wettelijke regeling

Afdeling 6.1 Wet
ruimtelijke orde-
ning

Art. 6.1.3.2. Bro

Bevoegd orgaan

College

College

Bevoegd orgaan

College

College

College

AFDELING INTERNE DIENSTVERLENING
Interne dienstverlening - crisisorganisatie

Alarmeren en opschalen
van (onderdelen van) het
regionale team Bevolkings-
zorg conform gemeentelij-
ke opschalingsprocedure

Uitvoeren taken Regionale
Crisisplan en processen
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Wettelijke regeling

Artikel 160 lid 1, on-
der e Gemeentewet
Hoofdstuk 10 van de
Algemene wet be-
stuursrecht,

Artikel 3:60 Burger-
lijk Wetboek

Wet veiligheidsre-
gio’s

Artikel 160 lid 1, on-
der e Gemeentewet

Bevoegd orgaan

College

College

14 maart 2018

Mandaat

Manager I

Manager Il

Manager I

Afdelingshoofd Be-
leid

Mandaat

Manager I

Manager I

Manager I

Mandaat

Dienstdoende func-
tionaris binnen
functiestructuur be-
volkingszorg

Dienstdoende func-
tionaris binnen
functiestructuur be-
volkingszorg

Ondermandaat

Medewerker ontwik-
keling |
Medewerker Publiek
|

Medewerker ontwik-
keling I, 11111

Medewerker ontwik-
keling LII, 11l

Medewerker ontwik-
keling I, 11, 11l

Ondermandaat

Medewerker ontwik-
keling I, 11, 111
Medewerker beleids-
uitvoering |

Medewerker ontwik-
keling I, 11, 111
Medewerker beleids-
uitvoering |
Medewerker ontwik-
keling I, 1, 111
Medewerker beleids-
uitvoering |

Ondermandaat

Opmerkingen

Het college besluit
tot het aangaan van
de overeenkomst.
De betrokken mede-
werkers kunnen tot
dat moment onder-
handelen met en het
doen van aanbiedin-
gen, telkens onder
voorbehoud van in-
stemming van het
college

Het college besluit
tot het aangaan van
de overeenkomst.
De betrokken mede-
werkers kunnen tot
dat moment onder-
handelen met en het
doen van aanbiedin-
gen, telkens onder
voorbehoud van in-
stemming van het
college

Opmerkingen

Opmerkingen
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bevolkingszorg, na alarme-
ring en zonder separate
opdracht of instructie

Nemen besluit tot het doen
van een uitgave tot een
bedrag van €15.000,- en
het verrichten van rechts-
handelingen terzake

Nemen besluit tot het doen
van een uitgave tot een
bedrag van €50.000,- en
het verrichten van rechts-
handelingen terzake

Nemen besluit tot het doen
van een uitgave tot een
bedrag van €1.000,- en het
verrichten van rechtshande-
lingen terzake

Hoofdstuk 10 van de
Algemene wet be-
stuursrecht,

Artikel 3:60 Burger-
lijk Wetboek

Wet veiligheidsre-
gio’s

Artikel 160 lid 1, on-
der e Gemeentewet
Hoofdstuk 10 van de
Algemene wet be-
stuursrecht,

Artikel 3:60 Burger-
lijk Wetboek

Wet veiligheidsre-
gio’s

Artikel 160 lid 1, on-
der e Gemeentewet
Hoofdstuk 10 van de
Algemene wet be-
stuursrecht,

Artikel 3:60 Burger-
lijk Wetboek

Wet veiligheidsre-
gio’s

Artikel 160 lid 1, on-
der e Gemeentewet
Hoofdstuk 10 van de
Algemene wet be-
stuursrecht,

Artikel 3:60 Burger-
lijk Wetboek

Wet veiligheidsre-
gio’s

Interne dienstverlening - privacy

Het melden van een data-
lek aan de Autoriteit Per-
soonsgegevens

Wettelijke regeling

Wet bescherming
persoonsgegevens/
AVG

College

College

College

Bevoegd orgaan

College

Interne Dienstverlening - Inkoop/aanbesteding

Aanvragen van offertes
t.b.v. diensten, leveringen
of werken en uiteindelijk
gunnen, waarbij volgens
het aanbestedingsbeleid
de procedure enkelvoudig
onderhands gevolgd mag
worden. (gunning tot
€25.000)

Het houden van
aanbestedingen, het aan-
vragen van offertes t.b.v.
diensten, werken of leverin-
gen, waarbij volgens het
aanbestedingsbeleid de
meervoudig onderhandse
procedure gevolgd dient
te worden.

Het houden van
aanbestedingen t.b.v.
diensten, werken of leverin-
gen die volgens het aanbe-
stedingsbeleid nationaal
(niet-) openbaar of Euro-
pees moet worden aanbe-
steed

Interne dienstverlening — Wet openbaarheid bestuur
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Wettelijke regeling

Aanbestedingswet
2012

Aanbestedingswet
2012

Aanbestedingswet
2012

Bevoegd orgaan

College

College

College

14 maart 2018

Officier van Dienst
Bevolkingszorg

Algemeen Comman-
dant Bevolkings-
zorg

Dienstdoende
hoofd Bevolkings-
zorg

Mandaat Ondermandaat

-Functionaris gege-
vensbescherming

-CISO
-Privacy-beheerder

Mandaat
(inclusief gunning)

Ondermandaat
(exclusief gunning)

Manager | Behandelend mede-

Manager I werker c.q. budget-
houder

Manager | Behandelend mede-

Manager Il werker c.q. budget-
houder

Manager | Behandelend mede-

Manager I werker c.q. budget-

houder

Opmerkingen

Opmerkingen

De procedure en be-
slissingen dienen
niet strijdig te zijn
met het gemeentelij-
ke inkoop- en
aanbestedingsbe-
leid. Het krediet
moet toereikend zijn.

De beslissingen die-
nen niet strijdig te
zijn met het gemeen-
telijke inkoop- en
aanbestedingsbeleid
Informatieplicht
richting de portefeuil-
lehouder. Het krediet
moet toereikend zijn

De beslissingen die-
nen niet strijdig te
zijn met het gemeen-
telijke inkoop- en
aanbestedingsbeleid
Informatieplicht
richting de portefeuil-
lehouder. Het krediet
moet toereikend zijn
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Wettelijke regeling Bevoegd orgaan Mandaat Ondermandaat Opmerkingen
Het nemen van besluiten  Wet openbaarheid College Manager I
over verzoeken om infor-  van bestuur
matie op grond van de Wet
openbaarheid van bestuur
Het nemen van besluiten  Wet hergebruik College Manager I

over verzoeken om infor-  overheidsinformatie

matie op grond van de Wet
hergebruik overheidsinfor-
matie

Interne dienstverlening — personeelszaken

In deze mandateringslijst wordt gesproken over gemeentesecretaris en leidinggevende. Indien de ge-
meentesecretaris opgenomen is, dan is deze functiehouder bevoegd om het besluit te nemen. Indien
leidinggevende opgenomen is in de mandateringslijst, dan betreft dit de leidinggevende van de (nieuwe)
medewerker. De betreffende leidinggevende is bevoegd om het besluit te nemen. Indien de leidingge-
vende afwezig is, dan is de gemeentesecretaris bevoegd om het besluit te nemen.

Leidinggevende: alle afdelingshoofden, bedrijfsleider buitendienst en gemeentesecretaris/algemeen
directeur

Algemene opmerking: met uitzondering van griffiepersoneel. Daarvoor is de werkgeverscommissie
bevoegd.

Wettelijke regeling Bevoegd orgaan Mandaat Ondermandaat Opmerkingen

Uitvoering hoofdstuk 1

CAR/UWO Algemene bepa-

lingen

Stageplaats Art. 1:2aCAR/UWO  College Leidinggevende Hier vallen ook sta-
ge- en detacherings-
plaatsen onder

Werkervaringsplaats Art. 1:2b CAR/UWO  College Leidinggevende

Uitvoering hoofdstuk 2

CAR/UWO, aanstelling en

arbeidsovereenkomst

Het aanstellen van perso- Art. 2:1 CAR/UWO College Leidinggevende

neel

Onderzoek naar bekwaam- Art. 2:2 CAR/UWO College Leidinggevende

heid en geschiktheid bij

aanstelling

Opdracht tot geneeskundig Art. 2:3 CAR/UWO College Leidinggevende

onderzoeken bij aanstelling

Duur van de aanstelling Art. 2:4 CAR/UWO College Leidinggevende

Het aangaan van arbeids- Art. 2:5 CAR/UWO College Leidinggevende

overeenkomsten naar bur-

gerlijk recht

Het verminderen en uitbrei- Art. 2:7 CAR/UWO College Leidinggevende

den van de formele arbeids-

duur

Aanpassing arbeidsduur  Art. 2:7a CAR/UWO  College Leidinggevende

Uitvoering hoofdstuk 3

CAR/UWO,

Salaris en vergoedingsre-

gelingen

Functies en functiewaarde- Art. 3:1 CAR/UWO College Gemeentesecretaris

ring

Vaststelling salaris Art. 3:3 CAR/UWO College Leidinggevende

Salarisverhoging Art. 3:4 CAR/UWO College Leidinggevende

Functioneringstoelage Art. 3:8 CAR/UWO College Gemeentesecretaris

Arbeidsmarkttoelage Art. 3:9 CAR/UWO College Gemeentesecretaris

Waarnemingstoelage Art. 3:10 CAR/'UWO  College Gemeentesecretaris
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Toelage onregelmatige Art 3:11 CAR/UWO College Leidinggevende
dienst
Buitendagvenstervergoe- Art. 3:12 CAR/UWO College Leidinggevende
ding
Toelage beschikbaarheids- Art. 3:13 CAR/UWO College Leidinggevende
dienst
Afbouwtoelage Art. 3:16 CAR/UWO College Leidinggevende
Vergoeding BHV, EHBO en Art. 3:17 CAR/JUWO College Leidinggevende
interventieteam
Overwerkvergoeding Art. 3:18 CAR/lUWO  College Leidinggevende
Beloning uitstekend functi- Art. 3:20 CAR/JUWO College Leidinggevende
oneren en/of bijzondere
prestaties
Verkoop van vakantie-uren Art. 3:36 CAR/UWO  College Leidinggevende
Hoofdstuk 4 CAR/UWO
Arbeidsduur en werktijden
Arbeidsduur en werktijden Art. 4:2 CAR/UWO College Leidinggevende
Vaststelling werktijden Art. 4:4 CAR/UWO College Leidinggevende
Hoofdstuk 6 CAR/UWO

Vakantie, vakantietoelage
en (zwangerschaps- en
bevallings )verlof

Vakantieverlening Art. 6:1:1 CAR/UWO College Leidinggevende
Het verlenen van langdu-  Art. 6:4:1a CAR/UWO College Leidinggevende
rend zorgverlof

Het verlenen van vakbonds- Art. 6:4:2 CAR/UWO College Leidinggevende
verlof

Het verlenen van kortdu-  Art. 6:4:3 CAR/UWO College Leidinggevende
rend zorgverlof

Het toekennen van buiten- Art. 6:4:5 CAR/UWO College Leidinggevende
gewoon verlof overige re-

denen

Het verlenen van ouder-  Art. 6:5 CAR/UWO College Leidinggevende
schapsverlof

Het verlenen van zwanger- Art. 6:7 CAR/UWO College Leidinggevende
schaps- en bevallingsverlof

Het verlenen van adoptie- Art. 6:8 CAR/UWO College Leidinggevende
en pleegzorgverlof

Het verlenen van onbe- Art. 6:9 CAR/UWO College Leidinggevende

taald verlof onder meer tbv
de gemeentelijke levens-
loopregeling

Hoofdstuk 7 CAR/UWO
Aanspraken bij ongeschikt-
heid wegens ziekte of ge-

brek

Bedrijfsgeneeskundige be- Art. 7:2:2 CAR/UWO College Leidinggevende
geleiding

Geneeskundig onderzoek Art. 7:2:5 CAR/JUWO College Leidinggevende
Buitendienststelling Art. 7:2:6 CAR/UWO College Gemeentesecretaris
Maatregelen of voorzienin- Art. 7:2:7 CAR/UWO College Leidinggevende
gen in belang herstel amb-

tenaar

Korten bezoldiging na 6,  Art. 7:3 CAR/UWO College Leidinggevende
12 resp. 24 maanden ziekte

medewerker

Vergoeding kosten genees- Art. 7:7 CAR/UWO College Leidinggevende

kundige verzorging arbeids-
ongeschiktheid in en door
de dienst

Verplichtingen college Art. 7:9 CAR/UWO College Leidinggevende
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Verplichting tot verlening  Art. 7:11 CAR/JUWO  College Leidinggevende
van medewerking aan re-
integratie
Verplichtingen ambtenaar Art. 7:12 CAR/JUWO  College Leidinggevende
medisch onderzoek
Herplaatsing in passende Art. 7:16 CAR/UWO College Leidinggevende
arbeid
Terugkeer in functie na Art. 7:17 CAR/UWO  College Leidinggevende
ziekte
Samenloop met een ZW-  Art. 7:19 CAR/UWO  College Leidinggevende
uitkering
Samenloop met een uitke- Art. 7:21 CAR/UWO  College Leidinggevende

ring op grond van de WIA

Hoofdstuk 8 CAR/UWO
Ontslag

Verlenen ontslag op ver-  Art. 8:1 CAR/UWO College Leidinggevende
zoek

Verlenen ontslag wegens  Art. 8:2 CAR/UWO College Leidinggevende
ouderdomspensioen

Opzegtermijn na bereiken Art. 8:2a CAR/UWO  College Leidinggevende
AOW-gerechtigde leeftijd

Verlenen ontslag wegens  Art. 8:4 CAR/UWO College Leidinggevende
volledige arbeidsonge-
schiktheid

Verlenen ontslag wegens  Art. 8:5 CAR/UWO College Leidinggevende
gedeeltelijke arbeidsonge-

schiktheid

Ontslag wegens arbeidson- Art. 8:5a CAR/JUWO  College Leidinggevende
geschiktheid

Hoofdstuk 10d Van werk
naar werk-aanpak en
voorzieningen bij werk-

loosheid

Re-integratieplan Art. 10d:10 College Leidinggevende
CAR/UWO

Hoofdstuk 15 CAR/UWO

Overige rechten en plich-

ten

Afnemen van eed of belof- Art. 15:1a CAR/UWO College Gemeentesecretaris

te

Voorwaarden stellen uit-  Art. 15:7e CAR/UWO College Leidinggevende

voeren nevenactiviteit

Vergoeden van schade Art. 15:1:12 en College Leidinggevende
15:1:23 CAR/UWO

Gebruik motorrijtuig Art. 15:1:24 College Leidinggevende
CAR/UWO

Opleggen verplichting tot ~ Art. 15:1:26 College Leidinggevende

het volgen van een bijzon- CAR/UWO
dere vakopleiding

Hoofdstuk 17 CAR/UWO
Persoonlijk ontwikkelings-

plan
Ontwikkeling en mobiliteit Art. 17:2 CAR/UWO  College Leidinggevende
Persoonlijk ontwikkelings- Art. 17:4 CAR/UWO College Leidinggevende
plan
Loopbaanadvies Art. 17:5 CAR/UWO College Leidinggevende
Inzetbaarheid Art. 17:6 CAR/lUWO College Leidinggevende

Hoofdstuk 18 CAR/UWO
Verplaatsingskosten
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Het toekennen van verhuis-
kostenvergoeding

Tegemoetkoming woon-

Art. 18:1:2 CAR/UWO

Art.

18:1:16

werkverkeer resp. pension- CAR/UWO

kosten in afwachting van
verhuizing

LOKALE REGELINGEN

Bezoldigingsregeling ge-
meente Wierden

Het toekennen van een ex-
tra periodieke verhoging

Geen periodieke verhoging

Bevorderen naar een hoge-
re salarisschaal

Het toekennen van een
gratificatie

Het toekennen van een
eenmalige persoonlijke
toelage

Het toekennen van een
persoonlijke toelage na het
bereiken van het maximum
van de functieschaal

Het toekennen van een ar-
beidsmarkttoelage

Uitvoering toelage bereik-
baarheids- en beschikbaar-
heidsdienst

Aanwijzen bedrijfshulpver-
lener

Buitengewoon ambtenaar
van de burgerlijke stand
(BABS)

Aanstelling BABS

Procedureregeling functie-
beschrijving en functie-
waardering gemeente
Wierden

Voorbereiding indelingsad-
vies, indelingsbesluit, be-

zwaar en beroep

Nieuwe en gewijzigde ta-

ken

Regeling functioneringsge-
sprekken en systematische
personeelsbeoordelingen

Vaststellen personeelsbe-
oordeling

Regeling werving en selec-
tie
Openstelling vacatures

Regeling nevenwerkzaam-
heden gemeente Wierden

Besluit college

Overig

Inhuren personeel binnen
budget van de afdeling (bv
vacatureruimte)
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Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

9 College
10 College
1 College
13 College
14 College
15 College
16 College
24 College
27 College
2 College
5 College
7 College
15 College

College
5 College
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Leidinggevende

Leidinggevende

Leidinggevende
Leidinggevende
Leidinggevende
Leidinggevende

Leidinggevende

Gemeentesecretaris

Gemeentesecretaris

Leidinggevende

Leidinggevende

Leidinggevende

Gemeentesecretaris

Gemeentesecretaris

Leidinggevende

Leidinggevende

Leidinggevende

Leidinggevende
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Inhuren personeel door in-
zet flexpot

AFDELING LEEFOMGEVING

Verkeer

Weigeren/verlenen van een
ontheffing van het verbod
tot het houden van een
wedstrijd op de weg met
voertuigen binnen de ge-
meente op gemeentewe-
gen op grond van de We-
genverkeerswet

Weigeren/verleen van een
ontheffing ingevolge het
Reglement Verkeersregels
en Verkeerstekens (o.a.
parkeerverboden)

Nemen van verkeersbeslui-
ten

Nemen van tijdelijke ver-
keers maatregelen

Nemen van tijdelijke ver-
keersmaatregelen bij eve-
nementen

Aanwijzen, intrekken, wei-
geren van een gehandicap-
tenparkeerplaats

Overig openbare ruimte

Afdoen van klachten over
de openbare ruimte

Afval

Afhandelen van verzoek tot
inzameling grof vuil
Tijdelijk wijzigen van da-
gen en tijden ophalen
huishoudelijk afval en grof
vuil

Behandelen van aanvraag
voor een inzamelvergun-
ning voor huishoudelijk af-
val

Aanwijzen andere inzame-
laars

Openbaar groen

Het nemen van besluiten
om groenstroken in ge-
bruik te geven

Verlenen / verstrekken
subsidies Landschap

Adviezen natuurwet onder-
deel flora en fauna(gecerti-
ficeerd)
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Wettelijke regeling

Wegenverkeerswet
1994

Reglement Verkeers-
regels en Verkeerste-
kens

Art. 18, lid 1 onder d

Wegenverkeerswet
1994
Art. 18, lid 1 onder d
Wegenverkeerswet
1994
Art. 18, lid 1 onder d
Wegenverkeerswet
1994

Hoofdstuk Il, para-
graaf 2 Wegenver-
keerswet 1994
RVV1990

BABW

Wettelijke regeling

Wettelijke regeling

Verordening afval-
stoffen 2010

Verordening afval-
stoffen 2010

Artikel 2.5 Verorde-
ning afvalstoffen
2010

Art. 2.1. Verordening
afvalstoffen 2010

Wettelijke regeling
Art. 160 Gemeente-
wet

Titel 4.2 Awb

Wet natuurbescher-
ming

Bevoegd orgaan

College

College

College

College

College

College

Bevoegd orgaan

College

Bevoegd orgaan

College

College

College

College

Bevoegd orgaan

College

College
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Gemeentesecretaris

Mandaat

Manager Il

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager I

Manager Il

Mandaat

Manager Il

Mandaat

Manager Il

Manager I

Manager I

Afdelingshoofd
Leefomgeving

Mandaat

Medewerker ont-
werp & voorberei-
ding IV

Manager Il

Manager Il

Ondermandaat

Medewerker ont-
werp & voorberei-
ding lll en IV

Medewerker ont-
werp & voorberei-
ding lll en IV

Medewerker ont-
werp & voorberei-
ding lll en IV

Medewerker ont-
werp & voorberei-
ding lll en IV

Medewerker ont-
werp & voorberei-
ding lll en IV

Medewerker ont-
werp & voorberei-
ding lllen IV
Medewerker publiek
|

Ondermandaat

Alle medewerkers
van de afdeling Leef-
omgeving en buiten-
dienst

Ondermandaat

Medewerker beleids-
uitvoering lll

Medewerker beleids-
uitvoering lll

Medewerker beleids-
uitvoering lll
Medewerker ontwik-
keling Il
Medewerker beleids-
uitvoering lll
Medewerker ontwik-
keling Il

Ondermandaat

Medewerker ontwik-
keling 1l

Medewerker ontwik-
keling I

Opmerkingen

Opmerkingen

Opmerkingen

Opmerkingen



N

GEMEENTE WIERDEN
w W
- W Ty

Opdrachten inbesteden
SW bedrijf

Opdrachten inbesteden
buitendienst

Art. 160 Gemeente-
wet

Art. 160 Gemeente-
wet

AFDELING PUBLIEKSZAKEN

Kinderopvang

Ondertekenen van brieven
over het register kinderop-
vang en brieven over de
Wet kinderopvang

Het geven van een schrifte-
lijke aanwijzing

Inschrijving in het register

Burgerzaken

Burgerlijke stand

Het benoemen van een
buitengewoon ambtenaar
burgerlijke stand voor één
dag

Aanwijzing trouwen op
eenmalige locatie

Vaststellen nadere regels
trouwen op locatie

Wet BRP

Afgeven uittreksels en het
verstrekken van inlichtin-

gen uit de basisregistratie
personen.

Verwerken van mutaties

Ambtshalve beslissingen

Begraven en begraafplaat-
sen

Uitvoeren van de Wet op
de lijkbezorging en de Be-
heersverordening begraaf-
plaatsen van de gemeente
Wierden

Stembureau
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Wettelijke regeling
Wet kinderopvang

Art. 1.65 Wet kinder-
opvang

Art. 1.46 Wet Kinder-
opvang

Wettelijke regeling

Burgerlijk wetboek

Burgerlijk wetboek

Burgerlijk wetboek

Wettelijke regeling

Wet BRP

Wet BRP

Wet BRP

Wettelijke regeling

Wet op de lijkbezor-
ging
Beheersverordening
begraafplaatsen ge-
meente Wierden

Wettelijke regeling

14 maart 2018

College Manager Il
College Manager I
Bevoegd orgaan Mandaat

College Manager I
College Manager I
College Manager Il

Bevoegd orgaan Mandaat

College Manager Il
College Manager Il
College Manager Il
Bevoegd orgaan Mandaat

College Manager Il
College Manager Il
College Manager Il
Bevoegd orgaan Mandaat

College Manager Il
Bevoegd orgaan Mandaat

Medewerker ont-
werp & voorberei-
ding IV
Medewerker ontwik-
keling Il
Medewerker ont-
werp & voorberei-
ding IV
Medewerker ontwik-
keling Il
Medewerker ont-
werp & voorberei-
ding IV

Ondermandaat

Medewerker beleids-
uitvoering lll

Medewerker beleids-
uitvoering llI

Ondermandaat

Medewerker publiek
lenll

Medewerker beleids-
uitvoering Il

Ondermandaat

Medewerker publiek
lenll

Medewerker beleids-
uitvoering Il

Medewerker publiek
lenll

Medewerker beleids-
uitvoering Il

Ondermandaat

Medewerker publiek
lenll

Medewerker beleids-
uitvoering Il

Ondermandaat

Met uitzondering
van het tekenen van
overeenkomsten/con-
tracten

Met uitzondering
van het tekenen van
overeenkomsten/con-
tracten

Mandaat geldt niet
voor het besluit op
verbod op exploita-
tie en het sluiten van
een kinderdagver-
blijf/bso en bestuurs-
rechtelijke sancties.
Deze besluiten blij-
ven bij het college!

Opmerkingen

Opmerkingen

Opmerkingen

Opmerkingen
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Het benoemen van (plaats-

vervangende) leden voor
een stembureau

Kieswet

Vergunningen en Handhaving

Wet algemene bepalingen
omgevingsrecht (Wabo)

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor het bouwen
van een bouwwerk

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor het uitvoeren
van een werk, geen ge-
bouw zijnde of werkzaam-
heden in gevallen waarin
dat bij een bestemmings-
plan, beheersverordening,
exploitatieplan of voorbe-
reidingsbesluit is bepaald.

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor het gebrui-
ken van gronden of bouw-
werken in strijd met een
bestemmingsplan, beheers-
verordening, exploitatie-
plan of voorbereidingsbe-
sluit

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor het in ge-
bruik nemen van een
bouwwerk met het oog op
de brandveiligheid

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor het oprich-
ten, het veranderen of ver-
anderen van de werking of
het in werking hebben van
een inrichting

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor het slopen,
verstoren, verplaatsen of
in enig opzicht wijzigen
van een beschermd monu-
ment

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor het slopen
van een bouwwerk waarin
dat in een bestemmings-
plan of voorbereidingsbe-
sluit is bepaald

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor het slopen
van een bouwwerk in een
beschermd stads- of
dorpsgezicht

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning ingevolge de
bouwverordening voor het
slopen van een bouwwerk
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Wettelijke regeling

College

Manager Il

Bevoegd orgaan Mandaat

Art. 2.1, lid 1 ondera College
Wabo

Art. 2.1,lid 1 onderb College
Wabo

Art. 2.1, lid 1 onderc College
Wabo

Art.2.1,lid 1Tonderd College
Wabo

Art. 2.1, lid 1 ondere College
Wabo

Art. 2.1, lid 1 onder College
f Wabo

Art. 2.1, lid 1 onder College
g Wabo

Art. 2.1, lid 1 onder College
h Wabo

Art.2.2,1lid 1 ondera College
Wabo
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Manager Il

Manager Il

Manager I

Manager Il

Manager Il

Manager Il

Manager I

Manager I

Manager Il

Medewerker publiek
|

Medewerker beleids-
uitvoering Il

Ondermandaat

Medewerker beleids-
uitvoering l en 1l

Medewerker beleids-
uitvoering l en 1l

Medewerker beleids-
uitvoering l en lll

Medewerker beleids-
uitvoering | en |l

Medewerker beleids-
uitvoering l en 11l

Medewerker beleids-
uitvoering l en |l

Medewerker beleids-
uitvoering l en lll

Medewerker beleids-
uitvoering I en lll

Opmerkingen

Er wordt geen man-
daat verleend in het
geval er zienswijzen
worden ingediend,
een negatief advies
is uitgebracht of een
verklaring van geen
bezwaar wordt ge-
weigerd.



GEMEENTE WIERDEN
w W
- W Ty

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning ingevolge de mo-
numentenverordening
voor het slopen, verstoren,
verplaatsen, of in enig op-
zicht te wijzigen of te her-
stellen, gebruiken, laten
gebruiken op een wijze
waardoor het wordt ont-
sierd of in gevaar gebracht

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor het sloten
van een bouwwerk in een
krachtens een zodanige
verordening aangewezen
stads- en dorpsgezicht

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor het aanleg-
gen van een weg of veran-
dering te brengen in de
wijze van aanleg van de
weg

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor het maken
van een uitweg, te hebben
of te veranderen of het ge-
bruik daarvan te verande-
ren

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor het hebben
van een alarminstallatie
aan een onroerende zaak

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor het kappen
van een boom

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor het maken
of voeren van handelsrecla-
me op of aan een onroeren-
de zaak met behulp van
een opschrift, aankondi-
ging of afbeelding in welke
vorm dan ook, die zicht-
baar is vanaf een voor het
publiek toegankelijke
plaats

Het intrekken van een ver-
leende omgevingsvergun-
ning eerste fase indien niet
binnen 2 jaar een aanvraag
is ingediend voor de be-
schikking met betrekking
tot de tweede fase

Het intrekken van een ver-
leende omgevingsvergun-
ning eerste of tweede fase
indien op de aanvraag met
betrekking tot de andere
fase negatief is beslist en
niet uiterlijk twee jaar na-
dat de beschikking onher-
roepelijk is geworden een
nieuwe aanvraag is inge-
diend
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Art.2.2,lid 1 onderb College
Wabo

Art. 2.2, 1lid 1 onder ¢ College
Wabo

Art. 2.2,lid 1Tonderd College
Wabo

Art. 2.2,1lid 1 ondere College
Wabo

Art. 2.2, 1id 1 onder f College
Wabo

Art.2.2,lid 1Tonderg College
Wabo
bomenverordening

Art. 2.2,lid 1 onder h College
Wabo

Art. 2.5, lid 5 ondera College
Wabo

Art. 2.5, lid 5 onder b College
Wabo
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Manager I

Manager I

Manager Il

Manager Il

Manager Il

Manager Il

Manager I

Manager I

Manager I

Medewerker beleids-
uitvoering I en lll

Medewerker beleids-
uitvoering I en lll

Medewerker beleids-
uitvoering l en |l

Medewerker beleids-
uitvoering l en lll
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Het wijzigen van de be-
schikking met betrekking
tot de eerste fase ten gevol-
ge van de beschikking
tweede fase voor zover dat
nodig is met het oog op
het verlenen van de omge-
vingsvergunning

Besluiten op een aanvraag
om een revisievergunning

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor het uitvoeren
van een project indien de
activiteit in strijd mis met
het bestemmingsplan of
beheersverordening; met
toepassing van de in het
bestemmingsplan of be-
heersverordening opgeno-
men regels inzake afwij-
king

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor het uitvoeren
van een project indien de
activiteit in strijd mis met
het bestemmingsplan of
beheersverordening;in de
bij algemene maatregel
van bestuur aangewezen
gevallen (artikel 4 van Bijla-
ge Il Bor)

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor het uitvoeren
van een project indien de
activiteit in strijd mis met
het bestemmingsplan of
beheersverordening; in
overige gevallen indien de
motivering van het besluit
een goede ruimtelijke on-
derbouwing bevat

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voro het uitvoeren
van een project indien de
activiteit in strijd is met het
bestemmingsplan of be-
heersverordening;

Indien de aanvraag betrek-
king heeft op een activiteit
voor een bepaalde termijn
en niet in strijd is met een
goede ruimtelijke ordening

Opvragen van advies bij
het Bureau bevordering
integriteitsbeoordelingen
door het openbaar bestuur
voor zover dat noodzakelijk
is voor het beoordelen op
een aanvraag voor een
omgevingsvergunning

Besluiten op een aanvraag
voor een omgevingsver-
gunning voor een project
dat uit verschillende activi-
teiten bestaat en deze om-
gevingsvergunning gedeel-
telijk verlenen

Vragen en uitbrengen van
advies

Het vragen van een verkla-
ring van geen bedenkingen

Het wijzigen van voorschrif-
ten van een omgevingsver-
gunning
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Art. 2.5, lid 6 Wabo College

Artikel 2.6 Wabo College

Artikel 2.12, lid 1 on- College

der aonder 10 Wabo

Artikel 2.12, lid 1 on- College

der a onder 20 Wabo

Artikel 2.12, lid 1 on- College

der a onder 30 Wabo

Art. 6.14 Bor

Artikel 2.12, lid 2 College

Wabo

Art. 5.18 Bor

Art. 2.20 Wabo College

Art. 2.1, lid 1 onder a

en/of e Wabo

Art. 2.21 Wabo College

Art. 2.26 Wabo College

Art. 2.27 Wabo College

Art. 2.31 Wabo College
14 maart 2018

Manager I

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager I

Medewerker beleids-
uitvoering l en lll

Medewerker beleids-
uitvoering l en |l

Medewerker beleids-
uitvoering l en |l

Medewerker beleids-
uitvoering l en lll
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Het geheel of gedeeltelijk
intrekken van een omge-
vingsvergunning

Het doorzenden van een
aanvraag om omgevings-
vergunning aan het be-
voegde gezag

Het verzenden van een
ontvangstbevestiging van
een aanvraag om een om-
gevingsvergunning

Het zenden van een bericht
aan de aanvrager waarin
aan de aanvrager melding
wordt gemaakt van: de
procedure / beslistermijn
en beschikbare rechtsmid-
delen

Het aanhouden van een
beslissing op de aanvraag
om een omgevingsvergun-
ning voor het bouwen van
een bouwwerken of uitvoe-
ren van een werk vanwege
de in dit artikel genoemde
gevallen en de mededeling
daarvan.

Hieronder valt tevens de
bevoegdheid tot doorbre-
king van de aanhoudings-
plicht

Het aanhouden van een
beslissing op de aanvraag
om omgevingsvergunning,
indien voor het bouwwerk
dat zal worden gebouwd
in plaats van het te slopen
bouwwerk een omgevings-
vergunning is aange-
vraagd, maar op die aan-
vraag nog niet is beslist

Het aanhouden en het
meedelen daarvan van een
beslissing op de aanvraag
om een omgevingsvergun-
ning voor het bouwen van
een bouwwerk

Het doen van de medede-
ling dat de aanvraag wordt
aangehouden

Onverwijld kennis geven
van een aanvraag om een
omgevingsvergunning in
een dag-, nieuws- of huis-
aan-huis-blad of andere
geschikte wijze

Het doen van een medede-
ling omtrent de beslissing
op een aanvraag op een
omgevingsvergunning in
een dag-, nieuws- of huis-
aan-huisblad of andere ge-
schikte wijze en het zenden
van een afschrift aan daar-
bij aangewezen bestuursor-
ganen

Het verlengen van de be-
slistermijn op een aan-
vraag om omgevingsver-
gunning

Het bekendmaken van een
beschikking van rechtswe-
ge

Het toezenden van een
exemplaar van de aan-
vraag en de daarbij gevoeg-
de stukken aan het be-
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Art. 2.33 Wabo College
Art. 3.1, 1id 1 Wabo  College
Art. 3.1, lid 2 Wabo College
Art. 3.1, lid 3 Wabo College
Art. 3.3. Wabo College
Art. 2.1, lid 1 onder a
en b Wabo
Art. 3.4 Wabo College
Art. 3.5 Wabo College
Art. 2.1, 1lid 1 onder a
en b Wabo
Art. 3.6 Wabo College
Art. 3.8 Wabo College
Art. 3.9, lid 1 Wabo  College
Art. 3.9, lid 2 Wabo  College
Art. 3.9, lid 4 Wabo College
Art. 4:20c Awb
Art. 3.11, lid 1 Wabo College
Art. 2.27 Wabo
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Manager I

Manager Il

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager I

Manager I

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager Il

Manager Il

Manager I

Medewerker beleids-
uitvoering l en llI
Medewerker publiek
lenll

Medewerker beleids-
uitvoering I en lll
Medewerker publiek
lenll

Medewerker beleids-
uitvoering l en |l
Medewerker publiek
lenll

Medewerker beleids-
uitvoering l en lll

Medewerker beleids-
uitvoering l en lll

Medewerker beleids-
uitvoering l en lll

Medewerker beleids-
uitvoering I en lll

Medewerker beleids-
uitvoering | en 1l
Medewerker publiek
lenll

Medewerker beleids-
uitvoering I en lll
Medewerker publiek
lenlll

Medewerker beleids-
uitvoering l en |l
Medewerker publiek
lenll

Medewerker beleids-
uitvoering l en lll
Medewerker publiek
lenlll
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stuursorgaan dat een ver-
klaring van geen bedenkin-
gen af moet geven

Het intrekken of wijzigen
van de omgevingsvergun-
ning

Besluiten tot het buiten
behandeling laten van een
aanvraag

Het vragen van advies aan
de dorpsbouwmeester met
betrekking tot een aan-
vraag als bedoeld in artikel
2.1,lid 1 onder a Wabo
(bouwen van een bouw-
werk)

Het vragen van advies met
betrekking tot een aan-
vraag ten aanzien van acti-
viteiten als bedoeld in
art.2.1 lid 1 onder e Wabo

-Het stellen van een nadere
termijn voor het indienen
van stukken

-Het buiten behandeling
laten als niet of niet tijdig
alle benodigde stukken zijn
ingediend.

Het doen van mededelin-
gen over categorieén van
gevallen waarin voor
bouwactviteiten en plano-
logische gebruiksactivitei-
ten geen omgevingsver-
gunning is vereist

Het verstrekken van infor-
matie over de gebruiksmo-
gelijkheden van grond en
opstallen, inzake een be-
stemmingsplan, beheers-
verordening, exploitatie-
plan of voorbereidingsbe-
sluit

Het verlenen van toestem-
ming aan een rechtsper-
soon om de omgevingsver-
gunning aan een andere
rechtspersoon over te dra-
gen

Het beslissen omtrent het
verlenen van een onthef-
fing van, bij of krachtens
dit besluit al dan niet vast-
gesteld voorschrift

Het beslissen omtrent het
geheel of gedeeltelijk verle-
nen van een ontheffing

Goedkeuren van detail-en
constructietekeningen en
berekeningen m.b.t. een
aanvraag om een omge-
vingsvergunning

Het in het terrein aanwijzen
van de perceelgrenzen,
rooilijnen en het hoogte-
peil

Erfgoedwet/Monumenten-
wet 1988

Het nemen van besluiten
en verrichten van handelin-
gen met betrekking tot de-
ze wet

Monumentenverordening
2010
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Art. 3.15 Wabo College
Art. 3:23 Wabo
Art. 3.18, lid 2 Wabo College
Art. 6.2. Bor College
Art. 6.3 Bor College
Art. 4:5 Awb College
Mor
Art. 1, 2 en 3 bijlage College
Il Bor

College
Art. 2.25 Wabo College
Bouwbesluit 2003 College
Bouwverordening College
Bouwverordening College
Bouwverordening College
Erfgoedwet College
Monumentenwet
1988

14 maart 2018

Afdelingshoofd
Publiekszaken

Manager I

Manager I

Manager I

Manager I

Manager Il

Manager Il

Manager Il

Manager Il

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager Il

Medewerker beleids-
uitvoering |, lll en IV

Medewerker beleids-
uitvoering I en lll

Medewerker beleids-
uitvoering |, lll en IV

Medewerker beleids-
uitvoering |, lll en IV

Medewerker beleids-
uitvoering |, lll en IV
Medewerker publiek
lenlll

Medewerker beleids-
uitvoering |, lll en IV
Medewerker publiek
lenll

Medewerker beleids-
uitvoering |, lll en IV
Medewerker publiek
lenll

Medewerker beleids-
uitvoering |, lll en IV

Medewerker beleids-
uitvoering |, lll en IV

Medewerker beleids-
uitvoering |, lll en IV
Medewerker handha-
ving |

Medewerker handha-
ving |

Medewerker ont-
werp & voorberei-
ding IV

Medewerker beleids-
uitvoering |
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-Het aanwijzen van een
monument als gemeente-
lijk monument

-Het vragen van advies aan
de Monumentenraad
-Het voeren van overleg
met de eigenaar van het
monument

De registratie van het ge-
meentelijk monument op
de gemeentelijke monu-
mentenlijst

Op een aanvraag om een
vergunning tot wijziging of
afbraak van een be-
schermd gemeentelijk mo-
nument besluiten tot:

-het verlenen van een ver-
gunning

-het weigeren van de ver-
gunning

-het vragen van advies aan
de monumentencommissie
aangaande de aanvraag
-Het verlengen van de be-
slistermijn

Intrekken van de vergun-
ning tot wijziging of af-
braak van een beschermd
gemeentelijk monument
en toezending van een af-
schrift aan de monumen-
tencommissie

Verordening restauratie
gemeentelijke monumen-
ten

Het beslissen omtrent een
aanvraag om subsidie voor
gemeentelijke monumen-
ten

Nummering adressen en
gebouwen

Het geven van nummerbe-
schikkingen volgens de
Wet BAG vaststellen of
toekennen (huis)nummers
of vernummeren
(huis)nummers

Kampeerverordening

Het uitvoeren van de kam-
peerverordening

HANDHAVING
Handhaving algemeen

De ondertekening van legi-
timatiebewijzen van toe-
zichthouders en handha-
vers

Verzoeken om handhaving

Aanvrager in de gelegen-
heid stellen om een gebrek
te herstellen

Aanvraag buiten behande-
ling laten

Buiten behandeling laten
vanwege ontbreken belang-
hebbende

Afwijzen verzoek om
handhaving

Vragen van een zienswijze
vanwege het voornemen
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Art. 3 Monumenten- College
verordening 2010
Art. 7, lid 1 College
Monumentenverorde-
ning 2010
Monumentenverorde- College
ning 2010
Monumentenverorde- College
ning 2010
Art. 1.6 en 2.6. College
WET BAG College
Kampeerverordening College
Art. 5:12 Awb College
Art. 4:5, lid 1 onder c College
Awb
Art. 4:5 Awb College
Art. 1:2 Awb College
College
Art. 4:7 Awb College
14 maart 2018

Manager I

Manager I

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager I

Manager I

Manager Il

Manager Il

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager I

Medewerker beleids-
uitvoering |

Medewerker beleids-
uitvoering |

Medewerker beleids-
uitvoering |

Medewerker beleids-
uitvoering |

Medewerker beleids-
uitvoering IV

Medewerker beleids-
uitvoering |
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om een aanvraag om
handhaving af te wijzen

Verlengen beslistermijnop Art. 4:14, lid 1 Awb  College
een verzoek om handha-
ving

Last onder dwangsom

Bekendmaken van het
voornemen om een LOD
op te leggen en het in de
gelegenheid stellen om
een zienswijze in te dienen

Art. 5:32 Awb College

Beslissen tot het opleggen Art. 5:32 Awb College
van een LOD

Opheffen van een LOD op Art. 5:34, lid 1 Awb  College
verzoek van overtreder
Het opschorten van de
looptijd van de LOD voor
een bepaalde termijn

Het verminderen van de
dwangsom in geval van
blijvende of tijdelijke gehe-
le of gedeeltelijke onmoge-
lijkheid voor de overtreder
om aan zijn verplichtingen
te voldoen.

Op verzoek van overtreder Art. 5:34 lid 2 Awb College
de LOD opheffen indien de

beschikking een jaar van

kracht is geweest zonder

dat de dwangsom is ver-

beurd.

Beslissen op een verzoek Art. 5:31a lid 3 Awb  College
om een toepassingsbe-

schikking van een belang-

hebbende

Besluit tot het vaststellen  Art. 5:25, lid 6 Awb  College
van de kosten bij toepas-
sing van bestuursdwang

Het verzegelen van gebou- Art. 5:28 Awb College
wen, terreinen en wat zich
daarin of daarop bevindt

Handhaving bij spoedei-
sendheid
Het besluit om een laston- Art. 5:31 Awb College

der bestuursdwang toe te
passen zonder voorafgaan-

de last

Het besluit om de last on- Art. 5:38 Awb College
der dwangsom in te trek-

ken

De mondelinge stillegging Art. 5:17 Wabo College

en het schriftelijk bevesti- Art. 5:24 Awb
gen en de eventueel daar- Art. 5:32 Awb
aan verbonden last onder

dwangsom

Toepassing bestuurs-

dwang

Beslissen op een aanvraag Art. 1:3 Awb College
tot toepassen bestuurs-

dwang

Het verzegelen van gebou- Art. 5:28 Awb College

wen, terreinen en wat zich
daarin of daarop bevindt

Het verlengen van de be-  Art. 5:34,lid 2 Awb  College
gunstigingstermijn
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Manager I

Manager I

Manager Il

Manager Il

Manager I

Manager I

Manager Il

Manager Il

Manager I

Manager I

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager Il

Tot €10.000,- per
overtreding!

Altijd in overleg met
de portefeuillehou-
der. Boven dit be-
drag geen mandaat,
maar college beslist!

Medewerker handha-
ving len lll

Medewerker handha-
ving len lll

Medewerker handha-
ving len lll
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Bijzondere wetgeving
Winkeltijdenwet

Verlenen ontheffing zon-
en feestdagen voor afzon-
derlijke situaties zoals ge-
noemd in art. 2, lid 2 Win-
keltijdenwet jo. artikel 6
Verordening Winkeltijden
gemeente Wierden

Kansspelen

Weigeren/verlenen vergun-
ning voor het houden van
een kansspel

Verbieden/toestaan bijeen-
komst waar gelegenheid

wordt gegeven tot deelna-
me aan een klein kansspel

Een uittreksel opvragen uit
het justitiéle documentatie-
register

Milieu

Voorbereiden / vaststellen
en overleg milieubeleids-
plan

Bekendmaken vaststelling
milieubeleidsplan

Weigeren/verlenen van
oprichtings-, wijzigings- of
uitbreidingsvergunning,
vergunning tot inwerking
hebben van een inrichting

Gelegenheid geven advi-
seurs tot uitbrengen advies
over aanvraag

Het doen en voeren van de
nodige procedures t.b.v.
een milieuvergunning

Het accepteren van een
melding

Intrekken milieuvergun-
ning indien langer dan 3
jaar daarvan geen gebruik
is gemaakt

Wijzigen, aanvullen of in-
trekken van vergunning-
voorschriften of beperkin-
gen aan stand van de
techniek

Ambtshalve wijzigen, aan-
vullen of intrekken van
vergunningvoorschriften
of beperkingen in het be-
lang van het milieu

Op aanvraag wijzigen,
aanvullen, intrekken van
vergunningvoorschriften
of beperkingen

Geven gelegenheid aan
vergunninghouder om een
zienswijze tegen intrekking
kenbaar te maken

Intrekken vergunning op
verzoek vergunninghouder

Plegen van overleg met de
Minister over aanwijzing
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Art. 2, lid 2 Winkeltij-
denwet(jo. artikel 6
Verordening Winkel-
tijden gemeente
Wierden

Art. 3 Wet op de
kansspelen

Art. 7c Wet op de
kansspelen

Uitvoering Besluit
Justitiéle gegevens
Art. 9 t/m 13 Wet
JSG

Art. 13,lid 1 en 3 on-
der a KB

Art. 8 DHW

Art. 2, 3 en 4 Besluit
eisen zedelijk gedrag

Art. 416 Wm
Art. 417 Wm

Art. 418 Wm

Art. 419 Wm

Art. 2.1, lid 1 onder e
Wabo

Art. 2.14, lid 3 Wabo

Art. 2.26 Wabo

Art. 2.14 Wabo

Art. 3.10, lid 3 Wabo
enart. 2.14, lid 5
Wabo

Art. 2.33, lid 2 onder
a

Art. 2.30 Wabo
Art. 2.31, lid 1 onder
b Wabo

Art. 2.30, lid 1 Wabo
Art. 2.33, lid 1 onder
b Wabo

Art. 2.33, lid 2 onder
b Art. 3.15, lid 2
Wabo

Art. 4:8 Awb

Art. 2.33, lid 2 onder
b Wabo

Art. 2.34 Wabo

College

College

College

College

College

College

College

College

College

College

College

College

College

College

College

College

College

14 maart 2018

Manager Il

Manager Il

Manager Il

Manager I

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager I

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager I

Manager I

Manager I
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Het accepteren van een
melding veranderen inrich-
ting en veranderen wer-
king inrichting
De verplichting opleggen
om te voldoen aan voor-
schriften die nodig zijn ter
bescherming van het mili-
u (maatwerk)

Bekendmaken ontwerpver-
gunning aan gebruikers

van bebouwde eigendom-
men in de direct omgeving

Zenden exemplaar van
ontvangen milieuverslag
aan inspecteur

Kennisgeven en terinzage-
legging aanvraag vergun-
ning/ontheffing waarbij
milieu-effectrapport moet
worden gemaakt

In gelegenheid stellen
aanvrager stukken in te
zien

Aanhouden beslissing op
aanvraag en mededeling
beslissing tot aanhouden
aan aanvrager

Melden ongewoon voorval
in een inrichting aan overi-
ge bestuursorgaan

Zorgdragen uitvoeren ta-
ken op het gebied van
handhaving

Verstrekken gegevens mbt
maken / beoordelen milieu-
effectrapport

Goedkeuring verzoek tot
geheimhouding van be-
drijfsgeheimen en beveili-
gingsgegevens

Nemen van besluiten over
omvang van verspreiding
van beschikking op aan-
vraag milieuvergunning
onder reclamanten

Voeren van corresponden-
tie voortvloeiende uit con-
trolebezoeken ingevolge
de milieuwetgeving (zon-
der sanctie eis)

Het doen van verplichte
kennisgeving ingevolge de
Wet Milieubeheer
Besluiten tot het al dan niet
houden van een openbare
zitting (Wet Milieubeheer)

Instellen akoestisch onder-
zoek bij voorbereiding van
vaststelling of wijziging
geluidzone in nieuwe situ-
aties

In gelegenheid stellen advi-
seur advies uit te brengen

Instellen akoestisch onder-
zoek in bestaande situaties

Besluit hogere waarde
procedure

Melden aan minister over-
schrijding geluidsbelasting
zones langs wegen

Opstellen, vaststellen en
voorleggen aan de Minis-
ter van programma van
maatregelen ter beperking
van geluidsbelasting
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Art. 3.10, lid 3 Wabo College
en art. 2.14, 1id 5
Wabo
Art. 8.42 Wm College
Art. 3:11 Awb College
Art. 21.1, lid 1 Wm College
Art. 729 Wm College
Art. 13.6 Wm College
Art. 3.6 Wabo College
Art. 171 Wm College
Art. 18.2 Wm en art. College
5.2 Wabo
Art. 716 College
Art. 19.5 Wm College
Art. 3.43 Awb College
Art. 5.2 Wabo College
Art. 17.2,lid 4 College
Art. 8.41, lid 4 Wm
Art. 7:19 Awb College
Art. 42 Wgh College
Art. 2.14, lid 1 onder College
c, sub 4°
Art. 42 Wgh College
Art. 77 Wgh
Art. 45 Wgh College
Art. 73 Wgh College
Art. 90 Wgh College
14 maart 2018

Manager I

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager I

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager Il

Manager Il

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager Il

Manager I
Manager I
Manager Il

Manager Il

Manager I
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Melden voornemen sane-
ring en vermindering of
verplaatsing van bodemver-
ontreiniging

Doen van opgave van on-
derzoeksgevallen en geval-
len van ernstige bodemver-
ontreiniging aan GS

Op de hoogte stellen
grondgebiedeigenaar van
verzoek

Weigeren/verlenen vergun-
ning en stellen van vergun-
ningsvoorschriften voor
zover B&W bevoegd zijn

Voeren van corresponden-
tie voortvloeiende uit con-
trolebezoeken ingevolge

de milieuwetgeving en mi-
lieu-afdelingen van de APV

APV

Weigeren/verlenen vergun-
ning voorwerpen op, aan
of boven de weg (waaron-
der terrassen, driehoeks-
borden, lichtreclames e.d.)

Weigeren/verlenen vergun-
ning aanleggen, beschadi-
gen, veranderen van een
weg

Weigeren/verlenen onthef-
fing van verbod tot parke-
ren van voertuigen van een
autobedrijf

Weigeren/verlenen onthef-
fing van verbod te koop
aanbieden voertuigen op
aangewezen wegen en
weggedeelten

Weigeren/verlenen onthef-
fing van het verbod cara-
vans e.d. te parkeren

Weigeren/verlenen onthef-
fing van verbod tot parke-
ren van reclamevoertuigen

Weigeren/verlenen onthef-
fing van verbod tot parke-
ren van grote voertuigen

Weigeren/verlenen onthef-
fing van verbod tot aantas-
ting van groenvoorzienin-
gen door voertuigen

Aanwijzingsbesluit voor
het inzamelen van goede-
ren (waaronder kledingin-
zameling)

Weigeren/verlenen onthef-
fing van het verbod vuur
te stoken

Beschikken op aanvragen
tot het houden van een
kerstboomverbranding,
verbranding van snoei-af-
val, kampvuur en dergelij-
ke

Op grond van artikel 5:37
wegsleepverordening ge-
meente Wierden verschul-
digde kosten van het over-
brengen en bewaren van
een voertuig en loze ritten
te innen.

De uitoefening van de be-
voegdheden tot het wegsle-
pen van voertuigen
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Art. 28 Wbb College
Art. 41 Wbb College
Art. 41 Wbb College
Art. 2.1, lid 1 ondere College
Art. 2.4 Wabo

Art. 5.2 Wabo College
Art. 2:10 APV College
Art. 2:11 APV

Art. 5:2 APV College
Art. 5:3 APV College
Art. 5:6 APV College
Art. 5:7 APV College
Art. 5:8 APV College
Art. 5:11 APV College
Art. 5:13 APV College
Art. 5:32 APV College
Art. 5:32 APV College
Art. 5:37 APV College
art. 170, lid 1 Wegen- College
verkeerswet 1994 jo

14 maart 2018

Manager I

Manager I

Manager I

Manager I

Manager I

Manager I

Manager Il

Manager Il

Manager Il

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager I

Manager I

Manager I

Manager Il

Manager Il

Korpschef Regiopo-
litie Twente

Enkel het afslepen is
gemandateerd aan
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Wet vervoer gevaarlijke
stoffen

Verlenen ontheffing Wvgs
(Wet vervoer gevaarlijke
stoffen

Leegstandswet

Het verlenen van vergun-
ningen op grond van de
Leegstandswet

art. 125 Gemeente-
wet

Besluit wegslepen
voertuigen
Wegsleepverorde-
ning

Art. 29 Wet vervoer
gevaarlijke stoffen

Leegstandswet

AFDELING SOCIAAL DOMEIN

Wet werk en bijstand

Alle besluiten met rechtsge-
volg op grond van de Parti-
cipatiewet, IOAW, IOAZ

Het aangaan van trajecten
activering en/of re-integra-
tie en ondertekenen na-
mens de gemeente

Besluit tot instellen fraude-
onderzoek/Opdrachtver-
strekking tot fraude-onder-
zoek aan Sociale Recher-
che (zie ook opmerking
onder “Algemeen”)

Besluit tot aangaan samen-
werkingsovereenkomsten
met re-integratiebedrijven
en uitzendbureaus over
uitvoering werkzaamheden
Participatiewet (zoals bijv.
met Twente Personeels-
diensten over samenwer-
king werkgeversbenade-
ring)

Het bieden van een herstel-
termijn (om alsnog ge-
vraagde informatie c.q.
bewijsstukken in te leve-
ren)

Besluiten tot opschorting

betalen uitkering i.v.m. niet
of niet compleet inleveren
rechtmatigheidsformulier

Minimabeleid

Alle besluiten met rechtsge-
volg op grond van de Ver-
ordening Declaratiefons en
de Verordening Kindpak-
ket)

Leerlingenvervoer

Alle besluiten met rechtsge-
volg op grond van de Ver-
ordening leerlingenvervoer

Wet inburgering

Alle besluiten met rechtsge-
volg op grond van de Wet
inburgering
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Wettelijke regeling

College

College

Bevoegd orgaan

Participatiewet, I0-  College

AW, I0AZ

Participatiewet, I0-  College

AW, I0AZ

Participatiewet, I0-  College

AW, I0AZ

Participatiewet, I0-  College

AW, IOAZ

Participatiewet, I0-  College

AW, I0AZ

Participatiewet College

Verordening Declara- College

tiefonds en Verorde-

ning Kindpakket.

Verordening Leerlin- College

genvervoer

Wet ingeburgering  College
14 maart 2018

Wolves Autober-
ging Wierden

Manager I

Manager I

Mandaat

Manager Il

Manager I

Manager Il

Manager I

Manager I

Manager Il

Manager Il

Manager I

Manager I

Medewerker beleids-
uitvoering |

Ondermandaat

Medewerker Beleids-
uitvoering |

Medewerker Beleids-
uitvoering Il

Medewerker Beleids-
uitvoering Il

Medewerker Beleids-
uitvoering Il

Medewerker Beleids-
uitvoering Il

Medewerker Beleids-
uitvoering I/Mede-
werkers Bedrijfsvoe-
ring Il

Medewerker Beleids-
uitvoering |
(N030302)

Medewerker Beleids-
uitvoering |

Medewerker Beleids-
uitvoering Il

Wolves Autoberging
Wierden

Opmerkingen

Hieronder valt niet
de ondertekening
van eventuele over-
eenkomsten/contrac-
ten
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Wet Maatschappelijke On-
dersteuning

Alle besluiten met rechtsge-
volg op grond van de Wmo
2015 en de Verordening
Maatschappelijke Onder-
steuning

Het uitvoeren van be-
schermd wonen en opvang
Akkoord

Uithuisplaatsing bij een
rechtbankprocedure in het
kader van een ondertoe-
zichtstelling

Gehandicaptenparkeer-
kaart

Alle besluiten met rechtsge-
volg op grond van het Be-
sluit administratieve bepa-
lingen inzake het wegver-
keer (BABW), het Regle-
ment verkeersregels en
verkeerstekens 1990 (RVV
1990) en de Regeling ge-
handicaptenparkeerkaart.

Wet schuldsanering natuur-
lijke personen (WSNP)

Uitgifte van de verklaring
Wet schuldsanering natuur-
lijke personen

Beleidsregel toegang
schuldhulpverlening ge-
meente Wierden

Bijstandsbesluit Zelfstandi-
gen 2004

Alle bevoegdheden om
zorg te dragen voor de uit-
voering van de schuldhulp-
verlening tbv (ex)onderne-
mers.

Uitvoering Bijstandbesluit
Zelfstandigen 2004

Uittreding SOWECO

Het voeren van onderhan-
delingen en het maken van
conceptafspraken met ver-
tegenwoordigers van de
gemeenten Hellendoorn en
Rijssen-Holten over de
voorwaarden mbt de uittre-
ding uit het openbaar li-
chaam SOWECO

Jeugdwet

Alle besluiten met rechtsge-
volg op grond van de
Jeugdwet en de Verorde-
ning Jeugdwet

Het doen van meldingen
bij de Raad voor de Kinder-
bescherming
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Wmo College
Wmo 2015 College
Boek 1 art. 265 lid 2  College
Burgerlijk Wetboek
Art. 49 BABW College
Wet gemeentelijke  College
schuldhulpverlening
van 09-02-2012
Wet schuldsanering
natuurlijke personen
(Wsnp)
College
College
College
Jeugdwet College
Jeugdwet College
14 maart 2018

Manager Il

College van burge-
meester en wethou-
ders van de ge-
meente Almelo

Raad voor de Kin-
derbescherming

Manager I

Stadsbank Oost
Nederland

Manager I

Burgemeester en
wethouders van de
gemeente Hengelo

De heer J.G. Haar-
huis

Manager Il

Manager I

Medewerker Beleids-
uitvoering |

Medewerker Beleids-
uitvoering |

De daartoe aan te
wijzen ambtenaren

Medewerker Beleids-
uitvoering |

Medewerker Beleids-
uitvoering Il
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Toezicht op kwaliteit
jeugdhulp

Uitvoering taakstelling
vergunninghouders

Aanbieden van passende
woonruimte aan vergun-
ninghouders die door de
COA aan de gemeente
worden toegewezen

Algemeen

Ondertekening van algeme-

ne brieven aan inwo-
ners/cliénten

Wijksaam

Ondertekenen van brieven
in het kader van Eigen
Kracht

Ondertekenen van brieven
in het kader van Fijn Leven
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Jeugdwet

Huisvestingswet
2014

Wettelijke regeling

Art. 59a Gemeente-
wet

Art. 59a Gemeente-
wet

College

College

College

Bevoegd orgaan

College

College

14 maart 2018

Manager I

Manager Il

Afdelingshoofd
Sociaal Domein

Mandaat

Manager Il

Manager I

Medewerkers Be-
leidsuitvoering Il

Medewerker Beleids-
uitvoering lll

Medewerker Beleids-
uitvoering |

Ondermandaat

Medewerker beleids-
uitvoering Il

Medewerker beleids-
uitvoering Il

Opmerkingen



