
Mandaat- en volmachtregeling Bedrijfsvoeringsorganisatie Vijfheerenlanden

De colleges van burgemeester en wethouders en de burgemeesters van de gemeenten Leerdam, Vianen

en Zederik, alsmede de invorderingsambtenaren en de heffingsambtenaren van de gemeenten Leerdam

en Vianen maken hierbij bekend, dat zij op 23 januari 2018 hebben besloten tot vaststelling van de

Mandaat- en volmachtregeling Bedrijfsvoeringsorganisatie Vijfheerenlanden. Deze regeling stelt de

Bedrijfsvoeringsorganisatie Vijfheerenlanden en haar medewerkers in staat bevoegdheden uit te oefenen

namens de genoemde bestuursorganen. De Mandaat- en volmachtregeling treedt een dag na deze

bekendmaking in werking.

 

De Mandaat- en volmachtregeling Bedrijfsvoeringsorganisatie Vijfheerenlanden ligt tijdens de openings-

tijden voor een ieder ter inzage bij de recepties in de drie gemeentehuizen. De termijn van terinzageleg-

ging is zes weken. Het inzien is kosteloos, voor kopieën zijn leges verschuldigd.

 

De Mandaat- en volmachtregeling Bedrijfsvoeringsorganisatie Vijfheerenlanden kunt u voorts raadplegen

via de zoekdienst van de gemeentelijke websites en op overheid.nl.

 

De colleges van burgemeester en wethouders en de burgemeesters van respectievelijk de gemeente

Leerdam, de gemeente Vianen en de gemeente Zederik, de invorderingsambtenaren en de heffings-

ambtenaren van respectievelijk de gemeente Leerdam en de gemeente Vianen, alsmede het bestuur

van de Bedrijfsvoeringsorganisatie Vijfheerenlanden, ieder voor zover bevoegd;

 

Gelet op de Gemeentewet, de Algemene wet bestuursrecht (Awb), het Burgerlijk Wetboek (BW), de

Gemeenschappelijke Regeling Bedrijfsvoeringsorganisatie Vijfheerenlanden en de overige van toepassing

zijnde wettelijke voorschriften;

 

Overwegende dat het wenselijk is om binnen de Bedrijfsvoeringsorganisatie Vijfheerenlanden gebruik

te maken van mandaat, volmacht en machtiging opdat:

- bevoegdheden van de gemeentelijke bestuursorganen en van het bestuur van de bedrijfsvoerings-

organisatie kunnen worden uitgeoefend op ambtelijk niveau binnen de bedrijfsvoeringsorganisatie;

- de gemeentelijke taakuitoefening en uitvoering van wet- en regelgeving op efficiënte, snelle en

inwonervriendelijke wijze kan plaatsvinden;

- de werklast van de betrokken bestuursorganen wordt verlicht en meer tijd beschikbaar blijft voor

het sturen op hoofdlijnen en het nemen van complexere beslissingen;

- de verdeling van verantwoordelijkheden binnen de bedrijfsvoeringsorganisatie duidelijk tot uit-

drukking komt en de deskundigheid in het ambtelijk apparaat effectief wordt benut;

BESLUITEN

 

tot het verlenen van bevoegdheden krachtens mandaat, volmacht en/of machtiging aan de directie en

aan de ambtelijke organisatie van de Bedrijfsvoeringsorganisatie Vijfheerenlanden, overeenkomstig

het aan deze regeling gehechte Mandaat-, volmacht- en machtigingsregister, inclusief bijlagen en onder

de volgende algemene regels:

Artikel 1  
In deze regeling, het Mandaat-, volmacht- en machtigingsregister en de daarbij behorende bijlagen

wordt verstaan onder:

a. Mandaat: de bevoegdheid als bedoeld in artikel 10:1 Awb om in naam van een bestuursorgaan

besluiten te nemen, waaronder mede begrepen de voorbereiding en de uitvoering ervan;

b. Ondermandaat: het doormandateren aan een derde van de bevoegdheid, die door de mandaat-

gever aan de gemandateerde is verleend;

c. Volmacht: de bevoegdheid als bedoeld in Boek 3 BW en in artikel 10:12 Awb om in naam van een

bestuursorgaan privaatrechtelijke rechtshandelingen te verrichten, waaronder mede begrepen

de voorbereiding en de uitvoering ervan;

d. Machtiging: de bevoegdheid als bedoeld in artikel 10:12 Awb om in naam van een bestuursorgaan

feitelijke handelingen te verrichten of om het bestuursorgaan te vertegenwoordigen in bestuurs-

rechtelijke procedures;

e. Gemandateerde: de ambtenaar, de ondergeschikte of de niet ondergeschikte die de bevoegdheid

namens het bestuursorgaan uitoefent;

f. Mandaatgever: het bestuursorgaan dat mandaat verleent;

g. Raad: de gemeenteraad;
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h. College: het college van burgemeester en wethouders van de betrokken gemeente;

i. Heffingsambtenaar: de ambtenaar als bedoeld in artikel 231, tweede lid, onder b van de Gemeen-

tewet;

j. Invorderingsambtenaar: de ambtenaar als bedoeld in artikel 231, tweede lid, onder c van de Ge-

meentewet;

k. Bestuur: het bestuur van de Bedrijfsvoeringsorganisatie Vijfheerenlanden

l. Voorzitter: de voorzitter van het bestuur van de Bedrijfsvoeringsorganisatie Vijfheerenlanden

m. Algemeen directeur: de algemeen directeur van de Bedrijfsvoeringsorganisatie Vijfheerenlanden;

n. Directeur: lid van de directie van de Bedrijfsvoeringsorganisatie Vijfheerenlanden, niet zijnde de

algemeen directeur;

o. Netwerkmanager: degene die als netwerkmanager is benoemd in de Bedrijfsvoeringsorganisatie

Vijfheerenlanden.

Artikel 2  
1. De op grond van deze regeling verleende mandaten, volmachten en machtigingen zijn opgenomen

in een Mandaat-, volmacht- en machtigingsregister (het Register), dat onderdeel uitmaakt van

deze regeling.

2. De mandaatgevers verlenen respectievelijk mandaat, volmacht en machtiging aan de algemeen

directeur om alle bevoegdheden, zoals opgenomen in het Register onder de daarbij weergegeven

voorschriften en voorwaarden, uit te oefenen, alsmede alle overige bevoegdheden noodzakelijk

voor de uitvoering van de taken zoals bedoeld in artikel 4 van de Gemeenschappelijke Regeling

Bedrijfsvoeringsorganisatie Vijfheerenlanden.

3. De mandaatgevers verlenen daarnaast respectievelijk mandaat, volmacht en machtiging aan de

directeuren afzonderlijk om alle bevoegdheden zoals opgenomen in het Register uit te oefenen

onder de daarbij weergegeven voorschriften en voorwaarden, tenzij in het Register is bepaald,

dat de desbetreffende bevoegdheid blijft voorbehouden aan de algemeen directeur.

4. De mandaatgevers verlenen voorts respectievelijk mandaat, volmacht en machtiging aan de

netwerkmanagers en de overige medewerkers van de Bedrijfsvoeringsorganisatie, zoals aange-

geven in het Register, om de aldaar genoemde bevoegdheden uit te oefenen onder de daarbij

weergegeven voorschriften en voorwaarden.

5. Tenzij de aard van de bevoegdheid zich daartegen verzet, zijn de bepalingen in deze regeling en

het Register inzake mandaat van overeenkomstige toepassing op het uitoefenen van ondermandaat,

volmacht en machtiging.

6. Waar mandaat en volmacht is verleend tot het besluiten en verrichten van een privaatrechtelijke

wederkerige rechtshandeling wordt daarmee ook volmacht en machtiging verleend ten aanzien

van de bevoegdheid tot bewaking van uitvoering van die rechtshandeling door de wederpartij,

waartoe worden gerekend ingebrekestelling, ontbinding, vernietiging, nietigverklaring, vordering

van nakoming, opzegging van een overeenkomst en alle andere besluiten en handelingen, die

hiermee verband (kunnen) houden.

7. Indien ten aanzien van een bevoegdheid mandaat is verleend houdt dit mede in dat de gemanda-

teerde bevoegd is alle documenten, die verband houden met die bevoegdheid, waaronder op-

drachten en overeenkomsten, te ondertekenen, alsmede andere feitelijke handelingen te verrichten

ter uitoefening van de bevoegdheid.

8. Gemandateerde bevoegdheden kunnen worden ondergemandateerd, tenzij in het Register anders

is bepaald. Ondermandaat wordt schriftelijk vastgelegd en ter kennis gebracht aan de mandaat-

gever.

9. De mandaatgevers kunnen, ieder voor zover bevoegd en met inachtneming van de bepalingen

van deze regeling, het Register aanpassen.

Artikel 3  
1. Onverminderd het bepaalde in artikel 2, tweede en derde lid, gelden de op grond van deze regeling

verleende mandaten slechts ter uitoefening van de taken en werkzaamheden die onder de verant-

woordelijkheid van de gemandateerde en zijn team vallen.

2. Bij de uitoefening van bevoegdheden in mandaat wordt in acht genomen wat daaromtrent wordt

gesteld in wetten, besluiten, verordeningen, circulaires, beleidsregels, regelingen, aanwijzingen,

richtlijnen en dergelijke van wetgevers of bestuursorganen van rijk, provincie, regio, gemeenten

en/of de bedrijfsvoeringsorganisatie, alsmede van de Europese Unie, daaronder begrepen alle

inkoop- en aanbestedingsregelgeving en -beleid.

3. Onverminderd hetgeen in het Register per afzonderlijk mandaat is gesteld omtrent budgettering

zijn de geldende regelingen inzake budgethouderschap en budgetbeheer mede van toepassing.

Artikel 4  
Een in het Register weergegeven mandaat geldt niet indien:
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1. niet wordt voldaan aan bij mandaatverlening gestelde voorwaarden of voorschriften zoals aange-

geven in deze regeling en in het Register;

2. niet wordt voldaan aan het bepaalde in de geldende regelingen inzake budgethouderschap en

budgetbeheer en eventuele aanverwante regels;

3. sprake is van afwijking van ter zake geldend beleid;

4. omtrent een zaak de standpunten van de gemandateerde en een voorgeschreven adviserende

instantie uiteenlopen, tenzij daaromtrent in het Register bijzondere voorschriften zijn opgenomen;

5. de gemandateerde daarbij een persoonlijk belang heeft als bedoeld in artikel 2:4, tweede lid van

de Algemene wet bestuursrecht of;

6. de bevoegdheid en de daaraan verbonden taken reeds door een derde partij namens het desbe-

treffend bestuursorgaan in mandaat of krachtens delegatie worden uitgeoefend. Onder derde

partijen worden in elk geval begrepen de gemeenschappelijke regelingen, waarvoor ingevolge

artikel 27, eerste lid van de Wet gemeenschappelijke regelingen de verplichting bestaat een register

bij te houden, alsmede de overige, al dan niet verbonden, partijen zoals weergegeven in de bijlage

bij deze regeling.

Artikel 5  
1. De gemandateerde stelt de mandaatgever achteraf in kennis van uitoefening van het mandaat,

indien dit is voorgeschreven in het Register.

2. De gemandateerde stelt mandaatgever voorts achteraf in kennis van uitoefening van het mandaat,

indien hij redelijkerwijs moet aannemen dat het voor het bestuursorgaan van belang is om

daaromtrent te zijn geïnformeerd.

Artikel 6  
Bij afwezigheid van de gemandateerde kan de bevoegdheid, conform de geldende organisatie- en/of

teamregeling, worden uitgeoefend door diens plaatsvervanger.

Artikel 7  
1. Deze regeling wordt aangehaald als ‘Mandaatregeling Bedrijfsvoeringsorganisatie Vijfheerenlanden’

en treedt in werking 1 dag na bekendmaking.

2. Met ingang van de in het eerste lid genoemde datum worden Mandaatregeling gemeente Leerdam

2017, de Mandaat- en volmachtregeling Vianen en de Mandaatregeling gemeente Zederik 2017

en de daarbij horende registers, alsmede alle later verleende algemene (onder)mandaten en

volmachten, ingetrokken met uitzondering van de mandaten bedoeld in artikel 4, zesde lid.

 

Aldus vastgesteld op 23 januari 2018,

Het college van burgemeester en wethouders van Leerdam,

de secretaris,

N. van Ameijde-Poortman

de burgemeester (wnd.),

T.P.J. Bruinsma

De burgemeester van Leerdam (wnd.),

T.P.J. Bruinsma

De Heffingsambtenaar van Leerdam,

B.A.A. van Rozendaal

De Invorderingsambtenaar van Leerdam,

H. van den Berg

 

Aldus vastgesteld op 23 januari 2018,

Het college van burgemeester en wethouders van Vianen,

de secretaris,

N. van Ameijde-Poortman

de burgemeester,

W.G. Groeneweg

De burgemeester van Vianen,
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W.G. Groeneweg

De Heffingsambtenaar van Vianen,

J.A. Ruitenburg

De Invorderingsambtenaar van Vianen,

H. van den Berg

 

Aldus vastgesteld op 23 januari 2018,

Het college van burgemeester en wethouders van Zederik,

de secretaris,

N. van Ameijde-Poortman

de burgemeester (wnd.),

A.F. Bonthuis

De burgemeester van Zederik (wnd.),

A.F. Bonthuis

   

Aldus vastgesteld op 6 februari 2018,

Het bestuur van de Bedrijfsvoeringsorganisatie Vijfheerenlanden,

de secretaris

N. van Ameijde-Poortman

de voorzitter,

T.P.J. Bruinsma
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3 Mandaat- en volmachtregister
 

Voorwaarden/Bijzonder-

heden

Mandaat/

Volmacht

aan

BevoegdGrondslag be-

voegdheid

Omschrijving be-

voegdheid

Nr.

Voorschriften

ALGEMEEN§ 1

  Medewer-

kers Bedrijfs-

Burgemeester

College

Art. 170, lid 1

onder a Ge-

meentewet

Het behartigen van

de belangen van de

gemeenten en de

1.01

voerings-or-

ganisatie

Bestuur

Art. 160, lid 1

onder a Ge-

meentewet

bedrijfsvoeringsor-

ganisatie bij andere

overheden, instel-

Art. 8, lid 2,

onder l GR

BVO

lingen, bedrijven of

personen

Indien er raak-

vlakken zijn

 College-/ be-

stuurslid

Burgemeester

College

Gemeentewet

GR BVO

Versturen van uit-

nodigingen voor

bestuurlijk overleg

1.02

met een anderewiens porte-Bestuur

portefeuillefeuille het

aangaat wordt de be-

voegdheid in

overleg met de

betreffende

portefeuillehou-

der uitgeoefend

Indien er raak-

vlakken zijn

 College-/ be-

stuurslid

Burgemeester

College

Gemeentewet

Awb

Vaststellen teksten

van openbare be-

1.03

met een anderewiens porte-Heffingsambte-

naar

Diverse wettenkendmakingen, pu-

blicaties (zoals portefeuillefeuille het

aangaatInvorderings-

ambtenaar

persberichten en

nieuwsbrieven) in

media

wordt de be-

voegdheid in

overleg met deBestuur

betreffende

portefeuillehou-

der uitgeoefend

Indien er raak-

vlakken zijn

 College-/ be-

stuurslid

Burgemeester

College

Gemeentewet

Diverse wetten

Versturen van infor-

matiebrieven naar

1.04

met een anderewiens porte-Bestuurde raad en exter-

nen portefeuillefeuille het

aangaat wordt de be-

voegdheid in

overleg met de

betreffende

portefeuillehou-

der uitgeoefend

       

JURIDISCHE ZAKEN EN ALGEMENE WET BESTUURSRECHT§ 2

Na overleg met

team Juridi-

sche Zaken

 Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 160, lid 1

onder f en g

Gemeentewet

Het (beslissen tot

het) indienen van

een zienswijze, be-

2.01

Art. 8, lid 2,

onder j en l GR

BVO

zwaar of beroep

naar aanleiding

van:

Awb 

– een tegen de ge-

meente of de BVO

ingestelde (rechts-

)vordering, aanspra-

kelijkstelling of in-

gebrekestelling
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– een aan de ge-

meente gerichte

(concept-)beschik-

king

Na overleg met

team Juridi-

sche Zaken

 Verantwoor-

delijk mede-

werker des-

Burgemeester

College

Heffingsambte-

naar

Art. 160, lid 1

onder f en g

Gemeentewet

Art. 8, lid 2,

onder j en l GR

BVO

Het gebruik maken

van inspraakmoge-

lijkheden, zoals het

indienen van ziens-

wijzen conform de

uniforme openbare

2.02

betreffend

teamInvorderings-

ambtenaar

Awbvoorbereidingspro- Bestuur

cedure van afde-

ling 3.4 Algemene

wet bestuursrecht.

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Art. 2:3 AwbHet door- en terug-

zenden van docu-

menten

2.03

werker des-Heffingsambte-

naar betreffend

teamInvorderings-

ambtenaar

Bestuur

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Art. 4:3a Awb

Art. 6:14 Awb

Verzenden van ont-

vangstbevestigin-

gen

2.04

werker teamHeffingsambte-

naar

Art. 9:6 Awb

Servicecen-

Invorderings-

ambtenaar

trum Burger-

zaken

Bestuur  

Secretaris

Commissie

voor de be-

zwaarschrif-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Art. 4:4 AwbVaststellen van for-

mulieren

2.05

werker des-Heffingsambte-

naar betreffend

teamInvorderings-

ambtenaar

Bestuur

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Art. 4:5 AwbHet stellen van een

termijn voor de

2.06

werker des-Heffingsambte-

naar

aanvulling van een

onvolledige aan- betreffend

teamInvorderings-

ambtenaar

vraag en het beslui-

ten om een aan-

Bestuurvraag niet in behan-

deling te nemen

wanneer deze on-

volledig blijft of de-

ze niet binnen de

gestelde termijn is

aangevuld, zoals

bedoeld in artikel

4:5 van de Awb

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Artt. 4:7 en 4:8

Awb

Horen van aanvra-

gers resp. (derde-)

belanghebbenden

2.07

werker des-Heffingsambte-

naar betreffend

teamInvorderings-

ambtenaar

Bestuur
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  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Artt. 4:11 en

4:12 Awb

Maken van uitzon-

deringen op de

hoorplicht

2.08

werker des-Heffingsambte-

naar betreffend

teamInvorderings-

ambtenaar

Bestuur

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Artt. 3:18,

4:14 en 4:15

Awb

Nemen van beslui-

ten tot verdaging,

verlenging, uitstel

of opschorting

2.09

werker des-

betreffend

team

Heffingsambte-

naar

Invorderings-

ambtenaar

Bijzondere

wetten

Bestuur

Na overleg met

team Juridi-

sche Zaken

 Verantwoor-

delijk mede-

werker des-

Burgemeester

College

Heffingsambte-

naar

Artt. 4:17 en

4:18 Awb

Het vaststellen van

de hoogte van de

verschuldigde

dwangsom na inge-

2.10

betreffend

teamInvorderings-

ambtenaar

brekestelling ex ar-

tikel 4:17 en 4:18

van de Awb Bestuur

Na overleg met

team Juridi-

sche Zaken

 Verantwoor-

delijk mede-

werker des-

Burgemeester

College

Heffingsambte-

naar

Artt. 4:20 AwbHet terugvorderen

van onverschul-

digd betaalde

dwangsommen ex

2.11

betreffend

teamInvorderings-

ambtenaar

artikel 4:20 van de

Awb

Bestuur

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

AwbPubliceren en be-

kendmaken (bijv.

2.12

werker des-Heffingsambte-

naar

van aanvragen en

besluiten, alsmede betreffend

teamInvorderings-

ambtenaar

regelgeving, be-

leid, verordenin-

gen) Bestuur

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

AwbHet ter inzage leg-

gen van stukken

2.13

werker des-Heffingsambte-

naar betreffend

teamInvorderings-

ambtenaar

Bestuur

  Verantwoor-

delijk mede-

Bestuur

College

Diverse regel-

geving

Aanvragen van een

vergunning/onthef-

2.14

werker des-fing en het doen

van meldingen betreffend

team

Na overleg met

team Financiën

en Belastingen

 Verantwoor-

delijk mede-

werker des-

College

Bestuur

Diverse regel-

geving

Aanvragen van

subsidies

2.15

betreffend

team

       

GERECHTELIJKE PROCEDURES, BEZWAAR, BEROEP EN KLACHTEN§ 3

Na overleg met

team Juridi-

sche Zaken

 Voorbehou-

den aan di-

rectielid

Burgemeester

College

Heffingsambte-

naar

Art. 160, lid 1

onder f Ge-

meentewet

Awb

Besluiten tot het

voeren van rechts-

gedingen, bezwaar-

of (hoger) beroeps-

3.01

Invorderings-

ambtenaar

Art. 171 Ge-

meentewet

en cassatieprocedu-

res namens de ge-

Bestuur
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Art. 8, lid 2,

onder j GR

BVO

meente, het ge-

meentebestuur of

het bestuur van de

BVO, of het verrich-

ten van handelin-

gen ter voorberei-

ding daarop

Na overleg met

team Juridi-

sche Zaken

 Verantwoor-

delijk mede-

werker des-

Burgemeester

College

Heffingsambte-

naar

Art. 160, lid 1

onder f en g

Gemeentewet

Art. 8, lid 2,

onder j GR

BVO

(Het besluiten tot)

het voeren van ver-

weer in bestuurs-

rechtelijke en civiel-

rechtelijke procedu-

res

3.02

betreffend

teamInvorderings-

ambtenaar

Bestuur

  Netwerkma-

nager

Burgemeester

Voorzitter

Art. 171 Ge-

meentewet

Het machtigen van

(ambtelijke) verte-

3.03

Art. 9, lid 3 GR

BVO

genwoordigers in

bezwaarprocedu-

res, alle soorten

gerechtelijke proce-

dures en klachtpro-

cedures, waaron-

der begrepen arbi-

trage en mediation

Na overleg met

team Juridi-

sche Zaken

 Medewer-

kers ge-

noemd in

Bijlage 3

Burgemeester

Voorzitter

Art. 160 en 171

Gemeentewet

Art. 9, lid 3 GR

BVO

Vertegenwoordi-

ging en verweer in

bezwaarprocedures

en alle soorten ge-

3.04

 Art. 8:24 Awbrechtelijke procedu-

Medewer-

kers gemach-

res, waaronder be-

grepen arbitrage

tigd ingevol-

ge 3.03

en mediation,

waaronder opstel-

len verweerschrif-

ten en vertegen-

woordiging ter zit-

ting

Na overleg met

team Juridi-

sche Zaken

 Verantwoor-

delijk mede-

werker des-

Burgemeester

College

Heffingsambte-

naar

Art. 160, lid 1

onder e Ge-

meentewet

Art. 8, lid 2,

onder k GR

BVO

Te besluiten tot het

volgen, uitvoeren

en bewaken van

arbitrage- en medi-

ationtrajecten

3.05

betreffend

teamInvorderings-

ambtenaar

Bestuur

  Secretaris

commissie

Burgemeester

College

AwbVoeren van corres-

pondentie m.b.t. de

3.06

voor de be-Heffingsambte-

naar

behandeling en af-

handeling van be-

zwaarschriften

zwaarschrif-

tenInvorderings-

ambtenaar  

Bestuur Verantwoor-

delijk mede-

werker des-

betreffend

team

Geldt niet voor

besluiten die de

 Voorbehou-

den aan alge-

Burgemeester

College

Hoofdstuk 6 en

7 Awb

Beslissen op een

bezwaarschrift

3.07

algemeen direc-meen direc-

teur

Bestuur

teur krachtens

mandaat heeft

genomen (art.

10:3 lid 3 Awb)
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Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

  Secretaris

commissie

Burgemeester

College

Art. 6:6 AwbHet stellen van een

hersteltermijn voor

3.08

voor de be-Heffingsambte-

naar

verzuimen in be-

zwaarschriftproce-

dures

zwaarschrif-

tenInvorderings-

ambtenaar  

Bestuur Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Financiën en

Belastin-

gen/team

HRM

  Secretaris

commissie

Burgemeester

College

Art. 6:10 AwbHet aanhouden van

een voortijdig inge-

3.09

voor de be-Heffingsambte-

naar

diend bezwaar-

schrift zwaarschrif-

tenInvorderings-

ambtenaar  

Bestuur Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Financiën en

Belastin-

gen/team

HRM

  Secretaris

commissie

Burgemeester

College

Art. 6:15 AwbDoorzenden van

bezwaarschrift

3.10

voor de be-Heffingsambte-

naar

door onbevoegd

bestuursorgaan zwaarschrif-

tenInvorderings-

ambtenaar

naar bevoegd be-

stuursorgaan of  

Bestuurnaar bevoegde ad- Verantwoor-

delijk mede-ministratieve rech-

ter werker team

Financiën en

Belastin-

gen/team

HRM

  Secretaris

commissie

Burgemeester

College

Art. 6:17 AwbHet toezenden van

stukken over de

3.11

voor de be-Heffingsambte-

naar

bezwaarschriften-

procedure aan ge-

machtigde

zwaarschrif-

tenInvorderings-

ambtenaar  

Bestuur Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Financiën en

Belastin-

gen/team

HRM

  Secretaris

commissie

Burgemeester

College

Art. 7:1a AwbHet beslissen op

een verzoek om

3.12

voor de be-Heffingsambte-

naar

rechtstreeks be-

roep te mogen in- zwaarschrif-

tenInvorderings-

ambtenaar

stellen bij de admi-

nistratieve rechter,  

Bestuurzoals bedoeld in Verantwoor-

delijk mede-artikel 7:1a van de

Awb werker team
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Financiën en

Belastin-

gen/team

HRM

  Secretaris

commissie

Burgemeester

College

Art. 7:4 AwbHet nemen van be-

slissingen over het

3.13

voor de be-Heffingsambte-

naar

ter inzage leggen

van stukken over zwaarschrif-

tenInvorderings-

ambtenaar

de bezwaarschrif-

tenprocedure  

Bestuur Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Financiën en

Belastin-

gen/team

HRM

  Secretaris

commissie

Burgemeester

College

Art. 7:6 AwbHet nemen van be-

slissingen over af-

3.14

voor de be-Heffingsambte-

naar

zonderlijk horen

over een bezwaar-

schrift

zwaarschrif-

tenInvorderings-

ambtenaar  

Bestuur Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Financiën en

Belastin-

gen/team

HRM

 Nadat ad-

vies com-

Secretaris

commissie

Burgemeester

College

Art. 7:10 AwbVerdagen/opschor-

ten/ uitstellen be-

slissing op bezwaar

3.15

missie voorvoor de be-Heffingsambte-

naar de bezwaar-zwaarschrif-

tenInvorderings-

ambtenaar

schriften is

afgegeven 

Bestuur is verant-Verantwoor-

delijk mede- woordelijk

werker team medewer-

Financiën en ker desbe-

Belastin- treffende

gen/team

HRM

team be-

voegd

  Secretaris

commissie

Burgemeester

College

Art. 7:13, lid 2

Awb

Het informeren dat

een commissie

3.16

voor de be-Bestuurover het bezwaar

zal adviseren zwaarschrif-

ten

Conform gel-

dende klacht-

procedure

 Voorbehou-

den aan alge-

meen direc-

teur

Burgemeester

College

Heffingsambte-

naar

Hoofdstuk 9

Awb

Geldende

klachtprocedu-

re

Afhandeling forme-

le klachten

3.17

 

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

Invorderings-

ambtenaar

Bestuur

Conform gel-

dende klacht-

procedure

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Burgemeester

College

Heffingsambte-

naar

Hoofdstuk 9

Awb

Artt. 9:5 en 9:8

Awb

Correspondentie

voeren inzake

klachten en eenvou-

dige klachtafhande-

3.18

 Juridische

zakenInvorderings-

ambtenaar

Geldende

klachtprocedu-

re

ling op grond van

de klachtenregeling

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaanBestuur
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PRIVAATRECHTELIJKE RECHTSHANDELINGEN ALGEMEEN§ 4

Na instemming

budgetbeheer-

der

 Verantwoor-

delijk mede-

werker des-

College

Bestuur

Art. 160, lid 1

onder e Ge-

meentewet

Besluiten tot het

aangaan, wijzigen,

opzeggen, beëindi-

4.01

betreffend

team

Art. 8, lid 2,

onder k GR

BVO

gen en ontbinden

van privaatrechtelij-

ke overeenkomsten

en het verrichten

van privaatrechtelij-

ke rechtshandelin-

gen ter uitvoering

van die besluiten

Na instemming

budgetbeheer-

der

 Verantwoor-

delijk mede-

werker des-

College

Bestuur

Art. 160, lid 1

onder e Ge-

meentewet

Besluiten tot het

aangaan van koop-

overeenkomsten

4.02

betreffend

team

Art. 8, lid 2,

onder k GR

BVO

ten aanzien van

roerende zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 160, lid 1

onder e Ge-

meentewet

Besluiten tot het

aangaan van

schenkingsovereen-

komsten

4.03

werker team

DIVArt. 8, lid 2,

onder k GR

BVO

Na overleg met

team Control

 Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 160, lid 1

onder e Ge-

meentewet

Besluiten tot het

inkopen van/gun-

nen van/verlenen

4.04

werker des-

Art. 8, lid 2,

onder k GR

BVO

van opdrachten

voor werken, leve-

ringen en diensten

betreffend

team

c.a., al dan niet in

het kader van een

aanbestedingspro-

cedure

Na overleg met

team Control

 Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 160, lid 1

onder e Ge-

meentewet

Uitvoeren van een

aanbestedingspro-

cedure:

4.05

werker des-

Art. 8, lid 2,

onder k GR

BVO

- informatieve cor-

respondentie voe-

ren;

betreffend

team

- opnmaken enve-

loppen;

- uitnodigen verstu-

ren voor bijeenkom-

sten

Na overleg met

team Control

 Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 160, lid 1

onder e Ge-

meentewet

Vaststellen van een

aanbestedingsstra-

tegie voor aanbe-

stedingen

4.06

Art. 8, lid 2,

onder k GR

BVO

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArt. 171 Ge-

meentewet

Vertegenwoordi-

ging van de ge-

4.07

werker teammeente of de BVO

Ruimtelijkebij het passeren

van notariële akten Ontwikke-

ling

 

Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Projecten
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  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 160 Ge-

meentewet

Afwikkelen van

niet-verzekerde of

4.08

werker teamBurgerlijk Wet-

boek

binnen eigen risico

vallende schade- Juridische

Zakenclaims/ aansprake-

lijkstellingen (inclu-

sief WA)

  Verantwoor-

delijk mede-

College van Vi-

anen

Art. 160 Ge-

meentewet

Het vaststellen/wij-

zigen van de pro-

4.09

werker teamBurgerlijk Wet-

boek

cesbeschrijving (in-

clusief bijlagen) Juridische

Zaken‘Afhandeling scha-

degevallen road-

blockers’

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 160, lid 1

onder e Ge-

meentewet

Het besluiten om

een derde of een

wederpartij van de

4.10

werker team

Art. 8, lid 2,

onder k GR

BVO

gemeente of de

BVO aansprakelijk

te stellen, in gebre-

Juridische

Zaken

ke te stellen in het

kader van een door

de gemeente inge-

stelde (rechts-) vor-

dering, aansprake-

lijkstelling, ingebre-

kestelling

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Artt. 160 en

171 Gemeente-

wet

Doen van aangifte

bij het plegen van

vermeende strafba-

4.11

werker des-

Art. 8, lid 2,

onder l GR

BVO

re feiten door der-

den en/of indien

aan de eigendom-

betreffend

team

Wetboek van

strafrecht

men van een ge-

meente of de BVO

en/of medewer-

ker(s) schade is

toegebracht, het

verhalen van die

schades op de ver-

oorzaker daarvan,

waaronder begre-

pen het desge-

wenst voegen in

eventuele strafrech-

telijke procedures

of melden bij verze-

keringsmaatschap-

pij(en)

       

WOB, WBP en andere vormen van gegevensverstrekking§ 5

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Art. 2:15 AwbHet niet in behande-

ling nemen van

5.01

werker teamHeffingsambte-

naar

elektronisch inge-

diende Wob-verzoe- Servicecen-

Invorderings-

ambtenaar

ken middels een

schriftelijke mede-

trum Burger-

zaken

Bestuurdeling aan de ver-

zoeker

 

Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Juridische

Zaken
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(Gedeeltelijke)

weigering in

 Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Artt. 6 en 10

Wet openbaar-

heid van

Het beslissen op

een Wob-verzoek

(om verstrekking

van informatie)

5.02

overleg met

team Juridi-

sche Zaken

werker des-

betreffend

team

Heffingsambte-

naar

Invorderings-

ambtenaar

Bestuur

 

Bestuur Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Artt. 8 en 9

Wet openbaar-

heid van

Het besluiten tot

het uit eigen bewe-

ging verstrekken

5.03

werker des-Heffingsambte-

naarBestuurvan informatie op betreffend

teamInvorderings-

ambtenaar

grond van de Wob

(actieve informatie-

plicht) Bestuur

(Gedeeltelijke)

weigering in

 Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Art. 3 Wet her-

gebruik over-

Het beslissen op

een verzoek om

5.04

overleg metwerker teamHeffingsambte-

naar

heidsinforma-

tie

hergebruik van

overheidsinforma-

tie

team Juridi-

sche Zaken

Communica-

tieInvorderings-

ambtenaar  

Bestuur Bij weigering

informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 160 Ge-

meentewet

Gegevens verstrek-

ken aan het Cen-

5.05

werker des-traal Bureau voor

de Statistiek betreffend

team

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 160 Ge-

meentewet

Het verstrekken en

inwinnen van feite-

5.06

werker des-lijke informatie en

betreffend

team

statistische opga-

ven

  Privacybe-

heerder

College

Bestuur

Art. 27 Wbp

 

Het doen van een

melding van het

5.07

team Con-

trol

voornemen om een

verwerking te star-

ten zoals bedoeld

in artikel 27 van de

Wbp

  Privacybe-

heerder

College

Bestuur

Art. 30 WbpBijhouden register

gegevensverwerkin-

5.08

team Con-

trol

gen, zoals bedoeld

in artikel 30 Wbp

  Privacybe-

heerder

College

Bestuur

Art. 33 Wbp

 

Het meedelen aan

een betrokkene in-

5.09

team Con-

trol

dien persoonsgege-

vens worden ver-

kregen op een wij-

ze zoals bedoeld in

artikel 33 van de

Wbp

  Privacybe-

heerder

College

Bestuur

Art. 34 Wbp

 

Het meedelen aan

een betrokkene in-

5.10

team Con-

trol

dien persoonsgege-

vens worden ver-

kregen op een an-

dere wijze dan be-

doeld in artikel 33

van de Wbp
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  Privacybe-

heerder

College

Bestuur

Art. 34a Wbp

 

Het meedelen aan

de Autoriteit Per-

5.11

CISO Advi-

seur

soonsgegevens en

aan een betrokkene

team Con-

trol

van een inbreuk op

de beveiliging zo-

als bedoeld in arti-

kel 34a van de Wbp

  Privacybe-

heerder

College

Bestuur

Art. 35 Wbp

 

Het meedelen aan

een betrokkene of

5.12

team Con-

trol

hem betreffende

persoonsgegevens

worden verwerkt

zoals bedoeld in

artikel 35 van de

Wbp

  Privacybe-

heerder

College

Bestuur

Art. 36 WbpHet meedelen of

aan een verzoek

5.13

team Con-

trol

van een betrokkene

om gegevens te

verbeteren, aan te

vullen, te verwijde-

ren of af te scher-

men zal worden

voldaan zoals be-

doeld in artikel 36

van de Wbp

  Privacybe-

heerder

College

Bestuur

Art. 38 WbpHet inlichten van

derden indien aan

5.14

team Con-

trol

een verzoek zoals

bedoeld in artikel

36 van de Wbp

wordt voldaan en

het desgevraagd

inlichten van be-

trokkene daarover

zoals bedoeld in

artikel 38 Wbp

  Privacybe-

heerder

College

Bestuur

Art. 40 WbpHet besluiten over

de beëindiging van

5.15

team Con-

trol

de verwerking van

de in artikel 8 on-

der- e en f van de

Wbp bedoelde ge-

gevens, zoals be-

doeld in artikel 40

Wbp

  Privacybe-

heerder

College

Bestuur

Art. 41 WbpHet beëindigen van

de verwerking van

5.16

team Con-

trol

gegevens van de in

artikel 41 van de

Wbp bedoelde situ-

atie

  Privacybe-

heerder

College

Bestuur

Wbp

Art. 160 Ge-

meentewet

Aangaan van een

bewerkersovereen-

komst in het kader

5.17

team Con-

trolvan de Wet be-

scherming per-

soonsgegevens

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterWet Justitiële

gegevens

Het behandelen

van verzoeken om

5.18

werker des-inlichtingen voor

Gemeenteblad 2018 nr. 31591 14 februari 201814



specifieke doelein-

den, niet zijnde een

betreffend

team

algemene verkla-

ring omtrent ge-

drag

       

BURGERZAKEN E.A.§ 6

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArt. 5:5, twee-

de lid, 5:6 der-

Uitoefenen van de

bevoegdheden ex.

6.01

werker teamde lid, 5:8 eer-artikelen 5:5, twee-

de lid, 5:6 derde lid, Eerstelijnsste en tweede

5:8 eerste en twee-

de lid, 5:9 en 5:11

Burgerlijk Wetboek

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

lid, 5:9 en 5:11

Burgerlijk Wet-

boek

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

Voorzitter

Art. 171 Ge-

meentewet

Tekenen voor ont-

vangst bij aanbie-

6.02

werker teamding van aangete-

Servicecen-kende stukken,

trum en Eer-deurwaarders-ex-

stelijns Bur-

gerzaken

ploiten en gerechte-

lijke stukken

Wijziging

plaats(en) en

 Verantwoor-

delijk mede-

CollegeKieswet

Wet raadge-

vend referen-

dum

Beslissen omtrent

aanwijzing (mobie-

le) stembureaus

6.03

aantal stembu-

reaus in over-

werker team

Tweedelijns

Burgerzaken leg met desbe-

treffende porte-

feuillehouder

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeKieswet

Wet raadge-

vend referen-

dum

Instelling (samen-

stelling / aanwij-

zing ruimte hoofd-

stembureau)

6.04

werker team

Tweedelijns

Burgerzaken

In overleg met

burgemeester

 Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArt. H1 Kies-

wet

In ontvangst ne-

men van kandida-

tenlijsten

6.05

werker teamWet raadge-

vend referen-

dum

Tweedelijns

Burgerzaken

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArt. H4 Kies-

wet

In ontvangst ne-

men van ondersteu-

6.06

werker teamWet raadge-

vend referen-

dum

ningsverklaringen,

-lijsten Tweedelijns

Burgerzaken

In overleg met

desbetreffende

 Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. E2 Kieswet

Wet raadge-

vend referen-

dum

Verdelen van de

gemeente in stem-

districten

6.07

portefeuillehou-

der

werker team

Tweedelijns

Burgerzaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. E4 Kieswet

Wet raadge-

vend referen-

dum

Benoemen van le-

den van elk stembu-

reau en een vol-

doende aantal

6.08

werker team

Tweedelijns

Burgerzakenplaatsvervangende

leden

Weigering in

overleg met

burgemeester

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

BurgemeesterArtt. K6 en L8

Kieswet

Wet raadge-

vend referen-

dum

Beslissen op aan-

vragen kiezerspas-

sen en afgifte vol-

machtbewijzen,

alsmede vervangen-

de kiezerspassen

6.09

Eerstelijns

en Tweede-

lijns Burger-

zaken
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  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeKieswet

Wet raadge-

vend referen-

dum

Registratie kiesge-

rechtigdheid

6.10

werker team

Tweedelijns

Burgerzaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeKieswet

Wet raadge-

vend referen-

dum

Verstrekken inlich-

tingen omtrent regi-

stratie

6.11

werker team

Eerstelijns

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeKieswet

Wet raadge-

vend referen-

dum

Aanwijzing en in-

richting Bijzondere

stemlokalen

6.12

werker team

Tweedelijns

Burgerzaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeKieswet

Wet raadge-

vend referen-

dum

Verzoek / beslissing

om herziening regi-

stratie

6.13

werker team

Tweedelijns

Burgerzaken

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterKieswet

Wet raadge-

vend referen-

dum

Verzending stembil-

jetten, processen-

verbaal

6.14

werker team

Tweedelijns

Burgerzaken

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterKieswet

Wet raadge-

vend referen-

dum

Doen openbare

kennisgevingen

conform de Kies-

wet en Wet raadge-

vend referendum

6.15

werker team

Tweedelijns

Burgerzaken

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterKieswet

Wet raadge-

vend referen-

dum

Aantekening hou-

den lijst gemachtig-

den

6.16

werker team

Tweedelijns

Burgerzaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeKieswet

Wet raadge-

vend referen-

dum

Registreren en

schrappen kiesge-

rechtigdheid niet-

Nederlanders die

6.17

werker team

Tweedelijns

Burgerzakenonderdaan zijn van

andere lidstaten

Europese Unie

  Voorbehou-

den aan di-

rectielid

CollegeKieswet

Wet raadge-

vend referen-

dum

Vaststellen presen-

tiegelden leden en

voorzitters stembu-

reaus e.d.

6.18

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeKieswet

Wet raadge-

vend referen-

dum

Bestellen en distri-

bueren stempas-

sen, processen-

verbaal en andere

6.19

werker team

Tweedelijns

Burgerzakenformulieren nodig

voor verkiezingen

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterBesluit tot ver-

krijging en ver-

Bevoegdheden uit-

oefenen op grond

6.20

werker teamlies Nederlan-

derschap

van het Besluit tot

verkrijging en ver- Eerstelijns

lies Nederlander-

schap

en Tweede-

lijns Burger-

zaken
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  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArtt. 26 en 40

Paspoortwet

Het in behandeling

nemen van aanvra-

6.21

werker teamgen om en het ver-

Eerstelijnsstrekken en uitrei-

en Tweede-ken en het intrek-

lijns Burger-

zaken

ken en vervallen

verklaren van reis-

documenten

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArtt. 18 t/m 24,

artikelen 28

De overige taken

en bevoegdheden

6.22

werker teamt/m 33 Pas-

poortwet

die bij of krachtens

de Paspoortwet zijn Eerstelijns

opgedragen aan de

burgemeester

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArtt. 111 t/m

116 WVW

Het in behandeling

nemen van aanvra-

6.23

werker teamReglement rij-

bewijzen

gen om en het ver-

strekken en uitrei- Eerstelijns

ken en het intrek-

ken van rijbewijzen

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArtt. 117, 119,

120, 120A, 121

WVW

De overige taken

en bevoegdheden

die bij of krachtens

6.24

werker team

Reglement rij-

bewijzen

de Wegenverkeers-

wet en het Regle-

Eerstelijns

en Tweede-

ment rijbewijzen lijns Burger-

zakenzijn opgedragen

aan de burgemees-

ter

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArt. 30 Wet op

de justitiële en

Het in ontvangst

nemen en verzen-

6.25

werker teamstrafvorderlijke

gegevens

den van een aan-

vraag om een ver- Eerstelijns

klaring omtrent het

gedrag.

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArt. 31 en 39

Wet op de justi-

De overige taken

en bevoegdheden

6.26

werker teamtiële en straf-die bij of krachtens

Eerstelijnsvorderlijke ge-

gevens

de Wet justitiële en

strafvorderlijke ge- en Tweede-

gevens zijn opge- lijns Burger-

zakendragen aan de bur-

gemeester

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPBesluiten op verzoe-

ken van binnen- of

6.27

werker teambuiten-gemeentelij-

Eerstelijnske afnemers om

en Tweede-verstrekking uit de

lijns Burger-

zaken

basisregistratie

personen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPToezenden van

persoonslijsten

6.28

werker team

Eerstelijns

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPHet verstrekken en

weigeren van gege-

6.29

werker teamvens en inlichtin-
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gen uit de basisregi-

stratie personen

Eerstelijns

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPHet vragen van in-

lichtingen en/of ge-

6.30

werker teamschriften aan bur-

Eerstelijnsgers en het oproe-

en Tweede-pen van burgers tot

lijns Burger-

zaken

het verstrekken van

gegevens

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPAanvragen van in-

lichtingen nodig

6.31

werker teamvoor bijhouden van

Eerstelijnsbasisadministratie

en Tweede-persoonsgegevens

lijns Burger-

zaken

aan binnen- en bui-

tenlandse instan-

ties

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPKennisgeving

voornemen ambts-

6.32

werker teamhalve mutatie/cor-

Eerstelijnsrectie of muta-

en Tweede-tie/correctie op ver-

lijns Burger-

zaken

zoek in de basisregi-

stratie personen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPAmbtshalve of op

verzoek of aangifte

6.33

werker teammutaties en correc-

Tweedelijns

Burgerzaken

ties aanbrengen in

de basisregistratie

personen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPHet al dan niet in-

schrijven/opnemen

6.34

werker teamen uitschrijven per-

sonen BRP Eerstelijns

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPDe verwerking van

rechtsfeiten om-

6.35

werker teamtrent de burgerlijke

staat Tweedelijns

Burgerzaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPHet registreren van

gegevens over het

6.36

werker teamgebruik van de ge-

slachtsnaam Eerstelijns

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPHet verwijderen

van gegevens na

6.37

werker teamadoptie en wijzi-

Tweedelijns

Burgerzaken

ging van de vermel-

ding van het ge-

slacht in de akte

van geboorte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPHet desgevraagd

informeren of per-

6.38

werker teamsoonsgegevens in

Eerstelijnsde basisadministra-
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tie worden ver-

werkt.

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPHet doen van aan-

gifte en het verwer-

6.39

werker teamken van het vertrek

Eerstelijnsnaar het buitenland

en Tweede-en van persoonlijk

lijns Burger-

zaken

en schriftelijk ont-

vangen binnen- en

intergemeentelijke

verhoudingen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPHet al dan niet ge-

volg geven aan een

6.40

werker teamaanvraag om ge-

Eerstelijnsheimhouding van

gegevens en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPCorrespondentie

inzake naleving

Wet BRP

6.41

werker team

Eerstelijns

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPOndertekenen ge-

waarmerkte af-

6.42

werker teamschriften en verkla-

Eerstelijnsringen op grond

van de Wet BRP en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPDe uitvoering van

de Wet BRP inzake

6.43

werker teamde rechten van de

burger Eerstelijns

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPHet uitvoeren van

adresonderzoeken

6.44

werker teamen onderzoek naar

Eerstelijnsverblijfplaatsen van

en Tweede-natuurlijke perso-

lijns Burger-

zaken

nen en het vastleg-

gen van informatie

uit dit onderzoek

en het afnemen

van intakegesprek-

ken bij aangifte

‘briefadres’

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPHet beheer van de

basisregistratie

personen

6.45

werker team

Eerstelijns

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 4.2 Wet

BRP

Aanwijzen van

ambtenaren als be-

6.46

werker teamdoeld in artikel 4.2

Wet BRP Eerstelijns
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en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeBesluit Burger-

lijke Stand

Toedelen van taken

en bevoegdheden

6.47

werker teamaan medewerkers

Tweedelijns

Burgerzaken

afdeling tevens

ambtenaren van de

burgerlijke stand

ter zake van werk-

zaamheden m.b.t.

burgerlijke stand

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPHet uitvoeren van

de bijhoudingspro-

6.48

werker teamcedures en voor-

Eerstelijnsschriften uit het Lo-

en Tweede-gisch Ontwerp en

de Wet BRP lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet BRPVernietigen brondo-

cumenten BRP en

6.49

werker teamtevens opmaken

Tweedelijns

Burgerzaken

van het proces-ver-

baal daarvan

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 2.40 Wet

BRP

Aanwijzen van in-

stellingen als be-

6.50

werker teamdoeld in artikel 2.40

Tweedelijns

Burgerzaken

Wet BRP (instellin-

gen op terrein

maatschappelijke

opvang)

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArt. 1:19K Bur-

gerlijk Wet-

boek

Afgeven van Attes-

tatie de Vitae

6.51

werker team

Eerstelijns

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeGemeentewet

Diverse wetten

Legaliseren van

handtekeningen en

documenten

6.52

werker team

Eerstelijns

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Medewerker

begraafplaat-

BurgemeesterWet op de lijk-

bezorging

Het al dan niet ver-

lenen van (uitslui-

tende) grafrechten

6.53

sen-admini-Desbetreffen-

de beheersver- stratie team

ordening aan- Ondersteu-

ning BORgaande be-

graafplaatsen  

Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Tweedelijns

Burgerzaken

  Medewerker

begraafplaat-

Het al dan niet

overschrijven

Wet op de lijk-

bezorging

Het al dan niet

overschrijven van

verleende rechten

6.54

sen-admini-van verleende

rechten stratie team

Ondersteu-

ning BOR
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Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Tweedelijns

Burgerzaken

  Medewerker

begraafplaat-

BurgemeesterWet op de lijk-

bezorging

Het in ontvangst

nemen en beslis-

6.55

sen-admini-sen over aanvra-

stratie teamgen om opgraving

van een lijk Ondersteu-

ning BOR

 

Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Tweedelijns

Burgerzaken

Bijzondere ge-

vallen in over-

 Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterWet op de lijk-

bezorging

Verlenen van verlof

tot ontleding en

6.56

leg met desbe-werker teambegraven of creme-

treffende burge-

meester

Eerstelijns

en Tweede-

ren van een stoffe-

lijk overschot

lijns Burger-

zaken

Bijzondere ge-

vallen in over-

 Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArtt. 12a lid 3,

13 lid 2, 14, 21,

De overige taken

en bevoegdheden

6.57

leg met desbe-werker team22, 29 lid 1 endie bij of krachtens

treffende burge-

meester

Eerstelijns

en Tweede-

2 Besluit op de

Lijkbezorging

de Wet op de Lijk-

bezorging zijn opge-

lijns Burger-

zaken

dragen aan de bur-

gemeester

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterBesluit op de

lijkbezorging &

Afgeven “Laissez-

passer” voor lijken

6.58

werker teaminternationale(vervoer naar bui-

tenland) Eerstelijnsvoorschriften

en Tweede-en overeen-

komsten lijns Burger-

zaken

 Weigerin-

gen door

Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArt. 17 Wet op

de lijkbezor-

ging

Het verlenen van

uitstel van lijkbezor-

ging

6.59

desbetref-werker team

fende bur-

gemeester

Eerstelijns

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterWet op de lijk-

bezorging

Opdracht tot begra-

ven geven aan uit-

6.60

werker teamvaartverzorger inge-

Tweedelijns

Burgerzaken

val dit achterwege

blijft

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet op de lijk-

bezorging

Vervoer tot lijkbe-

zorging

6.61

werker team

Eerstelijns

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterBurgerlijk Wet-

boek & richtlij-

nen

Doen van rapporta-

ges omtrent aanvra-

gen naamswijzi-

ging

6.62

werker team

Tweedelijns

Burgerzaken
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  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Wet justitiële

en strafvorder-

lijke gegevens

Aanvragen van uit-

treksels uit strafre-

gisters en algeme-

6.63

werker team

ne documentatiere- Eerstelijns

gisters, inlichtingen en Tweede-

antecedenten-admi- lijns Burger-

zakennistratie politie en

inlichtingen bijzon-

dere rechtspleging

i.v.m. aanvragen

tot verkrijgen Ne-

derlanderschap,

alsmede het aanne-

men van aanvra-

gen om verklarin-

gen omtrent het

gedrag

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArtt. 9 en 13

Wet Justitiële

Gegevens

Doen van aanvra-

gen om inlichtin-

gen t.b.v. naturali-

satie en optie

6.64

werker team

Eerstelijns

en Tweede-

lijns Burger-

zaken

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterHoofdstuk 3

Rijkswet op

Alle verrichtingen

die verband hou-

6.65

werker teamhet Nederlan-

derschap

den met het verkrij-

gen van het Neder- Eerstelijns

landerschap d.m.v. en Tweede-

een optie. Hieron- lijns Burger-

zakender wordt ook ver-

staan het afgeven

van een optiebe-

schikking

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterRijkswet op

het Nederlan-

derschap

Adviseren en inlich-

tingen verstrekken

aan Minister van

6.66

werker team

Justitie m.b.t. natu-

ralisatie

Tweedelijns

Burgerzaken

Tenzij de burge-

meester de

 Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArt. 6 Rijkswet

op het Neder-

landerschap

Machtiging tot het

afnemen verklaring

van verbondenheid

6.67

wenst heeft de-werker team

ze bevoegdheidTweedelijns

Burgerzaken zelf uit te oefe-

nen

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArt.15 Rijkswet

op het Neder-

landerschap

Het in ontvangst

nemen en bevesti-

gen van verklaring

6.68

werker team

van afstand van de Tweedelijns

BurgerzakenNederlandse natio-

naliteit en doorzen-

den naar het natio-

naliteitenregister

 Afwijzing

van een be-

Verantwoor-

delijk mede-

CollegeBurgerlijk Wet-

boek

Het benoemen,

schorsen en ont-

6.69

noemingwerker teamWet rechten

burgerlijke

slaan van ambtena-

ren van de burgerlij- en/of loca-Tweedelijns

Burgerzakenstand en Ge-

meentewet

ke stand en bijzon-

dere ambtenaren

tie voorbe-

houden aan

van de burgerlijke algemeen

directeurstand (ook voor

één dag) en het

aanwijzen van een
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éénmalige trouwlo-

catie

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterDistributiewetUitvoering van de

Distributiewet

6.70

werker team

Tweedelijns

Burgerzaken

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterInkwartierings-

wet

Het in ontvangst

nemen en beslis-

6.71

werker teamsen over aanvra-

Tweedelijns

Burgerzaken

gen ter voorziening

in de behoeften

aan inkwartiering,

onderhoud, trans-

porten en leveran-

ties

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterInkwartierings-

wet

De overige taken

en bevoegdheden

6.72

werker teamdie bij of krachtens

Tweedelijns

Burgerzaken

de Inkwartierings-

wet zijn opgedra-

gen aan de burge-

meester

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 160, lid 1

onder e Ge-

meentewet

Het uitoefenen van

de bevoegdheid tot

het aangaan en be-

6.73

werker team

ëindigen van een Eerstelijns

Burgerzakenhuurovereenkomst

van een fietskluis

       

Financiën, BELASTINGEN EN control§ 7

Na overleg met

Team Financiën

en Belastingen

 Netwerkma-

nager

College

Bestuur

Gemeentewet

Regeling(en)

inzake budget-

houders/

Aanwijzen van

budgethouders

en/of budgetbeheer-

ders

7.01

-beheerders en

evt. aanver-

wante regels

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Gemeentewet

GR BVO

Doen van uitgaven

binnen goedgekeur-

7.02

werker des-de kredieten en

budgetten betreffend

team

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Gemeentewet

GR BVO

Het indienen van

declaraties, bij bij-

7.03

werker teamvoorbeeld de pro-

Financiën en

Belastingen

vincie en ministe-

ries

Conform Trea-

surystatuut (in-

 Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 160 Ge-

meentewet

Het uitzetten van

gelden en het slui-

7.04

dien van toepas-

sing)

werker team

Financiën en

Belastingen

Wet financie-

ring decentrale

overheden

ten van geldlenin-

gen ter voorziening

in de behoefte aan

kasgeld of vaste fi-

nancieringsmidde-

len ex Wet financie-

ring decentrale

overheden con-

form de financie-

ringsruimte in de

(vastgestelde) be-

groting
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Dit is een ver-

antwoordelijk-

  College van

Leerdam

Artt. 3 en 4

Verordening

De opzet en in-

standhouding van

7.05

heid van bu-

reau BOP

op de organisa-

tie en het be-

de administratieve

organisatie en het

heer van ver-management con-

trol systeem MCS) mogenswaar-

den van de al-

gemene dienst

van de ge-

meente Leer-

dam

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Gemeentewet

GR BVO

Het doen van aan-

giften voor rijksbe-

7.06

werker teamlastingen en omzet-

belasting Financiën en

Belastingen

  Verantwoor-

delijk mede-

Heffingsambte-

naar

Art. 231 Ge-

meentewet

Heffen van leges

en het teruggeven

7.07

werker teamvan leges op grond

Financiën en

Belastingen

van de Legesveror-

dening en de bijbe-

horende tarieventa-

bel en de beslis-

sing tot teruggave

van legeskosten

  Verantwoor-

delijk mede-

Heffingsambte-

naar

Art. 220 ev.

Gemeentewet

Heffen van onroe-

rende-zaakbelas-

ting

7.08

werker team

Financiën en

Belastingen

  Verantwoor-

delijk mede-

Heffingsambte-

naar

Art. 226 Ge-

meentewet

De verwerking van

aangiften en afmel-

7.09

werker teamding, alsmede het

Financiën en

Belastingen

heffen van honden-

belasting

  Verantwoor-

delijk mede-

Heffingsambte-

naar

Art. 228a Ge-

meentewet

Het verzenden van

aangiftebiljetten

7.10

werker teamvoor bepalen riool-

Financiën en

Belastingen

heffing en het hef-

fen daarvan

  Verantwoor-

delijk mede-

Heffingsambte-

naar

Marktgeldver-

ordening

Het heffen van

marktgelden

7.11

werker team

Financiën en

Belastingen

  Verantwoor-

delijk mede-

Heffingsambte-

naar

Desbetreffen-

de Verorde-

Heffen van haven-

en kadegelden

7.12

werker teamning aangaan-

Financiën en

Belastingen

de kade- en

kraangelden

  Verantwoor-

delijk mede-

Heffingsambte-

naar

Gemeentewet

Algemene Wet

inzake Rijksbe-

lastingen

Het doen van

ambtshalve correc-

ties belastingenaan-

slagen

7.13

werker team

Financiën en

Belastingen

  Verantwoor-

delijk mede-

Heffingsambte-

naar

Awb

Gemeentewet

Vaststellen, verzen-

den en uitreiken

7.14

werker teamvan overige aansla-

Financiën en

Belastingen

gen, nota’s, declara-

ties en kennisgevin-

gen
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  Verantwoor-

delijk mede-

Invorderings-

ambtenaar

Art. 231 Ge-

meentewet

Invorderen van be-

lastingen

7.15

werker team

Financiën en

Belastingen

 

Markt-/ha-

venmeester

team Onder-

steuning

BOR

Na afstemming

met verant-

 Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 255 lid 5

Gemeentewet

Het geheel of ge-

deeltelijk oninbaar

7.16

woordelijk por-

tefeuillehouder

werker team

Financiën en

Belastingen

Invorderings-

wet 1990

verklaren belasting-

vorderingen

  Verantwoor-

delijk mede-

Heffingsambte-

naar

GemeentewetVaststellen van be-

lastingkohieren

7.17

werker team

Financiën en

Belastingen

  Verantwoor-

delijk mede-

Heffingsambte-

naar

Awb, Wet

WOZ, Gemeen-

tewet

Het beslissen op

ingediende be-

zwaarschriften te-

7.18

werker team

gen gemeentelijke Financiën en

Belastingenbelastingen en hef-

fingen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArtt. 63 en 66

Awr

Het toepassen van

artikel 63, 66 Alge-

7.19

werker teammene wet inzake

Financiën en

Belastingen

Rijksbelastingen en

het instellen van

cassatie bij de Ho-

ge Raad in belas-

tingprocedures

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Invorderings-

ambtenaar

Awb

Invorderings-

wet 1990

Verlenen en afwij-

zen uitstel van beta-

ling en het treffen

7.20

werker team

van betalingsrege- Financiën en

Belastingenlingen en kwijt-

scheldingen m.b.t.

publiekrechtelijke

vorderingen

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Invorderings-

ambtenaar

Art. 4:86 AwbBeschikkingen tot

betaling van geld-

som in verband

7.21

werker team

met bestuursrechte-

lijke geldschulden

Financiën en

Belastingen

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Invorderings-

ambtenaar

Art. 4:93 AwbBeschikking tot

verrekening van

bestuursrechtelijke

7.22

werker team

geldschulden met Financiën en

Belastingengemeentelijke vor-

deringen

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Invorderings-

ambtenaar

Art. 4:94 en

4:96 Awb

Beschikkingen tot

het geven van uit-

stel tot betaling

7.23

werker team

van bestuursrechte- Financiën en

Belastingenlijke geldvorderin-

gen en intrekking

en wijziging daar-

van
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  Verantwoor-

delijk mede-

College

Invorderings-

ambtenaar

Art. 4:94 AwbBeschikkingen tot

het verlenen van

een voorschot

7.24

werker team

voorafgaand aan Financiën en

Belastingende vaststelling van

een bestuursrechte-

lijke geldschuld en

tot wijziging en in-

trekking van die

voorschotten

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Invorderings-

ambtenaar

Art. 4:99 AwbBeschikkingen tot

vaststelling van de

verschuldigde wet-

7.25

werker team

telijke rente op be- Financiën en

Belastingenstuurlijke geldschul-

den en – vorderin-

gen

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Invorderings-

ambtenaar

Art. 4:112, eer-

ste en derde

lid, van de

Awb

Het doen van een

aanmaning in het

kader van bestuurs-

rechtelijke vorderin-

gen

7.26

werker team

Financiën en

Belastingen

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Invorderings-

ambtenaar

Art. 4:113 van

de Awb

Beschikking tot het

in rekening bren-

gen van aanma-

ningskosten

7.27

werker team

Financiën en

Belastingen

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Invorderings-

ambtenaar

Art. 4:115 van

de Awb jo.

desbetreffende

grondslag

Uitvaardigen

dwangbevel ivm

leges/gemeentelij-

ke heffingen

7.28

werker team

Financiën en

Belastingen

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Invorderings-

ambtenaar

Art. 4:115 van

de Awb jo.

desbetreffende

grondslag

Uitvaardigen van

een dwangbevel in

het kader van invor-

dering andere be-

7.29

werker team

Financiën en

Belastingen

Bestuur

stuursrechtelijke

geldschulden

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Invorderings-

ambtenaar

Afdeling 4.4.4

Awb

Het nemen van

overige invorde-

ringsmaatregelen

7.30

werker team

en wettelijke ver- Financiën en

Belastingenvolgmaatregelen

bij het in gebreke

blijven van gemeen-

telijke debiteuren

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Invorderings-

ambtenaar

Gemeentewet

GR BVO

Het verwerken van

betalingsopdrach-

ten en automati-

7.31

werker team

Bestuursche incasso’s, het Financiën en

Belastingenafschrijven van

vorderingen en het

verrekenen van

gelden met derden

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Art. 160, lid 1

onder f Ge-

meentewet

Het besluiten tot

het instellen van

verhaals- en incas-

soprocedures

7.32

werker team

Financiën en

Belastingen

Heffingsambte-

naar

Invorderings-

ambtenaar

Art. 8, lid 2,

onder j GR

BVO

Bestuur
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  Verantwoor-

delijk mede-

Invorderings-

ambtenaar

Art. 19 lid 1 en

2 Invorderings-

wet

Aankondigen voor-

nemen van het

doen van een loon-

vordering

7.33

werker team

Financiën en

Belastingen

  Verantwoor-

delijk mede-

Invorderings-

ambtenaar

Art. 108 en 289

Faillissements-

wet

Het indienen van

schuldvorderingen

7.34

werker team

Financiën en

Belastingen

Informatieplicht

aan

 Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Burgerlijk Wet-

boek

Invorderen van pri-

vaatrechtelijke vor-

deringen

7.35

Bestuursorgaanwerker team

Financiën en

Belastingen

Informatieplicht

aan

 Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Wetboek van

Burgerlijke

Invorderen van pu-

bliekrechtelijke

vorderingen

7.36

Bestuursorgaanwerker teamHeffingsambte-

naar

Rechtsvorde-

ring Financiën en

BelastingenInvorderings-

ambtenaar

Bestuur

Informatieplicht

aan

 Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Awb

Burgerlijk Wet-

boek

Nemen van beslui-

ten in het kader

van publiekrechtelij-

7.37

bestuursorgaanwerker teamHeffingsambte-

naarWet van Bur-

gerlijke

ke en privaatrechte-

lijke vorderingen

Financiën en

BelastingenInvorderings-

ambtenaarRechtsvorde-

ring Bestuur

Art. 160 Ge-

meentewet

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Artt. 5:35 lid 1

Awb en 3:319

Besluiten tot stui-

ting van de verja-

7.38

werker teamHeffingsambte-

naar

Burgerlijk Wet-

boek

ring bij invordering

dwangsom Financiën en

BelastingenInvorderings-

ambtenaar  

Bestuur Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Juridische

Zaken

Informatieplicht

aan

 Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Burgerlijk Wet-

boek

Geheel of gedeelte-

lijk oninbaar verkla-

7.39

bestuursorgaanwerker teamBurgerlijke

Rechtsvorde-

ring

ren van privaatrech-

telijke vorderingen Financiën en

Belastingen

  Verantwoor-

delijk mede-

 Awb, Wet

WOZ, Gemeen-

tewet

Verlenen en afwij-

zen uitstel van beta-

ling en het treffen

7.40

werker team

van betalingsrege- Financiën en

Belastingenlingen en kwijt-

scheldingen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 160 Ge-

meentewet

Het aangaan, wijzi-

gen en opzeggen

7.41

werker teamvan verzekerings-

overeenkomsten Financiën en

Belastingen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 160 Ge-

meentewet

Het aanmelden en

afwikkelen van

7.42

werker teamschadegevallen
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waarvoor of waarte-

gen de Gemeente

Financiën en

Belastingen

mogelijk verzekerd

is

Afstemming

met team Con-

trol

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

College Het beheer van de

geldmiddelen van

de gemeente

7.43

Financiën en

Belastingen

Indien van toe-

passing con-

 Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Desbetreffend

Treasurysta-

tuut

Nemen van beslis-

singen en uitvoe-

ring van taken op

7.44

form de manda-werker team

grond van het Trea-

surystatuut

ten genoemd in

de bijlage bij

Financiën en

Belastingen

het Treasurysta-

tuut.

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 213, lid 2

Gemeentewet

Aanwijzen van ac-

countants

7.45

werker team Art. 35, lid 6

Wgr Financiën en

Belastingen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 27 WgrBijhouden van het

register als be-

7.46

werker team

Control

doeld in artikel 27

van de Wet ge-

meenschappelijke

regelingen

  Verantwoor-

delijk mede-

College

 

Wet Revitalise-

ring Generiek

Toezicht

Algehele coördina-

tie en uitvoering in

het kader van aanle-

7.47

werker team

Controlvering en publica-

tie toezichtinforma-

tie ten behoeve van

de Wet Revitalise-

ring Generiek Toe-

zicht

       

VERGUNNINGEN, bijzondere wetten, Bibob E.A.§ 8

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Diverse regel-

geving

Inwinnen van advie-

zen van interne en

8.01

werker teamexterne adviseurs

Integralem.b.t. meldingen

Veiligheid,en aanvragen om

APV en bij-ontheffing en toe-

stemmingen zondere wet-

ten

 

Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Vergunnin-

gen

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Art. 5 lid 3, 5a

, en 7 Wet Bi-

bob

Het aanvragen van

een advies

8.02

werker des-Bestuur

betreffend

team

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Art. 28 Wet Bi-

bob

Het informeren van

betrokkenen dat

8.03

werker des-Bestuureen advies is aange-

betreffend

team

vraagd bij het bu-

reau integriteitbe-
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vordering open-

baar bestuur

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Art. 32 Wet Bi-

bob

Het doorgeven van

het advies van het

8.04

werker des-Bestuurbureau Bibob aan

betreffend

team

de in artikel 28 van

deze wet genoem-

de personen en in-

stanties

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Wet op de justi-

tiële en straf-

Het opvragen van

justitiële documen-

8.05

werker teamvorderlijke ge-tatie ten behoeve

Integralegevens, art. 9

t/m 13

van het nemen van

besluiten ten be- Veiligheid,

Besluit justitië-

le gegevens

hoeve van het ne-

men van besluiten

APV en bij-

zondere wet-

tenart. 13/ Besluitop grond van: Wet

eisen redelijk

gedrag

op de kansspelen,

artikelen 30d, 30 e

lid 1 en 2, 30 f le-

den 1, 2, 3 en 4

Drank en Horeca-

wet, artikelen 3 en

35 lid 1, Wet op de

dierenbescherming

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Awb

Desbetreffen-

de APV

Het al dan niet in

behandeling ne-

men van aanvra-

gen of meldingen

8.06

werker team

Integrale

Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Awb

Desbetreffen-

de APV

Voeren van corres-

pondentie over

vergunning- en

8.07

werker team

ontheffingsaanvra-

gen en meldingen

Integrale

Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Awb

Desbetreffen-

de APV

Besluiten op ver-

gunning- en onthef-

fingsaanvragen en

8.08

werker team

ontvangen meldin-

gen

Integrale

Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Awb

Diverse regel-

geving

Kennisgeving van

van rechtswege

verleende vergun-

8.09

werker team

ningen/ontheffin-

gen

Integrale

Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Burgemeester

College

Awb

Desbetreffen-

de APV

Verbieden van een

gemeld evenement

8.10

Integrale

Veiligheid,

APV en bij-
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zondere wet-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de APV

Aanwijzen aanplak-

borden

8.11

werker team

Integrale

Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de APV

Aanwijzen van los-

loopplaatsen hon-

den

8.12

werker team

Beleid en

Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de APV

Aanwijzen van

hondenuitlaat-

8.13

werker teamplaats (hondentoi-

let Beleid en

Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de APV

Houden van hinder-

lijke of schadelijke

dieren (aanwijzing)

8.14

werker team

Integrale

Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Burgemeester

College

Desbetreffen-

de APV

Tijdelijke afwijking

sluitingstijden sex-

inrichting

8.15

Integrale

Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

BurgemeesterDesbetreffen-

de APV

Verbod straatprosti-

tutie

8.16

Integrale

Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Burgemeester

College

Desbetreffen-

de APV

Bekendmaking

strijdigheid ero-

tisch en pornogra-

fisch materiaal

8.17

Toezicht en

Handhaving

Vooraf voorleg-

gen aan burge-

 Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de APV

Aanwijzing collec-

tieve festiviteiten

8.18

meester, die zowerker team

nodig college

informeert

Integrale

Veiligheid,

 APV en bij-

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

zondere wet-

ten
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  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de APV

Kennisgeving inci-

dentele festiviteiten

8.19

werker team

Integrale

Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de APV

Verbod geluidsap-

paratuur

8.20

werker team

Integrale

Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de APV

Aanwijzen plaatsen

waar het verboden

8.21

werker teamis een ligplaats in

te nemen Integrale

Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de APV

Geven van aanwij-

zingen ligplaats

8.22

werker team

Integrale

Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3 en 5, lid

1 Wet op de

kansspelen

Besluiten op aan-

vragen voor het

houden van een lo-

terij

8.23

werker team

Integrale

Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 5, lid 3

Wet op de

kansspelen

Het intrekken van

een loterijvergun-

ning

8.24

werker team

Integrale

Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 7c, lid 2

sub a Wet op

de Kansspelen

Aanwijzen van wij-

ze van melden en

beoordelen meldin-

gen klein kansspel.

8.25

werker team

Integrale

Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 7c, lid 3

sub a Wet op

de Kansspelen

Het beslissen tot

het verbieden van

een klein kansspel

8.26

werker team

en het intrekken Integrale

van een kansspel-

vergunning.

Veiligheid,

APV en bij-
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zondere wet-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArt. 30b ev.

Wet op de

kansspelen

Besluiten op aan-

vragen voor het

aanwezig hebben

8.27

werker team

van speelautoma-

ten

Integrale

Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

BurgemeesterArtt. 3, 4 lid 4,

27 en 28

Drank- en Hore-

cawet

Het beslissen op

(weigeren, verle-

nen) aanvragen om

vergunningen en/of

8.28

Integrale

ontheffingen voor Veiligheid,

horeca-, slijtersbe- APV en bij-

drijven en paracom- zondere wet-

tenmerciële instellin-

gen, en het verbin-

den van voorschrif-

ten aan vergunnin-

gen of ontheffin-

gen op basis van

de Drank- en Hore-

cawet

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

BurgemeesterArt. 30a, lid 1,

sub a en b, lid

2 Drank- en

Horecawet

Het behandelen

van een melding

en verstrekken van

een gewijzigde

8.29

Integrale

aanhangsel vergun- Veiligheid,

ning n.a.v. bijschrij- APV en bij-

ven leidinggevende zondere wet-

tenen/of doorhalen

aantekening be-

moeienis leidingge-

vend

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

BurgemeesterArt. 33 Drank-

en Horecawet

Vervallen verklaren

van een vergun-

ning voor de uitoe-

8.30

Integralefening van het hore-

Veiligheid,cabedrijf ex artikel

APV en bij-33 Drank- en Hore-

cawet zondere wet-

ten

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

BurgemeesterArt. 35 Drank-

en Horecawet

Het beslissen op

een aanvraag voor

ontheffing van het

8.31

Integraleverbod voor het

Veiligheid,verstrekken van

APV en bij-zwak-alcoholhou-

zondere wet-

ten

dende drank bij

een bijzondere gele-

genheid van zeer

tijdelijke aard voor

een aaneengeslo-

ten periode van ten

hoogste twaalf da-

gen

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

BurgemeesterArt. 36 Drank-

en Horecawet

Het toepassen van

bestuursdwang

door ontzegging

8.32

Integraletoegang tot een

horeca-inrichting Veiligheid,
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APV en bij-

zondere wet-

ten

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

BurgemeesterArt. 41 Drank-

en Horecawet

Aanwijzen ambte-

naren belast met

toezicht op de nale-

8.33

Integraleving van de in deze

wet gestelde eisen Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArt. 41 Drank-

en Horecawet

Het verzenden van

brieven naar aanlei-

8.34

werker teamding van de leeftijd-

Integraleinspectie in het ka-

Veiligheid,der van de Drank-

en Horecawet APV en bij-

zondere wet-

ten

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

BurgemeesterArt. 44 Drank-

en Horecawet

Toepassen be-

stuursdwang ter

handhaving ver-

8.35

Integraleplichting tot mede-

Veiligheid,werking obv art.

5:20, lid 1 Awb APV en bij-

zondere wet-

ten

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Burgemeester

College

APV/Verorde-

ning betreffen-

de terrassen

Besluiten op aan-

vragen voor het

exploiteren van

een terras

8.36

Integrale

Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Winkeltijden-

wet Desbetref-

Beslissen op aan-

vragen m.b.t. Win-

keltijdenwet

8.37

werker teamfende Verorde-

Integralening winkeltij-

denwet Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterWet Luchtvaart

Regeling veilig

gebruik lucht-

Voeren van overleg

t.a.v. ontheffing

voor het tijdelijk en

8.38

werker team

havens en an-

dere terreinen

uitzonderlijk ge-

bruik van een ter-

Integrale

Veiligheid,

rein voor het opstij- APV en bij-

gen of landen door

een luchtvaartuig

zondere wet-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Informele pro-

cedure Infor-

Ondertekenen van

een bewijs van

ontvangst van een:

8.39

werker teammele procedu-

a. vooroverleg Vergunnin-

gen

re Informele

procedureb. conceptaanvraag

Art. 3.1 Waboc. principeverzoek

d. aanvraag

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeInformele pro-

cedure

Voeren van corres-

pondentie m.b.t.

8.40

werker teamInformele pro-

cedure

a. het vooroverleg

b. een principever-

zoek

Vergunnin-

gen
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  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeInformele pro-

cedure

Voeren van corres-

pondentie m.b.t.

8.41

werker teameen verzoek tot be-

Vergunnin-

gen

oordeling van een

concept-aanvraag

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.1 WaboOndertekenen van

een brief informa-

8.42

werker teamtie voortgang aan-

vraag Vergunnin-

gen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 2.8 Wabo

Art. 4:5 Awb

Opvragen van ont-

brekende gegevens

8.43

werker team i.v.m. het in behan-

Vergunnin-

gen

Informele pro-

cedure Infor-

deling kunnen ne-

men van een:

mele procedu-a. vooroverleg

re Informele

procedure

b. principeverzoek

c conceptaanvraag

d. aanvraag

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeInformele pro-

cedure Infor-

Vaststellen dat een:

a. vooroverleg

8.44

werker teammele procedu-b. principeverzoek

Vergunnin-

gen

re Informele

procedure

c. conceptaanvraag

d. aanvraag

Art. 2.8 Wabo(alsnog) in behan-

deling kan worden

genomen

Art.4:5 Awb

Mor

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

CollegeInformele pro-

cedure Infor-

mele procedu-

Besluiten tot het

niet in behandeling

nemen van een:

8.45

Vergunnin-

gen

re Informele

procedure

a. vooroverleg

b. principeverzoek

Art. 2.8 Waboc. conceptaanvraag

Art. 4:5 Awbd. aanvraag

Mor

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWaboFiattering diverse

berekeningen be-

8.46

werker teamtreffende bouwwer-

ken Vergunnin-

gen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.3 WaboInformeren inzake

wettelijke aanhou-

ding

8.47

werker team

Vergunnin-

gen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.4 WaboBesluiten tot het

aanhouden van

een aanvraag

8.48

werker team

Vergunnin-

gen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.9 Wabo

Art. 3.18 Awb

Besluiten tot het

verdagen van de

8.49

werker teambeslissing op een

aanvraag Vergunnin-

gen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWabo,

 

Voeren van corres-

pondentie m.b.t het

8.50

werker teamArt. 2.1, lid 1

onder a, b, c,

d, f, g, h en i

verlenen van een

omgevingsvergun-

ning

Vergunnin-

gen

 

Art. 2.2
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Art. 2.5 (twee

fasen)

 

Art. 2.12, lid,

sub c (voorbe-

reidingsbe-

sluit)

 

Art. 2.12, lid 1

sub a onder 1

(binnenplanse

ontheffing)

 

Art. 2.12, lid 1

sub a onder 2

(buitenplans)

 

Art. 2.12, lid 2

(tijdelijke)

 

Art. 2.12, lid 1,

sub a onder 3

(buitenplans)

Bij zienswijze: Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWabo,

 

Het beslissen op

aanvragen om een

8.51

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

werker team

Vergunnin-

gen

Art. 2.1, lid 1

onder a, b, c,

d, f, g, h en i

enkelvoudige of

meervoudige omge-

vingsvergunning

 

Art. 2.2

 

Art. 2.5 (twee

fasen)

 

Art. 2.12, lid,

sub c (voorbe-

reidingsbe-

sluit)

 

Art. 2.12, lid 1

sub a onder 1

(binnenplanse

ontheffing)

 

Art. 2.12, lid 1

sub a onder 2

(buitenplans)

 

Art. 2.12, lid 2

(tijdelijke)

 

Art. 2.12, lid 1,

sub a onder 3

(buitenplans)

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeParagraaf 1.5

Bouwbesluit

2012

Voeren van corres-

pondentie over en

het accepteren van

8.52

werker team

een gebruiksmel-

ding

Vergunnin-

gen

Bij zienswijze: Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 2.29 t/m

2.33 Wabo

Wijzigen en het ge-

heel of gedeeltelijk

8.53

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

werker team
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Vergunnin-

gen

intrekken van een

omgevingsvergun-

ning op verzoek

van een bevoegd

orgaan

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWabo

Awb

Versturen van be-

richten inzake:

8.54

werker teamWro- procedurevoort-

gang; Vergunnin-

gen

Woningwet

- begeleidingsbrief

bij

Vergunningen;

- toezending af-

schriften aan in-

specteur RO en ge-

deputeerde Staten

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWaboIntrekken (en voor-

nemen tot intrek-

8.55

werker teamking) van verleende

Vergunnin-

gen

vergunningen, an-

ders dan een sanc-

tie

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWaboWijziging van (de

voorschriften van)

8.56

werker teamverleende vergun-

ningen Vergunnin-

gen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 2.10, lid 1

Wabo

Het opvragen van

een welstandsad-

vies

8.57

werker team 

Vergunnin-

gen

Art. 12, 12a,

12b Woning-

wet

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 2.26 lid 1

Wabo

Het in de gelegen-

heid stellen van het

8.58

werker teambestuursorgaan dat

Vergunnin-

gen

zorg draagt voor

het beheer van het

zuiveringstech-

nisch werk of het

oppervlaktewater

waarop het afvalwa-

ter vanuit die voor-

ziening wordt ge-

bracht, om advies

uit te brengen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 2.26 lid 3

Wabo

Het in de gelegen-

heid stellen van de

8.59

werker teambij algemene maat-

Vergunnin-

gen

regel van bestuur

en, in gevallen als

bedoeld in artikel

2.2, de bij de betrok-

ken verordening

aangewezen be-

stuursorganen of

andere instanties in

gevallen die beho-

ren tot een bij die

maatregel, onder-

scheidenlijk veror-

dening aangewe-

zen categorie ad-
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vies uit te brengen

over de aanvraag

of het ontwerp van

de beschikking op

de aanvraag om

een omgevingsver-

gunning

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 2.26 lid 4

Wabo

Het verzoeken aan

een als adviseur

8.60

werker teamaangewezen be-

Vergunnin-

gen

stuursorgaan om

naar aanleiding

van een aanvraag

om een omgevings-

vergunning advies

uit te brengen over:

 

a. de bij de beslis-

sing op de aan-

vraag te betrekken

gegevens,

 

b. aan de vergun-

ning te verbinden

voorschriften,

 

met betrekking tot

activiteiten die zul-

len plaatsvinden

binnen het grond-

gebied van de

rechtspersoon

waartoe het betrok-

ken bestuursor-

gaan behoort en

ten aanzien waar-

van dat orgaan bij-

zondere deskundig-

heid bezit

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 2.34 lid 3

Wabo

Het doen van een

schriftelijke mede-

8.61

werker teamdeling aan Onze

Vergunnin-

gen

Minister van de

wijze waarop ge-

volg is gegeven

aan een aanwij-

zing.

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.1 lid 2

Wabo

Het onverwijld toe-

zenden van een be-

8.62

werker teamwijs van ontvangst

Vergunnin-

gen

van de aanvraag

aan de aanvrager,

waarin de datum

staat vermeld,

waarop het de aan-

vraag heeft ontvan-

gen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.1 lid 3

Wabo

Het onverwijld toe-

zenden van een be-

8.63

werker team richt aan de aanvra-

Vergunnin-

gen

ger waarin wordt

vermeld dat het

college bevoegd is

op de aanvraag te
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beslissen en waar-

in tevens worden

vermeld:

a. de procedure die

ter voorbereiding

van de beslissing

zal worden ge-

volgd,

b. welke beslister-

mijn van toepas-

sing is, en

c. de beschikbare

rechtsmiddelen om

tegen de beschik-

king op te komen.

Indien op de voor-

bereiding van de

beslissing titel 3.2

van de Awb van

toepassing is, ver-

meldt het bevoegd

gezag tevens dat

de gevraagde be-

schikking van

rechtswege is gege-

ven, indien niet tij-

dig op de aanvraag

is beslist

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.2 WaboVoor zover het be-

lang van de veilig-

8.64

werker teamheid van de Staat

Vergunnin-

gen

dat vereist het ge-

heel of gedeeltelijk

achterwege laten

van de toepassing

van afdeling 3.4 en

artikel 3:44 van de

Algemene wet be-

stuursrecht en van

de artikelen 2.26 en

3.19, daarbij valt te

denken aan over-

stromingen of terro-

risme

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.3 leden 1

en 4 Wabo

Het aanhouden van

de beslissing op

8.65

werker teamArt. 3.4 Waboeen aanvraag om

Vergunnin-

gen

Art. 3.5 Waboeen omgevingsver-

gunning

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.3 lid 3

Wabo

Het verlenen van

de omgevingsver-

8.66

werker teamArt. 3.3 lid 6

Wabo

gunning (doorbre-

ken van de aanhou-

dingsplicht)

Vergunnin-

gen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.6 WaboHet doen van mede-

deling aan de aan-

8.67

werker teamvrager over de

Vergunnin-

gen

aanhouding op

grond van artikel

3.3 en artikel 3.5

van de Wabo

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.8 Wabo

 

Het onverwijld ken-

nis geven van de

8.68

werker teamaanvraag om een
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omgevingsvergun-

ning in een of meer

Vergunnin-

gen

dag-, nieuws- of

huis-aan-huisbla-

den of op een ande-

re geschikte wijze

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.9 lid 1

Wabo

Tegelijkertijd met

of zo spoedig mo-

8.69

werker teamgelijk na de bekend-

Vergunnin-

gen

making van het be-

sluit op de aan-

vraag om een om-

gevingsvergunning

a. mededeling

doen van die be-

schikking op de

wijze waarop het

overeenkomstig ar-

tikel 3.8 kennis

heeft gegeven van

de aanvraag, en

b. zenden van een

afschrift van die

beschikking in bij

algemene maatre-

gel van bestuur

aangewezen cate-

gorieën gevallen

aan de daarbij aan-

gewezen bestuurs-

organen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.9 lid 4

Wabo

Het zo spoedig mo-

gelijk mededeling

8.70

werker teamdoen van de be-

Vergunnin-

gen

kendmaking, be-

doeld in artikel

4:20c van de Alge-

mene wet bestuurs-

recht, op de wijze

waarop het over-

eenkomstig artikel

3.8 kennis heeft ge-

geven van de aan-

vraag

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.10 lid 2

Wabo

Het bepalen dat de

toepassing van arti-

8.71

werker teamkel 3.1 of afdeling

Vergunnin-

gen

3.4 van de Algeme-

ne wet bestuurs-

recht geheel of ge-

deeltelijk achterwe-

ge blijft

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.11 lid 1

Wabo

Het onverwijld toe-

zenden van een

8.72

werker teamexemplaar van de

Vergunnin-

gen

aanvraag en de

daarbij gevoegde

stukken aan het be-

stuursorgaan dat

bevoegd is een

verklaring te geven

als bedoeld in arti-

kel 2.27
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  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.11 lid 3

Wabo

Het onverwijld toe-

zenden van ziens-

8.73

werker teamwijzen die mede

Vergunnin-

gen

betrekking hebben

op het ontwerp van

de verklaring aan

het bestuursorgaan

dat de verklaring

geeft

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.11 lid 4

Wabo

Het, op verzoek van

het bestuursorgaan

8.74

werker teamdat bevoegd is de

Vergunnin-

gen

verklaring te ge-

ven, verlengen van

de termijn waarbin-

nen de beslissing

op de aanvraag

moet worden geno-

men met toepas-

sing van artikel

3:18, lid 2, Awb in

samenhang met

artikel 3.12, lid 7 en

8, Wabo

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.12 lid 4

Wabo

Het zenden van het

ontwerpbesluit met

8.75

werker teamde daarop betrek-

Vergunnin-

gen

king hebbende

stukken die redelij-

kerwijs nodig zijn

voor een beoorde-

ling van het ont-

werpbesluit, alsme-

de een afschrift van

de beschikking op

de aanvraag om

een omgevingsver-

gunning aan het

orgaan dat be-

voegd is een verkla-

ring te geven en in

bij of krachtens al-

gemene maatregel

van bestuur aange-

wezen categorieën

gevallen de daarbij

aangewezen be-

stuursorganen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.15 lid 1

Wabo

1. Het doen van

mededeling van de

8.76

werker teambeschikking tot wij-

Vergunnin-

gen

ziging van een om-

gevingsvergunning

of voorschriften

van een omgevings-

vergunning of tot

gehele of gedeelte-

lijke intrekking van

een omgevingsver-

gunning in dag-,

nieuws- of huis-

aan-huisbladen of

op een andere ge-

schikte wijze;
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2. Het zenden van

een afschrift van

die beschikking aan

in bij algemene

maatregel van be-

stuur aangewezen

bestuursorganen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.23 WaboHet geheel of ge-

deeltelijk intrekken

8.77

werker teamvan een omgevings-

Vergunnin-

gen

vergunning, indien

de krachtens artikel

6.2 van de Water-

wet verleende ver-

gunning geheel of

gedeeltelijk wordt

ingetrokken

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 4.1 lid 3

Wabo

In gevallen als be-

doeld in het eerste

8.78

werker teamlid, onder a van arti-

Vergunnin-

gen

kel 4.1: het bepalen

tot welk bedrag het

verhaal neemt op

de zekerheid bij het

niet-nakomen van

een verplichting

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 4.2 lid 1

Wabo

Het toekennen van

een naar billijkheid

8.79

werker teamte bepalen vergoe-

Vergunnin-

gen

ding in de gevallen

genoemd in artikel

4.2, lid 1

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 4.2 lid 3

Wabo

Het zenden van een

exemplaar van het

8.80

werker teamadvies aan de be-

langhebbende Vergunnin-

gen

Informatieplicht

aan het be-

stuursorgaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

CollegeArt. 1.26

Bouwbesluit

2012

Voeren van corres-

pondentie over en

het accepteren van

een sloopmelding

8.81

Vergunnin-

gen

Asbestverwij-

derings-besluit

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de Brandbevei-

Voeren van corres-

pondentie m.b.t.

8.82

werker teamligings-verorde-

ning

het verlenen van

tijdelijke gebruiks-

vergunningen

Vergunnin-

gen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de Brandbevei-

Besluiten tot het

verlenen/afwijzen

8.83

werker teamligings-verorde-

ning

van tijdelijke ge-

bruiksvergunnin-

gen

Vergunnin-

gen

Informatieplicht

aan het be-

stuursorgaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

CollegeParagraaf 1.5

Bouwbesluit

2012

Voeren van corres-

pondentie over en

het accepteren van

 

Vergunnin-

gen

een gebruiksmel-

ding

       

RUIMTELIJKE ORDENINg, projecten en openbare ruimte§ 9

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeInformele pro-

cedure

Het voeren van

correspondentie

9.01
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werker team

Ruimtelijke

over principever-

zoeken tot aanpas-

Ontwikke-

ling

sing van het plano-

logisch regime

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

CollegeAwbBesluiten tot het

niet in behandeling

nemen van een

9.02

Ruimtelijkeprincipeverzoek tot

Ontwikke-

ling

aanpassing van het

planologisch re-

gime

Na afstemming

met portefeuille-

houder

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

CollegeAwbBesluiten tot het al

dan niet meewer-

ken aan principever-

9.03

 Ruimtelijkezoeken tot aanpas-

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

Ontwikke-

ling

sing van het plano-

logisch regime

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWabo

Awb

Voeren van corres-

pondentie m.b.t.

9.04

werker teamWrohet verlenen van

RuimtelijkeWoningwet

Bestemmings-

plan

ontheffingen zoals

opgenomen in:

a. art 3.6 lid 1 sub c

/ 3.38,lid 4, Wro

Ontwikke-

ling

b. afd. 3.4 Awb

c. art. 2.12 lid 1 on-

der a sub 2 Wabo

juncto Bijlage 2 arti-

kel 4 Bor

d. art. 2.12, lid 2

juncto art. 5.16 Bor

Na afstemming

met portefeuille-

houder

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

CollegeWabo

Awb

Wro

Besluiten tot het

verlenen/afwijzen

van ontheffingen

9.05

 RuimtelijkeWoningwet

Bestemmings-

plan

zoals opgenomen

in:

a. art 3.6 lid 1 sub c

/ 3.38,lid 4, Wro

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

Ontwikke-

ling

b. afd. 3.4 Awb

c. art. 2.12 lid 1 on-

der a sub 2 Wabo

juncto Bijlage 2 arti-

kel 4 Bor

d. art. 2.12, lid 2

juncto art. 5.16 Bor

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.1 WroHet vrijgeven en ter

inzage leggen van,

9.06

werker teamen het instemmen

Ruimtelijkemet een (voor)ont-

Ontwikke-

ling

werp bestemmings-

plan

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 3.1.1 BroHet voeren van

overleg in het ka-

9.07

werker teamder van artikel 3.1.1

Ruimtelijkevan het Besluit

Ontwikke-

ling

ruimtelijke orde-

ning (verder: Bro)

en het instemmen

met het bijbehoren-

de (voor)ontwerp

bestemmingsplan
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Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

CollegeDesbetreffen-

de Huisves-

tings-verorde-

ning

Het verzorgen van

de kerntaak woon-

wagens en woon-

wagen-standplaat-

9.08

Ruimtelijke

Art. 10:4 Awbsen (beslissen en Ontwikke-

lingBurgerlijk Wet-

boek

uitvoering) waaron-

der het uitvoeren Verantwoor-

delijk mede-Art. 160 Ge-

meentewet

van de publiekrech-

telijke taken (volks- werker team

huisvesting, open- Werken Wo-

bare orde en wel- nen Recreë-

renzijn) en de privaat-

rechtelijke beheerta-

ken

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Voorbehou-

den aan di-

rectielid

CollegeArt. 6.1 Wet

ruimtelijke or-

dening

Besluiten op plan-

schadeverzoeken

conform het advies

9.09

van de planschade-

commissie

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeProcedure-ver-

ordening advi-

Aanwijzen van één

of meerdere plan-

schade-adviseur(s)

9.10

werker teamsering tege-

Ruimtelijkemoetkoming in

planschade Ontwikke-

ling

Indien de ge-

meente draag-

 Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 6.4a WroBesluiten tot het

aangaan van plan-

9.11

plichtige partijwerker teamschadeovereenkom-

is conform gel-Ruimtelijkesten en het uitvoe-

ren daarvan dende regelingOntwikke-

ling inzake budget-

houders/

-beheerders en

evt. aanverwan-

te regels

Subsidie-aan-

vragen in over-

 Verantwoor-

delijk mede-

CollegeBurgerlijk Wet-

boek

Uitvoeren van

voorbereidende

9.12

leg met teamwerker teamArt. 160 Ge-

meentewet

werkzaamheden op

het terrein van pro-

jectontwikkeling:

Financiën en

Belastingen

Ruimtelijke

Ontwikke-

ling- subsidieaanvra-

gen

- inwinnen van in-

formatie

- informatieve cor-

respondentie voe-

ren

- uitnodigingen

versturen voor bij-

eenkomsten

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterArt.171 Ge-

meentewet

Het vertegenwoor-

digen van de ge-

9.13

werker teammeente bij alle bui-

Ruimtelijketengerechtelijke

Ontwikke-

ling

rechtshandelingen

waarbij krachtens

besluit van het be-

voegde bestuursor-

gaan door de ge-

meente:

b. goederen in de

zin van artikel 1,

Boek 3 van het

Burgerlijk Wetboek
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worden gekocht,

verkocht, verkre-

gen, geschonken,

geruild of be-

zwaard en

c. borg wordt ge-

staan voor de nako-

ming van een ver-

bintenis tot beta-

ling van rente en

aflossing van lenin-

gen, aangegaan

ten behoeve van

het in eigendom

verkrijgen van een

woning

Het onderteke-

nen van de

 Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 160 Ge-

meentewet

Besluiten tot het

aangaan van 1e en

9.14

overeenkomstwerker teamvervolgreserve-

is voorbehou-Ruimtelijkerings-overeen-

den aan deOntwikke-

ling

komst ten behoeve

van kavels Gaasper-

waard

wethouder eco-

nomische ont-

wikkeling

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

CollegeDesbetreffen-

de overeen-

komsten

Al dan niet goed-

keuren van verzoe-

ken tot vervreem-

9.15

RuimtelijkeArt. 160 Ge-

meentewet

ding en splitsing

van eigendommen Ontwikke-

lingop de bedrijventer-

reinen

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 160, lid 1

onder e Ge-

meentewet

Besluiten tot het

aangaan van een

beheerovereen-

komst

9.16

werker team

RuimtelijkeArt. 8, lid 2,

onder k GR

BVO

Ontwikke-

ling

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

CollegeBurgerlijk Wet-

boek

Art. 160 Ge-

meentewet

(Ver)huren,

(ver)pachten of an-

derszins in gebruik

geven/nemen van

9.17

Ruimtelijke

onroerende eigen-

dommen

Ontwikke-

ling

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeBurgerlijk Wet-

boek

Afwikkelen van on-

roerend-goedtrans-

9.18

werker teamArt. 160 Ge-

meentewet

acties. Onder

transactie wordt Ruimtelijke

verstaan een over- Ontwikke-

lingeenkomsten aan-

gaande onroerend

goed. Betreft niet

het sluiten van de

transactie.

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeBurgerlijk Wet-

boek

Besluiten tot het

aangaan van over-

9.19

werker teamArt. 160 Ge-

meentewet

eenkomsten betref-

fende verwerving Ruimtelijke

van recht van erf-

pacht en/of opstal

Ontwikke-

ling

Informatieplicht

aan het be-

stuursorgaan

Voorbehou-

den aan di-

rectielid

 CollegeBurgerlijk Wet-

boek

Art. 160 Ge-

meentewet

Besluiten tot het

aangaan van anteri-

eure overeenkom-

sten

9.20
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Informatieplicht

aan het be-

stuursorgaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

CollegeWet ruimtelijke

ordening

Besluit ruimte-

lijke ordening

Authentiek maken

van ruimtelijke

plannen en beslui-

ten, inclusief het

9.21

Ruimtelijke

manifest of andere Ontwikke-

lingbijbehorende stuk-

ken, nadat de be-

sluitvorming over

deze producten

heeft plaatsgevon-

den

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 18 WVWNemen van een

verkeersbesluit

9.22

werker team

Ruimtelijke

Ontwikke-

ling

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 149 WVWBesluiten op onthef-

fingsaanvragen

9.23

werker teamvan verkeersmaat-

regelen Ruimtelijke

Ontwikke-

ling

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 12 en 34

BABW

Treffen van tijdelij-

ke verkeersmaatre-

gelen

9.24

werker team

Ruimtelijke

Ontwikke-

ling

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 149 WVW

Art. 7.1.Voertui-

gen-reglement

Verlenen/afwijzen

van ontheffingen

voor bijzondere

9.25

werker team

transporten en het Ruimtelijke

heffen van leges

daarvoor

Ontwikke-

ling

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 18 lid 1

onder d

Aanwijzen van ge-

handicapten-

9.26

werker teamWVWparkeerplaatsen/

Toewijzen c.q. afwij- Ruimtelijke

zen van verzoeken Ontwikke-

lingom een gehandi-

captenparkeer-

plaats

Slechts op ad-

vies van de be-

drijfsarts

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

CollegeRVVVerlenen parkeer-

ontheffing aan me-

dewerkers BVO in

9.27

Ruimtelijkeverband met licha-

melijke klachten Ontwikke-

ling

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 87 RVVAl dan niet verle-

nen verkeersonthef-

fingen

9.28

werker team

Ruimtelijke

Ontwikke-

ling

Voor aanwij-

zing dienen de

 Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester56 en 58

BABW, de Re-

Het aanwijzen van

verkeersregelaars

9.29

verkeersrege-werker teamgeling ver-voor evenementen

laars de ver-Ruimtelijkekeersregelaars

2009

als bedoeld in het

Besluit administra- plichte instruc-Ontwikke-

lingtieve bepalingen tie met goed

inzake het wegver- gevolg te heb-

keer en de Rege- ben doorlopen
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en zij worden

aangesteld

ling verkeersrege-

laars 2009. Hieron-

voor ten hoog-

ste 1 jaar

der wordt mede

verstaan de intrek-

king van het aanwij-

zingsbesluit.

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 29 en 33

BABW

Het besluiten tot

het verhalen dan

9.30

werker teamwel het ten laste

Ruimtelijkebrengen van kos-

Ontwikke-

ling

ten, zoals bedoeld

in artikel 29 en 33

Babw

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 34 en 37

BABW

Het tijdelijk plaat-

sen of toepassen

9.31

werker teamvan verkeerstekens

Ruimtelijkeen het tijdelijk uit-

Ontwikke-

ling

voeren van maatre-

gelen, zoals be-

doeld in artikel 34

en 37 van het Babw

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 160 Ge-

meentewet

Afhandeling klach-

ten en verzoeken

9.32

werker teambetreffende inrich-

Ruimtelijketing, onderhoud en

Ontwikke-

ling

verkeersveiligheid

in de openbare

ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de Huisves-

Het al dan niet in-

schrijven als wo-

ningzoekende

9.33

werker teamtings-verorde-

ning Werken Wo-

nen Recreë-

ren

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de Huisves-

Verlenen van urgen-

tie

9.34

werker teamtings-verorde-

ning Werken Wo-

nen Recreë-

ren

Informatieplicht

aan het be-

stuursorgaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

CollegeDesbetreffen-

de Huisves-

tings-verorde-

ning

Afwijzen van urgen-

tie

9.35

Werken Wo-

nen Recreë-

ren

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de Huisves-

Het al dan niet ver-

lenen van een ver-

9.36

werker teamtings-verorde-

ning

gunning tot onttrek-

king van de woon-

ruimte

Werken Wo-

nen Recreë-

ren

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de Huisves-

Het al dan niet ver-

lenen van een ver-

9.37

werker teamtings-verorde-

ning

gunning tot samen-

voeging van de

woonruimte

Werken Wo-

nen Recreë-

ren

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de Huisves-

Het al dan niet ver-

lenen van een

9.38

werker teamtings-verorde-

ning

splitsingsvergun-
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ning van de woon-

ruimte

Werken Wo-

nen Recreë-

ren

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de Huisves-

Verlenen van een

huisvestingsvergun-

ning

9.39

werker teamtings-verorde-

ning Werken Wo-

nen Recreë-

ren

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de Huisves-

Afwijzen van een

huisvestingsvergun-

ning

9.40

werker teamtings-verorde-

ning Werken Wo-

nen Recreë-

ren

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de Huisves-

Het voeren van

correspondentie

9.41

werker teamtings-verorde-

ning

m.b.t. tot de huis-

vestingsvergun-

ning

Werken Wo-

nen Recreë-

ren

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de Huisves-

Het nemen van een

besluit met betrek-

9.42

werker teamtings-verorde-

ning

king tot een aan-

vraag om: toestem- Werken Wo-

ming voor over- nen Recreë-

rendracht van wonin-

gen ingevolge de

Algemene voor-

waarden

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de Huisves-

Het nemen van be-

sluiten over een

woonvergunning

9.43

werker teamtings-verorde-

ning Werken Wo-

nen Recreë-

ren

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de Huisves-

Het overschrijven

van een woonver-

gunning

9.44

werker teamtings-verorde-

ning Werken Wo-

nen Recreë-

ren

  Verantwoor-

delijk mede-

 Art. 15 Leeg-

standswet

Het al dan niet ver-

lenen van vergun-

9.45

werker teamningen tot het aan-

Werken Wo-gaan van overeen-

nen Recreë-

ren

komsten tot tijdelij-

ke verhuur

  Verantwoor-

delijk mede-

 Desbetreffen-

de verorde-

Het al dan niet toe-

kennen van een

starterslening

9.46

werker teamning inzake

starterslening Werken Wo-

nen Recreë-

ren

  Verantwoor-

delijk mede-

 Desbetreffen-

de verorde-

Het al dan niet toe-

kennen van een

blijverslening

9.47

werker teamning inzake

blijverslening Werken Wo-

nen Recreë-

ren

  Verantwoor-

delijk mede-

 Desbetreffen-

de verorde-

Het al dan niet toe-

kennen van een

9.48

Gemeenteblad 2018 nr. 31591 14 februari 201847



werker team

Werken Wo-

ning inzake

duurzaam-

heidslening

duurzaamheidsle-

ning

nen Recreë-

ren

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeArt. 2 Wet BAGHet houden en be-

heren van:

a. een basisregistra-

tie adressen, be-

9.49

WOZ en

BAG G-teamstaande uit een

adressenregister

en een geautomati-

seerde adressenre-

gistratie, en

b. een basisregistra-

tie gebouwen, be-

staande uit een ge-

bouwenregister en

een geautomati-

seerde gebouwen-

registratie

 

Hieronder wordt in

elk geval begrepen:

a.het opstellen van

de ‘ambtelijke ver-

klaringen’ behalve

die bedoeld onder

D;

b.het toetsen van

(overige) brondocu-

menten aan de ver-

eisten voor inschrij-

ving ingevolge arti-

kel 11 van de Wet

basisregistraties

adressen en gebou-

wen;

c.het uitgeven van

inschrijfnummers

en identificatienum-

mers;

d.het, op grond van

het bepaalde in arti-

kel 10, tweede lid,

van de Wet basisre-

gistraties adressen

en gebouwen, in-

schrijven van de in

of op grond van ar-

tikel 10, eerste lid

van de Wet basisre-

gistraties adressen

en gebouwen aan-

gewezen brondocu-

menten in het

adressenregister

dan wel het gebou-

wenregister;

e.het ingevolge arti-

kel 9 van de Wet

basisregistraties

adressen en gebou-

wen verzorgen van

een zodanige opzet

van het adressenre-
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gister en het gebou-

wenregister, dat de

inhoud daarvan

duurzaam kan wor-

den bewaard en te

allen tijde binnen

een redelijke ter-

mijn raadpleegbaar

en beschikbaar is;

f.het, ingevolge arti-

kel 14 van de Wet

basisregistraties

adressen en gebou-

wen, zorg dragen

voor een goede be-

schikbaarheid,

werking en beveili-

ging van de adres-

senregistratie res-

pectievelijk de ge-

bouwenregistratie;

g.het op basis van

de brondocumen-

ten opnemen van

gegevens in de

adressenregistratie

en de gebouwenre-

gistratie overeen-

komstig de voor-

schriften uit de arti-

kelen 14A en 15

van de Wet basisre-

gistraties adressen

en gebouwen;

h.het ontvangen,

doorgeleiden en

afhandelen van

meldingen zoals

bedoeld in artikel

37 en verzoeken

zoals bedoeld in

artikel 38 van de

Wet basisregistra-

ties adressen en

gebouwen, inclu-

sief de verwerking

daarvan zoals be-

doeld in de artike-

len 31, 39, 40 en 41

van de Wet basisre-

gistraties adressen

en gebouwen;

i.het onderhouden

dan wel doen on-

derhouden van het

berichtenverkeer

met de Landelijke

Voorziening basis-

registraties adres-

sen en gebouwen

zoals bedoeld in

artikel 31 van de

Wet basisregistra-

ties adressen en

gebouwen;
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j.het op verzoek

aan eenieder verle-

nen van inzage in

het adressenregis-

ter, het gebouwen-

register, de adres-

senregistratie en

de gebouwenregi-

stratie, alsmede het

aan eenieder ver-

strekken van de in

de adressenregi-

stratie respectieve-

lijk de gebouwenre-

gistratie opgeno-

men gegevens zo-

als bedoeld in arti-

kel 32, eerste lid

onder a van de Wet

basisregistraties

adressen en gebou-

wen;

k.het bevorderen

van de nakoming

van de gemeentelij-

ke verplichtingen in

het kader van de

Wet basisregistra-

ties adressen en

gebouwen, met in-

begrip van de in-

richting van de

processen, de con-

formiteit van het

gebruikte informa-

tiesysteem en de

beveiligingsmaatre-

gelen alsmede het

rapporteren over

die nakoming daar-

van aan burge-

meester en wethou-

ders

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeArt. 8 Wet BAGDe vaststelling van

de definitieve geo-

metrie van panden

9.50

WOZ en

BAG G-team

en verblijfsobjec-

ten, zoals bedoeld

in artikel 8 van de

Wet basisregistra-

ties adressen en

gebouwen

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeArt. 10 lid 1

sub a Wet BAG

jo. artt. 7 en 8

Besluit BAG

Het opstellen van

de ‘ambtelijke ver-

klaringen’ , uitge-

zonderd het opma-

9.51

WOZ en

BAG G-teamken van schriftelij-

ke verklaringen,

strekkende tot het

signaleren van een

wijziging in de feite-

lijke situatie die

van invloed is op

een of meer in de
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gebouwenregistra-

tie opgenomen ge-

gevens

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeArt. 10, lid 1,

onder b Wet

BAG

Het opmaken van

een proces-verbaal

van constateringen

9.52

WOZ en

BAG G-team

als bedoeld in arti-

kel 10, lid 1, onder

b Wet BAG

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeArt. 11 Wet

BAG

Het toetsen van

(overige) brondocu-

menten aan de ver-

9.53

WOZ en

BAG G-team

eisten voor inschrij-

ving ingevolge arti-

kel 11 van de Wet

basisregistraties

adressen en gebou-

wen

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeArtt. 19 t/m 25

Wet BAG jo.

art. 10 Besluit

Het uitgeven van

inschrijfnummers

en identificatienum-

mers

9.54

WOZ en

BAG G-team

BAG jo. Ar-

chiefwet

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeArt. 10 lid 2

Wet BAG

Het, op grond van

het bepaalde in arti-

kel 10, tweede lid,

9.55

WOZ en

BAG G-team

van de Wet basisre-

gistraties adressen

en gebouwen, in-

schrijven van de in

of op grond van ar-

tikel 10, eerste lid

van de Wet basisre-

gistraties adressen

en gebouwen aan-

gewezen brondocu-

menten in het

adressenregister

dan wel het gebou-

wenregister

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeArt. 9 Wet BAGHet ingevolge arti-

kel 9 van de Wet

basisregistraties

9.56

WOZ en

BAG G-team

adressen en gebou-

wen verzorgen van

een zodanige opzet

van het adressenre-

gister en het gebou-

wenregister, dat de

inhoud daarvan

duurzaam kan wor-

den bewaard en te

allen tijde binnen

een redelijke ter-

mijn raadpleegbaar

en beschikbaar is

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeArt. 14 Wet

BAG

Het, ingevolge arti-

kel 14 van de Wet

basisregistraties

9.57

WOZ en

BAG G-team

adressen en gebou-

wen, zorg dragen

voor een goede be-

schikbaarheid,
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werking en beveili-

ging van de adres-

senregistratie res-

pectievelijk de ge-

bouwenregistratie

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeArtt. 14a en 15

Wet BAG

Het op basis van de

brondocumen-ten

opnemen van gege-

9.58

WOZ en

BAG G-team

vens in de adres-

senregistratie en

de gebou-wenregi-

stratie overeenkom-

stig de voorschrif-

ten uit de artikelen

14a en 15 van de

Wet basisregistra-

ties adressen en

gebouwen

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeArtt. 31, 37, 38,

39, 40 en 41

Wet BAG

Het ontvangen,

doorgeleiden en

afhandelen van

9.59

WOZ en

BAG G-team

meldingen zoals

bedoeld in artikel

37 en verzoeken

zoals bedoeld in

artikel 38 van de

Wet basisregistra-

ties adressen en

gebouwen, inclu-

sief de verwerking

daarvan zoals be-

doeld in de artike-

len 31, 39, 40 en 41

van de Wet basisre-

gistraties adressen

en gebouwen

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeArt. 31 Wet

BAG

Het onderhouden

dan wel doen on-

derhouden van het

9.60

WOZ en

BAG G-team

berichtenverkeer

met de Landelijke

Voorziening basis-

registraties adres-

sen en gebouwen

zoals bedoeld in

artikel 31 van de

Wet basisregistra-

ties adressen en

gebouwen

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeArt. 32 lid 1

Wet BAG

Het op verzoek aan

eenieder verlenen

van inzage in het

9.61

WOZ en

BAG G-team

adressenregister,

het gebouwenregis-

ter, de adressenre-

gistratie en de ge-

bouwenregistratie,

alsmede het aan

eenieder verstrek-

ken van de in de

adressenregistratie

respectievelijk de

gebouwenregistra-

tie opgenomen ge-
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gevens zoals be-

doeld in artikel 32,

eerste lid onder a

van de Wet basisre-

gistraties adressen

en gebouwen

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeWet BAGHet bevorderen

van de nakoming

van de gemeentelij-

9.62

WOZ en

BAG G-team

ke verplichtingen in

het kader van de

Wet basisregistra-

ties adressen en

gebouwen, met in-

begrip van de in-

richting van de

processen, de con-

formiteit van het

gebruikte informa-

tiesysteem en de

beveiligingsmaatre-

gelen alsmede het

rapporteren over

die nakoming daar-

van aan het college

van burgemeester

en wethouders.

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeArt. 6 Wet BAG

jo. art. 3 Desbe-

treffende veror-

Binnen het grond-

gebied van de ge-

meente nummers

9.63

WOZ en

BAG G-team

dening inzake

naamgeving

toekennen aan ver-

blijfsobjecten, lig-

en nummering

adressen

plaatsen en stand-

plaatsen. Ook het

wijzigen en intrek-

ken van de num-

mers wordt hieron-

der begrepen

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeArt. 6 Wet BAG

jo. art. 3 Desbe-

treffende veror-

Het bepalen van de

afbakening van

panden, verblijfsob-

9.64

WOZ en

BAG G-team

dening inzake

naamgeving

jecten, standplaat-

sen en ligplaatsen

en nummering

adressen

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeKadasterwetVoeren van corres-

pondentie m.b.t.

het uitzetten van

eigendomsgrenzen

9.65

WOZ en

BAG G-team

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeKadasterwetBesluiten tot het

uitzetten van eigen-

domsgrenzen

9.66

WOZ en

BAG G-team

  Vastgoedge-

gevens-be-

heerder

CollegeKadasterwetOptreden als verte-

genwoordiger van

de gemeente bij

9.67

WOZ en

BAG G-team

grensaanwijzin-gen

en inmetingen in

het kadaster

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeBurgerlijk Wet-

boek

Besluiten tot het

aangaan van een

9.68
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werker team

Ruimtelijke

Art. 160, lid 1

onder e Ge-

meentewet

gebruiksovereen-

komst voor het in

gebruik geven van

een groenstrook

Ontwikke-

ling

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeBurgerlijk Wet-

boek

Behandelen van

aanvragen van

9.69

werker teamArt. 160, lid 1

onder e

burgers tot de aan-

koop van rest- Ruimtelijke

groen/snipper- Ontwikke-

linggroen en beslissen

over verkoop van

perceeltjes rest-

groen

Gebruik maken

van vastgestel-

 Verantwoor-

delijk mede-

CollegeBurgerlijk Wet-

boek Art. 160,

Het sluiten van

zelfbeheerovereen-

9.70

de standaard-werker teamlid 1 onder e

Gemeentewet

komsten (Buiten

Gewoon) overeenkomst

voor zelfbeheer

Ruimtelijke

Ontwikke-

ling

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de Aansluitver-

ordening

Besluiten op een

aanvraag aansluit-

vergunning

9.71

werker team

Beleid en

Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

College van Vi-

anen

Art. 3 AVOI jo.

art. 4.1-4.8 HKL

Het verlenen, wei-

geren en opschor-

9.72

werker teamgemeente Via-

nen

ten van een ak-

koordverklaring/ Beleid en

instemming/vergun-

ning

Beheer

Openbare

Ruimte en

Wijkteam

Uitvoering

  Verantwoor-

delijk mede-

College van Vi-

anen

Art. 3 AVOI jo.

art. 4.9 HKL

Het toezicht en de

handhaving ten

9.73

werker teamgemeente Via-

nen

aanzien van de

AVOI/HKL inclusief Beleid en

Awbbevoegdheid tot Beheer

Art. 125 Ge-

meentewet

het opleggen van

herstelsancties

Openbare

Ruimte en

(waaronder correc- Wijkteam

Uitvoeringties en stilleggen

werk)

  Verantwoor-

delijk mede-

College van Vi-

anen

Art. 4.10 HKL

gemeente Via-

nen

Het uitvoeren van

opleveringsopna-

mes conform arti-

kel

9.74

werker team

Beleid en

Beheer

Openbare

Ruimte en

Wijkteam

Uitvoering

  Verantwoor-

delijk mede-

College van Vi-

anen

AVOI gemeen-

te Vianen

Alle overige ge-

meentelijke uitvoe-

9.75

werker teamHKL gemeente

Vianen

ringsbevoegdhe-

den voortvloeiend Beleid en

uit de afzonderlijke Beheer

bepalingen in het

HKL

Openbare

Ruimte en

Wijkteam

Uitvoering
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  Verantwoor-

delijk mede-

College van Vi-

anen

Art. 3 AVOI jo.

art. 4.1-4.8 HKL

Het verlenen, wei-

geren en opschor-

9.76

werker teamgemeente Via-

nen

ten van een ak-

koordverklaring/ Beleid en

instemming/vergun-

ning

Beheer

Openbare

Ruimte en

Wijkteam

Uitvoering

  Verantwoor-

delijk mede-

College van Vi-

anen

Art. 3 AVOI jo.

art. 4.9 HKL

Het toezicht en de

handhaving ten

9.77

werker teamgemeente Via-

nen

aanzien van de

AVOI/HKL inclusief Beleid en

Awbbevoegdheid tot Beheer

Art. 125 Ge-

meentewet

het opleggen van

herstelsancties

Openbare

Ruimte en

(waaronder correc- Wijkteam

Uitvoeringties en stilleggen

werk)

  Verantwoor-

delijk mede-

College van Vi-

anen

Art. 4.10 HKL

gemeente Via-

nen

Het uitvoeren van

opleveringsopna-

mes conform arti-

kel

9.78

werker team

Beleid en

Beheer

Openbare

Ruimte en

Wijkteam

Uitvoering

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 5.3 Tele-

communicatie-

wet

Het verlenen of

weigeren van een

instemmingsverkla-

ring

9.79

werker team

Beleid en

Beheer

Openbare

Ruimte en

Wijkteam

Uitvoering

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de verorde-

Besluiten op een

aanvraag om een

9.80

werker teamning aangaan-bijdrage onder-

Beleid ende houtopstan-

den

houd monumenta-

le bomen Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de verorde-

Besluiten op een

aanvraag om een

9.81

werker teamning aangaan-kapvergunning of

Beleid en

Beheer

de houtopstan-

den

een ontheffing van

het kapverbod

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet kenbaar-

heid publiek-

Het bijhouden van

een register en een

9.82

werker G-

team

rechtelijke be-

perkingen on-

registratie van pu-

bliekrechtelijke be-

roerende za-

ken

perkingen op onroe-

rende zaken en het

Uitvoeringsbe-

sluit Wet ken-

waarmerken en

verstrekken van af-

baarheid pu-schriften en uittrek-

bliekrechtelijke

beperkingen

sels uit het register

en registratie, zoals

beschreven in de

artikelen 5, 7, 8, 9,

10 en 11 van de
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Wet kenbaarheid

publiekrechtelijke

beperkingen op

onroerende zaken

 

Hieronder valt:

toetsen van brond-

ocumenten aan

vereisten voor in-

schrijving;

uitgeven van in-

schrijf- en identifica-

tienummers;

inschrijven en

doorhalen/uitschrij-

ven van documen-

ten in het register

en opnemen van

gegevens daarover

in de registratie;

plaatsen van aante-

keningen op brond-

ocumenten;

verwerken van ka-

dastrale mutaties

in de administratie;

verstrekken van

een bewijs van in-

schrijving;

waarmerken van

kopieën van brond-

ocumenten, waar-

bij publiekrechtelij-

ke beperkingen zijn

opgelegd;

op verzoek verstrek-

ken van kopieën of

uittreksels uit het

register en registra-

tie; verstrekken van

verklaringen, dat

uit het register

blijkt, dat op het

betreffende aange-

vraagde perceel

geen publiekrechte-

lijke beperkingen

van toepassing

zijn;

herstellen van fou-

ten en doorvoeren

van correcties;

(doen) verstrekken

van berichten aan

de landelijke voor-

ziening

Het afgeven van

een verklaring dat

de gegevens op het

besluitformulier

Wkpb overeenko-

men met de gege-

vens in het origine-

le besluit en de aan
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het gehechte ge-

waarmerkte kopie.

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet kenbaar-

heid publiek-

De Wet kenbaar-

heid publiekrechte-

9.83

werker G-

team

rechtelijke be-

perkingen on-

lijke beperkingen

onroerende zaken

roerende za-

ken

(WKPB) van toepas-

sing verklaren.

Woningwet

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeGemeentewet

Awb

Het nemen van be-

sluiten en verrich-

9.84

werker teamWaterwetten van (privaat-

Beleid enBesluit lozen

buiten inrichtin-

gen en art. 42

rechtelijke) (rechts-

)handelingen inza-

ke het toepassen

Beheer

Openbare

RuimteWet milieube-

heer

van bestuurs-

dwang in spoedei-

Wabosende gevallen, zo-

als bedoeld in arti-

kel 5:31, lid 2 Awb,

om terstond de na-

delige invloed van

de lozing op de

doelmatige wer-

king van (zuive-

rings-)technische

werken of de kwali-

teit van het opper-

vlakte water zoveel

mogelijk te voorko-

men, te beperken

of ongedaan te

maken.

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeGemeentewet

Awb

Het houden van

toezicht op de nale-

9.85

werker teamWaterwetving van het bepaal-

Beleid enBesluit lozen

buiten inrichtin-

gen en art. 42

de bij of krachtens

de Waterwet. Beheer

Openbare

Wet milieube-

heer

Ruimte en

Wijkteam

UitvoeringWabo

Informatieplicht

aan

 Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Beslissen op ver-

gunningaanvragen

9.86

bestuursorgaanwerker teamordening aan-voor het hebben

Ondersteu-gaande be-

graafplaatsen

van een grafbedek-

king ning Beheer

Openbare

Ruimte

Informatieplicht

aan

 Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Beslissen over uit-

voering Beheersver-

9.87

bestuursorgaanwerker teamordening aan-ordening begraaf-

plaats Beleid engaande be-

graafplaatsen Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Het al dan niet ver-

lenen van toestem-

9.88

werker teamordening aan-ming aan derden

Beleid engaande be-

graafplaatsen

om werkzaamhe-

den op de begraaf-

plaats te verrichten

Beheer

Openbare

Ruimte
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  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Het op grond van

de verordening

9.89

werker teamordening aan-aanwijzen van een

Ondersteu-gaande be-

graafplaatsen

beheerder die be-

last is met de dage- ning Beheer

lijkse leiding van

de begraafplaats

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

De indelen van de

grafvelden op een

9.90

werker teamordening aan-begraafplaats, na

Beleid engaande be-

graafplaatsen

aanwijzing van de

grafvelden door

het college

Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Het maken van een

gewaarmerkte plat-

9.91

werker teamordening aan-tegrond waarop

Ondersteu-gaande be-

graafplaatsen

aangegeven de

grafruimten, urnen- ning Beheer

plaatsen, verstrooi- Openbare

Ruimteingsplaatsen en

gedenktekenplaat-

sen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Het aanwijzen van

personen voor het

9.92

werker teamordening aan-openen, sluiten en

ruimen van graven Ondersteu-gaande be-

graafplaatsen ning Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Het verlenen van

toestemming om

9.93

werker teamordening aan-de overblijfselen te

Ondersteu-gaande be-

graafplaatsen

doen begraven in

een ander graf ning Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Het afgeven van

een positieve be-

9.94

werker teamordening aan-schikking tot het

Ondersteu-gaande be-

graafplaatsen

beschikbaar hou-

den van de over- ning Beheer

blijfselen of de as- Openbare

Ruimtebus ter beschikking

te stellen voor her-

begraving

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Het treffen van di-

recte maatregelen

9.95

werker Wijk-ordening aan-in het kader van

onderhoud teams Uit-

voering

gaande be-

graafplaatsen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Beslissen af te wij-

ken van de in de

9.96

werker teamordening aan-desbetreffende be-

Beleid engaande be-

graafplaatsen

heersverordening

aangaande begraaf- Beheer

plaatsen genoem-

de openingstijden

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Ontheffing van het

verbod om op de

9.97

werker teamordening aan-begraafplaats met

Beleid engaande be-

graafplaatsen

rij- of voertuigen te

rijden Beheer
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Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Verlenen van ver-

gunning voor het

9.98

werker teamordening aan-plaatsen of verwij-

Ondersteu-gaande be-

graafplaatsen

deren van grafbe-

dekking of andere

voorwerpen

ning Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Maken graf akte bij

algemene graven

9.99

werker teamordening aan-en uitsluitend graf-

recht Ondersteu-gaande be-

graafplaatsen ning Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Verlenen onthef-

fing van kennisge-

9.100

werker teamordening aan-ving en verlof tot

begraving/crematie Ondersteu-gaande be-

graafplaatsen ning Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Vervallen verklaren

recht op eigen graf

9.101

werker teamordening aan-

Ondersteu-gaande be-

graafplaatsen ning Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Grafrecht op naam

stellen van een

9.102

werker teamordening aan-nieuwe rechtheb-

bende Ondersteu-gaande be-

graafplaatsen ning Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Afwijken bij uitzon-

deringsgevallen bij

9.103

werker teamordening aan-vervallen grafrech-

ten Ondersteu-gaande be-

graafplaatsen ning Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Het toewijzen van

een particulier graf

9.104

werker teamordening aan-

Ondersteu-gaande be-

graafplaatsen ning Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de beheersver-

Beslissen op aan-

vragen voor verle-

9.105

werker teamordening aan-ning en overschrij-

Ondersteu-gaande be-

graafplaatsen

ving van vergunnin-

gen voor een ning Beheer

standplaats op de

(week)markt

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de Marktveror-

dening

Intrekken van ver-

gunningen voor

een vaste stand-

plaats

9.106

werker team

Ondersteu-
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ning Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de Marktveror-

dening

Toewijzen dagplaat-

sen en stadwerkers-

plaatsen en uitslui-

9.107

werker team

ten van dagplaats- Ondersteu-

houders of stand-

werkers

ning Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de Marktveror-

dening

Het onmiddellijk

verwijderen van

een vergunninghou-

9.108

werker team

Art. 125 Ge-

meentewet

der van het markt-

terrein

Ondersteu-

ning Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

Burgemeester

College

Art. 160 en 171

Gemeentewet

Het te naam stellen

van de kentekenbe-

9.109

werker teamwijzen van gemeen-

telijke voertuigen Beleid en

Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArtt. 147, lid 2

160 Gemeente-

wet

Uitvoering van de

papiersubsidierege-

ling

9.110

werker team

Ondersteu-

ning Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeAfvalstoffen-

wet

Beslissen op aan-

vragen vergun-

9.111

werker teamDesbetreffen-

de afvalstoffen-

verordening

ning/ontheffing

voor inzamelen

aangewezen afval-

stoffen

Beleid en

Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterWet op de Ar-

cheologische

Behoud en beheer

archeologisch bo-

demarchief

9.112

werker teamMonumenten-

zorg Ruimtelijke

Ontwikke-

ling

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterWet op de Ar-

cheologische

Nemen selectiebe-

sluit op grond van

9.113

werker teamMonumenten-

zorg

archeologische

rapportages Ruimtelijke

Ontwikke-

ling

  Verantwoor-

delijk mede-

BurgemeesterWet op de Ar-

cheologische

Vaststellen rappor-

tages, PvE en PvA

t.b.v. archeologie

9.114

werker teamMonumenten-

zorg Ruimtelijke

Ontwikke-

ling

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 110a Wet

geluidhinder

De bevoegdheid tot

het vaststellen van

9.115

werker teameen hogere waarde

Ruimtelijkevoor de ten hoog-

Ontwikke-

ling

ste toelaatbare ge-

luidsbelasting
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Toezicht en handhaving§ 10

  Aangewezen

toezichthou-

College

Burgemeester

Hoofdstuk 5

Awb

Houden van toe-

zicht op de nale-

10.01

ders als be-Art. 125 Ge-

meentewet

ving van het bepaal-

de bij of krachtens doeld in arti-

Diverse regel-

geving: ruimte-

enig wettelijk voor-

schrift, daaronder

kel 5:11 van

de Awb

lijke ordening,begrepen het doen

verkeer, open-van constateringen

bare ruimte,en alle daarbij be-

APV, bijzonde-

re wetten

horende correspon-

dentie

Informatieplicht

aan

 Verantwoor-

delijk mede-

College

Burgemeester

Hoofdstuk 5

Awb

Ambtshalve of op

verzoek opleggen

10.02

bestuursorgaanwerker teamArt. 125 Ge-

meentewet

(spoedeisende) last

onder bestuurs- Toezicht en

HandhavingDiverse regel-

geving: ruimte-

dwang/last onder

dwangsom

lijke ordening,

verkeer, open-

bare ruimte,

APV, bijzonde-

re wetten

Informatieplicht

aan

 Verantwoor-

delijk mede-

College

Burgemeester

Hoofdstuk 5

Awb

Afwijzen verzoek

opleggen last on-

10.03

bestuursorgaanwerker teamArt. 125 Ge-

meentewet

der bestuurs-

dwang/last onder

dwangsom

Toezicht en

HandhavingDiverse regel-

geving: ruimte-

lijke ordening,

verkeer, open-

bare ruimte,

APV, bijzonde-

re wetten

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Burgemeester

Hoofdstuk 5

Awb

Het doen van een

vooraankondiging

10.04

werker teamArt. 125 Ge-

meentewet

van een last onder

dwangsom of een Toezicht en

HandhavingDiverse regel-

geving: ruimte-

last onder bestuurs-

dwang

lijke ordening,

verkeer, open-

bare ruimte,

APV, bijzonde-

re wetten

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Burgemeester

Art. 125 Ge-

meentewet,

Art. 5:34 Awb

Het op verzoek op-

schorten, opheffen

of verminderen van

10.05

werker team

de last onder Toezicht en

Handhavingdwangsom en het

verlengen van de

begunstigingster-

mijn in een last on-

der dwangsom of

een last onder be-

stuursdwang

Informatieplicht

aan

 Verantwoor-

delijk mede-

College

Burgemeester

Art. 125 Ge-

meentewet,

Art. 5:31 Awb

Het opleggen van

bestuursdwang

zonder voorafgaan-

10.06

bestuursorgaanwerker team

de last, de uitvoe- Toezicht en

Handhavingring hiervan en in

verband daarmee
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het sluiten van

overeen-komsten

met derden om die

handelingen te ver-

richten die nodig

zijn ter uitvoering

van de bestuurs-

dwang in spoedei-

sende gevallen.

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Burgemeester

Diverse regel-

geving

Inwinnen van advie-

zen van interne en

10.07

werker teamexterne adviseurs

Toezicht en

Handhaving

t.b.v. toezicht en

handhaving

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Burgemeester

Art. 5:37AwbHet nemen van in-

vorderingsbeschik-

10.08

werker teamkingen zoals be-

Toezicht en

Handhaving

doeld in artikel 5:37

Awb

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Burgemeester

Art. 5:10AwbHet bij dwangbevel

invorderen van een

10.09

werker teamgeldsom zoals be-

Toezicht en

Handhaving

doeld in artikel 5:10

Awb

Informatieplicht

aan

 Verantwoor-

delijk mede-

College

Burgemeester

Art. 5:30 AwbDe uitoefening van

het recht van para-

te executie

10.10

bestuursorgaanwerker team

Toezicht en

Handhaving

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

CollegeWet ruimtelijke

ordening

Woningwet,

Besluiten tot het

stilleggen van ille-

gale sloop- en

10.11

Toezicht en

Handhaving

Bouwbesluit

Awb

bouwwerkzaamhe-

den en het beslui-

Gemeentewetten tot het intrek-

ken van de stilleg-

gingsbesluiten

Informatieplicht

aan

 Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 170 WVW

Art. 125 Ge-

meentewet

Besluiten tot en het

toepassen van be-

stuursdwang t.a.v.

10.12

bestuursorgaanwerker team

Art. 5:24 Awbhet wegslepen van

voertuigen

Toezicht en

HandhavingDesbetreffen-

de

Wegsleepveror-

dening

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWVW

Art. 125 Ge-

meentewet

Besluiten tot het

overbrengen en in

bewaring stellen

10.13

werker team

Art. 5:24 Awbvan een wegge-

sleept voertuig

Toezicht en

HandhavingDesbetreffen-

de  

Wegsleepveror-

dening

Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Ondersteu-

ning Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 172 WvwBesluiten tot het

verkopen, wegge-

10.14

werker teamven of vernietigen

Toezicht en

Handhaving

van een in bewa-
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ring gesteld voer-

tuig

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeAlgemene

plaatselijke

verordening

Het laten afvoeren

en/of demonteren

van (sloop)voertui-

gen/ autowrakken

10.15

werker team

Toezicht en

Handhaving

Awb

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeAlgemene

plaatselijke

verordening

Toepassing van

bestuursdwang in-

zake de verwijde-

10.16

werker team

Awbring van inboedel Toezicht en

Handhavingaan de weg bij ont-

 ruimingen van

Verantwoor-

delijk mede-

panden (woningen

en niet-woningen)

en percelen werker team

Ondersteu-

ning Beheer

Openbare

Ruimte

       

OPENBARE ORDE EN VEILIGHEID§ 11

  Beleidsadvi-

seur OOV

College

 

Wet Veilig-

heidsregio’s

Voorbereiding/orga-

nisatie

11.01

team Integra-inzake de uitvoe-

ring van de Wet

Veiligheidsregio’s

le Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

Na uitdrukkelij-

ke afstemming

 Beleidsadvi-

seur OOV

BurgemeesterArt. 6.26 van

de Mediawet

Het nemen van een

besluit om de regio-

11.02

met burgemees-

ter

team Integra-

le Veiligheid,

en het Konink-

lijk Besluit van

nale omroep te la-

ten fungeren als

APV en bij-23 juni 1988,calamiteitenzender

zondere wet-

ten

waarin regels

worden gege-

in een crisissitua-

tie, conform het

 ven ter uitvoe-convenant voor de

Hoofd Actie-

centrum

ring van artikel

173 (nu: 6.26)

calamiteitenzender

van 16 juni 2004

Communica-

tie

van de Media-

wet

  Beleidsadvi-

seur OOV

BurgemeesterArt. 6 van de

Wet Veilig-

heidsregio’s

Aanwijzingen ge-

ven aan de Regio-

nale Ambulance-

voorziening

11.03

team Integra-

le Veiligheid,

APV en bij-

zondere wet-

ten

Na uitdrukkelij-

ke afstemming

 Beleidsadvi-

seur OOV

BurgemeesterArt. 7 van de

Wet Veilig-

heidsregio’s

Het, zonder vooraf

ruggespraak te

houden met het

11.04

met burgemees-

ter

team Integra-

le Veiligheid,beleidsteam, gedu-

APV en bij-rende een crisissitu-

zondere wet-

ten

atie (via de hem

beschikbaar staan-

 de middelen/kana-

Hoofd Actie-

centrum

len), verspreiden

van informatie on-

Communica-

tie

der 'publiek' en

'pers', voor zover

die informatie be-

trekking heeft op:
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- de inhoud: feiten

en omstandighe-

den die hetzij door

het operationele

team, hetzij door

eigen waarne-

ming/registratie

zonder gerede twij-

fel als juist zijn te

kwalificeren

- de procedure: de

verantwoordelijkhe-

den, taken en

werkzaamheden

van de diverse acto-

ren binnen de crisis-

organisatie

- het proces: de

momenten waarop

en middelen waar-

mee vanuit de cri-

sisorganisatie aan

het publiek en de

pers, relevante en

actuele informatie

beschikbaar wordt

gesteld

       

Personeel en organisatie/HRM§ 12

Na instemming

budgetbeheer-

der

 Verantwoor-

delijk mede-

werker des-

College

Bestuur

Art. 160, lid 1

onder e Ge-

meentewet

Besluiten tot het

aangaan van over-

eenkomsten tot het

inhuren van derden

12.01

 betreffend

team

Art. 8, lid 2,

onder k GR

BVO

Informatieplicht

aan directie 

Netwerkma-

nager

Na advisering

door team HRM

 Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 1:2:2 en

1:2:3 UWO

Aanbieden leer-

werkbaan of instap-

12.02

werker team

HRM

plan aan werkzoe-

kende

 

Netwerkma-

nager

 Voorbehou-

den aan di-

rectielid

 College

Bestuur

Art. 1:4:1, on-

der b, UWO

Vaststellen instruc-

ties

12.03

Uitgezonderd

griffier en secre-

 Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Hoofdstuk 2

CAR/UWO

Besluiten tot aan-

stelling in tijdelijke

of in vaste dienst

12.04

taris en alge-

meen directeur

Met inachtne-

ming van voor-

 Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 2:7a CARVerruimen formele

arbeidsduur van 36

naar 40 uur

12.05

waarden in art.

2:7a, tweede lid

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 3:1, eerste

lid CAR

Vaststellen functies12.06

meen direc-

teur

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 3:1, derde

lid CAR

Vaststellen functie-

schaal

12.07
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meen direc-

teur

Na advisering

door team HRM

 Netwerkma-

nager

College

Bestuur

Art. 3:3, eerste

lid CAR

Vaststellen salaris12.08

 

Na advisering

door team HRM

 Netwerkma-

nager

College

Bestuur

Art. 3:3, twee-

de lid CAR

Aanstellen in aan-

loopschaal

12.09

 

Na advisering

door team HRM

 Netwerkma-

nager

College

Bestuur

Art. 3:4, eerste

lid CAR

Toekennen salaris-

verhoging

12.10

Na afstemming

met portefeuille-

houder

 Voorbehou-

den aan alge-

meen direc-

teur

College

Bestuur

Art. 3:4, twee-

de lid CAR

Stellen aanvullen-

de voorwaarden

aan toekenning pe-

riodieke salarisver-

hoging

12.11

Na afstemming

met portefeuille-

houder

 Netwerkma-

nager

College

Bestuur

Art. 3:4, derde

lid CAR

Toekennen extra

periodieke salaris-

verhoging

12.12

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 3:4, vierde

lid CAR

Vaststellen van

vaste verhogingsda-

tum

12.13

 meen direc-

teur

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 3:5, twee-

de lid CAR

Herplaatsen ambte-

naar in functie met

lagere schaal

12.14

 meen direc-

teur

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 3:5, derde

lid CAR

Door toepassing

van artikel 7:16,

12.15

 meen direc-

teur

tweede lid CAR

herplaatsen ambte-

naar in functie met

lager maximumsa-

laris

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 3:5, vierde

lid CAR

Door toepassing

van hoofdstuk 10d

12.16

 meen direc-

teur

tweede lid CAR

herplaatsen ambte-

naar in functie met

lager maximumsa-

laris

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 3:8, eerste

lid CAR

Toekennen functio-

neringstoelage

12.17

werker team

HRM

  Verantwoor-

delijk

College

Bestuur

Art. 3:9, eerste

lid CAR

Toekennen arbeids-

marktoelage

12.18

medewerker

team HRM

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 3:10, eer-

ste lid CAR

Toekennen waarne-

mingstoelage

12.19

werker team

HRM

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 3:14 CARToekennen inconve-

niëntentoelage

12.20

meen direc-

teur

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 3:15 CARToekennen garan-

tietoelage

12.21

meen direc-

teur
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  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 3:19, eer-

ste lid CAR

Toekennen ambts-

jubileumgratificatie

12.22

werker team

HRM

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 3:19, der-

de lid CAR

Toekennen propor-

tionele ambtsjubile-

umgratificatie

12.23

werker team

HRM

Na advisering

door team HRM

 Netwerkma-

nager

College

Bestuur

Art. 3:20 CARToekennen eenma-

lig geldbedrag

12.24

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 3:21 CARVergoeding reis- en

verblijfkosten

12.25

werker team

HRM

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 3:22 CARToekennen reiskos-

tenvergoeding

woon- werkverkeer

12.26

werker team

HRM

  Verantwoor-

delijk mede-

BestuurRegeling reis-

kostenvergoe-

Uitvoering en be-

sluitvorming Rege-

12.27

werker team

HRM

ding bedrijfs-

voeringorgani-

ling reiskostenver-

goeding bedrijfs-

satie Vijfhee-

renlanden

voeringorganisatie

Vijfheerenlanden

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 4:1 CARVaststellen feitelij-

ke arbeidsduur

12.28

meen direc-

teur

  Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 4:3, twee-

de lid, CAR

Verlenen opge-

bouwd verlofte-

goed

12.29

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 4:3, derde

lid, CAR

Beslissen op ver-

zoeken om kapitali-

12.30

meen direc-

teur

satie van opge-

bouwd verlofte-

goed

  Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 4:3, negen-

de lid, CAR

Maken van afspra-

ken over opname

van resterend opge-

12.31

bouwd verlofte-

goed bij gedeelte-

lijk ontslag

  Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 4a:1, 4a:2

en 4a:3 CAR

Besluiten tot ‘uit-

wisselen van ar-

beidsvoorwaarden’

12.32

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 6:1:1 UWOVerlenen vakantie12.33

werker des-

betreffende

team

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 6:4:1 UWOVerlenen buitenge-

woon verlof met

12.34

werker team

HRM

behoud van bezoldi-

ging op dag van

voltrekking huwe-

lijk of geregistreerd

partnerschap

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 6:4:2,

tweede, derde,

Verlenen buitenge-

woon verlof met

12.35

werker team

HRM

zevende en
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achtste lid,

UWO

behoud van bezoldi-

ging voor deelna-

me aan activiteiten

Centrales voor

overheidsperso-

neel

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 6:4:3 UWOVerlenen kortdu-

rend zorgverlof

12.36

werker team

HRM

  Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 6:4:5 UWOVerlenen buitenge-

woon verlof “om

andere redenen”

12.37

  Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 6:5 CARVerlenen betaald

ouderschapsverlof

12.38

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 6:5:7 UWOTreffen bijzondere

regeling voor geval-

len waarin regeling

12.39

betaald ouder-

schapsverlof niet of

niet naar billijkheid

voorziet

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 6:9 CARBeslissen op ver-

zoeken om onbe-

taald verlof

12.40

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 7:2:5 UWOOnder omstandig-

heden opdracht

12.41

werker team

HRM

geven aan Arbo-

dienst om ambte-

naar aan genees-

kundig onderzoek

te onderwerpen

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 7:2:6 UWOOp aangave Arbo-

dienst buiten

12.42

meen direc-

teur

dienst stellen amb-

tenaar

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 7:2:7 UWOOp aangave Arbo-

dienst bij UWV ver-

12.43

werker team

HRM

zoeken ambtenaar

in aanmerking te

laten komen voor

maatregelen of

voorzieningen in

belang van herstel

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 7:5, eerste

lid, CAR

Verlenen aanvullen-

de uitkering bij ar-

12.44

 meen direc-

teur

beidsongeschikt-

heid in en door de

dienst

Informatieplicht

aan

bestuursorgaan

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 7:7 CARVergoeding – bij

arbeidsongeschikt-

12.45

meen direc-

teur

heid in en door de

dienst – van ten

laste van ambte-

naar blijvende

noodzakelijk ge-

maakte kosten van

geneeskundige be-

handeling of verzor-

ging en geven van
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nadere voorschrif-

ten daarvoor

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 7:9, eerste

lid, CAR

Treffen maatrege-

len en geven voor-

12.46

meen direc-

teur

schriften waardoor

arbeidsongeschikte

ambtenaar eigen

arbeid of passende

arbeid kan verrich-

ten

Na advisering

door team HRM

 Netwerkma-

nager

College

Bestuur

Art. 7:9, twee-

de lid, CAR

Bevorderen inscha-

keling van de amb-

12.47

tenaar in passende

arbeid buiten

openbare dienst

van de gemeente,

indien eigen arbeid

niet kan worden

verricht en passen-

de arbeid niet

voorhanden is

  Netwerkma-

nager

College

Bestuur

Art. 7:9, derde

lid, CAR

In overeenstem-

ming met ambte-

12.48

naar opstellen Plan

van aanpak

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 7:9, vierde

lid, CAR

Vaststellen proto-

col over ziektebege-

leiding c.a.

12.49

meen direc-

teur

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 7:14, twee-

de lid, CAR

Onder voorwaar-

den staken bezoldi-

ging

12.50

meen direc-

teur

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 7:15:1, eer-

ste lid, UWO

Bepalen dat niet-

uitbetaalde bezoldi-

12.51

meen direc-

teur

ging geheel of ten

delen aan “ande-

ren” wordt uitbe-

taald

  Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 7:17, eer-

ste lid, UWO

Bepalen dat betrek-

king eerst mag

worden vervuld

12.52

nadat daarvoor

toestemming is

verleend

Uitgezonderd

griffier en secre-

taris

 Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 8:1 CARVerlenen ontslag

op verzoek

12.53

Bij directeur:

ontslag door al-

gemeen direc-

teur

Uitgezonderd

griffier en secre-

taris

 Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 8:1:1,

tweede lid,

UWO

Op verzoek afwij-

ken van opzegter-

mijn van 1 – 3

maanden

12.54

Bij directeur:

door algemeen

directeur

Uitgezonderd

griffier en secre-

taris

 Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 8:2, eerste

lid, CAR

Verlenen ontslag

wegens ouder-

domspensioen

12.55
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Bij directeur:

door algemeen

directeur

Uitgezonderd

griffier en secre-

taris

 Voorbehou-

den aan alge-

meen direc-

teur

College

Bestuur

Art. 8:2, twee-

de lid, CAR

In bijzonder geval

afwijken van het

bepaalde m.b.t. ou-

derdomspensioen-

ontslag

12.56

Uitgezonderd

griffier en secre-

taris

 Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 8:11 CARVerlenen ontslag

wegens FPU

12.57

Bij directeur:

door algemeen

directeur

Uitgezonderd

griffier en secre-

taris

 Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 8:12, der-

de lid, CAR

Verlenen ontslag

aan tijdelijk aange-

stelde ambtenaar,

12.58

Bij directeur:

door algemeen

directeur

indien omstandig-

heid die tot tijdelij-

ke aanstelling heeft

geleid, is vervallen

Uitgezonderd

griffier en secre-

taris

 Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 8:12, vier-

de lid, CAR

Verlenen ontslag,

voor zover het de

urenuitbreiding be-

12.59

Bij directeur:

door algemeen

directeur

treft, aan ambte-

naar met wie uren-

uitbreiding voor

onbepaalde tijd is

aangegaan, indien

omstandigheid die

tot de urenuitbrei-

ding leidde, is ver-

vallen

  Voorbehou-

den aan di-

rectielid

College

Bestuur

Art. 8:16:2,

derde lid,

UWO

Geheel of ten dele

bedrag uitkeren

t.b.v. kosten laatste

12.60

ziekte en lijkbezor-

ging indien overle-

dene geen betrek-

kingen nalaat en

nalatenschap voor

betaling van die

kosten ontoerei-

kend is

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 8:16:3

UWO

Afwijken van termij-

nen voor blijven

12.61

meen direc-

teur

gebruiken van

dienstwoning na

overlijden ambte-

naar

 

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 10a:9,

tweede lid,

CAR

Toekennen (onder

voorwaarden) van

aanvulling op aan-

vullende uitkering

12.62

meen direc-

teur

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 10a:9, der-

de lid, CAR

Toekennen (onder

voorwaarden) van

12.63

meen direc-

teur

gemeentelijke

werkloosheidsuitke-

ring

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 10a:13

CAR

Toekennen overlij-

densuitkering in

12.64
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meen direc-

teur

aanvulling op arti-

kel 35 of 36, eerste

lid, Ziektewet

 

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 10a:25

CAR

Toekennen overlij-

densuitkering in

12.65

meen direc-

teur

aanvulling op arti-

kel 35 of 36, eerste

lid, Ziektewet

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 10a:26

CAR

Op aanvraag toe-

kennen van verhuis-

12.66

meen direc-

teur

kostenvergoeding

als bovenwettelijke

reintegratiemaatre-

gel

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 10a:28

CAR

Toekennen reïnte-

gratietoeslag

12.67

meen direc-

teur

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 10a:32

CAR

Toekennen reïnte-

gratiepremie

12.68

meen direc-

teur

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11:5 CAROnder voorwaar-

den ten gunste van

12.69

meen direc-

teur

betrokkene herzien

van bezoldiging

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11:6, zesde

lid, CAR

In bijzondere geval-

len (onder voor-

12.70

meen direc-

teur

waarden) nader

bepalen wanneer

recht op uitkering

ingaat

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11:6, ne-

gende lid, CAR

Beslissing over

toekenning uitke-

ring op aanvraag

12.71

meen direc-

teur

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11:7, ze-

vende lid, CAR

Aanwijzing van

“verzorgende per-

soon”

12.72

meen direc-

teur

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11:8 CARVaststelling, in af-

wijking van 11:7,

12.73

meen direc-

teur

eerste en tweede

lid, van de duur

uitkering

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11:12 CARToekenning vergoe-

ding verhuizing op

12.74

meen direc-

teur

voet van Verplaat-

singskostenrege-

ling bij elders ar-

beid of bedrijf ter

hand nemen

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11:15, eer-

ste lid, CAR

Toekennen overlij-

densuitkering

12.75

meen direc-

teur

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11:15, der-

de lid, CAR

Geheel of ten dele

uitkeren bedrag

12.76

meen direc-

teur

t.b.v. kosten laatste

ziekte of lijkbezor-

Gemeenteblad 2018 nr. 31591 14 februari 201870



ging indien nalaten-

schap ontoereikend

is

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

 Op verzoek van be-

trokkene geheel of

12.77

meen direc-

teur

ten dele afkopen

uitkering

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11:16,

tweede lid,

CAR

Beslissen over het

opnieuw toeken-

nen van uitkering

12.78

meen direc-

teurop aanvraag van

betrokkene

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11:19 CAROpschorten uitvoe-

ring of verdere uit-

12.79

meen direc-

teur

voering van uitke-

ringsregeling tot

einde militaire

dienst

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11:20, zes-

de lid, CAR

Geheel of ten dele

vervallen verklaren

uitkering

12.80

meen direc-

teur

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11:26, eer-

ste en tweede

lid, CAR

Ten gunste van be-

trokkene besluiten

tot een wijze van

12.81

meen direc-

teurtoerekenen die met

de strekking van

artikel 11a:8 over-

eenkomt

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11:28 CARIn bijzondere geval-

len ten gunste van

12.82

meen direc-

teur

betrokkene afwij-

ken van het bepaal-

de in art. 11a:9,

tweede lid

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11a:11,

eerste lid, CAR

Uitkeren bedrag na

overlijden betrokke-

12.83

meen direc-

teur

ne, gelijk aan sup-

pletie over drie

maanden

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11a:12,

eerste lid, CAR

Op aanvraag vast-

stellen of recht op

suppletie bestaat

12.84

meen direc-

teur

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11a:12,

vierde lid

In bijzondere geval-

len ten gunste van

12.85

meen direc-

teur

betrokkene afwij-

ken van eerste vol-

zin van art. 11a:12,

vierde lid

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11a:13,

eerste en

Ambtshalve beta-

len voorschot op

suppletie

12.86

meen direc-

teur

tweede lid,

CAR

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 11a:17,

vierde lid, CAR

Met inachtneming

van bepaalde in

12.87

meen direc-

teur

art. 11a:17 ambts-

halve vaststellen

van het recht op

suppletie
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Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 15:1e, vier-

de lid, CAR

Regelen openbaar-

making nevenwerk-

12.88

meen direc-

teur

zaamheden secreta-

ris en overige amb-

tenaren

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 15:1f, eer-

ste lid, CAR

Aanwijzen ambte-

naren, aangesteld

12.89

meen direc-

teur

in functies waaraan

in bijzonder het risi-

co van financiële

belangenverstren-

geling of het risico

van oneigenlijk ge-

bruik is verbonden

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 15:1f, der-

de lid, CAR

Voeren registratie

van meldingen als

12.90

meen direc-

teur

bedoeld in art.

15:1f, tweede lid

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 15:1:10,

eerste en

Opleggen plicht tot

aanvaarding ande-

re betrekking

12.91

meen direc-

teur

tweede lid,

UWO

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 15:1:10,

derde lid, CAR

Nemen beslissing

t.a.v. melding amb-

12.92

meen direc-

teur

tenaar dat in art.

15:1:10 bedoelde

werkzaamheden

redelijkerwijs niet

van hem kunnen

worden gevergd

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 15:1:10,

vierde lid,

UWO

Oordelen of het

noodzakelijk is

ambtenaar te ver-

12.93

meen direc-

teurplichten ter vervan-

ging werkzaamhe-

den te verrichten in

omstandigheden

als in art. 15:1:10,

vierde lid, aangege-

ven

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 15:1:11,

eerste lid,

UWO

Aanwijzen van

ambtenaar om an-

dere werkzaamhe-

12.94

meen direc-

teurden te verrichten in

tijden van oorlog

c.a.

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 15:1:11,

tweede lid,

UWO

Aanwijzen van

ambtenaar tot ver-

richten taken in ka-

12.95

meen direc-

teurder van de Wet

Veiligheidsrisico’s

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 15:1:12,

eerste lid,

UWO

Verplichten ambte-

naar tot gehele of

gedeeltelijke ver-

12.96

meen direc-

teurgoeding van door

gemeente geleden

schade

  Medewer-

kers desbe-

College

Bestuur

Art. 15:1:15,

eerste lid,

UWO

Periodiek beoorde-

len ambtenaar

12.97

treffend

team
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  Medewer-

kers desbe-

College

Bestuur

Art. 15:1:15,

tweede lid,

UWO

Bespreken gedrag

met ambtenaar

12.98

treffend

team

 

Netwerkma-

nager

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 15:1:16,

tweede lid,

UWO

Geven toestem-

ming voor het aan

betogingen en op-

12.99

meen direc-

teurtochten deelnemen

in het voorgeschre-

ven uniform

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 15:1:17,

eerste lid

Aan ambtenaar op-

leggen verplichting

12.100

meen direc-

teur

in of meer nabij

standplaats te gaan

wonen

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 15:1:9

UWO

Ontzegging van de

toegang tot kanto-

12.101

meen direc-

teur

ren, werkplaatsen

of andere arbeidter-

reinen, dan wel het

verblijf aldaar

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 15:1:23,

eerste lid,

UWO

Vergoeden schade

aan kleding en uit-

rusting ambtenaar

12.102

werker team

HRM

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 15:1:23,

tweede lid,

UWO

Vergoeden schade

aan motorrijtuig

ambtenaar

12.103

werker team

HRM

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 15:1:24

UWO

Verlenen, al dan

niet onder bepaal-

12.104

werker team

HRM

de voorwaarden,

van toestemming

voor gebruik van

aan ambtenaar

toebehorend motor-

rijtuig

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 15:1:25

UWO

Bepalen in welke

niet elders voorzie-

12.105

meen direc-

teur

ne gevallen schade-

loosstelling en ver-

goeding van kosten

worden verleend

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 15:1:26

UWO

Bepalen dat ambte-

naar verplicht is

12.106

meen direc-

teur

zich voor het vol-

gen van onderwijs

beschikbaar te stel-

len

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 15:1:27

UWO

Verlenen van verlof

met behoud van

12.107

meen direc-

teur

bezoldiging voor

het volgen van les-

sen als aangege-

ven in art. 15:1:27

UWO aan ambtena-

ren beneden de 18

jaar
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Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 15:1:28

UWO

Toekennen bijzon-

dere beloning in de

12.108

meen direc-

teur

vorm van extra

verlof of gratificatie

wegens buitenge-

wone toewijding of

bijzonder loffelijke

vervulling van de

betrekking

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 15:1:30

UWO

Gelegenheid ge-

ven, gedurende ten

12.109

werker team

HRM

hoogste één jaar

na de geboorte van

het kind, tot zogen,

dan wel geven van

borstvoeding

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art 17:1:1

UWO

Vastleggen in per-

soonlijk ontwikke-

12.110

werkers des-lingsplan van af-

betreffende

team

spraken over loop-

baanontwikkeling

Netwerkma-

nager

en de vereiste ken-

nis en vaardighe-

den van de ambte-

naar, alsmede een

in dat kader te vol-

gen opleiding en te

ondernemen activi-

teiten

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 18:1:2 en

18:1:3 UWO

Verlenen (gedeelte-

lijke) tegemoetko-

12.111

werker team

HRM

ming in verhuiskos-

ten

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 18:1:6, eer-

ste lid, UWO

Verlenen vergoe-

ding voor woon-

/werkverkeer

12.112

werker team

HRM

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 18:1:6,

tweede lid,

UWO

Verlenen tegemoet-

koming ambtenaar

in pensionkosten

12.113

werker team

HRMen tegemoetko-

ming voor ten

hoogste eenmaal

per week in reiskos-

ten naar plaats

waar hij metter-

woon gevestigd is

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 18:1:8

UWO

Verstrekken tege-

moetkoming woon-

12.114

werker team

HRM

werkverkeer aan

niet verhuisplichti-

ge ambtenaar

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 18:1:10,

eerste lid,

UWO

Op verzoek van be-

trokkene telkens

voor niet langer

12.115

werker team

HRMdan zes maanden

verlengen van duur

tegemoetkoming

reis- en pensionkos-

ten

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 18:1:10,

derde lid,

UWO

Bepalen dat tege-

moetkomingen

vastgesteld op ba-

12.116
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meen direc-

teur

sis van art. 18:1:7,

eerste lid, en art.

18:1:14 maandelijks

zonder declaratie

worden uitbetaald,

met inachtneming

van een korting op

de bedragen van

6%

  Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 18:1:12

UWO

Verlenen van voor-

schot ter zake van

12.117

meen direc-

teur

in hoofdstuk 18 be-

doelde tegemoetko-

mingen

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 18:1:13

UWO

In afwijking van de

bij of krachtens

12.118

meen direc-

teur

hoofdstuk 18 gestel-

de regels beslissen

in individuele geval-

len, waarin de rege-

len niet of niet naar

redelijkheid voor-

zien

Na advisering

door team HRM

 Voorbehou-

den aan alge-

College

Bestuur

Art. 21:1:4

UWO

Treffen passende

voorziening in ge-

12.119

meen direc-

teur

vallen waarin

hoofdstuk niet of

niet naar redelijk-

heid voorziet

 Uitgezon-

derd: be-

Verantwoor-

delijk mede-

BestuurRegeling ver-

strekking

Uitvoering en be-

sluitvorming Rege-

12.120

voegdhe-werker team

HRM

dienstkleding

en bescher-

ling verstrekking

dienstkleding en den die in

mingsmidde-beschermingsmid- de regeling

len bedrijfsvoe-delen bedrijfsvoe- aan de alge-

ringsorganisa-ringsorganisatie

Vijfheerenlanden

meen direc-

teur zijn

toebedeeld

tie Vijfheeren-

landen

 Uitgezon-

derd: be-

Verantwoor-

delijk mede-

BestuurRegeling IKB

bedrijfsvoe-

Uitvoering en be-

sluitvorming Rege-

12.121

voegdhe-werker team

HRM

ringsorganisa-

tie Vijfheeren-

landen

ling IKB bedrijfsvoe-

ringsorganisatie

Vijfheerenlanden

den die in

de regeling

aan de alge-

meen direc-

teur zijn

toebedeeld

 Besluitvor-

ming voor-

Verantwoor-

delijk mede-

BestuurPiketregeling

crisisbeheer-

Uitvoering en be-

sluitvorming Piket-

12.122

behoudenwerker team

HRM

sing bedrijfs-

voeringsorgani-

regeling crisisbe-

heersing bedrijfs- aan directie-

lidsatie Vijfhee-

renlanden

voeringsorganisa-

tie Vijfheerenlan-

den

 Besluitvor-

ming voor-

Verantwoor-

delijk mede-

BestuurRegeling ou-

derschapsver-

Uitvoering en be-

sluitvorming Rege-

12.123

behoudenwerker team

HRM

lof bedrijfsvoe-

ringsorganisa-

ling ouderschaps-

verlof bedrijfsvoe- aan directie-

lidtie Vijfheeren-

landen

ringsorganisatie

Vijfheerenlanden

  Verantwoor-

delijk mede-

BestuurRichtlijn voor

het vergoeden

Uitvoering en be-

sluitvorming Richt-

12.124
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werker team

HRM

van op indica-

tie van de be-

lijn voor het vergoe-

den van op indica-

drijfsarts aan-tie van de bedrijfs-

schaffen vanarts aanschaffen

een beeld-van een beeld-

schermbril be-schermbril bedrijfs-

drijfsvoerings-voeringsorganisa-

organisatietie Vijfheerenlan-

den Vijfheerenlan-

den

 Uitgezon-

derd: be-

Verantwoor-

delijk mede-

BestuurRegeling Va-

kantie-en ver-

Uitvoering en be-

sluitvorming Rege-

12.125

voegdhe-werker team

HRM

lof bedrijfsvoe-

ringsorganisa-

ling Vakantie-en

verlof bedrijfsvoe- den die in

tie Vijfheeren-

landen

ringsorganisatie

Vijfheerenlanden

de regeling

aan de alge-

meen direc-

teur zijn

toebedeeld

 Uitgezon-

derd: be-

Verantwoor-

delijk mede-

BestuurWerktijden re-

geling bedrijfs-

Uitvoering en be-

sluitvorming Werk-

12.126

voegdhe-werker des-voeringsorgani-tijdenregeling be-

den die inbetreffend

team

satie Vijfhee-

renlanden

drijfsvoeringsorga-

nisatie Vijfheeren-

landen

de regeling

aan de alge-

meen direc-

teur zijn

toebedeeld

SOCIAAL DOMEIN, SPORT EN RECREATIE§ 13

  Medewerker

beleidsuit-

CollegeWet maat-

schappelijke

ondersteuning

Het in ontvangst

nemen van een

melding, het doen

13.01

voering soci-

van onderzoek en aal domein

opstellen van een team Opera-

verslag en plan van

aanpak

tioneel be-

leid

Sociaal Do-

mein

 

Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein

 

Consulent

sociaal team

team Uitvoe-

ring Sociaal

Domein

Bij een bedrag

boven 24.000

 Medewerker

beleidsuit-

CollegeWet maat-

schappelijke

ondersteuning

Besluiten tot toe-

kennen/wijzigen

van

13.02

euro voorbe-voering soci-

- een persoonsge-

bonden budget

houden aan di-

rectielid en in

aal domein

team Opera-

- een financiële te-

gemoetkoming

die gevallen in-

formatieplicht

bestuursorgaan

tioneel be-

leid

Sociaal Do-

mein

- een maatwerk-

voorziening in natu-

ra  

Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein
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Consulent

sociaal team

team Uitvoe-

ring Sociaal

Domein

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Medewerker

beleidsuit-

voering soci-

CollegeWet maat-

schappelijke

ondersteuning

Besluiten tot afwij-

zen omtrent

- een persoonsge-

bonden budget

13.03

aal domein

- een financiële te-

gemoetkoming

team Opera-

tioneel be-

leid- een maatwerk-

voorziening in natu-

ra

Sociaal Do-

mein

 

Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein

 

Consulent

sociaal team

team Uitvoe-

ring Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet maat-

schappelijke

ondersteuning

Verrichten van (pe-

riodieke) betalin-

gen

13.04

werker team

Uitvoering

Sociaal Do-

mein

 

Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet maat-

schappelijke

ondersteuning

Kostenverhaal ten

aanzien van ten

onrechte genoten

13.05

werker team

maatwerkvoorzie- Uitvoering

ning of het ten on- Sociaal Do-

meinrechte genoten

 persoonsgebonden

budget Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet maat-

schappelijke

ondersteuning

Verstrekking van

persoonsgegevens

in het kader van de

13.06

werker team

 Wet maatschappe-

lijke ondersteuning

Uitvoering

Sociaal Do-Wet bescher-

ming persoons-

gegevens

mein en

team Opera-

tioneel be-

leid Sociaal

Domein

 

Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein
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  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet maat-

schappelijke

ondersteuning

Uitvoeren van toe-

zicht- en handha-

vingstaken in het

13.07

werker team

kader van de Wet Uitvoering

maatschappelijke

ondersteuning

Sociaal Do-

mein en

team Opera-

tioneel be-

leid Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet maat-

schappelijke

ondersteuning

Verstrekken van

opdrachten aan

derden tot het uit-

13.08

werker team

voeren van externe Uitvoering

onderzoeken o.a. Sociaal Do-

medische adviezen,

etc.

mein en

team Opera-

tioneel be-

leid Sociaal

Domein

 

Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein

Uitvoering

moet passen

 Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet maat-

schappelijke

Het al dan niet ver-

strekken van een

13.09

binnen de doorwerker teamondersteuning

(art. 2.1.6)

geldelijke bijdrage

aan mantelzorgers het collegeUitvoering

ivm het verstrekken vastgestelde

nadere regels

Sociaal Do-

mein envan een blijk van

waardering team Opera-

tioneel be-

leid Sociaal

Domein

 

Directeur

Stichting Sa-

menDoen

 

Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

College van Vi-

anen

Art. 7b, eerste

lid, van de re-

Ondertekenen

Voorlopig verslag

13.10

werker teamgeling financie-over de uitvoering

Uitvoeringring en verant-IOAW/Z en Bbz

2004 Sociaal Do-woording IO-

mein enAW/Z en Bbz

2004 (Rfi) team Opera-

tioneel be-

leid Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 15 WVW

RVV, BABW

Besluiten tot toe-

kennen/wijzigen

13.11

werker teamvan Gehandicapten-

parkeerkaarten Uitvoering

Sociaal Do-

mein en

team Opera-

tioneel be-

leid Sociaal

Domein

Gemeenteblad 2018 nr. 31591 14 februari 201878



 

Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 15 WVW,

RVV, BABW

Besluiten tot afwij-

zen van Gehandi-

13.12

werker teamcaptenparkeerkaar-

ten Uitvoering

Sociaal Do-

mein en

team Opera-

tioneel be-

leid Sociaal

Domein

 

Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de verorde-

De uitoefening van

bevoegdheden van

13.13

werker teamning leerlingen-

vervoer

het college in het

kader van de Veror- Uitvoering

dening leerlingen-

vervoer

Sociaal Do-

mein en

team Opera-

tioneel be-

leid Sociaal

Domein

 

Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein

  Leerplicht-

ambtenaar

CollegeArt. 3a

Leerplichtwet

1969

Besluiten tot ver-

vangende leer-

plicht

13.14

team Uitvoe-

ring Sociaal

Domein

  Leerplicht-

ambtenaar

CollegeArt. 3b

Leerplichtwet

1969

Besluiten tot ver-

vangende leer-

plicht laatste

schooljaar

13.15

team Uitvoe-

ring Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet op het Pri-

mair Onder-

wijs

Aanvragen en de-

clareren van rijks-

en andere bijdra-

13.16

werker team

gen o.g.v. de Wet Uitvoering

op het Primair On-

derwijs

Sociaal Do-

mein en

team Opera-

tioneel be-

leid Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet op het pri-

mair onder-

Nemen van beschik-

kingen ter uitvoe-

13.17

werker teamwijs, Wet opring o.a. van artikel

Uitvoeringhet primair on-4 Wet op het pri-

Sociaal Do-derwijs, Wetmair onderwijs,

mein enop de experti-Wet op de experti-

team Opera-secentra, Wetsecentra, Wet op

tioneel be-
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leid Sociaal

Domein

op het voorge-

zet onderwijs

het voorgezet on-

derwijs

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet op het

voortgezet on-

Uitvoering geven

aan gemeentelijk

13.18

werker teamderwijs inzakeonderwijsachter-

standenbeleid Uitvoeringhet gemeente-

Sociaal Do-lijk onderwijs-

mein enachter-standen-

beleid team Opera-

Besluit lande-

lijk beleidska-

tioneel be-

leid Sociaal

Domeinder gemeente-

lijk onderwijs-

achter-standen-

beleid

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeVerordening

voorzieningen

Voeren van overleg

met derde partijen

13.19

werker teamhuisvesting

onderwijs Uitvoering

Sociaal Do-

mein en

team Opera-

tioneel be-

leid Sociaal

Domein

Mandaat geldt

niet voor beslui-

Toepassing

hardheids-

Verantwoor-

delijk mede-

College van

Zederik en

Leerdam

Titel 4.2 Awb

 

Desbestreffen-

de Algemene

Besluiten ingevol-

ge het subsidiebe-

leid en subsidiepro-

gramma (bevoor-

13.20

ten met betrek-

king tot de

clausule

voorbehou-

werker team

Uitvoering

subsidieveror-

dening

schotting, verle-

ning, vaststelling

dorpshuizen

Het Spant en

Het Bosch

den aan di-

rectielid

Sociaal Do-

mein en

team Opera-incl. ontheffing ei-

 tioneel be-sen rondom subsi-

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

leid Sociaal

Domein

dieverstrekking) en

uitvoering tarieven-

en accommodatie-

beleid.  

Mandaat geldt

niet voor beslui-

Toepassing

hardheids-

Verantwoor-

delijk mede-

College van

Zederik en

Leerdam

Titel 4.2 Awb

 

Desbestreffen-

de Algemene

Nemen van beslui-

ten inzake het ver-

strekken van subsi-

dies voor in de be-

13.21

ten met betrek-

king tot de

clausule

voorbehou-

werker team

Uitvoering

subsidieveror-

dening

groting opgeno-

men posten

dorpshuizen

Het Spant en

Het Bosch

den aan di-

rectielid

Sociaal Do-

mein en

team Opera-

 tioneel be-

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

leid Sociaal

Domein

Tot € 2.500 Ver-

antwoordelijk

medewerker

Toepassing

hardheids-

clausule

Verantwoor-

delijk mede-

werker team

College van Vi-

anen

Art. 4:29 ev.

Awb en desbe-

treffende Alge-

Verlenen en weige-

ren van subsidies

tot € 25.000 waarbij

13.22

 voorbehou-Uitvoeringmene subsidie-

verordening

het gevraagde en

toegekende bedrag Van € 2.500 tot

€ 25.000

den aan di-

rectielid

Sociaal Do-

mein enovereenkomen

Directielidteam Opera-en/of het gevraag-

 tioneel be-de bedrag niet

Nieuwe aanvra-

gen en weige-

leid Sociaal

Domein

meer dan 5 % af-

wijkt van het voor-

gaande jaar ringen afstem-

men met porte-

feuillehouder
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Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

Tot € 2.500 Ver-

antwoordelijk

medewerker

Toepassing

hardheids-

clausule

Verantwoor-

delijk mede-

werker team

College van Vi-

anen

Art. 4:42 Awb

en desbetref-

fende subsidie-

verordening

Vaststellen van

subsidies tot

€ 25.000 waarbij

het gevraagde en

13.23

 voorbehou-Uitvoering

toegekende bedrag

overeenkomen

Van € 2.500 tot

€ 25.000

den aan di-

rectielid

Sociaal Do-

mein en

Directielidteam Opera-

 tioneel be-

Nieuwe aanvra-

gen afstemmen

leid Sociaal

Domein

met portefeuille-

houder

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 4:54 Awb

Art. 10 Desbe-

treffende subsi-

Bepalen van voor-

schot op subsidie

13.24

werker team

dieverorde-

ning

Uitvoering

Sociaal Do-

mein en

team Opera-

tioneel be-

leid Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 4:56 AwbOpschorten van

betalingsverplich-

tingen

13.25

werker team

Uitvoering

Sociaal Do-

mein en

team Opera-

tioneel be-

leid Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 4:57 AwbTerugvorderen van

onverschuldigd be-

13.26

werker teamtaalde subsidiebe-

dragen Uitvoering

Sociaal Do-

mein en

team Opera-

tioneel be-

leid Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 4:36 AwbAfsluiten van uit-

voeringsovereen-

komsten

13.27

werker team

Uitvoering

Sociaal Do-

mein en

team Opera-

tioneel be-

leid Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 4:37 AwbOpleggen van ver-

plichtingen aan

subsidieontvanger

13.28

werker team

Uitvoering

Sociaal Do-

mein en

team Opera-

tioneel be-
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leid Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 4:71 AwbAl dan niet verle-

nen van toestem-

13.29

werker teamming voor rechts-

Uitvoeringhandelingen als

Sociaal Do-bedoeld in art. 4:71

Awb mein en

team Opera-

tioneel be-

leid Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 1.45 ev.

Wet kinderop-

vang

Ontvangst van regi-

stratie-aanvraag in

het Landelijk Regis-

ter Kinderopvang

13.30

werker team

Operationeel

beleid

Sociaal Do-

mein

 

Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 1.45 ev.

Wet kinderop-

vang

Doorzenden van de

aanvraag naar de

GGD

13.31

werker team

Operationeel

beleid

Sociaal Do-

mein

 

Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 1.45 ev.

Wet kinderop-

vang

Verzoek aan GGD

om inspectie/onder-

zoek

13.32

werker team

Operationeel

beleid

Sociaal Do-

mein

 

Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 1.45 ev.

Wet kinderop-

vang

Beoordelen van de

aanvraag en de on-

derzoeksresultaten

13.33

werker team

Operationeel

beleid

Sociaal Do-

mein

 

Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein

Bij afwijzing: Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 1.45 ev.

Wet kinderop-

vang

Besluiten op aan-

vraag om registra-

tie in het Landelijk

13.34
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Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

werker team

Operationeel

beleid

Register Kinderop-

vang en het onder-

tekenen van de regi-

stratie Sociaal Do-

mein

 

Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 1.46, lid 3

Wet kinderop-

vang

Schriftelijke mede-

deling aan de hou-

der van de kinder-

13.35

werker team

opvangvoorziening Operationeel

beleiddat registratie in

Sociaal Do-

mein

het Landelijk Regis-

ter Kinderopvang

 heeft plaatsgevon-

den Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 1.47, lid 1

Wet kinderop-

vang

Verwerken van

ontvangen wijzigin-

gen in het Landelijk

13.36

werker team

Register Kinderop-

vang

Operationeel

beleid

Sociaal Do-

mein

 

Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 1.47, lid 2

Wet kinderop-

vang

Mededeling aan de

houder van de kin-

deropvangvoorzie-

13.37

werker team

ning dat wijziging Operationeel

beleidheeft plaatsgevon-

den Sociaal Do-

mein

 

Medewerker

servicecen-

trum Sociaal

Domein

Informatieplicht

aan

 Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArtt. 1.65, le-

den 1, 2 en 3,

Handhaving van

door de toezicht-

13.38

bestuursorgaanwerker teamen 1.66 Wet

kinderopvang

houder gesignaleer-

de tekortkomingen Operationeel

beleidof gebreken aan of

Sociaal Do-

mein

in de kinderopvang-

voorziening inclu-

sief aanwijzing en

vooraankondiging

en verlenging be-

vel

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 1.80 Wet

kinderopvang

Kennisgeving aan

de houder van een

13.39

werker teamkinderopvangvoor-

Operationeel

beleid

ziening van voorne-

men bestuurlijke

boete op te leggen Sociaal Do-

mein
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Informatieplicht

aan

 Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 1.72 Wet

kinderopvang

Oplegging aan de

houder van een

13.40

bestuursorgaanwerker teamkinderopvangvoor-

Operationeel

beleid

ziening van een be-

stuurlijke boete

Sociaal Do-

mein

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeDesbetreffen-

de verorde-

De uitoefening van

de bevoegdheden

13.41

werker teamning op grondvan de verordening

Operationeel

beleid

van de Wet

kinderopvang

grond van de Wet

kinderopvang

Sociaal Do-

mein

Informatieplicht

aan

 Verantwoor-

delijk mede-

CollegeWet kinderop-

vang

Het maken van

contractafspraken

13.42

bestuursorgaanwerker teammet de Dienst Ge-

Operationeel

beleid

zondheid en Jeugd

over het toezicht

Sociaal Do-

mein

op de kinderop-

vang en peuter-

speelzalen

  Consulent

Sociaal

CollegeArt. 2.3, 2.4 lid

2 en 3, 2.5 en

Al dan niet inzetten

van passende

13.43

Team team2.7 (uitgezon-jeugdhulp, het oor-

Uitvoeringderd lid 4)

Jeugdwet

delen of een jeugdi-

ge of ouder jeugd- Sociaal Do-

meinDesbetreffen-

de Verorde-

hulp nodig heeft en

het treffen van

ning Zorg voor

jeugd en

jeugdhulpvoorzie-

ningen

Besluit Zorg

voor Jeugd

  Consulent

Sociaal

CollegeArt. 3.5 lid 1

Jeugdwet

Het overleggen

met Save welke

13.44

Team teamjeugdhulp is aange-

Uitvoeringwezen bij de uitvoe-

Sociaal Do-

mein

ring van een door

de kinderrechter

opgelegde kinder-

beschermings- of

jeugdreclasserings-

maatregel

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Consulent

Sociaal

Team team

CollegeArt. 2.4 lid 1

Jeugdwet

Het al dan niet in-

dienen van een

verzoek tot onder-

13.45

Uitvoeringzoek (VTO) of een

Sociaal Do-

mein

kinderbescher-

mingsmaatregel

nodig is bij de

Raad voor de kin-

derbescherming

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Consulent

Sociaal

Team team

CollegeArt. 6.1.8

Jeugdwet

Het al dan niet in-

dienen van een

verzoek bij de kin-

13.46

Uitvoeringderrechter om een

Sociaal Do-

mein

machtiging, spoed-

machtiging of

voorwaardelijke

machtiging te verle-

nen om een jeugdi-

ge in een gesloten

accommodatie te
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doen opnemen en

te doen verblijven

in vrijwillig kader

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Consulent

Sociaal

Team team

Collegeart. 6.1.2 lid 5

in samenhang

met art. 6.1.8

en Jeugdwet

Het bepalen of een

voorziening op het

gebied van jeugd-

hulp en verblijf niet

13.47

Uitvoering

zijnde verblijf bij Sociaal Do-

meineen pleegouder

nodig is in geval

dat Save om mach-

tiging kinderrechter

vraagt/heeft ge-

vraagd

  Consulent

Sociaal

CollegeArt. 6.1.12 lid 6

Jeugdwet

Het doen van mede-

deling aan de Raad

13.48

Team teamvoor de kinderbe-

Uitvoeringscherming van het

Sociaal Do-

mein

vervallen van de

machtiging plaat-

sing in een geslo-

ten accommodatie

o.g.v. art. 6.1.12

lid 4

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Consulent

Sociaal

Team team

CollegeArt. 6.1.4 lid 3

Jeugdwet

Het bepalen of een

voorziening op het

gebied van jeugd-

13.49

Uitvoeringhulp nodig is in ge-

Sociaal Do-

mein

val dat om een

voorwaardelijke

machtiging kinder-

rechter wordt ge-

vraagd

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Consulent

Sociaal

Team team

College

Burgemeester

Art. 160 lid 1

onder f en art.

171 van de Ge-

meentewet

Besluiten tot het

voeren van civiele

procedures inzake

drang- en dwang-

13.50

Uitvoering

maatregelen Sociaal Do-

meinJeugdwet en die

procedures daad-

werkelijk te voeren,

een en ander als

bedoeld in

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeJeugdwetHet ontvangen van

zorgmeldingen van

de politie (ZOF’s)

13.51

werker team

 Uitvoering

Het gebruik maken

van het berichten-

verkeer CORV

Sociaal Do-

mein en

team Opera-

tioneel be-

leid Sociaal

Domein

Informatieplicht

aan bestuursor-

gaan

 Consulent

Sociaal

Team team

CollegeWet maat-

schappelijke

ondersteuning,

Inzetten budget uit

het noodfonds om

acute zorg mogelijk

13.52

UitvoeringWet werk ente maken en escala-

Sociaal Do-

mein

bijstand,

Jeugdwet e.a.

tie te voorko-

men/beperken

Na overleg met

team Financiën

en Belastingen

 Verantwoor-

delijk mede-

werker team

CollegeArt. 160 Ge-

meentewet

Aan de hand van

de jaarlijkse indexe-

ring aanpassen van

13.53

Werken Wo-de huurtarieven
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van gemeentelijke

accommodaties

nen Recreë-

ren

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArtt. 160 Ge-

meentewet

Besluiten tot con-

tracten m.b.t. het

13.54

werker teamschoonmaken en

Sportcen-onderhouden van

trum Helsdin-

gen

gemeentelijke ac-

commodaties

 

Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Beleid en

Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 160 Ge-

meentewet

Besluiten tot het

doen van uitgaven

13.55

werker teamm.b.t. het dagelijks

Sportcen-onderhoud van ge-

trum Helsdin-

gen

meentelijke accom-

modaties, inclusief

inventaris  

Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Beleid en

Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 160 Ge-

meentewet

Het voeren van het

technisch beheer

13.56

werker teamover en onderhoud

Sportcen-van gemeentelijk

trum Helsdin-

gen

onroerend goed

(scholen, sportza-

len en -velden)  

Verantwoor-

delijk mede-

werker team

Beleid en

Beheer

Openbare

Ruimte

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArtt. 160 Ge-

meentewet

Besluiten tot het

doen van uitgaven

13.57

werker team

HRM

m.b.t. het aanschaf-

fen van personeels-

kleding  

Manager ac-

commoda-

ties team

Sportcen-

trum Helsdin-

gen

Conform de Al-

gemene

 Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 160 Ge-

meentewet

Besluiten tot het

verhuren en in reke-

13.58

Verhuurvoor-

waarden (in-

werker team

Sportcen-

ning brengen van

de kosten voor ge-

dien van toepas-

sing)

trum Helsdin-

gen

meentelijke accom-

modaties

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 39 lid 2

Verordening

Opstellen van een

voorstel tot inroos-

13.59
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werker team

Sportcen-

voorzieningen

huisvesting

onderwijs

tering van het ge-

bruik van gymnas-

tiekruimten trum Helsdin-

gen

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 160 Ge-

meentewet

Het al dan niet uitle-

nen van gymnas-

tiekmateriaal

13.60

werker team

Sportcen-

trum Helsdin-

gen

       

FACILITAIR, DIV, INFORMATISERING EN AUTOMATISERING§ 14

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

ArchiefwetHet uitvoeren van

de bevoegdheden

14.01

werker team

DIV

als bedoeld in de

Archiefwet 1995

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 160, lid 1

onder e Ge-

meentewet

Het al dan niet in

gebruik geven van

ruimten in een

14.02

werker team

DIVArt. 8, lid 2,

onder k GR

BVO

stad/ - gemeente-

huis

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 160, lid 1

onder e Ge-

meentewet

Het al dan niet in

bruikleen geven

van expositieschot-

14.03

werker team

DIVten en -vitrines /

voorwerpen van

geschiedenis en

kunst t.b.v. (musea-

le) exposities onder

de gebruikelijke

voorwaarden

  Verantwoor-

delijk mede-

CollegeArt. 160, lid 1

onder e Ge-

meentewet

Het in bruikleen

nemen van voor-

werpen van ge-

14.04

werker team

DIVschiedenis/ kunst

t.b.v. expositie in

het Stadhuis

  Verantwoor-

delijk mede-

College

Bestuur

Art. 160, lid 1

onder e Ge-

meentewet

Het aangaan en be-

ëindigen van een

overeenkomst voor

14.05

werker team

DIVArt. 8, lid 2,

onder k GR

BVO

het vervoeren van

poststukken
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Bijlage 1. Afkortingen
 

AFKORTINGEN

Algemene Plaatselijke VerordeningAPV

Algemene Verordening Ondergrondse InfrastructurenAVOI

Algemene wet bestuursrechtAwb

Algemene wet inzake RijksbelastingenAwr

Besluit administratieve bepalingen inzake het wegverkeerBABW

Besluit ruimtelijke ordeningBro

Collectieve ArbeidsvoorwaardenregelingCAR

Gemeenschappelijke Regeling Bedrijfsvoeringsorganisatie VijfheerenlandenGR BVO

Handboek Kabels en LeidingenHKL

Reglement verkeersregels en verkeerstekens 1990RVV

Uitwerkingsovereenkomst (bij CAR)UWO

Wet algemene bepalingen omgevingsrechtWabo

Wet bescherming persoonsgegevensWbp

Wet basisregistraties adressen en gebouwenWet BAG

Wet bevordering integriteitsbeoordelingen door het openbaar bestuurWet Bibob

Wet basisregistratie personenWet BRP

Wet Waardering Onroerende ZakenWet WOZ

Wet gemeenschappelijke regelingenWgr

Wet ruimtelijke ordeningWro

Wet openbaarheid van bestuurWob

Wegenverkeerswet 1994WVW
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Bijlage 2. Derde partijen, zoals bedoeld in artikel 4, zesde lid van de regeling
 

DERDE PARTIJEN ZOALS BEDOELD IN ARTIKEL 4, ZESDE LID VAN DE REGELING

WERKGEBIED BEVOEGDHEDENDERDE PARTIJGEMEENTE

Openbare verlichtingBureau Openbare VerlichtingLeerdam, Via-

nen, Zederik

DiversGR Regio Alblasserwaard/Vijfheerenlanden (Re-

gio-AV)

Leerdam en Ze-

derik

Brandweerzorg, rampenbestrijding,

crisisbeheersing en geneeskundige

hulpverlening

GR Veiligheidsregio Zuid-Holland ZuidLeerdam en Ze-

derik

Publieke gezondheid, Leerplicht,

Jeugdwet

GR Dienst Gezondheid en Jeugd Zuid-Holland

Zuid

Leerdam en Ze-

derik

Jeugdwet e.a.Serviceorganisatie Jeugd Zuid-Holland ZuidLeerdam en Ze-

derik

Milieutaken, omgevingstaken (Leer-

dam)

Omgevingsdienst Zuid-Holland ZuidLeerdam en Ze-

derik

Sociale dienst e.a.GR AVRESLeerdam en Ze-

derik

AfvaltakenGR Waardlanden (& HVC & Gevudo)Leerdam en Ze-

derik

ArchieftakenRegionaal Archief Gorinchem (Gemeente Gorin-

chem)

Leerdam

Openluchtrecreatie en toerismeGR Natuur- en recreatieschap LingegebiedLeerdam

Belastingen, Wet WOZ, vastgoedge-

gevens & BAG

GR Samenwerkingsverband Vastgoedinformatie

Heffing en Waardebepaling

Zederik

Beschermd wonen en opvangBurgemeester en college van burgemeester en

wethouders gemeente Dordrecht

Zederik

Brandweerzorg, rampenbestrijding,

crisisbeheersing en geneeskundige

hulpverlening

GR Veiligheidsregio UtrechtVianen

Publieke gezondheidGR Gemeenschappelijke Gezondheidsdienst re-

gio Utrecht

Vianen

Inkoop en Backoffice Wmo en

Jeugdzorg

Gemeente HoutenVianen

MilieutakenGR Omgevingsdienst Regio UtrechtVianen

ArchieftakenGR Regionaal Historisch Centrum Zuidoost

Utrecht

Vianen

Sociale dienst e.a.GR Werk en Inkomen LekstroomVianen

AfvaltakenAfvalverwijdering UtrechtVianen

HandhavingstakenPolitieVianen

HuisvestingstakenLekstede WonenVianen
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Bijlage 3. Vertegenwoordigers zoals bedoeld in 3.04 van het register
 

VERTEGENWOORDIGERS ZOALS BEDOELD IN 3.04 VAN HET REGISTER

FUNCTIENAAM

PMPM
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