
Bibob beleidslijn Horecabedrijven en de speelautomatenbranche Oosterhout

2015

1. ALGEMEEN

Inleiding
In de gemeente Oosterhout is van kracht het Bibob Beleid 2015. Aanvullend daarop wordt per taakveld

beleid vastgesteld met concrete criteria op basis waarvan de wet Bibob in de gemeente Oosterhout

toegepast wordt. Dit beleid is gericht op het taakveld Horeca.

Vergunningen in het kader van deze beleidslijn

Deze beleidslijn is van toepassing op de vergunningen voor de branches horeca (inclusief droge hore-

cazaken) en speelautomatenhallen:

a. horeca: vergunning op grond van de Drank- en Horecawet en de exploitatievergunning op grond

van de Algemene Plaatselijke Verordening Oosterhout (APV);

b. speelautomatenhallen: vergunning op grond van de Wet op de kansspelen (Wok) en het gemeen-

telijk beleid speelautomaten(hallen).

2. CRITERIA

 

2.1 Algemene criteria.

De algemene criteria vermeld onder hoofdstuk 3 van het (algemeen) Bibob beleid 2015 zijn van toepas-

sing.

2.2 Criteria Horeca.

Een gemeentelijk Bibobonderzoek vindt altijd plaats bij

1. Een aanvraag voor een exploitatievergunning voor speelautomatenhallen;

2. Een aanvraag van een Drank- en horecavergunning of een exploitatievergunning voor natte hore-

cabedrijven van een nieuwe onderneming en/of een nieuwe ondernemer.

Bij aanvraag van een Drank- en horecavergunning of een exploitatievergunningvoor drogehorecabe-

drijven vindt een Bibobonderzoek plaats indien:

a. De aanvraag betrekking heeft op een onderneming in een aangewezen gebied in de gemeente.

Deze gebieden zijn benoemd in bijlage 1 van dit beleid of;

b. Indien op basis van signalen of een risico-inschatting aanleiding is tot een Bibob-toets, zoals bij-

voorbeeld:

* De aanvrager of een van de betrokken personen in verband wordt gebracht met een over-

treding van Opiumwetgeving in de afgelopen 5 jaar;

* De aanvrager een ondoorzichtige rechtspersoon betreft (zoals een ‘limited’ of een in het

buitenland gevestigde rechtspersoon) of;

* De activiteit gestart is zonder het aanvragen en verkrijgen van de vereiste vergunningen;

* Opvallende wijzigingen in de rechtspersoon (in het verleden) hiertoe aanleiding geven;

2.3 Uitzonderingen.

Wanneer een rechtspersoon meerdere aanvragen binnen twee jaar indient (bijvoorbeeld voor meerdere

vestigingen) zal, bij een ongewijzigde rechtspersoon en gelijke zakelijke samenwerkingsverbanden een

nieuw Bibobonderzoek in principe achterwege blijven.

 

Paracommerciele instellingen worden niet getoetst.

 

Bibob-toetsing van aanvragen waarbij enkel leidinggevende(n) toegevoegd worden zal marginaal

plaatsvinden. Hoofdcriterium hierbij is de vraag of nieuwe leidinggevende(n) financiële inbreng leveren

en daardoor zeggenschap verwerven in het bedrijf.

 

Bovengenoemde uitzonderingen zijn niet van toepassing wanneer de criteria vermeld in hoofdstuk 3

van het Beleid Bibob 2015 van toepassing zijn.
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http://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0013798
http://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0002458
http://decentrale.regelgeving.overheid.nl/cvdr/xhtmloutput/Historie/Oosterhout/CVDR601569/CVDR601569_2.html
http://decentrale.regelgeving.overheid.nl/cvdr/xhtmloutput/Historie/Oosterhout/CVDR601569/CVDR601569_2.html
http://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0002469
http://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0002469
http://wetten.overheid.nl/jci1.3:c:BWBR0001941


Dit beleid treedt in werking op 1 maart 2015 en kan worden aangehaald als ‘Bibob beleidslijn Horeca-

bedrijven en de speelautomatenbranche Oosterhout 2015’.

Deze Beleidslijn is op 10 februari 2015 vastgesteld

Burgemeester en wethouders van Oosterhout

, burgemeester,

, secretaris.
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