
Het Mandaat-, volmacht- en machtigingsbesluit gemeente Hof van Twente

2017

Het college van burgemeester en wethouders, de burgemeester van de gemeente Hof van Twente, de

heffingsambtenaar en de

invorderingsambtenaar, ieder voor zover het de eigen bevoegdheden betreft,

 

Gelet op het bepaalde in de Gemeentewet en afdeling 10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht (Awb);

 

Overwegende dat uit het oogpunt van doelmatigheid, efficiënte bedrijfsvoering, integraal management

waarbij het aan ambtenaren is die integraliteit te bewaken, een betere dienstverlening aan de burgers,

alsmede de bestuurlijke wens om mandaat zo laag mogelijk in de organisatie te leggen zodat gefocust

kan worden op politiek-gevoelige en strategische onderwerpen en daarmee ook de besluitvorming te

versnellen, wenselijk is daarvoor in aanmerking komende bevoegdheden van het college, de burge-

meester, de heffingsambtenaar en de invorderingsambtenaar op te dragen aan ambtenaren via mandaat,

volmacht of machtiging;

 

besluiten:

 

I. Vast te stellen het Mandaat-, volmacht- en machtigingsbesluit gemeente Hof van Twente 2017 en het

bijbehorende Bevoegdhedenregister vast te stellen en met terugwerkende kracht vanaf 1 januari 2017

in werking te laten treden.

 

II. De mandaatregelingen 2014 en de volmachtenregelingen 2015 respectievelijk vastgesteld op 24 juni

2014 en 23 juni 2015 gelijktijdig met de vaststelling van het besluit genoemd onder punt I in te trekken.

 

III. De aanvulling op het mandaatbesluit 2014 van de gemeente Hof van Twente, vastgesteld op 15

maart 2015 eveneens gelijktijdig met de vaststelling van het besluit neergelegd onder punt I in te trekken.

 

IV. De uitoefening van bevoegdheden die staan vermeld in de bij dit besluit behorende Bevoegdheden-

register te verlenen aan de daarin genoemde functionarissen onder de daarbij vermelde specifieke

bepalingen.

 

 

Artikel 1. Begripsomschrijvingen

In dit besluit wordt een aantal begrippen gehanteerd, waaronder het volgende wordt verstaan:

A. Ten aanzien van mandaat

1. mandaat: onder mandaat wordt verstaan: de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan be-

sluiten te nemen;

2. mandaatverlener: degene die het mandaat verleent;

3. mandaatontvanger: degene die het mandaat ontvangt.

B. Ten aanzien van volmacht

1. volmacht: de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan (de volmachtverlener) te besluiten

tot privaatrechtelijke rechtshandelingen en deze te verrichten;

2. volmachtverlener: degene die de volmacht verleent;

3. volmachtontvanger: degene die de volmacht ontvangt.

C. Ten aanzien van machtiging

1. machtiging: de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan (de machtigingverlener) te besluiten

tot feitelijke handelingen en deze te verrichten;
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2. machtigingverlener: degene die de machtiging verleent;

3. machtigingontvanger: degene die de machtiging ontvangt.

Artikel 2. Bevoegde en bevoegdheid personen

1. De functionarissen maken van het aan hen verleende mandaat, volmacht of machtiging slechts gebruik

ten aanzien van aangelegenheden die behoren tot hun werkterrein en of takenpakket en passen binnen

de in de begroting gestelde grenzen en de regels van het (deel)budgethouderschap zoals is opgenomen

in het Organisatiebesluit gemeente Hof van Twente.

Artikel 3. Afwezigheid mandaatontvangers, volmachtontvangers of machtigingontvangers

1. Ingeval van afwezigheid van de mandaatontvangers, volmachtontvangers of machtigingontvangers

worden de verleende bevoegdheden uitgeoefend door hun plaatsvervangers zoals is neergelegd in het

Organisatiebesluit.

2. Indien een bevoegdheid wordt uitgeoefend door een plaatsvervanger dient dit in de ondertekening

tot uitdrukking te worden gebracht door gebruikmaking van het woord "plaatsvervangend" gevolgd

door de functie die men vervangt.

Artikel 4. Grenzen aan mandaat, volmacht of machtiging

1. Bij de verlening van een mandaat, volmacht of machtiging houden het college van burgemeester en

wethouders, de burgemeester, de heffingsambtenaar en invorderingsambtenaar in zijn algemeenheid

rekening met de volgende uitgangspunten:

a. bestuurlijk/politiek gevoelige zaken komen niet in aanmerking voor mandaat ;

b. er moet sprake zijn van efficiëntie en tijdwinst;

c. in principe wordt zo laag mogelijk in de organisatie gemandateerd;

d. besluiten van privaatrechtelijke aard dienen binnen daartoe bestemde budgetten te vallen waarbij

de bevoegdheden in het kader van het budgethouderschap zoals is neergelegd in het Organisatiebesluit

in acht dienen te worden genomen.

2. Van het bepaalde in lid 1 van dit artikel dient te worden afgezien van de vertegenwoordingsbevoegd-

heid in mandaat-, volmacht- of machtigingverhouding te nemen besluit, indien:

a. het besluit leidt tot afwijking van of aanvulling op het dan toe gevoerde beleid;

b. het besluit niet past binnen de daartoe bestemde (afdelings)budgetten;

c. het college, de burgemeester, de heffingsambtenaar of de invorderingsambtenaar dit kenbaar heeft

gemaakt;

d. bij betrokkenheid van meerdere afdelingen één van de afdelingen over het te nemen besluit een af-

wijkend of negatief advies heeft uitgebracht, dan wel de budgethouder een negatief advies heeft uitge-

bracht;

e. het een afwijzend besluit betreft, tenzij anders is geregeld in het Bevoegdhedenregister.

3. Wanneer persoonlijke betrokkenheid van de mandaatontvanger, volmachtontvanger of machtiging-

ontvanger bij het te nemen besluit bestaat, vindt besluitvorming plaats door de hiërarchisch hoger

geplaatste persoon op de afdeling, in het geval van een afdelingsmanager door de gemeentesecretaris

of een ander afdelingsmanager, en in het geval van de gemeentesecretaris door het bevoegde bestuurs-

orgaan.

4. Ingeval de mandaatontvanger, volmachtontvanger of machtigingontvanger op basis van het bepaalde

in het tweede lid een te nemen besluit voorlegt aan het college van burgemeester en wethouders, de

burgemeester, de heffingsambtenaar of de invorderingsambtenaar, nemen deze bestuursorganen het

besluit zelf of geven de condities, waaronder de mandaatontvanger, volmachtontvanger of machtiging-

ontvanger gebruik mag maken van zijn bevoegdheid.
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5. Indien door de mandaatontvanger wordt gehandeld in strijd met het bepaalde in het tweede lid van

dit artikel, doet dit niets af aan de rechtsgeldigheid van het in mandaat genomen besluit.

6. Bij de uitoefening van bevoegdheden als bedoeld in het Bevoegdhedenregister wordt het daaromtrent

gestelde bij of krachtens wetten, besluiten, verordeningen, regelingen, aanwijzingen en richtlijnen, hoe

ook genaamd van Europese, rijks-, provinciale- en gemeentelijke wetgevers of andere bestuursorganen

in acht genomen.

Artikel 5. Reikwijdte mandaat-, volmacht- of machtigingverstrekking

1. Indien het college van burgemeester en wethouders, de burgemeester, de heffingsambtenaar of de

invorderingsambtenaar mandaat, volmacht of machtiging verleent ten aanzien van de uitvoering van

een bevoegdheid, geschiedt deze verlening in de ruimste zin des woords , onverminderd het bepaalde

in artikel 4 tweede lid.

2. Naast het nemen van besluiten wordt hieronder dan ook mede verstaan:

� Het nemen van alle voorbereidingsbesluiten en het verrichten van voorbereidingshandelingen;

� Het nemen van beslissingen inhoudende verlenging, verdaging, opschorting als bedoeld in de Awb;

� Het intrekken van besluiten (niet in het kader van bestuurlijke handhaving);

� Verzoeken om aanvullende informatie;

� Verzoeken tot kosteloze advisering aan derden (politie, brandweer, nutsbedrijven, Rijksdiensten, etc);

� Verzoeken tot het betalen van legeskosten op grond van vastgestelde verordeningen;

Het voeren van correspondentie die direct te maken heeft met de opgedragen taken;

� Het verstrekken van inlichtingen over vastgesteld beleid;

� Het stellen van nadere voorwaarden;

� Het toekennen van bedragen in termijnen;

� Het opdracht verstrekken tot uitbetaling uitkering;

� Het toekennen van voorschotten;

� Het uitvoeren van selectie en gunning conform vigerende inkoop- en aanbestedingsbeleid;

� Het afleggen van verantwoording aan het Rijk;

� Het bekendmaken van besluiten/beschikkingen aan instanties, daar waar de verplichting daartoe in

de wetgeving is opgenomen;

� Het toezenden van besluiten/beschikkingen aan instanties, daar waar de verplichting daartoe in de

wetgeving is opgenomen;

� Alle andere besluiten die genomen moeten worden, en alle andere handelingen die moeten worden

verricht binnen de verleende bevoegdheid;

� De gemandateerden zijn bevoegd de gemeente buiten rechte te vertegenwoordigen, voor zover dat

ter uitvoering van de gemandateerde bevoegdheid nodig is.

3. De bevoegdheid tot het verrichten van uitvoeringscorrespondentie en het verstrekken van informatie

voor niet-gemandateerde bevoegdheden worden bij mandaat opgedragen aan alle ambtelijke functio-

narissen, voor zover een relatie hebbend met hun functie en geen nieuwe rechtsverhoudingen worden

geschapen;

4. Waar volmacht is verleend tot het besluiten en verrichten van een privaatrechtelijke rechtshandeling

aan een volmachtontvanger wordt daarmee ook de bevoegdheid verleend tot opzegging van die
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overeenkomst alsmede tot de eerste bewaking van de uitvoering van die rechtshandeling, waartoe een

ingebrekestelling wordt gerekend.

Artikel 6. Terugkoppeling Portefeuillehouder

1. Een in mandaat namens het college te nemen besluit wordt vooraf aan de portefeuillehouder voor-

gelegd en een in mandaat namens de burgemeester te nemen besluit wordt vooraf aan de burgemeester

voorgelegd, indien:

a. het besluit leidt tot afwijking van of aanvulling op het tot dan toe gevoerd beleid;

b. uit het besluit aanzienlijke financiële, juridische, organisatorische, politiek/bestuurlijke en/of publici-

taire consequenties kunnen voortvloeien;

c. het college, de burgemeester of een portefeuillehouder deze wens kenbaar heeft gemaakt. Indien de

portefeuillehouder dit nodig acht, wordt de zaak ter nadere besluitvorming aan het college voorgelegd.

Indien de burgemeester dit nodig acht, neemt hij zelf een besluit in de zaak voor zover het zijn eigen

bevoegdheden betreft.

d. er verschil van interpretatie bestaat of zou kunnen bestaan over de inhouden/of reikwijdte van de

beleidskaders van de gemeente Hof van Twente.

2. Indien een te nemen besluit als bedoeld in het eerste lid wordt voorgelegd aan een portefeuillehouder

of de burgemeester, wordt het managementteam hiervan op de hoogte gesteld.

Artikel 7. Ondertekening

1. Daar waar door het college van burgemeester en wethouders, de burgemeester, de heffingsambtenaar

of de invorderingsambtenaar een bevoegdheid is verleend tot het nemen van een besluit, wordt tevens

de bevoegdheid tot ondertekening verleend, voor zover dit niet wettelijk is uitgesloten.

2. In de ondertekening dient tot uitdrukking te worden gebracht, dat het besluit is genomen krachtens

mandaat, volmacht of machtiging. Hierbij wordt de volgende formulering aangehouden: Namens het

college van burgemeester en wethouders, de burgemeester, de heffingsambtenaar of de invorderings-

ambtenaar en dan naam en de functie van de mandaatontvanger, volmachtontvanger of machtiging-

ontvanger.

Artikel 8. Bekendmaking

1. Daar waar door het college van burgemeester en wethouders, de burgemeester, de heffingsambtenaar

of de invorderingsambtenaar een bevoegdheid is verleend, wordt tevens de bevoegdheid tot bekend-

making hiervan verleend.

Artikel 9. Aanhaling en inwerkingtreding

1. Dit besluit wordt aangehaald als het "Mandaat-, Volmacht- en Machtigingsbesluit Hof van Twente

2017".

2. Het besluit treedt met terugwerkende kracht in werking met ingang van 1 januari 2017.

Sluiting

Aldus vastgesteld in de vergadering van het college van burgemeester en wethouders d.d. 25 april

2017.

Aldus vastgesteld de burgemeester van Hof van Twente,

drs. H.A.M. Nauta-van Moorsel

aldus vastgesteld de burgemeester en wethouders van Hof van Twente,

de secretaris a.i., de burgemeester,

drs. B. Marinussen drs. H.A.M. Nauta-van Moorsel
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Aldus vastgesteld door de heffingsambtenaar d.d. 25 april 2017

De heffingsambtenaar,

Aldus vastgesteld door de invorderingsambtenaar d.d. 25 april 2017

De invorderingsambtenaar,
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Bevoegdhedenregister Gemeente Hof van Twente 2017
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1. Gemeentesecretaris

 

1.1 Mandaat

Het college van burgemeester en wethouders en de burgemeester ieder voor zover het zijn eigen be-

voegdheden betreft, mandateren alle in dit mandaatregister omschreven bevoegdheden aan de Ge-

meentesecretaris, Dit omvat algemene, publieksrechtelijke en privaatrechtelijke mandaten en volmachten.

Dit geldt niet voor de mandaten in het hoofdstuk "Mandaten aan niet ondergeschikten”.

De gemeentesecretaris is bevoegd tot het nemen van besluiten op grond van de CAR-UWO, Rechtspo-

sitieregeling en Sociaal statuut, inclusief aanstelling en ontslag, met uitzondering van besluiten betref-

fende afdelingsmanagers. De gemeentesecretaris besluit overeenkomstig het voorstel van de afdelings-

manager, tenzij zwaarwegende redenen zich daartegen verzetten.

 

Personele mandaten

 

ONDER-

MANDAAT

AANDOOROMSCHRIJVINGART.REGELINGNR

       

JaGem. secr.B&WHet nemen van besluiten op grond van de

rechtspositieregeling, inclusief aanstelling

CAR-UWO, Rechtspositie-

regeling, Sociaal Statuut

1.1.1

en ontslag behoudens ontslag leidingge-

venden.

       

JaGem. secr.B&WHet nemen van besluiten inzake de inhuur

van tijdelijk personeel ten laste van het

centrale inhuurbudget.

Beleid inhuur tijdelijk per-

soneel

1.1.2

       

NeeGem. secr.B&WHet nemen van besluiten in het kader van

de Aanzet beloningsdifferentiatie ten aan-

zien van afdelingsmanagers

CAR-UWO, Rechtspositie-

regeling, Aanzet belo-

nings-differentiatie

1.1.3

       

NeeGem. secr.B&WHet behandelen van klachten over afdelings-

managers in de zin hoofdstuk 9 Awb

Hoofd-

stuk 9

Algemene wet bestuurs-

recht

1.1.4

Burg.

  

neeGem. secr.B&W Het nemen van besluiten tot het verrichten

van privaatrechtelijke rechtshandelingen

160, eer-

ste lid e

 

Gemeent ewet

 

1.1.5  

1.2 Volmacht

De Burgemeester verleent, ingevolge van artikel 171, tweede lid Gemeentewet, een volmacht aan de

Gemeentesecretaris

om de gemeente Hof van Twente inzake al deze bevoegdheden in en buiten rechte te vertegenwoordigen.

 

1.3 Beperkingen

Uitsluitend voor het verrichten van zijn privaatrechtelijke rechtshandelingen geldt voor het mandaat

en de volmacht de

volgende beperking:

 

BEPERKINGBEVOEGDHEIDNR.

Binnen de daartoe in de begroting gestelde grenzen en

de regels van het (deel)budgethouderschap opgenomen

in het Organisatiebesluit

Gemeentewet: artikel 160, eerste lid sub e:

het verrichten van privaatrechtelijke Rechtshandelingen

1.3.1

 Gemeentewet: artikel 160, eerste lid sub e:1.3.2

Binnen de daartoe in de begroting gestelde grenzen en

de regels van het (deel)budgethouderschap opgenomen

in het Organisatiebesluit

opdracht geven voor het uitvoeren van een werk, het inkopen

van roerende zaken, of het inkopen van diensten, die met in-

achtneming van het gemeentelijk aanbestedingsbeleid en (Eu-

ropese) regelgeving zijn

aanbesteed:

1.4 Ondermandaat, –volmachtiging en -machtiging

De Gemeentesecretaris ondermandateert de aan hem gemandateerde bevoegdheden genoemd onder

1.1.1 en 1.1.2 in dit mandaatregister aan elk van de Afdelingsmanagers.

De Gemeentesecretaris verleent een ondervolmachtiging aan elk van de afdelingsmanagers om de

gemeente Hof van Twente en haar

bestuursorganen inzake al deze bevoegdheden buiten rechte te vertegenwoordigen.

 

2. Afdelingsmanagers

 

2.1 Algemene mandaten

 

ONDERMANDAATAANDOOROMSCHRIJVINGART.REGELINGNR
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N.v.t.Man.

Afd.

B&WHet nemen van besluiten in het

kader van de Aanzet beloningsdif-

ferentiatie

  

CAR-UWO, Rechts-

positieregeling,

Aanzet belonings-

2.1.1

differentiatie

Senior adviseur P&O, Adviseur P&O,

Allround medewerker Personeels- en

Salarisadministratie

 

Man.

Afd.

 

B&W

 

Het nemen van besluiten op grond

van de regeling attenties en vierin-

gen bij speciale gebeurtenissen

  

Regeling attenties

en vieringen bij

speciale gebeurte-

nissen

2.1.2

Senior adviseur P&O, Adviseur P&O,

Allround medewerker Personeels- en

Salarisadministratie

 

Man.

Afd.

 

B&W

 

Het uitvoeren van de procedure

bij (langdurig) ziekteverzuim, re-

  

Ziekteverzuim be-

leid, Wet REA,

2.1.3

integratiemeldingen, contactenWAO, WIA, CAR-

met Arbodienst, inclusief het ne-UWO, Wet verbete-

ring Poortwachter men van besluiten over Arbo-

hulpmiddelen

Senior adviseur P&O, Adviseur P&O,

Allround medewerker Personeels- en

Salarisadministratie

 

Man.

Afd.

 

B&W

 

Het toepassen van de verlofrege-

ling

  

Regeling vakantie-

verlof

2.1.4

Senior adviseur P&O, Adviseur P&O,

Allround medewerker Personeels- en

Salarisadministratie

 

Man.

Afd.

 

B&W

 

Het uitvoeren van diverse salaris-

en personeelstoepassingen t.a.v.

  

Wet op de inkom-

sten-belasting, Pen-

2.1.5

pensioenbelasting- en socialesioenwet, Ziekte-

verzekeringszaken van ABP, Belas-

tingdienst e.d.

wet, Wet op de Ar-

beids-ongeschikt-

heids-verzekering

Senior adviseur P&O, Adviseur P&O,

Allround medewerker Personeels- en

Salarisadministratie

 

Man.

Afd.

 

B&W

 

Het nemen van besluiten ten aan-

zien van het IKB-model.

   

CAR/UWO

2.1.6

 

Senior adviseur P&O, Adviseur P&O,

Allround medewerker Personeels- en

Salarisadministratie

 

Man.

Afd.

 

B&W

 

 

Het nemen van besluiten ten aan-

zien verzoeken om zwanger-

   

CAR/UWO

2.1.7

schaps-, bevallings- en ouder-

schapsverlof

Alle Teamcoördinatoren en Productbe-

heerders

 

Man.

Afd.

 

B&W

 

Het nemen van beschikkingen die

zien op dwangsom niet tijdig be-

schikken

  

Paragraaf 4.1.3.2

Awb

2.1.8

Senior medewerker vergunningen, se-

nior medewerker toezicht

Senior adviseur Juridische Zaken en

Adviseur Juridische Zaken

Sociaal juridisch medewerker

Juridisch medewerker

Senior medewerker sociale leefomge-

ving

Alle Teamcoördinatoren en Productbe-

heerders

 

Man.

Afd.

 

B&W,

burg

 

Het nemen van beschikkingen die

zien op bestuurlijke geldschulden

   

Titel 4.4 Awb

2.1.9

Senior medewerker vergunningen, se-

nior medewerker toezicht

Senior adviseur Juridische Zaken en

Adviseur Juridische Zaken

Sociaal juridisch medewerker

Juridisch medewerker

Senior medewerker sociale leefomge-

ving

Alle Teamcoördinatoren     2.1.10

Man.

Afd. 

B&W

Burg.

Het behandelen van klachten in

de zin hoofdstuk 9 Awb

Hoofd-

stuk 9

Algemene wet be-

stuursrecht

 

Alle Teamcoördinatoren en Productbe-

heerders

 

Man.

Afd.

 

B&W

 

Het nemen van besluiten op grond

van de Wet openbaarheid van be-

stuur

   

Wet openbaarheid

van bestuur

2.1.11

Senior medewerker vergunningen, se-

nior medewerker toezicht

Senior adviseur Juridische Zaken en

Adviseur Juridische Zaken

Sociaal juridisch medewerker

Juridisch medewerker

Senior medewerker sociale leefomge-

ving

Senior medewerker burgerzaken

Alle Teamcoördinatoren en Productbe-

heerders

 

Man.

Afd.

B&WHet in behandeling nemen van en

het nemen van besluiten op ver-

zoeken op basis van de Wet be-

scherming persoonsgegevens

 Wet bescherming

Persoonsgegevens

2.1.12

Senior medewerker vergunningen, se-

nior medewerker toezicht 

Senior adviseur Juridische Zaken en

Adviseur Juridische Zaken

Sociaal juridisch medewerker

Juridisch medewerker

Senior medewerker sociale leefomge-

ving
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Senior medewerker burgerzaken

Alle Teamcoördinatoren en Productbe-

heerders

 

Man.

Afd.

B&WHet nemen van besluiten tot het

verrichten van privaatrechtelijke

rechtshandelingen binnen de

  

Gemeentewet

 

2.1.13

 

 daartoe in de begroting gestelde

grenzen en de regels van het

(deel)budgethouderschap opgeno-

men in het  Organisatiebesluit en

passend binnen het werkveld en

of takenpakket behorende bij de

eigen afdeling en of team.

 

 

2.2 Volmachten

De Burgemeester verleent, ingevolge van artikel 171, tweede lid Gemeentewet, een volmacht aan de

Afdelingsmanagers

om de gemeente Hof van Twente inzake al deze bevoegdheden in en buiten rechte te vertegenwoordigen.

 

2.3 Beperkingen

Uitsluitend voor het verrichten van de privaatrechtelijke rechtshandelingen geldt voor het gegeven

mandaat en de volmacht aan de Afdelingsmanagers de volgende beperking:

 

On-

der(vol)mach-

tiging

BEPERKINGBEVOEGDHEIDNR.

 Binnen de daartoe in de begroting gestelde

grenzen en de regels van het (deel)budgethou-

Gemeentewet: artikel 160, eerste lid sub e:

besluiten tot het verrichten van privaatrechtelijke

Rechtshandelingen

2.3.1

n.v.t.

derschap opgenomen in het Organisatiebesluit

en passend binnen het werkveld en of takenpak-

ket

  Gemeentewet: artikel 160, eerste lid sub e:2.3.2

n.v.t.Binnen de daartoe in de begroting gestelde

grenzen en de regels van het (deel)budgethou-

opdracht geven voor het uitvoeren van een werk, het

inkopen van roerende zaken, of het inkopen van diensten,

derschap opgenomen in het Organisatiebesluitdie met inachtneming van het gemeentelijk aanbeste-

dingsbeleid en (Europese) regelgeving zijn aanbesteed: en passend binnen het werkveld en of takenpak-

ket Organisatiebesluit

 Beperking ingevolge artikel 14 OrganisatiebesluitHet maken van afspraken met uitzendbureaus over het

inlenen van tijdelijk personeel, inclusief het bepalen van

2.3.3

ja

de hoogte van het uurloon/salaris en het sluiten van

overeenkomsten 

jaGeen beperkingHet sluiten van stage-overeenkomsten met onderwijsin-

stellingen

2.3.4

 

2.4 Ondermandaat, –volmachtiging en -machtiging

De Afdelingsmanager ondermandateert en –(vol)machtigt de aan hem gemandateerde en gevolmach-

tigde bevoegdheden genoemd onder resp. 2.1.2 tot en met 2.1.12 en 2.3.3 en 2.3.4 in dit register aan

de eigen Teamcoördinatoren en Productbeheerders.

 

3. Concernstaf

 

3.1 Volmacht

 

Onder(vol)machtigingBEPERKINGBEVOEGDHEIDNR.

 Geen beperkingHet verlenen van opdracht aan de accountant tot het verrichten

van reguliere (interim) controles op getrouwheid en rechtmatigheid

van de gemeentelijke administratie.

3.1.1

n.v.t.

 

  Het akkoord verklaren van verantwoordingen in het kader van

specifieke controles van de accountant

3.1.2

n.v.t.Geen beperking

 

4. Afdeling Bedrijfsvoering

 

4.1 Mandaat Beleid en Advies (cluster juristen)

 

ONDERMANDAATAANDOOROMSCHRIJVINGART.REGELINGNR

Teamcoördinator Beleid en advies     4.1.1

Senior adviseur Juridische Zaken

Adviseur Juridische Zaken

Man.

Afd.

B&WVerdagen van besluit op aan-

vraag planschadetegemoetko-

ming

6.1.3.1

lid 3

6.1.3.6

lid 2

Bro

Allround juridisch medewerker
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Teamcoördinator Beleid en advies     4.1.2

Senior adviseur Juridische Zaken en

Adviseur Juridische Zaken

Man.

Afd.

B&WNemen van besluiten op wra-

king

5 lid 3Procedureverorde-

ning voor advisering

Allround juridisch medewerkertegemoetkoming in

planschade gemeen-

te HvT

 

Teamcoördinator Beleid en advies     4.1.3

Senior adviseur Juridische Zaken en

Adviseur Juridische Zaken

Man. Afd.B&WHet inschrijven van gemeen-

Schappelijke gemeentelijke re-

gelingen en wijzigingen daar-

27Wet gemeenschappe-

lijke regelingen

 

 

van in het Register, als bedoeld

in de Wet Gemeenschappelijke

regelingen

Teamcoördinator Beleid en advies      4.1.4

Senior adviseur Juridische Zaken en

Adviseur Juridische Zaken

Man. Afd.B&WHet nemen van besluiten over

subsidies in het kader van inter-

nationale contacten

Subsidie-verordening

en beleid, alsmede ti-

tel 4.2 Awb

Teamcoördinator Beleid en advies      4.1.5

Senior adviseur Juridische Zaken en

Adviseur Juridische Zaken

Man. Afd.B&W,

burg

Het nemen van beschikkingen

die zien op betaling en terugvor-

dering bij subsidies

Afdeling 4.2.7 Awb

4.2 Mandaat Beleid en Advies (financien) en Informatiemanagement

 

ONDERMANDÂATAANDOOROMSCHRIJVINGART.REGELINGNR

Teamcoördinator Beleid en

advies

 

Man.

 

B&W

 

Het uitvoeren van treasuryactiviteiten

conform het Treasurystatuut en treasury-

paragraaf

  

Treasurystatuut en

treasuryparagraaf

4.2.1

Allround medewerker financi-

ën

Afd.

Teamcoördinator Beleid en

advies

Invorde-

rings-

B&WHet oninbaar verklaren van bedragen Faillissementswet

WNSP

4.2.2

Allround medewerker belastin-

gen

ambtenaar 

Administratief medewerker

belastingen

Teamcoördinator Beleid en

advies

 

Man.

 

B&W

Het houden van een adressenregister en

een geautomatiseerde adressenregistratie

 Wet Basisregistratie

en gebouwen

 

4.2.3

Senior mdw vastgoed reg. en

WOZ beleid

Afd.alsmede een gebouwenregister en een

geautomatiseerde gebouwenregistratie.

Verordening naamge-

ving en nummering

Hof van Twente  Het registreren en bijhouden van straat-

namen, huisnummers en panden in de

basisregistratie van de BAG en het toeken-

nen van huisnummers, als bedoeld in de

verordening naamgeving en nummering

Hof van Twente aan te wijzen

4.3 Volmacht Beleid en advies

 

Onder(vol)machtigingBEPERKINGBEVOEGDHEIDNR.

Senior adviseur P&O, Adviseur P&O, Allround

adviseur P&O, Allround medewerker Perso-

neels- en Salarisadministratie

Geen beperkingHet behandelen van open sollicitaties

 

4.3.1

Senior adviseur P&O, Adviseur P&O, Allround

adviseur P&O,Allround medewerker Perso-

neels- en Salarisadministratie

Geen beperkingHet uitvoeren van werving en selectieprocedu-

res (plaatsen van advertenties, het versturen

van uitnodigingen en afwijzen van sollicitanten)

4.3.2

Algemeen administratief medewerker 

Teamcoördinator Beleid en adviesGeen beperkingHet toekennen en afwijzen van aansprakelijkstel-

lingen tot de hoogte van de met de verzekering

4.3.3

Senior adviseur Juridische Zaken en Adviseur

Juridische Zakenin overleg overeengekomen hoogte van de ei-

gen risico. Allround juridisch medewerker

 

Senior adviseur P&O, Adviseur P&O, Allround

adviseur P&O,Allround medewerker Perso-

neels- en Salarisadministratie

Geen beperkingHet sluiten van overeenkomsten in het kader

van bedrijfshulpverlening, bedrijfsmaatschap-

pelijk werk en ziekteverzuimbegeleiding.

4.3.4

Algemeen administratief medewerker 

Financieel administratief medewerkerGeen beperkingHet doorsturen van aansprakelijkheidsstellingen

naar de gemeentelijke verzekeraar

4.3.5

Teamcoördinator Beleid en adviesGeen beperkingHet geven van opdracht aan de Schadebeoor-

delingscommissie inzake planschadeverzoeken.

4.3.6

Senior adviseur Juridische Zaken en Adviseur

Juridische Zaken 

Allround juridisch medewerker

Allround medewerker financiënGeen beperkingHet doen van aangiften voor4.3.7

rijksbelastingen, specifiek omzetbelasting.

 

Allround medewerker financiënGeen beperkingVerlenen van uitstel van betaling, treffen van

betalingsregelingen en uitvoering van dwangin-

vordering op civielrechtelijke vorderingen.

4.3.8
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Allround medewerker financiënBinnen de daartoe in de

begroting gestelde grenzen

Het sluiten van verzekeringsovereenkomsten

passend binnen de regels omtrent het budget-

houderschap.

4.3.9

en de regels van het

(deel)budgethouderschap

opgenomen in het Organi-

satiebesluit en passend

binnen het werkveld en of

takenpakket

4.4 Volmacht Ondersteuning

 

Onder(vol)machtigingBEPERKINGBEVOEGDHEIDNR.

Adviseur facilitair beheerBinnen de daartoe in de begroting gestelde grenzen

en de regels van het (deel)budgethouderschap opge-

Het sluiten van verzekeringsovereenkom-

sten passend binnen de regels omtrent

het budgethouderschap.

4.4.1

nomen in het Organisatiebesluit en passend binnen

het werkveld en of takenpakket

5 Afdeling Ontwikkeling

 

5.1 Mandaat Sociaal domein

 

ONDERMANDAATAANDOOROMSCHRIJVINGART.REGELINGNR

Teamcoördinator sociaal domein       

Senior beleidsmedewerker jeugdMan.B&WHet nemen van besluiten in het ka-

der van de Wet educatie en beroeps-

onderwijs en de Participatiewet

Wet educatie en be-

roeps-onderwijs /

Participatiewet

5.1.1

Beleidsmedewerker jeugd

Allround medewerker jeugd

Afd.

 

Teamcoördinator sociaal domein       

Senior beleidsmedewerker jeugdMan.

Afd.

B&WHet nemen van besluiten in het ka-

der van het bijhouden van het lan-

Wet op de

Kinderopvang

5.1.6

Beleidsmedewerker jeugd

delijk register kinderopvang en

handhavingsbeleid

Allround medewerker jeugd

 

Teamcoördinator sociaal domein      

Senior beleidsmedewerker jeugdMan.

Afd.

B&WHet nemen van besluiten omtrent

het onderwijskansenbeleid en voor-

Wet op het Primair

Onderwijs/

5.1.7

Beleidsmedewerker jeugd

en vroegschoolse educatie inclusiefWet Ontwikkelings- Allround medewerker jeugd

verlenen van een bijdrage o.g.v. de

verordening VVE

kansen door Kwali-

teit en Educatie

 

Teamcoördinator sociaal domein      

Senior beleidsmedewerker jeugdMan.

Afd.

B&WHet nemen van besluiten met betrek-

king tot het doen van inspecties bij

Wet op de Kinderop-

vang

5.1.8

Beleidsmedewerker jeugd

voorschoolse voorzieningen en Allround medewerker jeugd

gastouderbureaus inclusief gastou-

ders

 

Teamcoördinator sociaal domein       

Senior beleidsmedewerker jeugdMan.

Afd.

B&W,

burg

Het nemen van beschikkingen die

zien op verlening, vaststellen en te-

rugvordering van subsidies

Hoofdstuk 4 Awb5.1.9

Beleidsmedewerker jeugd

Allround medewerker jeugd

Senior beleidsmedewerker Wmo

Beleidsmederker Wmo

Allround medewerker Wmo

 

5.2 Mandaat Economie en leefbaarheid

 

ONDERMANDAATAANDOOROMSCHRIJVINGART.REGELINGNR

Teamcoördinator Econo-

mie en Leefbaarheid

 

Man. Afd.

 

B&W

 

Het nemen van besluiten met betrekking

tot de Algemene subsidieverordening en

de bijbehorende subsidieregelingen.

    

Algemene

wet

bestuursrecht &

 

5.2.1

 

Algemene

Subsidie-

verordening

Teamcoördinator Econo-

mie en leefbaarheid

 

Man. Afd.

 

B&W

 

Het vaststellen van de verdeling van de

gymnastiekaccommodaties openbaar en

    

WPO/WVO/

WEC Verordening huis-

vesting onderwijs

 

5.2.2

bijzonder onderwijs en voortgezet onder-

wijs (voor zover het een gemeentelijke

binnensportaccommodatie betreft)

5.3  Mandaat Ruimtelijk domein

 

ONDERMANDAATAANDOOROMSCHRIJVINGART.REGELINGNR

Teamcoördinator ruimtelijk domein       

Senior beleidsmedewerker ruimte-

lijke ontwikkeling

Man. Afd.B&W
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Het behandelen en voorbereiden van in-

spraak op voorontwerpbestemmingsplannen

en structuurvisies

Afd. 3.4. Awb

Inspraakveror-

dening

5.3.1 Beleidsmedewerker ruimtelijke

ontwikkeling

Teamcoördinator ruimtelijk domein       

Senior beleidsmedewerker ruimte-

lijke ontwikkeling

Man. Afd.B&WHet nemen van besluiten over ontheffingen

i.h.k.v. de verblijfsrecreatie

APV5.3.2

Beleidsmedewerker ruimtelijke

ontwikkeling

Teamcoördinator ruimtelijk domein    Wet Archeolo-

gische Monu-

mentenzorg

 

5.3.3 Senior beleidsmedewerker ruimte-

lijke ontwikkeling

Man. Afd.B&W,

burg

Goedkeuren rapporten en plan van aanpak

inzake monumenten

Monumenten-

wet

Beleidsmedewerker ruimtelijke

ontwikkeling

Teamcoördinator ruimtelijk domein       

Beleidsmedewerker accommoda-

ties

Man. Afd.B&WHet nemen van besluiten betreffende

De Winkeltijdenwet, Winkeltijdenbesluit en

Winkeltijden-

Winkeltijden-

wet

Winkeltijdenbe-

sluit

5.3.4

Verordening, inclusief het aanwijzen van de

(zon)dagen waarop de winkels geopend

mogen zijn

Winkeltijden-

verordening

Teamcoördinator ruimtelijk accom-

modaties

 

Man. Afd.

 

B&W

Het sluiten van huurovereenkomsten ten

aanzien van sportvelden. Binnen de daartoe

    

5.3.4

Senior beleidsmedewerker ruimte-

lijke ontwikkeling

in de begroting gestelde grenzen en de re-

gels van het (deel)budgethouderschap opge-

Beleidsmedewerkernomen in het Organisatiebesluit en passend

binnen het werkveld en of takenpakket

 

Teamcoördinator ruimtelijk  Het sluiten van huurovereenkomsten voort-

komend uit het accommodatiebeleid. 

    

5.3.5 Beleidsmedewerker ruimtelijke

ontwikkeling

Man. Afd.B&W

Binnen de daartoe in de begroting gestelde

grenzen en de regels van het (deel)budget- Beleidsmedewerker accommoda-

tieshouderschap opgenomen in het Organisatie-

besluit en passend binnen het werkveld en

of takenpakket

Teamcoördinator ruimtelijk domein  Het ondertekenen van huurcontracten van

gemeentelijke eigendommen aan (gesubsi-

    

5.3.6 Beleidsmedewerker accommoda-

ties

Man. Afd.B&W

dieerde) instellingen. Binnen de daartoe in

de begroting gestelde grenzen en de regels

van het (deel)budgethouderschap opgeno-

men in het Organisatiebesluit en passend

binnen het werkveld en of takenpakket

 

5.4 Volmacht Sociaal domein

 

Onder(vol)machtiging en (onder)man-

daat

BEPERKINGBEVOEGDHEIDNR.

Teamcoördinator sociaal domeinBinnen de daartoe in de begroting ge-

stelde grenzen en de regels van het

Namens en onder verantwoordelijkheid

van het college besluiten te nemen tot het

 

5.4.1 Senior beleidsmedewerker jeugd

(deel)budgethouderschap opgenomenaangaan en het ontbinden van privaatrech- Beleidsmedewerker jeugd

in het Organisatiebesluit en passendtelijke overeenkomsten van de gemeente, Allround medewerker jeugd

binnen het werkveld en of takenpakket

van het team Sociaal domein.

binnen het werkterrein van het team Soci-

aal domein en het ondertekenen van deze

overeenkomsten

Senior beleidsmedewerker Wmo

Beleidsmederker Wmo

Allround medewerker Wmo   

       

5.5 Volmacht Economie en leefbaarheid

 

Onder(vol)machtigingBEPERKINGBEVOEGDHEIDNR.

Teamcoördinator ruimtelijkBinnen de daartoe in de begroting gestelde grenzen

en de regels van het (deel)budgethouderschap opge-

Het sluiten van huurovereenkom-

sten ten aanzien van sportvelden.

5.5.1

Beleidsmedewerker accommoda-

tiesnomen in het Organisatiebesluit en passend binnen

het werkveld en of takenpakket

 

Teamcoördinator ruimtelijkBinnen de daartoe in de begroting gestelde grenzen

en de regels van het (deel)budgethouderschap opge-

Het sluiten van huurovereenkom-

sten voortkomend uit het accommo-

datiebeleid. 

5.5.2

Beleidsmedewerker accommoda-

tiesnomen in het Organisatiebesluit en passend binnen

het werkveld en of takenpakket 

 

Beleidsmedewerker accommoda-

ties

Binnen de daartoe in de begroting gestelde grenzen

en de regels van het (deel)budgethouderschap opge-

Het ondertekenen van huurcontrac-

ten van gemeentelijke eigendom-

5.5.3

Beleidsmedewerker accommoda-

ties

nomen in het Organisatiebesluit en passend binnen

het werkveld en of takenpakket

men aan (gesubsidieerde) instellin-

gen.

 

5.6 Volmacht Ruimtelijk domein

 

Onder(vol)machtigingBEPERKINGBEVOEGDHEIDNR.
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Teamcoördinator ruimtelijk accommodatiesGeen beperking 5.6.2

Senior beleidsmedewerker ruimtelijke ontwik-

keling

Het ondertekenen van verkoopovereenkom-

sten inzake bouwkavels.

Beleidsmedewerker

Teamcoördinator ruimtelijk accommodatiesBinnen de daartoe in de be-

groting gestelde grenzen en

 

Het uitvoeren van werken op het terrein van

de afdeling ontwikkeling team Ruimtelijk

 

5.6.3 Senior beleidsmedewerker ruimtelijke ontwik-

kelingde regels van het (deel)bud-

domein passend binnen het vastgestelde Beleidsmedewerkergethouderschap opgenomen

aanbestedingsbeleid en de regels omtrent

het budgethouderschap

Teamcoördinator Openbare ruimte binnen-

dienst

in het Organisatiebesluit en

passend binnen het werkveld

en of takenpakket 

Teamcoördinator ruimtelijk accommodatiesGeen beperking  

Senior beleidsmedewerker ruimtelijke ontwik-

keling

Het aanvragen van subsidies inclusief het

afhandelen van de procedure binnen de

5.6.4

Beleidsmedewerkerdaartoe in de begroting gestelde grenzen en

de regels van het budgethouderschap.

 

Teamcoördinator ruimtelijk accommodatiesBinnen de daartoe in de be-

groting gestelde grenzen en

 

Het verlenen van opdrachten ten behoeve

van adviezen en onderzoeken binnen de

 

5.6.5 Senior beleidsmedewerker ruimtelijke ontwik-

kelingde regels van het (deel)bud-

daartoe in de begroting gestelde grenzen en

de regels van het budgethouderschap.

Beleidsmedewerkergethouderschap opgenomen

in het Organisatiebesluit en

 passend binnen het werkveld

en of takenpakket

Teamcoördinator ruimtelijk accommodatiesGeen beperking  

Senior beleidsmedewerker ruimtelijke ontwik-

keling

De verhuur van een woonwagen(stand-

plaats).

5.6.6

Beleidsmedewerker 

Teamcoördinator ruimtelijk accommodatiesGeen beperking 5.6.7

Senior beleidsmedewerker ruimtelijke ontwik-

keling

Het in- en uitschrijven van kavelzoekenden.

 

Beleidsmedewerker

Teamcoördinator ruimtelijk accommodatiesGeen beperking 5.6.8

Senior beleidsmedewerker ruimtelijke ontwik-

keling

Het voeren van correspondentie met notaris,

makelaar, koper en verkoper met betrekking

Beleidsmedewerkertot de aan- en verkoop van gronden (inclusief

afwerking akte).

  

Teamcoördinator ruimtelijk accommodatiesGeen beperking 5.6.9

Senior beleidsmedewerker ruimtelijke ontwik-

keling

Het verkopen van reststroken grond en het

ondertekenen van de verkoopovereenkomst.

Beleidsmedewerker

Teamcoördinator ruimtelijk accommodatiesGeen beperking 5.6.10

Senior beleidsmedewerker ruimtelijke ontwik-

keling

Het in gebruik geven, verhuren en verpachten

van gemeentegrond

Beleidsmedewerker

Teamcoördinator ruimtelijk accommodatiesGeen beperking 5.6.11

Senior beleidsmedewerker ruimtelijke ontwik-

keling

Het elektronisch waarmerken en publiceren

van (digitale)

BeleidsmedewerkerWro-instrumenten conform artikel 1.2.1, lid

1 Bro, artikel 1.2, lid 2 Bro en de Regeling

standaarden ruimtelijke ordening 2012.

 

6. Afdeling Publiekscentrum

 

6.1 Mandaat Burgerzaken

 

ONDERMANDAATAANDOOROMSCHRIJVINGART.REGELINGNR

        

Senior Medewerker BurgerzakenMan.Burg.Het nemen besluiten en het ver-

richten van overige handelingen

Rijkswet op het Ne-

derlanderschap

6.1.1

Medewerker BurgerzakenAfd.

die verband houden met de

Rijkswet op het Nederlander-

schap

        

Senior Medewerker BurgerzakenMan.B&WBevoegdheid tot de legalisatie

van handtekeningen

Gewoonterecht

 

6.1.2

Medewerker BurgerzakenAfd.Burg.

Medewerker Burgerzaken en Belas-

tingen

 

       6.1.3

n.v.t.Man.Burg.Het opvragen van gegevens uit

de algemene en strafdocumenta-

tie en uit de Politieregisters

Besluit justitiële en

strafvorderlijke gege-

vens

Afd.

       6.1.4

Senior Medewerker BurgerzakenMan. Afd.Burg.Het nemen van besluiten m.b.t.

tot de aanvraag en afgifte van

Paspoortwet,

PUN Medewerker Burgerzaken

paspoorten, Nederlandse identi-
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teitskaarten, reisdocumenten

voor vreemdelingen en vluchte-

lingen, tweede paspoorten en fa-

ciliteitenpaspoorten

       6.1.5

Senior Medewerker BurgerzakenMan. Afd.Burg.Het weigeren van het afgeven

van een reisdocument (vervallen-

verklaring)

Paspoortwet,

PUN Medewerker Burgerzaken

       6.1.6

Senior Medewerker BurgerzakenMan. Afd.Burg.Het besluit tot inhouding van een

paspoort

Paspoortwet,

PUN Medewerker Burgerzaken

Medewerker Burgerzaken en Belas-

tingen

Senior Medewerker Burgerzaken      6.1.7

Medewerker BurgerzakenMan. Afd.Burg.Het nemen van besluiten m.b.t.

de aanvraag en de afgifte van rij-

bewijzen

Wegenverkeerswet

1994,

Reglement rijbewij-

zen

Medewerker Burgerzaken en Belas-

tingen

Senior Medewerker Burgerzaken      6.1.8

Medewerker BurgerzakenMan. Afd.Burg.Het weigeren van afgifte van een

rijbewijs

Wegenverkeerswet

1994,  

Reglement rijbewij-

zen

       6.1.9

Senior Medewerker BurgerzakenMan. Afd.Burg.Het ongeldig verklaren van een

rijbewijs

Wegenverkeerswet

1994 Medewerker Burgerzaken

      6.1.10

Senior Medewerker BurgerzakenMan. Afd.B&WHet registeren van de kiesgerech-

tigdheid van de ingezetenen

D1Kieswet

Medewerker Burgerzaken

Senior Medewerker Burgerzaken     6.1.11

Medewerker BurgerzakenMan.Burg.Het afgeven van een volmachten-

bewijs

L11Kieswet

Medewerker Burgerzaken en Belas-

tingen

Afd.

Senior Medewerker Burgerzaken     6.1.12

Medewerker BurgerzakenMan.Burg.Het afgeven van een kiezerspasK8Kieswet

Medewerker Burgerzaken en Belas-

tingen

Afd.   

       6.1.13

Senior Medewerker BurgerzakenMan. Afd.B&WHet nemen van besluiten in het

kader van de wet BRP, waaronder

Wet Basisregistratie

personen Medewerker Burgerzaken

de afgifte van uittreksels, verkla-

ringen en inlichtingen

Medewerker Burgerzaken en Belas-

tingen

Senior Medewerker Burgerzaken     6.1.15

Medewerker BurgerzakenMan. Afd.Burg.Afgifte van “laissez-passer” voor

lijken

11

 

Besluit op de lijkbe-

zorging Overeen- Medewerker Burgerzaken en Belas-

tingen3komst van Straats-

burg van 26-10-1973  

Inzake vervoer van

lijken

Senior Medewerker Burgerzaken     6.1.16

Medewerker BurgerzakenMan. Afd.Burg.Verstrekken van verloven tot

ontleden van lijken

68Wet op de lijkbezor-

ging Medewerker Burgerzaken en Belas-

tingen

Senior Medewerker Burgerzaken     6.1.17

Medewerker BurgerzakenMan. Afd.Burg.Het stellen van een ander termijn

van begraving / crematie

17Wet op de lijkbezor-

ging Medewerker Burgerzaken en Belas-

tingen

Senior Medewerker Burgerzaken     6.1.18

Medewerker BurgerzakenMan. Afd. Burg.Toestemming voor opgraven lij-

ken

29Wet op de lijkbezor-

ging Medewerker Burgerzaken en Belas-

tingen

Senior Medewerker Burgerzaken     6.1.17

Medewerker BurgerzakenMan. Afd.B&WHet benoemen van Buitenge-

woon ambtenaar van de burger-

lijke stand

1:16,

lid 2

Burgerlijk Wetboek,

Boek 1 Medewerker Burgerzaken en Belas-

tingen

Senior Medewerker Burgerzaken       

Medewerker BurgerzakenMan.B&WHet verstrekken van persoonsge-

gevens op grond van de Leer-

plichtwet 1969 en de Verordening

Wet bescherming

persoons-

gegevens

6.1.18

Medewerker Burgerzaken en Belas-

tingen

Afd.

Leerlingenvervoer

6.2 Mandaat Werk en inkomen (Participatiewet)

 

ONDERMANDAATAANDOOROMSCHRIJVINGART.REGELINGNR

Smw SLOMan. Afd.B&WVaststellen of een persoon genoemd in art. 7, lid 1

onder a Pw medisch urenbeperkt is.

Art. 6b, lid

2

Participatie-

wet

6.2.1

Mw W&I

Smw SLOMan. Afd.B&WBepalen en aanbieden van voorzieningen voor onder-

steuning bij arbeidsinschakeling.

7, lid 1, on-

der a

Participatie-

wet

6.2.2

Mw W&I
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Coörd SLOMan. Afd.B&WHet verlenen van bijstand aan personen hier te lande

voor de voorziening in de noodzakelijke kosten van

het bestaan.

7, lid 1, on-

der b

Participatie-

wet

6.2.3

Jur mw

Smw SLO

Mw W&I

Beleidsmw.Man. Afd.B&WOntwikkelen van beleid ten behoeve van het verrich-

ten van een tegenprestatie (art. 9, lid 1, onder c Pw)

7, lid 1, on-

der c

Participatie-

wet

6.2.4

 

Uitvoeren van de verordening tegenprestatie (art. 8a,

lid 1, onder b Pw).

Smw SLO

Mw W&I

Coörd.SLOMan. Afd.B&WLaten verrichten van de uitvoering Pw door derden

m.u.v. vaststelling rechten en plichten van belangheb-

7, lid 4Participatie-

wet

6.2.5

Smw SLO

bende en de daarvoor noodzakelijke beoordeling van Mw W&I

zijn omstandigheden.     Vaststellen rechten en plich- Beleidsmw

ten van belanghebbende en de daarvoor noodzakelij-  

ke beoordeling van zijn omstandigheden mandateren

aan bestuursorganen

-----------------

Coörd.SLOMan. Afd.B&WSluiten van een overeenkomst met UWV om personen

met uitkering van UWV te ondersteunen en voorzie-

ningen aan te bieden.

7, lid 7Participatie-

wet

6.2.6

Beleidsmw

Mw W&I

Coörd. SLOMan. Afd.B&WVerlenen van tijdelijke ontheffing van de arbeidsver-

plichtingen ex art. 9, lid 1 onder a en c van de Pw bij

dringende redenen.

9, lid 2Participatie-

wet

6.2.7

Jur mw

Beleidsmw.

Smw SLO

Mw W&I

Coörd. SLOMan. Afd.B&WHet op verzoek van een alleenstaande ouder die de

zorg heeft voor een tot zijn last komend kind tot vijf

9aParticipatie-

wet

6.2.8

Jur mw

jaar verlenen van de verplichting bedoeld in art. 9,

lid 1, onder a Pw en opschorten van die ontheffing.

Beleidsmw.

Smw SLO

Het intrekken van die ontheffing als de alleenstaande

ouder de verplichtingen niet na wil komen, het in

Mw W&I

verband hiermee verlagen van de uitkering en het

afzien van verlaging bij ontbrekende verwijtbaarheid.

Het op verzoek van de alleenstaande ouder beëindi-

gen van de opschorting van de verplichting art. 9, lid

1, onder a Pw.

Het opstellen en wijzigen van een plan van aanpak

en het invullen van de voorziening als bedoeld in art.

9, lid 1, onder b Pw en het verrichten van heronder-

zoeken hiervoor.

Smw SLOMan. Afd.B&WParticipatieplaatsen: Het laten verrichten van onbe-

loonde additionele werkzaamheden, het aanbieden

10a (uitv.7,

lid 1)

Participatie-

wet

6.2.9

Mw W&I

van scholing of opleiding, verstrekken premie voor

arbeidsinschakeling, uitvoeren van heronderzoeken

en herbeoordelingen en verlengen termijnen.

Smw SLOMan. Afd.B&WBeschut werk: Ambtshalve vaststellen of iemand uit-

sluitend is aangewezen op participatievoorziening

10b (uitv.7,

lid 1)

Participatie-

wet

6.2.10

Mw W&I

beschut werk en zorgen voor dienstbetrekking in be-

schutte sfeer.

Smw SLOMan. Afd.B&WVaststellen doelgroep loonkostensubsidie10cParticipatiewet6.2.11

Mw W&I

Smw SLOMan. Afd.B&WVaststellen loonwaarde, verlenen loonkosten-

subsidie en verlenen toestemming tot verrich-

10dParticipatiewet6.2.12

Mw W&I

ten onbeloonde arbeid voor doelgroep loon-

kostensubsidie.

Periodiek vaststellen doelgroep loonkosten-

subsidie, de hoogte van de loonwaarde en de

loonkostensubsidie.

Smw SLOMan. Afd.B&WHet aanbieden van noodzakelijke ondersteu-

ning aan personen waarvoor een leer-werkt-

raject geboden is.

10fParticipatiewet6.2.13

Mw W&I

Jur mwMan. Afd.B&WVerlenen van bijstand aan personen die geen

recht hebben op bijstand bij zeer dringende

redenen.

16Participatiewet6.2.14

Smw SLO

Mw W&I

Coörd.SLOMan. Afd.B&WVaststellen identiteit van een belanghebben-

de.

17, lid

3

Participatiewet6.2.15

Jur mw

Smw SLO

Mw W&I

Allr Fin mw

Fin Adm mw

Jur mwMan. Afd.B&WAfstemmen van bijstand en de daaraan ver-

bonden verplichtingen en verlagen van de

bijstand (incl. herziening en afstemming).

18Participatiewet6.2.16

Smw SLO

Mw W&I

Jur mwMan. Afd.B&WHet opleggen van een bestuurlijke boete bij

het niet nakomen van de inlichtingenplicht en

het afzien ervan.

18aParticipatiewet6.2.17

Smw SLO

Mw W&I

Jur mwMan. Afd.B&WVerlagen van de bijstand bij redelijk vermoe-

den van niet of niet voldoende beheersen van

de Nederlandse taalAfnemen van de taaltoets

18bParticipatiewet6.2.18

Smw SLO

Mw W&I
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Jur mwMan. Afd.B&WHet lager vaststellen van de bijstandsnorm

i.v.m. de woonsituatie.

27Participatiewet6.2.19

Smw SLO

Mw W&I

Jur mwMan. Afd.B&WHet lager vaststellen van de bijstandsnorm

voor schoolverlaters.

28Participatiewet6.2.20

Smw SLO

Mw W&I

BeleidsmwMan. Afd.B&WIndividuele en categoriale bijzondere bijstand:35Participatiewet6.2.21

Coörd SLOBepalen of kosten kunnen worden aangemerkt als

bijzonder noodzakelijk. Bepalen periode waarover Jur mw

het inkomen en vermogen in aanmerking wordt Smw SLO

genomen (draagkrachtperiode) Weigeren bijzondere Mw W&I

bijstand i.v.m. ”kruimelbedrag”. Verlenen bijzonde-

re bijstand in de vorm van een collectieve aanvul-

lende zorgverzekering of tegemoetkoming in de

kosten van de premie ervan.

Jur mwMan. Afd.B&WHet verlenen van een individuele inkomenstoeslag.36Participatiewet6.2.22

Smw SLO

Mw W&I

Jur mwMan. Afd.B&WHet verlenen van een individuele studietoeslag.36bParticipatiewet6.2.23

Smw SLO

Mw W&I

Smw SLOMan. Afd.B&WOpschorten betaling bijstand bij afwijking opgege-

ven adres met inschrijving BRP. Schriftelijke mede-

40Participatiewet6.2.24

Mw W&I

deling doen van opschorting en bieden van herstel-

termijn. Herzien of intrekken van recht op bijstand

als de adresafwijking na de hersteltermijn nog be-

staat.

Coörd SLOMan. Afd.B&WVerlenen van voorschot (algemene bijstand) aan

vreemdelingen jonger dan 27 jaar.

41, lid

8

Participatiewet6.2.25

Jur mw

Smw SLO

Mw W&I

Coörd SLOMan. Afd.B&WAanhangig maken van een geschil over behandeling

van een aanvraag om bijstand i.v.m. ontbreken van

42Participatiewet6.2.26

Jur mw

zekerheid over de woonplaats na doorzending door

een andere gemeente.

Smw SLO

Mw W&I

Coörd SLOMan. Afd.B&WVaststellen recht op bijstand op schriftelijke aan-

vraag of ambtshalve.

43Participatiewet6.2.27

Jur mw

Smw SLO

Mw W&I

Jur mwMan. Afd.B&WVaststellen ingangsdatum bijstand. Opnemen plan

van aanpak bij besluit tot toekenning algemene

bijstand aan personen van 18 tot 27 jaar.

44Participatiewet6.2.28

Smw SLO

Mw W&I

Smw SLOMan. Afd.B&WBegeleiden van personen van 18 tot 27 jaar bij de

uitvoering van het plan van aanpak. Periodiek eva-

lueren en zonodig bijstellen van plan van aanpak.

44aParticipatiewet6.2.29

Mw W&I

Smw SLOMan. Afd.B&WHet o.g.v. art. 18, lid 1 Pw besluiten om de bij-

stand over een andere periode dan een maand

vast te stellen of te betalen.

45Participatie-

wet

6.2.30

Mw W&I

Smw SLOMan. Afd.B&WSociale verzekeringsbank in kennis stellen van

gegrond vermoeden bij niet nakomen arbeids-

47c,

lid 3

Participatie-

wet

6.2.31

Mw W&I

verplichtingen of niet of onvoldoende gebruik

maken van re-integratie- of inburgeringsvoorzie-

ningen

Coörd SLOMan. Afd.B&WVerlenen van bijstand in de vorm van geldlening

of borgtochtHet aan een geldlening verbinden

48Participatie-

wet

6.2.32

Jur mw

van verplichtingen gericht op meerdere zeker- Smw SLO

heid tot nakoming rente- en aflossingsverplich- Mw W&I

tingenVerrekenen van een verstrekte geldlening

met algemene bijstand of uitkering o.g.v. IOAW,

IOAZ of Bbz 2004.

Coörd SLOMan. Afd.B&WVerlenen bijzondere bijstand in de vorm van

borgtocht (i.v.m. afwijzing saneringskrediet).

49Participatie-

wet

6.2.33

Jur mw

Smw SLO

Mw W&I

Jur

mw

Man. Afd.B&WAfstemmen

aflossingsbe-

 51Participatie-

wet

6.2.34

Smw

SLO

dragen en

duur van aflos-

Mw

W&I

sing bij te ver-

strekken le-

ning voor

noodzakelijke

duurzame ge-

bruiksgoede-

ren.
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Coörd SLOMan. Afd.B&WHet bij wijze van voorschot verstrekken van alge-

mene en bijzondere bijstand in de vorm van een

renteloze geldlening.

52Participatie-

wet

6.2.35

Jur mw

Smw SLO

Mw W&I

Jur mwMan. Afd.B&WBepalen welke gegevens moeten worden ver-

strekt en overgelegd en de wijze en tijdstip ten

53aParticipatie-

wet

6.2.36

Smw SLO

behoeve van de verlening of voortzetting van Mw W&I

bijstand en de arbeidsinschakeling.Belangheb-

bende verzoeken de woon- en leefsituatie aan

te tonen.Toekennen lagere of verlagen uitkerings-

norm i.v.m. woon-leefsituatieOpschorten beta-

ling bijstand i.v.m. woonsituatie en bieden her-

steltermijnInstellen onderzoek naar juistheid en

volledigheid van voor de verlening of voortzet-

ting van bijstand noodzakelijke gegevens.Herzie-

ning of intrekking van de bijstand.

Jur mwMan. Afd.B&WOpschorten, herzien en intrekken van het recht

op bijstand bij niet, niet tijdig of niet volledig

54Participatie-

wet

6.2.37

Smw SLO

verstrekken van gegevens en/of verlenen van

onvoldoende medewerking

Mw W&I

Jur mwMan. Afd.B&WOpleggen nadere aan de bijstand verbonden

verplichtingen.

55Participatie-

wet

6.2.38

Smw SLO

Mw W&I

Jur mwMan. Afd.B&WOpleggen verplichting aan de bijstand tot het

indienen van een verzoek tot toekenning van

kinderalimentatie.

56Participatie-

wet

6.2.39

Smw SLO

Mw W&I

Jur mwMan. Afd.B&WOpleggen verplichting tot medewerking van

noodzakelijke betalingen uit de toegekende bij-

stand en verstrekken van bijstand in natura.

57Participatiewet6.2.40

Smw SLO

Mw W&I

Jur mwMan. Afd.B&WTerugvorderen van bijstandVerrekenen van

ontvangen middelen met de algemene bijstand

58Participatiewet6.2.41

Smw SLO

Afzien van (verdere) terugvordering.Geheel of Mw W&I

gedeeltelijk afzien van terugvordering bij drin-

gende redenen.

Jur mwMan. Afd.B&WTerugvorderen bijstand van gezinsleden59Participatiewet6.2.42

Smw SLO

Mw W&I

Smw SLOMan. Afd.B&WInvorderen kosten van bijstand (art. 58 en 59)

bij dwangbevelVerrekenen terugvordering kos-

60Participatiewet6.2.43

Mw W&I

ten van bijstand en/of betaling bestuurlijke

boete met algemene bijstand of uitkering IOAW

of IOAZ

Smw SLOMan. Afd.B&WIndienen verzoek tot verrekening van terugge-

vorderde bijstand of opgelegde bestuurlijke

60aParticipatiewet6.2.44

Mw W&I

boete aan andere gemeente, het UWV of de

Sociale Verzekeringsbank.Verrekenen van een

vordering van een belanghebbende op de ge-

meente met een terugvordering van bijstand.Ver-

rekenen van teruggevorderde bijstand door de

Sociale Verzekeringsbank.

Smw SLOMan. Afd.B&WGeen medewerking verlenen aan een schuldre-

geling bij overtreding informatieplicht

60cParticipatiewet6.2.45

Mw W&I

Smw SLOMan. Afd.B&WVerhaal onderhoudsplicht, schenking en nala-

tenschap.

Para-

graaf

6.5

Participatiewet6.2.46

Mw W&I

Art. 61

t/m 62i

Coörd SLOMan. Afd.B&WHet in kennis stellen van organen van een bij

de uitvoering van de Pw gekregen gegrond

vermoeden van misdrijf.

66Participatiewet6.2.47

Jur mw

Smw SLO

Mw W&I

Coörd SLOMan. Afd.B&WVerstrekken van inlichtingen aan genoemde in-

stanties (evt. door tussenkomst Inlichtingenbu-

reau).

67Participatiewet6.2.48

Jur mw

Smw SLO

Mw W&I

Allr Fin mw

Fin Adm mw

Coörd SLOMan. Afd.B&WIndienen verzoek om een vangnetuitkering74Participatiewet6.2.49

Allr Fin mw

--------------Man. Afd.B&WAanwijzen van gemeentelijke toezichthouders

i.v.m. naleving Participatiewet.

76aParticipatiewet6.2.50

Coörd SLOMan. Afd.B&WAfleggen verantwoording aan de minister over

de uitvoering en indienen beeld van de uitvoe-

ring betreffende de Participatiewet

77Participatiewet6.2.51

Allr Fin mw

Coörd SLOMan. Afd.B&WVerstrekken gegevens en inlichtingen aan de

minister voor statistiek, informatievoorziening

78Participatiewet6.2.52

Allr Fin mw

en beleidsvorming betreffende de Participatie-

wet.

Mw planning & control

SLO
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Coörd SLOMan. Afd.B&WVerstrekken onverwijlde bijstand n.a.v. besluit

voorzitter gedeputeerde staten

81Participatiewet6.2.53

Jur mw

Smw SLO

Mw W&I

6.3 Mandaat Werk en inkomen (IOAW)

 

ONDERMANDAATAANDOOROMSCHRIJVINGART.REGE-

LING

NR

Smw SLO  Het ambtshalve of op schriftelijke aanvraag vaststellen of

een persoon die IOAW-uitkering ontvangt medisch urenbe-

perkt is.

4b,

lid 2

IOAW6.3.1

Mw W&IMan. Afd.B&W

Smw SLO  Behandelen IOAW-aanvragen na indiening bij en overdracht

ervan door het UWV.

11aIOAW6.3.2

Mw W&IMan.B&W

Afd.

Coörd SLO  Aanhangig maken van een domiciliegeschil inzake de behan-

deling van een na doorzending door een andere gemeente

ontvangen aanvraag.

12IOAW6.3.3

Jur mw

Smw SLO

Man.

Afd.

B&W

Mw W&I

Coörd.SLO  Vaststellen identiteit van belanghebbende bij uitvoering van

de IOAW.

13IOAW6.3.4

Jur mwMan.B&W

Smw SLOAfd.

Mw W&I

Allr Fin mw

Fin Adm mw

Beleidsmw  Bepalen welke gegevens en/of bewijsstukken de belangheb-

bende in ieder geval moet verstrekken ten behoeve van de

14IOAW6.3.5

Coörd SLOMan. Afd.B&W

verlening of voortzetting van de IOAW-uitkering en de wijze Jur mw

en het tijdstip waarop de verstrekking plaatsvindt.Belangheb- SmwSLO

bende verzoeken aan te tonen dat hij een werkloze werkne- Mw W&I

mer is en/of het feitelijke woonadres in overeenstemming Allr Fin mw

is met het door hem opgegeven adres en het daarbij aanbie- Fin Adm mw

den om met zijn toestemming zijn woning binnen te tre-

den.Het toekennen of herzien van een IOAW-uitkering naar

de 50%-grondslag als de belanghebbende niet aantoont dat

hij een werkloze werknemer is.Opschorten betaling IOAW-

uitkering als belanghebbende zijn woonsituatie niet aantoont

en schriftelijke mededeling doen ervan.Instellen onderzoek

naar juistheid en volledigheid van verstrekte en andere ge-

gevens die noodzakelijk zijn voor vaststelling van het recht

op uitkering en het herzien van de uitkering als het onderzoek

daartoe aanleiding geeft.

Coörd SLO  Vaststellen van het recht op uitkering op schriftelijke aan-

vraag.

15IOAW6.3.6

Jur mwMan. Afd.B&W

Smw SLO

Mw W&I

Coörd SLO  Bepalen ingangsdatum uitkering.16aIOAW6.3.7

Jur mwMan. Afd.B&W

Smw SLO

Mw W&I

Jur mw  Opschorten recht op uitkering bij het verwijtbaar schenden

van de informatieplicht of onvoldoende medewerking aan

17IOAW6.3.8

Smw SLOMan. Afd.B&W

het onderzoek.Mededeling doen van de opschorting en het Mw W&I

bieden van een hersteltermijn.Herzien of intrekken van het

recht op uitkering als door schending van de informatieplicht,

een verwijtbare gedraging of anderszins ten onrechte of te-

veel uitkering is verleend.Intrekken recht op uitkering als het

verzuim m.b.t. de informatieplicht of medewerkingsplicht

niet binnen de hersteltermijn wordt hersteld.

Jur mw  Opschorten betaling uitkering bij afwijking opgegeven

adresgegevens met de BRP, het doen van schriftelijke mede-

17aIOAW6.3.9

Smw SLOMan. Afd.B&W

deling hiervan en het bieden van een hersteltermijn voor Mw W&I

adreswijziging in de BRP.Beëindigen van de opschorting als

de afwijking van de adresgegevens met de BRP niet meer

bestaat en herzien of intrekken recht op uitkering als de af-

wijking met de BRP na afloop hersteltermijn nog bestaat.

 

Jur mw  Het blijvend of tijdelijk weigeren of verlagen van de uitkering

en het afzien van verlaging of weigering bij ontbrekende verwijt-

baarheid.

20IOAW6.3.10

Smw SLO

Mw W&I

Man. Afd.B&W

Jur mw  Het opleggen van een bestuurlijke boete (inclusief recidive).Het

afzien van het opleggen bestuurlijke boete en volstaan met het

20aIOAW6.3.11

Smw SLOMan.B&W

geven van een schriftelijke waarschuwing.Het afzien van het Mw W&IAfd.

opleggen van een bestuurlijke boete bij dringende redenen.Het

geheel of gedeeltelijk kwijtschelden van de bestuurlijke boete

bij medewerking aan een schuldregeling en het intrekken van

het besluit tot kwijtschelding.
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Jur mw  Betaling van de uitkering over een kortere periode dan een

maand.

21IOAW6.3.12

Smw SLOMan.B&W

Mw W&IAfd.

Allr Fin mw

Fin Adm mw

Jur mw  Het terugvorderen van ten onrechte of teveel betaalde IOAW-

uitkering.Het verrekenen van in voorgaande 3 maanden ontvan-

25IOAW6.3.13

Smw SLOMan.B&W

gen middelen met de uitkering.Verrekenen van de in voorgaande Mw W&IAfd.

3 maanden ontvangen middelen met de uitkering.Afzien van

terugvordering of verdere terugvordering.Geheel of gedeeltelijk

afzien van terugvordering bij dringende redenen.

Smw SLO  Invorderen onverschuldigd betaalde IOAW-uitkering bij

dwangbevel.Het verrekenen van teruggevorderde IOAW-uitke-

28IOAW6.3.14

Mw W&IMan.B&W

ring of bestuurlijke boete met algemene bijstand o.g.v. Partici- Allr Fin mwAfd.

patiewet of uitkering IOAZ of Bbz 2004.Indienen verzoek aan Fin Adm mw

college van andere gemeente, UWV of Sociale Verzekeringsbank

tot betaling terugvorderingsbedrag of bestuurlijke boete.Het

leggen van vereenvoudigd derdenbeslag.Verrekenen van de

terugvordering bij niet nakomen inlichtingenplicht.Verrekenen

vordering belanghebbende met terugvordering gemeente.

Smw SLO  Geen medewerking verlenen aan een schuldregeling bij

schending informatieverplichting.

29aIOAW6.3.15

Mw W&IMan. Afd.B&W

Coörd SLO  Verantwoordelijkheid voor het verlenen van IOAW-uitke-

ring    Het ontwikkelen en uitvoeren van beleid t.b.v. het verrich-

34IOAW6.3.16

Jur mwMan. Afd.B&W

ten van een tegenprestatie. Het laten verrichten van de uitvoe- Smw SLO

ring van de IOAW door derden m.u.v. de vaststelling van de Mw W&I

rechten en plichten van de belanghebbende en de daarvoor  Beleidsmw  Co-

örd.SLOnoodzakelijke beoordeling van zijn omstandigheden.  Het

Smw SLOmandateren van de vaststelling van de rechten en plichten van

Mw W&Ide belanghebbende en beoordeling omstandigheden aan be-

stuursorganen. Beleidsmw

 ------------------

Coörd. SLO  Het in individuele gevallen tijdelijk verlenen van ontheffing van

één of meer arbeidsverplichtingen (art. 37 IOAW) bij dringende

37aIOAW6.3.17

Jur mwMan. Afd.B&W

redenen.Beoordelen beschikbaarheid van passende kinderop- Beleidsmw.

vang, toepassing van voldoende scholing en belastbaarheid Smw SLO

van de betrokkene bij de verplichting van alleenstaande ouders Mw W&I

met kinderen tot 12 jaar om algemeen geaccepteerde arbeid te

aanvaarden.

Coörd. SLO  Het verlenen, opschorten en intrekken van de ontheffing van

de arbeidsverplichtingen (art. 37, lid 1, onder a t/m d IOAW) van

38IOAW6.3.18

Jur mwMan. Afd.B&W

de alleenstaande ouder met volledige zorg voor een ten laste Beleidsmw.

komend kind tot 5 jaar.Het op verzoek beëindigen van de op- Smw SLO

schorting van de ontheffing.Het opstellen plan van aanpak voor Mw W&I

invulling voorziening art. 37, lid 1, onder e., het verrichten van

heronderzoek en het wijzigen van plan van aanpak en voorzie-

ning.Het verlagen van de uitkering bij intrekking van de onthef-

fing en het afzien van verlaging bij ontbrekende verwijtbaarheid.

Smw SLO  Het laten verrichten van onbeloonde additionele werkzaamhe-

den.

38aIOAW6.3.19

Mw W&IMan. Afd.B&W

 

Beleidsmw  Zorgdragen voor de realisatie en vormgeving van

cliëntenparticipatie bij de uitvoering IOAW.

42IOAW6.3.20

Man. Afd.B&W

Coörd SLO  Het aan een meerderjarige persoon die in dezelfde

woning als de werkloze werknemer hoofdverblijf

44IOAW6.3.21

Jur mwMan.B&W

heeft verzoeken om gegevens en inlichtingen die Smw SLOAfd.

van belang kunnen zijn voor de beoordeling van

de aanspraak op uitkering

Mw W&I

Coörd SLO  Het vragen aan de met name genoemde instanties

en personen om opgaven en inlichtingen te ver-

45IOAW6.3.22

Jur mwMan.B&W

strekken die noodzakelijk zijn voor de uitvoering

van de wet

Smw SLO

Mw W&I

Afd.

Allr Fin mw

Fin Adm mw

Coörd SLO  Het in kennis stellen van organen van een gegrond

vermoeden van misdrijf bij de uitvoering van de

IOAW.

47IOAW6.3.23

Jur mw

Smw SLO

Man.

Afd.

B&W

Mw W&I

Coörd SLO  Verstrekken van inlichtingen aan de genoemde

organen en derden (evt. door tussenkomst Inlich-

tingenbureau).

48IOAW6.3.24

Jur mw

Smw SLO

Man. Afd.B&W

Mw W&I

Allr Fin mw

Fin Adm mw

Teamcoördinator SLO  Het aanwijzen van ambtenaren belast met het

toezicht op de naleving van het bepaalde bij of

53IOAW6.3.25

Man. Afd.B&W

krachtens de IOAW (gemeentelijke toezichthou-

ders).
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Coörd SLO  Het jaarlijks indienen van een beeld van de uitvoe-

ring bij Onze Minister.

54IOAW6.3.26

Allr Fin mwMan. Afd.B&W

Coörd SLO  Het verstrekken van gegevens en inlichtingen aan

onze Minister voor statistiek, informatievoorziening

en beleidsvorming betreffende de IOAW.

55IOAW6.3.27

Allr Fin mw

Mw planning & control

SLO

Man. Afd.B&W

6.4 Mandaat Werk en inkomen (IOAZ)

 

ONDERMANDAATAANDOOROMSCHRIJVINGART.REGE-

LING

NR

Smw SLO  Het ambtshalve of op schriftelijke aanvraag vaststellen of

een persoon die IOAZ-uitkering ontvangt medisch urenbe-

perkt is.

4b,

lid 2

IOAZ6.4.1

Mw W&IMan. Afd.B&W

Coörd SLO  Aanhangig maken van een domiciliegeschil inzake de behan-

deling van een na doorzending door een andere gemeente

ontvangen aanvraag.

12IOAZ6.4.2

Jur mw

Smw SLO

Man.

Afd.

B&W

Mw W&I

Coörd.SLO  Vaststellen identiteit van belanghebbende bij uitvoering van

de IOAZ.

13IOAZ6.4.3

Jur mwMan.B&W

Smw SLOAfd.

Mw W&I

Allr Fin mw

Fin Adm mw

Beleidsmw  Bepalen welke gegevens en/of bewijsstukken de belangheb-

bende in ieder geval moet verstrekken ten behoeve van de

14IOAZ6.4.4

Coörd SLOMan.B&W

verlening of voortzetting van de IOAZ-uitkering en de wijze Jur mwAfd.

en het tijdstip waarop de verstrekking plaatsvindt.Belangheb- SmwSLO

bende verzoeken aan te tonen dat hij een werkloze werkne- Mw W&I

mer is en/of het feitelijke woonadres in overeenstemming is Allr Fin mw

met het door hem opgegeven adres en het daarbij aanbieden Fin Adm mw

om met zijn toestemming zijn woning binnen te treden.Het

toekennen of herzien van een IOAZ-uitkering naar de 50%-

grondslag als de belanghebbende niet aantoont dat hij een

werkloze werknemer is.Opschorten betaling IOAZ-uitkering

als belanghebbende zijn woonsituatie niet aantoont en

schriftelijke mededeling doen ervan.Instellen onderzoek naar

juistheid en volledigheid van verstrekte en andere gegevens

die noodzakelijk zijn voor vaststelling van het recht op uitke-

ring en het herzien van de uitkering als het onderzoek daartoe

aanleiding geeft.

Coörd SLO  Vaststellen van het recht op uitkering op schriftelijke aan-

vraag.

15IOAZ6.4.5

Jur mwMan. Afd.B&W

Smw SLO

Mw W&I

Coörd SLO  Bepalen ingangsdatum uitkering.16aIOAZ6.4.6

Jur mwMan. Afd.B&W

Smw SLO

Mw W&I

Jur mw  Opschorten recht op uitkering bij het verwijtbaar schenden

van de informatieplicht of onvoldoende medewerking aan

17IOAZ6.4.7

Smw SLOMan. Afd.B&W

het onderzoek.Mededeling doen van de opschorting en het Mw W&I

bieden van een hersteltermijn.Herzien of intrekken van het

recht op uitkering als door schending van de informatieplicht,

een verwijtbare gedraging of anderszins ten onrechte of te-

veel uitkering is verleend.Intrekken recht op uitkering als het

verzuim m.b.t. de informatieplicht of medewerkingsplicht

niet binnen de hersteltermijn wordt hersteld.

Jur mw  Opschorten betaling uitkering bij afwijking opgegeven

adresgegevens met de BRP, het doen van schriftelijke mede-

17aIOAZ6.4.8

Smw SLOMan. Afd.B&W

deling hiervan en het bieden van een hersteltermijn voor Mw W&I

adreswijziging in de BRP.Beëindigen van de opschorting als

de afwijking van de adresgegevens met de BRP niet meer

bestaat en herzien of intrekken recht op uitkering als de afwij-

king met de BRP na afloop hersteltermijn nog bestaat.

Jur mw  Het blijvend of tijdelijk weigeren of verlagen van de uitkering

en het afzien van verlaging of weigering bij ontbrekende

verwijtbaarheid.

20IOAZ6.4.9

Smw SLO

Mw W&I

Man. Afd.B&W

Jur mw  Het opleggen van een bestuurlijke boete (inclusief bij recidive).Het

afzien van opleggen bestuurlijke boete en volstaan met het geven

20aIOAZ6.4.10

Smw SLOMan. Afd.B&W

van een schriftelijke waarschuwing.Het afzien van het opleggen Mw W&I

van een bestuurlijke boete bij dringende redenen.Het geheel of

gedeeltelijk kwijtschelden van de bestuurlijke boete bij medewer-

king aan een schuldregeling en het intrekken van het besluit tot

kwijtschelding.

Jur mw  Het terugvorderen van ten onrechte of teveel betaalde IOAZ-uit-

kering.Verrekenen van de in voorgaande 3 maanden ontvangen

25IOAZ6.4.11

Smw SLOMan.B&W

middelen met de uitkering.Afzien van terugvordering of verdere Mw W&IAfd.
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terugvordering.Geheel of gedeeltelijk afzien van terugvordering

bij dringende redenen.

Smw SLO  Invorderen onverschuldigd betaalde IOAZ-uitkering bij dwangbe-

vel.Het verrekenen van in voorgaande 3 maanden ontvangen

28IOAZ6.4.12

Mw W&IMan.B&W

middelen met de uitkering.Het verrekenen van teruggevorderde Allr Fin mwAfd.

IOAZ-uitkering of bestuurlijke boete met algemene bijstand o.g.v. Fin Adm mw

Participatiewet of uitkering IOAW of Bbz 2004.Indienen verzoek

aan college van andere gemeente, UWV of Sociale Verzekerings-

bank tot betaling terugvorderingsbedrag of bestuurlijke boete.Het

leggen van vereenvoudigd derdenbeslag.Verrekenen van de te-

rugvordering bij niet nakomen inlichtingenplicht.Verrekenen

vordering belanghebbende met terugvordering gemeente.

Smw SLO  Geen medewerking verlenen aan een schuldregeling bij schen-

ding informatieverplichting.

29aIOAZ6.4.13

Mw W&IMan.B&W

Afd.

Coörd SLO  Verantwoordelijkheid voor het verlenen van IOAZ-uitkering    Het

ontwikkelen en uitvoeren van beleid t.b.v. het verrichten van een

34IOAZ6.4.14

Jur mwMan.B&W

tegenprestatie. Het laten verrichten van de uitvoering van de Smw SLOAfd.

IOAZ door derden m.u.v. de vaststelling van de rechten en Mw W&I

plichten van de belanghebbende en de daarvoor noodzakelijke  Beleidsmw  Co-

örd.SLObeoordeling van zijn omstandigheden.  Het mandateren van de

Smw SLOvaststelling van de rechten en plichten van de belanghebbende

en beoordeling omstandigheden aan bestuursorganen. Mw W&I

Beleidsmw

 ------------------

Coörd. SLO  Het in individuele gevallen tijdelijk verlenen van ontheffing van

één of meer arbeidsverplichtingen (art. 37 IOAZ) bij dringende

37aIOAZ6.4.15

Jur mwMan. Afd.B&W

redenen.Beoordelen beschikbaarheid van passende kinderop- Beleidsmw.

vang, toepassing van voldoende scholing en belastbaarheid van Smw SLO

de betrokkene bij de verplichting van alleenstaande ouders met Mw W&I

kinderen tot 12 jaar om algemeen geaccepteerde arbeid te aan-

vaarden.

Coörd. SLO  Het verlenen, opschorten en intrekken van de ontheffing van de

arbeidsverplichtingen (art. 37, lid 1, onder a t/m d IOAZ) van de

38IOAZ6.4.16

Jur mwMan. Afd.B&W

alleenstaande ouder met volledige zorg voor een ten laste ko- Beleidsmw.

mend kind tot 5 jaar.Het op verzoek beëindigen van de opschor- Smw SLO

ting van de ontheffing.Het opstellen plan van aanpak voor invul- Mw W&I

ling voorziening art. 37, lid 1, onder e., het verrichten van heron-

derzoek en het wijzigen van plan van aanpak en voorziening.Het

verlagen van de uitkering bij intrekking van de ontheffing en het

afzien van verlaging bij ontbrekende verwijtbaarheid.

Smw SLO  Het laten verrichten van onbeloonde additionele werkzaamheden.38aIOAZ6.4.17

Mw W&IMan. Afd.B&W

Beleidsmw  Zorgdragen voor de realisatie en vormgeving van cliëntenparti-

cipatie bij de uitvoering IOAZ.

42IOAZ6.4.18

Man. Afd.B&W

Coörd SLO  Het aan een meerderjarige persoon die in dezelfde woning als

de werkloze werknemer hoofdverblijf heeft verzoeken om gege-

44IOAZ6.4.19

Jur mwMan. Afd.B&W

vens en inlichtingen die van belang kunnen zijn voor de beoorde-

ling van de aanspraak op uitkering

Smw SLO

Mw W&I

Coörd SLO  Het vragen aan de met name genoemde instan-

ties en personen om opgaven en inlichtingen te

45IOAZ6.4.20

Jur mwMan. Afd.B&W

verstrekken die noodzakelijk zijn voor de uitvoe-

ring van de wet

Smw SLO

Mw W&I

Allr Fin mw

Fin Adm mw

Coörd SLO  Het in kennis stellen van organen van een ge-

grond vermoeden van misdrijf bij de uitvoering

van de IOAZ.

47IOAZ6.4.21

Jur mw

Smw SLO

Man.

Afd.

B&W

Mw W&I

Coörd SLO  Verstrekken van inlichtingen aan de genoemde

organen en derden (evt. door tussenkomst Inlich-

tingenbureau).

48IOAZ6.4.22

Jur mw

Smw SLO

Man.

Afd.

B&W

Mw W&I

Allr Fin mw

Fin Adm mw

------------------  Het aanwijzen van ambtenaren belast met het

toezicht op de naleving van het bepaalde bij of

53IOAZ6.4.23

Man.B&W

krachtens de IOAZ (gemeentelijke toezichthou-

ders).

Afd.

Coörd SLO  Het jaarlijks indienen van een beeld van de uit-

voering bij Onze Minister.

54IOAZ6.4.24

Allr Fin mwMan. Afd.B&W

Coörd SLO  Het verstrekken van gegevens en inlichtingen

aan onze Minister voor statistiek, informatievoor-

ziening en beleidsvorming betreffende de IOAZ.

55IOAZ6.4.25

Allr Fin mw

Mw planning &

Man. Afd.B&W

control SLO

6.5 Mandaat Werk en inkomen (Verordeningen)
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Jur mw  Het nemen van besluiten over het recht

en de hoogte van de bijdragen Partici-

patiefonds.

Hoofdstuk

2:

Bijdragen

Verordening Participatie-

fonds 2016

6.5.1

Mw SLOMan. Afd.B&W

Beleidsmw  Het vaststellen van het aanvraagformu-

lier. Het verzoeken om bewijsstukken

Hoofdstuk

3:

Verordening Participatie-

fonds 2016

6.5.2

Smw SLOMan.B&W

aan aanvrager.  Het nemen van beslui-Procedure Jur mwAfd.

ten tot terugvordering van ten onrech-

te verstrekte bijdragen

Smw SLO

Mw SLO

Jur mw

Smw SLO

Mw SLO

Coörd SLO  Het nemen van besluiten over toepas-

sing van de hardheidsclausule

Artikel 7Verordening Participatie-

fonds 2016

6.5.3

Jur mwMan.B&W

Smw SLOAfd.

Mw SLO

Jur mw  Het nemen van besluiten over het recht

op individuele inkomenstoeslag en de

hoogte ervan.

Artikel 2 +

3

Verordening individuele

inkomenstoeslag 2015

6.5.4

Smw SLO

Mw W&I

Man.

Afd.

B&W

Coörd SLO  Het nemen van besluiten over toepas-

sing van de hardheidsclausule

Artikel 4Verordening individuele

inkomenstoeslag 2015

6.5.5

Jur. mwMan. Afd.B&W

Smw SLO

Mw W&I

Beleidsmw  Het stellen van nadere regels t.b.v. de

uitvoering.

Artikel 5Verordening individuele

inkomenstoeslag 2015

6.5.6

Man. Afd.B&W

Beleidsmw  Het jaarlijks opnieuw vaststellen van

de hoogte van de bijdrage.

Artikel 6Verordening individuele

inkomenstoeslag 2015

6.5.7

Man. Afd.B&W

Coörd SLO  Het nemen van beslissingen in onvoor-

ziene gevallen.

Artikel 7Verordening individuele

inkomenstoeslag 2015

6.5.8

Jur mwMan. Afd.B&W

Smw SLO

Mw W&I

Beleidsmw  Het vaststellen van het aanvraagformu-

lier individuele studietoeslag

Artikel 2Verordening individuele

studietoeslag Participatie-

wet 2015

6.5.9

Smw SLOMan. Afd.B&W

Jur mw.  Het nemen van besluiten over het

recht, de duur en de hoogte van de in-

dividuele studietoeslag

Artikel 3 +

5

Verordening individuele

studietoeslag Participatie-

wet 2015

6.5.10

Smw SLO

Mw W&I

Man. Afd.B&W

Coörd SLO  Het nemen van besluiten over toepas-

sing van de hardheidsclausule

Artikel 7Verordening individuele

studietoeslag Participatie-

wet 2015

6.5.11

Jur mw

Smw SLO

Man.

Afd.

B&W

Mw W&I

Jur mw  Het horen van een belanghebbende

voordat een maatregel wordt opgelegd

Artikel 3Afstemmingsverordening

Participatiewet, IOAW en

IOAZ 2015

6.5.12

Smw SLO

Mw W&I

Man.

Afd.

B&W

Jur mw  Het nemen van besluiten over het af-

zien van een verlaging en het schrifte-

Artikel 4Afstemmingsverordening

Participatiewet, IOAW en

IOAZ 2015

6.5.13

Smw SLO

Mw W&I

Man.

Afd.

B&W

lijk op de hoogte stellen van een be-

langhebbende.

Jur mw  Het nemen van besluiten betreffende

het vaststellen van de categorie van

Hoofdstuk

2

Afstemmingsverordening

Participatiewet, IOAW en

IOAZ 2015

6.5.14

Smw SLO

Mw W&I

Man.

Afd.

B&W

gedragingen bij niet nakomen van

overige verplichtingen m.b.t. de ar-

beidsinschakeling (niet geüniformeer-

de arbeidsverplichtingen) en over de

hoogte en duur van een verlaging.

Jur mw  Het nemen van besluiten betreffende

de hoogte en de duur van verlagingen

Hoofdstuk

3

Afstemmingsverordening

Participatiewet, IOAW en

IOAZ 2015

6.5.15

Smw SLO

Mw W&I

Man. Afd.B&W

bij het niet nakomen van de geünifor-

meerde verplichtingen m.b.t. arbeids-

inschakeling en het verrekenen van de

verlaging

Jur mw  Het nemen van besluiten betreffende

de hoogte en de duur van verlagingen

Hoofdstuk

4

Afstemmingsverordening

Participatiewet, IOAW en

IOAZ 2015

6.5.16

Smw SLO

Mw W&I

Man. Afd.B&W

m.b.t. overige gedragingen die leiden

tot een verlaging.

Jur mw  Het nemen van besluiten bij samen-

loop, recidive en volharding.

Hoofdstuk

5

Afstemmingsverordening

Participatiewet, IOAW en

IOAZ 2015

6.5.17

Smw SLO

Mw W&I

Man. Afd.B&W

Jur mw  Het nemen van besluiten betreffende

een maatregel bij verlies van een pas-

Artikel 17Afstemmingsverordening

Participatiewet, IOAW en

IOAZ 2015

6.5.18

Smw SLO

Mw W&I

Man. Afd.B&W

sende en toereikende voorliggende

voorziening door toepassing van be-

stuurlijke boete.

Jur mw  Het nemen van besluiten betreffende

verlaging van de uitkering bij niet of

Artikel 18Afstemmingsverordening

Participatiewet, IOAW en

IOAZ 2015

6.5.19

Smw SLO

Mw W&I

Man. Afd.B&W

onvoldoende medewerking aan nadere

verplichtingen (artikel 55 Pw)
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Jur mw  Het nemen van besluiten over het recht

en de hoogte van de bijdragen Partici-

patiefonds.

Hoofdstuk

2:

Bijdragen

Verordening Participatie-

fonds 2016

6.5.1

Mw SLOMan. Afd.B&W

Beleidsmw  Het vaststellen van het aanvraagformu-

lier. Het verzoeken om bewijsstukken

Hoofdstuk

3:

Verordening Participatie-

fonds 2016

6.5.2

Smw SLOMan.B&W

aan aanvrager.  Het nemen van beslui-Procedure Jur mwAfd.

ten tot terugvordering van ten onrech-

te verstrekte bijdragen

Smw SLO

Mw SLO

Jur mw

Smw SLO

Mw SLO

Coörd SLO  Het nemen van besluiten over toepas-

sing van de hardheidsclausule

Artikel 7Verordening Participatie-

fonds 2016

6.5.3

Jur mwMan.B&W

Smw SLOAfd.

Mw SLO

Jur mw  Het nemen van besluiten over het recht

op individuele inkomenstoeslag en de

hoogte ervan.

Artikel 2 +

3

Verordening individuele

inkomenstoeslag 2015

6.5.4

Smw SLO

Mw W&I

Man.

Afd.

B&W

Coörd SLO  Het nemen van besluiten over toepas-

sing van de hardheidsclausule

Artikel 4Verordening individuele

inkomenstoeslag 2015

6.5.5

Jur. mwMan. Afd.B&W

Smw SLO

Mw W&I

Beleidsmw  Het stellen van nadere regels t.b.v. de

uitvoering.

Artikel 5Verordening individuele

inkomenstoeslag 2015

6.5.6

Man. Afd.B&W

Beleidsmw  Het jaarlijks opnieuw vaststellen van

de hoogte van de bijdrage.

Artikel 6Verordening individuele

inkomenstoeslag 2015

6.5.7

Man. Afd.B&W

Coörd SLO  Het nemen van beslissingen in onvoor-

ziene gevallen.

Artikel 7Verordening individuele

inkomenstoeslag 2015

6.5.8

Jur mwMan. Afd.B&W

Smw SLO

Mw W&I

Beleidsmw  Het vaststellen van het aanvraagformu-

lier individuele studietoeslag

Artikel 2Verordening individuele

studietoeslag Participatie-

wet 2015

6.5.9

Smw SLOMan. Afd.B&W

Jur mw.  Het nemen van besluiten over het

recht, de duur en de hoogte van de in-

dividuele studietoeslag

Artikel 3 +

5

Verordening individuele

studietoeslag Participatie-

wet 2015

6.5.10

Smw SLO

Mw W&I

Man. Afd.B&W

Coörd SLO  Het nemen van besluiten over toepas-

sing van de hardheidsclausule

Artikel 7Verordening individuele

studietoeslag Participatie-

wet 2015

6.5.11

Jur mw

Smw SLO

Man.

Afd.

B&W

Mw W&I

Jur mw  Het horen van een belanghebbende

voordat een maatregel wordt opgelegd

Artikel 3Afstemmingsverordening

Participatiewet, IOAW en

IOAZ 2015

6.5.12

Smw SLO

Mw W&I

Man.

Afd.

B&W

Jur mw  Het nemen van besluiten over het af-

zien van een verlaging en het schrifte-

Artikel 4Afstemmingsverordening

Participatiewet, IOAW en

IOAZ 2015

6.5.13

Smw SLO

Mw W&I

Man.

Afd.

B&W

lijk op de hoogte stellen van een be-

langhebbende.

Jur mw  Het nemen van besluiten betreffende

het vaststellen van de categorie van

Hoofdstuk

2

Afstemmingsverordening

Participatiewet, IOAW en

IOAZ 2015

6.5.14

Smw SLO

Mw W&I

Man.

Afd.

B&W

gedragingen bij niet nakomen van

overige verplichtingen m.b.t. de ar-

beidsinschakeling (niet geüniformeer-

de arbeidsverplichtingen) en over de

hoogte en duur van een verlaging.

Jur mw  Het nemen van besluiten betreffende

de hoogte en de duur van verlagingen

Hoofdstuk

3

Afstemmingsverordening

Participatiewet, IOAW en

IOAZ 2015

6.5.15

Smw SLO

Mw W&I

Man. Afd.B&W

bij het niet nakomen van de geünifor-

meerde verplichtingen m.b.t. arbeids-

inschakeling en het verrekenen van de

verlaging

Jur mw  Het nemen van besluiten betreffende

de hoogte en de duur van verlagingen

Hoofdstuk

4

Afstemmingsverordening

Participatiewet, IOAW en

IOAZ 2015

6.5.16

Smw SLO

Mw W&I

Man. Afd.B&W

m.b.t. overige gedragingen die leiden

tot een verlaging.

Jur mw  Het nemen van besluiten bij samen-

loop, recidive en volharding.

Hoofdstuk

5

Afstemmingsverordening

Participatiewet, IOAW en

IOAZ 2015

6.5.17

Smw SLO

Mw W&I

Man. Afd.B&W

Jur mw  Het nemen van besluiten betreffende

een maatregel bij verlies van een pas-

Artikel 17Afstemmingsverordening

Participatiewet, IOAW en

IOAZ 2015

6.5.18

Smw SLO

Mw W&I

Man. Afd.B&W

sende en toereikende voorliggende

voorziening door toepassing van be-

stuurlijke boete.

Jur mw  Het nemen van besluiten betreffende

verlaging van de uitkering bij niet of

Artikel 18Afstemmingsverordening

Participatiewet, IOAW en

IOAZ 2015

6.5.19

Smw SLO

Mw W&I

Man. Afd.B&W

onvoldoende medewerking aan nadere

verplichtingen (artikel 55 Pw)

6.6 Mandaat Zorg
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ONDERMANDAATAANDOOROMSCHRIJVINGART.REGELINGNR

TeamcoördinatorMan.

Afd.

B&WHet verstrekken van een schriftelijke

weergave van de uitkomsten van het

2.3.2 lid 8

       

Wmo2015

       

 

6.6.1 Soc. jur.medewerker

onderzoek als bedoeld in artikel 2.3.4 lid

4

6Wmo-verordening Regisseur Wmo

Medewerker Zorg

Medewerker Zorg B

 

TeamcoördinatorMan.

Afd.

B&WHet onverwijld verstrekken van een tijde-

lijke maatwerkvoorziening, in afwachting

2.3.3

           

Wmo2015

         

6.6.2

Soc. jur.medewerker

van de uitkomsten van het onderzoek,

in spoedeisende gevallen

2 lid 4Wmo-verordening Regisseur Wmo

Medewerker Zorg

 

a..Man.

Afd.

B&WHet beslissen op een aanvraag en

a. het toekennen of herzien van een

maatwerkvoorziening of PGB

2.3.5 lid 1

         

12

Wmo2015

         

Wmo-verordening

6.6.3

Teamcoördinator

Soc. jur.medewerker

     Regisseur Wmo

b. geheel of gedeeltelijk afwijzen van de

aanvraag

Medewerker Zorg

Medewerker Zorg B

b.

Teamcoördinator

Soc. jur. medewerker

TeamcördinatorMan.

Afd.

B&WHet intrekken en beëindigen van een

toekenning PGB en maatwerk-voorzie-

2.3.10

     

Wmo2015

     

6.6.4

Soc. jur. medewerker

ning als bedoeld in de artikelen 2.3.5 en

2.3.6.

24Wmo-verordening  

TeamcoördinatorMan.

Afd.

B&WHet vorderen van de geldswaarde van

de ten onrechte genoten maatwerkvoor-

2.4.1

             

Wmo2015

           

6.6.5

Soc. jur. Medewerker

ziening of het ten onrechte genoten PGB25Wmo-verordening

indien toepassing is gegeven aan artikel

2.3.10.

TeamcoördinatorMan.

Afd.

B&WHet verhalen van de kosten op de per-

soon met beperkingen indien het in arti-

8 lid 4Wmo-verordening6.6.6

Soc. jur. medewerker

kel 8 lid 1 bedoelde onderzoek niet kan  

plaatsvinden door nalatigheid van die

persoon.

TeamcoördinatorMan.

Afd.

B&WHet toepassen van de hardheidsclausule28Wmo-verordening6.6.7

Soc. jur. Medewerker

a..Man.B&Whet beslissen op een aanvraag en1Regeling GPK /be-

leidsregel GPP

6.6.8

TeamcoördinatorAfd.a.het toekennen van de gevraagde ge-

handicaptenparkeerkaart en / of gehan-

dicaptenparkeerplaats

Soc. jur.medewerker

Regisseur Wmo

       Medewerker Zorg

b. het afwijzen van de gevraagde gehan-

dicaptenparkeerkaart en / of gehandicap-

tenparkeerplaats

Medewerker Zorg B

Adm.medewerker Wmo/Jeugd

b.

Teamcoördinator

Soc. jur. medewerker

a.  Het beslissen op de aanvraag en Beleidsregel Collec-

tief vervoer per Re-

6.6.9

Teamcoördinatora.het toekennen van de vervoervoorzie-

ninggiotaxi voor inwo- Soc. jur.medewerker

         ners Hof van Regisseur Wmo

b.het afwijzen van de vervoervoorzie-

ning

Twente van 75 jaar

en ouder

Medewerker Zorg

Medewerker Zorg B

     Adm.medewerker Wmo/Jeugd

b.

Teamcoördinator

Soc. jur. Medewerker

TeamcoördinatorMan.

Afd.

B&WHet doen van een verzoek tot onderzoek

bij de Raad voor de kinderbescherming

2.4 lid 1Jeugdwet6.6.10

Senior regisseur jeugd

indien een maatregel met betrekking tot

het gezag overwogen wordt.

Soc. jur. medewerker

Regisseur jeugd

 

 

TeamcoördinatorMan.

Afd.

B&WHet indienen van een verzoek gericht

op het verkrijgen van een machtiging

6.1.8 lid 1Jeugdwet6.6.11

Senior regisseur jeugd

een spoedmachtiging of een voorwaar- Soc. jur. medewerker

delijke machtiging voor het opnemen Regisseur jeugd

en het doen verblijven van een jeugdige

in een gesloten accommodatie.

TeamcoördinatorMan.

Afd.

B&WHet doen van mededeling aan de Raad

voor de Kinderbescherming van het

6.1.12 lid

6

Jeugdwet6.6.12

Senior regisseur jeugd

vervallen van de machtiging op grond Soc. jur. medewerker

van artikel 6.1.12 lid 4 alsmede van het Regisseur jeugd

besluit geen nieuwe machtiging aanvra-

gen.

 

a.Man.

Afd.

B&WHet beslissen op een aanvraag jeugd-

hulp en

8.1.1 lid 1

en 4

Jeugdwet

   

6.6.13

Teamcoördinator
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a.het toekennen of herzien van een PGB  Verordening Jeugd-

hulp

Senior regisseur jeugd

Soc. jur. medewerker  4 en 5

Regisseur jeugdb.het geheel of gedeeltelijk afwijzen van

een PGB  

 b.

Teamcoördinator

Soc. jur. medewerker

TeamcoördinatorMan.

Afd.

B&WHet intrekken en beëindigen van een

individuele voorziening of PGB

8.1.4 lid 1

  

Jeugdwet

   

6.6.14

Soc. jur. medewerker

7 lid 2 en

4

Verordening Jeugd-

hulp

TeamcoördinatorMan.

Afd.

B&WHet(bij dwangbevel) geheel of gedeelte-

lijk invorderen van een individuele

8.1.4 lid 3

    

Jeugdwet

    

6.6.15

Soc. jur. medewerker

voorziening of een ten onrechte genoten7 lid 3Verordening Jeugd-

hulp PGB indien toepassing is gegeven aan

8.1.4 lid 1

 

a.Man.

Afd.

B&WHet beslissen op een aanvraag jeugd-

hulp en

8.1.5 lid 1

   

Jeugdwet

    

6.6.16

Teamcoördinator

a.het toekennen of herzien van een indi-

viduele voorziening

4 en 5Verordening Jeugd-

hulp

Senior regisseur jeugd

Soc. jur. medewerker

 Regisseur jeugd

b. het geheel of gedeeltelijk afwijzen

van een individuele voorziening

b.

Teamcoördinator

Soc. jur. medewerker

TeamcoördinatorMan.

Afd.

B&WHet nemen van besluiten inzake toepas-

sing geven aan de uitvoering van artikel

6.1.2. lid 5Jeugdwet aangaande

Art. 1:265b, lid 2 van

het Burgerlijk Wet-

boek

6.6.17

Senior regisseur jeugd

Soc. jur. medewerker

Regisseur jeugd

1:265b van het BW door de Raad van

de Kinderbescherming dat ziet op het

 doen van verzoeken tot machtiging uit-

huisplaatsing minderjarige.

 

a.Man. AfdB&WHet beslissen op een aanvraag SMI

Kinderopvang en

10Verordening tegemoet-

koming Peuteropvang

6.6.18

Teamcoördinator

a.het toekennen of herzien van de SMIin reguliere situaties Senior regisseur Jeugd

  en Kinderopvang bij Soc. jur. medewerker

b.het geheel of gedeeltelijk afwijzen van

de SMI

sociaal medische indi-

catie

Regisseur jeugd

 

b.

Teamcoördinator

Soc. jur. medewerker

TeamcoördinatorMan. AfdB&WHet toepassen van de hardheidsclausule11Verordening tegemoet-

koming Peuteropvang

6.6.19

Soc. jur. medewerker

in reguliere situaties

en Kinderopvang bij

sociaal medische indi-

catie

Teamcoördinator       

LeerplichtambtenaarMan.B&WHet nemen van besluiten in het kader

van de Leerplichtwet 1969

Leerplichtwet

1969

6.6.20

  Afd.

 

6.7 Volmacht Burgerzaken

 

Onder(vol)machtigingBEPERKINGBEVOEGDHEIDNR.

Senior Medewerker BurgerzakenGeen beperkingHet aanvragen van informatie uit de Justitiële Docu-

mentatie op het gebied van

6.7.1

Medewerker Burgerzaken

Naturalisatie/Wegenverkeerswet/ Bericht en Raad/

Koninklijke Onderscheiding en Paspoort

Medewerker Burgerzaken en Belastingen

Senior Medewerker BurgerzakenGeen beperkingHet in bewaring nemen, verkopen, overdragen of

vernietigen van gevonden voorwerpen.

6.7.2

Medewerker Servicecentrum

  

6.8 Volmacht Werk en Inkomen

 

Onder(vol)machtigingBEPERKINGBEVOEGDHEIDNR.

 Binnen de daartoe in de begroting gestelde

grenzen en de regels van het (deel)budget-

 

Het aangaan en sluiten van overeenkom-

sten op het werkveld van het team WIZ

6.8.1

Beleidsmedewerker Sociaal domein

Coördinator SLOhouderschap opgenomen in het Organisa-

 tiebesluit en passend binnen het werkveld

en of takenpakket

Coördinator SLOBinnen de daartoe in de begroting gestelde

grenzen en de regels van het (deel)budget-

 

Het verrichten van alle in verband

staande handelingen inzake het passeren

6.8.2

Juridisch medewerker

Senior medewerker SLOhouderschap opgenomen in het Organisa-

van een notariële akte i.h.k.v. de krediet- tiebesluit en passend binnen het werkveld

en of takenpakkethypotheek op basis van de Partcipatie-

wet.
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Coördinator SLOBinnen de daartoe in de begroting gestelde

grenzen en de regels van het (deel)budget-

 

Het verlenen van schuldbekentenissen

in het kader van de Participatiewet.

6.8.3

Juridisch medewerker

Senior medewerker SLOhouderschap opgenomen in het Organisa-

 Medewerker werk en inkomentiebesluit en passend binnen het werkveld

en of takenpakket

Coördinator SLOGeen beperking 6.8.4

Juridisch medewerkerHet geven van een opdracht tot het in-

stellen van bijzonder onderzoek aan de

Sociale Recherche, Regio Twente.

Senior medewerker SLO

Medewerker werk en inkomen

Juridisch medewerkerGeen beperking 6.8.5

Senior medewerker SLOHet ondertekenen van trajectplannen

gericht op uitstroom en sociale active-

ring.

Medewerker werk en inkomen

 

7 Afdeling Leefomgeving

 

7.1 Mandaat Vergunningverlening,toezicht en handhaving

 

ONDERMANDAATAANDOOROMSCHRIJVINGART.REGELINGNR

Teamcoördinator VTH      7.1.1

Seniormedewerker FLOMan. Afd.B&WBesluiten tot het toekennen van

een starterlening

Verordening

VROM Medewerker FLO (APV)

Startersleningen

Teamcoördinator VTH      7.1.2

Seniormedewerker FLOMan. Afd.B&WHet nemen van besluiten op grond

van artikel 15 Leegstandswet

Leegstandswet

Medewerker FLO

 

Teamcoördinator VTH     7.1.3

Seniormedewerker FLOMan. Afd.B&WHet nemen van besluiten op grond

van de Wet op de Kansspelen

3Wet op de Kans-

spelen Medewerker FLO 

Teamcoördinator VTH     7.1.4

Seniormedewerker FLOMan. Afd.B&WHet nemen van besluiten over

ontheffingen voor het gebruik van

4:6APV

Medewerker FLO

een geluidswagen/ geluidsinstalla-

tie

Teamcoördinator VTH     7.1.5

Seniormedewerker FLOMan. Afd.Burg.Het nemen van besluiten omtrent

evenementenvergunningen

2:25APV

 Medewerker FLO

 

Teamcoördinator VTH Seniormede-

werker FLO

 

Man. Afd.

 

Burg.

 

Het accepteren of weigeren van

meldingen van evenementen

 

2:25 leden

2 en 3

 

APV

7.1.6

Medewerker FLO

Teamcoördinator VTH Seniormede-

werker FLO

 

Man. Afd.

 

B&W

 

Het nemen van besluiten over

aanvraag gebruiksvergunning

    

Wabo

7.1.7

Medewerker FLO

Teamcoördinator VTH Seniormede-

werker FLO

 

Man. Afd.

 

B&W

 

Het verlenen en weigeren aan-

vraag ontheffing parkeren grote

voertuigen

 

5:8

 

APV

7.1.8

Medewerker FLO

Teamcoördinator VTH Seniormede-

werker FLO

 

Man. Afd.

 

B&W

 

Het nemen van tijdelijke verkeers-

besluiten

 

18

 

Wegenver-

keerswet

7.1.9

Medewerker FLO

Teamcoördinator VTH Seniormede-

werker FLO

 

Man. Afd.

 

Burg.

 

Het nemen van besluiten over

ontheffingen van het sluitingsuur

 

2:29

 

APV

7.1.10

Medewerker FLO

Teamcoördinator VTH Senior-

medewerker FLO Medewerker

FLO

 

Man. Afd.

 

Burg.

 

Het nemen van besluiten over vergun-

ningen voor het organiseren van een

snuffelmarkt e.d.

 

5:20

 

APV

7.1.11

Teamcoördinator VTH Senior-

medewerker FLO

 

Man. Afd.

 

B&W

Het aanwijzen van terreinen waarvoor

het crossverbod van artikel 5:29 lid 1

APV niet geldt

 

5:29

 

APV

7.1.12

Medewerker FLO

Teamcoördinator VTH Senior-

medewerker FLO

 

Man. Afd.

 

Burg.

 

Het nemen van besluiten over vergun-

ningen en ontheffingen ingevolge de

Drank- en Horecawet

 

3 en 35

 

Drank- en Horeca-

wet

7.1.13

Medewerker FLO

Teamcoördinator VTH Senior-

medewerker FLO

 

Man. Afd.

 

Burg.

 

Het afgeven van een verklaring van

geen bezwaar voor het gebruik van een

  

Besluit inrichting

en gebruik niet

7.1.14

Medewerker FLO

terrein als heliterrein voor helikopters

en hete-luchtballonen

aangewezen

luchtvaart-

terreinen
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Teamcoördinator VTH Senior-

medewerker FLO

 

Man. Afd.

 

B&W

 

Het nemen van besluiten over onthef-

fingen van het verbod om vuur te sto-

 

5:31

10.63

 

APV,

Wet milieubeheer

7.1.15

Medewerker FLO

ken, ten behoeve van een paasvuur of

kampvuur

 

 

 

Teamcoördinator VTH Seniormede-

werker FLO

 

Man. Afd.

 

Burg.

 

Het afgeven van een verklaring van

geen bezwaar aan de Provincie

 

3.3.4 lid

5

 

Vuurwerk-

besluit

7.1.16

Medewerker FLO

Overijssel ten behoeve van een

vuurwerkevenement

Teamcoördinator VTH Seniormede-

werker FLO

 

Man. Afd.

 

B&W

 

Het nemen van besluiten omtrent

ontheffingen van het verbod van

carbidschieten

 

2:74

 

APV

7.1.17

Medewerker FLO

Teamcoördinator VTH Seniormede-

werker FLO

 

Man.

 

Burg.

 

Algemeen aanstellingsbesluit ver-

keersregelaars (bij evenementen)

 

56

 

Babw

7.1.18

Medewerker FLOAfd.

Teamcoördinator VTH Seniormede-

werker FLO

 

Man.

 

B&W

 

Het nemen van besluiten over

standplaatsvergunningen

 

5:16

 

APV

 

7.1.19

Medewerker FLOAfd.

Teamcoördinator VTH Seniormede-

werker FLO

 

Man.

 

B&W

 

Het nemen van besluiten over collec-

tevergunningen

 

5:13

 

APV

7.1.20

Medewerker FLOAfd.

 

Teamcoördinator VTH Seniormedewerker

FLO

 

Man. Afd.

 

B&W

 

Het nemen van besluiten over

vergunningen voor het inzame-

len van goederen

 

5:13

 

APV

7.1.21

Medewerker FLO

Teamcoördinator VTH     7.1.22

Seniormedewerker FLOMan.B&WHet verlenen en weigeren van

een

2.1, 2.2 en

2.4

Wabo

 Allround medewerker FLO AAfd.

omgevingsvergunning Allround medewerker FLO B

 Allround medewerker milieu FLO

Medewerker milieu FLO

Medewerker FLO (APV, kap en uitrit)

 

Teamcoördinator VTH     7.1.23

Seniormedewerker FLOMan.B&WHet onder voorwaarden geheel

of gedeeltelijk kunnen intrekken

2.33 lid 2,

3.15 en

Wabo

 Allround medewerker FLO AAfd. 

van een omgevingsvergunning5.19 Allround medewerker FLO B

en het uitvoeren van de procedu-

re hierbij

Allround medewerker milieu FLO

Medewerker milieu FLO

 Medewerker FLO (APV, kap en uitrit)

 

Teamcoördinator VTH     7.1.24

Seniormedewerker FLOMan.B&WAmbtshalve wijzigen van voor-

schriften

2.31Wabo

 Allround medewerker FLO AAfd. 

Allround medewerker FLO B

Allround medewerker milieu FLO

Medewerker milieu FLO

Medewerker FLO (APV, kap en uitrit)

 

Teamcoördinator VTH   Afd. 4.4.4 Ti-

tel

 

Awb

7.1.25

Senior medewerker FLO (VV)Man.B&WHet nemen van handhavingsbe-

sluiten, inclusief aanmaningsbe-5.3Gem. wet Senior handhaver  FLO (T/H)Afd. 

sluiten en handhaving in geval

van vereiste spoed

125

Par. 5.4

Wabo

 

 

Teamcoördinator VTH     7.1.26

Senior  handhaver FLOMan.B&WHet afwijzen van1:3 lid

1 & 2

Awb

Afd.een verzoek om handhaving

Teamcoördinator VTH     7.1.27

Senior handhaverMan. Afd.B&WHet stilleggen van bouwwerkzaam-

heden i.v.m. bouwen zonder of in

afwijking van een bouwvergunning

5.17Wabo

Allround handhaver FLO A

Allround handhaver FLO B

Teamcoördinator VTH       7.1.28

Senior medewerker FLOMan. Afd.B&WHet verlenen en weigeren van vrij-

stellingen / ontheffingen van voor-

Bouwbesluit,

Bouwveror-

dening

Allround medewerker FLO A

Allround medewerker FLO Bschriften Bouwbesluit en Bouwver-

ordening

Teamcoördinator VTH     7.1.29

Seniormedewerker FLOMan. Afd.B&W
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Het verdagen van het besluit op een

aanvraag om een omgevingsvergun-

ning.

3.9

 

Wabo

 

Allround medewerker FLO A

Allround medewerker FLO B

Allround medewerker milieu FLO

Medewerker milieu FLO

Medewerker FLO (APV, kap en uitrit)

 

Teamcoördinator VTH       7.1.30

Senior medewerker FLOMan.B&WHet nemen van besluiten ten aan-

zien van aanvragen omtrent monu-

Monumen-

ten- Allround medewerker FLO AAfd. 

mentensubsidies (inclusief toetsing

en doorsturen aanvragen)

wet Allround medewerker FLO B

 

Teamcoördinator VTH       7.1.31

Senior medewerker FLOMan.B&WHet nemen van besluiten ten aan-

zien van aanvragen omtrent ge-

meentelijke monumentensubsidie

Monumenten-

Verordening,

Subsidie-

Allround medewerker FLO All-

round medewerker FLO B

Afd.

Verordening

Beschermde gemeen-

telijke

monumenten

Teamcoördinator VTH       7.1.32

Senior medewerker FLOMan.

Afd.

B&WHet nemen van besluiten op grond

van

Wet Ammoniak en

Veehouderij, besluit

huisvesting,

Allround medewerker milieu FLO

Medewerker milieu FLOde Wet Ammoniak en Veehouderij,

besluit ammoniakemissie, de Wet

Geurhinder en veehouderij

Wet Geurhinder en

veehouderij

Teamcoördinator VTH     7.1.33

Senior medewerker FLOMan.

Afd.

B&WHet nemen van besluiten dat, ter

voorbereiding van het besluit o.g.v.

2.1 Wabo,

7:17 lid 1

Wmb

Wabo

Wet milieubeheer

 

Allround medewerker milieu FLO

medewerker milieu FLOartikel 2.1 wabo, voor de gewenste

 activiteit geen m.e.r.-procedure ge-

volgd hoeft te worden indien geen

sprake is van nadelige gevolgen als

bedoeld in artikel 7.17, lid 1 Wet

milieubeheer.

 

Teamcoördinator VTH   8.1 lid 1a,

b, of c / art.

 

Wet milieu-

7.1.34

Senior medewerker FLOMan.

Afd.

B&WHet nemen van besluiten over ver-

gunningen in het kader van de wet

milieubeheer

8.4 lid 1,

art. 8.16

8.17

beheer (Wm), Wabo Allround medewerker milieu FLO

Medewerker milieu FLO

Teamcoördinator VTH       7.1.35

Senior medewerker FLOMan.

Afd.

B&WHet nemen van besluiten inzake

hogere grenswaarden

Wet geluidhinder

Allround medewerker milieu FLO

Medewerker milieu FLO

 

Teamcoördinator VTH     7.1.36

Seniormedewerker FLOMan. Afd.B&WHet verlenen van ontheffing voor vervoer

van gevaarlijke stoffen

Art. 18 jo.

22

Wet ver-

voer ge- Medewerker FLO (APV)

vaarlijke

stoffen

 

Teamcoördinator VTH     7.1.37

Senior medewerker FLOMan. Afd.B&WBetreft: bouwwerken1.18Bouwbe-

sluit Allround medewerker FLO AAfhandelen van een gebruiksmelding

 Allround medewerker FLO BHet opleggen van nadere voorwaarden

n.a.v. een melding

Het wijzigen van nadere voorwaarden

Teamcoördinator VTH     7.1.38

Senior medewerker FLOMan. Afd.B&WBetreft: Sloopmeldingen1.26Bouwbe-

sluit Allround medewerker FLO AHet behandelen van sloopmeldingen en

het opleggen nadere voorwaarden n.a.v.

 

1.29 en 1.30 Allround medewerker FLO B

de melding en het wijzigen van nadere

voorwaarden

Teamcoördinator VTH     7.1.39

Senior medewerker FLOMan. Afd.B&WWijzigen voorschriften gebruiksvergunning2.31 sub aBor

Allround medewerker FLO AIntrekken gebruiksvergunningart. 2.33 lid

2 sub c

 

Allround medewerker FLO B(In WABO 2.1 lid 1 sub d, uitgewerkt in BOR

art. 2.2 zijn categorieën bouwwerken opge- 

somd die een vergunning voor brandveilig

gebruik nodig hebben.)

 

Teamcoördinator VTH     7.1.40

Senior medewerker FLOMan.B&WHet gunnen van een hersteltermijn om een

overtreding te beëindigen en beëindigd te

5:24 lidAwb

Senior handhaver FLOAfd.

houden op de volgende rechtsgebieden: Allround handhaver FLO A

Woningwet, Bouwverordening, Wet milieu- Allround handhaver FLO B
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beheer, Wet bodembescherming, Wet ge-

luidhinder, Wro en de APV

 

Teamcoördinator VTH     7.1.41

Senior handhaver FLOMan.B&WIntrekking besluit last onder be-

stuursdwang en last onder

dwangsom

5:34Awb

Afd.

- op verzoek van overtreder

- bij beëindiging overtreding

Teamcoördinator VTH     7.1.42

Seniormedewerker FLOMan.B&WGedoogbeschikking voor het per-

manent wonen in een recreatiewo-

ning voor bepaalde tijd

125

Hfdst. 1 en

5

Gemeentewet

Awb

Wabo, Bor

Allround medewerker FLO A

Allround medewerker FLO B

Afd.

  Beleidsregel “Permanen-

te bewoning van recrea-

tiewoning-en Gemeente

Hof van Twente”

Teamcoördinator VTH     7.1.43

Senior medewerker FLOMan.B&WHet verlenen van een omgevings-

vergunning voor het gebruiken

van een recreatiewoning.

Art. 4, lid

10 Bor bijla-

ge II

Gemeentewet

Awb

Wabo, Bor

Allround medewerker FLO A

Allround medewerker FLO B

Afd.

 

Teamcoördinator VTH      Wegenverkeerswet en7.1.44

Senior handhaver FLOMan.B&WHet nemen van besluiten in de

uitvoering van de wegsleeprege-

ling gemeente Hof van Twente

Wegsleepregeling Ge-

meente Hof Twente Afd

Teamcoördinator VTH     7.1.45

Senior handhaver FLOMan.

Afd.

B&WHet beoordelen van, beslissen op

en het geven van mondelinge,

125

5:21

Gemeentewet

Awb Allround handhaver FLO A

schriftelijke aanwijzingen m.b.t.

calamiteit situaties (o.a. asbest)

17.1

17.2

Wet Milieu-

Beheer

Allround handhaver FLO B

 Wet bodembescherming

13

Teamcoördinator VTH     7.1.46

Senior medewerker FLOMan. Afd.B&WHet verlenen en weigeren van

aanvragen om planologische

ontheffing

3.6, 3.22,

3.23

50

Wet ruimtelijke or-

dening,

 

Allround medewerker FLO A

Allround medewerker FLO B

Woningwet

Teamcoördinator VTH      7.1.47

Senior medewerker FLOMan. Afd.B&WHet nemen van besluiten om-

trent de standplaatsen op

markten

Markverordening

Medewerker FLO (APV, kap en uitrit)

 

7.2. Mandaat Openbare ruimte

 

ONDER-MANDAATAANDOOROMSCHRIJVINGART.REGELINGNR

TeamcoördinatorMan.B&WHet doen van aanschrijvingen i.v.m.

verkeersveiligheidsaangelegenhe-

den

  APV7.2.1

Allround mdw verkeer en ver-

voer

Afd.

Mdw verkeer en vervoer

TeamcoördinatorMan.B&WHet nemen van besluiten over het

aanleggen, beschadigen en veran-

deren van een weg

2:11APV7.2.2

Allround mdw verkeer en ver-

voer

Afd.

Mdw verkeer en vervoer

Wegbeheerder

TeamcoördinatorMan. Afd.B&WHet nemen van (tijdelijke) verkeers-

besluiten

34

18

BABW

Wegen-

7.2.3

Allround mdw verkeer en ver-

voerverkeerswet

Mdw verkeer en vervoer

TeamcoördinatorMan. Afd.B&WHet nemen van besluiten op grond

van de AVOI o.a. inzake plaatsing

5.4

Hoofdstuk 2.

Telecom wet

AVOI

7.2.4

Gegevensbeheerder

of opruiming van kabels, leidingen Wegbeheerder

en glasvezelnetwerk in en / of op

openbare gemeentegrond

Wijkbeheerder

Toezichthouder

TeamcoördinatorMan. Afd.B&WHet nemen van besluiten inzake

bomenkap in geval van acuut ge-

Art. 2.15Wet Natuurbe-

scherming

7.2.5

Groenbeheerder

vaar of vergelijkbaar spoedeisend

belang

Bomenverorde-

ning

Mdw Groen

APV

TeamcoördinatorMan. Afd.B&WHet nemen van besluiten en het ac-

cepteren van meldingen m.b.t. tot

3,4,5,6,7,8,10,

11,14 en 16

Havenverorde-

ning

7.2.6

Wegbeheerder Burg.

het toezicht op het gemeentelijk

havengebied

Wijkbeheerder

TeamcoördinatorMan.B&WHet aanwijzen van ligplaatsen5:23APV7.2.7

WijkbeheerderAfd. 
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TeamcoördinatorMan. Afd.B&WHet verlenen van ontheffingen87RVV7.2.8

Allround mdw verkeer en ver-

voer

Mdw verkeer en vervoer

TeamcoördinatorMan. Afd.B&WHet verlenen van toestemming om

te mogen fretteren

 Wet Natuurbescher-

ming Flora- en Faunawet,

regeling

7.2.9

Groenbeheerder

TeamcoördinatorMan. Afd.B&WHet nemen van besluiten ingevolge

de Beheerverordening Algemene

  Wet op de Lijkbezorging

Beheerverordening Alge-

7.2.10

Groenbeheerder

Begraafplaatsen en herdenkingspar-

ken

mene Begraafplaatsen en

herdenkingsparken

Mdw begraafplaatsen

 

TeamcoördinatorMan. Afd.B&WHet nemen van besluiten ingevolge

de uitvoeringsbesluiten grafbedek-

 Uitvoeringsbesluit grafbe-

dekkingen

 

Groenbeheerder

kingen, graven, as bezorging en ge-

denkplaatsen

Uitvoeringsbesluit gra-

ven, as bezorging en ge-

denkplaatsen

Mdw begraafplaatsen

 

TeamcoördinatorMan. Afd.B&WOpgeven bij het bevoegd gezag van

mogelijk ernstige gevallen van bo-

demverontreiniging

 41Wet bodembescherming

  

7.2.11

Bodembeheerder

Medewerker bodem en milieu

Medewerker bodem

TeamcoördinatorMan. Afd.B&WHet beoordelen en afhandelen van

Plan van aanpak in niet ernstige ge-

vallen van bodemverontreiniging

28Wet bodembescherming

 

7.2.12

Bodembeheerder

Medewerker bodem en milieu

Medewerker bodem

BodembeheerderMan. Afd.B&WHet beoordelen van, beslissen op en

het geven van mondelinge, schrifte-

125

5:21

Gemeentewet

Awb

7.2.13

Medewerker bodem en milieu

lijke aanwijzingen m.b.t. calamiteit

situaties (o.a. asbest)

17.1

17.2

Wet Milieu-

Beheer

Medewerker bodem

13Wet bodembescherming

TeamcoördinatorMan. Afd.B&WHet behandelen en voorbereiden van

inspraak op (ontwerp)milieu beleids-

 Afd. 3.4 Awb Inspraakver-

ordening

7.2.14

Bodembeheerder

nota’s en verordeningen milieuwet-

en regelgeving

Medewerker Bodem en Milieu

7.3. Volmacht Vergunningverlening, toezicht en handhaving

 

Onder(vol)machtigingBEPERKINGBEVOEGDHEIDNR.

Teamcoördinator VTHBinnen de daartoe in de begroting

gestelde grenzen en de regels van

 

Het verlenen van opdrachten ten behoeve van

milieutechnische onderzoeken c.q. adviezen.

7.3.1

 

het (deel)budgethouderschap opge-

nomen in het Organisatiebesluit en

passend binnen het werkveld en of

takenpakket

Teamcoördinator VTHGeen beperking 7.3.2

 Medewerker FLOHet aanvragen van informatie uit de Justitiële

Documentatie op het gebied van

Drank en Horeca/Prostitutie en Kansspelen

 

Teamcoördinator VTHGeen beperking 7.3.3

Medewerker FLOHet toewijzen van een starterslening.

 

Teamcoördinator VTHGeen beperkingen 7.3.4

Medewerker FLOHet aangaan van een overeenkomst tot het verhu-

ren van een eigen woning op grond van de

Leegstandswet

Teamcoördinator VTH Het aanvragen van inlichtingen uit registers Just.

Doc. Dienst/strafregisters ingevolge de Drank- en

Horecawet

 

7.3.5 Medewerker FLOGeen beperkingen

 

7.4. Volmacht Openbare ruimte

 

Onder(vol)machtigingBEPERKINGBEVOEGDHEIDNR.

TeamcoördinatorGeen beperkingHet akkoord verklaren van verantwoordin-

gen in het kader van specifieke controles

van de accountant

7.4.1

Financieel adviseur Openbare Ruimte

 

TeamcoördinatorGeen beperkingHet verhuren van gemeentelijke gebouwen,

daarbij overeenkomsten te sluiten inclusief

7.4.2

Financieel-administratief mdw

te beslissen over huurverhogingen en geïn- Gebouwenbeheerder

dexeerde huurstijgingen welke niet hoger

zijn dan het door VROM vastgestelde percen-

tage.

  

TeamcoördinatorBinnen de daartoe in de begroting

gestelde grenzen en de regels van

Het aanvragen van subsidie inclusief het af-

handelen van de procedure.

7.4.3

Allround mdw infrastructurele werken
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Mdw infrastructurele werkenhet (deel)budgethouderschap opge-

nomen in het Organisatiebesluit en

 

Allround mdw verkeer en vervoer

passend binnen het werkveld en of

takenpakket

Mdw verkeer en vervoer

Gebouwenbeheerder

Groenbeheerder

Wegbeheerder

Rioolbeheerder

Gegevensbeheerder

Bodembeheerder

Vakspecialist bouwkunde

TeamcoördinatorBinnen de daartoe in de begroting

gestelde grenzen en de regels van

Het verstrekken van opdrachten ten behoeve

van (voor)onderzoek, planvorming en het

7.4.4

Allround mdw infrastructurele werken

het (deel)budgethouderschap opge-uitvoeren van werken op het terrein van de Allround mdw verkeer en vervoer

nomen in het Organisatiebesluit enafdeling Openbare Ruimte passend binnen Gebouwenbeheerder

passend binnen het werkveld en of

takenpakket

het vastgestelde aanbestedingsbeleid en de

regels omtrent het budgethouderschap.

Groenbeheerder

Wegbeheerder

 Rioolbeheerder

Gegevensbeheerder

Bodembeheerder

Mdw infrastructurele werken

Mdw verkeer en vervoer

Vakspecialist bouwkunde

Mdw groen

Mdw begraafplaatsen

Mdw wegen

Mdw riolering en waterbeheer

Mdw afval en ondergrondse infra

Mdw geo-informatie

Mdw bodem

Mdw bodem/milieu

Wijkbeheerder

TeamcoördinatorGeen beperkingHet verhuren van sociaal-culturele alsmede

sportaccommodaties.

7.4.5

Gebouwenbeheerder

Financieel-administratief mdw

TeamcoördinatorBinnen de daartoe in de begroting

gestelde grenzen en de regels van

Het verlenen van opdrachten voor het

goedkeuren van en het instemmen met

7.4.6

Bodembeheerder

het (deel)budgethouderschap opge-(bodem)saneringsplannen binnen de daar- Mdw bodem

nomen in het Organisatiebesluit entoe in de begroting gestelde grenzen en e Mdw bodem/milieu

passend binnen het werkveld en of

takenpakket .

regels van het budgethouderschap inclusief

het ondertekenen van benodigde formulie-

ren.

TeamcoördinatorGeen beperkingHet verstrekken van informatie aan de Dienst

voor het kadaster en de openbare registers

7.4.7

Gegevensbeheerder

in het kader van de Wet informatie-uitwisse-

ling ondergrondse netten.

Mdw afval en ondergrondse infra

Mdw geo-informatie

TeamcoördinatorGeen beperkingHet aanvragen van een kapvergunning dan

wel het geven van toestemming aan derden

7.4.8

Allround mdw infrastructurele werken

tot het aanvragen van een kapvergunning Allround mdw verkeer en vervoer

betreffende bomen die in eigendom zijn van

de gemeente.

Gebouwenbeheerder

Groenbeheerder

 Wegbeheerder

Rioolbeheerder

Gegevensbeheerder

Bodembeheerder

Mdw infrastructurele werken

Wijkbeheerder

TeamcoördinatorBinnen de daartoe in de begroting

gestelde grenzen en de regels van

Het in het kader van het parkeerfonds te

besluiten tot het aangaan van een parkeer-

7.4.9

Allround mdw verkeer en vervoer

het (deel)budgethouderschap opge-overeenkomst alsmede de ondertekening

ervan.

Mdw verkeer en vervoer

nomen in het Organisatiebesluit en

  passend binnen het werkveld en of

takenpakket .

TeamcoördinatorGeen beperkingHet ondertekenen van een uitvoeringsover-

eenkomst ter uitvoering van een aanwijzings-

7.4.10

Gegevensbeheerder

besluit op grond van artikel 2 van de Afval-

stoffenverordening van de gemeente Hof

van Twente.

 

TeamcoördinatorGeen beperkingHet doen van aangiften bij de politie als

schade is toegebracht aan gemeentelijke

eigendommen

7.4.11

Allround mdw infrastructurele werken

Allround mdw verkeer en vervoer

 Gebouwenbeheerder

Groenbeheerder

Wegbeheerder

Rioolbeheerder

Gegevensbeheerder

Bodembeheerder

Mdw infrastructurele werken

Mdw verkeer en vervoer

Vakspecialist bouwkunde

Mdw groen

Mdw begraafplaatsen
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Mdw wegen

Mdw riolering en waterbeheer

Mdw afval en ondergrondse infra

Mdw geo-informatie

Mdw bodem

Mdw bodem/milieu

Wijkbeheerder

TeamcoördinatorGeen beperkingHet in bewaring nemen, verkopen, overdra-

gen of vernietigen van gevonden voorwer-

pen.

7.4.12

Wijkbeheerder

 

TeamcoördinatorGeen beperkingHet sluiten van gebruikersovereenkomsten

voor het aanleveren van digitale bestanden

7.4.13

Gegevensbeheerder

  Mdw geo-informatie

TeamcoördinatorGeen beperkingHet aanwijzen van kadastrale grenzen7.4.14

Mdw geo-informatie  

TeamcoördinatorBinnen de daartoe in de begroting

gestelde grenzen en de regels van

Het behandelen van aanvragen en het aan-

gaan van een overeenkomst met de aanvra-

7.4.15

Rioolbeheerder

het (deel)budgethouderschap opge-ger voor het realiseren van nieuwe of te

nomen in het Organisatiebesluit enwijzigen rioolaansluitingen op het gemeen-

telijke rioolstelsel passend binnen het werkveld en of

takenpakket . 

TeamcoördinatorBinnen de daartoe in de begroting

gestelde grenzen en de regels van

Het aanvragen van aansluitingen voor

nutsvoorzieningen

7.4.16

Gebouwenbeheerder

het (deel)budgethouderschap opge- Wegbeheerder

nomen in het Organisatiebesluit en Rioolbeheerder

passend binnen het werkveld en of

takenpakket .

TeamcoördinatorPassend binnen de daartoe in de

projectbegroting gestelde grenzen

Het aanvragen van een vergunning bij een

waterschap of Rijkswaterstaat ten behoeve

7.4.17

Rioolbeheerder, Wegenbeheerder en pro-

jectleideren de regels van het (deel)budget-van de aanleg, beheer en onderhoud van

houderschap opgenomen in hetgemeentelijke voorzieningen (riolering, dui-

Organisatiebesluit en passend bin-kers) die onderdeel uitmaken van een ge-

nen het werkveld en of takenpakketmeentelijk project dat door het college van

B&W is vastgesteld.  zoals is opgenomen in het college-

 besluit aangaande het betreffende

gemeentelijk project.

8. Mandaat aan niet ondergeschikte

 

ONDER-

MAN-

DAAT

AANDOOROMSCHRIJVINGART.REGELINGNR

       8.1

N.v.t.Raad van bestuur So-

ciale Verzekerings-

bank

B&WHet nemen van besluiten omtrent WWB aanvul-

ling voor 65 plussers

Participatiewet

       8.2

N.v.t.Samenwerkingsver-

band

Raad,

B&W

Het nemen van besluiten omtrent de WSWWSW/ Verordening

Wachtlijst-beheer / Ver-

ordening

PGB WSW / Verorde-

ning

Cliënten-

participatie

       

 JaBurgemeesters van

de gemeenten binnen

de Regio Twente

Burg.Het aanstellen van alsmede de intrekking van

deze aanstelling van verkeersregelaars voor

evenementen binnen de grenzen van de gemeen-

te Hof van Twente

BABW

Regeling verkeersrege-

laars 2009

Afd. 10.1.1 Awb

8.3

 

 

       

N.v.t.BeheerderB&WHet nemen van besluiten en het verrichten van

handelingen op grond van de wet kenbaarheid

publiekrechtelijke beperkingen onroerende zaken

Wet kenbaarheid pu-

bliekrechtelijke beper-

kingen onroerende za-

ken

8.4

Beperkingenregister

  B&WDe volledige uitvoering van de Bbz-regeling: Af-

handelen aanvragen incl. besluit en verzending

 Bbz

            

8.5

Regionale Organisa-

tie Zelfstandigenrege-

lingen Twente

             

B&Wbeschikking, betaling van Bbz-uitkeringen en Bbz-

leningen, het verrichten van (her-)onderzoeken

IOAZ

 en het debiteurenbeheer (aanschrijvingen/aanma-

ningen, terug- en invorderingen en administratie-

ve verwerking).

 

IOAZ gedeeltelijk d.w.z. afhandeling van IOAZ-

aanvragen inclusief besluit en verzending beschik-

king en definitief vaststellen vermogen. Vervol-

gens worden de IOAZ-zaken aan ons overgedra-

gen en betalen wij de (maandelijkse) uitkeringen,
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verrichten de (her-) onderzoeken en verzorgen in

voorkomende gevallen het debiteurenbeheer.
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