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Het college van burgemeester en wethouders,

 

gelet op het bepaalde in afdeling 10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht en de Gemeentewet;

besluit

I. Vast te stellen de 1
e
 wijziging van de Algemene mandaatregeling Helmond 2017

II. Te bepalen dat deze wijziging in werking treedt op de eerste dag na bekendmaking en terugwerkt

tot 4 april 2017.

 

Besloten in de vergadering van 21 maart 2017

Burgemeester en wethouders van Helmond,

de burgemeester,

mevr. P.J.M.G. Blanksma-van den Heuvel

gemeentesecretaris,

mr. drs. A.P.M. ter Voert

Nr. 74089
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Bijlage

Hoofdstuk 1 Begripsomschrijvingen en schakelbepaling

Artikel 1:1 Begripsomschrijvingen

In deze regeling wordt verstaan onder:

 

a. mandaat:

mandaat als bedoeld in artikel 10:1 van de Algemene wet bestuursrecht;

 

b. volmacht:

de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan privaatrechtelijke rechtshandelingen te verrichten;

 

c. machtiging:

de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan feitelijke handelingen te verrichten, niet zijnde

besluiten als bedoeld in artikel 1:3 van de Algemene wet bestuursrecht;

 

d. ondertekeningsmandaat:

de bevoegdheid tot het namens een bestuursorgaan ondertekenen van een door dat bestuursorgaan

genomen besluit;

 

e. mandaatgever:

het bestuursorgaan dat de bevoegdheid laat uitoefenen door een ander;

 

f. gemandateerde:

degene die in opdracht van het bestuursorgaan de bevoegdheid uitoefent;

 

g. (mandaat)register:

het bij deze regeling behorend overzicht waarin bevoegdheden zijn opgenomen inzake mandaat, vol-

macht en machtiging;

 

h. ondermandaat:

de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan het mandaat van een gemandateerde in zijn

plaats uit te oefenen;

 

i. feitelijke handeling:

een handeling die noch een besluit, noch een privaatrechtelijke rechtshandeling is.

Artikel 1:2 Schakelbepaling

1. Deze regeling is van overeenkomstige toepassing indien een bestuursorgaan aan een functionaris,

werkzaam onder zijn verantwoordelijkheid, volmacht verleent tot het verrichten van privaatrech-

telijke rechtshandelingen, of machtiging verleent tot het verrichten van feitelijke handelingen.

2. Waar in deze regeling staat vermeld ‘mandaat’ en ‘gemandateerde’ wordt ook bedoeld ‘volmacht’

en ‘gevolmachtigde’ respectievelijk ‘machtiging’ en ‘gemachtigde’, tenzij de aard van de desbe-

treffende bevoegdheid zich hiertegen verzet.

Hoofdstuk 2 Uitoefening van bevoegdheden

Artikel 2:1 Bevoegdheid, plaatsvervanging en besteding van budgetten

1. De uitoefening van de in het bij deze regeling behorende register vermelde bevoegdheden wordt

opgedragen aan de daarin genoemde functionarissen of personen en hun plaatsvervangers

overeenkomstig het overzicht Vervangingsregeling leidinggevenden Helmond.

2. Indien de uitoefening van de in het register opgenomen bevoegdheden het beslissen over de

besteding van budgetten met zich meebrengt, maakt dit onderdeel uit van het mandaat. Dit voor

zover daarbij de te nemen besluiten niet zullen leiden tot overschrijding van het betreffende

budget zoals opgenomen in de gemeentebegroting en met inachtneming van het bepaalde in de

geldende Budgethouderschapsregeling en de in het register opgenomen bijzondere bepalingen

of restricties.

Artikel 2:2 Ondermandaat

1. Een afdelingsmanager of teammanager kan een gemandateerde bevoegdheid in ondermandaat

verlenen aan de onder hem werkzame medewerkers tenzij in het register deze mogelijkheid expliciet

is uitgesloten.

2. Een besluit tot het verlenen, wijzigen en intrekken van ondermandaat wordt schriftelijk vastgelegd

en opgenomen in een centraal dossier.
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3. De gemandateerde ziet erop toe dat het gebruik van het door hem verleende ondermandaat op

een rechtmatige wijze plaatsvindt.

4. Bij ondermandaat als bedoeld in het eerste lid zijn de bepalingen van deze regeling onverkort van

toepassing.

Artikel 2:3 Informatievoorziening

De gemandateerde is verplicht het bevoegde bestuursorgaan desgewenst te informeren over de

krachtens (onder)mandaat genomen besluiten.

Hoofdstuk 3 Toepassing van mandaat en mandaatregister

Artikel 3:1 Omvang en uitzonderingen op gebruik bevoegdheid

1. Een verleend mandaat omvat naast het nemen en ondertekenen van besluiten, ook het verrichten

van alle voorbereidings- en uitvoeringshandelingen die bij de uitoefening van de bevoegdheid

behoren, waaronder:

a. het verstrekken van mondelinge of schriftelijke informatie en gegevens van feitelijke en

objectieve aard;

b. het uitreiken of toesturen van ontvangstbewijzen;

c. het voeren van overige correspondentie;

d. besluiten tot uitstel of opschorting beslistermijn;

e. het inwinnen van adviezen en inlichtingen;

f. het verbinden van voorschriften en voorwaarden en het opleggen van beperkingen;

g. het bekendmaken van besluiten, daar waar de verplichting daartoe wettelijk is voorgeschre-

ven.

2. Een verleend mandaat omvat niet de bevoegdheid om een begunstigend besluit in te trekken,

tenzij:

a. het een gebonden beschikking betreft waarbij de wettelijke regeling waarop de beschikking

berust zelf voorziet in de mogelijkheid tot intrekking;

b. het mandaatregister hier expliciet melding van maakt.

3. Een verleend mandaat omvat niet de bevoegdheid om te besluiten op een ingediend bezwaar-

schrift, tenzij dit in het register expliciet is bepaald.

4. De gemandateerde is bevoegd tot het nemen van besluiten als vermeld in het bijgevoegde man-

daatregister, tenzij:

a. bij betrokkenheid van meerdere organisatorische eenheden één of meer van deze organisa-

torische eenheden over het te nemen besluit een afwijkend of negatief advies heeft uitge-

bracht;

b. er sprake is van een afwijkend of negatief advies afkomstig van een extern adviseur;

c. de verantwoordelijke portefeuillehouder te kennen heeft gegeven dat deze het voorgenomen

besluit aan het ter zake bevoegde bestuursorgaan wil voorleggen;

d. de mandaatgever vooraf te kennen heeft gegeven zelf te willen beslissen;

e. het besluit een afwijking zou inhouden van bestaand beleid (beleidsregel of vaste gedragslijn),

richtlijnen, voorschriften en bij gebruik van een hardheidsbepaling;

f. het besluit zou leiden tot overschrijding van budgetten of kredieten of anderszins niet

voorziene financiële consequenties;

g. tegen het voorgenomen besluit eerder zienswijzen zijn ingebracht;

h. er persoonlijke betrokkenheid van de gemandateerde of van diens plaatsvervanger bij het

te nemen besluit bestaat.

5. Indien zich één of meer van de in het derde lid onder a tot en met h omschreven situaties voordoet,

dan besluit het ter zake bevoegde bestuursorgaan zelf tenzij in het mandaatregister expliciet een

uitzondering is gemaakt.

Artikel 3:2 Ondertekeningsmandaat

1. Aan de gemandateerde komt enkel de ondertekeningsbevoegdheid toe indien:

dit in het register expliciet staat vermeld;a.

b. de wens daartoe door of namens het bestuursorgaan kenbaar is gemaakt.

2. In het geval er sprake is van een ondertekeningsmandaat, draagt de gemandateerde zorg voor

vermelding van het feit dat het besluit door het bestuursorgaan zelf is genomen.
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Artikel 3:3 Ondertekeningswijze mandaat

1. Een krachtens (onder)mandaat genomen besluit en de op de gemandateerde bevoegdheden be-

trekking hebbende stukken worden door de gemandateerde ondertekend op de wijze als vermeld

in de toelichting bij deze regeling.

2. Indien het (onder)mandaat uitsluitend betrekking heeft op ondertekening vindt deze plaats op de

wijze als vermeld in de toelichting bij deze regeling.

Artikel 3:4 Het mandaatregister

1. Het bij dit besluit behorende register geeft een overzicht van: de bevoegdheden, welk bestuursor-

gaan (primair) bevoegd is, de juridische grondslag per onderdeel, de aard van de bevoegdheid,

gemandateerde functionarissen, het gebruik van de mogelijkheid tot ondermandaat en instructies,

opmerkingen of restricties.

2. Het (algemeen) mandaatregister is openbaar en is te raadplegen via: www.overheid.nl.

Hoofdstuk 4 Coördinatie- en Slotbepaling

Artikel 4:1 Coördinatie

1. Indien er onduidelijkheid bestaat met betrekking tot de toepassing of uitvoering van een verleend

mandaat, maakt de gemandateerde geen gebruik van zijn bevoegdheid totdat er wel duidelijkheid

is ontstaan.

2. Bij het ontbreken van duidelijkheid als bedoeld in het vorige lid wordt de kwestie via de direct

leidinggevende van gemandateerde ter nadere besluitvorming voorgelegd aan het bevoegde

bestuursorgaan, voorzien van het standpunt van de algemeen directeur of ter beoordeling van

laatstgenoemde van het Directieteam.

Artikel 4:2 Inwerkingtreding

1. Deze regeling treedt in werking de dag na bekendmaking.

2. Gelijktijdig met de inwerkingtreding als bedoeld in het eerste lid wordt de Algemene mandaatre-

geling Helmond 2010 (inclusief het bijbehorende mandaatregister) zoals vastgesteld bij besluit

van 5 oktober 2010 (gemeenteblad 2010, nr. 82) ingetrokken.

 

Besloten in de vergadering van 12 juli 2016.

Burgemeester en wethouders van Helmond,

de burgemeester,

mevr. P.J.M.G. Blanksma-van den Heuvel

de secretaris,

mr. drs. A.P.M. ter Voert

De burgemeester van Helmond,

mevr. P.J.M.G. Blanksma-van den Heuvel

De heffingsambtenaar,

De invorderingsambtenaar,
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Bijlage

Inhoudsopgave mandaatregister

Onderdeel I Algemeen Deel

A. Algemeen (geldt voor alle organisatieonderdelen)

B. Personeel (bevoegdheden t.a.v. ambtenaren in dienst van de gemeente Helmond)

Onderdeel II Bijzonder deel – mandaten per organisatieonderdeel

1. Strategie en Programma’s (SP)

2. Bestuurs- en juridische ondersteuning (BJO)

3. Communicatie (COM)

4. Concerncontrol (CC)

5. Financiën (FIN)

6. Arbeid, Organisatie & Gezondheid (AOG)

7. Informatievoorziening & Automatisering (IVA)

8. Transactionele Dienstverlening (TD)

9. Ondernemen & Ontwikkelen (O&O)

10. Veiligheid en Naleving (V&N)

11. Accommodaties & Exploitaties (A&E)

12. Inrichting en Beheer Openbare Ruimte (IBOR)

13. Sociaal Domein (Z&O)

14. Museum Helmond (MUS)

15. Speelhuis (SPH)

Onderdeel III Externe mandaten

A. Regionale brandweer (Veiligheidsregio Zuidoost-Brabant)

B. Nationale Politie, eenheid Oost-Brabant

C. Stichting Stadswacht Helmond (SSH)

D. Beheerder recreatieplas Berkendonk

E. Woningbouwcorporaties

F. Beheerder R.K. begraafplaats Molenstraat

G. Beheerseenheid Sportvisserij Regio Helmond (BSRH)

H. Omgevingsdienst Zuid-Oost Brabant (ODZOB)

I. Raet BV

J. Parkeerbelastingen via externe dienstverleners

K. Senzer

Onderdeel IV Bestuurlijke mandaten (BSM)

I-A Algemeen (geldt voor alle organisatieonderdelen)

Instructie, opmer-

king of beperking

Onderman-

daat

AanMan-

daat

Juridi-

sche

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

Machti-

ging

Voor zover het be-

hoort tot de taak van

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

Burgemees-

ter

Het vertegen-

woordigen van

1.

de desbetreffende

afdeling.

Afdelings-

manager
1

onder e

Gemeen-

tewet

B&Wde gemeente bij

het opmaken van

notariële akten

Art. 171,

tweede

en het verrichten

van de privaat-

lid Ge-rechtelijke

meente-

wet

rechtshandeling

strekkende tot

het verlijden van

1 ) Waar in dit Algemeen deel van het mandaatregister de functie Afdelingsmanager vermeld wordt, wordt daarmee ook de Directeur

van het museum Helmond en de directeur van theater Het Speelhuis bedoeld.
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de hiervoor be-

doelde akten.

Over de inhoud van

het verweerschrift

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel

160, eer-

B&W

Burgemees-

ter

Het besluiten tot

het voeren van

verweer inclusief

2.

vindt afstemmingProgram-

madirec-

Machti-

ging

ste lid on-

der f, Ge-het indienen van plaats met de afde-

teur Soci-meente-

wet

een verweer-

schrift in een be-

ling BJO, tenzij in

een bijzonder man-aal Do-

meinstuursrechtelijke daat (afdeling of ex-

Afdelings-

manager

bezwaarprocedu-

re waarbij het

tern) anders is gere-

geld.

college of de Mandaat geldt niet

voor beroepsproce-

dures.

burgemeester

partij is.

De bevoegdheid om-

vat mede het afge-

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel

160, eer-

B&W

Burgemees-

ter

het vertegen-

woordigen van

het college in het

3.

ven van een doorlo-Program-

madirec-

ste lid on-

der f, Ge-kader van een pende machtiging

teur Soci-meente-

wet

bestuursrechtelij-

ke bezwaarproce-

aan functionarissen

of een eenmalige

machtiging op naam.

aal Do-

meindure waarbij het
Afdelings-

manager
college of burge-

meester partij is.

Gemandateerde kan

op basis van een

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Artikel

160, eer-

B&W

Burgemees-

ter

Het besluiten tot

het voeren van

verweer in het

4.

procesbesluit eenAfdelings-

manager

BJO

Man-

daat

ste lid,

onder f.

Gemeen-

tewet

Heffing- en

Invorde-

ringsambte-

naar

kader van een ci-

vielrechtelijke

procedure waar-

bij een bestuurs-

advocaat/procureur

inhuren

orgaan van de

gemeente of zij-

zelf partij is.

 Juridisch

specialist

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 171,

tweede

Burgemees-

ter

Het vertegen-

woordigen van

5.

Juridisch

adviseur

Afdelings-

manager

BJO

lid Ge-

meente-

wet

de gemeente in

civiele procedu-

res.

Betreft de situatie

waarin het college

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Artikel

160, eer-

B&WHet indienen van

een pro forma

6.

bezwaar maakt ofProgram-

madirec-

Man-

daat

ste lid on-

der f, Ge-

bezwaarschrift,

pro forma be- beroep instelt. Het

teur Soci-meente-

wet.

roepschrift of

voorlopige voor-

uiteindelijke bezwaar-

schrift of beroep-aal Do-

meinziening in een schrift is voorbehou-

den aan collegeAfdelings-

manager

BJO

bestuursrechtelij-

ke procedure.

Uitsluitend conform

de eisen gesteld in

het inkoopprotocol

Budgetbe-

heerder

projectlei-

der

Gemeente-

secretaris

Program-

madirec-

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

onder e

Gemeen-

tewet

B&WProcedure keuze

bij het aanbeste-

den en inkopen

van werken,

diensten of leve-

ringen.

7.

teur Soci-

aal Do-

mein

Aanbeste-

dingswet

Afdelings-

manager

Overige

budgethou-

ders
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Het aangaan van de

overeenkomst is ge-

bonden aan:

Budgetbe-

heerder

Projectlei-

der

Gemeente-

secretaris

Program-

madirec-

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

onder e

Gemeen-

tewet

B&WHet aanbesteden

en inkopen van

werken, diensten

of leveringen, in-

clusief contract-

beheer

8.

1. Inkoop Protocol

2. Budgethouder-

schapsregeling

teur Soci-

aal Do-

mein

Aanbeste-

dingswet Overeenkomsten an-

ders dan inkoop enAfdelings-

manager inzake inhuur van

Overige

budgethou-

ders

personeel, vallen niet

onder dit mandaat.

Alleen voor zover de

functionaris ook be-

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Artikel

171,lid 2,

Burgemees-

ter

Het onderteke-

nen van overeen-

9.

voegd is de overeen-Program-

madirec-

Gemeen-

tewet

komsten en op-

drachten komst aan te gaan en

teur Soci- daarbij de voor hem

aal Do-

mein

geldende instructies

naleeft.

Afdelings-

manager

Overige

budgethou-

ders

Mandaat voor Pro-

grammadirecteur

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Aanbeste-

dingswet

B&WBesluit tot afwij-

kende procedure-

10.

Sociaal Domein enProgram-

madirec-

keuzes dan toege-

staan conform Afdelingsmanager

teur Soci-drempelbedra- geldt uitsluitend in-

aal Do-

mein

gen voor alle

aanbestedingen

dien instemming is

verleend door Inkoop-

coördinator.Afdelings-

manager

en inkopen onge-

acht bedrag. Alles conform de ei-

sen gesteld in het In-

koopprotocol

Mandaat voor Pro-

grammadirecteur

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Aanbeste-

dingswet

B&WBesluit tot overi-

ge afwijkingen

11.

Sociaal Domein enProgram-

madirec-

voor alle inkopen

ongeacht bedrag. Afdelingsmanager

teur Soci- geldt uitsluitend in-

aal Do-

mein

dien instemming is

verleend door Inkoop-

coördinator.Afdelings-

manager Alles conform de ei-

sen gesteld in het In-

koopprotocol.

Voor zover gerela-

teerd aan de aan de

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 125

Gemeen-

B&W

Burgemees-

ter

Het besluiten

over bestuurlijke

handhaving (last

12.

afdeling gemanda-Program-

ma direc-

tewet jo.

Titel 5.3onder bestuurs- teerde bevoegdhe-

den.teur Soci-en 5.4

Awb

dwang, last on-

der dwangsom aal Do-

meinen bestuurlijke

Afdelings-

manager

boete), al dan

niet op verzoek.

Teamma-

nager

Het mandaat omvat

tevens de bevoegd-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Titel 4.4

Awb

B&WBesluitvorming

inzake het vast-

13.

heid om nevenbe-Program-

ma direc-

stellen van een

betalingsverplich- schikkingen te ne-

teur Soci-ting (bestuurs- men m.b.t. verreke-

aal Do-

mein

rechtelijke geld-

schulden van en

ning, uitstel van beta-

ling, bevoorschotting
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Afdelings-

manager

aan de gemeen-

te).

en betaling wettelijke

rente.

Mandaat geldt niet

voor invorderen van

dwangsommen of

kosten n.a.v. be-

stuursdwang.

Mandaat geldt niet

voor invorderen van

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Afdeling

4.4.4 Awb

B&WBesluit tot aanma-

ning en invorde-

14.

dwangsommen ofProgram-

ma direc-

ring bij dwangbe-

vel i.v.m. beta- kosten n.a.v. be-

stuursdwang.teur Soci-ling van een

aal Do-

mein

geldschuld aan

de gemeente

Afdelings-

manager

(bestuursrechtelij-

ke geldschulden).

Betreft informatiever-

strekking voor zover

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

 B&W

Burgemees-

ter

Verstrekken van

informatie over

regelgeving en

15.

deze niet deel uit-Afdelings-

managerover vast beleid maakt van een speci-

Teamma-

nager

met inbegrip van

het toezenden

fiek in een van de

deelregisters opgeno-

van stukken en men bevoegdheid

(restcategorie)(aanvraag) formu-

lieren.

Voor zover besluitvor-

ming niet mede be-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikelen

2.3, 2.10

B&WBesluiten over

het verlenen, be-

16.

rust op nadere re-

gels.

Program-

madirec-

en 3.2

ASV Hel-

mond

voorschotten en

vaststellen subsi-

die o.b.v. de Alge- Voor verlening zijn

gemandateerden be-

teur Soci-

aal Do-

mein

mene Subsidie-

verordening Hel-

mond

voegd tot een maxi-

mumbedrag van

€ 5.000,–.

Afdelings-

manager

Mandaat geldt alleen

bij termijnoverschrij-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel 4.4

ASV Hel-

mond

B&WToepassing ge-

ven aan hard-

heidsclausule

17.

dingen die niet ver-

wijtbaar zijn.

Afdelings-

managerovereenkomstig

artikel 4.4 Alge-

mene Subsidie-

verordening Hel-

mond

Het verlenen van

ontheffingen alleen

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikelen

2.1 vijfde

B&WHet verlenen van

ontheffing of het

18.

na overleg met de

portefeuillehouder.

Afdelings-

manager

lid, 2.2

tweede

opleggen van

(extra) verplich-

en derdetingen o.b.v. de

lid, 2.7Algemene Subsi-

derde lid,dieverordening

Helmond 2.9 en 3.1

vierde lid

ASV Hel-

mond

Het gaat hier om een

ondertekeningsman-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikelen

2.3, 2.10

B&WOndertekenen

van beschikkin-

19.

daat bij beschikkin-Afdelings-

manager

en 3.2

ASV Hel-

mond

gen tot verle-

ning, bevoor-

schotting en

gen die in één verza-

melbesluit aan hetTeamma-

nagervaststelling subsi-

die.

college ter besluitvor-

ming worden voorge-

legd.

Voor zover het be-

hoort tot de taak van

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Externe

regels

B&WHet aanvragen

van subsidies en

20.
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het desbetreffende

organisatieonder-

deel.

Afdelings-

manager

bijdragen bij an-

dere overheden

en instanties en

De machtiging om-

vat ook de bevoegd-

na verlening het

voldoen aan de

heid om de aanvraagdaaraan verbon-

en de verantwoor-den voorwaar-

den. dingsverklaring te

ondertekenen.

Afhandeling vindt

plaats conform de

klachtenregeling.

 Gemeente-

secretaris

Program-

madirec-

Machti-

ging

Artikel 7,

eerste lid

Verorde-

ning

B&WHet behandelen

en afdoen van

klachten die be-

trekking hebben

21.

Indien het een klacht

betreft die gepaardteur Soci-klachten-op personen die

gaat met een integri-aal Do-regeling

Helmond

werkzaam zijn

onder verant- teitsmelding is hetmein Afde-

woordelijkheid

van het college.

mandaat voorbehou-

den aan de gemeen-

tesecretaris.

lingsmana-

ger

Teamma-

nager

Mandaat geldt voor

alle gebouwen en

Leden van

het Bedrijfs-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel 5:1

Burgerlijk

Wetboek

B&WHet opleggen

van een toe-

gangsverbod

22.

terreinen die in ge-interventie

team

Afdelings-

managervoor bepaalde bruik zijn van de ge-

meente.tijd ten aanzien

van één of meer-

dere gemeentelij-

ke gebouwen of

terreinen.

Mandaat geldt voor

alle gebouwen en

Gemeente-

bode

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel

139, eer-

Burgemees-

ter

Vaststellen dat

personen zich

23.

terreinen die in ge-Beheerder

binnen-

Afdelings-

manager

Vol-

macht

ste lid

Wetboek

wederrechtelijk

ophouden in bruik zijn van de ge-

meente.sport- ac-Teamma-

nager

van Straf-

recht

openbare gedeel-

ten van dienstge- commoda-

tiesbouwen en het

Beheerder

overige ge-

vorderen dat zij

deze verlaten.

bouwen en

terreinen

Gemeentesecretaris

wordt achteraf in

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Wetboek

van

B&W

Burgemees-

ter

Het doen van

aangifte van

strafbare feiten

24.

kennis gesteld van

de aangifte.

Program-

madirec-

Strafvor-

deringnamens de ge-

teur Soci-Wetboek

van Straf-

recht

meente Helmond

als rechtsper-

soon.

aal Do-

mein

Artikel

171,lid 2,

Afdelings-

manager

Gemeen-

tewet

Teamma-

nager

Aangifte loonheffin-

gen valt onder dit

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel

160 eer-

B&WHet doen van be-

lastingaangifte.

25.

mandaat en is voor-Afdelings-

manager

ste lid on-

der a, Ge- behouden aan de

Financiën

& AOG

meente-

wet

beide afdelingsmana-

gers.

De procesbeschrijvin-

gen komen tot stand

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel 18

Financiële

B&WHet inrichten en

vastleggen van

26.

op initiatief van deProgram-

madirec-

Verorde-

ning ge-

de financiële or-

ganisatie en ad-

ministratie

verantwoordelijke af-

delingsmanager inteur Soci-meente

Helmond nauwe afstemming
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met de concerncon-

troller (met name

aal Do-

mein

waar het gaat omAfdelings-

manager

Financiën

maatregelen van in-

terne controle). De

gemeentesecretaris

(voor vastleggingen

die meerdere dien-

sten raken) of pro-

grammadirecteur

Sociaal Domein

(voor dienst-specifie-

ke vastleggingen)

stelt vast, rekening

houdend met het ad-

vies van de concern-

controller, die daarbij

de concernkaders

(zie handboek AO/IC)

als leidraad hanteert.

Afstemming vindt

plaats met de afde-

ling BJO.

 Gemeente-

secretaris

Program-

madirec-

Man-

daat

Artikelen

4:17 en

4:18 Awb

B&W

Burgemees-

ter

1. Het beslissen

op een ingebreke-

stelling o.g.v. de

Wet dwangsom

27.

Afdeling BJO regi-

streert het aantal in-teur Soci-en beroep bij niet

tijdig beslissen. gebrekestellingen enaal Do-

mein2. Het beslissen

over de verschul-

verbeurde dwang-

sommen.Afdelings-

managerdigdheid en de

Teamma-

nager.

hoogte van de

dwangsom.

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging en

Artikelen

4:5 en 4:6

Awb

B&W

Burgemees-

ter

Termijnstellen en

het buiten behan-

deling stellen

28.

Afdelings-

manager

man-

daatvan een aan-

Teamma-

nager

vraag om een

beschikking (ver-

gunning, onthef-

fing e.d.).

Slechts toegestaan

bij wijzigingen van

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Hoofd-

stuk 4

Awb

B&W

Burgemees-

ter

Het wijzigen van

een beschikking

op aanvraag of

ambtshalve.

29.

ondergeschikte bete-

kenis of die ten

Afdelings-

manager

gunste is van de be-

trokken partij

Teamma-

nager

Het aanwijzen van Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 5.11

Awb

B&W

Burgemees-

ter

Het aanwijzen

van toezichthou-

dende ambtena-

30.

toezichthoudende

ambtenaren vindt opProgram-

madirec-ren en het geheel naam plaats. Coördi-

teur Soci-of gedeeltelijk in- natie vindt plaats

vanuit BJO.aal Do-

mein

trekken van een

dergelijke Er kunnen instructie-

protocollen van toe-

passing zijn.

Afdelings-

manager.

aanwijzing.

Ondermandaat voor

aanwijzing kan aan

externen verleend

worden.

Het verwerken van

persoonsgegevens

Aangewe-

zen functio-

narissen

Gemeente-

secretaris

Program-

madirec-

Machti-

ging

Wet be-

scher-

ming per-

soons-ge-

gevens

B&W

Burgemees-

ter

Heffings-

ambtenaar

Het verwerken

van persoonsge-

gevens

31.

dient direct nodig te

zijn voor de uitoefe-

ning van de taak vanteur Soci-
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aal Do-

mein

de betrokken functio-

naris (doelbinding).

Afdelings-

manager.

Er kan sprake zijn

van een bewerkers-

overeenkomst.

Bij het verwerken

van persoonsgege-

vens dient de bevoeg-

de functionaris zich

te houden aan even-

tuele meldingen van

het college aan de

Autoriteit Persoons-

gegevens, Brp- auto-

risaties en privacy-

reglement.

I-B. Arbeid (bevoegdheden t.a.v. ambtenaren in dienst van de gemeente Helmond)

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridi-

sche

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

grond-

slag

Machti-

ging

Mandaat omvat ook

het omzetten van een

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2:4

CAR

B&WAanstelling mede-

werker in tijdelijke

1.

tijdelijke aanstellingBeleidsre-

gels belo-

of vaste aanstel-

ling of het inhuren

van personeel

in een vaste aanstel-

ling.ningsbe-

leid In dat geval het be-

sluit koppelen aan

evaluatie c.q. beoorde-

ling.

Consultatie AOG.

Geen mandaat bij for-

matie-uitbreiding.

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2:7

CAR

B&WAanpassing ar-

beidsduur mede-

werker.

2.

Consultatie AOG.

Met uitzondering van

zeer bijzondere geval-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 3:3

CAR

B&WVaststelling sala-

ris.

3

len met aanstelling inProgramma-

directeur

Beleidsre-

gels belo-

Inschaling mede-

werker bij aanstel-

ling in functie.

uitloopniveau. In dat

geval alleen mandaatSociaal Do-

mein

ningsbe-

leid bij gemeentesecreta-

ris.Afdelings-

manager Consultatie AOG.

Medewerker moet

voldoen aan de voor-

waarden.

 Gemeente-

secretaris

Programma-

directeur

Man-

daat

Art. 3:4

CAR

Beleidsre-

gels belo-

B&WSalarisverhoging

Toekennen perio-

diek.

4.

Bewust belonen: Be-

sluit koppelen aanSociaal Do-

mein

ningsbe-

leid evaluatie c.q. beoorde-

ling.Afdelings-

manager Consultatie AOG.

Consultatie AOG. Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 3:5

CAR

B&WVerlaging salaris-

schaal.

5.

Demotie-

beleid

Medewerker moet

voldoen aan de voor-

waarden.

 Gemeente-

secretaris

Programma-

directeur

Man-

daat

Beleidsre-

gels belo-

ningsbe-

leid

B&WInpassing in hoge-

re schaal:

– Bevorderen me-

dewerker van

6.

Bewust belonen: Be-

sluit koppelen aan
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evaluatie c.q. beoorde-

ling.

Sociaal Do-

mein

aanloop- naar

functieschaal;

Consultatie AOG.Afdelings-

manager

– Bevorderen van

medewerker naar

hoger gewaardeer-

de functie;

– Bevorderen me-

dewerker in uit-

loopschaal na 6

jaar in maximum

functieschaal;

– Bevorderen in

uitloopschaal bij

bereiken 55 jarige

leeftijd.

Medewerker moet

voldoen aan de extra

voorwaarden.

 Gemeente-

secretaris

Programma-

directeur

Man-

daat

Art. 3:6

CAR

Art. 3:7

CAR

B&WInpassing in hoge-

re schaal.

Bevorderen mede-

werker in uitloop-

7.

Besluit koppelen aan

beoordeling.Sociaal Do-

mein

Beleidsre-

gels belo-

schaal na 3 tot 6

jaar in maximum

functieschaal.

Consultatie AOG.

Afdelings-

manager

ningsbe-

leid

Medewerker moet

voldoen aan de extra

voorwaarden.

 Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

AOG

Man-

daat

Art. 3:8

CAR

Beleidsre-

gels belo-

ningsbe-

leid

B&WNemen van een

besluit over toe-

kennen functione-

ringstoelage.

8.

Bewust belonen: Be-

sluit koppelen aan

beoordeling.

Consultatie AOG door

gemeentesecretaris.

Consultatie AOG door

gemeentesecretaris.

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 3:9

CAR

B&WNemen van een

besluit over toe-

9.

Afdelings-

manager

AOG

Beleidsre-

gels belo-

ningsbe-

leid

kennen arbeids-

markttoelage.

Consultatie AOG door

gemeentesecretaris.

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 3:10

CAR

B&WNemen van een

besluit over een

10.

Afdelings-

manager

AOG

Beleidsre-

gels belo-

ningsbe-

leid

waarnemingstoe-

lage.

Alleen toepasbaar bij

‘Bijzondere regeling

werktijden’.

 Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

AOG

Man-

daat

Art. 3:11

CAR

Art. 3:16

CAR

B&WNemen van een

besluit over toe-

kennen toelage

onregelmatige

dienst en afbouw

11.

Consultatie AOG door

gemeentesecretaris.

toelage onregel-

matige dienst.

Alleen toepasbaar bij

‘Standaard regeling

werktijden’.

 Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

AOG

Man-

daat

Art. 3:12

CAR

B&WNemen van een

besluit over het

toekennen van

een buitendagven-

stertoelage.

12.

Consultatie AOG door

gemeentesecretaris.

Consultatie AOG door

gemeentesecretaris.

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 3:13

CAR

B&WNemen van een

besluit over het

13.

Afdelings-

manager

AOG

Art. 3:16

CAR

toekennen van

Toelage beschik-

baarheidsdienst

en afbouw toela-

ge beschikbaar-

heidsdienst.
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In samenhang met

Sociaal Statuut, demo-

tiebeleid e.d.

 Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

AOG

Man-

daat

Art. 3:15

CAR

Beleidsre-

gels belo-

ningsbe-

leid

B&WNemen van een

besluit over het

toekennen van

Garantietoelage.

14.

Consultatie AOG door

gemeentesecretaris.

Consultatie AOG door

gemeentesecretaris.

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 3.17

CAR

B&WNemen van een

besluit over het

15.

Afdelings-

manager

AOG

Beleidsre-

gels belo-

ningsbe-

leid

toekennen van

Vergoeding BHV,

EHBO en Interven-

tieteam.

Aanstelling en be-

ëindiging aanstel-

ling medewerker

BHV/BIT.

Alleen toepasbaar bij

‘Bijzondere regeling

werktijden’.

 Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

AOG

Man-

daat

Art. 3:18

CAR

B&WNemen van een

besluit over het

toekennen van

overwerkvergoe-

ding.

16.

Consultatie AOG door

gemeentesecretaris.

Gratificatie: eenmalig

geldbedrag.

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 3:20

CAR

B&WNemen van een

besluit over het

17.

Bewust belonen.Beleidsre-

gels belo-

toekennen van

Beloning uitste- Consultatie AOG.

ningsbe-

leid

kend functioneren

en/of bijzondere

prestaties.

Conform Reisbesluit

Binnenland.

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 3:21

CAR

B&WBesluiten over

Reis- en verblijf-

18.

Declaraties van ge-

meentesecretaris

Afdelings-

manager

Beleidsre-

gels belo-

kostenvergoeding

en overige netto-

onkosten. worden geaccordeerdProgramma-

directeur

ningsbe-

leid door concerncontrol-

lerTeammana-

ger

Bespreken in Directie-

team.

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 4a:1

en 4a:2

CAR.

B&WBesluit op verzoek

tot koop of ver-

koop vakantie-

uren.

19.

Consultatie AOG door

gemeentesecretaris.

Afdelings-

manager

AOG

Alleen toepasbaar bij

‘Bijzondere regeling

werktijden’.

 Gemeente-

secretaris

Programma-

directeur

Man-

daat

Art. 4:4

CAR

B&WVaststellen werktij-

den en rooster.

20.

Consultatie AOG.

Sociaal Do-

mein

Afdelings-

manager

Teammana-

ger

Toetsingskader is art.

6:4:1 e.v. CAR-UWO

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 6:4

e.v. CAR-

UWO

B&WNemen van een

besluit over het

toekennen van

21.

Wet Arbeid en ZorgProgramma-

directeurWet Ar-

beid en

Zorg

buitengewoon

verlof.

Nadere regels toeken-

nen buitengewoon

verlof.

Sociaal Do-

mein

Consultatie AOG.Afdelings-

manager

Teammana-

ger
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Consultatie AOG. Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 6:5

e.v. CAR-

UWO

B&WNemen van een

besluit over het

toekennen van

22.

Afdelings-

manager

AOG

betaald ouder-

schapsverlof.

Consultatie AOG. Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art.

7:13:2

UWO

B&WStaken doorbeta-

ling salaris en sala-

ristoelagen bij

ziekte.

23.

Art. 7:14

Staken doorbeta-

ling salaris en sala-

ristoelagen we-

gens plichtsver-

zuim bij re-integra-

tie.

Consultatie AOG. Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 8:1

CAR

B&WNemen van een

besluit over het

24.

Programma-

directeur

Art. 8:1:1

UWO

toekennen van

ontslag en bepa-

Sociaal Do-

mein

Art. 8:11

CAR

len opzegtermijn

bij ontslag op ei-

gen verzoek. Afdelings-

manager

Teammana-

ger

Adviesrecht begelei-

dingscie.

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 10d:4

CAR

B&WVerlenen van eer-

vol ontslag (overi-

25.

Mandaat tot

€ 75.000,–.

Art. 8:8

CAR

ge gronden) inclu-

sief het treffen

Mandaat niet van toe-

passing op ontslagre-

van een passende

regeling.

geling voor leden di-

rectie & afdelingsma-

nagers.

Consultatie AOG.

Consultatie AOG Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art.

10d:10

CAR

B&WOpstellen re-inte-

gratieplan bij ont-

slag op basis van

26.

Programma-

directeurArt. 6 So-

ciaal Sta-

onbekwaam-

heid/ongeschikt-

heid.

Sociaal Do-

meintuut Hel-

Opstellen plan

van aanpak en af-

Afdelings-

manager

mond

2016–2020

spraken Mobili-

teitsjaar..

Teammana-

ger

Consultatie AOG door

gemeentesecretaris

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art.

10d:16

CAR

B&WOpstellen Van

werk naar werk-

contract bij boven-

talligheid.

27.

Afdelings-

manager

AOG

Consultatie AOG. Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 15:1e

CAR

B&WVerbieden neven-

werkzaamheden

28.

Programma-

directeur

Art. 15:1f

CAR

en/of opleggen

van beperkingen

Sociaal Do-

mein

Nadere

regels en

t.a.v. niet verbo-

den nevenwerk-

zaamheden. Afdelings-

manager

financiële

belangenHet opvragen van

nadere gegevens neven-

i.v.m. nevenwerk- werk-

zaamheden of fi- zaam-he-

nanciële belan-

gen.

den amb-

tenaren
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Helmond

2012.

Consultatie AOG Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art.

15:1:19

UWO

B&WOpleggen van een

verbod tot het be-

treden arbeidster-

rein.

29.

Alvorens te besluiten

dient afstemming te

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art.

15:1:23

UWO

B&WToekennen scha-

devergoeding aan

medewerker.

30.

hebben plaatsgevon-Afdelings-

manager

AOG

Aanvul-

lende be-

den met de coördina-

tor verzekeringen.

leidsre- Consultatie AOG door

gemeentesecretaris.gels (nog

te ontwik-

kelen)

Mandaat omvat niet

de bevoegdheid ex

art. 8:13 CAR

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art.

16:1:1

UWO

B&WOpleggen discipli-

naire straf.

31.

(disciplinaire straf in

vorm van ongevraagd

ontslag).

Art.

16:1:2

UWO

Consultatie AOG door

gemeentesecretaris

Consultatie AOG door

gemeentesecretaris.

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Hoofd-

stuk 18

B&WToekennen ver-

plaatsingskosten-

32.

Afdelings-

manager

AOG

CAR-

UWO.

Aanvul-

lende be-

vergoeding (tege-

moetkoming in

verhuiskosten of

reiskosten woon-

werkverkeer). leidsre-

gels.

Betreft organisatiewij-

ziging passend bin-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Sociaal

Statuut

B&WOrganisatiewijzi-

gingen

33.

nen de missie/visie

van de organisatie.

Gemeen-

te Hel-

Ingrijpend van

aard, onder de

Consultatie AOGmond

2016–2020

hoofdstructuur

van de organisa-

tie.

Mandaat omvat niet

de vaststelling van deLeidraad

verande- hoofdstructuur van de

organisatie.ringstra-

jecten

2016–2020

Betreft wijziging pas-

send binnen de mis-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

 B&WFormatiewijziging

zonder formatie-

34.

sie/visie van de orga-

nisatie.

Afdelings-

manager

AOG

uitbreiding of ver-

hoging perso-

neelskosten. Consultatie AOG door

gemeentesecretaris.

Onderdeel II Bijzonder deel – mandaten per organisatieonderdeel

1. Strategie en Programma’s (SP)

2. Bestuurs- en juridische ondersteuning (BJO)

3. Communicatie (COM)

4. Concerncontrol (CC)

5. Financiën (FIN)

6. Arbeid, Organisatie & Gezondheid (AOG)

7. Informatievoorziening & Automatisering (IVA)

8. Transactionele dienstverlening (TD)

9. Ondernemen & Ontwikkelen (O&O)

10. Veiligheid en Naleving (V&N)

11. Accommodaties & Exploitaties (A&E)

12. Inrichting en beheer Openbare Ruimte (IBOR)
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13. Sociaal Domein (Z&O)

14. Museum Helmond (MUS)

15. Speelhuis (SPH)

1. Afdeling: Strategie en Programma’s

Voor zover het be-

hoort tot de taak van

externe

regels,

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

 Burgemees-

ter

Het aanvragen

van subsidies en

1.

het desbetreffendeartikelDirecteur A

en B

B&Wbijdragen bij ande-

re overheden en organisatieonderdeel.160, eer-

Programma-

directeur

instanties en na

verlening het vol-

De machtiging omvat

ook de bevoegdheid

ste lid

onder e

Sociaal Do-

mein

doen aan de daar-

aan verbonden

om de aanvraag en

de verantwoordings-

en arti-

kel 171,

voorwaarden, in- verklaring te onderte-

kenen.

tweede

lid Ge-clusief het afslui-

meente-

wet

ten en onderteke-

nen van daarmee

samenhangende

(consortium)con-

tracten

2. Afdeling: Bestuurs- en Juridische Ondersteuning (BJO)

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridi-

sche

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

Machti-

ging

Ondermandaat is

voorbehouden aan de

Bestuur-

lijk juri-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 7:10

Awb

B&W

Burgemees-

ter

Het verdagen van

beslissingen op

bezwaarschriften.

1.

adviseur in zijn hoeda-disch ad-

viseur

Afdelings-

manager nigheid van secretaris

Juri-

disch

van de bezwaarschrif-

tencommissie.

specia-

list

Juri-

disch ad-

viseur

Het betreft hier het

opstellen van een ver-

Bestuur-

lijk juri-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 160

Gemeen-

tewet

B&W

Burgemees-

ter

Het besluiten tot

het voeren van

verweer namens

2.

weerschrift en het fei-disch ad-

viseur

Afdelings-

managereen bestuursor- telijk voeren van ver-

weer ter zitting.Juri-

disch

gaan bij de be-

stuursrechter, in- De functionaris kan

zich laten bijstaanspecia-

list

clusief het indie-

nen van een ver-

weerschrift.

door een vakinhoude-

lijk specialist.Juri-

disch ad-

viseur

De bevoegdheid om-

vat mede het afgeven

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

 B&W

Burgemees-

ter

Het vertegenwoor-

digen van het col-

lege of de burge-

3.

van een doorlopendeAfdelings-

managermeester in een machtiging aan functi-

bestuursrechtelij- onarissen of een een-

ke beroepsproce-

dure

malige machtiging op

naam.

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 7:1a

Awb

B&W

Burgemees-

ter

Het beslissen op

een in een be-

zwaarschrift ge-

4.

Afdelings-

managerdaan verzoek aan

een bestuursor-
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gaan tot het instel-

len van recht-

streeks beroep bij

de bestuursrech-

ter.

 Bestuur-

lijk juri-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 21

Wet op

Burgemees-

ter

Het voorzien in

lijkschouwing en

lijkbezorging.

5.

disch ad-

viseur

Afdelings-

manager

de lijkbe-

zorging

Juri-

disch

specia-

list

Juri-

disch ad-

viseur

Ondertekenen is gere-

geld in het algemeen

mandaatgedeelte

Coördi-

nator

verzeke-

ringen

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

onder e,

Gemeen-

tewet

B&WHet aangaan en

beëindigen van

verzekeringsover-

eenkomsten.

6.

 Coördi-

nator

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 160,

eerste lid,

B&WHet voeren van

correspondentie

7.

verzeke-

ringen

Afdelings-

manager

Gemeen-

tewet

met verzekerings-

maatschappijen

over objectwijzi-

gingen en overige

mutaties.

 Coördi-

nator

Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid,

B&WHet afdoen van

schadeclaims van

8.

verzeke-

ringen

Afdelings-

manager

Gemeen-

tewet

derden binnen het

zgn. eigen risico

ingevolge de des-

betreffende polis.

Voor nadeelcompensa-

tie op grond van arti-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Algeme-

ne be-

B&WHet toekennen

van een vergoe-

9.

kel 5.1. VerordeningAfdelings-

manager

voegd-

heids-

ding in de vorm

van nadeelcom-

pensatie.

ondergrondse infra-

structuur Helmondgrondslag

2014 en art. 4, 17 enen/of ge-

21 Nadere regels na-meentelij-

deelcompensatie ka-ke regel-

geving bels en leidingen Hel-

mond 2014, geldt een

afzonderlijk mandaat

van de afdeling IBOR

Dit betreft een verbij-

zondering van de alge-

Bestuur-

lijk juri-

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Artikel

160, lid 1,

B&W

Burgemees-

ter

Vertegenwoordi-

gen van het be-

stuursorgaan op

10.

mene mandaattoebe-disch ad-

viseur

onder f,

jo. artikelhoorzittingen wel- deling bij bezwaar-

schriftproceduresJuri-

disch

171 lid 2,

van de

ke door de com-

missie voor de be- De portefeuillehouder

dient in kennis tespecia-

list

Gemeen-

tewet

handeling van de

bezwaarschriften

waar het betreft:

worden gesteld van

de geëntameerde

procedure.

Juri-

disch ad-

viseur

– beschikkingen

op verzoeken tot

indeling in de me-

dische urgentieca-

tegorie als be-

doeld in artikel 5

lid 3 onder b van

de Huisvestings-
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verordening ge-

meente Helmond

2016 of de sociale

urgentiecategorie

als bedoeld in arti-

kel 5 lid 5 van de

Huisvestingsveror-

dening gemeente

Helmond 2016

alsmede de intrek-

king of wijziging

daarvan;

– beschikkingen

op verzoeken tot

indeling in de

volkshuisvestelij-

ke urgentiecatego-

rie als bedoeld in

artikel 5 lid 4 on-

der a van de Huis-

vestingsverorde-

ning gemeente

Helmond.

Besluiten tot het niet

invorderen van

Bestuur-

lijk juri-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 5:37

Awb en

B&W Burge-

meester

Het invorderen

van een verbeur-

11.

dwangsommen en hetdisch ad-

viseur

Afdelings-

manager

art 125

Gemeen-

de dwangsom

voortvloeiend uit beëindigen van de in-

Juri-

disch

tewet jo.

titel 5.3

Awb

opgelegde last

onder dwangsom

door de afdelin-

vordering vallen hier

niet onder en moet

worden voorgelegdspecia-

listgen of externe or-

ganisaties.

aan het college c.q. de

burgemeester.Juri-

disch ad-

viseur

Het mandaat geldt tot

een maximumbedrag

van € 7.500,–.

Coördi-

nator

verzeke-

ringen

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

ASV Hel-

mond

2009 en

nadere re-

B&WVerlening, bevoor-

schotting en vast-

stelling subsidie

i.v.m. vandalisme-

12.

gels subsi-

die

bestrijding scho-

len.

Vandalis-

mebestrij-

ding

scholen

Helmond

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel 6

Wet open-

B&W

Burgemees-

ter

Besluitvorming op

verzoeken om in-

formatie als be-

13.

Afdelings-

manager

baarheid

van be-doeld in de Wet

stuur

(Wob)

openbaarheid van

bestuur (Wob).

BJO houdt een mach-

tigingenregister bij en

beheert dat register.

Juri-

disch ad-

viseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 160

sub e en

171 Ge-

meente-

wet

B&W

Burgemees-

ter

Aanvragen e-her-

kenning en beheer

machtigingenre-

gister.

14.

Juri-

disch

specia-

list.

De machtiging heeft

ook betrekking op de

Juri-

disch ad-

viseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Art. 139

Gemeen-

tewet

B&W

Burgemees-

ter

Het feitelijk be-

kendmaken van

Helmondse regel-

geving d.m.v. pu-

15.

ontsluiting via het in-

ternet (elektronische

bekendmaking).

Juri-

dischblicatie in het ge-

meenteblad.
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Feitelijke uitvoering

kan worden uitbe-

specia-

list

steed aan externe

partij.

3. Communicatie

(op dit moment geen mandaten toegekend)

4. Afdeling: Concerncontrol.

(op dit moment geen mandaten toegekend)

5. Afdeling: Financiën.

A. Team belastingen.

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridi-

sche

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

Machti-

ging

 Specia-

list belas-

tingen.

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Financiën

Man-

daat

Art. 63, 66

en 28 Al-

gemene

Wet inza-

ke rijksbe-

B&WSeponeren van

fiscale boete.

1.

lastingen

Art. 231,

tweede

lid, onder-

deel a,

Gemeen-

tewet, Art

30, derde

lid, Wet

WOZ.

Het betreft een onder-

tekeningsmandaat.

Specia-

list Belas-

tingen

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

Leidraad

invorde-

ring ge-

meentelij-

B&WOndertekenen col-

legebesluiten ge-

nomen op grond

van de Leidraad

2.

Financiën.ke belas-

tingen

invordering ge-

meentelijke belas-

tingen.

Achteraf voorleggen

aan portefeuillehou-

der Financiën.

 Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

Artikel 25,

eerste lid

jo. art. 28,

tweede

B&WBeslissen op admi-

nistratieve beroep-

schriften inzake

kwijtschelding be-

lastingen.

3.

Financiën.lid, Uit-

voerings-

besluit In-

vorde-

ringswet

1990

Onder belastingen

worden tevens leges

begrepen.

 Medewer-

ker heffing

en invorde-

ring

Man-

daat

Artikel

231, twee-

de lid,

sub b Ge-

Heffings-

ambtenaar
2

Heffen van ge-

meentelijke belas-

tingen.

4.

meente-

wet

2 ) Als heffings- en invorderingsambtenaar ex. Artikel 231, tweede lid, sub b en c, Gemeentewet is door het college aangewezen de

Specialist belastingen van de Afdeling financiën

Gemeenteblad 2017 nr. 74089 4 mei 201719



Artikel

229, der-

de lid Ge-

meente-

wet

Onder belastingen

worden tevens leges

begrepen.

 Medewer-

ker heffing

en invorde-

ring

Man-

daat

Artikel

231, twee-

de lid,

sub ben

Invorde-

rings-ambte-

naar

Invorderen ge-

meentelijke belas-

tingen.

5.

c, Ge-

meente-

wet.

Artikel

229, lid 3,

Gemeen-

tewet

Betreft uitsluitend be-

sluiten inzake onroe-

 Medewer-

ker heffing

Man-

daat

Artikel 26,

eerste lid,

Invorde-

rings-ambte-

naar

Kwijtschelden ge-

meentelijke belas-

tingen.

6.

rendezaakbelasting,en invorde-

ring

Invorde-

ringswet

1990

rioolheffing en afval-

stoffenheffing.

Beperking: binnen de

kaders zoals

Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art 160,

eerste lid,

B&WHet aangaan van

privaatrechtelijke

7.

vastgesteld in de ‘Lei-

draad

heffing

en invor-

dering

Afdelings-

manager

onder e

Gemeen-

tewet.

betalingsregelin-

gen.

invordering privaat-

rechtelijke vorderin-

gen Helmond 2010’.

Achteraf voorleggen

aan B&W.

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel

255, vijf-

B&WOninbaar verkla-

ren van publiek-

8.

Afdelings-

manager

de lid Ge-

meente-

wet

rechtelijke vorde-

ringen.

Beperking: volmacht

geldt alleen in de vol-

gende gevallen:

 Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid,

onder e

Gemeen-

tewet

B&WHet oninbaar ver-

klaren van privaat-

rechtelijke vorde-

ringen.

9.

a. faillissement betref-

fende debiteur;

b. onderliggend ad-

vies van de deurwaar-

der die het dossier

van de debiteur in be-

handeling heeft ge-

had, dat verdere invor-

deringswerkzaamhe-

den geen zin meer

hebben

of

c. indien ten aanzien

van de betreffende

debiteur sprake is van

‘V.O.W.’ (vertrokken

onbekend waarheen)

gedurende tenminste

één jaar na de datum

waarop de betreffen-

de vordering invorder-

baar is geworden.

B. Team Advies & Beleid (incl. Inkoop & Contractmanagement), Planning & control, Administratie

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridi-

sche

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.
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Vol-

macht

Machti-

ging

Binnen de kaders en

maxima van een door

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art 160,

eerste lid,

B&WAangaan onder-

handse geldlenin-

1.

de afdeling FinanciënAfdelings-

manager

onder e

Gemeen-

tewet

gen op geld- en

kapitaalmarkt. aan te leveren rappor-

tage, die ieder kwar-

taal door het college

geaccordeerd dient te

worden.

Uitzettingen van gel-

den bij een ander

Financi-

eel be-

Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Artikel

160, eer-

B&WHet tijdelijk uitzet-

ten van middelen

2.

openbaar lichaamleidsadvi-

seur

Afdelings-

manager

ste lid on-

der e, Ge-

conform de wet

verplicht schatkist- dienen eerst ter goed-

meente-

wet

bankieren en de

regeling schatkist-

keuring te worden

voorgelegd aan het

Treasu-

rystatuut

bankieren decen-

trale overheden

college van Burge-

meester en wethou-

dersen de

daarbij

horende

instruc-

ties

Beperking: ieder

kwartaal dient een

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art 160,

eerste lid,

B&WHet vervroegd af-

lossen van aange-

3.

overzicht door B&WAfdelings-

manager

onder e

Gemeen-

tewet

gane geldlenin-

gen. geaccordeerd te wor-

den.

Beperking: ieder

kwartaal dient een

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art 160,

eerste lid,

B&WHet accepteren

van rente-wijzigin-

4.

overzicht door B&WAfdelings-

manager

onder e

Gemeen-

tewet

gen op aangegane

geldleningen. geaccordeerd te wor-

den.

Beperking: ieder

kwartaal dient een

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art 160,

eerste lid,

B&WHet vaststellen

van rente-wijzigin-

5.

overzicht door B&WAfdelings-

manager

onder e

Gemeen-

tewet

gen op verstrekte

leningen. geaccordeerd te wor-

den.

Beperking: ieder

kwartaal dient een

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art 160,

eerste lid,

B&WHet aangaan van

de standaard ach-

6.

overzicht door B&WAfdelings-

manager

onder e

Gemeen-

tewet

tervang overeen-

komst met het

Waarborgfonds

geaccordeerd te wor-

den.

Sociale Woning-

bouw voor door

toegelaten instel-

lingen aan te gane

geldleningen op

de kapitaalmarkt.

Op basis van een ad-

vies of voordracht van

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel

160, eer-

B&WBesluit om geen

rechten meer te

7.

de verantwoordelijkAfdelings-

manager

ste lid on-

der e Ge-

ontlenen aan

bankgaranties budgethouder / pro-

jectleider.meente-

wet

i.v.m. leveringen

aan de gemeente.

Wordt t.z.t. opgeno-

men in de aangepaste

Financi-

eel be-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel

160, eer-

Burgemees-

ter

Ondertekening

opdrachten voor

8.

instructie treasurer,leidsadvi-

seur

Afdelings-

manager

ste lid on-

der e Ge-

overboeking be-

dragen in verband behorende bij het

Treasurystatuut.
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meente-

wet

met saldoregule-

ring tussen de ge-

Treasu-

rystatuut

meentelijke bank-

rekeningen.

en de

daarbij

behoren-

de instruc-

ties

Instructies Afgeven

machtigingen automa-

Financi-

eel be-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat /

Art. 160,

lid 1 on-

B&WOndertekening

machtiging auto-

9.

tische Euro-incasso

zijn van toepassing.

leidsadvi-

seur

Afdelings-

manager

vol-

macht

der e Ge-

meente-

wet

matische Euro-in-

casso.

Ondermandaat is niet

toegestaan.

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel 9

van de

B&WHet doen van op-

gaven BTW com-

pensatiefonds

10.

Afdelings-

manager

Wet op

het BTW-

Teamma-

nager Ad-

ministratie

compen-

satie-

fonds

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Algeme-

ne wet

B&WHet indienen van

suppleties rijksbe-

11.

Afdelings-

manager

der Rijks-

belastin-

lastingen en BTW

compensatiefonds

teammana-

ger

gen en

Wet op

het BTW

compen-

satie-

fonds

Het mandaat voor het

indienen van een be-

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel

160, eer-

B&WHet indienen van

bezwaar- en pro

12.

zwaarschrift is eenAfdelings-

manager

Vol-

macht

ste lid on-

der f, Ge-

forma beroep-

schriften tegen ei- uitzondering op het

meente-

wet

gen aangiften en

naheffingen

algemene mandaat

dat beperkt is tot pro-

Algeme-

ne wet

Het indienen van

bezwaarschriften

forma bezwaarschrif-

ten.

der Rijks-en pro forma be- Pro forma beroep-

schriften afstemmen

met afdeling BJO.

belastin-

gen en ar-

roepschriften te-

gen door de In-

tikel 7, lidspecteur afgege-

6, Wet opven beschikking

het BTWwaarin de bijdra-

compen-ge uit het BTW

satie-

fonds

compensatiefonds

is vastgesteld.

Optreden in beroeps-

procedures altijd af-

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Artikel

171, twee-

Burgemees-

ter

Het vertegenwoor-

digen van de ge-

13.

stemmen met afde-

ling BJO.

Afdelings-

manager

de lid,

van de

meente bij be-

zwaarschriften-

Gemeen-

tewet

commissies of de

fiscale rechter

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 47

tot en

B&WHet op verzoek

van de belasting-

14.

Afdelings-

manager

met 56

van de

dienst verstrekken

van informatie

teammana-

ger

Wet op

de Rijks-

belastin-

gen.
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6. Afdeling: Arbeid, organisatie en Gezondheid (AOG)

De mandaten van de afdeling AOG staan vermeld in onderdeel I-B.

7. Afdeling: Informatievoorziening en Automatisering (IVA)

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridi-

sche

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

 

Vol-

macht

Machti-

ging

 Adviseur

docu-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 4 Na-

dere re-

B&WHet uitvoeren van

en het houden

1.

mentaireAfdelings-gels infor-van toezicht op de

informa-manager

IVA/CIO

matie-be-

heer Hel-

mond

naleving van het

bepaalde in de

Nadere regels in-

tievoor-

zieningTeamma-

nager Infor-formatiebeheer

Helmond 2007.

met coör-

dinatie

module

matiedien-

sten

 AllroundGemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 160,

eerste lid

B&WHet tekenen voor

ontvangst bij aan-

2.

docu-

mentairAfdelings-

manager

IVA/CIO

onder a

Gemeen-

tewet

bieding van deur-

waardersexploten. informa-

tiebe-

heerderTeamma-

nager Infor- Docu-

mentairmatiedien-

sten mede-

werker

De bevoegdheid om-

vat tevens het openen

Adviseur

docu-

Afdelings-

manager

IVA/CIO

Machti-

ging

Art. 74,

eerste lid

Gemeen-

tewet

Burgemees-

ter

Het in ontvangst

nemen, openen

en toewijzen van

ingekomen fysie-

3.

van post gericht aan

de verschillende orga-

nisatieonderdelen.

mentaire

informa-

tievoor-

Teamma-

nager Infor-ke post (met inbe-

zieningmatiedien-

sten

grip van aangete-

kende stukken

e.d.).

met coör-

dinatie

module

Allround-

mede-

werker

DIV

Allround

Docu-

mentair

Informa-

tiebe-

heerder

Docu-

mentair

mede-

werker

Slechts indien de ver-

vanging geschiedt

Adviseur

docu-

Gemeente-

secretaris

 Art. 8 Ar-

chiefbe-

sluit 1995

B&WHet opmaken van

een verklaring tot

vervanging van

4.

met juiste en volledi-mentaireAfdelings-

manager

IVA/CIO

archiefbeschei-

den. Hiertoe wor-

ge weergave van de

in de te vervangen ar-

informa-

tievoor-

Teamma-

nager

den de analoge

archiefbestanden

chiefbescheiden voor-

komende gegevens,

ziening

met coör-

Informatie-

diensten

vervangen door

digitale reproduc-

zoals omschreven in

artikel 6, eerste lid van

dinatie-

module

ties, waarbij de het Archiefbesluit

1995.analoge archiefbe-
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scheiden na ver-

vanging worden

vernietigd.

Het mandaat / de

machtiging omvat:

Adviseur

gege-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 9, 14

en 31 Wet

B&WHet technisch

operationeel hou-

5.

a. Het ingevolge arti-

kel 9 Wet BAG borgen

vensbe-

heer met

Afdelings-

manager

IVA/CIO

Machti-

ging

Basisregi-

straties

Adressen

den van de regis-

ters en registraties

voor de BAG. van een zodanige op-coördina-

Teamma-

nager Infor-

en Gebou-

wen (Wet

BAG).

zet van het adressenre-

gister en gebouwenre-

gister, dat de inhoud

tiemodu-

le

Mede-

werker

matiedien-

sten daarvan duurzaam

gege- kan worden bewaard

vensmu- en te allen tijde bin-

tatie

BAG/BGT

nen een redelijke ter-

mijn raadpleegbaar

en beschikbaar is;

b. Het ingevolge arti-

kel 14 Wet BAG zorg

dragen voor een goe-

de beschikbaarheid,

werking en beveili-

ging van de adressen-

registratie respectieve-

lijk gebouwenregistra-

tie;

c. Het onderhouden

dan wel doen onder-

houden van het berich-

tenverkeer met de

Landelijke Voorzie-

ning BAG zoals be-

doeld in artikel 31 Wet

BAG.

Het ondermandaat

geldt niet voor de be-

voegdheid, onder 1.

Gege-

vensbe-

heerder

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

IVA/CIO

Man-

daat

Machti-

ging

Art. 2, 8

en 10 e.v.

Wet Basis-

registra-

ties

B&W1. Het aanwijzen

van de ambtena-

ren die geometrie

mogen vaststel-

len, en brondocu-

6.

Het mandaat onder 2)

omvat:

Mede-

werker

Teamma-

nager infor-

Adressen

en Gebou-

menten voor de

BAG mogen op-

stellen.

a. het houden van een

basisregistratie adres-

sen en een basisregi-

gege-

vensmu-

tatie

BAG/BGT

matiedien-

sten

wen (Wet

BAG)2. Het zorgdragen

voor een correcte

stratie gebouwen, in-

gevolge art. 2 Wet

BAG;vulling van de ge-

b. het inschrijven van

de in art. 10 Wet BAG

meentelijke basis-

registraties adres-

sen en gebouwen. bedoelde brondocu-

menten, inclusief het

toekennen van in-

schrijfnummers;

c. het opstellen van

brondocumenten (de

ambtelijke verklarin-

gen) als bedoeld in

art. 10 Wet BAG, inclu-

sief het opmaken van

schriftelijke verklarin-

gen strekkende tot het

signaleren van wijzi-

gingen in de feitelijke

situatie die van in-

vloed zijn op de
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adressen- en gebou-

wenregistratie;

d. het nemen van be-

slissingen, in en uit

onderzoek zetten, en

opstellen van brondo-

cumenten als bedoeld

in art. 37, 38, 39, 40 en

41 Wet BAG;

e. het vaststellen van

de definitieve geome-

trie van panden en

verblijfsobjecten als

bedoeld in art. 7 en 8

Wet BAG;

f. het toetsen van

brondocumenten aan

de vereisten voor in-

schrijving ingevolge

art. 11 Wet BAG;

g. het ingevolge art. 9

Wet BAG verzorgen

van een zodanige op-

zet van het adressenre-

gister en gebouwenre-

gister, dat de inhoud

daarvan duurzaam

kan worden bewaard

en te allen tijde bin-

nen een redelijke ter-

mijn raadpleegbaar

en beschikbaar is;

h. het ingevolge art.

14 Wet BAG, zorgdra-

gen voor een goede

beschikbaarheid, wer-

king en beveiliging

van de adressenregi-

stratie respectievelijk

de gebouwenregistra-

tie;

i. het verwerken van

de gegevens in de re-

gistraties als bedoeld

in art. 14a en 15 Wet

BAG;

j. het onderhouden

dan wel doen onder-

houden van het berich-

tenverkeer met de

Landelijke Voorzie-

ning BAG zoals be-

doeld in art. 31 Wet

BAG;

k. het op verzoek verle-

nen van inzage in de

brondocumenten uit

het adressenregister

en het gebouwenregis-

ter, zoals bedoeld in

art. 32, lid 1 sub a Wet

BAG, indien en voor

zover de gemandateer-

de redelijke gronden
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voor die verlening

aanwezig acht.

Het mandaat / de

machtiging omvat:

Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 6a, 10

en 39, lid

B&WHet opstellen van

brondocumenten

7.

a. Het opstellen van

brondocumenten (de

gege-

vensmu-

Afdelings-

manager

Machti-

ging

3 Wet Ba-

sisregi-

ter correctie van

mogelijke onjuist-

ambtelijke verklarin-tatie

BAG/BGT

IVA/CIOstraties

Adressen

heden in het kader

van de Wet BAG. gen) als bedoeld in

Functio-

neel be-

heerder

en Gebou-

wen (Wet

BAG)

artikel 10 Wet BAG,

inclusief het opmaken

van schriftelijke verkla-

Adviseur

gege-

ringen strekkende tot

het signaleren van

vensbe- wijzigingen in de feite-

heer met lijke situatie die van

coördina- invloed zijn op de

tie modu-

le

adressen- en gebou-

wenregistratie;

b. Het ingevolge arti-

kel 6a Wet BAG con-

stateren en signaleren

van feitelijke situaties

waarvoor een krach-

tens artikel 10 Wet

BAG aangewezen

brondocument kan

worden opgemaakt;

c. Het opstellen van

brondocumenten als

bedoeld in artikel 39,

lid 3 Wet BAG.

Het gaat hierbij alleen

om verwerkingshande-

Privacy-

officer.

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 27

Wet be-

B&WHet melden aan

de Autoriteit per-

8.

lingen gezamenlijkSecurity-

officer

Afdelings-

manager

scher-

ming per-

soonsgegevens

van een geheel of voor zover deze als

soonsge-

gevens

gedeeltelijk geau-

tomatiseerde ver-

een 'geheel van ver-

werkingen' in de zin

werking van per- van artikel 1, onder-

soonsgegevens deel b Wbp kunnen

worden beschouwd.die voor de verwe-

Afdelingsmanager

IVA/CIO is recht-

zenlijking van een

doeleinde of van

streeks aangewezenverscheidene sa-

als contactpersoon

voor de AP.

menhangende

doeleinden be-

stemd is.

Afhankelijk van de

ernst van het datalek

Privacy-

officer.

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel

34a, lid 1,

B&W– Het in kennis

stellen van de Au-

9.

kan een escalatie-pro-

cedure gelden.

Security-

officer

Afdelings-

manager

IVA/CIO

2 en 8

Wbp

toriteit Persoons-

gegevens van een

inbreuk op de be- Voor ondermandaat

geldt:Program-

mamana-

veiliging, bedoeld

in artikel 13 Wbp, Alvorens een melding

wordt gedaan vindtger Dienst-

verlening

die leidt tot de

aanzienlijke kans overleg plaats met

op ernstige nadeli- een van de personen

ge gevolgen dan aan wie mandaat is

verleend.wel ernstige nade-

lige gevolgen

heeft voor de be-

scherming van

persoonsgege-

vens (datalek).
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– Het in kennis

stellen van betrok-

kene van het data-

lek, indien de in-

breuk waarschijn-

lijk ongunstige ge-

volgen zal hebben

voor diens per-

soonlijke levens-

sfeer.

– Het bijhouden

van een overzicht

van iedere inbreuk

die leidt tot de

aanzienlijke kans

op ernstige nadeli-

ge gevolgen dan

wel ernstige nade-

lige gevolgen

heeft voor de be-

scherming van

persoonsgege-

vens.

Het voeren van

correspondentie

met de Autoriteit

persoonsgege-

vens naar aanlei-

ding van een mel-

ding ex. artikel 13

Wbp.

 Privacy-

officer.

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 35

Wbp

B&WHet aan betrokke-

ne mededelen of

10.

Security-

officer

Afdelings-

manager

IVA/CIO

persoonsgege-

vens over hem

worden verwerkt

en het verstrekken

van een overzicht

van de verwerking

 Privacy-

officer.

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel 36

Wbp

B&WHet nemen van

een besluit op het

11.

Security-

officer

Afdelings-

manager

IVA/CIO

verzoek van de

betrokkene om

persoonsgege-

vens te verbete-

ren, aan te vullen,

te verwijderen, of

af te schermen in-

dien deze feitelijk

onjuist zijn, voor

het doel of de

doeleinden van de

verwerking onvol-

ledig of niet ter

zake dienend zijn

dan wel anders-

zins in strijd met

een wettelijk voor-

schrift worden

verwerkt.

 Privacy-

officer

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 38

Wbp

B&WHet in kennis stel-

len van derden

12.

Security-

officer
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Afdelings-

manager

IVA/CIO

van het honoreren

van een verzoek

tot verbetering,

aanvulling of ver-

wijdering van per-

soonsgegevens.

Het betreft hier alleen

een ondertekenings-

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 7,

tweede

lid Wvg

B&WHet ondertekenen

van brieven bevat-

tende schriftelijke

13.

mandaat, de beslis-Afdelings-

managerkennisgeving van singsbevoegdheid is

o.g.v. de Wet aan de gemeenteraad

of het college.voorkeursrecht

gemeenten (Wvg)

te nemen c.q. ge-

nomen besluiten.

De machtiging heeft

betrekking op:

Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 4 en

5 e.v. van

B&WHet bijhouden van

een gemeentelijke

14.

a. het toetsen van

brondocumenten aan

gege-

vensmu-

Afdelings-

manager

de Wet

kenbaar-

beperkingenregis-

ter en een ge-

vereisten voor inschrij-

ving;

tatie

BAG/BGT

heid pu-

bliekrech-

meentelijke beper-

kingen-registratie.

b. het uitgeven van

inschrijfnummers en

identificatienummers;

telijke be-

perkingen

onroeren-

c. het inschrijven van

documenten in het re-

de zaken

(Wkpboz)

gister en het opne-

men van gegevens

daarover in de regi-

stratie;

d. het plaatsen van

aantekeningen op

brondocumenten;

e. het verwerken van

kadastrale mutaties in

de administratie;

f. het verstrekken van

een bewijs van in-

schrijving;

g. het waarmerken

van afschriften van

brondocumenten,

waarbij publiekrechte-

lijke beperkingen zijn

opgelegd;

h. het op verzoek ver-

strekken van afschrif-

ten of uittreksels uit

het register en regi-

stratie;

i. het verstrekken van

verklaringen, dat uit

het register blijkt, dat

op een perceel geen

publiekelijke beperkin-

gen van toepassing

zijn;

j. het herstellen van

fouten en doorvoeren

van correcties en het

(doen) verstrekken

van berichten aan de

Landelijke Voorzie-

ning.
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 Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 4 en

5 e.v. van

B&WA. Het op verzoek

verstrekken van

15.

gege-Afdelings-

manager

de Wet

kenbaar-

afschriften of uit-

treksels uit het ge- vensmu-

Teamma-

nager

heid pu-

bliekrech-

meentelijke beper-

kingenregister en

tatie

BAG/BGT

Klantcon-

tact en

telijke be-

perkingen

gemeentelijke be-

perkingenregistra-

tie. Dienstver-

lening

onroeren-

de zaken

(Wkpb)

B. Het verstrekken

van verklaringen

dat uit het ge-

meentelijke beper-

kingenregister

blijkt, dat op een

perceel geen pu-

bliekrechtelijke

beperkingen van

toepassing zijn.

8. Afdeling: Transactionele dienstverlening (TD)

A. Team Klantcontact en Dienstverlening.

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridi-

sche

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

grond-

slag

Machti-

ging

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 26,

eerste lid,

 Het beslissen op

aanvragen inzake

1.

werkerAfdelings-

manager

onder a,

artikel 40,

het verlenen, ver-

nieuwen, wijzi- dienst-

Teammana-

ger

eerste lid

onder a,

gen, afgeven,

weigeren, uitrei-

verle-

ning

art. 44, 45ken, ongeldig en Mede-

werkeren 46 envervallen verkla-

Dienst-art. 55ren en inname

verle-

ning

Paspoort-

wet.

van paspoorten,

identiteitsbewij-

zen en rijbewijzen. Hoofd-

stuk VI

Wegen-

verkeers-

wet 1994,

Regle-

ment rij-

bewijzen.

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

Burgemees-

ter

Bestellen van

waardepapieren

2.

werkerAfdelings-

manager

onder e

Gemeen-

tewet

(reisdocumenten,

rijbewijzen en uit-

trekselpapier).

dienst-

verle-

ning

Teammana-

ger

Mede-

werker

Dienst-

verle-

ning

 Allround

mede-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 81

Paspoort-

Burgemees-

ter

Het in ontvangst

nemen van zendin-

3.

werkerAfdelings-

manager

uitvoe-

ringsrege-

gen van reisdocu-

menten en rijbe-

wijzen c.a.

dienst-
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verle-

ning

Teammana-

ger

ling Ne-

derland

Senior

mede-

en hoofd-

stuk VI

werkerWegen-

dienst-verkeers-

wet 1994 verle-

ning

 Project-

leider

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Kieswet

Art. K4

Burgemees-

ter resp.

B&W

Uitoefenen van de

volgende be-

voegdheden

4.

verkiezin-

gen

Afdelings-

manager

Art. H9

Art. H4krachtens de Kies-

wet: Lid vanTeammana-

ger

Art. L6

Art. H1• het omzetten

van de stempas in

de kiezerspas;

Hoofd-

stembu-

reau en

• het onderteke-

nen van de instem-

mingverklaring;

van Cen-

traal

stembu-

reau• de afgifte van de

ondersteunings-

verklaring;

Senior

mede-

• de afgifte van

een volmachtbe-

wijs;

werker

dienst-

verle-

ning• het in ontvangst

nemen van de

kandidatenlijsten.

Mede-

werker

Dienst-

verle-

ning

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 15,

lid 4,

Burgemees-

ter

Afgifte of weige-

ren bewijs van

5.

werkerAfdelings-

manager

Rijkswet

op het

Nederlander-

schap. dienst-

Teammana-

ger

Nederlan-

derschap

verle-

ning

en artikel Allround

mede-V lid 2,

werkerRijkswet

Dienst-van 21

verle-

ning

december

2000 tot

wijziging

van de

Rijkswet

op het

Nederlan-

derschap

en artikel

61 Besluit

verkrij-

ging en

verlies

Nederlan-

derschap

Verzoek wordt in ont-

vangst genomen en

Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 30

Wet Justi-

Burgemees-

ter

Het in ontvangst

nemen, toetsen

6.

terstond doorgezon-werkerAfdelings-

manager

tiële en

strafvor-

en doorzenden

van een aanvraag den naar Justitie die

op het verzoek beslist.

dienst-

verle-

ning

Teammana-

ger

derlijke

gegevens

om afgifte van

een verklaring

Allround

mede-

omtrent het ge-

drag.
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werker

Dienst-

verle-

ning

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art 9 en

13 Wet

Burgemees-

ter

Het verzoeken om

inlichtingen uit

7.

werkerAfdelings-

manager

Justitiële

en straf-

het Justitieel docu-

mentatie-register dienst-

Teammana-

ger

vorderlij-

ke gege-

en de anteceden-

ten-administratie

van de politie.

verle-

ning

Allround

mede-

vens, jo.

art. 9,

werkerRWN, jo.

Dienst-art. 36, lid

verle-

ning

1 BvvN

(Besluit

verkrij-

ging en

verlies

Nederlan-

der-

schap)

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 37,

vijfde lid,

Burgemees-

ter

Adviseren inzake

verkrijgen Neder-

8.

werkerAfdelings-

manager

Besluit

verkrij-

landerschap door

naturalisatie ex dienst-

Teammana-

ger

ging en

verlies

art. 7 Rijkswet op

het Nederlander-

schap RWN.

verle-

ning

Allround

mede-

Nederlan-

derschap

werker

Dienst-

verle-

ning

Mandaat geldt ook

voor de bijkomende

Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Rijkswet

op het

Burgemees-

ter

In ontvangst ne-

men en uitreiken

9.

verplichtingen diewerkerAfdelings-

manager

Nederlan-

derschap

van bevestiging

en bekendmaking voortvloeien uit hetdienst-

Teammana-

ger

en Besluit

verkrij-

inzake verkrijging

of verlening van

Besluit verkrijging en

verlies Nederlander-

schap

verle-

ning

Allround

mede-

ging en

verlies

het Nederlander-

schap De BABS reikt de be-

vestiging en bekend-werkerNederlan-

derschap making inzake verkrij-Dienst-

ging of verlening vanverle-

ning het Nederlanderschap

Buitenge-

woon

uit tijdens de naturali-

satieceremonie.

ambte-

naar van

de Bur-

gerlijke

Stand

(BABS)

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 17,

eerste lid,

Burgemees-

ter

Afgifte of weige-

ring van verlof tot

10.

werkerAfdelings-

manager

Wet op

de Lijkbe-

zorging

afwijkende ter-

mijnstelling voor

begraven of cre-

meren van lijken.

dienst-

verle-

ning

Teammana-

ger

Allround

mede-

werker

Dienst-
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verle-

ning

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Koninklijk

Besluit

Burgemees-

ter

Kennisgeven van

overlijden aan in-

11.

werkerAfdelings-

manager

18-10-

1933, nr.

32

specteur registra-

tie en successie

(Belastingdienst).

dienst-

verle-

ning

Teammana-

ger

Allround

mede-

werker

Dienst-

verle-

ning

Geldt alleen voor het

vervoer naar staten

Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 11,

eerste lid,

Burgemees-

ter

Afgifte of weige-

ren van een lais-

12.

die partij zijn in dewerkerAfdelings-

manager

Besluit op

de lijkbe-

zorging

sez-passer voor

het vervoer van

een overledene

overeenkomst van

Straatsburg van 26

dienst-

verle-

ning

Teammana-

gernaar het buiten-

land.

oktober 1973 (Trb.

1975, nr. 95).Allround

Mede-

werker

Dienst-

verle-

ning

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 1.4

juncto

B&WHet starten of be-

ëindigen en ver-

13.

werkerAfdelings-

manager

art. 2.26

Wet BRP

richten van een

administratief on- dienst-

Teammana-

ger

derzoek naar gege-

vens zoals ver-

verle-

ning

meld in de basisre- Allround

mede-gistratie personen

(BRP). werker

Dienst-

verle-

ning

Admini-

stratief

mede-

werker

onder-

zoek, op-

sporing

en hand-

having

Mede-

werker

opspo-

ring en

handha-

ving

Verstrekking conform

Nadere regels gege-

Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Hoofd-

stuk 1, af-

B&WHet toekennen of

afwijzen van ver-

14.

vensverstrekking BRPwerkerAfdelings-

manager

deling 1

Wet BRP,

zoeken van der-

den en overheids- Helmond. Bij afwij-dienst-

Teammana-

ger

Regeling

BRP, Be-

organen om gege-

vens uit de basis-

king dan wel twijfel

Privacy beheerder

raadplegen.

verle-

ning

Allround

mede-

sluit BRP,

Verorde-

registratie perso-

nen per selectie of

werkerning BRPper individu te

verkrijgen. Dienst-Helmond
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en nadere

regels ge-

verle-

ning

gevens-

verstrek-

kingen

BRP Hel-

mond.

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.54,

Wet BRP

B&WMededeling aan

betrokkene m.b.t.

15.

werkerAfdelings-

manager

inschrijving in de

BRP (verzenden

persoonslijst).

dienst-

verle-

ning

Teammana-

ger

Allround

mede-

werker

Dienst-

verle-

ning

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel

2.55, wet

BRP

B&WAfgifte of weige-

ren van het bewijs

van in leven zijn

volgens de BRP

16.

werker

dienst-

Afdelings-

manager

(niet zijnde een

attestatie de vita

verle-

ning

Teammana-

ger

op grond van arti- Allround

mede-kel 1:19K, Burger-

lijk Wetboek). werker

Dienst-

verle-

ning

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.55,

Wet BRP

B&WGevolg geven aan

het verzoek van

17.

werkerAfdelings-

manager

de burger inzake

het recht op infor- dienst-

Teammana-

ger

matie of tot inza-

ge.

verle-

ning

Allround

mede-

werker

Dienst-

verle-

ning

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Wet BRP,

Besluit

B&WAfgifte of weige-

ren van gewaar-

18.

werkerAfdelings-

manager

BRP, rege-

ling BRP,

merkte afschriften

uit de basisregi- dienst-

Teammana-

ger

Verorde-

ning BRP

stratie personen

(BRP-afschriften).

verle-

ning

Helmond Allround

mede-en nadere

werkerregels ge-

Dienst-gevens-

verle-

ning

verstrek-

kingen

BRP Hel-

mond.

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 1:9

Burgerlijk

B&WHet opnemen van

een wijziging in

19.

werkerAfdelings-

manager

Wetboek

jo. Art.

de BRP inzake het

gebruik geslachts- dienst-

Teammana-

ger

2.56 Wet

BRP

naam (eerdere)

echtgenoot of

verle-

ning

(eerdere) geregi-
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Allround

mede-

streerde partner

en mededeling

werkervan opname aan

verzoeker. Dienst-

verle-

ning

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.57,

Wet BRP

B&WMededeling aan

betrokkene om-

20.

werkerAfdelings-

manager

trent verwijdering

gegevens van dienst-

Teammana-

ger

persoonslijst

i.v.m. adoptie of

verle-

ning

Klantcon-

tact en

geslachtswijzi-

ging.

Allround

mede-

Dienstverle-

ning

werker

Dienst-

verle-

ning

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.58

Wet BRP

B&WHet op verzoek

van de burger

21.

werkerAfdelings-

manager

verbeteren, aan-

vullen of verwijde- dienst-

Teammana-

ger

ren van gegevens

in de BRP, indien

verle-

ning

deze feitelijk on- Allround

mede-juist dan wel on-

werkervolledig zijn of in

Dienst-strijd met een

verle-

ning

wettelijk voor-

schrift worden

verwerkt. Admini-

stratief

mede-

werker

onder-

zoek, op-

sporing

en hand-

having

Mede-

werker

opspo-

ring en

handha-

ving

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 1:63

BW, jo.

B&WAanwijzen van

een trouwlocatie.

22.

werkerAfdelings-

manager

art. 1, lid

2 BBS dienst-

Teammana-

ger

(Besluit

Burg.

verle-

ning

Stand) en

art. 4 Re-

glement

burgerlij-

ke stand

gemeente

Helmond

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 1:16,

lid 2, BW

B&WAanwijzen van

bijzondere ambte-

23.

Afdelings-

manager

naren burgerlijke

stand, benoeming

Teammana-

ger

voor één dag of

één huwelijk.
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 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 171,

lid 1, Ge-

Burgemees-

ter

Legaliseren van

handtekeningen.

24.

werkerAfdelings-

manager

meente-

wet dienst-

Teammana-

ger

verle-

ning

 Senior

mede-

Afdelings-

manager

Man-

daat

Artikel

231, lid 2,

Heffings-

ambtenaar

Heffen verschul-

digd legesbedrag.

25.

werkerTeammana-

ger

onder b,

Gemeen-

tewet

dienst-

verle-

ning

Allround

mede-

werker

Dienst-

verle-

ning

 Senior

mede-

Afdelings-

manager

Man-

daat

Artikel

231, lid 2,

Invorde-

ringsambte-

naar

Invorderen ver-

schuldigd legesbe-

drag.

26.

werkerTeammana-

ger

onder c,

Gemeen-

tewet

dienst-

verle-

ning

Allround

mede-

werker

Dienst-

verle-

ning

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel

2.59, Wet

BRP

B&WHet op verzoek

van de burger op-

nemen of verwij-

27.

werkerAfdelings-

managerderen van een dienst-

Teammana-

ger

aantekening om-

trent beperking

verle-

ning

Klantcon-

tact en

van de verstrek-

king van gege-

vens aan derden.

Allround

mede-

werkerDienstverle-

ning Dienst-

verle-

ning

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel

2.60 Wet

BRP

B&WBesluitvorming

inzake:

a. aan een aangif-

te geen of slechts

28.

werker

dienst-

Afdelings-

manager

ten dele gevolg te

geven;

verle-

ning

Teammana-

ger

b. een gegeven

over de burgerlij-

Allround

mede-

Klantcon-

tact en

ke staat niet op te werkerDienstverle-

ningnemen, dan wel Dienst-

een geschrift verle-

ningdaarover dat als

akte is aangebo-

den niet als zoda-

nig aan te mer-

ken;

c. een gegeven

over de nationali-

teit niet op te ne-

men;

d. ambtshalve

over te gaan tot
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inschrijving, of tot

opneming van ge-

gevens in het ge-

val dat inschrij-

ving of opneming

op grond van een

aangifte had moe-

ten geschieden;

e. ambtshalve

over te gaan tot

verbetering, aan-

vulling of verwij-

dering van een al-

gemeen gegeven;

f. bij een opgeno-

men algemeen

gegeven een aan-

tekening over de

onjuistheid van

dat gegeven of

over de strijdig-

heid daarvan met

de Nederlandse

openbare orde te

plaatsen;

g. niet te voldoen

aan een verzoek

als bedoeld in de

artikelen 2.55 tot

en met 2.59 van

de Wet BRP

 Allround

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 3.22

wet BRP

B&WHet aan de betrok-

kene op diens

29.

werkerAfdelings-

manager

verzoek binnen

vier weken mede- dienst-

Teammana-

ger

delen of hem be-

treffende gege-

verle-

ning

vens gedurende Senior

mede-twintig jaren

werkervoorafgaande aan

dienst-het verzoek uit de

verle-

ning

basisregistratie

zijn verstrekt aan

een overheidsor-

gaan of een der-

de.

(protocolleringsge-

gevens).

 Mede-

werker

KCC

Afdelings-

manager

IVA/CIO

Machti-

ging

Art. 74,

eerste lid

Gemeen-

tewet

Burgemees-

ter

Het in ontvangst

nemen en beant-

woorden van inge-

komen e-mails,

30.

Web re-

dacteur

Teammana-

ger Informa-

tiediensten

verzoeken via soci-

al media en overi-

ge digitale media.

 Allround

mede-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Rijkswet

op het

Burgemees-

ter

Besluiten op aan-

vragen inzake ver-

31.

werkerAfdelings-

manager

Nederlan-

derschap

krijgen Nederlan-

derschap door dienst-

Teammana-

ger

en Besluit

verkrij-

optie ex art. 6

Rijkswet op het

verle-

ning

ging enNederlander-

schap.

Senior

mede-verlies

werker
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dienst-

verle-

ning

Nederlan-

derschap.

 Allround

mede-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Rijkswet

op het

Burgemees-

ter

Besluiten op aan-

vragen inzake af-

32.

werkerAfdelings-

manager

Nederlan-

derschap

leggen verklaring

van afstand ex. dienst-

Teammana-

ger

en Besluit

verkrij-

art. 15 lid 1 sub b

Rijkswet op het

verle-

ning

ging enNederlander-

schap.

Senior

mede-verlies

werkerNederlan-

derschap. dienst-

verle-

ning

Burgemeester wordt

in kennis gesteld bij

Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 29

Wet op

Burgemees-

ter

Afgifte of weige-

ring van vergun-

33.

een verzoek i.v.m. een

forensisch onderzoek.

werker

dienst-

Afdelings-

manager

de lijkbe-

zorging

ning tot opgraven

en herbegraven

van lijken. verle-

ning

Teammana-

ger

 Allround

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 68

Wet op

Burgemees-

ter

Afgifte of weige-

ring van een ver-

34.

werkerAfdelings-

manager

de lijkbe-

zorging

lof tot ontleding

van een stoffelijk

overschot.

dienst-

verle-

ning

Teammana-

ger

Senior

mede-

werker

dienst-

verle-

ning

B. Team Vergunningen

De uitsluitingen inge-

volge de Mandaatrege-

Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.1

t/m 2.3a

Wabo

B&WVerlenen en weige-

ren van omge-

vingsvergunning.

1

ling, art. 3.1 lid 4 on-werkerAfdelings-

manager der a, b, e, en g zijnvergun-

Teammana-

ger

hierop niet van toepas-

sing.

ningen

openba-

Bij omgevingsvergun-

ning kan provincie of

re ruim-

te /

rijk bevoegd gezagbouwre-

zijn. In dat geval geldt

het mandaat niet.

gelge-

ving

Dit mandaat geldt niet

indien advies is ge-

Mede-

werker

vraagd aan het Lande-

lijk Bureau Bibob.

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Bouw-

plancoör-

dinator

Senior –

bouw-

plancoör-

dinator
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Junior –

bouw-

plancoör-

dinator

Juri-

disch

mede-

werker

Juri-

disch ad-

viseur

Bij omgevingsvergun-

ning kan provincie of

Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.33

Wabo

B&WHet intrekken van

een omgevingsver-

gunning.

2

rijk bevoegd gezagwerkerAfdelings-

manager zijn. In dat geval geldt

het mandaat niet.

vergun-

ningenTeammana-

ger Dit mandaat geldt niet

indien advies is ge-

openba-

re ruim-

vraagd aan het Lande-

lijk Bureau Bibob.

te /

bouwre-

gelge-

ving

Mede-

werker

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Bouw-

plancoör-

dinator

Senior –

bouw-

plancoör-

dinator

Junior –

bouw-

plancoör-

dinator

Juri-

disch

mede-

werker

Juri-

disch ad-

viseur

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.25,

derde lid,

B&WVerlenen en weige-

ren toestemming

3

werkerAfdelings-

manager

onder b

Wabo

tot het overdragen

van een omge- vergun-

Teammana-

ger

vingsvergunning

aan andere

rechtspersoon.

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Mede-

werker

vergun-
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ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Bouw-

plancoör-

dinator

Senior –

bouw-

plancoör-

dinator

Junior –

bouw-

plancoör-

dinator

Juri-

disch

mede-

werker

Juri-

disch ad-

viseur

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Regionaal

conve-

B&WVaststellen of een

bouwplan voldoet

4

werkerAfdelings-

manager

nant GPR-

gebouw

aan de gestelde

eisen in het kader vergun-

van het convenant

GPR-gebouw.

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Mede-

werker

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Bouw-

plancoör-

dinator

Senior –

bouw-

plancoör-

dinator

Junior –

bouw-

plancoör-

dinator

Juri-

disch

mede-

werker

Juri-

disch ad-

viseur

Gemeenteblad 2017 nr. 74089 4 mei 201739



 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art.

2.1.3.1,

B&WVerlenen en weige-

ren van ontheffing

5

werkerAfdelings-

manager

vierde lid,

APV Hel-

mond

verbod versprei-

den drukwerk e.d. vergun-

ningenTeammana-

ger openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Mede-

werker

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Juri-

disch

mede-

werker

Juri-

disch ad-

viseur

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art.

2.1.4.1,

Burgemees-

ter

Verlenen en weige-

ren ontheffing op-

6

werkerAfdelings-

manager

eerste lid,

APV Hel-

mond

treden als straatar-

tiest e.d. vergun-

ningenTeammana-

ger openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Mede-

werker

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Juri-

disch

mede-

werker

Juri-

disch ad-

viseur

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art.

2.1.5.1,

B&WVerlenen en weige-

ren ontheffing

7

werkerAfdelings-

manager

vierde lid,

APV Hel-

mond

voorwerpen op,

aan of boven de

weg.

vergun-

ningenTeammana-

ger openba-

re ruim-

te /
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bouwre-

gelge-

ving

Mede-

werker

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Juri-

disch

mede-

werker

Juri-

disch ad-

viseur

De onderhavige ver-

gunning kan onder-

Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art.

2.1.5.2,

B&WVerlenen of weige-

ren van vergun-

8

deel uitmaken vanwerkerAfdelings-

manager

eerste lid

jo. twee-

ning i.v.m. het

aanleggen, be- een aanvraag omge-

vingsvergunning.

vergun-

ningenTeammana-

ger

de lid on-

der b,

schadigen en ver-

anderen van een

weg.

openba-

re ruim-APV Hel-

mond te /

bouwre-

gelge-

ving

Mede-

werker

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Juri-

disch

mede-

werker

Juri-

disch ad-

viseur

Uitoefening mandaat

is gebonden aan het

Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art.

2.2.1.2a,

Burgemees-

ter

Verlenen en weige-

ren vergunning

9

bepaalde in het Evene-werkerAfdelings-

manager

eerste lid,

APV Hel-

mond

evenement resp.

beoordelen en be-

vestigen melding.

mentenbeleid Hel-

mond (advies toet-

vergun-

ningenTeammana-

ger singscommissie, in-openba-

schakeling evenemen-re ruim-

tencoördinator O&O,te /

regeling bij afwijkenbouwre-

van veiligheidsadviesgelge-

ving door toetsingscommis-

sie etc).Mede-

werker

vergun-

ningen

openba-
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re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Juri-

disch

mede-

werker

Juri-

disch ad-

viseur

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.6.2

APV Hel-

mond

B&WVerlenen en weige-

ren vergunning

i.v.m. bedrijfsmati-

10

werkerAfdelings-

managerge verkoop consu-

mentenvuurwerk.

vergun-

ningenTeammana-

ger openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Mede-

werker

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Juri-

disch

mede-

werker

Juri-

disch ad-

viseur

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 4.1.5,

tweede

B&WVerlenen en weige-

ren van ontheffing

11

werkerAfdelings-

manager

lid, APV

Helmond

2008

gebruik toestellen

of geluidsappara-

ten e.d.

vergun-

ningenTeammana-

ger openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Mede-

werker

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Juri-

disch
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mede-

werker

Juri-

disch ad-

viseur

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art 4.3.8,

derde lid,

B&WVerlenen en weige-

ren ontheffing van

12

werkerAfdelings-

manager

APV Hel-

mond

2008

verbod voorhan-

den, in voorraad

hebben of vervoe-

vergun-

ningenTeammana-

gerren van gevelde

iepen.

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Mede-

werker

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Juri-

disch

mede-

werker

Juri-

disch ad-

viseur

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 5.2.2,

negen-de

B&WVerlenen en weige-

ren ontheffing

ventverbod.

13

werkerAfdelings-

manager

lid, APV

Helmond vergun-

Teammana-

ger

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Mede-

werker

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Juri-

disch ad-

viseur

Juri-

disch

mede-

werker

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 5.2.3,

eerste lid,

B&WVerlenen en weige-

ren van een

14

werker
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Afdelings-

manager

APV Hel-

mond

standplaatsvergun-

ning.

vergun-

ningen

Teammana-

ger

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Mede-

werker

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Juri-

disch

mede-

werker

 Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art.

5.3.1a,

B&WVerlenen en weige-

ren

15

werkerAfdelings-

manager

eerste lid,

APV Hel-

mond

vergunning voor-

werpen op, in of

boven openbaar

water.

vergun-

ningen

openba-

Teammana-

ger

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Mede-

werker

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Juri-

disch

mede-

werker

Juri-

disch ad-

viseur

Verplichte consultatie

afdeling V&N.

Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 35,

eerste lid,

Burgemees-

ter

Verlenen en weige-

ren van ontheffing

16

Afgifte ontheffing

slechts mogelijk bij

werker

vergun-

Afdelings-

manager

Drank- en

Horeca-

wet

op aanvraag voor

het verstrekken

van zwak-alcoholi-

sche drank bij

gelegenheden die ten

hoogste voor een peri-

ningen

openba-

Teammana-

ger

bijzondere gele-

genheden van

ode van twaalf aange-

sloten dagen duren.

re ruim-

te /

zeer tijdelijke

aard.

bouwre-

gelge-

ving

Mede-

werker

vergun-
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ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Junior –

bouw-

plancoör-

dinator

Juri-

disch

mede-

werker

Juri-

disch ad-

viseur

Verplichte consultatie

medewerker Ontwerp

en Voorbereiding.

 Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 2.2

eerste lid,

art. 2.3 en

2.4 Veror-

B&WHet verlenen van

een vergunning,

inclusief het wijzi-

gen dan wel intrek-

ken daarvan.

17

Teammana-

ger

dening

Onder-

grondse

Infrastruc-

tuur Hel-

mond

Verplichte consultatie

medewerker Ontwerp

en Voorbereiding.

 Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 3.2

eerste lid

en art. 3.3

Verorde-

B&WHet verlenen dan

wel intrekken van

een instemmings-

besluit.

18

Teammana-

ger

ning On-

dergrond-

se Infra-

structuur

Helmond

Verplichte consultatie

medewerker Ontwerp

en Voorbereiding

 Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 4.3

Verorde-

ning On-

dergrond-

B&WHet verbinden van

nadere voorschrif-

ten of beperkin-

gen aan de ver-

19

Teammana-

ger

se Infra-

structuur

Helmond

gunning, het in-

stemmingsbesluit

of aan meldings-

plichtige werk-

zaamheden.

Voor de intrekking

van de parkeeronthef-

Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 87

RVV

B&WVerlenen, weige-

ren en intrekken

20

fing geldt het onder-werkerAfdelings-

manager

van een parkeer-

ontheffing. mandaat niet, behou-vergun-

Teammana-

ger

dens op verzoek van

de ontheffinghouder.

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Mede-

werker

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /
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bouwre-

gelge-

ving

Junior –

bouw-

plancoör-

dinator

Juri-

disch

mede-

werker

Juri-

disch ad-

viseur

Voor de intrekking

van de parkeervergun-

Senior

mede-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 3 e.v.

Verorde-

B&WVerlenen en weige-

ren van een par-

keervergunning.

21

ning geldt het onder-werkerAfdelings-

manager

ning Par-

keren Hel-

mond

mandaat niet, behou-

dens op verzoek ver-

gunninghouder.

vergun-

ningen

openba-

Teammana-

ger

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Mede-

werker

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Juri-

disch

mede-

werker

Juri-

disch ad-

viseur

Mandaat heeft betrek-

king op privaatrechte-

Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Burgerlijk

wetboek.

B&WVerlenen, weige-

ren en intrekken

22

lijke abonnementenparkeer-Afdelings-

manager

Garagere-

glement

parkeerabonne-

ment c.q. het uit- voor parkeren achter

de slagboom.

beheer

en ex-

ploitatie

Teammana-

ger

Helmondoefenen van be-

voegdheden ter Garagebeheerder kan

werkzaam zijn bij een

externe partij.

Garage-

beheer-

der

uitvoering van

een daarop geba-

seerde parkeer-

overeenkomst.

Voor personeel ligt

het mandaat bij de af-

deling AOG.

 Senior

mede-

Afdelings-

manager

Man-

daat

Artikel

231, lid 2,

Heffings-

ambtenaar

Heffen verschul-

digd legesbedrag

23

werkerTeammana-

ger

onder b,

Gemeen-

tewet

en (bij activiteit

bouwen) vaststel-

len normkosten,

vergun-

ningen

inclusief verlenen

van ontheffing.

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving
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Mede-

werker

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Bouw-

plancoör-

dinator

Senior –

bouw-

plancoör-

dinator

Junior –

bouw-

plancoör-

dinator

Juri-

disch

mede-

werker

Juri-

disch ad-

viseur

 Senior

mede-

Afdelings-

manager

Man-

daat

Artikel

231, lid 2,

Invorde-

ringsambte-

naar

Invorderen ver-

schuldigd legesbe-

drag.

24

werkerTeammana-

ger

onder c,

Gemeen-

tewet

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Mede-

werker

vergun-

ningen

openba-

re ruim-

te /

bouwre-

gelge-

ving

Bouw-

plancoör-

dinator

Senior –

bouw-

plancoör-

dinator

Junior –

bouw-

plancoör-

dinator

Juri-

disch

mede-

werker
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Juri-

disch ad-

viseur

Over het intrekken

van de vergunning

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 30,

eerste lid

B&WHet verlenen, wei-

geren en intrekken

25

vindt afstemmingAfdelings-

manager

Huisves-

tingswet.

van een kamer-

bewoningsvergun-

ning.

plaats met de afdeling

V&N.Teammana-

ger

9. Afdeling: Ondernemen en ontwikkelen (O&O)

A. Team Netwerken en Markten

(op dit moment geen mandaten toegekend)

B. Team Expertise en Ontwerpen.

Instructie, opmer-

king of beperking

Onderman-

daat

AanMan-

daat

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving

Bevoegdheid

Nr.

Vol-

macht

Mach-

tiging

  Gemeentese-

cretaris

Vol-

macht

Art. 160, eer-

ste lid onder

B&W

Burge-

meester

Het aangaan

van overeen-

komsten en ver-

1

Afdelingsma-

nager

Machti-

ging

e Gemeente-

wetplichtingen te-

Artikel 171,

tweede lid,

genover derden

tot een maxi-

Gemeente-

wet

mum van

€ 100.000,–

betreffende

kunst en cul-

tuur.

 Adviseur

Cultuur

Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 11

Monumen-

tenwet 1988

B&WHet verbinden

van voorwaar-

den aan een

2

Afdelingsma-

nageren diversevergunning in-

Teamanagerartikelen ingevolge artikel

Monumen-2.1 Wabo inge-

ten-verorde-volge monu-

ning Hel-

mond

mentale of ar-

cheologische

bescherming.

Het mandaat geldt

niet voor het aanwij-

Adviseur

Cultuur

Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Art. 6, 18 en

27 Monu-

B&WRegistratie op

de gemeentelij-

3

zen van monumen-Afdelingsma-

nager

menten-ver-

ordening

Helmond

ke monumenten-

lijst en gemeen-

telijke archeolo-

ten en gebieden

met archeologischeTeammana-

gergische waarden-

kaart.

waarde of verwach-

ting (met inbegrip

van het wijzigen of

intrekken van de

aanwijzing).

Het maximumbe-

drag van € 10.000,–

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 2.3, 2.10

en 3.2 ASV

B&WVerlening, be-

voorschotting

4

is maximum onder-

houdsregeling.

Afdelingsma-

nager

Helmond en

art. 2.2 en

en vaststelling

subsidie i.v.m.

Teammana-

ger

3.1 Nadere

regels subsi-

onderhoud ge-

meentelijke mo-

die onder-numenten tot

houd ge-een maximum-

meentelijkebedrag van

€ 10.000,–.
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monumen-

ten Helmond

Mandaat is beperkt

tot éénmalige subsi-

dies.

 Gemeentese-

cretaris

Afdelingsma-

nager

Man-

daat

Art. 2.3 twee-

de lid, 2.10

en 3.2 ASV

Helmond

B&WVerlening, be-

voorschotting

en vaststelling

incidentele sub-

5

Teammana-

ger

2009 en art.

2.2, 2.3, 2.4

sidie i.v.m. erf-

goed en beel-

en 2.5 Nade-dende kunst tot

re regelseen maximum-

subsidiebedrag van

€ 10.000,–. amateur-

kunst Hel-

mond

Omtrent stedelijke

evenementen op A

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 2.3, 2.10

en 3.2 ASV

B&WVerlening, be-

voorschotting

6

niveau wordt voor-Afdelingsma-

nager

Helmond en

Nadere re-

en vaststelling

subsidie i.v.m. af overleg gevoerd

Teammana-

ger

gels subsidie

evenemen-

ten Helmond

evenementen

tot een maxi-

mumbedrag

van € 30.000,–.

met de portefeuille-

houder.

Gemandateerde is

verplicht vooraf-

 Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

GeenB&WReageren op

een ingediend

7

gaand aan reactieAfdelingsma-

nager

bouwinitiatief

(principebe-

sluit).

te overleggen met

de Portefeuillehou-

der.

Teammana-

ger

 Juridisch

adviseur

Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

GeenB&WHet vooraf toet-

sen van ge-

8

Afdelingsma-

nager

meentelijke be-

leidsvoorne-

Teammana-

ger

mens bij het

provinciaal be-

stuur.

Procedure conform

Procesboek digitale

Juridisch

adviseur

Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Art. 1.3.1 BroB&WKennisgeving

over voorne-

9

bestemmingsplan-

nen.

Afdelingsma-

nager

men voorberei-

den structuurvi-

Teammana-

ger

sie, bestem-

mingsplan

(waarbij sprake

is van ruimtelij-

ke ontwikkelin-

gen) of project-

besluit.

Procedure conform

Procesboek digitale

Juridisch

adviseur

Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Art. 3.1.1 &

6.18 Bor

B&WKennisgeving

en toezending

10

bestemmingsplan-

nen.

Afdelingsma-

nager

concept-bestem-

mingsplan en

Teammana-

ger

ruimtelijke on-

derbouwing aan

het waterschap

en overige in-

stanties in het

kader van het

vooroverleg.

Procedure conform

Procesboek digitale

 Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Artikel 3.8,

eerste lid en

3.9a Wro

B&WInstemmen met

ontwerpbestem-

mingsplan, -uit-

11

bestemmingsplan-

nen.

Afdelingsma-

nagerwerkingsplan, -

Het betreft hier het

vrijgeven van een

Teammana-

ger

wijzigingsplan,

waarna de inza-

Gemeenteblad 2017 nr. 74089 4 mei 201749



ge- en zienswij-

zenprocedure

wordt gestart.

ontwerp t.b.v. de

start van de wettelij-

ke procedure

Procedure conform

Procesboek digitale

Juridisch

adviseur

Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Art. 3.8, eer-

ste lid onder

B&WKennisgeving

en toezending

12

bestemmingsplan-

nen.

Afdelingsma-

nager

b en 1.2.1

Bro.

ontwerpbestem-

mingsplan en

Teammana-

ger

Art. 2.12 lid

1 onder a

sub 3 Bor

ruimtelijke on-

derbouwing aan

Rijk, provincie,

waterschap en

besturen van de

bij het plan of

besluit belang-

hebbende ge-

meenten.

Procedure conform

Procesboek digitale

Juridisch

adviseur

Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Art. 3.8, der-

de lid, 3.11,

B&WMededeling en

bekendmaking

13

bestemmingsplan-

nen.

Afdelingsma-

nager

tweede lid

Wro en 1.2.1

vastgesteld be-

stemmingsplan

Teammana-

ger

Bro en 3:43

Awb

en projectbe-

sluit aan Rijk,

provincie, water-

schap en bestu-

ren van bij het

plan of besluit

belanghebben-

de gemeenten

en indieners

zienswijzen.

Procedure conform

Procesboek digitale

Juridisch

adviseur

Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Art. 3.6, eer-

ste lid onder

B&WKennisgeving

ontwerp- en

14

bestemmingsplan-

nen.

Afdelingsma-

nager

a en b en

vijfde lid

vaststellingsbe-

sluit uitwer-

Teammana-

ger

Wro,3.9a

Wro, 1.2.1

kings- en wijzi-

gingsplannen,

Bro en 3:43

Awb

bekendmaking

aan indieners

zienswijzen.

Procedure conform

Procesboek digitale

Juridisch

adviseur

Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Art. 3.1.1 &

3.8 Bro

B&WVerwerken en

volgen procedu-

15

bestemmingsplan-

nen.

Afdelingsma-

nager

Art. 150 Ge-

meentewet

re wettelijk

vooroverleg en

Toelichting: Het be-

treft hier geen

Teammana-

ger

(Inspraakver-

ordening)

volgen procedu-

re i.v.m. inge-

zienswijzen die inArt. 3:43

Awb

diende inspraak-

reacties inclu- een formele ‘nota

sief correspon- van zienswijzen’

dentie en indie-

ners.

door de raad wordt

vastgesteld.

Procedure conform

Procesboek digitale

Juridisch

adviseur

Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Art. 3.7 lid 7

Wro

B&WBekendmaking

vastgesteld

16

bestemmingsplan-

nen.

Afdelingsma-

nager

voorbereidings-

besluit.

Teammana-

ger

Het besluit om al

dan niet een tege-

Juridisch

adviseur

Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Afdeling 6.1

Wro en afde-

ling 6.1 Bro

B&WProcedurele af-

handeling van

tegemoetko-

17

moetkoming in deAfdelingsma-

nager

en

man-

daat

ming in

(plan)schade

(plan)schade toe te

kennen is voorbe-Teammana-

germet bijbehoren- houden aan het col-

lege.
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De bekendmaking

van dergelijke be-

de besluiten zo-

als:

sluiten is wel ge-

mandateerd.

– heffen recht

(drempelbe-

drag) De aanwijzing van

de adviseur vindt– aanvrager wij-

zen op het ver- plaats met inachtne-

schuldigd zijn

van het recht;

ming van het be-

paalde in de Veror-

– kennelijke on-

gegrondheid

aanvraag;

dening aanwijzing

en werkwijze plan-

schade-adviseur

Helmond– kennelijke

niet-ontvanke-

lijkheid aan-

vraag;

– gelegenheid

geven om aan-

vraag aan te

vullen

– verlengen re-

actietermijn op

conceptadvies;

– aanwijzen

(planschade)ad-

viseur;

– oordeel op

door aanvrager

of belangheb-

bende inge-

diend wrakings-

verzoek advi-

seur;

– vertegenwoor-

diging bij hoor-

zitting van de

adviseur waar-

bij alle belang-

hebbenden

worden ge-

hoord (aanvra-

ger, partij waar-

op schade

wordt verhaald,

gemeente);

– het geven van

een reactie op

het conceptad-

vies van de advi-

seur.

De vigerende versie

van de formulieren

 Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Art. 52, 88,

zevende lid,

B&WHet vaststellen

van meldingsfor-

18

beschikbaar stellenAfdelingsma-

nager

en 96 Wet

Bodembe-

scherming

mulieren zoals

bedoeld in art.

2, tweede lid,

via het Digitaal Lo-

ket.Teammana-

gerartikel 4, tweede

lid en artikel 9,

zesde lid van de

Verordening

Bodemsane-

ring.

Het gaat hier in de

meeste gevallen

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 76j en

88, zevende

B&WCofinanciering

bodemsanering

19

om subsidie aan
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Afdelingsma-

nager

lid, Wet bo-

demsanering

bedrijfsterrei-

nen:

bedrijven die in het

kader van de zoge-

Teammana-

ger

Delegatiebe-

sluit subsidie

A. Verlenen van

subsidie, be-

naamde Bedrijven-

regeling door het

bodemsane-doeld in de art. Rijk wordt betaald.

ring bedrijfs-9, 10 en 14 van De gemeente fun-

terreinen

(LMV

het Besluit finan-

ciële bepalingen

bodemsanering.

geert slechts als

een doorgeefluik.

Voor zover de subsi-

die niet door het

2005217168).

B. Vaststellen

van subsidie, Rijk via de Bedrij-

bedoeld in de venregeling wordt

art. 22 en 23 betaald, moet zij

van het Besluit passen binnen de

financiële bepa- budgetten voor bo-

lingen bodemsa-

nering.

demsanering die

het Rijk aan de ge-

C. Eenmalig

verlenen van

meente Helmond

heeft verstrekt en in

een voorschot overeenstemming

op de subsidia- zijn met het vigeren-

bele sanerings- de Uitvoeringspro-

kosten, bedoeld gramma bodemsa-

nering.in art. 24 van

De uitsluitingen in-

gevolge de Algeme-

het Besluit finan-

ciële bepalingen

bodemsanering. ne mandaatregeling

D. Programme-

ren en financie-

Helmond art. 3:1 lid

4 onder g zijn hier-

ren van een sa- op niet van toepas-

sing.nering indien

een bedrijf on-

danks subsidie

mogelijk failliet

gaat als gevolg

van de verplich-

ting tot sane-

ring, bedoeld in

de art. 40 en

40a van het Be-

sluit financiële

bepalingen bo-

demsanering.

De uitsluitingen in-

gevolge de Algeme-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 88, ze-

vende lid,

B&WZorgplicht Wet

bodembescher-

ming:

20

ne mandaatregelingAfdelingsma-

nager

Wet Bodem-

beschermingA. In het belang

van de bescher-

Helmond, art. 3:1

lid 4 onder g zijnTeammana-

ger

Artikel 1 t/m

13, 27 lid 2,ming van de hierop niet van toe-

passing.30 en 32 t/mbodem nemen

In geval van een

ernstige verontreini-

34 Wet bo-

dembescher-

ming

van besluiten

en maatregelen

en het geven ging door een onge-

van aanwijzin- woon voorval

gen met betrek- waarbij onverwijld

king tot een handelen noodzake-

werkzaamheid lijk is, blijft de Bur-

waarbij bodem- gemeester be-

voegd.verontreiniging

of -aantasting

ontstaat of

dreigt te ont-

staan.

B. Het nemen

van maatrege-
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len en geven

van bevelen bij

een ongewoon

voorval tenein-

de (dreigende)

ernstige bodem-

verontreiniging

of -aantasting

van de bodem

te beperken of

ongedaan te

maken.

De uitsluitingen in-

gevolge de Algeme-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 88, ze-

vende lid,

B&WAanpak histori-

sche bodemver-

ontreiniging:

21

ne mandaatregelingAfdelingsma-

nager

Wet bodem-

beschermingA. Het bij be-

schikking vast-

Helmond art. 3:1 lid

4 onder g zijn hier-Teammana-

ger

Art. 28 lid 7,

29, 37 t/mstellen van de op niet van toepas-

sing.39, 39b t/mernst, de nood-

Indien het in ver-

band met de voort-

39d, 39 f, 40

t/m 43, 45

zaak tot spoedi-

ge sanering en

gang van een bo-t/m 50, 55,het uiterste tijd-

demsanering nood-55a t/m 55istip van sane-

zakelijk is in strijdtWet bodem-

bescherming

ren van geval-

len van ernstige met een bestem-

bodemverontrei-

niging.

mingsplan grond of

een ander materiaal

B. Het al dan

niet instemmen

op te slaan, blijft

het college van

B&W bevoegd.met een bodem-

Bij afwijzende be-

schikkingen wordt

saneringsplan,

evaluatieversla-

de betrokken Porte-gen of nazorg-

plannen. feuillehouder op de

hoogte gebracht.C. Het geven

van bevelen tot

onderzoek, sane-

ring, tijdelijke

beveiligings-

maatregelen en

bevelen tot ge-

dogen en sta-

ken

D. De minister

verzoeken om

eigendom of

gebruik onroe-

rende zaken dan

wel beperkte

rechten te vorde-

ren.

E. Laten stellen

van financiële

zekerheid

F. Het in voorko-

mende gevallen

toepassen van

art. 20.5 van de

Wet milieube-

heer zodat be-

sluiten terstond

in werking tre-

den.
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De uitsluitingen in-

gevolge de Algeme-

 Gemeentese-

cretaris

 Art. 88 zeven-

de lid, Wet

B&WBodemonder-

zoek bedrijfster-

reinen:

22

ne mandaatregelingAfdelingsma-

nager

bodembe-

schermingA. Helmond art. 3:1 lid

Teammana-

ger

Art. 70 t/m

72 Wet bo-

Een aanwijzing

geven een voor-

4 onder g zijn hier-

op niet van toepas-

sing.dembescher-

ming

onderzoek en

een verkennend

Besluit ver-

plicht bodem-

onderzoek uit te

voeren op een

bedrijfsterrein. onderzoek

B. bedrijfsterrei-

nenHet laten gedo-

gen van het

aanbrengen,

aanwezig laten

zijn, onderhou-

den, gebruiken

en verwijderen

van de voor het

bodemonder-

zoek nodige

middelen.

  Gemeentese-

cretaris

 Art. 88 zeven-

de lid, Wet

B&WSchade vergoe-

den die het ge-

23

Afdelingsma-

nager

bodembe-

scherming

volg is van een

bevel of de vrij-

Teammana-

ger

Art. 73, 74

Wet bodem-

bescherming

willige mede-

werking van de-

genen tot wie

een bevel ge-

richt had kun-

nen zijn.

De uitsluitingen in-

gevolge de Algeme-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Besluit bo-

demkwaliteit

artikel 8

B&WBesluiten op

een verzoek van

een rechtsper-

24

ne mandaatregelingAfdelingsma-

nagersoon die inge- Helmond art. 3:1 lid

Teammana-

ger

volge de bij of

krachtens Be-

4 onder g zijn hier-

op niet van toepas-

sing.sluit bodemkwa-

liteit gestelde

regels onder-

zoek dient te

verrichten op of

in een gedeelte

van de bodem

ten aanzien

waarvan hem

de nodige be-

voegdheid ont-

breekt tot het

treffen van

maatregelen als

bedoel in artikel

71 Wet bodem-

bescherming.

De uitsluitingen in-

gevolge de Algeme-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Besluit bo-

demkwaliteit

artikel 21

B&WEen aanvraag

om een beschik-

king krachtens

25

ne mandaatregelingAfdelingsma-

nagerartikelen 29, Helmond art. 3:1 lid

Teammana-

ger

eerste lid, en 39,

tweede lid, 39b,

4 onder g zijn hier-

op niet van toepas-

sing.39c, tweede lid,

39d, derde lid,
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en 40, tweede

lid, van de Wet

bodembescher-

ming niet in be-

handeling ne-

men indien

daarbij gege-

vens zijn ge-

voegd die af-

komstig zijn van

een persoon of

instelling die

niet is erkend

voor de werk-

zaamheden die

zijn uitgevoerd

bij het verzame-

len van die ge-

gevens.

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Besluit bo-

demkwaliteit

B&WHet in behande-

ling nemen van

26

Afdelingsma-

nager

artikel 32, lid

7

een melding

van een voorne-

Teammana-

ger

men bouwstof-

fen te hergebrui-

ken of IBC-

bouwstoffen toe

te passen.

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Besluit bo-

demkwaliteit

B&WHet in behande-

ling nemen van

27

Afdelingsma-

nager

artikel 42, lid

7

een melding

van een voorne-

Teammana-

ger

men grond of

baggerspecie

tijdelijk op te

slaan of toe te

passen.

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Artikel 110a

Wet geluid-

hinder

B&WHet vaststellen

van een hogere

waarde voor de

28

Afdelingsma-

nagerten hoogste

Teammana-

ger

toelaatbare ge-

luidsbelasting.

  Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Artikel 110i,

eerste lid

B&WHet doen in-

schrijven van

29

Afdelingsma-

nager

Wet geluid-

hinder

een onherroepe-

lijk besluit tot

Teammana-

ger

het vaststellen

van een hogere

waarde in de

openbare regis-

ters

  Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Artikel 110i,

tweede lid

B&WHet laten verwij-

deren van de in-

30

Afdelingsma-

nager

Wet geluid-

hinder

schrijving van

het besluit tot

Teammana-

ger

het vaststellen

van een hogere

waarde uit de

openbare regis-

ters
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  Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Artikel 165

Wet geluid-

hinder

B&WHet vragen van

gegevens betref-

fende de ge-

31

Afdelingsma-

nagerluidsuitstraling

Teammana-

ger

tbv het instellen

en beheren van

geluidszones

rond industrie-

terreinen aan

beheerders van

inrichtingen

  Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Artikel 5.1,

tweede lid,

B&WHet indienen

van een verzoek

m.b.t. een zone

32

Afdelingsma-

nager

artikel 5.2 en

artikel 5.3,– langs een indu-

strieterrein Teammana-

ger

eerste lid Be-

sluit geluid-– langs een weg

hinder jo. ar-– langs een

spoorweg tikel 110,

derde lid

  Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Artikel 6.3

Besluit ge-

luidhinder

B&WEigenaren en

bewoners van

woningen en

33

Afdelingsma-

nagerandere geluidge-

Teammana-

ger

voelige bestem-

mingen op de

hoogte brengen

dat van over-

heidswege

overwogen

wordt geluidwe-

rende voorzie-

ningen aan te

brengen

  Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Artikel 6.4,

eerste en

B&WToestemming

vragen aan eige-

34

Afdelingsma-

nager

tweede lid

Besluit ge-

luidhinder

naren en bewo-

ners van wonin-

gen of andere Teammana-

gergeluidgevoelige

bestemmingen

tot het uitvoe-

ren van akoes-

tisch en bouw-

technisch onder-

zoek, inclusief

herinnering

daartoe

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Artikel 6.4,

derde en

B&WSchriftelijke me-

dedeling dat er

35.

Afdelingsma-

nager

vierde lid Be-

sluit geluid-

hinder

geen geluidwe-

rende voorzie-

ningen zullen Teammana-

gerworden aange-

bracht

  Gemeentese-

cretaris

Vol-

macht

Artikel 6.5

Besluit ge-

luidhinder

B&WOpdracht geven

tot het instellen

van een akoes-

36.

Afdelingsma-

nagertisch en bouw-

Teammana-

ger

technisch onder-

zoek

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Artikel 6.6,

eerste, twee-

B&WSchriftelijk op

de hoogte stel-

37.
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Afdelingsma-

nager

de en derde

lid Besluit

geluidhinder

len van eigena-

ren van wonin-

gen en andere Teammana-

gergeluidgevoelige

bestemmingen

dat extra voor-

zieningen moe-

ten worden ge-

troffen inclusief

het verzoek om

schriftelijke in-

stemming en

herinnering

daartoe

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Artikel 6.8,

vierde lid Be-

B&WHet op de hoog-

te stellen van de

38.

Afdelingsma-

nager

sluit geluid-

hinder

eigenaren van

de woningen of

Teammana-

ger

andere geluids-

gevoelige ge-

bouwen, die op

basis van het in

artikel 6.5 be-

doelde akoes-

tisch en bouw-

technisch onder-

zoek niet in aan-

merking komen

voor het van

overheidswege

aanbrengen van

geluidwerende

voorzieningen

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Artikel 6.8,

eerste lid, ar-

B&WEigenaren

schriftelijk

39.

Afdelingsma-

nager

tikel 6.9, eer-

ste lid en arti-

mee\delen dat

geen geluidwe-

Teammana-

ger

kel 6.9, twee-

de lid Besluit

geluidhinder

rende voorzie-

ningen

worden aange-

bracht, indien

de eigenaren

niet binnen drie

weken na ont-

vangst van het

aanbod de

daarbij verzoch-

te onderteke-

ning van de

schriftelijk ver-

klaring hebben

afgegeven, ten-

zij de onderteke-

ning binnen

twee weken na

ontvangst van

deze medede-

ling alsnog

plaatsvindt.

  Gemeentese-

cretaris

 Artikel 6.9,

derde lid Be-

 Indien de verkla-

ring niet binnen

40.

Afdelingsma-

nager

sluit geluid-

hinder

de gestelde ter-

mijn heeft

Gemeenteblad 2017 nr. 74089 4 mei 201757



Teammana-

ger

plaatsgevon-

den, wordt de

betreffende eige-

naren schrifte-

lijk meegedeeld

dat geen geluid-

werende voor-

zieningen wor-

den aange-

bracht

  Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Artikel 114a,

eerste lid

 Aantekening

maken van een

41.

Afdelingsma-

nager

juncto artikel

114a. derde

weigering in het

Kadaster.

Teammana-

ger

lid en artikel

110a, eerste

lid Wet ge-

luidhinder

Dit mandaat is be-

perkt tot de geval-

 Gemeentese-

cretaris

Vol-

macht

Art. 6.1 WroB&WHet sluiten van

(standaard)

42.

len waarin eenAfdelingsma-

nager

planschade ver-

haals-overeen-

komsten.

standaardovereen-

komst kan worden

gebruikt, d.w.z.

daar waar toege-

past wordt: art.

2.12, eerste lid, on-

derdeel a onder 1º

(binnenplanse ont-

heffing) en onder 2º

(kruimelgevallen),

alsmede art. 2.12,

tweede lid (tijdelijke

vergunning) Wabo.

De bevoegdheden

gelden slechts voor

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 6.14 Wro

Art. 1.2 Awb

B&WKennisgeving

langs elektroni-

43.

zover tegelijkertijdAfdelingsma-

nager

Afd. 3.4 Awbsche weg over

voornemen tot een bestemmings-

voorbereiden plan of een project-

exploitatieplan besluit ter vaststel-

(waarbij sprake ling wordt aangebo-

den.is van ruimtelij-

ke ontwikkelin-

gen) aan belang-

hebbenden en

degenen die in

de kadastrale

registratie staan

vermeld als ei-

genaar van de

gronden in het

exploitatiege-

bied.

De bevoegdheden

gelden slechts voor

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 6.14, lid

2 Wro

B&WMededeling

vastgesteld ex-

44.

zover tegelijkertijdAfdelingsma-

nager

Art. 3.40,

3.43, 3.44 en

3.45 Wro

ploitatieplan

aan indieners

zienswijzen.

een bestemmings-

plan of een project-

besluit ter vaststel-

ling wordt aangebo-

den.
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De bevoegdheden

gelden slechts voor

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 6.14 Wro

Art. 3.42

Awb

B&WBekendmaking

besluit tot vast-

stelling exploita-

tieplan.

45.

zover tegelijkertijd

een bestemmings-

Afdelingsma-

nagerAfd. 3.7 Awb

plan of een project-

besluit ter vaststel-

ling wordt aangebo-

den.

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 8, Wet

voorkeurs-

B&WHet besluiten

tot het intrekken

46.

Afdelingsma-

nager

recht ge-

meenten

van aanwijzin-

gen en voorlopi-

ge aanwijzingen

i.h.k.v. de Wet

voorkeursrecht

gemeenten.

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 15 Leeg-

standwet

B&WVerlenen en

weigeren van

47.

Afdelingsma-

nager

vergunning tot

het aangaan

van overeen-

komsten van

huur en verhuur

van woonruim-

te.

Mandaat omvat ook

noodzakelijke toet-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Artikel 4 e.v.

Verordening

B&WToekennen, af-

wijzen en intrek-

48.

sing ex art. 7, twee-Afdelingsma-

nager

VROM Star-

terslening

Helmond

ken startersle-

ning. de lid van de veror-

dening.

Toepassing hard-

heidsbepaling inge-

volge art. 10 van de

verordening is niet

gemandateerd.

Voor toekenning

zijn gemandateer-

 Gemeentese-

cretaris Afde-

Man-

daat

Artikelen 8

en 10 van de

B&WHet toekennen

danwel weige-

49.

den bevoegd totlingsmana-

ger

Verordening

duurzaam-

ren van een

aanvraag voor een maximumbe-

drag van € 25.000Teammana-

ger

heids-lening

Helmond

een duurzaam-

heidslening.

Voor verlening en

vaststelling zijn ge-

 Gemeentese-

cretaris Afde-

Man-

daat

Algemene

Subsidie-

B&WVerlening en

vaststelling

50.

mandateerden be-lingsmana-

ger

verordening

Helmond en

subsidie voor

coaching- en voegd tot een

de Naderebegeleiding maximumbedrag

van € 10.000regels subsi-danwel tege-

die startendemoetkoming in

de huur onderne-

mers bedrij-

vencentra

Helmond

2014.

BWS is per 1 no-

vember 2009 inge-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Besluit wo-

ninggebon-

B&WHet uitvoeren

van het Besluit

51.

trokken. De be-Afdelingsma-

nager

den subsi-

dies (BWS)

woninggebon-

den subsidies voegdheid houdt

(BWS) met inbe- verband met de be-

grip van het ne- sluitvorming van

men van wijzi- voor die datum.

gingsbeschikkin- Mandaat kan na

gen o.b.v. inko-

menstoets.

verloop van tijd ko-

men te vervallen.
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De bevoegdheid tot

het wijzigen van

een beschikking is

gemandateerd via

mandaat I-A.24.

Voor verlening en

vaststelling zijn ge-

 Gemeentese-

cretaris Afde-

Man-

daat

Algemene

subsidiever-

B&WVerlening en

vaststelling

52.

mandateerden be-lingsmana-

ger

or-dening

Helmond en

subsidie voor

groene daken voegd tot een

Teammana-

ger

de Nadere

regels subsi-

maximumbedrag

van € 3.000

die groene

daken Hel-

mond 2016

De bevoegdheid

omvat mede het in-

Adviseur

Medewer-

ker beleids-

uitvoering

Gemeentese-

cretaris

Afdelingsma-

nager

Man-

daat

Art. 125 Ge-

meentewet

juncto titel

5.3 (art. 5.21

e.v.) Awb

B&WHet toepassen

van (spoedeisen-

de) bestuurs-

dwang bij cala-

miteiten waar

53.

schakelen van een

aannemer om uit-

voering te geven

Art. 1a, lid 1

en 2 Woning-

wet

de constructie

van gebouwen

zodanig is aan-

aan de aangezegde

bestuursdwang. De

schriftelijke aan-

Art. 13 Wo-

ningwet

getast dat daar-

door een gevaar-

schrijving die volgt

na het toepassen

Art. 5.17 Wet

algemene

lijke situatie

ontstaat of kan

van spoedeisende

bestuursdwang is

bepalingenontstaan. Is een voorbehouden aan

de adviseur.omgevings-

recht

aanvulling op

het algemeen

mandaat, ge-

noemd in onder-

deel I-A

 AdviseurGemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 13a

Woningwet

B&WHet verplichten

tot het treffen

54.

Medewer-

ker beleids-

uitvoering

Afdelingsma-

nager

van voorzienin-

gen aan een ge-

Teammana-

ger

bouw of bouw-

werk om te vol-

doen aan eisen

van welstand.

Zie opmerking bij

mandaat over toe-

Adviseur

Medewer-

ker beleids-

uitvoering

Gemeentese-

cretaris

Afdelingsma-

nager

Man-

daat

Art. 5.17

Wabo en

art. 125 Ge-

meentewet

B&WHet besluiten

om het bouwen,

gebruiken of

slopen van een

55.

passen (spoedeisen-

de) bestuursdwang

bij calamiteiten.Teammana-

ger

jo. titel 5.3

Awb

bouwwerk te

staken of daar- Gemandateerde in-

formeert binnen 24aan voorzienin-

gen te treffen. uur na het geno-

men besluit de be-

stuurlijk verantwoor-

delijke wethouder

(of bij afwezigheid

diens plaatsvervan-

ger).

Indien passend bin-

nen het vastgestel-

 Gemeentese-

cretaris Afde-

Vol-

macht

Art. 160, eer-

ste lid onder

B&W

Burge-

meester

Het vestigen en

opheffen van

overdraagbare

56.

de prijzenbeleid enlingsmana-

ger

e Gemeente-

wet(beperkt) zakelij- de normale voor-

Art. 171,

tweede lid

ke rechten en

niet overdraag-

waarden, inclusief

het vestigen en op-

Gemeente-

wet

bare persoons-

gebonden (be-

heffen van het recht

van erfpacht.

perkte) zakelijke

rechten op ge-
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meentelijke on-

roerende zaken.

Volmacht geldt bin-

nen de kaders van

 Gemeentese-

cretaris

Vol-

macht

Art. 160, eer-

ste lid onder

B&W

Burge-

meester

Het verkopen

van bouwgrond

ten behoeve

van:

57.

het vastgestelde

grond(prijzen)be-

Afdelingsma-

nager

Machti-

ging

e Gemeente-

wet

– particuliere en

projectmatige

woningbouw;

leid en met inacht-

neming van de alge-

mene verkoopvoor-

Art. 171,

tweede lid

Gemeente-

wet– bedrijfsterrei-

nen voor de

waarden onroeren-

de zaken gemeente

Helmond.bouw van be-

drijfsruimten. Volmacht geldt tot

maximumbedragHet verkopen

van overhoe-

ken.

van € 500.000,– ex.

BTW.

Het ontbinden

van terzake

hiervoor ge-

noemde geslo-

ten koopover-

eenkomsten.

Het onderteke-

nen van koop-

overeenkom-

sten als hier

vermeld.

O.b.v. vaststaand

beleid. Volmacht

 Gemeentese-

cretaris

Vol-

macht

Art. 160, eer-

ste lid onder

B&W

Burge-

meester

Het verlenen en

weigeren van

vrijstelling van

58.

heeft uitsluitend

betrekking op:

Machti-

ging

e Gemeente-

wethet nakomen

– de leveringster-

mijn;

Art. 171,

tweede lid

van contractue-

le verplichtin-

– termijn indienen

omgevingsvergun-

Gemeente-

wet

gen inzake

grondverkoop,

ningsaanvraag enhet verlenen

hieraan vooraf-van uitstel voor

gaand ter (informe-het nakomen

le) toetsing voorleg-van deze con-

gen van stukkentractuele ver-

(schetsplan, V.O.,

D.O., etc.)

plichtingen, en

verklaren af-

– de bouwtermijn;stand te doen

– vervroegde inge-

bruikname;

van de verplich-

ting om deze

– doorverkoop;contractuele

– bewoningsplicht

(anti-speculatiebe-

ding);

verplichtingen

door te leggen

aan opvolgende

– bepalingen inzake

beeldbepalende

elementen;

verkrijgers in ei-

gendom en be-

perkt gerechtig-

den. – bedingen die an-

derszins hun nut

hebben verloren.

Niet zijnde bouw-

grond of overhoe-

ken

 Gemeentese-

cretaris

Afdelingsma-

nager

Vol-

macht

Machti-

ging

Art. 160, eer-

ste lid onder

e Gemeente-

wet

B&W

Burge-

meester

Het aankopen

en verkopen

van (overige)

onroerende za-

59.

(bv. landbouw-

grond)Art. 171,

tweede lid

ken tot een

maximum be-

Gemeente-

wet

drag van

€ 50.000,– per

transactie
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Indien de tegenpres-

tatie niet meer be-

 Gemeentese-

cretaris

Vol-

macht

Art. 160, eer-

ste lid onder

B&W

Burge-

meester

Het verhuren,

verpachten of

op enige andere

60.

draagt danAfdelingsma-

nager

Machti-

ging

e Gemeente-

wetwijze in gebruik € 15.000,– op jaarba-

sis.Art. 171,

tweede lid

geven van ge-

meentegron-

den. Gemeente-

wet

Machtiging geldt

binnen de kaders

 Gemeentese-

cretaris

Vol-

macht

Art. 160, eer-

ste lid onder

B&W

Burge-

meester

Het doen van

aanbiedingen,

het verlenen

61.

van het vastgestel-Afdelingsma-

nager

Machti-

ging

e Gemeente-

wetvan eerste rech- de grond(prijzen)be-

leidArt. 171,

tweede lid

ten van koop en

van koopopties

Gemeente-

wet

met betrekking

tot gemeentelij-

ke onroerende

zaken

Uitsluitend ten be-

hoeve van de ont-

 Gemeentese-

cretaris

Vol-

macht

Art. 160, eer-

ste lid onder

B&W

Burge-

meester

Het aangaan

van overeen-

komsten tot

62.

wikkeling en realisa-Afdelingsma-

nager

Machti-

ging

e Gemeente-

wethuurbeëindi-

ging

tie van door de ge-

meenteraad c.q. hetArt. 171,

tweede lidtot een maxi-

mum schadebe-

college geprioriteer-

de locaties.Gemeente-

wetdrag van

€ 50.000,–.

In geval van bijbeta-

ling (toegift) geldt

 Gemeentese-

cretaris

Vol-

macht

Art 160, eer-

ste lid onder

B&W

Burge-

meester

Ruilen van on-

roerende zaken.

63.

de volmacht tot eenAfdelingsma-

nager

Machti-

ging

e Gemeente-

wet maximum van

Art. 171,

tweede lid

€ 50.000,– per per-

ceel

Gemeente-

wet

  Gemeentese-

cretaris

Vol-

macht

Art. 160, eer-

ste lid onder

B&W

Burge-

meester

Het aangaan

van anterieure

en posterieure

64.

Machti-

ging

e Gemeente-

wetexploitatieover-

Art. 171,

tweede lid

eenkomsten

i.d.z.v. art 6.24

Gemeente-

wet

Wro, met een

bijdrage tot een

maximumbe-

drag van

€ 100.000,– van

de exploitant,

en het aangaan

van anterieure

intentieovereen-

komsten waar-

bij een voor-

schot op dit be-

drag verschul-

digd wordt.

Het mandaat geldt

niet voor ingrijpen-

 Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Art. 15 en 18,

jo. Artikelen

B&WHet nemen van

een beslissing

65.

de verkeersmaatre-Afdelingsma-

nager

en

man-

daat

20 tot en met

27 BABW

op een aan-

vraag om een

verkeersbesluit

gelen of maatrege-

len waar grote aan-Teammana-

gerof het ambtshal- tallen (onbekende)

ve nemen van belanghebbenden

bij betrokken zijn.een verkeersbe-

sluit.
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 Medewer-

ker syste-

men

Afdelingsma-

nager

Teammana-

ger

Man-

daat

Art. 231,

tweede lid

onder b Ge-

meentewet

Heffings-

ambtenaar

Heffen van ver-

schuldigde par-

keerbelasting

i.v.m. afgifte

66.

Medewer-

ker beleids-

uitvoering.

parkeervergun-

ningen.

Kader is het besluit

‘Tarieven parkeerga-

rages Helmond’.

Medewer-

ker syste-

men

Gemeentese-

cretaris

Afdelingsma-

nager

Vol-

macht

Art. 160, eer-

ste lid onder

e, Gemeente-

wet

B&WVaststellen ver-

schuldigd be-

drag i.v.m. afgif-

te parkeerabon-

nement.

67.

Medewer-

ker beleids-

uitvoering.

Teammana-

ger

De uitsluitingen in-

gevolge de Algeme-

AdviseurGemeentese-

cretaris

Man-

daat

Artikel 125

Gemeente-

B&WHet besluiten

over bestuurlij-

68.

ne mandaatregelingAfdelingsma-

nager.

wet jo. Titel

5.3 en 5.4

ke handhaving

(last onder be- Helmond art. 3:1 lid

Teammana-

ger

van de Alge-

mene wet

stuursdwang,

last onder

4 onder g zijn hier-

op niet van toepas-

sing.bestuurs-

recht

dwangsom, be-

stuurlijke boete) Het mandaat omvat

tevens het weige-Art. 88 zeven-

de lid, Wet

voor zover het

betreft de hand- ren van een verzoek

om handhaving.Bodembe-

scherming

having van de

Wet bodembe-

Art. 92b, 95

Wet bodem-

bescherming

scherming of

afgeleide regel-

geving, al dan

niet op verzoek.

De uitsluitingen in-

gevolge de Algeme-

AdviseurGemeentese-

cretaris

Man-

daat

Besluit bo-

demkwaliteit

B&WZorgdragen

voor de handha-

69.

ne mandaatregelingAfdelingsma-

nager

artikel 4, lid

3

ving van de bij

of krachtens het Helmond art. 3:1 lid

Teammana-

ger

Besluit bodem-

kwaliteit gestel-

4 onder g zijn hier-

op niet van toepas-

sing.de verplichtin-

gen, voor zover

zij betrekking

hebben op:

a. het toepassen

van bouwstof-

fen op of in de

bodem;

b. het toepas-

sen van grond

of baggerspecie

op of in de bo-

dem;

c. het verstrek-

ken van een mi-

lieuhygiënische

verklaring;

d. het melden

van een toepas-

sing.

Mandaat geldt tot

een bedrag van

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 2.3, 2.10

en 3.2 ASV

B&WVerlenen, be-

voorschotten en

70.

€ 5.000,– per toege-Programma-

directeur So-

ciaal Domein

Helmond en

Hoofdstuk 2

Nadere re-

vaststellen sub-

sidie i.v.m.

stimuleren van

wonen boven

voegde zelfstandige

woonruimte of

groep zelfstandige

woonruimten.

Teammana-

ger

gels subsidie

stedelijkewinkels.

vernieuwing

Helmond
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Voor verlening en

vaststelling zijn ge-

 Gemeentese-

cretaris Afde-

Man-

daat

artikel 2.3,

2.10 en 3.2

B&WHet verlenen,

bevoorschotten,

71.

mandateerden be-lingsmana-ASV Hel-vaststellen en

voegd tot eenger: Team-mond en Na-weigeren van

maximumbedrag

van € 35.000

manager Ex-

pertise en

Ontwerpen 2

dere regels

subsidie Mo-

biliteitsmana-

subsidie in het

kader van de

Nadere regels

gement Auto-

motive

Mobiliteitsmana-

gement Automo-

Campus Hel-

mond 2017

tive Campus

Helmond.

10. Afdeling; Veiligheid en Naleving.

 Juri-

disch

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.4.19

APV Hel-

mond

B&WOpleggen aanlijn-

gebod en muilkorf-

gebod voor ge-

vaarlijke honden.

1

specia-

list Juri-

Afdelings-

manager

disch

Adviseur

Geldt ook voor doorlo-

pende collectevergun-

ning.

Juri-

disch

specia-

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 5.2.1

APV Hel-

mond

B&WVerlenen en weige-

ren vergunning

voor het inzame-

len van geld en

2

Besluitvorming vindt

plaats met inachtne-

list Juri-

disch

Adviseur

goederen (collecte-

vergunning). ming collecterooster

CBF.

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 30b

Wet op

Burgemees-

ter

Verlenen en weige-

ren aanwezig-

3

Afdelings-

manager

de kans-

spelen en

heidsvergunning

speelautomaten.

hoofdstuk

2.3.3 APV

Helmond

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 3,

eerste lid,

B&WVerlenen en weige-

ren van een loterij-

vergunning.

4

Afdelings-

manager

Wet op

de kans-

spelen

Bij besluitvorming ex-

pliciet rekening hou-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel 7c,

tweede

B&WHet verbieden van

een bijeenkomst

5

den met artikel 7c,Afdelings-

manager

lid onder

b, Wet op

waar gelegenheid

wordt geboden tot derde lid Wet op de

kansspelen.de kans-

spelen

deelname aan een

klein kansspel als

bedoeld in artikel

7d van de Wet op

de kansspelen

(waaronder kie-

nen).

Het mandaat omvat

ook de bevoegdheid

tot intrekking.

 Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 3, 27,

en 31

Drank- en

Horeca-

wet

Burgemees-

ter

Verlenen en weige-

ren van een ver-

gunning i.v.m. het

uitoefenen van

een horecabedrijf

of slijtersbedrijf.

6

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 36

Drank- en

B&WOntzegging toe-

gang ruimte aan

7

Afdelings-

manager

Horeca-

wet

andere personen

dan hen, die wo-

nen in de ruimte,

waarin in strijd

met de Drank- en
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Horecawet wet al-

coholhoudende

drank wordt ver-

strekt.

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art.

2.3.1.2

Burgemees-

ter

Verlenen, weige-

ren dan wel intrek-

8

Afdelings-

manager

eerste lid,

2.3.1.7,

ken van een ex-

ploitatievergun-

2.3.1.8 enning en sluiten in-

richting. 2.3.1.10

APV Hel-

mond

Besluitvorming dient

plaats te hebben bin-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 3.2.1

e.v. APV

Helmond

B&W

Burgemees-

ter

Het weigeren van

een exploitatiever-

gunning voor een

9

nen de door het be-Afdelings-

managerseksinrichting, voegd gezag vastge-

stelde kaders.seksbioscoop en

Het mandaat omvat

ook de bevoegdheid

tot intrekking.

het verlenen en

weigeren van een

exploitatievergun-

ning voor een es-

cortbedrijf.

De bevoegdheid om-

vat tevens het intrek-

Juri-

disch

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 3 en

6 Verorde-

B&WHet verlenen, wei-

geren en wijzigen

10

ken van beschikkin-

gen.

specia-

list Juri-

Afdelings-

manager

ning Win-

keltijden

Helmond

van ontheffingen

voor het geopend

hebben van win-

kels voor publiek.

disch

Adviseur

  Afdelings-

manager

Man-

daat

Artikel

231, twee-

Invorde-

rings-ambte-

naar

Invorderen ver-

schuldigd legesbe-

drag.

11

de lid,

sub b Ge-

meente-

wet

De bevoegdheid om-

vat mede het inschake-

Juri-

disch

Adviseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 125

Gemeen-

tewet

juncto ti-

B&WHet toepassen van

(spoedeisende)

bestuursdwang bij

calamiteiten waar

12

len van een aannemer

om uitvoering te ge-Juri-

dischtel 5.3de constructie van ven aan de aangezeg-

de bestuursdwang.mede-

werker

(art. 5.21

e.v.) Awb

gebouwen zoda-

nig is aangetast

Senior

mede-

Art. 1a,

lid 1 en 2

dat daardoor een

gevaarlijke situa-

werkerWoning-

wet

tie ontstaat of kan

ontstaan. Is een Handha-

vingArt. 13

Woning-

wet

aanvulling op het

algemene man-

daat inzake toepas-

Allround

mede-

Art. 5.17

Wet alge-

sen bestuurs-

dwang.

werker

handha-

vingmene be-

palingen

omge-

vings-

recht

Zie opmerking bij vo-

rig mandaat

Juri-

disch

Adviseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 13a

Woning-

wet

B&WHet verplichten tot

het treffen van

voorzieningen aan

een gebouw of

13

Juri-

dischTeamma-

nager

bouwwerk om te

voldoen aan eisen

van welstand.

mede-

werker
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Senior

mede-

werker

Handha-

ving

Allround

mede-

werker

handha-

ving

Zie opmerking bij

mandaat over het toe-

Juri-

disch

Adviseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 5.17

Wabo en

art. 125

Gemeen-

B&WHet besluiten om

het bouwen, ge-

bruiken of slopen

van een bouw-

14

passen van (spoedei-

sende) bestuurs-Juri-

dischTeamma-

nager

tewet jo.

titel 5.3

Awb

werk te staken of

daaraan voorzie-

ningen te treffen,

dwang bij calamitei-

ten.

Gemandateerde infor-

meert zo spoedig mo-

mede-

werker

Senior

mede-

met inbegrip van

het slopen van

een bouwwerk.

gelijk na het genomen

besluit de bestuurlijkwerker

verantwoordelijkeHandha-

ving wethouder (of bij af-

Allround

mede-

wezigheid diens

plaatsvervanger).

werker

handha-

ving

De vooraanschrijving

wordt gezien als een

Juri-

disch

Adviseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 125

Gemeen-

tewet jo.

titel 5.3

Awb

B&W

Burgemees-

ter

Het doen van een

aanschrijving tot

beëindiging van

overtreding van

de Wabo, Woning-

15

voorbereidingshande-

ling niet zijnde een

besluit (zie art. 3:1,

Juri-

disch

wet, Wro en de eerste lid, mandaatre-

geling)

mede-

werkerdaaruit voortvloei-

Senior

mede-

ende normering

zoals vastgelegd

werkerin bestemmings-

Handha-

ving

planvoorschriften,

het Bouwbesluit

Allround

mede-

en de Bouwveror-

dening Helmond.

werker

handha-

ving

Onder aanschrijving

valt tevens het aanzeg-

Juri-

disch

Adviseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 125

Gemeen-

tewet jo.

titel 5.3

Awb

B&W

Burgemees-

ter

Het doen van een

aanschrijving tot

beëindiging van

overtreding van

de APV.

16

gen van bestuurs-

dwang of het gebruik

maken van andere

Juri-

disch

bestuursrechtelijke-mede-

werker handhavingsmidde-

len.Senior

mede-

werker

Handha-

ving

Allround

mede-

werker

handha-

ving
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Onder aanschrijving

valt tevens het aanzeg-

Juri-

disch

Adviseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 125

Gemeen-

tewet jo.

titel 5.3

Awb

B&WHet doen van een

aanschrijving tot

beëindiging van

een overtreding

van de Vaarweg-

17

gen van bestuurs-

dwang of het gebruik

maken van andere

Juri-

disch

en Kadeverorde- bestuursrechtelijke-mede-

werkerning Helmond

2008.

handhavingsmidde-

len.Senior

mede-

werker

Handha-

ving

Allround

mede-

werker

handha-

ving

 Juri-

disch

Adviseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 125

Gemeen-

tewet jo.

titel 5.3

Awb

B&WBesluit tot het in-

willigen of weige-

ren van een ver-

zoek om handha-

ving op het terrein

18

Juri-

disch

van ruimtelijk be- mede-

werkerstuursrecht en

APV. Senior

mede-

werker

Handha-

ving

Allround

mede-

werker

handha-

ving

 Juri-

disch

Adviseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 5:37

Awb

Art. 125

Gemeen-

B&WHet toepassen van

bestuursrechtelij-

ke handhavings-

middelen bij over-

19

Juri-

dischtewettreding van de Af-

mede-

werker

juncto ti-

tel 5.3

Awb

valstoffenverorde-

ning

Senior

mede-

werker

Handha-

ving

Allround

mede-

werker

handha-

ving

Als zelfstandig op te

leggen plicht.

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 4.3.6

APV Hel-

B&WOpleggen her-

plantplicht.

20

Als dit als voorwaarde

aan een omgevings-

Afdelings-

manager

mond

2008

vergunning wordt ge-

koppeld, dan zie al-

daar.

 Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 1.45

en 1.46

B&WHet nemen van

een besluit op een

21

beleids-Afdelings-

manager

en art. 2.2

en 2.3

aanvraag tot in-

schrijving in het uitvoe-

ringWet kin-register kinderop-

derop-vang danwel het
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register peuter-

speelzaalwerk.

vang en

kwaliteits-

eisen peu-

terspeelza-

len

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 1.65

eerste en

B&WHet geven van een

schriftelijke aanwij-

zing

22

Afdelings-

manager

tweede

lid en art.

2.23 eer-

ste en

tweede

lid Wet

kinderop-

vang en

kwaliteits-

eisen peu-

terspeelza-

len

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 1.65

vierde lid

B&WHet verlengen van

een schriftelijk be-

vel

23

Afdelings-

manager

en art.

2.23 der-

de lid van

de Wet

kinderop-

vang en

kwaliteits-

eisen peu-

terspeelza-

len

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel

125 Ge-

B&WHet opleggen van

een last onder be-

24

Afdelings-

manager

meente-

wet jo. af-

stuursdwang of

dwangsom in ver-

delingband met overtre-

5.3.1 ending van de Wet

5.3.2 Alge-kinderopvang en

mene wetkwaliteitseisen

peuterspeelzalen bestuurs-

recht

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel

1.66, eer-

B&WHet opleggen van

een exploitatiever-

bod

25

Afdelings-

manager

ste en

tweede

lid en art.

2.24 eer-

ste en

tweede

lid Wet

kinderop-

vang en

kwaliteits-

eisen peu-

terspeelza-

len

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 1.47

derde en

B&WHet verwijderen

van een kindercen-

26

Afdelings-

manager

vierde lid,

art. 1.47a

trum, de voorzie-

ning voor gastou-

eerste lidderopvang of het

Wet kin-gastouderbureau

derop-uit het register

vang enkinderopvang en
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het verwijderen

van een peuter-

kwaliteits-

eisen peu-

speelzaal uit het terspeelza-

register peuter-

speelzaalwerk

len juncto

artikel 8

Besluit re-

gisters

kinderop-

vang, bui-

tenlandse

kinderop-

vang en

peuter-

speelzaal-

werk, art.

2.4 derde

en vierde

lid, art.

2.4a eer-

ste lid

Wet kin-

derop-

vang en

kwaliteits-

eisen peu-

terspeelza-

len juncto

artikel 14

Besluit re-

gisters

kinderop-

vang, bui-

tenlandse

kinderop-

vang en

peuter-

speelzaal-

werk

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 1.72

en art.

B&WHet opleggen van

een bestuurlijke

boete

27

Afdelings-

manager

2.28 Wet

kinderop-

vang en

kwaliteits-

eisen peu-

terspeelza-

len

 Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 1.47

eerste en

B&WHet wijzigen van

de gegevens van

28

beleiduit-

voering

Afdelings-

manager

tweede

lid, art.

een kindercen-

trum, de voorzie-

1.47a eer-ning voor gastou-

ste lid,deropvang of het

art. 2.4gastouderbureau

eerste enin het register kin-

tweedederopvang en het

lid en art.wijzigen van de

2.4a eer-gegevens van een

ste lidpeuterspeelzaal in

Wet kin-het register peuter-

speelzaalwerk derop-

vang en

kwaliteits-

eisen peu-
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terspeelza-

len

 Admini-

stratief

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 1.4

juncto arti-

B&WHet starten en ver-

richten van een

29

mede-Afdelings-

manager

kel 2.26

Wet BRP

administratief on-

derzoek naar gege- werker

vens zoals ver- onder-

meld in de Basisre- zoek, op-

gistratie personen

(BRP)

sporing

en hand-

having

Mede-

werker

opspo-

ring en

handha-

ving

 Admini-

stratief

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel

2.58 Wet

BRP

B&WHet op verzoek of

ambtshalve opne-

men, aanpassen,

30

mede-Afdelings-

managerverbeteren of wei- werker

geren van gege-

vens in de BRP

onder-

zoek, op-

sporing

en hand-

having

Mede-

werker

opspo-

ring en

handha-

ving

Het mandaat geldt tot

een maximumbedrag

van € 500,–.

 Gemeente-

secretaris

Program-

ma-direc-

Man-

daat

Diverse

artikelen

in ASV

Helmond

B&WVerlening, bevoor-

schotting en vast-

stelling subsidie

i.v.m. bevorderen

31

teur Soci-en hoofd-buurtpreventie

aal Do-

mein

stuk 4 Na-

dere re-

(stedelijke vernieu-

wing).

Teamma-

nager

gels subsi-

die stede-

lijke ver-

nieuwing

Helmond

11. Afdeling: Accommodaties en Exploitaties.

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridi-

sche

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

Machti-

ging

Betreft bestuurs-

dwangbevoegdheid;

Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 170

Wegen-

B&WBesluitvorming

m.b.t. het wegsle-

1.

zie ook art. 125 Ge-

meentewet.

Beleids-

uitvoe-

ring

Afdelings-

manager

verkeers-

wet 1994

Art. 2 Ver-

ordening

pen van voertui-

gen op marktterrei-

nen. Bij feitelijke uitvoering

moet rekening worden(Marktbe-

heerderwegsle- gehouden met de re-

Markt-

meester)

pen voer-

tuigen

Helmond

gels zoals neergelegd

in de Verordening

wegslepen voertuigen

Helmond.
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Administratieve afhan-

deling is gemanda-

teerd aan SSH (zie

overzicht externe

mandaten).

Bij verlening verplicht

vooraf horen selectie-

Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 6, 12,

13 en 13a

B&WHet verlenen, wei-

geren, overschrij-

2.

commissie ingevolgeBeleids-Afdelings-

manager

Marktver-

ordening

ven en intrekken

van vergunningen art. 10a Nadere regels,uitvoe-

ringvoor het innemen beleidsregels en uit-

van vaste stand- voeringsbesluit waren-

markten Helmond.plaatsen op de

warenmarkt(en).

De Nadere regels, be-

leidsregels en uitvoe-

Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 14,

eerste lid

B&WToewijzen van

dagplaatsen (ver-

gunning).

3.

ringsbesluit waren-Beleids-Afdelings-

manager

Marktver-

ordening

Helmond

markten Helmond die-

nen hierbij in acht te

worden genomen.

uitvoe-

ring

Rekening dient te

worden gehouden

Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 15,

vijfde lid,

B&WToewijzen stand-

werkersplaatsen

4.

met het bepaalde inBeleids-Afdelings-

manager

Marktver-

ordening

op de waren-

markt(en). art. 11, tweede lid,uitvoe-

ring Nadere regels, beleids-

regels en uitvoerings-

besluit warenmarkten

Helmond.

 Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 20

Markt-ver-

B&WOntheffing per-

soonlijk innemen

5.

Beleids-Afdelings-

manager

ordening

2006

vaste standplaats

/ toestemming

vervanging.

uitvoe-

ring

Hoorplicht ex art. 4:8

Awb dient hierbij in

Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 23

resp. 24

B&WSchorsing en in-

trekking vaste

6.

acht te worden geno-

men.

Beleids-

uitvoe-

ring

Afdelings-

manager

Marktver-

ordening

standplaats / uit-

sluiting dagplaats

of standwerk-

plaats.

Hoorplicht ex art. 4:8

Awb dient hierbij in

Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 25

Marktver-

ordening

B&WOpleggen last tot

onmiddellijke ver-

wijdering.

7.

acht te worden geno-

men.

Beleids-

uitvoe-

ring

Afdelings-

manager

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 16,

tweede

B&WHet nemen van

een beslissing op

8.

Afdelings-

manager

lid, onder

c, en der-

een aanvraag om

een ontheffing

de lid, Na-voor het gebruik

dere re-van eigen materi-

gels, Be-eel op de waren-

leidsre-markt, alsmede al-

gels enle daarop volgen-

Uitvoe-de beslissingen in

ringsbe-verband met het

sluit wa-toezicht op nale-

renmark-ving van aan de

ten Hel-

mond

ontheffing verbon-

den voorschriften.

 Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 15,

derde lid,

B&WOpdragen treffen

fysieke verkeers-

9.

Beleids-Afdelings-

manager

Nadere

regels, be-

maatregelen i.v.m.

de warenmarkt. uitvoe-

ringleidsre-
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gels en

uitvoe-

ringsbe-

sluit wa-

renmark-

ten Hel-

mond

2011

 Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 17,

eerste lid,

B&WVerlenen en weige-

ren goedkeuring

10.

Beleids-Afdelings-

manager

Nadere

regels, be-

van het gebruik

van een verkoop- uitvoe-

ringleidsre-wagen op de wa-

gels enrenmarkt(en), als-

uitvoe-mede van alle

ringsbe-daarop volgende

sluit wa-beslissingen in

renmark-verband met het

ten Hel-

mond

toezicht op nale-

ving van de aan

de goedkeuring

verbonden voor-

schriften.

 Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 20,

tweede

B&WToestemming ge-

bruik elektriciteit

11.

Beleids-Afdelings-

manager

lid, Nade-

re regels,

anders dan door

het college aange-

wezen.

uitvoe-

ringbeleidsre-

gels, uit-

voerings-

besluit

waren-

markten

Helmond

 Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 21,

tweede

B&WVerlenen en weige-

ren ontheffing van

12.

Beleids-Afdelings-

manager

lid, Nade-

re regels,

verbod om verwar-

mings- bak- en uitvoe-

ringbeleidsre-kooktoestellen te

gels engebruiken op de

warenmarkt(en). uitvoe-

ringsbe-

sluit wa-

renmark-

ten Hel-

mond

 Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 23,

tweede

B&WVerlenen en weige-

ren ontheffing van

13.

Beleids-Afdelings-

manager

lid, Nade-

re regels,

verbod om met

goederen of wa- uitvoe-

ringbeleidsre-ren ter verkoop

gels enrond te lopen of te

rijden. uitvoe-

ringsbe-

sluit wa-

renmark-

ten Hel-

mond

Ontheffingverlening

t.b.v. individuele wa-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 4

Scheep-

B&WVerlenen onthef-

fing water- sport-

14.

tersporters is tevensAfdelings-

manager

vaartver-

keers-be-

verenigingen en

individuele water- gemandateerd aan de

sluit Ber-sporters i.v.m. ge- beheerder Berkendonk
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(zie overzicht externe

mandaten).

ken-donk

2009

bruik recreatieplas

Berkendonk.

Besluiten tot intrek-

king en weigering zijn

niet gemandateerd.

 Mede-

werker

Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 231,

tweede

Heffings-

ambtenaar

heffen verschuldig-

de marktgelden

(heffing).

15.

Beleids-lid, onder

uitvoe-

ring

b Ge-

meente-

wet

 Mede-

werker

Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 231,

tweede

Invorde-

ringsambte-

naar

Invorderen ver-

schuldigde markt-

gelden.

16.

Beleids-lid, onder

uitvoe-

ring

c Gemeen-

tewet

Ondermandaat geldt

alleen voor verhuur

Verhuur-

functio-

naris.

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Vol-

macht

Machti-

ging

Art. 160,

eerste lid,

onder e

Gemeen-

tewet

B&W

Burgemees-

ter

Verhuren of an-

derszins in gebruik

geven van ge-

meentelijke sport-

accommodaties

17.

van sportaccommoda-

ties op incidentele ba-

sis.

Hoofdbe-

heerder

sporthal.Art. 171,

tweede

t.b.v. de sport en

recreatie.

lid Ge-

meente-

wet

  Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&W

Burgemees-

ter

Aangaan van

overeenkomsten

en verplichtingen

18.

Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e,

Gemeen-

tewet

tegenover derden

i.v.m. wijkonder-

houd Art. 171,

tweedeen exploitatie.

lid Ge-

meente-

wet

Machtiging geldt bin-

nen de kaders van het

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&WHet doen van

grondaanbiedin-

19.

vastgesteldeAfdelings-

manager

Machti-

ging

onder e,

Gemeen-

tewet

gen en het verle-

nen van reserverin-

gen en koopopties

op grond.

grond(prijzen)-beleid

en met inachtneming

van de Algemene ver-Art. 171,

tweede koopvoorwaarden on-

lid Ge- roerende zaken ge-

meente Helmond.meente-

wet

Volmacht geldt binnen

de kaders van het

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&W

Burgemees-

ter

Het verkopen van

bouwgrond ten

behoeve van:

20.

vastgesteldeAfdelings-

manager

Machti-

ging.

onder e

Gemeen-

tewet

– particuliere en

projectmatige wo-

ningbouw;

grond(prijzen)beleid

en met inachtneming

van de algemene ver-Art. 171,

tweede– bedrijfsterreinen

voor de bouw van

bedrijfsruimten.

koopvoorwaarden on-

roerende zaken ge-

meente Helmond.

lid Ge-

meente-

wetHet verkopen van

overhoeken.

Volmacht geldt tot

maximumbedrag van

€ 500.000,– ex. BTW.Het ontbinden van

terzake hiervoor

gesloten koopover-

eenkomsten.

Het ondertekenen

van koopovereen-
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komsten als hier

vermeld.

Niet zijnde bouw-

grond of overhoeken

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&W

Burgemees-

ter

Het aankopen en

verkopen van

(overige) onroeren-

21.

(bv. landbouwgrond)Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e,

Gemeen-

tewet

de zaken tot een

maximumbedrag

Art. 171,

tweede

van € 50.000,– per

transactie.

lid Ge-

meente-

wet

O.b.v. vaststaand be-

leid. Volmacht heeft

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art 160,

eerste lid

B&W

Burgemees-

ter

Het verlenen en

weigeren van vrij-

stelling van het

22.

uitsluitend betrekking

op:

Machti-

ging

onder e

Gemeen-

tewet

nakomen van con-

tractuele verplich- – de leveringstermijn;

Art. 171,

tweede

tingen inzake

grondverkoop, het

– termijn indienen

omgevingsvergun-

lid Ge-verlenen van uit- ningsaanvraag en

meente-

wet

stel voor het nako-

men van deze

hieraan voorafgaand

ter (informele) toet-

contractuele ver- sing voorleggen van

plichtingen, en stukken (schetsplan,

V.O., D.O., etc.)verklaren afstand

– de bouwtermijn;te doen van de

– vervroegde inge-

bruikname;

verplichting om

deze contractuele

– doorverkoop;verplichtingen

– bewoningsplicht

(anti-speculatiebe-

ding);

door te leggen aan

opvolgende verkrij-

gers in eigendom

– bepalingen inzake

beeldbepalende ele-

menten;

en beperkt gerech-

tigden.

– bedingen die anders-

zins hun nut hebben

verloren.

Indien passend binnen

het vastgestelde prij-

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art 160,

eerste lid

onder e

B&W

Burgemees-

ter

Het vestigen en

opheffen van

overdraagbare

(beperkte)

23.

zenbeleid en de nor-

male voorwaarden,

Afdelings-

manager

Machti-

gingGemeen-

tewetzakelijke rechten

en niet overdraag-

inclusief het vestigen

en opheffen van het

recht van erfpacht.

Art. 171,

tweedebare / persoonsge-

lid Ge-bonden (beperkte)

meente-

wet

zakelijk rechten op

gemeentelijke on-

roerende zaken.

Inclusief het opzeggen

van zekerheidsrechten

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art 160,

eerste lid

B&W

Burgemees-

ter

Het vestigen en

opheffen van

overdraagbare

(beperkte)

24.

ten behoeve van de

gemeente indien aan

Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e

Gemeen-

tewetzakelijke rechten

en niet overdraag-

de financiële verplich-

ting is voldaan.Art. 171,

tweedebare / persoonsge-

lid Ge-bonden (beperkte)

meente-

wet

zakelijk rechten

ten behoeve van

de gemeente op

onroerende zaken

van derden.
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De volmacht geldt

voor verhuur en pacht

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art 160,

eerste lid

B&W

Burgemees-

ter

Het verhuren, ver-

pachten of op eni-

ge andere wijze in

25.

waarbij de tegenpres-Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e

Gemeen-

tewet

gebruik geven van

gemeentegron-

den.

tatie niet meer be-

draagt dan € 15.000,–

op jaarbasis.Art. 171,

tweede

lid Ge-

meente-

wet

De volmacht geldt

voor huur en pacht

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art 160,

eerste lid

B&W

Burgemees-

ter

Het huren, pach-

ten of op andere

wijze in gebruik

nemen van grond.

26.

waarbij de tegenpres-

tatie niet meer be-

Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e

Gemeen-

draagt dan € 15.000,–

op jaarbasis.

tewet Art.

171, twee-

de lid

1. Onderverhuur en

weder ingebruikge-

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art 160,

eerste lid

onder e

B&W

Burgemees-

ter

Aangaan en opzeg-

gen c.q. beëindi-

gen verhuur of in-

27.

ving van niet-gemeen-Afdelings-

manager

Machti-

gingGemeen-

tewet

gebruikgeving van

panden en stand-

plaatsen.

tepanden en -stand-

plaatsen, slechts in-

dien dat in de huur- ofArt. 171,

tweede gebruiksovereen-

komst is toegestaan.lid Ge-

2. Mandaat is inclusief

toezien op de naleving

meente-

wet

van huurovereenkom-

sten.

3. Mandaat is inclusief

de ondertekening voor

akkoord van een ge-

bruiksverklaring in

verband met de nale-

ving van het splitsings-

reglement en het

huishoudelijk regle-

ment van de Vereni-

ging van Eigenaars.

In geval van bijbeta-

ling (toegift) geldt de

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art 160,

eerste lid

B&W

Burgemees-

ter

Ruilen van onroe-

rende zaken.

28.

volmacht voor de afde-Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e

Gemeen-

tewet

lingsmanager tot een

maximum van

€ 50.000,– per ruiling.Art. 171,

tweede Zie artikel 7:49 Burger-

lijk Wetboek;lid Ge-

de bepalingen inzake

koop zijn van overeen-

komstige toepassing

meente-

wet

Mandaat geldt voor

zover passend binnen

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&W

Burgemees-

ter

Het aangaan van

overeenkomsten

inzake voorzien in

29.

het beleid van de ge-Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e

Gemeen-

tewet

parkeergelegen-

heid tot een maxi-

meente t.a.v. het stor-

ten in het parkeer-

fonds.Art. 171,

tweede

mumbedrag van

€ 50.000,–.

lid Ge-

meente-

wet

Bevoegdheid is be-

perkt tot een financië-

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&W

Burgemees-

ter

Het achteraf aan-

passen van over-

eenkomsten i.h.k.v

30.

le afwijking van maxi-Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e
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Gemeen-

tewet

grondtransacties

waaraan een colle-

maal € 25.000,– en

grondoppervlak van

maximaal 100 m².Art. 171,

tweede

gebesluit ten

grondslag ligt. Achtergrond: voorko-

men nieuw collegebe-lid Ge-

sluit bij achteraf geble-meente-

wet ken geringe afwijkin-

gen.

Procedure is omschre-

ven in Procesbeschrij-

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art 160,

eerste lid

B&W

Burgemees-

ter

Kermisvoordracht

en verpachting /

verhuur.

31.

ving organiseren ker-

missen.

Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e

Gemeen-

tewet Teammana-

gerArt. 171,

tweede

lid Ge-

meente-

wet

Het aanvraagformulier

is digitaal (G14’).

AdviseurGemeente-

secretaris

Machti-

ging

VVHO,

Hoofdstuk

1, artikel 5

B&WHet vaststellen

van een aanvraag-

formulier.

32.

Afdelings-

manager

 AdviseurGemeente-

secretaris

Man-

daat

VVHO,

Hoofdstuk

B&WHet buiten behan-

deling laten van

33.

Afdelings-

manager

2, artikel

6, tweede

lid

een aanvraag om-

dat die na 31 janu-

ari van het betref-

fende jaar is inge-

diend.

 AdviseurGemeente-

secretaris

Man-

daat

VVHO,

Hoofdstuk

B&WHet bieden van

gelegenheid aan

34.

Afdelings-

manager

2, artikel

7, tweede

lid

de aanvrager om

de ontbrekende

gegevens alsnog

in te dienen en bij

het niet voldoen,

de aanvraag bui-

ten behandeling te

laten.

 AdviseurGemeente-

secretaris

Man-

daat

VVHO,

Hoofdstuk

B&WHet bieden van

gelegenheid aan

35.

Afdelings-

manager

2, artikel

7, derde

lid

de aanvrager om

het aantal leerlin-

gen alsnog te re-

gisteren bij DUO

en bij het niet vol-

doen de aanvraag

buiten behande-

ling te laten.

Het overzicht vermeldt

onder meer welke

AdviseurGemeente-

secretaris

Machti-

ging

VVHO,

Hoofdstuk

2, artikel 8

B&WHet verstrekken

van een opgave

aan de bevoegde

36.

aanvragen met toepas-Afdelings-

managergezagsorganen sing van artikel 6 en

van ingediende

aanvragen.

artikel 7, tweede en

derde lid, buiten be-

handeling zijn gelaten.

 AdviseurGemeente-

secretaris

Machti-

ging

VVHO,

Hoofdstuk

B&WHet voeren van

overleg met de

37.

Afdelings-

manager

2, artikel

9, eerste

aanvrager over de

ingediende aan-

en twee-

de lid

vraag en kostenbe-

groting.
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Correspondentie over

een schriftelijke ziens-

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

VVHO,

Hoofdstuk

B&WHet voeren van

overleg met ge-

38.

wijzeprocedure kan inAfdelings-

manager

2, artikel

10

zagsorganen over

het concept pro- ondermandaat wor-

den gegeven.gramma en -over-

zicht. Het vaststellen van het

verslag van de ziens-a. Voeren van een

mondelinge ziens- wijzen en de reactie

wijze-procedure daarop is voorbehou-

den aan het college.over het concept

(art. 10, lid 1–3); Het indienen van een

verzoek om een ad-b. Indienen van

een verzoek om vies bij de Onderwijs-

advies aan de On- raad kan van gemeen-

derwijsraad (art.

10, lid 6);

tewege alleen op ba-

sis van een besluit van

het College.c. Toezenden ad-

vies aan de Het voeren van nader

overleg vindt alleenschoolbesturen

(art. 10, lid 7); plaats indien de Onder-

d. Voeren van na-

der overleg over

wijsraad een advies

heeft uitgebracht.

het advies van de

Onderwijsraad en

het opstellen van

het verslag (art.

10, lid 7 en 8).

De beschikking dient

geheel in overeen-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

VVHO,

Hoofdstuk

B&WHet nemen van

een beschikking

39.

stemming te zijn metAfdelings-

manager

2, artikel

12

op een aanvraag

om een voorzie- het door het college

ning of een voor-

bereidingskrediet.

vastgestelde bekosti-

gingsplafond, pro-

gramma en overzicht.

In de beschikking is

vastgelegd dat de

AdviseurGemeente-

secretaris

Machti-

ging

VVHO,

Hoofdstuk

B&WHet voeren van

overleg en het

40.

aanvrager binnen vierAfdelings-

manager

2, artikel

13, eerste

maken van afspra-

ken over de wijze weken na ontvangst

lid enwaarop de voorzie- van de beschikking in

tweede

lid

ning wordt uitge-

voerd, waaronder:

overleg treedt met het

college over de wijze

Art. 13,

derde lid

I.

a. maken van af-

spraken over het

waarop de voorzie-

ning wordt uitge-

voerd. De aspecten

bouwheerschap, genoemd onder a tot

tijdstip waarop en met f, komen daar-

bouwplan en be- bij ten minste aan de

orde.groting worden in-

De resultaten van het

overleg worden vast-

gelegd in een verslag.

gediend, wijze

waarop het bouw-

plan en begroting

De vergoeding wordt

toegekend onder

worden getoetst

controle op en het

voorwaarde van over-afleggen van ver-

eenstemming over de

te maken afspraken.

antwoording over

het besteden van

de beschikbaar te

stellen middelen;

b. wijze waarop de

aanbesteding

plaatsvindt;

c. toekennen van

een voorberei-

dingskrediet;
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II. vastleggen van

de resultaten van

het overleg in een

verslag.

III. bepalen van

het tijdstip aan-

vang bekostiging

in geval er geen

bouwplan en of

begroting hoeft te

worden ingediend.

Met dit besluit wordt

aangegeven dat vol-

Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

VVHO,

Hoofdstuk

B&WInstemmen met

bouwplannen en

41.

daan is aan de voor-beleids-Afdelings-

manager

2, artikel

14 en 15

begroting en het

op grond daarvan waarden van de toe-uitvoe-

ringbepalen van het kenningsbeschikking

Adviseurtijdstip van aan-

vang bekostiging.

waaronder de vergoe-

ding wordt toegekend.

Ondermandaat mede-

werker Vastgoed is

beperkt tot beoorde-

len bouwplan.

Op grond van artikel

15 van de verordening

kunnen de toegekende

gelden in termijn wor-

den betaald.

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

VVHO,

Hoofdstuk

B&WHet nemen van

beslissingen op

42.

Afdelings-

manager

2, artikel

16, vierde

lid

een verzoek tot

verlengen van de

termijn ter voorko-

ming van het ver-

vallen van de aan-

spraak op bekosti-

ging.

 AdviseurGemeente-

secretaris

Man-

daat

VVHO,

Hoofdstuk

B&WHet vaststellen

van een formulier

43.

Afdelings-

manager

3, artikel

17

voor aanvraag van

een voorziening

met een spoedei-

send karakter.

De beslissing om de

aanvraag buiten be-

AdviseurGemeente-

secretaris

Man-

daat

VVHO,

Hoofdstuk

B&WHet bieden van

gelegenheid aan

44.

handeling te laten isAfdelings-

manager

3, artikel

18, twee-

de lid

de aanvrager om

de ontbrekende

gegevens alsnog

niet ondergemanda-

teerd.

binnen twee we-

ken in te dienen

en bij het niet vol-

doen, de aanvraag

buiten behande-

ling te laten.

De bevoegdheden ko-

men overeen met die

Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

VVHO,

Hoofdstuk

B&WHet voeren van

overleg met de

45.

van een reguliere aan-beleids-Afdelings-

manager

3, artikel

20, eerste

lid

aanvrager over de

wijze waarop de

voorziening wordt

vraag zoals hiervoor

opgenomen bij de arti-

kelen 13, 14, 15 en 16.

uitvoe-

ring

Adviseuruitgevoerd en het

verrichten van

(rechts)handelin-

gen die daarmee

gepaard gaan.
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  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

VVHO,

Hoofdstuk

B&WOverleg over me-

degebruik in geval

46.

Afdelings-

manager

4, artikel

24, eerste

het college het

voornemen heeft

en twee-

de lid

een gedeelte van

een school te vor-

Artikel 26,

eerste en

deren voor mede-

gebruik voor on-

tweede

lid

derwijs onder-

scheidenlijk voor

maatschappelijke

of recreatieve

doeleinden.

Het overleg vindt

plaats nadat het colle-

Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

VVHO,

Hoofdstuk

B&WHet opmaken van

de staat van onder-

47.

ge heeft vastgesteldbeleids-Afdelings-

manager

5, artikel

26, derde

houd bij het beëin-

digen van het ge- dat sprake is van ach-uitvoe-

ringen vierde

lid

bruik van een ge-

bouw of terrein,

terstallig onderhoud

en heeft beslist of hetAdviseur

alsmede het voe- opmaken van een

ren van overleg staat van onderhoud

nodig is.daarover met het

bevoegde gezag.

Ondermandaat is be-

perkt tot het bepalen

Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

VVHO,

Hoofdstuk

B&WHet bepalen van

de wederzijdse

48.

van de wijze van uit-beleids-Afdelings-

manager

5, artikel

28, vijfde

lid

vergoeding en

wijze van uitvoe-

ren van de herstel-

werkzaamheden.

voeren van de herstel-

werkzaamheden.

uitvoe-

ring

Adviseur

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

VVHO,

Hoofdstuk

B&WHet vaststellen

van de jaarlijkse

49.

Afdelings-

manager

6, artikel

29, zesde

lid

klokurenvergoe-

ding bewegingson-

derwijs.

Deze vaststelling is

nodig zodat een forme-

 Gemeente-

secretaris

 Art. 88 ze-

vende lid,

B&WVoorafgaand aan

grondverzet door

50.

le melding van hetAfdelings-

manager

Wet bo-

dembe-

openbare dienst

vaststellen dat grondverzet op grond

scher-

ming

vermoedelijk geen

sprake is van een

van artikel 28 Wet bo-

dembescherming en

Art. 1, eer-

ste lid van

geval van ernstige

bodemverontreini-

de behandeling daar-

van achterwege kan

blijven.het Be-ging als bedoeld

Het college stelt hier-

voor een bodemonder-

sluit overi-

ge niet

in art. 29 de Wet

bodembescher-

ming. zoekstrategie met be-–melding-

oordelingsmethodeplichtige

vast die geldt als inter-

ne diensteis.

gevallen

bodemsa-

nering

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 6.3

Besluit

B&WEigenaren en be-

woners van wonin-

51.

Afdelings-

manager

geluidhin-

der

gen en andere ge-

luidgevoelige be-

stemmingen op de

hoogte brengen

dat van overheids-

wege overwogen

wordt geluidwe-

rende voorzienin-

gen aan te bren-

gen
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  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel

6.4, eerste

B&WToestemming vra-

gen aan eigenaren

52.

Afdelings-

manager

en twee-

de lid Be-

en bewoners van

woningen of ande-

sluit ge-

luidhinder

re geluidgevoelige

bestemmingen tot

het uitvoeren van

akoestisch en

bouwtechnisch

onderzoek, inclu-

sief herinnering

daartoe

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel

6.4, derde

B&WSchriftelijk meede-

len dat er geen

53.

Afdelings-

manager

lid Besluit

geluidhin-

der

geluidwerende

voorzieningen zul-

len worden aange-

bracht

  Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Artikel 6.5

Besluit

B&WOpdracht geven

tot het instellen

54.

Afdelings-

manager

geluidhin-

der

van een akoes-

tisch en bouwtech-

nisch onderzoek

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel

6.6, eer-

B&WSchriftelijk op de

hoogte stellen van

55.

Afdelings-

manager

ste, twee-

de en der-

eigenaren van wo-

ningen en andere

de lid Be-geluidgevoelige

sluit ge-

luidhinder

bestemmingen dat

extra voorzienin-

gen moeten wor-

den getroffen in-

clusief het verzoek

om schriftelijke in-

stemming en her-

innering daartoe

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel

6.6, vier-

B&WSchriftelijk meede-

len, dat er geen

56.

Afdelings-

manager

de lid Be-

sluit ge-

luidhinder

geluidwerende

voorzieningen

worden aange-

bracht

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel

6.8, vier-

B&WHet op de hoogte

stellen van de eige-

57.

Afdelings-

manager

de lid Be-

sluit ge-

luidhinder

naren van de wo-

ningen of andere

geluidsgevoelige

gebouwen, die op

basis van het in

artikel 6.5 bedoel-

de akoestisch en

bouwtechnisch

onderzoek niet in

aanmerking ko-

men voor het van

overheidswege

aanbrengen van

geluidwerende

voorzieningen

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel

6.8, eerste

B&Weigenaren schrifte-

lijk mededelen dat

58.

Afdelings-

manager

lid, artikel

6.9, eerste

geen geluidweren-

de voorzieningen
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worden aange-

bracht, indien de

lid en arti-

kel 6.9,

eigenaren niet tweede

binnen drie weken lid Besluit

na ontvangst van geluidhin-

derhet aanbod de

daarbij verzochte

ondertekening van

de schriftelijk ver-

klaring hebben af-

gegeven, tenzij de

ondertekening

binnen twee we-

ken na ontvangst

van deze medede-

ling alsnog plaats-

vindt

    Artikel

6.9, derde

 De eigenaren

schriftelijk mede-

59.

lid Besluitdelen dat geen ge-

geluidhin-

der

luidwerende voor-

zieningen worden

aangebracht, in-

dien de verklaring

niet binnen de ge-

stelde termijn

heeft plaatsgevon-

den.

  Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&WBepalen en opleg-

gen huurverhogin-

60.

Afdelings-

manager

onder e

Gemeen-

tewet

gen op basis van

afgesloten huur-

contracten.

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 171

en 160,

B&WHet bijwonen van

vergaderingen van

61.

Afdelings-

manager

eerste lid

sub e Ge-

eigenaars, bij ver-

gaderingen waar

meente-

wet

de gemeente als

appartementseige-

Art. 5:127

eerste lid

naar of als beperkt

gerechtigde toe-

en art.gang heeft, en de

5:124overeenkomstig

tweedede wet of het van

lid junctotoepassing zijnde

art. 2:38splitsingsregle-

lid 1 en 4ment aan de eigen-

Burgerlijk

Wetboek

dom van de ge-

meente toe te reke-

nen stemmen uit-

brengen in deze

vergadering van

eigenaars.

12 Afdeling: Inrichting en Beheer Openbare Ruimte (IBOR)

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridi-

sche

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

Machti-

ging
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  Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&W

Burgemees-

ter

Aangaan van

overeenkomsten

en verplichtingen

1.

Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e,

Gemeen-

tewet

tegenover derden

i.v.m. de inrich- Teamma-

nagerArt. 171,

tweede

ting en het beheer

van de openbare

ruimte. lid Ge-

meente-

wet

  Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&W

Burgemees-

ter

Aangaan van

overeenkomsten

en verplichtingen

2.

Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e,

Gemeen-

tewet

tegenover derden

ter uitvoering van Teamma-

nagerArt. 171,

tweede

het Convenant po-

litiekeurmerk vei-

lig wonen. lid Ge-

meente-

wet

  Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&W

Burgemees-

ter

Aangaan van

overeenkomsten

i.v.m. verhuur vis-

recht aan derden.

3.

Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e,

Gemeen-

tewet Teamma-

nagerArt. 171,

tweede

lid Ge-

meente-

wet

 Wijkop-

zichter

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Hoofd-

stuk 2 Al-

B&WHet afhandelen

van verzoeken en

4.

Technisch

medewer-

ker

Afdelings-

manager

Teamma-

nager

gemene

wet be-

stuurs-

recht

klachten van bur-

gers, bedrijven en

instellingen die

het beheer van de Projectme-

dewerkeropenbare ruimte

betreffen (fysieke

maatregelen).

Meldingen Open-

bare Ruimte

(MOR)

‘Nadere regels en be-

leidsregels heffing

 Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 231,

tweede

Heffings-

ambtenaar

Bepalen of belas-

tingplichtige in

5.

gemeentelijke belastin-Teamma-

nager

lid, sub b

Gemeen-

aanmerking komt

voor medische in- gen en uitvoering wet

WOZ Helmond’.tewet endicatie Afvalstof-

fenheffing. Hoofd-

stuk 11

Nadere

regels

heffing

gemeente-

lijke belas-

tingen en

uitvoe-

ring wet

WOZ Hel-

mond

Het mandaat geldt

niet voor zover de

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art.

2.1.5.2,

B&WHet verlenen en

weigeren van ver-

6.

vergunning wordtAfdelings-

manager

tweede

lid onder

gunning voor het

aanleggen van verleend als omge-
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vingsvergunning (zie

hiervoor deelregister

b, APV

Helmond

een weg, het op-

breken van de

(TD-team Vergunnin-

gen).

weg, het graven in

de weg en het

Mandaat heeft geen

betrekking op regulier

veranderen van

de weg.

onderhoud van we-

gen (niet- vergunning-

plichtig).

Ontheffing verlening

vindt plaats met in-

Medewer-

ker be-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

De artike-

len 2.1

B&WHet verlenen van

ontheffing In het

7.

achtneming van deleidsuit-

voering

Afdelings-

manager

tweede

lid, 2.3

kader van de vige-

rende Vaarweg- vigerende Beleidsre-

Teamma-

nager

derde lid,

2.4 twee-

en Kadeverorde-

ning.

gel Vaarweg- en Kade-

verordening Hel-

mond.de lid, 2.5

tweede

lid, 3.2

tweede

lid en 4.1

derde lid;

Vaarweg-

en Kade-

verorde-

ning Hel-

mond

  Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 2.1

van de

B&WHet aangaan van

overeenkomsten

8.

Afdelings-

manager

Nadere

regels

met derden voor

het innemen van

Teamma-

nager

woon-

schepen

Helmond

ligplaatsen woon-

schepen.

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 4.3.4,

derde lid

B&WToestemming ge-

ven voor het di-

9.

Afdelings-

manager

Algeme-

ne Plaat-

rect vellen van

een houtopstand

Teamma-

nager

selijke

Verorde-

bij acuut gevaar of

spoedeisend be-

lang. ning Hel-

mond

Ook het intrekken van

een aanstellingsbe-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 56,

eerste lid

Burgemees-

ter

Het aanstellen van

verkeersregelaars.

10.

sluit valt onder dit

mandaat.

Afdelings-

manager

onder b

van het

Teamma-

nager

Besluit

admini-

stratieve

bepalin-

gen inza-

ke het

wegver-

keer

(BABW)

juncto art.

9 e.v. van

de Rege-

ling ver-

keersrege-

laars

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 34 en

35 BABW

B&WOpdracht tot tijde-

lijke plaatsing van

11.

Afdelings-

manager

verkeerstekens of

uitvoeren van
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Teamma-

nager

maatregelen (voor

zover geen ver-

keersbesluit is

voorgeschreven).

Voor het onderteke-

nen van overeenkom-

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&WAangaan van

overeenkomsten

12.

sten zie Algemeen

Mandaatgedeelte

Afdelings-

manager

onder e,

Gemeen-

tewet

en verplichtingen

i.v.m. het verwijde-

ren van graffiti. Teamma-

nager

 Medewer-

ker be-

Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 231,

tweede

Heffings-

ambtenaar

Heffen verschul-

digd bedrag

13.

leidsuit-

voering

Teamma-

nager

lid, sub b

Gemeen-

tewet

Scheepvaartrech-

ten (heffing).

Adviseur

 Medewer-

ker syste-

men

Afdelings-

manager

Teamma-

nager

Man-

daat

Art. 231,

tweede

lid, onder

c Gemeen-

tewet

Invorde-

rings-ambte-

naar

Invorderen ver-

schuldigd bedrag

Scheepvaartrech-

ten.

14.

Medewer-

ker be-

leidsuit-

voering

Deze vaststelling is

nodig zodat een for-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 88 ze-

vende lid,

B&WVoorafgaand aan

grondverzet door

15.

mele melding van hetAfdelings-

manager

Wet bo-

dembe-

openbare dienst

vaststellen dat grondverzet op grond

scher-

ming

vermoedelijk geen

sprake is van een

van artikel 28 Wet bo-

dembescherming en

Art. 1,

eerste lid

geval van ernstige

bodemverontreini-

de behandeling daar-

van achterwege kan

blijven.van hetging als bedoeld

Het college stelt hier-

voor een bodem-on-

Besluit

overige

in art. 29 de Wet

bodembescher-

ming. derzoekstrategie metniet -mel-

beoordelingsmethodeding-

vast die geldt als inter-

ne diensteis.

plichtige

gevallen

bodemsa-

nering

Melden aan het colle-

ge

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel 6.2

Verorde-

B&WHet stilleggen van

werkzaamheden

16.

Afdelings-

manager

ning on-

dergrond-

se infra-

structuur

Helmond

Is een verbijzondering

van het mandaat van

de afdeling BJO

 Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

artikel

5.1. Veror-

dening

onder-

B&WHet toekennen

van een vergoe-

ding in de vorm

van nadeelcom-

pensatie.

17.

grondse

infrastruc-

tuur Hel-

mond

2014 en

art. 4, 17

en 21 Na-

dere re-

gels na-

deelcom-

pensatie

kabels en
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leidingen

Helmond

13. Programma Sociaal domein

A: Wet maatschappelijke ondersteuning.

Instructie, opmer-

king of beperking

Onderman-

daat

AanMan-

daat

Juridi-

sche

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

grond-

slag

Machti-

ging

a. het mandaat van

de Teammanager is

als volgt beperkt:

Wmo-consu-

lent

Medewer-

ker dienst-

Gemeente-

secretaris

Program-

ma-direc-

Man-

daat

Wmo

2015,

hoofdstuk

2, para-

graaf 2.

B&WHet toekennen/ver-

strekken dan wel

weigeren, intrek-

ken, beëindigen

en terugvorderen

1.

– Voor woningaan-

passing is het man-verlening

Wmo

teur Soci-

aal Do-

mein

Verorde-

ning

van (de geldwaar-

de van) individue-

daat beperkt tot een

bedrag van

Teamma-

nager

Wmo

maat-

schappe-

lijke on-

le maatwerkvoor-

zieningen, zowel

in nature als in de

€ 60.000,– incl.

BTW.

– maatwerkvoorzie-

ning Begeleiding:dersteu-vorm van een

tot een bedrag van

€ 50.000,–

ning van

de zes

Persoonsgebon-

den budget (pgb)

– maatwerkvoorzie-

ning Beschermd

Peelge-

meenten

waaronder mede

begrepen de tege-

wonen: tot een be-

drag van € 75.000,–

Diverse

beleids-

moetkoming voor

meerkosten.

– overige maatwerk-

voorzieningen: tot

en nadere

regels

een bedrag van

€ 30.000,–.

b. het onderman-

daat van de WMO-

consulent en Mede-

werker, dienstverle-

ning Wmo is als

volgt beperkt:

– maatwerkvoorzie-

ning Begeleiding:

tot een bedrag van

€ 25.000,–

– maatwerkvoorzie-

ning Beschermd

wonen: tot een be-

drag van € 50.000,–

– overige voorzie-

ningen: tot een be-

drag van € 9.000,–

alle bedragen zijn

inclusief BTW)

c. het onderman-

daat van de Wmo-

consulent en de

Medewerker dienst-

verlening Wmo

geldt niet voor be-

sluiten over het

verlenen van een

tegemoetkoming

voor woningaanpas-

sing bij aanwezig-

heid van verhuispri-
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maat (artikel 2.2 na-

dere regels maat-

schappelijke onder-

steuning)

d. De bedragen zo-

als genoemd onder

b. tot en met d.

hebben zowel be-

trekking op eenmali-

ge verstrekkingen

als op periodieke

verstrekkingen. Wat

betreft periodieke

verstrekkingen

heeft te gelden dat

de bedragen betrek-

king hebben op de

kosten van de

maatwerkvoorzie-

ning op jaarbasis.

Dat de kosten van

de maatwerkvoor-

ziening over meer-

dere jaren, de

hoogte van het

maximum bedrag

overschrijdt, is niet

relevant voor de

toebedeling van be-

voegdheden in het

kader van dit onder-

mandaat.

e. De bevoegdheid

betreffende het be-

slissen op toeken-

ning van individue-

le maatwerkvoorzie-

ningen omvat mede

het verhaal van

kosten als bedoeld

in paragraaf 4 van

hoofdstuk 2 van de

Wmo 2015.

f. Het vaststellen en

innen van een

eventuele eigen bij-

drage voor een indi-

viduele maatwer-

king valt niet onder

het (onder)man-

daat. Dat is voorbe-

houden aan externe

instanties.

g. het mandaat

geldt niet voor be-

sluiten over toepas-

sing van de hard-

heidsclausule

Voor het toeleiden

naar algemene

Wmo-consu-

lent

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Wmo,

hoofdstuk

B&WHet toeleiden van

ingezetenen naar

2.

voorzieningen isProgram-

ma-direc-

2, para-

graaf 2.

algemene voorzie-

ningen. geen beschikking

vereist.teur Soci-Verorde-

ning aal Do-

meinmaat-
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Teamma-

nager

Wmo

schappe-

lijke on-

dersteu-

ning van

de zes

Peelge-

meenten.

Diverse

beleids-

en andere

regels

Verlenen parkeer-

kaart kan gevolgd

Wmo-consu-

lent,

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel 49

e.v. Be-

B&WHet verlenen, wei-

geren, en intrek-

3.

worden door deMedewer-

ker dienst-

Program-

ma-direc-

sluit admi-

nistratie-

ken van gehandi-

captenparkeerkaar- aanleg van een ge-

verlening

Wmo

teur Soci-

aal Do-

mein

ve bepa-

lingen in-

zake het

ten (bestuurders

en passagierskaar-

ten).

handicaptenparkeer-

plaats op kenteken.

Dit valt onder de

Teamma-

nager

Wmo

wegver-

keer

(BABW)

bevoegdheid van

IBOR.

Bepalen hoogte van

het standaard leges-

Medewer-

ker dienst-

verlening

Program-

ma-direc-

teur Soci-

Man-

daat

Artikel

231, twee-

de lid,

Heffings- en

invorde-

ringsambte-

naar

heffen en invorde-

ren verschuldigd

legesbedrag bij

afgifte gehandi-

4.

bedrag is voorbe-

houden aan de hef-

fingsambtenaar.

aal Do-

mein

sub b en

c, Ge-captenparkeerkaar-

ten. Teamma-

nager

Wmo

meente-

wet

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

WmoB&WHet verstrekken

van periodieke

5.

Program-

ma-direc-

rapportages over

de door de ge-

teur Soci-meente uitgevoer-

aal Do-

mein

de werkzaamhe-

den in het kader

van de Wmo aan

het Rijk en andere

overheidsinstan-

ties.

B. Jeugdwet.

a. het mandaat van

de Teammanager is

als volgt beperkt:

Jeugdcon-

sulent

Medewer-

ker dienst-

Gemeente-

secretaris

Program-

ma-

Man-

daat

Machti-

ging

Artikel

2.3.

Jeugd-

wet, de

B&WHet toekennen/ver-

strekken, dan wel

weigeren, herzien,

intrekken, beëindi-

1.

– individuele voorzie-

ning ambulant zon-verleningdirecteur

Sociaal

Domein

verorde-

ning

Jeugd-

gen, terug- en in-

vorderen van (de

geldwaarde van)

der verblijfscompo-

nent: tot een bedrag

van € 30.000,–;

specifieke

diensten

Gezins- en

jongeren-

coach

Teamma-

nager

hulp en

diverse

beleids-

overige en indivi-

duele voorzienin-

gen, zowel in natu-

– individuele voorzie-

ning met een ver-

en nadere

regels

ra als in de vorm

van een Persoons-

blijfscomponent: tot

een bedrag van

€ 60.000,–.gebonden budget

(pgb). b. Het ondermandaat

van de Jeugd-consu-

lent en Medewerker

dienstverlening spe-

cifieke diensten is als

volgt beperkt:

– individuele voorzie-

ning ambulant zon-
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der verblijfscompo-

nent: tot een bedrag

van € 15.000,–;

– individuele voorzie-

ning met een ver-

blijfscomponent: tot

een bedrag van

€ 50.000,–;

– de inzet van de

Jongeren- en gezins-

coach;

– individuele voorzie-

ning GGZ tweede

lijns ambulante

hulpverlening op ba-

sis van de DBC-finan-

ciering, anders dan

via een wettelijke

verwijzer.(Alle bedra-

gen zijn inclusief

BTW)

c. de bevoegdheden

van de Jongeren- en

Gezinscoach zijn be-

perkt tot het verrich-

ten van feitelijke

voorbereidings- en

uitvoeringshandelin-

gen in verband met

een toeleiding naar

een individuele of

overige voorziening

Jeugdwet.

d. de bevoegdheid

van de leden van de

expertpool is beperkt

tot het geven van

advies aan de overi-

ge functionarissen

zoals benoemd. Om

advies uit te kunnen

brengen krijgt de ex-

pertpool inzage in

relevante informatie

op p ersoonsniveau

en kan ook tussen lid

expertpool en burger

contact plaatsvin-

den.

e. voor alle bevoegd-

heden geldt dat deze

slechts mogen wor-

den uitgeoefend met

inachtneming van de

bepalingen van de

verordening Jeugd-

hulp en de daarop

gebaseerde uitvoe-

ringsregels.

f. De bedragen zoals

genoemd onder a.

en b. zijn periodieke

verstrekkingen. Wat

betreft periodieke

verstrekkingen heeft
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te gelden dat de be-

dragen betrekking

hebben op de kosten

van de voorziening

op jaarbasis. Dat de

kosten van de voor-

ziening over meerde-

re jaren, de hoogte

van het maximum

bedrag overschrij-

den, is niet relevant

voor de toebedeling

van bevoegdheden

in het kader van dit

ondermandaat.

lid van de expertpool

heeft adviserende rol

Jeugdcon-

sulent

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel

6.1.8. van

B&WHet indienen van

een verzoekschrift

2.

richting de overigeGezins- en

jongeren-

coach

Program-

ma-direc-

teur Soci-

Vol-

macht

de Jeugd-

wet

Artikel

800, lid 3,

bij de kinderrech-

ter inzake machti-

ging, spoed- of

crisismachtiging

functionarissen zoals

genoemd. Een door

het managementaal Do-

meinvan heten een voorwaar- van het programma

Teamma-

nager

Wetboek

van bur-

delijke machtiging

voor uithuisplaat-

Sociaal Domein

vastgestelde werkin-

gerlijkesing en/of plaat- structie bevat nadere

rechtsvor-

dering

sing van een

jeugdige in een

bepalingen over de

exacte rol en positie

van de expertpool.accommodatie

De bevoegdheid van

de Jongeren- en Ge-

voor gesloten

jeugdhulp.

zinscoach is in voor-

komende gevallen

beperkt tot het ver-

richten van feitelijke

voorbereidings- en

uitvoeringshandelin-

gen.

De bevoegdheid van

de Jongeren- en Ge-

Jeugdcon-

sulent

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel

2.4. van

B&WHet indienen van

een verzoek bij de

3.

zinscoach is in voor-Gezins- en

jongeren-

coach

Program-

ma-direc-

teur Soci-

de Jeugd-

wet

raad voor de kin-

derbescherming

tot het instellen

komende gevallen

beperkt tot het ver-

aal Do-

mein

van een onder-

zoek in verband

richten van feitelijke

voorbereidings- en

Teamma-

nager

met het opleggen

van een kinderbe-

uitvoeringshandelin-

gen.

schermingsmaat-

regel.

De bevoegdheid van

de Jongeren- en Ge-

Afdelings-

manager

Gemeente-

secretaris

Vol-

macht.

Artikel

255, der-

Burgemees-

ter

Het namens de

burgemeester in-

4.

zinscoach is in voor-Teamma-

nager

Program-

ma-direc-

de lid van

het Bur-

dienen van een

verzoek bij de komende gevallen

Jeugdcon-

sulent

teur Soci-

aal Do-

mein

gerlijk

Wetboek

raad voor de kin-

derbescherming

om het oordeel

beperkt tot het ver-

richten van feitelijke

voorbereidings- enGezins- en

jongeren-

coach

Teamma-

nager

van de kinderrech-

ter te vragen of

uitvoeringshandelin-

gen.

het noodzakelijk is

de minderjarige

onder toezicht te

stellen van een GI.

Afstemmen met afde-

ling BJO

Juridisch

kwaliteits-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel

160 Ge-

B&W

Burgemees-

ter

Het vertegenwoor-

digen van het Col-

lege van burge-

5.
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Afgifte machtiging is

voorbehouden aan

mede-wer-

ker

Program-

ma-direc-

meente-

wet.

meester en wet-

houders in rechter-

gemeentesecretarisJeugdcon-

sulent

teur Soci-

aal Do-

mein

Artikel

171 ge-

meente-

wet

lijke procedures

over ondertoe-

zichtstellingen,

uithuisplaatsingen

en programmadirec-

teur.

Vertegenwoordiging

in procedures rond-

Gezins- en

jongeren-

coach

Teamma-

nageren opname plus

om ondertoezichtstel-verblijf in accom-

lingen als bedoeld inmodaties voor ge-

sloten jeugdhulp. artikel 255, derde lid,

van het Burgerlijk

Wetboek, geschiedt

namens de burge-

meester.

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

JeugdwetB&WHet verstrekken

van periodieke

6.

Program-

ma-direc-

rapportages over

de door de ge-

teur Soci-meente uitgevoer-

aal Do-

mein

de werkzaamhe-

den in het kader

van de Jeugdwet

aan het Rijk en

andere overheids-

instanties.

Mandaat omvat niet

het weigeren van

subsidie

 Gemeente-

secretaris

Program-

ma-direc-

Man-

daat

Artikel

2.3, 2.10

en 3.2

van de Al-

B&WHet verlenen, be-

voorschotten en

vaststellen van

subsidie i.v.m. tij-

7.

Mandaat geldt alleen

indien gehandeldteur Soci-gemenedelijke capaciteits-

wordt binnen de ka-

ders van:

aal Do-

mein

subsidie-

verorde-

uitbreiding t.b.v.

opvoedondersteu-

a. het jeugdhulpbud-

get;

ning Hel-

mond.

ning en jongeren-

en gezinswerk.

b. beleidsnota

‘Jeugdhulp in de

Peelregio

2015–2016’;

c. de budgethouder-

schapsregeling.

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

artikel 3a

Leerplicht-

B&WHet beslissen op

aanvragen over

8.

Program-

ma-direc-

wet, als-

mede op

vervangende leer-

plicht alsmede de

teur Soci-alle daar-verlenging daar-

van. aal Do-

mein

op geba-

seerde la-

Teamma-

nager

gere re-

gelgeving

Leerplicht-

ambtenaar

(AMvB’s),

uitvoe-

ringsre-

gelgeving

en be-

leidsre-

gels.

  Gemeente-

secretaris

 Artikel 3b

Leerplicht-

B&WHet beslissen op

aanvragen over

9.

Program-

ma-direc-

wet, als-

mede op

vervangende leer-

plicht laatste

schooljaar teur Soci-alle daar-

aal Do-

mein

op geba-

seerde la-
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Teamma-

nager

gere re-

gelgeving

Leerplicht-

ambtenaar

(AMvB’s),

uitvoe-

ringsre-

gelgeving

en be-

leidsre-

gels.

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 3c,

en 6, lid

B&WHet kennisgeven

aan de bevoegde

10.

Program-

ma direc-

4, van de

Leerplicht-

wet.

minister over het

instemmen met

een verzoek om teur Soci-

vervangende leer- aal Do-

meinplicht of tot vrij-

Teamma-

nager

stelling van de

leerplicht.

Leerplicht-

ambtenaar

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel 7,

van de

B&WHet aanwijzen van

een arts, peda-

11.

Program-

ma-direc-

Leerplicht-

wet.

goog of psycho-

loog, die bevoegd

teur Soci-is een verklaring

aal Do-

mein

op te stellen over

de geschiktheid

Teamma-

nager

van een jongere

om toegelaten te

Leerplicht-

ambtenaar

worden tot een

school of instel-

ling

  Gemeente-

secretaris

 Artikel 15,

Leerplicht-

B&WHet verlenen van

vrijstelling we-

12.

Program-

ma-direc-

wet, als-

mede op

gens het volgen

van ander onder-

wijs teur Soci-alle daar-

aal Do-

mein

op geba-

seerde la-

Teamma-

nager

gere re-

gelgeving

Leerplicht-

ambtenaar

(AMvB’s),

uitvoe-

ringsre-

gelgeving

en be-

leidsre-

gels.

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 18,

van de

B&WHet in ontvangst

nemen en verwer-

13.

Program-

ma-direc-

leerplicht-

wet.

ken van kennisge-

vingen van in- en

teur Soci-uitschrijvingen

aal Do-

mein

van leerlingen,

alsmede van ove-

Teamma-

nager

rige inlichtingen

die afkomstig zijn

Leerplicht-

ambtenaar

van de hoofden

van school of in-

stelling

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 19,

van de

B&WHet controleren of

jongeren die nog

14.

Program-

ma-direc-

Leerplicht-

wet.

leerplichtig of

kwalificatieplich-
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tig zijn, als leer-

ling of als deelne-

teur Soci-

aal Do-

meinmer staan inge-

Teamma-

nager

schreven (abso-

luut verzuim).

Leerplicht-

ambtenaar

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel

21a, lid 6,

B&WHet kennisgeven

aan de bevoegde

15.

Program-

ma-direc-

van de

Leerplicht-

wet.

minister over de

status van behan-

deling van het ter teur Soci-

Leerplicht-

regeling

1995.

zake van een leer-

ling gemelde ver-

zuim (relatief ver-

zuim)

aal Do-

mein

Teamma-

nager

Leerplicht-

ambtenaar

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel

21a, lid 8,

B&WHet raadplegen

van het meldings-

16.

Program-

ma-direc-

van de

Leerplicht-

wet

register Relatief

verzuim van de

bevoegde minis-

ter.

teur Soci-

aal Do-

mein

Teamma-

nager

Leerplicht-

ambte-

naar.

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging.

Artikel

118h, van

B&WHet zorgdragen

voor registratie

17.

Program-

ma-direc-

de Wet

op het

van de gegevens

die het bevoegd

teur Soci-voortge-gezag ingevolge

aal Do-

mein

zet onder-

wijs.

artikel 28 van de

Wet op het voort-

Teamma-

nager

gezet onderwijs

heeft gemeld of

Leerplicht-

ambtenaar

waarover zij op

grond van artikel

28a of op grond

van artikel 24f,

derde en vierde

lid, van de Wet op

het onderwijstoe-

zicht beschikken.

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel

8.3.2. Wet

B&WHet zorgdragen

voor registratie

18.

Program-

ma-direc-

Educatie

en Be-

van de gegevens

die het bevoegd

teur Soci-roepson-gezag ingevolge

aal Do-

mein

derwijs

en op due

artikel 8.1.8 van

de Wet Educatie

Teamma-

nager

wet geba-

seerde re-

gelingen.

en Beroepsonder-

wijs heeft gemeld

of waarover zij op Leerplicht-

ambtenaargrond van artikel

8.1.8a of op grond

van artikel 24f,

derde en vierde

lid, van de Wet op

het onderwijstoe-

zicht beschikken.
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  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel

162c van

B&WHet zorgdragen

voor het registe-

19.

Program-

ma-direc-

de Wet

op de ex-

ren van gegevens

die het bevoegd

teur Soci-pertise-

centra.

gezag ingevolge

artikel 47c van de aal Do-

meinWet op de experti-

Teamma-

nager

secentra heeft ge-

meld

Leerplicht-

ambtenaar

C. Bijzondere bijstand, Minimabeleid en Schulddienstverlening.

a. Het mandaat van

de klantbegeleider

Klantbege-

leider

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Diverse

artikelen

B&WHet verlenen, wijzi-

gen, weigeren,

1.

de MedewerkerMedewer-

ker dienst-

verlening

Program-

ma-Direc-

teur Soci-

uit de Par-

ticipatie-

wet (arti-

opschorten, intrek-

ken/beëindigen,

verrekenen, terug-

dienstverlening is

beperkt: tot een be-

aal Do-

mein

kel 35 tot

en met

vorderen, invorde-

ren en verhalen

drag van € 6.000,–

(incl. BTW);

Teamma-

nager

36b in het

bijzonder)

van bijzondere

bijstand, uitgezon-

b.Het bedrag zoals

genoemd heeft zo-

+ lokalederd de bijstand wel betrekking op

beleidsre-in de vorm van:- eenmalige verstrek-

gels Parti-Woonkostentoe- kingen als op perio-

cipatie-slag bij Bbz ge-

rechtigden;

dieke verstrekkingen.

Wat betreft periodie-wet w.o.

– Alleenstaande

Ouder Kop (ALO);

ke verstrekkingen

heeft te gelden dat

Verorde-

ning indi-

– Aanvullende uit-

kering jongeren;

het bedrag betrek-

king heeft op de kos-

viduele

inkomens-

– terugvorderen

en invorderen

ten van de verstrek-

king op jaarbasis.

toeslag

en Veror-

(belaste) bijzonde-

re bijstand;

Dat de kosten van de

verstrekking over

dening in-

dividuele

meerdere jaren, destudietoe-

slag hoogte van het

maximum bedrag

overschrijdt, is niet

relevant voor de toe-

bedeling van be-

voegdheden in het

kader van dit onder-

mandaat;

c. Zie specifieke re-

gels voor verlening

bijzondere bijstand

ter aflossing van een

schuldenlast onder

32);

d. Het verlenen van

bijzondere bijstand

omvat mede de be-

voegdheid daaraan

verplichtingen te

verbinden.

 Klantbege-

leider

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Lokale re-

gelgeving

B&WHet verlenen, wijzi-

gen, weigeren,

2.

Medewer-

ker dienst-

verlening

Program-

ma-Direc-

teur Soci-

inzake mi-

nimabe-

leid (ver-

opschorten, intrek-

ken/beëindigen,

verrekenen, terug-

aal Do-

mein

ordening,

nadere re-

vorderen en invor-

deren van inko-
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Teamma-

nager

gels, be-

leidsre-

gels)

mensondersteu-

nende maatrege-

len voor minima.

Het opleggen van

een maatregel (‘het

Klantbege-

leider

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Diverse

artikelen

B&WHet verlagen van

bijzondere bij-

3.

verlagen van’) kanMedewer-

ker dienst-

verlening

Program-

ma-Direc-

teur Soci-

uit Partici-

patiewet

(artikel 18

stand op grond

van de Participatie-

wet en als be-

ook plaatsvinden in

relatie met de indivi-

aal Do-

mein

in het bij-

zonder) +

doeld onder 1, bij

verwijtbaar ge-

drag.

duele inkomens- en

studietoeslag (beide

vormen van bijzonde-

re bijstand).

Teamma-

nager

lokale be-

leidsre-

gels Parti-

cipatie-

wet, m.n.

de Af-

stem-

mings-

verorde-

ning

Uiteindelijke beschik-

king afstemmen met

Senzer.

Klantbege-

leider

Medewer-

ker dienst-

verlening

Gemeente-

secretaris

Program-

ma-Direc-

teur Soci-

Man-

daat

Diverse

artikelen

uit Partici-

patiewet

(artikel

B&WHet opleggen van

een bestuurlijke

boete.

4. .

aal Do-

mein

18a in het

bijzonder)

Teamma-

nager

+ Verorde-

ning ver-

rekening

bestuurlij-

ke boete

bij recidi-

ve

Mandaat geldt alleen

voor zover sprake is

Wmo-con-

sulent

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Wet kin-

derop-

B&WHet verlenen, wei-

geren, intrek-

5.

van een sociaal medi-

sche indicatie.

Program-

ma-Direc-

vang en

kwaliteits-

ken/beëindigen,

terugvorderen en

teur Soci-eiseninvorderen van

aal Do-

mein

peuter-

speelza-

len

een tegemoetko-

ming kinderop-

vang. Teamma-

nager

De processen

Schulddienstverle-

Senior

klantbege-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Wet ge-

meentelij-

B&WHet verrichten van

werkzaamheden

6.

ning starten met eenleider / co-

ördinator

Program-

ma-Direc-

ke

Schuld-

in het kader van

het zogenaamde gesprek met de cli-

Senior

klantbege-

leider

teur Soci-

aal Do-

mein

dienst-

verlening,

Kaderno-

ta Schuld-

intakekompas,

waaronder begre-

pen gesprek met

cliënt en verwer-

ënt door professione-

le externe partners

incl. verwerking infor-

matie en persoonsge-Medewer-

ker dienst-

Teamma-

nagerdienstver-king van persoons- gevens in het intake-

verleningleninggegevens in het kompas (lokale tool

van exter-Gemeen-automatiserings-

systeem.

ter ondersteuning

proces). Op basisne professi-te Hel-

van uitkomsten inta-

kekompas vindt:

onele part-

ners met

mond Be-

leidsregel

– geen nadere actie

plaats;

wie een

contractue-

schuld-

dienstver-

– acties/zorginzet

plaats door externe

le relatie

bestaat

lening

Helmond

partner i.c.m. vrijwil-voor het

lige inzet (lichte pro-

blematiek);

leveren

van dien-
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– aanvraag Schuld-

dienstverlening

sten op dit

terrein

plaats bij gemeente

(zware problema-

tiek).

 Senior

klantbege-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Wet ge-

meentelij-

B&WToekennen, beëin-

digen en weige-

7.

leider / co-

ördinator

Program-

ma-Direc-

ke schuld-

dienstver-

lening,

ren, Schulddienst-

verlening, inclu-

sief buiten behan- teur Soci-

Kaderno-

ta Schuld-

deling stellen van

een aanvraag.

aal Do-

mein

dienstver- Teamma-

nagerlening

Gemeen-

te Hel-

mond Be-

leidsregel

schuld-

dienstver-

lening

Helmond

Er bestaan drie vor-

men van budgetbe-

Senior

klantbege-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Wet ge-

meentelij-

B&WRegelen van bud-

getbeheer waaron-

der begrepen:

8.

heer (budgetbeheer,leider / co-

ördinator

Program-

ma-Direc-

Vol-

macht

ke schuld-

dienst-– Inzet en beëindi-

ging budgetbe-

heer

financieel beheer en

boedelrekeningbe-

heer).

Senior

klantbege-

leider

teur Soci-

aal Do-

mein

verlening,

Kaderno-

ta Schuld-– Sluiten van bud-

getbeheerovereen-

komst met burger

Medewer-

ker dienst-

verlening

Teamma-

nager

dienstver-

lening

Gemeen-– Openen, behe-

ren en sluiten van Budget

coach

te Hel-

mondeen boedelreke-

Beleidsre-

gel

ning t.b.v. storting

gelden voor

schuldeisers schuld-

– Met volmacht

van burger behe-

dienstver-

lening

Helmondren van bankreke-

ning burger

– Coaching van

cliënten ter bevor-

dering zelfred-

zaamheid.

 Senior

klantbege-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Wet ge-

meentelij-

B&WOpenen beheerre-

kening

9.

leider / co-

ördinator

Program-

ma-Direc-

Vol-

macht

ke schuld-

dienstver-

teur Soci-lening,

aal Do-

mein

Kaderno-

ta Schuld-

Teamma-

nager

dienstver-

lening

Gemeen-

te Hel-

mond

Beleidsre-

gel

schuld-

dienstver-

lening

Helmond
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Aanvragen bankpas. Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Wet ge-

meentelij-

B&WAanvragen van

een bankpas

10.

Deze machtiging re-

gelt het procuratie-Program-

ma-Direc-

ke schuld-

dienstver- houderschap. Op

teur Soci-lening, verzoek van bank,

aal Do-

mein

Kaderno-

ta Schuld-

vindt inschrijving op

naam plaats in het

Teamma-

nager

dienstver-

lening

handelsregister van

de Kamer van Koop-

handel.Gemeen-

te Hel-

mond

Beleidsre-

gel

schuld-

dienstver-

lening

Helmond

Gemeente is geen

partij bij de overeen-

Senior

klantbege-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Wet ge-

meentelij-

B&WTreffen van minne-

lijke regeling met

schuldeisers.

11.

komst met de

schuldeisers.

leider / co-

ördinator

Program-

ma-Direc-

ke schuld-

dienstver-

Senior

klantbege-

leider

teur Soci-

aal Do-

mein

lening,

Kaderno-

ta Schuld-

Teamma-

nager

dienstver-

lening

Gemeen-

te Hel-

mond Be-

leidsregel

schuld-

dienstver-

lening

Helmond

Bevoegdheid omvat

tevens vertegenwoor-

Senior

klantbege-

Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Artikel

287a, lid

B&WAanvragen dwan-

gakkoord bij

rechtbank

12.

diging college bij de

rechtbank.

leider / co-

ördinator

Program-

ma-Direc-

1, Failisse-

mentswet

Senior

klantbege-

leider

teur Soci-

aal Do-

mein

Teamma-

nager

Moratorium betreft

verzoek van college

Senior

klantbege-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 5

Wet ge-

B&WAanvragen wette-

lijk moratorium bij

rechtbank

13.

bij de rechtbank totleider / co-

ördinator

Program-

ma-Direc-

meentelij-

ke schuld- afkoelingsperiode.

Senior

klantbege-

leider

teur Soci-

aal Do-

mein

dienstver-

lening

De machtiging geldt

onder voorbehoud

van inwerkingtre-

Teamma-

nager

ding van de betref-

fende bepaling van

de Wet gemeentelij-

ke Schulddienstverle-

ning.

Bevoegdheid omvat

tevens vertegenwoor-

diging college bij de

rechtbank middels

een eenmalige of

doorlopende machti-

ging.
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Het verlenen van bij-

zondere bijstand ter

Senior

klantbege-

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Hoofd-

stuk 6

B&WVerlenen en wei-

geren van bijzon-

14.

aflossing van eenleider / co-

ördinator

Program-

ma-Direc-

Vol-

macht

Participa-

tiewet

dere bijstand om

niet, in de vorm schuldenlast is een

teur Soci-van een geldle- afwijking van de

aal Do-

mein

ning of in de vorm

van borgtocht ter

hoofdregel van de

Participatiewet.

Teamma-

nager

aflossing schul-

denlast of t.b.v.

De bevoegdheid bij

het toekennen van

saneringskrediet

door Kredietbank.

een geldlening om-

vat mede het verbin-

den van verplichtin-

gen die zijn gericht

op meerdere zeker-

heid voor de nako-

ming van de aan de-

ze bijstand verbon-

den rente- en aflos-

singsverplichtingen.

Mandaat is beperkt

tot een hoogte van €

7.500,–

Opstellen verklaring

en verzoekschrift en

Afdelings-

manager

Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Artikel

284, 285,

B&WAfgifte verklaring

WSNP

15.

vertegenwoordigingTeamma-

nager

Program-

ma-Direc-

eerst lid,

onder f

(Wet Schuldsane-

ring natuurlijke

Personen).

college bij recht-

bank.Senior

klantbege-

teur Soci-

aal Do-

mein

Faillisse-

mentswet

leider / co-

ördinatorTeamma-

nager Senior

klantbege-

leider

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

 B&WHet verstrekken

van periodieke

16.

Program-

ma-Direc-

rapportages over

de door de ge-

teur Soci-meente uitgevoer-

aal Do-

mein

de werkzaamhe-

den in het kader

van BMS aan het

Rijk en andere

overheidsinstan-

ties.

D. Ontwikkeling Sociaal Domein

Het mandaat geldt tot

een maximumbedrag

van € 5.000,–.

 Gemeente-

secretaris

Program-

ma-Direc-

Man-

daat

Art. 2.3,

2.10 en 3.2

ASV Hel-

mond en

B&WVerlening en vast-

stelling subsidie

vangnet school-

zwemmen.

1.

Het mandaat omvat

tevens besluitvormingteur Sociaal

Domein

Nadere re-

gels subsi- inzake het verlengen

van de subsidieduur.Teammana-

ger

die vang-

net school-

zwemmen

Helmond

Voor verlening en

vaststelling zijn pro-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.3,

2.10 en 3.2

B&WVerlening, bevoor-

schotting en vast-

2.

grammadirecteur So-Program-

ma-Direc-

ASV Hel-

mond en

stelling subsidie

versterking jonge-

rencultuur.

ciaal Domein en

teammanager geman-teur Sociaal

Domein

Nadere re-

gels subsi- dateerd tot een be-

drag van € 5.000,–.
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Teammana-

ger

die verster-

king jonge-

rencultuur

Helmond

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.3,

2.10 en 3.2

B&WVerlening en vast-

stelling subsidie

3.

Program-

ma-Direc-

ASV Hel-

mond en

zwembad de Wis-

sen.

teur Sociaal

Domein

Nadere re-

gels subsi-

die zwem-

bad de

Wissen

Helmond

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.3,

2.10 en 3.2

B&WVerlening, bevoor-

schotting en vast-

4.

Program-

ma-Direc-

ASV Hel-

mond en

stelling subsidie

topsporters en

sportorganisaties. teur Sociaal

Domein

Nadere re-

gels subsi-

Teammana-

ger

die top-

sport Hel-

mond

Het mandaat geldt tot

een maximum bedrag

van € 10.000,–.

 Gemeente-

secretaris

Program-

ma-Direc-

Man-

daat

Art. 2.3,

2.10 en 3.2

ASV Hel-

mond en

B&WVerlening, bevoor-

schotting en vast-

stelling subsidie

jeugdleden sport-

verenigingen.

5.

Betreft incidentele

subsidies.teur Sociaal

Domein

Nadere re-

gels jeugd-

Teammana-

ger

leden sub-

sidie Hel-

mond

Het mandaat voor de

teammanager geldt

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.3,

2.10 en 3.2

B&WVerlening, bevoor-

schotting en vast-

6.

tot een maximumbe-

drag van € 10.000,–.

Program-

ma-Direc-

ASV Hel-

mond en

stelling subsidie

i.v.m. maatschap-

Betreft incidentele

subsidies.

teur Sociaal

Domein.

Nadere re-

gels subsi-

pelijke ondersteu-

ning.

Teammana-

ger

die maat-

schappelij-

ke onder-

steuning

Helmond

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel 166,

166a en

B&WVerlenen van sub-

sidie voor schakel-

7.

Program-

ma-Direc-

167 Wet

op het pri-

klassen, en voor-

en vroegschoolse

teur Sociaal

Domein

mair onder-

wijs

educatie i.h.k.v.

onderwijsachter-

standenbeleid Teammana-

ger

Voor verlening en

vaststelling zijn pro-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Algemene

subsidie-

B&WHet verlenen en

vaststellen van

8.

grammadirecteur So-Program-

ma-Direc-

verorde-

ning Hel-

subsidie in ver-

band met voorko- ciaal Domein en

teur Sociaal

Domein

mond en

Nadere re-

men en bestrijden

ontwikkelingsach-

teammanager geman-

dateerd tot een be-

drag van € 10.000,–.Teammana-

ger

gels subsi-

die peuter-

terstanden bij

peuters.

arrange-

ment Hel-

mond
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Voor verlening en

vaststelling zijn pro-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Algemene

subsidie-

B&WHet verlenen en

vaststellen van

9.

grammadirecteur So-Program-

ma-Direc-

verorde-

ning Hel-

subsidie voor pro-

gramma’s die ciaal Domein en

teur Sociaal

Domein

mond en

de Nadere

worden uitge-

voerd in kinderop-

teammanager geman-

dateerd tot een be-

drag van € 10.000,–.Teammana-

ger

regels sub-

sidie VVE

vang groepen, ge-

richt op het voor-

dagop-komen en bestrij-

vang Hel-

mond

den van ontwikke-

lingsachterstan-

den.

Betreft incidentele

subsidies.

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.3

tweede lid,

B&WVerlening, bevoor-

schotting en vast-

10.

Program-

ma-Direc-

2.10 en 3.2

ASV Hel-

stelling incidente-

le subsidie i.v.m.

teur Sociaal

Domein

mond 2009

en art. 2.2,

amateurkunst en

cultuur-participa-

Teammana-

ger

2.3, 2.4 en

2.5 Nadere

tie tot een maxi-

mumbedrag van €

10.000,–. regels sub-

sidie ama-

teurkunst

Helmond

Het mandaat geldt tot

een maximumbedrag

van € 4.500,–.

 Gemeente-

secretaris

Program-

ma-Direc-

Man-

daat

Diverse ar-

tikelen in

ASV Hel-

mond en

B&WVerlening, bevoor-

schotting en vast-

stelling subsidie

i.v.m. opheffen

11.

teur Sociaal

Domein

hoofdstuk

3 Nadere

knelpunten in de

woonomgeving

Teammana-

ger

regels sub-

sidie stede-

(stedelijke vernieu-

wing).

lijke ver-

nieuwing

Helmond

14. Afdeling: Museum Helmond

  Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

art 160,

eerste lid

B&WHet aangaan van

overeenkomsten

1

Afdelings-

manager

onder e

Gemeen-

tewet

inzake program-

mering en public

relations van het

museum Helmond

Directeur

Museum

Helmond.

15. Afdeling: Speelhuis.

Directeur kan een

functionaris zijn die

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

art 160,

eerste lid

B&WHet aangaan van

overeenkomsten

1.

niet in dienst is bij deAfdelings-

manager

onder e

Gemeen-

tewet

inzake program-

mering en public

relations van het

Speelhuis

gemeente Helmond.

In dat geval is er spra-

ke van een extern

mandaat.

Directeur

Speelhuis

II – A. Externe mandaten: Regionale brandweer (Veiligheidsregio Zuidoost-Brabant)

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridi-

sche

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

Machti-

ging
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Ondermandaten zijn

toegestaan overeen-

 Directeur

van de vei-

Machti-

ging

Bouwbe-

sluit

B&WAlle corresponden-

tie die vooraf gaat

1.

komstig de interneligheidsre-Gebruiks-

besluit

aan besluitvor-

ming i.v.m. het te- mandaatstructuur

Veiligheidsregio.

gio Bra-

bant-Zuid-

oost

Woning-

wet

niet doen van

overtredingen

Sector-

hoofd

Brandbe-

veiligings-

rondom brandvei-

ligheid.

Afdelings-

hoofd

verorde-

ning

(= comman-

dant brand-

weer)

Ondermandaten zijn

toegestaan overeen-

 Directeur

van de vei-

Man-

daat

Art. 125

Gemeen-

B&WHet horen ex art.

4:7 en 4:8 Awb als

2.

komstig de interneligheidsre-entewet jo.voorbereidende

mandaatstructuur

Veiligheidsregio.

gio Bra-

bant-Zuid-

oost

machti-

ging

Titel 5.3

en 5.4

Awb

handeling op (fei-

telijke) handha-

ving i.v.m. brand-

Sector-

hoofd

veiligheid als om-

schreven in het

Afdelings-

hoofd

Gebruiksbesluit

en de Brandbevei-

(= comman-

dant brand-

weer)

ligingsverorde-

ning Helmond

2010.

Ondermandaten zijn

toegestaan overeen-

 Directeur

van de vei-

Machti-

ging

Art. 170,

eerste lid,

B&WHet feitelijk weg-

slepen van voertui-

gen.

3.

komstig de interneligheidsre-Wegen-

mandaatstructuur

Veiligheidsregio.

gio Bra-

bant-Zuid-

oost

verkeers-

wet 1994

Sector-

hoofd

Afdelings-

hoofd

(= comman-

dant brand-

weer)

Er is sprake van een

spoedeisende situatie

Officier

van

Directeur

van de vei-

Machti-

ging

Wet veilig-

heidsre-

gio’s

Burgemees-

ter

Het in een spoedei-

sende situatie,

waarbij het bij

4.

indien er op de basisDienstligheidsre-

herhaling niet lukt van operationele in-Brand-

weer

gio Bra-

bant-Zuid-

oost

vooraf toestem-

ming te vragen

schattingen ter plaat-

se sprake is van een

acute situatie.

Hoofdof-

ficieraan de burgemees-

Indien de programma-

directeur Sociaal Do-

van

Dienst

ter, het systeem

NL-Alert binnen

mein of een van deBrand-

weer

(een deel van) de

gemeente in wer-

king te stellen.

operationele functio-

narissen, aan wie on-Leider

Com- dermandaat wordt

mando verleend, besluit tot

Plaats In- het activeren van het

cident

(CoPI)

systeem NL-Alert,

doet deze daarvan zo

Regio-

naal

spoedig mogelijk me-

dedeling aan de burge-

Operatio- meester met vermel-

neel Lei- ding van datum en

der

(ROL)

tijdstip van diens on-

bereikbaarheid.

Indien besloten wordt

tot het in werking

 Programma-

directeur

Man-

daat

Art. 10:4,

Algeme-

Burgemees-

ter

Het in spoedeisen-

de gevallen bin-

5.
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stellen van het sire-

nenetwerk wordt daar

Veiligheids-

regio Bra-

ne wet

bestuurs-

recht

nen de gemeente

in werking doen

stellen van het si- onverwijld medede-bant-Zuid-

oostrenenetwerk van ling van gedaan aan

het Waarschu- de burgemeester met

wings- en Alarme- vermelding van de re-

ringssysteem

(WAS).

den en het spoedei-

sende belang.

III – B. Externe mandaten: Nationale Politie, eenheid Oost-Brabant

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridi-

sche

grondslag

Bevoegd

(bestuursor-

gaan)

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

Machti-

ging

  De korps-

chef regio-

Man-

daat

Art. 56,

eerste lid

Burgemees-

ter

Aanstelling ver-

keersregelaars en

1.

politie Bra-onder bverkeersbriga-

diers. bant Zuid-

oost

en twee-

de lid

BABW Afdelings-

chefs regio-

politie Bra-

bant Zuid-

oost afde-

lingen Cen-

trum, West

en Oost

Ondermandaat voor

zover werkzaam in de

Ambte-

naren

Districts-

chef poli-

Machti-

ging

Art. 170,

eerste lid,

B&WHet feitelijk weg-

slepen van voertui-

gen.

2.

politie-eenheid Oost-

Brabant.

van poli-

tie als

tie-eenheid

Oost-Bra-

bant

Wegen-

verkeers-

wet 1994 Ondermandaat voor

zover Boa werkzaam

bedoeld

in art. 3,

is binnen gemeente

Helmond.

eerste

lid onder

a en c

Politie-

wet 1993

Buitenge-

woon

opspo-

rings-

ambtena-

ren als

bedoeld

in art.

142, eer-

ste lid

W.v.Sv.

Besluit in werking ge-

treden op 30 oktober

 Politieamb-

tenaren

Man-

daat

Art.

2.1.1.2a

Burgemees-

ter

Het opleggen van

een gebiedsont-

zegging.

3.

2008 (zie separaat be-van de poli-

tie eenheid

APV Hel-

mond

2008
sluit op www.hel-

mond.nl/regelgeving).Oost-Bra-

bant welke In bijlage bij dat be-

sluit zijn algemene in-zijn aange-

wezen als structies, gebruiks-
Hulp Offi- voorschriften opgeno-

men.cier van

Justitie
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Besluit in werking ge-

treden op 1 januari

 Politieamb-

tenaren

Man-

daat en

Art. 10:4,

10:5 en

Burgemees-

ter

Het verrichten van

diverse taken

4.

2009 (zie separaat be-die werk-

zaam zijn

Machti-

ging

10:11 Al-

gemene

i.v.m. tijdelijke uit-

huisplaatsing. sluit op www.hel-

mond.nl/regelgeving).bij de Re-

giopolitie

wet be-

stuurs-

Brabantrecht en

Zuidoostart. 2 en

en die de5, Wet tij-

functie ver-delijk

vullen vanhuisver-

bod hulpoffi-

cier van

justitie

III – C. Externe mandaten: Stichting Stadswacht Helmond (SSH)

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridi-

sche

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

Machti-

ging

 stadssur-

veillant-

BOA

Directeur

Stichting

Stads-

Machti-

ging

Verorde-

ning weg-

slepen

B&WAdministratieve

afhandeling t.a.v.

weggesleepte

1.

Stads-

wacht-

wacht

(SSH)

voertui-

gen Hel-

voertuigen (inclu-

sief bijhouden be-

waringsregister). toezicht-

houder

mond

2009

Besluit

wegsle-

pen van

voertui-

gen

Verplichtingen in afde-

ling 5.3 Awb dienen in

Stadssur-

veillant-

BOA

Directeur

Stichting

Stads-

Man-

daat en

machti-

ging

Art. 125

Gemeen-

tewet en

afdeling

5.3 Awb

B&WAanschrijving en

feitelijke uitoefe-

ning bestuurs-

dwang i.v.m. ver-

bod parkeren

2.

acht te worden geno-

men.Stads-

wacht-

wacht

(SSH)

voertuigwrakken

op de weg

toezicht-

houder

(art. 5.1.4 APV

Helmond 2008).

Verplichtingen in afde-

ling 5.3 Awb dienen in

Stadssur-

veillant-

BOA

Directeur

Stichting

Stads-

Man-

daat en

machti-

ging

Art. 125

Gemeen-

tewet en

afdeling

5.3 Awb

B&WAanschrijving en

feitelijke uitoefe-

ning bestuurs-

dwang i.v.m. ver-

bod tot plaatsen

3.

acht te worden geno-

men.Stads-

wacht-

wacht

(SSH)

of voorhanden toezicht-

houderhebben van cara-

vans e.d. op de

weg binnen de

bebouwde kom

(art. 5.1.5, eerste

lid onder a en b

APV Helmond

2008).

Verplichtingen in afde-

ling 5.3 Awb dienen in

Stadssur-

veillant-

BOA

Directeur

Stichting

Stads-

Man-

daat en

machti-

ging

Art. 125

Gemeen-

tewet en

afdeling

5.3 Awb

B&WAanschrijving en

feitelijke uitoefe-

ning bestuurs-

dwang i.v.m.

overlast fietsen en

4.

acht te worden geno-

men.Stads-

wacht-

wacht

(SSH)

bromfietsen (art.
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5.1.11 APV Hel-

mond 2008).

toezicht-

houder

Verkoop en vernieti-

ging van opgeslagen

Stadssur-

veillant-

BOA

Directeur

Stichting

Stads-

Vol-

macht

en

Art. 5:5

Burgerlijk

Wetboek

B&WIn ontvangstna-

me, verstrekken

bewijs van inbe-

5.

voorwerpen vindt

Stads-

wacht-

wacht

(SSH)

machti-

ging

en Besluit

gevonden

waargeving, regi-

stratie, opslaan /

plaats analoog aan

het bepaalde in art.

5:30 Awb.toezicht-

houder

voorwer-

pen

bewaren, over-

dracht, verkoop

en vernietiging

van gevonden

voorwerpen.

Aanwijzingsbesluit

belastingambtenaren

Stadssur-

veillant-

BOA

Directeur

Stichting

Stads-

Man-

daat

Artikel

231, twee-

de lid on-

Heffings-

ambtenaar

Vaststellen ver-

schuldigde par-

keerbelasting (fis-

cale naheffing).

6.

incl. Suwinet-inkijk

Helmond.Stads-

wacht-

wacht

(SSH)

der b Ge-

meente-

wet toezicht-

houder

Aanwijzingsbesluit

belastingambtenaren

Stadssur-

veillant-

BOA

Directeur

Stichting

Stads-

Man-

daat

Art. 231,

tweede

lid, onder

Invorde-

ringsambte-

naar

Uitreiken nahef-

fing parkeerbelas-

ting.

7.

incl. Suwinet-inkijk

Helmond.Stads-

wacht-

wacht

(SSH)

c Gemeen-

tewet

toezicht-

houder

III – D. Externe mandaten: Beheerder recreatieplas Berkendonk

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridi-

sche

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

Machti-

ging

Besluiten tot intrek-

king en weigering zijn

niet gemandateerd.

 Beheerder

recreatie-

plas Ber-

kendonk

Man-

daat

Art. 4

Scheep-

vaartver-

keersbe-

B&WVerlenen onthef-

fing individuele

watersporters

i.v.m. gebruik re-

1.

Voor een ontheffing

worden geen leges in

rekening gebracht.

sluit Ber-

kendonk

2009

creatieplas Ber-

kendonk.

Zie ook mandaat

waarin de mandaatver-

lening aan watersport-

verenigingen is gere-

geld.

Dit mandaat houdt

verband met de ont-

 Beheerder

recreatie-

Vol-

macht

 B&WHet innen van de

waarborgsom

2.

heffing als vermeldplas Ber-

kendonk

voor de sleutel die

toegang verschaft onder mandaatnr. III –

D.1.tot het afge-

schermde gedeel-

te van de recreatie-

plas (zeil- en

windsurfgedeel-

te).

III – E. Externe mandaten: Woningbouwcorporaties

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridische

grondslag

Bevoegd

(bestuursor-

gaan)

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht
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Machti-

ging

  De voorzit-

ter van de

Machti-

ging

Artikel 6,

eerste lid,

B&WHet vaststellen

van een aanvraag-

1.

Urgentie-van deformulier voor

commissie

(3)

Huisves-

tings-veror-

een urgentiebe-

schikking

dening ge-

meente

Helmond

en artikel

4:4, Awb

 Mede-

werker

De direc-

teur-be-

Machti-

ging

Artikel 6,

en 7, Huis-

B&WHet uitvoeren van

de intake van (ur-

2.

woning-stuurdervestings-gent) woningzoe-

bouw-van een inverorde-kenden, gespreks-

corpora-

tie

het SGE

werkzame

ning ge-

meente

Helmond

voering, het door-

zenden van verzoe-

ken om urgentie- woningcor-

beschikking aan poratie
3
.

het secretariaat De voorzit-
van de Urgentie- ter van de
commissie en het Urgentie-

commissievoeren van alle

overige routinema-

tige corresponden-

tie en contacten.

 Mede-

werker

De direc-

teur-be-

Machti-

ging

Artikel 6

en 7 Huis-

B&WHet opvragen,

waarmerken en

3.

woning-stuurdervestings-toezenden van be-

scheiden. bouw-van een inverorde-

corpora-

tie

het SGE

werkzame

ning ge-

meente

Helmond woningcor-

poratie De

voorzitter

van de Ur-

gentiecom-

missie*

Ondermandatering al-

leen duidelijk wan-

 De direc-

teur-be-

Machti-

ging

Artikel 6

en 7 Huis-

B&WHet vragen van

adviezen aan der-

den.

4.

neer aan het vragenstuurdervestings-

van het advies geenvan een inverorde-

kosten zijn verbon-

den.

het SGE

werkzame

ning ge-

meente

Helmond woningcor-

poratie De

voorzitter

van de Ur-

gentiecom-

missie*

 Mede-

werker

De direc-

teur-be-

Machti-

ging

 B&WHet verstrekken

van zakelijke inlich-

5.

woning-stuurdertingen aan derden

bouw-van een inomtrent de Huis-

corpora-

tie

het SGE

werkzame

vestingsverorde-

ning gemeente

woningcor-Helmond over fei-

poratie Deten en gegevens

voorzitterdie geen beleidsas-

pecten hebben. van de Ur-

3) Zie voor een nadere aanduiding van de corporaties en de Urgentiecommissies, einde van onderdeel III-E
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gentiecom-

missie*

  De direc-

teur-be-

Man-

daat

Artikel 6

lid 1 t/m 3

B&WVolledigheidstoets

van verzoeken tot

6.

stuurderHuisves-indeling in een of

van een intingsveror-meer urgentiecate-

het SGEdening ge-gorieën met inbe-

werkzamemeente

Helmond

grip van het opvra-

gen van ontbre- woningcor-

kende gegevens poratie De

en bescheiden, voorzitter

termijnstelling en van de Ur-

buiten behande- gentiecom-

missie*ling laten van on-

volledige verzoe-

ken en aanvragen.

  De direc-

teur-be-

Man-

daat

Artikel 6

lid 7 Huis-

B&WHet verlenen of

weigeren van ver-

7.

stuurdervestings-zoeken tot inde-

van een inverorde-ling in de volks-

het SGEning ge-huisvestelijke ur-

werkzamemeente

Helmond

gentie als bedoeld

in artikel 5 lid 4 woningcor-

poratieonder b en c Huis-

vestingsverorde-

ning gemeente

Helmond.

  De voorzit-

ter van de

Man-

daat

Artikel 6

lid 7 Huis-

B&WHet verlenen of

weigeren van ver-

8.

Urgentie-

commissie

vestings-

verorde-

zoeken tot inde-

ling in de maat-

ning ge-schappelijke ur-

meente

Helmond

gentiecategorie

als bedoeld in arti-

kel 5 lid 2 van de

Huisvestingsveror-

dening gemeente

Helmond 2016 of

medische urgentie-

categorie als be-

doeld in artikel 5

lid 3 onder a van

de Huisvestings-

verordening ge-

meente Helmond.

  Afdelings-

manager

Man-

daat

Artikel 6

lid 7 Huis-

B&WHet verlenen of

weigeren van ver-

9.

Ontwikke-vestings-zoeken tot inde-

len en On-

dernemen

verorde-

ning ge-

ling in de medi-

sche urgentiecate-

meente

Helmond

gorie als bedoeld

in artikel 5 lid 3

onder b van de

Huisvestingsveror-

dening gemeente

Helmond of de so-

ciale urgentiecate-

gorie als bedoeld

in artikel 5 lid 5

van de Huisves-

tingsverordening

gemeente Hel-

mond.
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  Afdelings-

manager

Man-

daat

Artikel 6

lid 7 Huis-

B&WHet verlenen of

weigeren van ver-

10.

Ontwikke-vestings-zoeken tot inde-

len en On-

dernemen

verorde-

ning ge-

ling in de volks-

huisvestelijke ur-

meente

Helmond

gentiecategorie

als bedoeld in arti-

kel 5 lid 4 onder a

van de Huisves-

tingsverordening

gemeente Hel-

mond.

  De direc-

teur- be-

Man-

daat

Artikel 6

lid 10 Huis-

B&WHet afwijzen van

een herhaald ver-

11.

stuurdervestings-zoek tot indeling

van een inverorde-in de volkshuisves-

het SGEning ge-telijke urgentie als

werkzamemeente

Helmond

bedoeld in artikel

5 lid 4 onder b en woningcor-

poratiec Huisvestingsver-

ordening gemeen-

te Helmond.

  De voorzit-

ter van de

Man-

daat

Artikel 6

lid 10 Huis-

B&WHet afwijzen van

een herhaald ver-

12.

Urgentie-

commissie

vestings-

verorde-

zoek tot indeling

in de maatschap-

ning ge-pelijke urgentieca-

meente

Helmond

tegorie als be-

doeld in artikel 5

lid 2 van de Huis-

vestingsverorde-

ning gemeente

Helmond of medi-

sche urgentiecate-

gorie als bedoeld

in artikel 5 lid 3

onder a van de

Huisvestingsveror-

dening gemeente

Helmond.

  Afdelings-

manager

Man-

daat

Artikel 6

lid 10 Huis-

B&WHet afwijzen van

een herhaald ver-

13.

Ontwikke-vestings-zoek tot indeling

len en On-

dernemen

verorde-

ning ge-

in de medische

urgentiecategorie

meenteals bedoeld in arti-

Helmondkel 5 lid 3 onder b

artikel 4:6

Awb

van de Huisves-

tingsverordening

gemeente Hel-

mond of de socia-

le urgentiecatego-

rie als bedoeld in

artikel 5 lid 5 van

Huisvestingsveror-

dening gemeente

Helmond.

  Afdelings-

manager

Man-

daat

Artikel 6

lid 10 Huis-

B&WHet afwijzen van

een herhaald ver-

14.

Ontwikke-vestings-zoek tot indeling

len en On-

dernemen

verorde-

ning ge-

in de volkshuisves-

telijke urgentieca-

meentetegorie als be-

Helmonddoeld in artikel 5
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lid 4 onder a van

de Huisvestings-

jo artikel

4:6 Awb

verordening ge-

meente Helmond.

  De direc-

teur-be-

Man-

daat

Artikel 7

lid 1 Huis-

B&WHet intrekken van

een beschikking

15.

stuurdervestings-tot indeling in de

van een inverorde-volkshuisvestelij-

het SGEning ge-ke urgentiecatego-

werkzamemeente

Helmond.

rie als bedoeld in

artikel 5 lid 4 on- woningcor-

poratieder b en c Huisves-

tingsverordening

gemeente Hel-

mond.

Geen ondermandaat. De voorzit-

ter van de

Man-

daat

Artikel 7

lid 1 Huis-

B&WHet intrekken van

een beschikking

16.

Urgentie-

commissie

vestings-

verorde-

tot indeling in de

maatschappelijke

ning ge-urgentiecategorie

meente

Helmond

als bedoeld in arti-

kel 5 lid 2 van de

Huisvestingsveror-

dening gemeente

Helmond of medi-

sche urgentiecate-

gorie als bedoeld

in artikel 5 lid 3

onder a van de

Huisvestingsveror-

dening gemeente

Helmond.

  Afdelings-

manager

Man-

daat

Artikel 7

lid 1 Huis-

B&WHet intrekken van

een beschikking

17.

Ontwikke-vestings-tot indeling in de

len en On-

dernemen

verorde-

ning ge-

medische urgentie-

categorie als be-

meente

Helmond

doeld in artikel 5

lid 3 onder b van

de Huisvestings-

verordening ge-

meente Helmond

of de sociale ur-

gentiecategorie

als bedoeld in arti-

kel 5 lid 5 van de

Huisvestingsveror-

dening gemeente

Helmond.

  Afdelings-

manager

Man-

daat

Artikel 7

lid 1 Huis-

B&WHet intrekken van

een beschikking

18.

Ontwikke-vestings-tot indeling in de

len en On-

dernemen

verorde-

ning ge-

volkshuisvestelij-

ke urgentiecatego-

meente

Helmond

rie als bedoeld in

artikel 5 lid 4 on-

der a van de Huis-

vestingsverorde-

ning gemeente

Helmond.

  De direc-

teur-be-

Man-

daat

Artikel 7

lid 6 Huis-

B&WHet, al dan niet op

verzoek, wegens

19.

stuurdervestings-gewijzigde om-

van een inverorde-standigheden ver-
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strekken van een

nieuwe beschik-

het SGE

werkzame

ning ge-

meente

Helmondking tot indeling woningcor-

poratiein de volkshuisves-

telijke urgentieca-

tegorie als be-

doeld in artikel 5

lid 4 onder b en c

Huisvestingsveror-

dening gemeente

Helmond.

. De voorzit-

ter van de

Man-

daat

Artikel 7

lid 6 Huis-

B&WHet, al dan niet op

verzoek, wegens

20.

Urgentie-

commissie

vestings-

verorde-

gewijzigde om-

standigheden ver-

ning ge-strekken van een

meente

Helmond

nieuwe beschik-

king tot indeling

in de maatschap-

pelijke urgentieca-

tegorie als be-

doeld in artikel 5

lid 2 van de Huis-

vestingsverorde-

ning gemeente

Helmond of medi-

sche urgentiecate-

gorie als bedoeld

in artikel 5 lid 3

onder a van de

Huisvestingsveror-

dening gemeente

Helmond 2016.

  Afdelings-

manager

Man-

daat

Artikel 7

lid 6 Huis-

B&WHet, al dan niet op

verzoek, wegens

21.

Ontwikke-vestings-gewijzigde om-

len en On-

dernemen

verorde-

ning ge-

standigheden ver-

strekken van een

meente

Helmond

nieuwe beschik-

king tot indeling

in de medische

urgentiecategorie

als bedoeld in arti-

kel 5 lid 3 onder b

van de Huisves-

tingsverordening

gemeente Hel-

mond of de socia-

le urgentiecatego-

rie als bedoeld in

artikel 5 lid 5 van

de Huisvestings-

verordening ge-

meente Helmond.

  Afdelings-

manager

Man-

daat

Artikel 7

lid 6 Huis-

B&WHet, al dan niet op

verzoek, wegens

22.

Ontwikke-vestings-gewijzigde om-

len en On-

dernemen

verorde-

ning ge-

standigheden ver-

strekken van een

meente

Helmond

nieuwe beschik-

king tot indeling

in de volkshuisves-

telijke urgentieca-

tegorie als be-
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doeld in artikel 5

lid 4 onder a van

de Huisvestings-

verordening ge-

meente Helmond.

  De direc-

teur-be-

Man-

daat

Artikel 10,

lid 4 Huis-

B&WVolledigheidstoets

van aanvragen

23.

stuurdervestings-om huisvestings-

vergunning. van een inverorde-

het SGEning ge-

werkzamemeente

Helmond woningcor-

poratieArtikel 4.5,

van de

Awb

  De direc-

teur-be-

Man-

daat

Artikel 10

lid 3 Huis-

B&WHet verlenen of

weigeren van aan-

24.

stuurdervestings-vragen om huis-

van een inverorde-vestingsvergun-

ning. het SGEning ge-

werkzamemeente

Helmond woningcor-

poratie

Het bestuursorgaan

wordt op de hoogte

 De direc-

teur-be-

Machti-

ging

Artikel 160,

lid 1, on-

B&W

Burgemees-

ter

Vertegenwoordi-

gen van het be-

stuursorgaan op

25.

gebracht en gehou-stuurderder f, jo.

hoorzittingen wel- den van geëntameer-

de procedures.

van een in

het SGE

artikel 171

lid 2, vanke door de com-

Beroepsprocedures

worden afgestemd

met afdeling BJO.

werkzame

woningcor-

poratie

de Ge-

meentewet

missie voor de be-

handeling van de

bezwaarschriften,

De afdeling BJO be-

paalt de samenstel-

de (voorzieningen-

rechter van de)

ling van de ambtelijkeRechtbank, de

afvaardiging naar de

beroepsrechter.

(voorzieningen-

rechter van de)

Afdeling Bestuurs-

rechtspraak van

de Raad van State

in het kader van

een bezwaar-,

voorlopige voor-

zienings-, beroep-

of hoger beroeps-

procedure worden

belegd waar het

betreft:

– beschikkingen

op verzoeken om

indeling in de ur-

gentiecategorie

als bedoeld in arti-

kel 5 lid 4 onder b

en c Huisvestings-

verordening ge-

meente Helmond

alsmede de intrek-

king of wijziging

daarvan, en;

– besluiten op

aanvragen om

huisvestingsver-

gunningen als be-

doeld in artikel 9
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Huisvestingsveror-

dening gemeente

Helmond.

Het bestuursorgaan

wordt op de hoogte

 De voorzit-

ter van de

Machti-

ging

Artikel 160,

lid 1, on-

B&W

Burgemees-

ter

Vertegenwoordi-

gen van het be-

stuursorgaan op

26.

gebracht en gehou-Urgentie-

commissie

der f, jo.

artikel 171hoorzittingen wel- den van geëntameer-

de procedures.lid 2, vanke door de com-

Beroepsprocedures

worden afgestemd

met afdeling BJO.

de Ge-

meentewet

missie voor de be-

handeling van de

bezwaarschriften,

De afdeling BJO be-

paalt de samenstel-

de (voorzieningen-

rechter van de)

ling van de ambtelijkeRechtbank, de

afvaardiging naar de

beroepsrechter.

(voorzieningen-

rechter van de)

Afdelingsmanager

BJO stelt machtiging

op.

Afdeling Bestuurs-

rechtspraak van

de Raad van State

in het kader van

een bezwaar-,

voorlopige voor-

zienings-, beroep-

of hoger beroeps-

procedure worden

belegd waar het

betreft:

– beschikkingen

op verzoeken tot

indeling in de

maatschappelijke

urgentiecategorie

als bedoeld in arti-

kel 5 lid 2 van de

Huisvestingsveror-

dening gemeente

Helmond 2016 of

medische urgentie-

categorie als be-

doeld in artikel 5

lid 3 onder a van

de Huisvestings-

verordening ge-

meente Helmond

2016 alsmede de

intrekking of wijzi-

ging daarvan.

* Het betreffen de navolgende corporaties:

1. de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid ‘Woningbouwvereniging Helpt Elkander’

2. de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid ‘Woningbouwvereniging “Volksbelang”’

3. de stichting ‘Stichting Woonbedrijf SWS.Hhvl’

4. de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid ‘Woningbouwvereniging “Bergopwaarts”’

5. de stichting ‘Woningstichting “Thuis”’

6. de stichting ‘Stichting “Woonpartners”’

7. de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid ‘Woningbouwvereniging Compaen, Mierlo-

Houtse partner in wonen’

8. de stichting ‘Stichting Trudo’

9. de stichting ‘Stichting WoCom’

10. de stichting ‘Stichting Wooninc.’

Het gaat hierbij om de programmadirecteur Sociaal Domein-bestuurders die, al dan niet gezamenlijk,

volgens de bij de Kamer van Koophandel gedeponeerde informatie rechtens bevoegd zijn om de wo-

ningcorporatie te vertegenwoordigen.
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Waar gesproken wordt over de voorzitter van de Urgentiecommissie, gaat het om de persoon die op

basis van artikel 3 lid 4 van het Reglement van Orde van de Urgentiecommissie door de colleges van

burgemeester en wethouders van het Stedelijk Gebied Eindhoven is voorgedragen en benoemd.

III – F. Externe mandaten: Beheerder R.K. begraafplaats Molenstraat

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

Machti-

ging

  Beheerder

Katholieke

Man-

daat

Art. 28 Wet

op de lijk-

bezorging

B&WUitgifte grafrecht

op de gemeentelij-

ke begraafplaats.

1.

begraaf-

Verorde-

ning op de

plaats Mo-

lenstraat

begraaf-

rechten

Helmond

2010.

Overeen-

komst met

de paro-

chie met

hierin een

reglement

op beheer

en gebruik

  Beheerder

Katholieke

Man-

daat

Art. 231,

tweede lid

Heffings-

ambtenaar

Het vaststellen

(factureren) van

2.

begraaf-onder bverschuldigd be-

plaats Mo-

lenstraat

Gemeente-

wet

drag aan begraaf-

rechten.

  Beheerder

Katholieke

Man-

daat

Art. 231,

tweede lid

Invorde-

ringsambte-

naar

Het invorderen

van verschuldigd

bedrag aan be-

graafrechten.

3.

begraaf-

plaats Mo-

lenstraat

onder c

Gemeente-

wet

III – G. Externe mandaten: Beheerseenheid Sportvisserij Regio Helmond (BSRH)

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

Machti-

ging

  Secretaris

BSRH

Man-

daat

Art. 21 e.v.

Visserijwet

B&WHet verlenen van

visvergunningen

1.

en art. 9aan een ieder op

van dede aan de Beheers-

Huur-over-eenheid Sportvis-

eenkomstserij Regio Hel-

tussen demond (BSRH) ver-

gemeentehuurde viswate-

ren. Helmond

en BSRH,

zoals goed-

gekeurd

door de

Kamer van

de Binnen-

visserij
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III – H. Externe mandaten: Omgevingsdienst Zuid-Oost Brabant (ODZOB)

Instructie, opmer-

king of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

Machti-

ging

Het (onder)mandaat

heeft geen betrek-

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

Man-

daat

Art. 4:5

resp. art.

4:6 Alge-

B&WHet stellen van

een termijn voor

het completeren

1.

king op een omge-

mene wetvan een aanvraag vings-vergunning die

bestuurs-

recht

en het buiten be-

handeling laten

andere componenten

bevat dan een milieu-

component.van een aanvraag

om een omge-

vings-vergunning

als bedoeld onder

3, wegens het niet

of onvolledig ver-

strekken van de

krachtens wettelijk

voorschrift te ver-

strekken gege-

vens.

Het (onder)mandaat

heeft geen betrek-

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

Man-

daat

Art. 3:18

Algemene

wet be-

B&WHet verlengen van

de beslistermijn

op aanvragen om

2.

king op een omge-

stuurs-

recht

omgevingsvergun-

ning als bedoeld

onder 3.

vingsvergunning die

andere componenten

bevat dan een milieu-

component.

Het (onder)mandaat

heeft geen betrek-

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

Man-

daat

Paragraaf

2.1 t/m 2.4

Wabo

B&WHet verlenen en

weigeren van (een

aanvraag om) een

3.

king op een omge-

omgevingsvergun-

ning die ziet op:

vingsvergunning die

andere componenten

– het oprichten,

het veranderen,

heeft dan een milieu-

component (art. 2.1,

het veranderen sub e en sub i van de

Wabo).van de werking, of

De uitsluitingen inge-

volge de Algemene

het inwerking

hebben van een

mandaatregelinginrichting of mijn-

Helmond art. 3:1 lidbouwwerk (artikel

4 onder g zijn hierop

niet van toepassing.

2.1, eerste lid, sub

e, van de Wabo);

De rapportage van

bodemonderzoek dat

– het verrichten

van een andere

in dit kader wordtactiviteit die be-

uitgevoerd, wordt inhoort tot een bij

afschrift verzondenalgemene maatre-

aan de afdelingsma-gel van bestuur

nager Veiligheid en

Naleving.

aangewezen cate-

gorie activiteiten

die van invloed

kunnen zijn op de

fysieke leefomge-

ving (artikel 2.1,

eerste lid, sub i,

van de Wabo).

Het (onder)mandaat

heeft geen betrek-

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

Man-

daat

Art. 2.31

Wabo

B&WHet wijzigen van

de voorschriften

van een omge-

4.

king op een omge-
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vingsvergunning die

andere componenten

vingsvergunning

(ambtshalve wijzi-

ging). heeft dan een milieu-

component.

De uitsluitingen inge-

volge de Algemene

mandaatregeling

Helmond art. 3:1 lid

4 onder g zijn hierop

niet van toepassing.

Het (onder)mandaat

heeft geen betrek-

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

Man-

daat

Art. 19.3

Wet milieu-

beheer jo.

B&WHet beslissen op

een verzoek van

belanghebbende

5.

king op een verzoek

art. 10

WOB

om geheimhou-

ding van bedrijfs-

gegevens.

betreffende een om-

gevingsvergunning

die andere compo-

nenten heeft dan een

milieucomponent.

Het mandaat heeft

geen betrekking op

 Directeur

ODZOB

Man-

daat

Art. 2.33

resp. art

5.19 Wabo

B&WHet geheel of ge-

deeltelijk intrek-

ken van een ver-

6.

een verzoek betref-

leende omgevings- fende een omge-

vergunning van-

wege het feit dat:

vingsvergunning die

andere componenten

– geen gebruik

wordt gemaakt

heeft dan een milieu-

component.

van de vergun-

ning;

De uitsluitingen inge-

volge de Algemene

– vergunninghou-

der verzoekt de

mandaatregeling

Helmond art. 3:1 lid

vergunning in te

trekken;

4 onder g zijn hierop

niet van toepassing.

– de inrichting is

verwoest;

Wordt niet in onder-

mandaat gegeven.

– achteraf blijkt

dat vergunning

verleend is op ba-

sis van verkeerde

gegevens;

– vergunninghou-

der handelt in

strijd met de ver-

gunning.

Het (onder)mandaat

heeft geen betrek-

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

Man-

daat

Art. 8.40

t/m 8.42

Wet milieu-

beheer

B&WHet accepteren

van een melding

in het kader van:

– Activiteitenbe-

sluit Milieubeheer;

7.

king op een verzoek

betreffende een om-

gevingsvergunning

– Besluit lozen

buiten inrichtin-

gen;

die andere compo-

nenten heeft dan een

milieucomponent.

– Besluit lozen af-

valwater huishou-

dens.

Een afschrift van de

melding wordt ver-

strekt aan de afde-

lingsmanager Veilig-

heid en Naleving.

Het (onder)mandaat

heeft geen betrek-

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

Man-

daat

Artikel 8.42

Wet milieu-

beheer

B&WHet besluiten tot

het opleggen van

maatwerkvoor-

8.

king op een verzoek

Artikel 6.6

Waterwet

schriften in het ka-

der van:

betreffende een om-

gevingsvergunning

– Activiteitenbe-

sluit milieubeheer

die andere compo-

nenten heeft dan een

milieucomponent.
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– Besluit lozen

buiten inrichtin-

gen

De uitsluitingen inge-

volge de Algemene

mandaatregeling

– Besluit lozen af-

valwater huishou-

dens

Helmond art. 3:1 lid

4 onder g zijn hierop

niet van toepassing.

De uitsluitingen inge-

volge de Algemene

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

Man-

daat

Art. 125

Gemeente-

wet jo. titel

B&WHet toepassen van

bestuurlijke hand-

having, waaron-

9.

mandaatregeling

5.3 en 5.4der het nemen

van besluiten tot:

Helmond art. 3:1 lid

4 onder g zijn hierop

niet van toepassing.

Algemene

wet be-– opleggen last

onder bestuurs-

dwang;

De nota Positione-

ring Milieuhandha-

stuurs-

recht

– opleggen last

onder dwangsom;

ving (vastgesteld

door B&W op 13 mei

– opleggen be-

stuurlijke boete.

2003, besluit

03.004436) wordt in

acht genomen.

Het mandaat heeft

geen betrekking op:

– het invorderen van

bestuurlijke geld-

schulden, nadat de

hoogte van een geld-

schuld bij beschik-

king is vastgesteld;

– de civielrechtelijke

inning van dwang-

sommen of verhaal

van de kosten van

bestuursdwang

– besluiten tot het

opleggen van een

last onder bestuurs-

dwang indien de last

betrekking heeft op

gehele of gedeeltelij-

ke sluiting van een

inrichting in de zin

van artikel 1.1, eerste

lid, Wet milieube-

heer.

Het ondermandaat

geldt niet bij beslui-

ten tot het opleggen

van een last onder

bestuursdwang.

De uitsluitingen inge-

volge de Algemene

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

Man-

daat

Art. 125

Gemeente-

wet jo. titel

B&WHet besluiten tot

het inwilligen of

weigeren van een

10.

mandaatregeling

5.3 en 5.4verzoek om hand- Helmond art. 3:1 lid

Algemenehaving op het ter- 4 onder g zijn hierop

niet van toepassing.wet be-rein van het mili-

eurecht. De nota Positione-

ring Milieuhandha-

stuurs-

recht

ving (vastgesteld

door B&W op 13 mei

2003, besluit

03.004436) wordt in

acht genomen.

 Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

Man-

daat

Art. 17.3

Wet milieu-

beheer

B&WHet verplichten tot

het treffen van

maatregelen bij

11.
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een ongewoon

voorval.

De machtiging heeft

alleen betrekking op

 Directeur

ODZOB

Machti-

ging

Art. 160B&WHet voeren van

verweer en het

12.

geschillen bij beslui-machtigen van

ten die genoemd zijnmedewerkers tot

in dit onderdeel van

het mandaatregister:

het in rechte verte-

genwoordigen

De bevoegdheid om-

vat zowel het opstel-

van het college bij

de behandeling

len van een verweer-van de volgende

geschillen: schrift als ook het

– Bezwaar, behan-

deld door de ge-

voeren van het feite-

lijk verweer ter zit-

ting.meentelijke bezwa-

rencommissie; Het mondelinge en

schriftelijke verweer– Beroep of hoger

beroep, behan- wordt afgestemd

deld door de met de afdeling V&N

en BJO.Rechtbank of de

Het machtigen ge-

schiedt door aanwij-

Afdeling bestuurs-

rechtspraak van

zing van medewer-de Raad van Sta-

te; kers in individuele

– Verzoeken om

voorlopige voor-

gevallen of, naar

wens, via een doorlo-

pende machtiging.ziening, behan-

Bevoegdheid kan

niet lager in de orga-

deld door de

Voorzieningen-

nisatie neergelegd

worden.

rechter van de

rechtbank of de

Voorzieningen-

rechter van de Af-

deling bestuurs-

rechtspraak van

de Raad van State

.

III – I. Externe mandaten: Raet BV

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

Machti-

ging

– Per gewezen politie-

ke ambtsdrager wordt

 Directeur

BPO Servi-

ces

Man-

daat

Algemene

pensioen-

wet politie-

B&WAlgemene pensi-

oenwet politieke

ambtsdragers:

1.

een dossier bijgehou-

denke ambts-

dragers

1. Het in overleg

treden met belang- – Per kwartaal wordt

aan het college gerap-– art. 132a,

vierde lid

hebbende voor

het opstellen van porteerd over de ge-

– art. 132b,

tweede lid

een plan voor het

gericht zoeken

mandateerde be-

voegdheden

– art. 132b,

derde lid

naar en verwer-

ven van passende

arbeid – art. 132c

2. Belanghebben-

de verplichten

Besluit sol-

licitatie-

zich planmatig te plicht Ap-

laten begeleiden pa voor ge-

en ondersteunen wezen poli-

bij het gericht zoe- tieke

ken naar en ver-
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werven van pas-

sende arbeid

ambtsdra-

gers:

3. Het verstrekken

van een tegemoet-

– art. 2.3,

tweede lid

koming in de kos- – art. 2.4,

tweede lidten van planmati-

– art. 4.1

t/m 4.4

ge begeleiding en

ondersteuning bij

het gericht zoeken

naar en verwer-

ven van passende

arbeid

4. Besluiten tot

geheel of gedeelte-

lijke inhouding

van de uitkering

indien de belang-

hebbende geregel-

de verplichting

niet of niet behoor-

lijk is nagekomen

Besluit sollicitatie-

plicht Appa voor

gewezen politieke

ambtsdragers:

1. Het vaststellen

van het plan

2. Het vaststellen

van een bijgesteld

plan

3. Het opleggen

van een inhou-

ding op de uitke-

ring nadat het reïn-

tegratiebedrijf én

de belanghebben-

de zijn gehoord.

III – J. Externe mandaten: Parkeerbelastingen via externe dienstverleners

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

Machti-

ging

Aanwijzingsbesluit

belastingambtenaren

 – de direc-

teur van

Man-

daat

Art. 231,

tweede lid

Heffings-

ambtenaar

Het heffen van het

verschuldigd be-

1.

incl. Suwinet-inkijk

Helmond .

Park-line

B.V. te ’s-

onder b

Gemeente-

wet

drag aan parkeer-

belastingen.

Gravenha-

ge;

– de direc-

teur van

Parkmobi-

le Benelux

B.V. te Die-

men;

– de alge-

meen direc-

teur van

Yellow-

brick B.V.

te Amster-

dam
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– de direc-

teur van

SMS-par-

king B.V.

te best

Aanwijzingsbesluit

belastingambtenaren

 -de direc-

teur van

Man-

daat

Art. 231,

tweede lid

Invorde-

ringsambte-

naar

Het invorderen

van verschuldigd

bedrag aan par-

keerbelastingen.

2.

incl. Suwinet-inkijk

Helmond

Park-line

B.V. te ’s-

onder c

Gemeente-

wet Gravenha-

ge;Mandaat

– de direc-

teur van

Parkmobi-

le Benelux

B.V. te Die-

men;

– de alge-

meen direc-

teur van

Yellow-

brick B.V.

te Amster-

dam

– de direc-

teur van

SMS-par-

king B.V.

te Best

III – K. Externe mandaten: Senzer

Instructie, opmer-

king of beperking

Onderman-

daat

AanMan-

daat

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

Machti-

ging

De bijzondere bij-

stand heeft enkel en

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Man-

daat

Art. 7, 16,

27, 28, 35,

36, 36b,

B&WA. Verlenen, op-

schorten, herzien,

verrekenen, intrek-

1.

alleen betrekking

op:

Teamma-

nager40, 42, 43,ken, beëindigen

– Woonkostentoe-

slag bij Bbz gerech-

tigden;

(Senior)

Klantbege-

leider

44, 45, 48,

49, 52, 53a,

54, 55 en

en weigeren van

algemene bijstand

of bijzondere bij-

– Alleenstaande Ou-

der Kop (ALO);

Kwaliteits-

coach

57, Partici-

patiewet

stand op grond

van de Participatie-

wet. – Aanvullende uitke-

ring jongeren;

Art. 10d ,

eerste enB. Verlenen, op-

schorten, herzien, – terugvorderen en

invorderen (belaste)

bijzondere bijstand;

tweede lid

en vierde

tot en met

intrekken, beëindi-

gen en, weigeren

De Algemeen direc-

teur heeft het man-

negende

lid, Partici-

patiewet

van geldelijke

voorzieningen op

grond van de Par- daat om ten aanzien

Verorde-

ning Loon-

ticipatiewet, an-

ders dan in de

van alle in dit onder-

deel III-K genoemde

kostensub-vorm van algeme- besluiten, tevens

sidie Parti-

cipatiewet

ne of bijzondere

bijstand.

een beslissing op

bezwaar te nemen

Re-integra-

tieverorde-

C. Verlenen, op-

schorten, herzien,

mits daarbij geen

strijd ontstaat met

ning en na-intrekken, beëindi- het bepaalde in arti-

dere regelsgen en weigeren, kel 10,3, derde lid,

van de Awb.Re-integra-van een uitkering
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Dat mandaat geldt

niet in situaties

tie Partici-

patiewet

op grond van de

Wet inkomens-

waarin wordt afge-(stimule-

rings-pre-

mie)

voorziening oude-

re- en gedeeltelijk

arbeidsongeschik-

weken van het ad-

vies van de bezwaar-

Art. 14, 15,

17, 17a, 20,

te werkloze werk-

nemers (IOAW) en

schriftencommissie

of waarin de bezwa-

21 34 ende Wet inkomens- ren al dan niet deels

48, IOAW

en IOAZ

voorziening oude-

re- en gedeeltelijk

gegrond worden

verklaard.

Beleidsre-

gels terug-

arbeidsongeschik-

te gewezen zelf-

standigen (IOAZ). vordering

Participatie-

wet, IOAW

en IOAZ

(richtlijn

B125)

Ondermandaat on-

der A geldt niet

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Man-

daat

Art. 17, 18

Participatie-

wet.

B&WA. Het opleggen

van een maatregel

bij verwijtbaar ge-

drag betreffende:

2.

voor boeteambte-

naar.

Teamma-

nagerArt. 20 IO-

AW– de bijstand

o.g.v. de Participa-

tiewet;

Ondermandaat on-

der B geldt niet

voor (senior) klant-

(Senior)

Klantbege-

leider

Art. 20 IO-

AZ

– de uitkering

o.g.v. de IOAW;

begeleider en kwali-

teitscoach.

Kwaliteits-

coach

Afstem-

mingsver-

– de uitkering

o.g.v. de IOAZ.

Boeteamb-

tenaar

ordening

Participatie-

B. Het opleggen

van een bestuurlij-

wet, IO-

AW, IOAZ

ke boete bij het Artikel 17,

18a Partici-

patiewet

schenden van de

inlichtingenplicht

Artikel 20a

IOAW en

IOAZ.

op grond van de

Participatiewet,

IOAW en IOAZ.

Afstem-

mingsver-

ordening

Participatie-

wet, IOAW

en IOAZ

 Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Man-

daat

Art. 7, 9,

9a, 10a,

10b, 10c,

B&WHet vaststellen en

toekennen van

een re-integratie-

3.

Teamma-

nager10d, derdevoorziening op

(Senior)lid, 10da,grond van de Par-

Klantbege-

leider

10f, 55 Par-

ticipatie-

wet

ticipatiewet, IO-

AW, IOAZ, waar-

toe als middelen

behoren:

Program-

ma-mede-

werker

Art. 34,

37a, 38 IO-

AW

a. Het aanbieden

van re-integratie Kwaliteits-

coachArt. 34,

37a, 38 IO-

AZ

voorzieningen aan

belanghebbenden

b. Het opleggen

van verplichtingen Re-integra-

tieverorde-in het kader van

ning Parti-Participatiewet /

IOAW / IOAZ. cipatiewet

c. Het verlenen

van ontheffing bij

& Nadere

regels re-

opgelegde ver- integratie-
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verorde-

ning Parti-

cipatiewet

plichtingen in het

kader van Partici-

patiewet / IOAW /

IOAZ. Verorde-

ning Loon-d. Het laten ver-

richten van onbe- kostensub-

loonde additione- sidie Parti-

cipatiewetle werkzaamhe-

den

e. Het ondersteu-

nen van personen

bij arbeidsinscha-

keling

f. Inkoop van

(maatwerk) re-inte-

gratie of scholings-

instrumenten;

g. Het inzetten van

re-integratie-in-

strumenten.

 Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Man-

daat

Hoofdstuk

II, Para-

graaf 4,

B&WVerlenen, beëindi-

gen, weigeren,

verrekenen, terug-

4.

Teamma-

nagerBbz 2004vorderen en invor-

en verderederen van een

hoofdstuk-voorziening op

ken Bbzgrond van het Be-

2004, metsluit bijstandsver-

uitzonde-lening zelfstandi-

ring vangen 2004 (Bbz

de paragra-2004), anders dan

fen en arti-het verstrekken

kelen, hier-van een bedrijfs-

krediet. na ge-

noemd on-

der 5

Het mandaat is be-

perkt tot een bedrag

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Man-

daat

Vol-

macht

Hoofdstuk

II, para-

graaf 5,

hoofdstuk

B&WVerlenen, beëindi-

gen, terug- en in-

vorderen en wei-

geren van bijstand

5.

van € 192.243,– (be-

drag 2015) (bedrag

Teamma-

nager

III, para-aan een zelfstandi- wordt jaarlijks geïn-

graaf 1, ar-ge ter voorziening dexeerd door de af-

tikel 20,in de behoefte van delingsmanager Be-

paragraafbedrijfskapitaal, stuurs- en Juridi-

2, artikelop grond van het sche Ondersteu-

ning).24, para-Besluit bijstands-

Het mandaat van de

teammanager is be-

graaf 3, ar-

tikel 26,

Bbz 2004

verlening zelfstan-

digen 2004 (Bbz

2004), in de vorm perkt tot kredietver-

van een rentedra- strekkingen met een

gende lening, maximum van

borgtocht of een

bedrag om niet.

€ 35.393,– (bedrag

2015 voor startende

ondernemer).

Het mandaat voor-

ziet tevens in een

volmacht om de

privaatrechtelijke

rechtshandelingen

te verrichten die ge-

paard gaan met de

publiekrechtelijke

besluitvorming over
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kredietverstrekkin-

gen.

 Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Man-

daat

Artikel 17

en 18 Parti-

cipatiewet

B&WA. Het opleggen

van een maatregel

bij niet nakomen

6.

Teamma-

nagerAfstem-

mingsver-

van verplichtingen

op grond van het

Bbz 2004. ordening

B. Het opleggen

van een bestuurlij-

Participatie-

wet, IO-

AW, IOAZke boete bij het

Artikel 18a,

Participatie-

wet.

schenden van de

inlichtingenplicht

op grond van het

Bbz 2004. Afstem-

mingsver-

ordening

Participatie-

wet, IOAW

en IOAZ

Als gevolg van arti-

kel 46 van de Partici-

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Man-

daat

Vol-

macht

Art. 58, 59,

60, 60a,

60b, Partici-

patiewet

B&WVerrekenen, terug-

vorderen, invorde-

ren, het leggen

van conservatoir

7.

patiewet kan geen

beslag worden ge-

Teamma-

nager

Art. 25, 26,

27, 28, 29,

IOAW

en executoriaal

(derden)beslag,

het leggen van

legd op bijzondere

bijstand.

De klantbegeleider

is niet bevoegd be-

(Senior)

Klantbege-

leider

Kwaliteits-

coach

Art. 25, 26,

27, 28, 29,

IOAZ

vereenvoudigd

derdenbeslag,

overdracht aan

sluiten te nemen

m.b.t. het leggenJuridisch

adviseurHoofdstuk

VI Bbz

2004

deurwaarder en

buiten invordering-

stelling in het ka-

van conservatoir en

executoriaal (der-

den)beslag, het leg-

Juridisch

medewer-

kerBeleidsre-

gels terug-

der van ten on-

rechte verstrekte:

gen van vereenvou-

digd derdenbeslag,

vordering– algemene bij-

stand o.g.v. de

Participatiewet;

overdracht aan

deurwaarder en

buiten invordering-

Participatie-

wet, IOAW

– bijzondere bij-

stand o.g.v. de

Participatiewet;

stelling. Ook is deze

functionaris niet be-

voegd tot het ne-

en IOAZ

(richtlijn

B125)

– overige geldelij-

ke voorzieningen

men van invorde-

ringsbesluiten.

Burgerlijk

Wetboek

o.g.v. de Participa-

tiewet

Juridisch adviseur

en -medewerker zijn

– uitkering o.g.v.

de IOAW;

niet bevoegd tot het

nemen van terugvor-

deringsbesluiten.– uitkering o.g.v.

de IOAZ; (Onder)mandaat

voor bijzondere bij-– uitkering of

voorziening o.g.v.

het Bbz 2004.

stand geldt niet

voor Geldrop-Mier-

lo.of in het kader van

een opgelegde

bestuurlijke boete.

 Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Man-

daat

Paragraaf

6.5.Partici-

patiewet

B&WVerhaal van kos-

ten van bijstand

o.g.v. de Participa-

8.

Teamma-

nagerBeleidsre-

gels ver-

tiewet, inclusief

tenuitvoerlegging. Juridisch

adviseurhaal Partici-

Juridisch

medewer-

ker

patiewet

(richtlijn

B126)
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De bevoegdheid tot

het afgeven van een

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Machti-

ging

Art. 160,

eerste lid

onder a,

B&WHet voeren van

verweer en het

machtigen van

9.

machtiging is voor-Teamma-

nagerGemeente-

wet

medewerkers tot

het in rechte verte-

behouden aan de

Algemeen directeur.Juridisch

adviseurgenwoordigen Het machtigen ge-

schiedt door aanwij-van het college bij

zing van medewer-de behandeling

kers in individuelevan de volgende

geschillen: gevallen of, naar

– Bezwaar, behan-

deld door de ge-

wens, via een door-

lopende machti-

ging.meentelijke bezwa-

rencommissie; De bevoegdheid tot

het voeren van ver-– Beroep of hoger

beroep, behan- weer omvat zowel

deld door de het opstellen van

Rechtbank of de een verweerschrift

Afdeling bestuurs- als ook het voeren

rechtspraak van van het feitelijk ver-

weer ter zitting.de Raad van Sta-

te; Het mondelinge en

schriftelijke verweer– Verzoeken om

voorlopige voor- in procedures bij de

ziening, behan- rechter wordt afge-

deld door de stemd met de afde-

ling BJO.Voorzieningen-

rechter van de

rechtbank of de

Voorzieningen-

rechter van de Af-

deling bestuurs-

rechtspraak van

de Raad van State

.

 Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Man-

daat

Art. 7:1a

Awb

B&WHet beslissen op

een in een be-

zwaarschrift ge-

10.

Teamma-

nager .daan verzoek aan

een bestuursor-

gaan tot het instel-

len van recht-

streeks beroep bij

de bestuursrech-

ter.

De afdelingsmana-

ger beslist op de

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Man-

daat

Hoofdstuk

9 Algeme-

ne wet be-

B&WHet behandelen

van en beslissen

op klachten van

11.

klacht, de behande-Teamma-

nagerstuurs-

recht.

derden over gedra-

gingen van mede-

ling van de klacht is

een bevoegdheid

Gemeente-

lijke klach-

werkers die belast

zijn met de uitvoe-

van de Teammana-

ger.

ten-veror-

dening.

ring van de Partici-

patiewet.

De klachtenregeling

van Helmond is

overigens van toe-

passing.

Bij het verwerken

van persoonsgege-

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Machti-

ging

Wet be-

scherming

persoons-

gegevens

B&WHet bewerken van

persoonsgege-

vens conform een

daartoe af te slui-

12.

vens dient de be-

voegde functionaris

Teamma-

nager

ten bewerkersover- zich te houden aanStaf

eenkomst, inclu- de bewerkersover-Teamma-

nager Inte-sief het vragen eenkomst tussen

grale On-van toestemming Helmond en Senzer,
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de melding van het

college aan de Auto-

dersteu-

ning

aan een Jeugdige

of zijn ouders tot

riteit Persoonsgege-Teamma-

nager

Poort

het opvragen

en/of inzien van

gegevens die on-

vens, het autorisatie-

besluit over verwer-

Teamma-

nager

Werk

der de werkings-

sfeer van de Wet

bescherming per-

ken van Brp-gege-

vens en het privacy-

reglement.

Teamma-

nager Acti-

soonsgegevens

vallen.

vering en

Zorg

 Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Machti-

ging

Artikel 77

en 78 Parti-

cipatiewet

B&WHet verstrekken

van periodieke

rapportages over

13.

Teamma-

nagerde door de ge-

meente uitgevoer-

de werkzaamhe-

den in het kader

van de Participatie-

wet, IOAW, IOAZ

en Bbz 2004 aan

het Rijk en andere

overheidsinstan-

ties.

Geldt alleen indien

in overeenstem-

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

onder e,

B&W

Burgemees-

ter

Het aangaan van

productovereen-

komsten in het ka-

14.

ming met de Bud-

Gemeente-

wet

der van de Wet

educatie beroeps-

onderwijs.

gethouderschapsre-

geling en de daarin

vermelde maximum-

bedragen;

Art. 171,

tweede lid

en Inkoop Protocol

2016 gemeente Hel-

mond.

Gemeente-

wet

Ingevolge de Web

is de gemeente Hel-

mond aangewezen

als centrumgemeen-

te.

Geldt alleen indien

in overeenstem-

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

onder e,

B&W

Burgemees-

ter

Het aangaan van

accreditatieover-

eenkomsten met

dienstverleners.

15.

ming met de Bud-

gethouderschapsre-Gemeente-

wet geling en de daarin

Art. 171,

tweede lid

vermelde maximum-

bedragen;

Gemeente-

wet

 Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

onder e,

B&W

Burgemees-

ter

Het aangaan van

re-integratie-over-

eenkomsten.

16.

Gemeente-

wet

Art. 171,

tweede lid

Gemeente-

wet

 Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Machti-

ging

Artikel 67

Participatie-

wet

B&WHet verstrekken

van inlichtingen

uit de administra-

17.

Teamma-

nagertie ter zake van
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(Senior)

Klantbege-

leider

uitvoering van de

Participatiewet,

IOAW, IOAZ aan

Kwaliteits-

coach

met name ge-

noemde organisa-

ties.

Bestuurlijke mandaten (BSM)

Instructie, opmer-

king of beperking

Onderman-

daat

AanMan-

daat

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Vol-

macht

Machti-

ging

Mandaat geldt niet

voor bezwaarschrif-

 Portefeuil-

lehouder

Man-

daat

Art. 7:11

Algemene

B&W

Burgemees-

ter

Het beslissen op

ingediende be-

zwaarschriften, in-

dien:

1.

ten over gemeente-

lijke belastingen.

wet be-

stuurs-

rechtHet commissiead-

vies volledig

Beslissing op be-

zwaar wordt in de

wordt gevolgd én ‘wij’ vorm opge-

steld.het bezwaarschrift

ongegrond of niet

ontvankelijk wordt

verklaard.

  Burge-

meester

Man-

daat

Artikel 3

Wet Bibob

B&W

 

A. Het beslissen

dat advies ge-

2.

Artikel 2.20

en artikel

Idem

 

vraagd wordt bij

Landelijk Bureau

BIBOB; 5.19, vier-Idem

B. Het in kennis

stellen van de

de lid on-

der b van

de Waboaanvrager van het

feit dat advies ge-

vraagd wordt aan

Landelijk Bureau

BIBOB;

C. Het nemen van

een besluit, inclu-

sief vooraankondi-

ging, op basis van

het advies van het

Landelijk Bureau

BIBOB.
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