
1e wijziging Algemene mandaatregeling 2017

Het college van burgemeester en wethouders,

 

gelet op het bepaalde in afdeling 10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht en de Gemeentewet;

besluit

 

I. Vast te stellen de 1
e
 wijziging van de Algemene mandaatregeling Helmond 2017

II. Te bepalen dat deze wijziging in werking treedt op de eerste dag na bekendmaking en terugwerkt

tot 4 april 2017.

Besloten in de vergadering van 21 maart 2017

Burgemeester en wethouders van Helmond,

de burgemeester,

mevr. P.J.M.G. Blanksma-van den Heuvel

gemeentesecretaris,

mr. drs. A.P.M. ter Voert

Nr. 63625

GEMEENTEBLAD 18 april

2017

Officiële uitgave van de gemeente Helmond
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Inhoudsopgave mandaatregister

Onderdeel I Algemeen Deel

 

A. Algemeen (geldt voor alle organisatieonderdelen)

B. Personeel (bevoegdheden t.a.v. ambtenaren in dienst van de gemeente Helmond)

Onderdeel II Bijzonder deel - mandaten per organisatieonderdeel

 

1. Strategie en Programma’s (SP)

2. Bestuurs- en juridische ondersteuning (BJO)

3. Communicatie (COM)

4. Concerncontrol (CC)

5. Financiën (FIN)

6. Arbeid, Organisatie & Gezondheid (AOG)

7. Informatievoorziening & Automatisering (IVA)

8. Transactionele Dienstverlening (TD)

9. Ondernemen & Ontwikkelen (O&O)

10. Veiligheid en Naleving (V&N)

11. Accommodaties & Exploitaties (A&E)

12. Inrichting en Beheer Openbare Ruimte (IBOR)

13. Sociaal Domein (Z&O)

14. Museum Helmond (MUS)

15. Speelhuis (SPH)

Onderdeel III Externe mandaten

 

A. Regionale brandweer (Veiligheidsregio Zuidoost-Brabant)

B. Nationale Politie, eenheid Oost-Brabant

C. Stichting Stadswacht Helmond (SSH)

D. Beheerder recreatieplas Berkendonk

E. Woningbouwcorporaties

F. Beheerder R.K. begraafplaats Molenstraat

G. Beheerseenheid Sportvisserij Regio Helmond (BSRH)

H. Omgevingsdienst Zuid-Oost Brabant (ODZOB)

I. Raet BV

J. Parkeerbelastingen via externe dienstverleners

K. Senzer

Onderdeel IV Bestuurlijke mandaten (BSM)

I-A Algemeen (geldt voor alle organisatieonderdelen)

 

Instructie, opmer-

king of beperking

Onder-

man-

daat

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving

Bevoegdheid

Nr.

Machti-

ging

Voor zover het be-

hoort tot de taak

 Gemeente-

secretaris

VolmachtArt. 160,

eerste lid

Burgemees-

ter

Het vertegen-

woordigen van

1.

van de desbetref-

fende afdeling.

Afdelings-

manager
1

onder e Ge-

meentewet

Art. 171,

tweede lid

B&Wde gemeente bij

het opmaken

van notariële ak-

ten en het ver-

Gemeente-

wet

richten van de

privaatrechtelij-

ke rechtshande-

ling strekkende

tot het verlijden

1) Waar in dit Algemeen deel van het mandaatregister de functie Afdelingsmanager vermeld wordt, wordt daarmee ook de Directeur

van het museum Helmond en de directeur van theater Het Speelhuis bedoeld.
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van de hiervoor

bedoelde akten.

Over de inhoud

van het verweer-

 Gemeente-

secretaris

Mandaat

Machti-

ging

Artikel 160,

eerste lid

onder f, Ge-

meentewet

B&W

Burgemees-

ter

Het besluiten tot

het voeren van

verweer inclusief

het indienen van

2.

schrift vindt afstem-

ming plaats met de

Programma-

directeur

een verweer- afdeling BJO, tenzijSociaal Do-

meinschrift in een be- in een bijzonder

Afdelings-

manager

stuursrechtelijke

bezwaarprocedu-

mandaat (afdeling

of extern) anders is

geregeld.re waarbij het

Mandaat geldt niet

voor beroepsproce-

dures.

college of de

burgemeester

partij is.

De bevoegdheid

omvat mede het

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 160,

eerste lid

B&W

Burgemees-

ter

het vertegen-

woordigen van

het college in

3.

afgeven van eenProgramma-

directeur

onder f, Ge-

meentewethet kader van doorlopende

Sociaal Do-

mein

een bestuurs-

rechtelijke be-

machtiging aan

functionarissen of

een eenmaligeAfdelings-

manager
zwaarprocedure

waarbij het colle- machtiging op

naam.ge of burgemees-

ter partij is.

Gemandateerde

kan op basis van

 Gemeente-

secretaris

Volmacht

Mandaat

Artikel 160,

eerste lid,

B&W

Burgemees-

ter

Het besluiten tot

het voeren van

verweer in het

4.

een procesbesluitAfdelings-

manager

onder f. Ge-

meentewetHeffing- en

Invorde-

kader van een ci-

vielrechtelijke

een advocaat/procu-

reur inhurenBJO

ringsambte-

naar
procedure waar-

bij een bestuurs-

orgaan van de

gemeente of zij-

zelf partij is.

 Juri-

disch

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 171,

tweede lid

Burgemees-

ter

Het vertegen-

woordigen van

5.

specia-

list

Afdelings-

manager

BJO

Gemeente-

wet

de gemeente in

civiele procedu-

res. Juri-

disch

adviseur

Betreft de situatie

waarin het college

 Gemeente-

secretaris

Volmacht

Mandaat

Artikel 160,

eerste lid

B&WHet indienen van

een pro forma

6.

bezwaar maakt ofProgramma-

directeur

onder f, Ge-

meentewet.

bezwaarschrift,

pro forma be- beroep instelt. Het

Sociaal Do-

mein

roepschrift of

voorlopige voor-

uiteindelijke be-

zwaarschrift of be-

Afdelings-

manager

ziening in een

bestuursrechtelij-

ke procedure.

roepschrift is voor-

behouden aan col-

legeBJO

Uitsluitend con-

form de eisen ge-

Budget-

beheer-

der

Gemeente-

secretaris

Programma-

directeur

VolmachtArt. 160,

eerste lid

onder e Ge-

meentewet

B&WProcedure keuze

bij het aanbeste-

den en inkopen

van werken,

7.

steld in het inkoop-

protocolproject-

leiderSociaal Do-

mein

Aanbeste-

dingswet

diensten of leve-

ringen.

Afdelings-

manager

Overige

budgethou-

ders
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Het aangaan van

de overeenkomst is

gebonden aan:

Budget-

beheer-

der

Gemeente-

secretaris

Programma-

directeur

VolmachtArt. 160,

eerste lid

onder e Ge-

meentewet

B&WHet aanbesteden

en inkopen van

werken, diensten

of leveringen, in-

8.

1. Inkoop ProtocolProject-

leiderSociaal Do-

mein

Aanbeste-

dingswet

clusief contract-

beheer

2. Budgethouder-

schapsregeling

Afdelings-

manager

Overeenkomsten

anders dan inkoop

Overige

budgethou-

ders

en inzake inhuur

van personeel, val-

len niet onder dit

mandaat.

Alleen voor zover

de functionaris ook

 Gemeente-

secretaris

VolmachtArtikel

171,lid 2 ,

Burgemees-

ter

Het onderteke-

nen van overeen-

9.

bevoegd is deProgramma-

directeur

Gemeente-

wet

komsten en op-

drachten overeenkomst aan

Sociaal Do-

mein

te gaan en daarbij

de voor hem gel-

Afdelings-

manager

dende instructies

naleeft.

Overige

budgethou-

ders

Mandaat voor Pro-

grammadirecteur

 Gemeente-

secretaris

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit tot afwij-

kende procedure-

10.

Sociaal Domein enProgramma-

directeur

keuzes dan toe-

gestaan conform Afdelingsmanager

Sociaal Do-

mein

drempelbedra-

gen voor alle

geldt uitsluitend in-

dien instemming is

Afdelings-

manager

aanbestedingen

en inkopen onge-

acht bedrag.

verleend door In-

koopcoördinator.

Alles conform de

eisen gesteld in het

Inkoopprotocol

Mandaat voor Pro-

grammadirecteur

 Gemeente-

secretaris

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit tot overi-

ge afwijkingen

11.

Sociaal Domein enProgramma-

directeur

voor alle inko-

pen ongeacht

bedrag.

Afdelingsmanager

geldt uitsluitend in-Sociaal Do-

mein dien instemming is

Afdelings-

manager

verleend door In-

koopcoördinator.

Alles conform de

eisen gesteld in het

Inkoopprotocol.

Voor zover gerela-

teerd aan de aan

 Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 125 Ge-

meentewet

B&W

Burgemees-

ter

Het besluiten

over bestuurlijke

handhaving (last

12.

de afdeling geman-Programma

directeur

jo. Titel 5.3

en 5.4 Awbonder bestuurs- dateerde bevoegd-

heden.Sociaal Do-

mein

dwang, last on-

der dwangsom

Afdelings-

manager

en bestuurlijke

boete), al dan

niet op verzoek. Teammana-

ger

Het mandaat om-

vat tevens de be-

 Gemeente-

secretaris

MandaatTitel 4.4

Awb

B&WBesluitvorming

inzake het vast-

13.

voegdheid om ne-Programma

directeur

stellen van een

betalingsver- venbeschikkingen

Sociaal Do-

mein

plichting (be-

stuursrechtelijke

te nemen m.b.t.

verrekening, uitstel

Afdelings-

manager

geldschulden

van en aan de

gemeente).

van betaling, be-

voorschotting en
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betaling wettelijke

rente.

Mandaat geldt niet

voor invorderen

van dwangsom-

men of kosten

n.a.v. bestuurs-

dwang.

Mandaat geldt niet

voor invorderen

 Gemeente-

secretaris

MandaatAfdeling

4.4.4 Awb

B&WBesluit tot aan-

maning en invor-

14.

van dwangsom-Programma

directeur

dering bij

dwangbevel men of kosten

Sociaal Do-

mein

i.v.m. betaling

van een geld-

n.a.v. bestuurs-

dwang.

Afdelings-

manager

schuld aan de

gemeente (be-

stuursrechtelijke

geldschulden).

Betreft informatie-

verstrekking voor

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

 B&W

Burgemees-

ter

Verstrekken van

informatie over

regelgeving en

15.

zover deze nietAfdelings-

managerover vast beleid deel uitmaakt van

Teammana-

ger

met inbegrip van

het toezenden

een specifiek in een

van de deelregis-

van stukken en ters opgenomen

(aanvraag) for-

mulieren.

bevoegdheid (rest-

categorie)

Voor zover besluit-

vorming niet mede

 Gemeente-

secretaris

MandaatArtikelen

2.3, 2.10 en

B&WBesluiten over

het verlenen, be-

16.

berust op nadere

regels.

Programma-

directeur

3.2 ASV Hel-

mond

voorschotten en

vaststellen subsi-

Voor verlening zijn

gemandateerden

Sociaal Do-

mein

die o.b.v. de Al-

gemene Subsi-

bevoegd tot eenAfdelings-

manager

dieverordening

Helmond maximumbedrag

van € 5.000,–.

Mandaat geldt al-

leen bij termijnover-

 Gemeente-

secretaris

MandaatArtikel 4.4

ASV Hel-

mond

B&WToepassing ge-

ven aan hard-

heidsclausule

17.

schrijdingen dieAfdelings-

managerovereenkomstig niet verwijtbaar

zijn.artikel 4.4 Alge-

mene Subsidie-

verordening Hel-

mond

Het verlenen van

ontheffingen alleen

 Gemeente-

secretaris

MandaatArtikelen

2.1 vijfde

B&WHet verlenen van

ontheffing of het

18.

na overleg met de

portefeuillehouder.

Afdelings-

manager

lid, 2.2

tweede en

opleggen van

(extra) verplich-

derde lid,tingen o.b.v. de

2.7 derdeAlgemene Subsi-

lid, 2.9 endieverordening

Helmond 3.1 vierde

lid ASV Hel-

mond

Het gaat hier om

een onderteke-

 Gemeente-

secretaris

MandaatArtikelen

2.3, 2.10 en

B&WOndertekenen

van beschikkin-

19.

ningsmandaat bijAfdelings-

manager

3.2 ASV Hel-

mond

gen tot verle-

ning, bevoor- beschikkingen die

Teammana-

ger

schotting en

vaststelling sub-

sidie.

in één verzamelbe-

sluit aan het colle-

ge ter besluitvor-

ming worden voor-

gelegd.
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Voor zover het be-

hoort tot de taak

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Externe re-

gels

B&WHet aanvragen

van subsidies en

20.

van het desbetref-Afdelings-

manager

bijdragen bij an-

dere overheden fende organisatie-

onderdeel.en instanties en

De machtiging om-

vat ook de bevoegd-

na verlening het

voldoen aan de

heid om de aan-daaraan verbon-

vraag en de verant-den voorwaar-

den. woordingsverkla-

ring te onderteke-

nen.

Afhandeling vindt

plaats conform de

klachtenregeling.

 Gemeente-

secretaris

Programma-

directeur

Machti-

ging

Artikel 7,

eerste lid

Verorde-

ning klach-

B&WHet behandelen

en afdoen van

klachten die be-

trekking hebben

21.

Indien het een

klacht betreft dieSociaal Do-

mein

tenregeling

Helmond

op personen die

werkzaam zijn gepaard gaat met

Afdelings-

manager

onder verant-

woordelijkheid

van het college.

een integriteitsmel-

ding is het man-

daat voorbehoudenTeammana-

ger aan de gemeentese-

cretaris.

Mandaat geldt voor

alle gebouwen en

Leden

van het

Gemeente-

secretaris

MandaatArtikel 5:1

Burgerlijk

Wetboek

B&WHet opleggen

van een toe-

gangsverbod

22.

terreinen die in ge-Bedrijfs-Afdelings-

managervoor bepaalde bruik zijn van de

gemeente.

interven-

tie teamtijd ten aanzien

van één of meer-

dere gemeentelij-

ke gebouwen of

terreinen.

Mandaat geldt voor

alle gebouwen en

Gemeen-

tebode

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 139,

eerste lid

Burgemees-

ter

Vaststellen dat

personen zich

23.

terreinen die in ge-Beheer-

der bin-

Afdelings-

manager

VolmachtWetboek

van Straf-

recht

wederrechtelijk

ophouden in

openbare gedeel-

bruik zijn van de

gemeente.nen-Teammana-

gerten van dienstge- sport-

bouwen en het accom-

vorderen dat zij

deze verlaten.

moda-

ties

Beheer-

der ove-

rige ge-

bouwen

en terrei-

nen

Gemeentesecreta-

ris wordt achteraf

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Wetboek

van Strafvor-

dering

B&W

Burgemees-

ter

Het doen van

aangifte van

strafbare feiten

24.

in kennis gesteld

van de aangifte.

Programma-

directeurWetboek

van Straf-

recht

namens de ge-

meente Hel-

mond als rechts-

persoon.

Sociaal Do-

mein

Afdelings-

manager

Artikel

171,lid 2,

Teammana-

ger

Gemeente-

wet

Aangifte loonheffin-

gen valt onder dit

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 160

eerste lid

B&WHet doen van

belastingaangif-

te.

25.

mandaat en isAfdelings-

manager

onder a, Ge-

meentewet voorbehouden aan

Financiën &

AOG

de beide afdelings-

managers.
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De procesbeschrij-

vingen komen tot

 Gemeente-

secretaris

MandaatArtikel 18 Fi-

nanciële

B&WHet inrichten en

vastleggen van

26.

stand op initiatiefProgramma-

directeur

Verorde-

ning ge-

de financiële or-

ganisatie en ad-

ministratie.

van de verantwoor-

delijke afdelingsma-Sociaal Do-

mein

meente Hel-

mond nager in nauwe af-

Afdelings-

manager

stemming met de

concerncontroller

Financiën (met name waar

het gaat om maatre-

gelen van interne

controle). De ge-

meentesecretaris

(voor vastleggin-

gen die meerdere

diensten raken) of

programmadirec-

teur Sociaal Do-

mein (voor dienst-

specifieke vastleg-

gingen) stelt vast,

rekening houdend

met het advies van

de concerncontrol-

ler, die daarbij de

concernkaders (zie

handboek AO/IC)

als leidraad han-

teert.

Afstemming vindt

plaats met de afde-

ling BJO.

 Gemeente-

secretaris

Programma-

directeur

MandaatArtikelen

4:17 en 4:18

Awb

B&W

Burgemees-

ter

1. Het beslissen

op een ingebre-

kestelling o.g.v.

de Wet dwang-

27.

Afdeling BJO regi-

streert het aantalSociaal Do-

mein

som en beroep

bij niet tijdig be-

slissen.

ingebrekestellingen

en verbeurde

dwangsommen.

Afdelings-

manager2. Het beslissen

over de verschul- Teammana-

ger.digdheid en de

hoogte van de

dwangsom.

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging en

mandaat

Artikelen

4:5 en 4:6

Awb

B&W

Burgemees-

ter

Termijnstellen

en het buiten be-

handeling stel-

28.

Afdelings-

managerlen van een aan-

Teammana-

ger

vraag om een

beschikking (ver-

gunning, onthef-

fing e.d.).

Slechts toegestaan

bij wijzigingen van

 Gemeente-

secretaris

MandaatHoofdstuk 4

Awb

B&W

Burgemees-

ter

Het wijzigen van

een beschikking

op aanvraag of

ambtshalve.

29.

ondergeschikte be-

tekenis of die ten

Afdelings-

manager

gunste is van de

betrokken partij

Teammana-

ger

Het aanwijzen van

toezichthoudende

 Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 5.11

Awb

B&W

Burgemees-

ter

Het aanwijzen

van toezichthou-

dende ambtena-

30.

ambtenaren vindtProgramma-

directeurren en het ge- op naam plaats.

Sociaal Do-

mein

heel of gedeelte-

lijk intrekken van

Coördinatie vindt

plaats vanuit BJO.

Afdelings-

manager.

een dergelijke

aanwijzing.

Er kunnen instruc-

tieprotocollen van

toepassing zijn.
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Ondermandaat

voor aanwijzing

kan aan externen

verleend worden.

Het verwerken van

persoonsgegevens

Aange-

wezen

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Wet be-

scherming

B&W

Burgemees-

ter

Het verwerken

van persoonsge-

gevens

31.

dient direct nodigfunctio-

narissen

Programma-

directeur

persoonsge-

gevensHeffings-

ambtenaar

te zijn voor de uit-

oefening van deSociaal Do-

mein taak van de betrok-

Afdelings-

manager.

ken functionaris

(doelbinding).

Er kan sprake zijn

van een bewerkers-

overeenkomst.

Bij het verwerken

van persoonsgege-

vens dient de be-

voegde functiona-

ris zich te houden

aan eventuele mel-

dingen van het col-

lege aan de Autori-

teit Persoonsgege-

vens, Brp-autorisa-

ties en privacy-re-

glement.

I-B.Arbeid (bevoegdheden t.a.v. ambtenaren in dienst van de gemeente Helmond)

 

Instructie, op-

merking of be-

perking

OndermandaatAanMan-

daat

Vol-

macht

Juridi-

sche

grond-

slag

Be-

voegd

be-

stuurs-

orgaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Machti-

ging

Mandaat omvat

ook het omzet-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 2:4

CAR

B&WAanstelling mede-

werker in tijdelij-

32.

ten van een tijde-Beleidsre-

gels belo-

ke of vaste aan-

stelling of het in- lijke aanstelling

ningsbe-

leid

huren van perso-

neel

in een vaste

aanstelling.

In dat geval het

besluit koppelen

aan evaluatie

c.q. beoorde-

ling.

Consultatie

AOG.

Geen mandaat

bij formatie-uit-

breiding.

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 2:7

CAR

B&WAanpassing ar-

beidsduur mede-

werker.

33.

Consultatie

AOG.

Met uitzonde-

ring van zeer

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3:3

CAR

B&WVaststelling sala-

ris.

34.

bijzondere geval-Programma-

directeur

Beleidsre-

gels belo-

Inschaling mede-

werker bij aanstel-

ling in functie.

len met aanstel-

ling in uitloopni-Sociaal Do-

mein

ningsbe-

leid veau. In dat ge-

Afdelingsma-

nager

val alleen man-

daat bij gemeen-

tesecretaris
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Consultatie

AOG.

Medewerker

moet voldoen

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3:4

CAR

B&WSalarisverhoging

Toekennen perio-

diek.

35.

aan de voor-

waarden.

Programma-

directeur

Beleidsre-

gels belo-

Bewust belo-

nen: Besluit

Sociaal Do-

mein

ningsbe-

leid

koppelen aanAfdelingsma-

nager evaluatie c.q.

beoordeling.

Consultatie

AOG.

Consultatie

AOG.

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3:5

CAR

B&WVerlaging salaris-

schaal.

36.

Demotie-

beleid

Medewerker

moet voldoen

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Beleidsre-

gels belo-

B&WInpassing in ho-

gere schaal:

37.

aan de voor-

waarden.

Programma-

directeur

ningsbe-

leid

– Bevorderen

medewerker van

Bewust belo-

nen: Besluit

Sociaal Do-

mein

aanloop- naar

functieschaal;

koppelen aanAfdelingsma-

nager

– Bevorderen van

medewerker naar evaluatie c.q.

beoordeling.hoger gewaar-

deerde functie; Consultatie

AOG.– Bevorderen

medewerker in

uitloopschaal na

6 jaar in maxi-

mum functie-

schaal;

– Bevorderen in

uitloopschaal bij

bereiken 55 jari-

ge leeftijd.

Medewerker

moet voldoen

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3:6

CAR

B&WInpassing in ho-

gere schaal.

38.

aan de extra

voorwaarden.

Programma-

directeur

Art. 3:7

CAR

Bevorderen me-

dewerker in uit-

Besluit koppelen

aan beoorde-

ling.

Sociaal Do-

mein

Afdelingsma-

nager

Beleidsre-

gels belo-

ningsbe-

leid

loopschaal na 3

tot 6 jaar in

maximum functie-

schaal. Consultatie

AOG.

Medewerker

moet voldoen

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3:8

CAR

B&WNemen van een

besluit over toe-

39.

aan de extra

voorwaarden.

Afdelingsma-

nager

Beleidsre-

gels belo-

kennen functione-

ringstoelage.

Bewust belo-

nen: Besluit

AOGningsbe-

leid

koppelen aan

beoordeling.

Consultatie

AOG door ge-

meentesecreta-

ris.

Consultatie

AOG door ge-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3:9

CAR

B&WNemen van een

besluit over toe-

40.

meentesecreta-

ris.

Afdelingsma-

nager

Beleidsre-

gels belo-

kennen arbeids-

markttoelage.

AOG
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ningsbe-

leid

Consultatie

AOG door ge-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3:10

CAR

B&WNemen van een

besluit over een

41.

meentesecreta-

ris.

Afdelingsma-

nager

Beleidsre-

gels belo-

waarnemingstoe-

lage.

AOGningsbe-

leid

Alleen toepas-

baar bij ‘Bijzon-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3:11

CAR

B&WNemen van een

besluit over toe-

42.

dere regeling

werktijden’.

Afdelingsma-

nager

Art. 3:16

CAR

kennen toelage

onregelmatige

Consultatie

AOG door ge-

AOGdienst en afbouw

toelage onregel-

matige dienst. meentesecreta-

ris.

Alleen toepas-

baar bij ‘Stan-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3:12

CAR

B&WNemen van een

besluit over het

43.

daard regeling

werktijden’

Afdelingsma-

nager

toekennen van

een buitendag-

venstertoelage. Consultatie

AOG door ge-

AOG

meentesecreta-

ris..

Consultatie

AOG door ge-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3:13

CAR

B&WNemen van een

besluit over het

44.

meentesecreta-

ris.

Afdelingsma-

nager

Art. 3:16

CAR

toekennen van

Toelage beschik-

AOGbaarheidsdienst

en afbouw toela-

ge beschikbaar-

heidsdienst.

In samenhang

met Sociaal Sta-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3:15

CAR

B&WNemen van een

besluit over het

45.

tuut, demotiebe-

leid e.d.

Afdelingsma-

nager

Beleidsre-

gels belo-

toekennen van

Garantietoelage.

Consultatie

AOG door ge-

AOGningsbe-

leid

meentesecreta-

ris..

Consultatie

AOG door ge-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3.17

CAR

B&WNemen van een

besluit over het

46.

meentesecreta-

ris.

Afdelingsma-

nager

Beleidsre-

gels belo-

toekennen van

Vergoeding BHV,

AOGningsbe-

leid

EHBO en Inter-

ventieteam.

Aanstelling en

beëindiging aan-

stelling medewer-

ker BHV/BIT.

Alleen toepas-

baar bij ‘Bijzon-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3:18

CAR

B&WNemen van een

besluit over het

47.

dere regeling

werktijden’.

Afdelingsma-

nager

toekennen van

overwerkvergoe-

ding. Consultatie

AOG door ge-

AOG

meentesecreta-

ris.

Gratificatie: een-

malig geldbe-

drag.

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3:20

CAR

Beleidsre-

gels belo-

B&WNemen van een

besluit over het

toekennen van

Beloning uitste-

48.

Bewust belo-

nen.
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Consultatie

AOG.

ningsbe-

leid

kend functione-

ren en/of bijzon-

dere prestaties.

Conform Reisbe-

sluit Binnen-

land.

 Gemeentese-

cretaris

Afdelingsma-

nager

Man-

daat

Art. 3:21

CAR

Beleidsre-

gels belo-

B&WBesluiten over

Reis- en verblijf-

kostenvergoe-

ding en overige

netto-onkosten.

49.

Declaraties van

gemeentesecre-Programma-

directeur

ningsbe-

leid taris worden ge-

Teammana-

ger

accordeerd door

concerncontrol-

ler

Bespreken in Di-

rectieteam.

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 4a:1

en 4a:2

CAR.

B&WBesluit op ver-

zoek tot koop of

verkoop vakan-

tie-uren.

50.

Consultatie

AOG door ge-

Afdelingsma-

nager

meentesecreta-

ris.

AOG

Alleen toepas-

baar bij ‘Bijzon-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 4:4

CAR

B&WVaststellen werk-

tijden en rooster.

51.

dere regeling

werktijden’.

Programma-

directeur

Consultatie

AOG.

Sociaal Do-

mein

Afdelingsma-

nager

Teammana-

ger

Toetsingskader

is art. 6:4:1 e.v.

CAR-UWO

 Gemeentese-

cretaris

Programma-

directeur

Man-

daat

Art. 6:4

e.v.

CAR-

UWO

B&WNemen van een

besluit over het

toekennen van

buitengewoon

verlof.

52.

Wet Arbeid en

ZorgSociaal Do-

mein

Wet Ar-

beid en

Zorg

Nadere regels

toekennen bui-Afdelingsma-

nager tengewoon ver-

lof.Teammana-

ger Consultatie

AOG.

Consultatie

AOG.

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 6:5

e.v.

B&WNemen van een

besluit over het

53.

Afdelingsma-

nager

CAR-

UWO

toekennen van

betaald ouder-

schapsverlof. AOG

Consultatie

AOG.

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art.

7:13:2

UWO

B&WStaken doorbeta-

ling salaris en sa-

laristoelagen bij

ziekte.

54.

Art. 7:14

Staken doorbeta-

ling salaris en sa-

laristoelagen we-

gens plichtsver-

zuim bij re-inte-

gratie.

Consultatie

AOG.

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 8:1

CAR

B&WNemen van een

besluit over het

55.

Programma-

directeur

Art. 8:1:1

UWO

toekennen van

ontslag en bepa-

Sociaal Do-

mein

Art. 8:11

CAR

len opzegtermijn

bij ontslag op ei-

gen verzoek. Afdelingsma-

nager
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Teammana-

ger

Adviesrecht be-

geleidingscie.

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 10d:4

CAR

B&WVerlenen van

eervol ontslag

56.

Mandaat tot

€ 75.000,–.

Art. 8:8

CAR

(overige gron-

den) inclusief het

Mandaat niet

van toepassing

treffen van een

passende rege-

ling. op ontslagrege-

ling voor leden

directie & afde-

lingsmanagers.

Consultatie

AOG.

Consultatie

AOG.

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art.

10d:10

CAR

B&WOpstellen re-inte-

gratieplan bij

ontslag op basis

57.

Programma-

directeurArt. 6 So-

ciaal Sta-

van onbekwaam-

heid/ongeschikt-

heid.

Sociaal Do-

meintuut Hel-

Opstellen plan

van aanpak en

Afdelingsma-

nager

mond

2016–2020

afspraken Mobili-

teitsjaar.

Teammana-

ger

Consultatie

AOG door ge-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art.

10d:16

CAR

B&WOpstellen Van

werk naar werk-

contract bij bo-

ventalligheid.

58.

meentesecreta-

ris.

Afdelingsma-

nager

AOG

Consultatie

AOG.

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 15:1e

CAR

B&WVerbieden neven-

werkzaamheden

59.

Programma-

directeur

Art. 15:1f

CAR

en/of opleggen

van beperkingen

Sociaal Do-

mein

Nadere

regels en

t.a.v. niet verbo-

den nevenwerk-

zaamheden. Afdelingsma-

nager

financiële

belangenHet opvragen

van nadere gege- neven-

vens i.v.m. neven- werk-

werkzaamheden zaamhe-

of financiële be-

langen.

den amb-

tenaren

Helmond

2012.

Consultatie

AOG .

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art.

15:1:19

UWO

B&WOpleggen van

een verbod tot

het betreden ar-

beidsterrein.

60.

Alvorens te be-

sluiten dient af-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art.

15:1:23

UWO

B&WToekennen scha-

devergoeding

aan medewerker.

61.

stemming teAfdelingsma-

nager AOGAanvul-

lende be-

hebben plaatsge-

vonden met de

leidsre- coördinator ver-

zekeringen.gels (nog

Consultatie

AOG door ge-

te ontwik-

kelen)

meentesecreta-

ris.

Mandaat omvat

niet de bevoegd-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art.

16:1:1

UWO

B&WOpleggen discipli-

naire straf.

62.

heid ex art. 8:13
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Art.

16:1:2

UWO

CAR (disciplinai-

re straf in vorm

van ongevraagd

ontslag).

Consultatie

AOG door ge-

meentesecreta-

ris

Consultatie

AOG door ge-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Hoofd-

stuk 18

B&WToekennen ver-

plaatsingskosten-

63.

meentesecreta-

ris.

Afdelingsma-

nager

CAR-

UWO.

vergoeding (tege-

moetkoming in

AOGAanvul-

lende be-

verhuiskosten of

reiskosten woon-

werkverkeer). leidsre-

gels.

Betreft organisa-

tiewijziging pas-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Sociaal

Statuut

B&WOrganisatiewijzi-

gingen

64.

send binnen deGemeen-Ingrijpend van

aard, onder de missie/visie van

de organisatie.

te Hel-

mond

2016–2020

hoofdstructuur

van de organisa-

tie.

Consultatie

AOGLeidraad

verande- Mandaat omvat

niet de vaststel-rings-tra-

ling van dejecten

2016–2020 hoofdstructuur

van de organisa-

tie.

Betreft wijziging

passend binnen

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

 B&WFormatiewijzi-

ging zonder for-

65.

de missie/visieAfdelingsma-

nager

matie-uitbreiding

of verhoging per-

soneelskosten.

van de organisa-

tie.AOG

Consultatie

AOG door ge-

meentesecreta-

ris.

Onderdeel II Bijzonder deel - mandaten per organisatieonderdeel

 

1. Strategie en Programma’s (SP)

2. Bestuurs- en juridische ondersteuning (BJO)

3. Communicatie (COM)

4. Concerncontrol (CC)

5. Financiën (FIN)

6. Arbeid, Organisatie & Gezondheid (AOG)

7. Informatievoorziening & Automatisering (IVA)

8. Transactionele dienstverlening (TD)

9. Ondernemen & Ontwikkelen (O&O)

10. Veiligheid en Naleving (V&N)

11. Accommodaties & Exploitaties (A&E)

12. Inrichting en beheer Openbare Ruimte (IBOR)

13. Sociaal Domein (Z&O)

14. Museum Helmond (MUS)

15. Speelhuis (SPH)

1. Afdeling: Strategie en Programma’s

(op dit moment geen mandaten toegekend)

2. Afdeling: Bestuurs- en Juridische Ondersteuning (BJO)
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Instructie, opmer-

king of beperking

Onderman-

daat

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving

Bevoegdheid

Nr.

Machti-

ging

Ondermandaat is

voorbehouden aan

Bestuurlijk

juridisch

adviseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

MandaatArt. 7:10

Awb

B&W

Burgemees-

ter

Het verdagen

van beslissingen

op bezwaarschrif-

ten.

66.

de adviseur in zijn

hoedanigheid vanJuridisch

specialist secretaris van de

Juridisch

adviseur

bezwaarschriften-

commissie.

Het betreft hier het

opstellen van een

Bestuurlijk

juridisch

adviseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Art. 160

Gemeente-

wet

B&W

Burgemees-

ter

Het besluiten tot

het voeren van

verweer namens

een bestuursor-

67.

verweerschrift en

het feitelijk voerenJuridisch

specialistgaan bij de be- van verweer ter zit-

ting.Juridisch

adviseur

stuursrechter,

inclusief het in- De functionaris kan

zich laten bijstaandienen van een

verweerschrift. door een vakinhou-

delijk specialist.

De bevoegdheid

omvat mede het

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

 B&W

Burgemees-

ter

Het vertegen-

woordigen van

het college of de

68.

afgeven van eenAfdelings-

managerburgemeester in doorlopende

een bestuurs- machtiging aan

rechtelijke be-

roepsprocedure

functionarissen of

een eenmalige

machtiging op

naam.

  Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 7:1a

Awb

B&W

Burgemees-

ter

Het beslissen op

een in een be-

zwaarschrift ge-

69.

Afdelings-

managerdaan verzoek

aan een be-

stuursorgaan tot

het instellen van

rechtstreeks be-

roep bij de be-

stuursrechter.

 Bestuurlijk

juridisch

adviseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Art. 21 Wet

op de lijkbe-

zorging

Burgemees-

ter

Het voorzien in

lijkschouwing en

lijkbezorging.

70.

Juridisch

specialist

Juridisch

adviseur

Ondertekenen is

geregeld in het al-

Coördina-

tor verzeke-

ringen

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

VolmachtArt. 160,

eerste lid

onder e,

Gemeente-

wet

B&WHet aangaan en

beëindigen van

verzekeringsover-

eenkomsten.

71.

gemeen mandaat-

gedeelte

 Coördina-

tor verzeke-

ringen

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Art. 160,

eerste lid,

Gemeente-

wet

B&WHet voeren van

correspondentie

met verzekerings-

maatschappijen

72.

over objectwijzi-

gingen en overi-

ge mutaties.
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 Coördina-

tor verzeke-

ringen

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

VolmachtArt. 160,

eerste lid,

Gemeente-

wet

B&WHet afdoen van

schadeclaims

van derden bin-

nen het zgn. ei-

73.

gen risico inge-

volge de desbe-

treffende polis.

Voor nadeelcom-

pensatie op grond

 Gemeente-

secretaris

MandaatAlgemene

bevoegd-

B&WHet toekennen

van een vergoe-

74.

van artikel 5.1. Ver-Afdelings-

manager

heidsgrond-

slag en/of

ding in de vorm

van nadeelcom-

pensatie.

ordening onder-

grondse infrastruc-gemeente-

tuur Helmond 2014lijke regel-

geving en art. 4, 17 en 21

Nadere regels na-

deelcompensatie

kabels en leidingen

Helmond 2014,

geldt een afzonder-

lijk mandaat van de

afdeling IBOR

Dit betreft een ver-

bijzondering van

Bestuurlijk

juridisch

adviseur

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Artikel 160,

lid 1, onder

f, jo. artikel

B&W

Burgemees-

ter

Vertegenwoordi-

gen van het be-

stuursorgaan op

75.

de algemene man-

Juridisch

specialist

171 lid 2,

van de Ge-

meentewet

hoorzittingen

welke door de

commissie voor

daattoebedeling bij

bezwaarschriftpro-

cedures.Juridisch

adviseurde behandeling De portefeuillehou-

der dient in kennisvan de bezwaar-

te worden gesteldschriften waar

het betreft: van de geëntameer-

de procedure.– beschikkingen

op verzoeken tot

indeling in de

medische urgen-

tiecategorie als

bedoeld in arti-

kel 5 lid 3 onder

b van de Huisves-

tingsverorde-

ning gemeente

Helmond 2016 of

de sociale urgen-

tiecategorie als

bedoeld in arti-

kel 5 lid 5 van de

Huisvestingsver-

ordening ge-

meente Hel-

mond 2016 als-

mede de intrek-

king of wijziging

daarvan;

– beschikkingen

op verzoeken tot

indeling in de

volkshuisvestelij-

ke urgentiecate-

gorie als be-

doeld in artikel 5

lid 4 onder a van

de Huisvestings-

verordening ge-
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meente Hel-

mond.

Besluiten tot het

niet invorderen van

Bestuurlijk

juridisch

adviseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

MandaatArt. 5:37

Awb en art

125 Ge-

meentewet

B&W

Burgemees-

ter

Het invorderen

van een verbeur-

de dwangsom

voortvloeiend uit

76.

dwangsommen en

het beëindigen vanJuridisch

specialistjo. titel 5.3

Awb

opgelegde last

onder dwang-

de invordering val-

len hier niet onderJuridisch

adviseursom door de af- en moet worden

delingen of exter-

ne organisaties.

voorgelegd aan het

college c.q. de bur-

gemeester.

Het mandaat geldt

tot een maximum-

Coördina-

tor verzeke-

ringen

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

MandaatASV Hel-

mond 2009

en nadere

regels sub-

B&WVerlening, be-

voorschotting en

vaststelling sub-

sidie i.v.m. van-

77.

bedrag van

€ 7.500,–.

sidie Van-dalismebestrij-

ding scholen. dalisme be-

strijding

scholen

Helmond

  Gemeente-

secretaris

MandaatArtikel 6

Wet open-

B&W

Burgemees-

ter

Besluitvorming

op verzoeken

om informatie

78.

Afdelings-

manager

baarheid

van be-als bedoeld in de

stuur

(Wob)

Wet openbaar-

heid van bestuur

(Wob).

BJO houdt een

machtigingenregis-

Juridisch

adviseur

Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 160

sub e en

B&W

Burgemees-

ter

Aanvragen e-

herkenning en

beheer machti-

gingenregister.

79.

ter bij en beheert

dat register.

Juridisch

specialist.

Afdelings-

manager

171 Ge-

meentewet

De machtiging

heeft ook betrek-

Juridisch

adviseur

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 139

Gemeente-

wet

B&W

Burgemees-

ter

Het feitelijk be-

kendmaken van

Helmondse regel-

80.

king op de ontslui-Juridisch

specialist

Afdelings-

managergeving d.m.v. ting via het internet

publicatie in het

gemeenteblad.

(elektronische be-

kendmaking).

Feitelijke uitvoering

kan worden uitbe-

steed aan externe

partij.

3. Communicatie

(op dit moment geen mandaten toegekend)

4. Afdeling: Concerncontrol.

(op dit moment geen mandaten toegekend)

5. Afdeling: Financiën.

A. Team belastingen.

 

Instructie, opmer-

king of beperking

Onderman-

daat

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuurs-

orgaan

Omschrijving

Bevoegdheid

Nr.

Machti-

ging

 Specialist

belastin-

gen.

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

MandaatArt. 63, 66

en 28 Alge-

mene Wet

inzake Rijks-

B&WSeponeren van

fiscale boete.

81.
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Financiënbelastingen

Art. 231,

tweede lid,

onderdeel

a, Gemeen-

tewet, Art

30, derde

lid, Wet

WOZ.

Het betreft een

ondertekenings-

mandaat.

Specialist

Belastin-

gen

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

MandaatLeidraad in-

vordering

gemeentelij-

ke belastin-

gen

B&WOndertekenen

collegebesluiten

genomen op

grond van de

Leidraad invorde-

82.

Financiën.

ring gemeentelij-

ke belastingen.

Achteraf voorleg-

gen aan portefeuil-

 Gemeente-

secretaris

MandaatArtikel 25,

eerste lid jo.

B&WBeslissen op ad-

ministratieve be-

83.

lehouder Financi-

ën.

Afdelings-

manager

art. 28,

tweede lid,

roepschriften in-

zake kwijtschel-

Financiën.Uitvoerings-ding belastin-

gen. besluit In-

vorderings-

wet 1990

Onder belastingen

worden tevens le-

ges begrepen.

 Medewer-

ker heffing

en invorde-

ring

MandaatArtikel 231,

tweede lid,

sub b Ge-

meentewet

Heffings-

ambte-

naar
2

Heffen van ge-

meentelijke be-

lastingen.

84.

Artikel 229,

derde lid

Gemeente-

wet

Onder belastingen

worden tevens le-

ges begrepen.

 Medewer-

ker heffing

en invorde-

ring

MandaatArtikel 231,

tweede lid,

sub ben c,

Gemeente-

wet.

Invorde-

ringsamb-

tenaar

Invorderen ge-

meentelijke be-

lastingen.

85.

Artikel 229,

lid 3, Ge-

meentewet

Betreft uitsluitend

besluiten inzake

 Medewer-

ker heffing

MandaatArtikel 26,

eerste lid,

Invorde-

ringsamb-

tenaar

Kwijtschelden

gemeentelijke

belastingen.

86.

onroerendezaakbe-en invorde-

ring

Invorde-

ringswet

1990

lasting, rioolhef-

fing en afvalstof-

fenheffing.

Beperking: binnen

de kaders zoals

Medewer-

ker heffing

Gemeente-

secretaris

VolmachtArt 160, eer-

ste lid, on-

B&WHet aangaan van

privaatrechtelij-

87.

vastgesteld in deen invorde-

ring

Afdelings-

manager

der e Ge-

meentewet.

ke betalingsrege-

lingen. ‘Leidraad invorde-

ring privaatrechte-

lijke vorderingen

Helmond 2010’.

Achteraf voorleg-

gen aan B&W.

 Gemeente-

secretaris

MandaatArtikel 255,

vijfde lid

B&WOninbaar verkla-

ren van publiek-

88.

Afdelings-

manager

Gemeente-

wet

rechtelijke vorde-

ringen.

Beperking: vol-

macht geldt alleen

 Gemeente-

secretaris

VolmachtArt. 160,

eerste lid,

B&WHet oninbaar

verklaren van

89.

2) Als heffings- en invorderingsambtenaar ex. Artikel 231, tweede lid, sub b en c, Gemeentewet is door het college aangewezen de

Specialist belastingen van de Afdeling financiën
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in de volgende

gevallen:

Afdelings-

manager

onder e Ge-

meentewet

privaatrechtelij-

ke vorderingen.

a. faillissement

betreffende debi-

teur;

b. onderliggend

advies van de

deurwaarder die

het dossier van de

debiteur in behan-

deling heeft ge-

had, dat verdere

invorderingswerk-

zaamheden geen

zin meer hebben

of

c. indien ten aan-

zien van de betref-

fende debiteur

sprake is van

‘V.O.W.’ (vertrok-

ken onbekend

waarheen) gedu-

rende tenminste

één jaar na de da-

tum waarop de

betreffende vorde-

ring invorderbaar

is geworden.

B. Team Advies & Beleid (incl. Inkoop & Contractmanagement), Planning & control, Administratie

 

Instructie, opmer-

king of beperking

Onder-

mandaat

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuurs-

orgaan

Omschrijving

Bevoegdheid

Nr.

Machti-

ging

Binnen de kaders

en maxima van een

 Gemeente-

secretaris

VolmachtArt 160, eer-

ste lid, on-

B&WAangaan onder-

handse geldle-

90.

door de afdelingAfdelings-

manager

der e Ge-

meentewet

ningen op geld-

en kapitaal-

markt.

Financiën aan te le-

veren rapportage,

die ieder kwartaal

door het college

geaccordeerd dient

te worden.

Uitzettingen van

gelden bij een an-

Financieel

beleidsad-

viseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

VolmachtArtikel 160,

eerste lid

onder e, Ge-

meentewet

B&WHet tijdelijk uit-

zetten van mid-

delen conform

de wet verplicht

91.

der openbaar li-

chaam dienen eerst

Treasurysta-

tuut en de

schatkistbankie-

ren en de rege-

ter goedkeuring te

worden voorgelegd

daarbij ho-ling schatkistban- aan het college van

rende in-

structies

kieren decentra-

le overheden

Burgemeester en

wethouders

Beperking: ieder

kwartaal dient een

 Gemeente-

secretaris

VolmachtArt 160, eer-

ste lid, on-

B&WHet vervroegd

aflossen van

92.

overzicht doorAfdelings-

manager

der e Ge-

meentewet

aangegane geld-

leningen. B&W geaccordeerd

te worden.

Beperking: ieder

kwartaal dient een

 Gemeente-

secretaris

VolmachtArt 160, eer-

ste lid, on-

B&WHet accepteren

van rente-wijzi-

93.

overzicht door
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Afdelings-

manager

der e Ge-

meentewet

gingen op aange-

gane geldlenin-

gen.

B&W geaccordeerd

te worden.

Beperking: ieder

kwartaal dient een

 Gemeente-

secretaris

VolmachtArt 160, eer-

ste lid, on-

B&WHet vaststellen

van rente-wijzi-

94.

overzicht doorAfdelings-

manager

der e Ge-

meentewet

gingen op ver-

strekte leningen. B&W geaccordeerd

te worden.

Beperking: ieder

kwartaal dient een

 Gemeente-

secretaris

VolmachtArt 160, eer-

ste lid, on-

B&WHet aangaan van

de standaard

95.

overzicht doorAfdelings-

manager

der e Ge-

meentewet

achtervang over-

eenkomst met B&W geaccordeerd

te worden.het Waarborg-

fonds Sociale

Woningbouw

voor door toege-

laten instellin-

gen aan te gane

geldleningen op

de kapitaal-

markt.

Op basis van een

advies of voor-

 Gemeente-

secretaris

MandaatArtikel 160,

eerste lid

B&WBesluit om geen

rechten meer te

96.

dracht van de ver-Afdelings-

manager

onder e Ge-

meentewet

ontlenen aan

bankgaranties antwoordelijk bud-

i.v.m. leveringen gethouder / project-

leider.aan de gemeen-

te.

Wordt t.z.t. opgeno-

men in de aange-

Financieel

beleidsad-

viseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

MandaatArtikel 160,

eerste lid

onder e Ge-

meentewet

Burge-

meester

Ondertekening

opdrachten voor

overboeking be-

dragen in ver-

97.

paste instructie tre-

asurer, behorende

Treasurysta-

tuut en de

band met saldo-

regulering tus-

bij het Treasurysta-

tuut.

daarbij be-sen de gemeen-

horende in-

structies

telijke bankreke-

ningen.

Instructies Afgeven

machtigingen auto-

Financieel

beleidsad-

viseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Mandaat

/ vol-

macht

Art. 160, lid

1 onder e

Gemeente-

wet

B&WOndertekening

machtiging auto-

matische Euro-

incasso.

98.

matische Euro-in-

casso zijn van toe-

passing.

Ondermandaat is

niet toegestaan.

 Gemeente-

secretaris

MandaatArtikel 9

van de Wet

B&WHet doen van

opgaven BTW-

99.

Afdelings-

manager

op het

BTW- com-

compensatie-

fonds

Teammana-

ger

pensatie-

fonds

Administra-

tie

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Algemene

wet der

B&WHet indienen van

suppleties rijks-

100.

Afdelings-

manager

Rijksbelas-

tingen en

belastingen en

BTW-compensa-

tiefonds teammana-

ger

Wet op het

BTW-com-

pensatie-

fonds

Het mandaat voor

het indienen van

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 160,

eerste lid

B&WHet indienen van

bezwaar- en pro

101.

een bezwaarschriftAfdelings-

manager

Volmachtonder f, Ge-

meentewet

forma beroep-

schriften tegen is een uitzondering
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Algemene

wet der

eigen aangiften

en naheffingen.

op het algemene

mandaat dat be-

Rijksbelas-Het indienen van

bezwaarschriften

perkt is tot pro-for-

ma bezwaarschrif-

ten.

tingen en

artikel 7, liden pro forma be-

Prof forma beroep-

schriften afstem-

6, Wet op

het BTW-

roepschriften te-

gen door de In-

men met afdeling

BJO.

compensa-

tiefonds

specteur afgege-

ven beschikking

waarin de bijdra-

ge uit het BTW-

compensatie-

fonds is vastge-

steld.

Optreden in be-

roepsprocedures

 Gemeente-

secretaris

VolmachtArtikel 171,

tweede lid,

Burge-

meester

Het vertegen-

woordigen van

102.

altijd afstemmen

met afdeling BJO.

Afdelings-

manager

van de Ge-

meentewet

de gemeente bij

bezwaarschriften-

commissies of

de fiscale rechter

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 47

tot en met

B&WHet op verzoek

van de belasting-

103.

Afdelings-

manager

56 van de

Wet op de

dienst verstrek-

ken van informa-

tie teammana-

ger

Rijksbelas-

tingen.

6. Afdeling: Arbeid, organisatie en Gezondheid (AOG)

De mandaten van de afdeling AOG staan vermeld in onderdeel I-B.

7. Afdeling: Informatievoorziening en Automatisering (IVA)

Instructie, opmer-

king of beperking

Onderman-

daat

AanMan-

daat

Juridische

grondslag

Be-

voegd

Omschrijving

Bevoegdheid

 

Vol-

macht

be-

stuurs-

orgaan Machti-

ging

 Adviseur docu-

mentaire infor-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 4 Nade-

re regels

B&WHet uitvoeren

van en het hou-

104.

matievoorzie-Afdelings-

manager

informatie-

beheer

Helmond

den van toezicht

op de naleving

van het bepaalde

ning met coör-

dinatie modu-

le

IVA/CIO

Teammana-

ger

in de Nadere re-

gels informatie-

Informatie-

diensten

beheer Helmond

2007.

 AllroundGemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 160,

eerste lid

B&WHet tekenen voor

ontvangst bij

105.

documentair

informatiebe-

heerder

Afdelings-

manager

onder a

Gemeente-

wet

aanbieding van

deurwaardersex-

ploten. Documentair

medewerker

IVA/CIO

Teammana-

ger

Informatie-

diensten

De bevoegdheid

omvat tevens het

Adviseur docu-

mentaire infor-

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Art. 74,

eerste lid

Burge-

mees-

ter

Het in ontvangst

nemen, openen

en toewijzen van

106.

openen van postmatievoorzie-IVA/CIOGemeente-

wetingekomen fysie- gericht aan de ver-ning met coör-Teammana-

gerke post (met inbe- schillende organisa-

tieonderdelen.

dinatie modu-

leInformatie-

diensten

grip van aangete-

kende stukken

e.d.).

Allroundmede-

werker DIV
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Allround Docu-

mentair Infor-

matiebeheer-

der

Documentair

medewerker

Slechts indien de

vervanging ge-

Adviseur docu-

mentaire infor-

Gemeente-

secretaris

 Art. 8 Ar-

chiefbe-

sluit 1995

B&WHet opmaken

van een verkla-

ring tot vervan-

107.

schiedt met juistematie-voorzie-Afdelings-

managerging van archief- en volledige weerga-ning met coör-

IVA/CIObescheiden. ve van de in de tedinatie-modu-

leTeammana-

ger

Hiertoe worden

de analoge ar-

vervangen archiefbe-

scheiden voorko-

Informatie-

diensten

chiefbestanden

vervangen door

mende gegevens,

zoals omschreven in

digitale reproduc- artikel 6, eerste lid

ties, waarbij de van het Archiefbe-

sluit 1995.analoge archief-

bescheiden na

vervanging wor-

den vernietigd.

Het mandaat / de

machtiging omvat:

Adviseur gege-

vensbeheer

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 9, 14

en 31 Wet

B&WHet technisch

operationeel

108.

a. Het ingevolge arti-

kel 9 Wet BAG bor-

met coördina-

tie-module

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Basisregi-

straties

houden van de

registers en regi-

gen van een zodani-Medewerker

gegevensmu-

tatie

IVA/CIO

Teammana-

ger

Adressen

en Gebou-

wen (Wet

BAG).

straties voor de

BAG. ge opzet van het

adressenregister en

gebouwenregister,BAG/BGTInformatie-

diensten dat de inhoud daar-

van duurzaam kan

worden bewaard en

te allen tijde binnen

een redelijke termijn

raadpleegbaar en

beschikbaar is;

b. Het ingevolge arti-

kel 14 Wet BAG zorg

dragen voor een

goede beschikbaar-

heid, werking en

beveiliging van de

adressenregistratie

respectievelijk ge-

bouwenregistratie;

c. Het onderhouden

dan wel doen onder-

houden van het be-

richtenverkeer met

de Landelijke Voor-

ziening BAG zoals

bedoeld in artikel 31

Wet BAG

Het ondermandaat

geldt niet voor de

Gegevensbe-

heerder

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2, 8 en

10 e.v. Wet

B&W1. Het aanwijzen

van de ambtena-

109.

bevoegdheid, onder

1.

Medewerker

gegevensmu-

tatie

Afdelings-

manager

IVA/CIO

Machti-

ging

Basisregi-

straties

Adressen

ren die geome-

trie mogen vast-

stellen, en brond- Het mandaat onder

2) omvat:BAG/BGTTeammana-

ger

en Gebou-

wen (Wet

BAG)

ocumenten voor

de BAG mogen

opstellen.

a. het houden van

een basisregistratieInformatie-

diensten adressen en een ba-

2. Het zorgdra-

gen voor een

sisregistratie gebou-
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wen, ingevolge art.

2 Wet BAG;

correcte vulling

van de gemeente-

b. het inschrijven

van de in art. 10 Wet

lijke basisregi-

straties adressen

en gebouwen. BAG bedoelde

brondocumenten,

inclusief het toeken-

nen van inschrijf-

nummers;

c. het opstellen van

brondocumenten

(de ambtelijke ver-

klaringen) als be-

doeld in art. 10 Wet

BAG, inclusief het

opmaken van

schriftelijke verkla-

ringen strekkende

tot het signaleren

van wijzigingen in

de feitelijke situatie

die van invloed zijn

op de adressen- en

gebouwenregistra-

tie;

d. het nemen van

beslissingen, in en

uit onderzoek zet-

ten, en opstellen

van brondocumen-

ten als bedoeld in

art. 37, 38, 39, 40 en

41 Wet BAG;

e. het vaststellen

van de definitieve

geometrie van pan-

den en verblijfsob-

jecten als bedoeld

in art. 7 en 8 Wet

BAG;

f. het toetsen van

brondocumenten

aan de vereisten

voor inschrijving in-

gevolge art. 11 Wet

BAG;

g. het ingevolge art.

9 Wet BAG verzor-

gen van een zodani-

ge opzet van het

adressenregister en

gebouwenregister,

dat de inhoud daar-

van duurzaam kan

worden bewaard en

te allen tijde binnen

een redelijke termijn

raadpleegbaar en

beschikbaar is;

h. het ingevolge art.

14 Wet BAG, zorg-

dragen voor een

goede beschikbaar-

heid, werking en

beveiliging van de

Gemeenteblad 2017 nr. 63625 18 april 201722



adressenregistratie

respectievelijk de

gebouwenregistra-

tie;

i. het verwerken van

de gegevens in de

registraties als be-

doeld in art. 14a en

15 Wet BAG;

j. het onderhouden

dan wel doen onder-

houden van het be-

richtenverkeer met

de Landelijke Voor-

ziening BAG zoals

bedoeld in art. 31

Wet BAG;

k. het op verzoek

verlenen van inzage

in de brondocumen-

ten uit het adressen-

register en het ge-

bouwenregister, zo-

als bedoeld in art.

32, lid 1 sub a Wet

BAG, indien en voor

zover de gemanda-

teerde redelijke

gronden voor die

verlening aanwezig

acht.

Het mandaat / de

machtiging omvat:

Medewerker

gegevens-mu-

tatie BAG/BGT

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

Machti-

ging

Art. 6a, 10

en 39, lid 3

Wet Basis-

registraties

B&WHet opstellen

van brondocu-

menten ter cor-

rectie van moge-

110.

a. Het opstellen van

brondocumentenFunctioneel

beheerderIVA/CIOAdressenlijke onjuisthe- (de ambtelijke ver-

Adviseur gege-

vensbeheer

en Gebou-

wen (Wet

BAG)

den in het kader

van de Wet BAG.

klaringen) als be-

doeld in artikel 10

Wet BAG, inclusiefmet coördina-

tie module het opmaken van

schriftelijke verkla-

ringen strekkende

tot het signaleren

van wijzigingen in

de feitelijke situatie

die van invloed zijn

op de adressen- en

gebouwenregistra-

tie;

b. Het ingevolge arti-

kel 6a Wet BAG

constateren en sig-

naleren van feitelij-

ke situaties waar-

voor een krachtens

artikel 10 Wet BAG

aangewezen brond-

ocument kan wor-

den opgemaakt;

c. Het opstellen van

brondocumenten

als bedoeld in arti-

kel 39, lid 3 Wet

BAG.

Gemeenteblad 2017 nr. 63625 18 april 201723



Het gaat hierbij al-

leen om verwer-

Privacy-offi-

cer.

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 27 Wet

bescher-

B&WHet melden aan

de Autoriteit per-

111.

kingshandelingen Afdelings-

manager

ming per-

soonsgege-

vens

soonsgegevens

van een geheel

of gedeeltelijk

gezamenlijk voor

zover deze als een

Security-offi-

cer

geautomatiseer- ‘geheel van verwer-

de verwerking kingen’ in de zin van

van persoonsge- artikel 1, onderdeel

gevens die voor b Wbp kunnen wor-

den beschouwd.de verwezenlij-

Afdelingsmanager

IVA/CIO is recht-

king van een

doeleinde of van

streeks aangewezenverscheidene sa-

als contactpersoon

voor de AP.

menhangende

doeleinden be-

stemd is.

Afhankelijk van de

ernst van het data-

Privacy-offi-

cer.

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 34a,

lid 1, 2 en

8 Wbp

B&W– Het in kennis

stellen van de

Autoriteit Per-

112.

lek kan een escala- Afdelings-

managersoonsgegevens tie-procedure gel-

den.

Security-offi-

cerIVA/CIOvan een inbreuk

Voor ondermandaat

geldt:

Program-

ma-mana-

ger

op de beveili-

ging, bedoeld in

artikel 13 Wbp, Alvorens een mel-

ding wordt gedaanDienstverle-

ning

die leidt tot de

aanzienlijke kans vindt overleg plaats

op ernstige nade- met een van de per-

lige gevolgen sonen aan wie man-

daat is verleend.dan wel ernstige

nadelige gevol-

gen heeft voor

de bescherming

van persoonsge-

gevens (datalek).

– Het in kennis

stellen van be-

trokkene van het

datalek, indien

de inbreuk waar-

schijnlijk ongun-

stige gevolgen

zal hebben voor

diens persoonlij-

ke levenssfeer.

– Het bijhouden

van een over-

zicht van iedere

inbreuk die leidt

tot de aanzienlij-

ke kans op ernsti-

ge nadelige ge-

volgen dan wel

ernstige nadelige

gevolgen heeft

voor de bescher-

ming van per-

soonsgegevens.

Het voeren van

correspondentie

met de Autoriteit

persoonsgege-

vens naar aanlei-

ding van een

melding ex. arti-

kel 13 Wbp.
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 Privacy-offi-

cer.

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 35

Wbp

B&WHet aan betrokke-

ne mededelen of

113.

 Afdelings-

manager

persoonsgege-

vens over hem Security-offi-

cerIVA/CIOworden verwerkt

en het verstrek-

ken van een

overzicht van de

verwerking

 Privacy-offi-

cer.

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel 36

Wbp

B&WHet nemen van

een besluit op

114.

 Afdelings-

manager

het verzoek van

de betrokkene Security-offi-

cerIVA/CIOom persoonsge-

gevens te verbe-

teren, aan te vul-

len, te verwijde-

ren, of af te

schermen indien

deze feitelijk on-

juist zijn, voor

het doel of de

doeleinden van

de verwerking

onvolledig of

niet ter zake die-

nend zijn dan

wel anderszins in

strijd met een

wettelijk voor-

schrift worden

verwerkt.

 Privacy-officerGemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 38

Wbp

B&WHet in kennis

stellen van der-

115.

 

Afdelings-

manager

den van het ho-

noreren van een

Security-offi-

cer

IVA/CIOverzoek tot verbe-

tering, aanvul-

ling of verwijde-

ring van per-

soonsgegevens

Het betreft hier al-

leen een onderteke-

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 7,

tweede lid

Wvg

B&WHet onderteke-

nen van brieven

bevattende

116.

ningsmandaat, deAfdelings-

managerschriftelijke ken- beslissingsbevoegd-

nisgeving van heid is aan de ge-

o.g.v. de Wet meenteraad of het

college.voorkeursrecht

gemeenten

(Wvg) te nemen

c.q. genomen

besluiten.

De machtiging heeft

betrekking op:

Medewerker

gegevensmu-

tatie

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Art. 4 en 5

e.v. van de

Wet ken-

baarheid

B&WHet bijhouden

van een gemeen-

telijke beperkin-

genregister en

117.

a. het toetsen van

brondocumentenBAG/BGT

publiek-een gemeentelij- aan vereisten voor

inschrijving;rechtelijkeke beperkingenre-

gistratie. b. het uitgeven van

inschrijfnummers

beperkin-

gen onroe-

en identificatienum-

mers;

rende za-

ken (Wkp-

boz ) c. het inschrijven

van documenten in
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het register en het

opnemen van gege-

vens daarover in de

registratie;

d. het plaatsen van

aantekeningen op

brondocumenten;

e. het verwerken

van kadastrale muta-

ties in de administra-

tie;

f. het verstrekken

van een bewijs van

inschrijving;

g. het waarmerken

van afschriften van

brondocumenten,

waarbij publiekrech-

telijke beperkingen

zijn opgelegd;

h. het op verzoek

verstrekken van af-

schriften of uittrek-

sels uit het register

en registratie;

i. het verstrekken

van verklaringen,

dat uit het register

blijkt, dat op een

perceel geen publie-

kelijke beperkingen

van toepassing zijn;

j. het herstellen van

fouten en doorvoe-

ren van correcties

en het (doen) ver-

strekken van berich-

ten aan de Landelij-

ke Voorziening.

 Medewerker

gegevensmu-

tatie

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Art. 4 en 5

e.v. van de

Wet ken-

baarheid

B&WA. Het op ver-

zoek verstrekken

van afschriften

of uittreksels uit

118.

BAG/BGT

Teammana-

ger

publiek-

rechtelijke

het gemeentelij-

ke beperkingenre-

 

Klantcon-

tact en

beperkin-

gen onroe-

gister en ge-

meentelijke be-

Dienstverle-

ning

rende za-

ken ( Wkpb

)

perkingenregi-

stratie.

  

B. Het verstrek-

ken van verklarin-

gen dat uit het

gemeentelijke

beperkingenre-

gister blijkt, dat

op een perceel

geen publiekrech-

telijke beperkin-

gen van toepas-

sing zijn.
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8. Afdeling: Transactionele dienstverlening (TD)

A. Team Klantcontact en Dienstverlening.

Instructie, op-

merking of be-

perking

Onderman-

daat

AanMan-

daat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Be-

voegd

be-

stuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Machti-

ging

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 26, eerste

lid, onder a,

 Het beslissen op

aanvragen inzake

119.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

artikel 40,

eerste lid on-

het verlenen, ver-

nieuwen, wijzigen,

Medewerker

Dienstverle-

ning

Teamma-

nager

der a, art. 44,

45 en 46 en

art. 55 Pas-

poortwet

afgeven, weigeren,

uitreiken, ongeldig

en vervallen verkla-

ren en inname van

 paspoorten, identi-

Hoofdstuk VI

Wegenver-

teitsbewijzen en

rijbewijzen

keerwet 1994,

Reglement

rijbewijzen.

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160, eer-

ste lid onder

Burge-

meester

Bestellen van

waardepapieren

120.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

e Gemeente-

wet

(reisdocumenten,

rijbewijzen en uit-

trekselpapier). Medewerker

Dienstverle-

ning

Teamma-

nager

 Allround me-

dewerker

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 81 Pas-

poortuitvoe-

Burge-

meester

Het in ontvangst

nemen van zendin-

121.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

ringsregeling

Nederland en

gen van reisdocu-

menten en rijbewij-

zen c.a. Senior mede-

werker

Teamma-

nager

hoofdstuk VI

Wegenver-

dienstverle-

ning

keerswet

1994

 Projectleider

verkiezingen

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Kieswet

 

Burge-

meester

resp.

Uitoefenen van de

volgende bevoegd-

heden krachtens

de Kieswet:

122.

Lid van

Hoofdstembu-

Afdelings-

manager

 

Art. K4B&W

• het omzetten van

de stempas in de

kiezerspas;

reau en van

Centraal

stembureau

Teamma-

nager

 

 

Art. H9

• het ondertekenen

van de instem-

mingverklaring;

Senior mede-

werker

dienstverle-

ning

 

Art. H4

 

Art. L6• de afgifte van de

ondersteuningsver-

klaring;

Medewerker

Dienstverle-

ning

 

Art. H1

• de afgifte van

een volmachtbe-

wijs;

• het in ontvangst

nemen van de

kandidatenlijsten.

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 15, lid 4,

Rijkswet op

Burge-

meester

Afgifte of weige-

ren bewijs van Ne-

derlanderschap.

123.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

het Nederlan-

derschap

Allround me-

dewerker

Teamma-

nager

En artikel V

lid 2, Rijkswet
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van 21 decem-

ber 2000 tot

Dienstverle-

ning

wijziging van

de Rijkswet

op het Neder-

landerschap

en artikel 61

Besluit verkrij-

ging en ver-

lies Nederlan-

derschap

Verzoek wordt

in ontvangst

Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 30 Wet

Justitiële en

Burge-

meester

Het in ontvangst

nemen, toetsen en

124.

genomen endienstverle-

ning

Afdelings-

manager

strafvorderlij-

ke gegevens

doorzenden van

een aanvraag om terstond door-

Allround me-

dewerker

Teamma-

nager

afgifte van een

verklaring omtrent

het gedrag.

gezonden naar

Justitie die op

het verzoek be-

slist.

Dienstverle-

ning

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art 9 en 13

Wet Justitiële

Burge-

meester

Het verzoeken om

inlichtingen uit het

125.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

en strafvor-

derlijke gege-

Justitieel documen-

tatieregister en de

Allround me-

dewerker

Teamma-

nager

vens, jo. art.

9, RWN, jo.

antecedentenadmi-

nistratie van de

politie. Dienstverle-

ning

art. 36, lid 1

BvvN (Besluit

verkrijging en

verlies Neder-

landerschap)

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 37, vijfde

lid, Besluit

Burge-

meester

Adviseren inzake

verkrijgen Neder-

126.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

verkrijging en

verlies Neder-

landerschap

landerschap door

naturalisatie ex

art. 7 Rijkswet op Allround me-

dewerker

Teamma-

nagerhet Nederlander-

schap RWN. Dienstverle-

ning

Mandaat geldt

ook voor de bij-

Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Rijkswet op

het Nederlan-

Burge-

meester

In ontvangst ne-

men en uitreiken

127.

komende ver-dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

derschap en

Besluit verkrij-

van bevestiging en

bekendmaking in- plichtingen die

Allround me-

dewerker

Teamma-

nager

ging en ver-

lies Nederlan-

derschap

zake verkrijging of

verlening van het

Nederlanderschap

voortvloeien

uit het Besluit

verkrijging enDienstverle-

ning verlies Neder-

landerschapBuitenge-

woon ambte- De BABS reikt

de bevestigingnaar van de

en bekendma-Burgerlijke

Stand (BABS) king inzake ver-

krijging of verle-

ning van het

Nederlander-

schap uit tij-

dens de natura-

lisatieceremo-

nie.

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 17, eerste

lid, Wet op de

Lijkbezorging

Burge-

meester

Afgifte of weige-

ring van verlof tot

afwijkende termijn-

128.

dienstverle-

ning

Afdelings-

managerstelling voor begra-

Allround me-

dewerker

Teamma-

nager

ven of cremeren

van lijken.
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Dienstverle-

ning

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Koninklijk Be-

sluit 18-10-

1933, nr. 32

Burge-

meester

Kennisgeven van

overlijden aan in-

specteur registra-

129.

dienstverle-

ning

Afdelings-

managertie en successie

(Belastingdienst). Allround me-

dewerker

Teamma-

nager

Dienstverle-

ning

Geldt alleen

voor het ver-

Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 11, eerste

lid, Besluit op

Burge-

meester

Afgifte of weige-

ren van een lais-

130.

voer naar sta-dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

de lijkbezor-

ging

sez-passer voor

het vervoer van ten die partij

Allround Me-

dewerker

Teamma-

nager

een overledene

naar het buiten-

land.

zijn in de over-

eenkomst van

Straatsburg

van 26

Dienstverle-

ning

oktober 1973

(Trb. 1975, nr.

95).

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 1.4 junc-

to art. 2.26

Wet BRP

B&WHet starten of be-

ëindigen en ver-

richten van een

131.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manageradministratief on-

Allround me-

dewerker

Teamma-

nager

derzoek naar gege-

vens zoals ver-

Dienstverle-

ning

meld in de basisre-

gistratie personen

(BRP). Administra-

tief medewer-

ker onder-

zoek, opspo-

ring en hand-

having

Medewerker

opsporing en

handhaving

Verstrekking

conform Nade-

Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Hoofdstuk 1,

afdeling 1

B&WHet toekennen of

afwijzen van ver-

132.

re regels gege-dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

Wet BRP, Re-

geling BRP,

zoeken van derden

en overheidsorga- vensverstrek-

Allround me-

dewerker

Teamma-

nager

Besluit BRP,

Verordening

nen om gegevens

uit de basisregistra-

king BRP Hel-

mond. Bij afwij-

Dienstverle-

ning

BRP Helmond

en nadere re-

tie personen per

selectie of per indi-

vidu te verkrijgen.

king dan wel

twijfel Privacy

beheerder

raadplegen.

gels gege-

vensverstrek-

kingen BRP

Helmond.

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.54, Wet

BRP

B&WMededeling aan

betrokkene m.b.t.

133.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

inschrijving in de

BRP (verzenden

persoonslijst). Allround me-

dewerker

Teamma-

nager

Dienstverle-

ning

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel 2.55,

wet BRP

B&WAfgifte of weige-

ren van het bewijs

134.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

van in leven zijn

volgens de BRP
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Allround me-

dewerker

Teamma-

nager

(niet zijnde een at-

testatie de vita op

Dienstverle-

ning

grond van artikel

1:19K, Burgerlijk

Wetboek).

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.55, Wet

BRP

B&WGevolg geven aan

het verzoek van de

135.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

burger inzake het

recht op informa-

tie of tot inzage. Allround me-

dewerker

Teamma-

nager

Dienstverle-

ning

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Wet BRP, Be-

sluit BRP, re-

B&WAfgifte of weige-

ren van gewaar-

merkte

136.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

geling BRP,

Verordeningafschriften uit de

basisregistratie Allround me-

dewerker

Teamma-

nager

BRP Helmond

en nadere re-personen (BRP-af-

schriften). Dienstverle-

ning

gels gege-

vensverstrek-

kingen BRP

Helmond.

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 1:9 Bur-

gerlijk Wet-

B&WHet opnemen van

een wijziging in de

137.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

boek jo. Art.

2.56 Wet BRP

BRP inzake het ge-

bruik geslachts-

Allround me-

dewerker

Teamma-

nager

naam (eerdere)

echtgenoot of

Dienstverle-

ning

(eerdere) geregi-

streerde partner

en mededeling

van opname aan

verzoeker.

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.57, Wet

BRP

B&WMededeling aan

betrokkene om-

138.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

trent verwijdering

gegevens van per-

Allround me-

dewerker

Teamma-

nager

soonslijst i.v.m.

adoptie of ge-

slachtswijziging. Dienstverle-

ning

Klantcon-

tact en

Dienstver-

lening

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.58 Wet

BRP

B&WHet op verzoek van

de burger verbete-

139.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

ren, aanvullen of

verwijderen van

Allround me-

dewerker

Teamma-

nager

gegevens in de

BRP, indien deze

Dienstverle-

ning

feitelijk onjuist dan

wel onvolledig zijn

Administra-

tief medewer-

of in strijd met een

wettelijk voor-

ker onder-schrift worden

verwerkt. zoek, opspo-

ring en hand-

having

Medewerker

opsporing en

handhaving

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 1:63 BW,

jo. art. 1, lid 2

B&WAanwijzen van een

trouwlocatie.

140.
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dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

BBS (Besluit

Burg. Stand)

Teamma-

nager

en art. 4 Re-

glement bur-

gerlijke stand

gemeente

Helmond

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 1:16, lid

2, BW

B&WAanwijzen van bij-

zondere ambtena-

141.

Afdelings-

manager

ren burgerlijke

stand, benoeming

Teamma-

nager

voor één dag of

één huwelijk.

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 171, lid 1,

Gemeente-

wet

Burge-

meester

Legaliseren van

handtekeningen.

142.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

Teamma-

nager

 Senior mede-

werker

Afdelings-

manager

Man-

daat

Artikel 231,

lid 2, onder b,

Heffings-

ambte-

naar

Heffen verschul-

digd legesbedrag.

143.

dienstverle-

ning

Teamma-

nager

Gemeente-

wet

Allround me-

dewerker

Dienstverle-

ning

 Senior mede-

werker

Afdelings-

manager

Man-

daat

Artikel 231,

lid 2, onder c,

Invorde-

rings-

Invorderen ver-

schuldigd legesbe-

drag.

144.

dienstverle-

ning

Teamma-

nager

Gemeente-

wet

ambte-

naar

Allround me-

dewerker

Dienstverle-

ning

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel 2.59,

Wet BRP

B&WHet op verzoek van

de burger opne-

145.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

men of verwijde-

ren van een aante-

Allround me-

dewerker

Teamma-

nager

kening omtrent

beperking van de

Dienstverle-

ning

Klantcon-

tact en

verstrekking van

gegevens aan der-

den. Dienstver-

lening

 Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel 2.60

Wet BRP

B&WBesluitvorming in-

zake:

146.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

a. aan een aangifte

geen of slechts ten

Allround me-

dewerker

Teamma-

nager

dele gevolg te ge-

ven;

Dienstverle-

ning

Klantcon-

tact en

b. een gegeven

over de burgerlijke

Dienstver-

lening

staat niet op te ne-

men, dan wel een

geschrift daarover

dat als akte is aan-

geboden niet als

zodanig aan te

merken;

c. een gegeven

over de nationali-
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teit niet op te ne-

men;

d. ambtshalve

over te gaan tot

inschrijving, of tot

opneming van ge-

gevens in het ge-

val dat inschrijving

of opneming op

grond van een

aangifte had moe-

ten geschieden;

e. ambtshalve over

te gaan tot verbete-

ring, aanvulling of

verwijdering van

een algemeen ge-

geven;

f. bij een opgeno-

men algemeen ge-

geven een aanteke-

ning over de on-

juistheid van dat

gegeven of over

de strijdigheid

daarvan met de

Nederlandse

openbare orde te

plaatsen;

g. niet te voldoen

aan een verzoek

als bedoeld in de

artikelen 2.55 tot

en met 2.59 van de

Wet BRP

 Allround me-

dewerker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 3.22 wet

BRP

B&WHet aan de betrok-

kene op diens ver-

147.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

zoek binnen vier

weken mededelen

 Teamma-

nager

of hem betreffen-

de gegevens gedu- Senior mede-

werkerrende twintig jaren

dienstverle-

ning

voorafgaande aan

het verzoek uit de

basisregistratie

zijn verstrekt aan

een overheidsor-

gaan of een derde.

(protocolleringsge-

gevens).

 Medewerker

KCC

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Art. 74, eerste

lid Gemeente-

wet

Burge-

meester

Het in ontvangst

nemen en beant-

woorden van inge-

148.

Web redac-

teur

IVA/CIO

Teamma-

nager

komen e-mails,

verzoeken via soci-

Informatie-

diensten

al media en overi-

ge digitale media.

 Allround me-

dewerker

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Rijkswet op

het Nederlan-

Burge-

meester

Besluiten op aan-

vragen inzake ver-

149.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

derschap en

Besluit verkrij-

krijgen Nederlan-

derschap door op-

 Teamma-

nager

ging en ver-

lies Nederlan-

derschap.

tie ex art. 6 Rijks-

wet op het Neder-

landerschap.

Senior mede-

werker
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dienstverle-

ning

 Allround me-

dewerker

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Rijkswet op

het Nederlan-

Burge-

meester

Besluiten op aan-

vragen inzake af-

150.

dienstverle-

ning

Afdelings-

manager

derschap en

Besluit verkrij-

leggen verklaring

van afstand ex. art.

 Teamma-

nager

ging en ver-

lies Nederlan-

derschap.

15 lid 1 sub b

Rijkswet op het

Nederlanderschap.

Senior mede-

werker

dienstverle-

ning

Burgemeester

wordt in kennis

Senior mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 29 Wet

op de lijkbe-

zorging

Burge-

meester

Afgifte of weige-

ring van vergun-

ning tot opgraven

151.

gesteld bij eendienstverle-

ning

Afdelings-

manageren herbegraven

van lijken.

verzoek i.v.m.

een forensisch

onderzoek.

Teamma-

nager

 Allround me-

dewerker

Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 68 Wet

op de lijkbe-

zorging

Burge-

meester

Afgifte of weige-

ring van een verlof

tot ontleding van

152.

dienstverle-

ning

Afdelings-

managereen stoffelijk over-

schot.  Teamma-

nager Senior mede-

werker

dienstverle-

ning

B. Team Vergunningen

 

De uitsluitingen in-

gevolge de Mandaat-

Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 2.1 t/m

2.3a Wabo

B&WVerlenen en

weigeren van

153.

regeling, art. 3.1 lidningen openba-Afdelings-

manager

omgevings-

vergunning. 4 onder a, b, e, en gre ruimte /

Teammana-

ger

zijn hierop niet van

toepassing.

bouwregelge-

ving

 Medewerker

vergunningen Bij omgevingsver-

gunning kan provin-openbare ruim-

cie of rijk bevoegdte / bouwregel-

geving gezag zijn. In dat

Bouwplan-coör-

dinator

geval geldt het

mandaat niet.

Senior - bouw-

plan-coördina-

tor

 

Dit mandaat geldt

niet indien advies is

Junior – bouw-

plan-coördina-

tor

gevraagd aan het

Landelijk Bureau Bi-

bob.

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

Bij omgevingsver-

gunning kan provin-

Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 2.33

Wabo

B&WHet intrekken

van een om-

154.

cie of rijk bevoegdningen openba-Afdelings-

manager

gevingsver-

gunning. gezag zijn. In datre ruimte /

Teammana-

ger

geval geldt het

mandaat niet.

bouwregelge-

ving

 Medewerker

vergunningen Dit mandaat geldt

niet indien advies isopenbare ruim-

gevraagd aan hette / bouwregel-

geving
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Bouwplan-coör-

dinator

Landelijk Bureau Bi-

bob.

Senior - bouw-

plan-coördina-

tor

Junior - bouw-

plan-coördina-

tor

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

 Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 2.25,

derde lid,

B&WVerlenen en

weigeren toe-

155.

ningen openba-Afdelings-

manager

onder b

Wabo

stemming tot

het overdra- re ruimte /

Teammana-

ger

gen van een

omgevings-

bouwregelge-

ving

vergunning Medewerker

vergunningenaan andere

openbare ruim-rechtsper-

soon. te / bouwregel-

geving

Bouwplan-coör-

dinator

Senior - bouw-

plan-coördina-

tor

Junior - bouw-

plan-coördina-

tor

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

 Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Regionaal

convenant

B&WVaststellen of

een bouw-

156.

ningen openba-Afdelings-

manager

GPR-ge-

bouw

plan voldoet

aan de gestel- re ruimte /

de eisen in bouwregelge-

vinghet kader van

Medewerker

vergunningen

het conve-

nant GPR-ge-

bouw. openbare ruim-

te / bouwregel-

geving

Bouwplan-coör-

dinator

Senior - bouw-

plan-coördina-

tor

Junior - bouw-

plan-coördina-

tor

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

 Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 2.1.3.1,

vierde lid,

B&WVerlenen en

weigeren van

157.

ningen openba-Afdelings-

manager

APV Hel-

mond

ontheffing

verbod ver- re ruimte /

Teammana-

ger

spreiden

drukwerk e.d.

bouwregelge-

ving
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Medewerker

vergunningen

openbare ruim-

te / bouwregel-

geving

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

 Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 2.1.4.1,

eerste lid,

Burge-

mees-

ter

Verlenen en

weigeren ont-

heffing optre-

158.

ningen openba-Afdelings-

manager

APV Hel-

mondden als re ruimte /

Teammana-

ger

straatartiest

e.d.

bouwregelge-

ving

Medewerker

vergunningen

openbare ruim-

te / bouwregel-

geving

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

 Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 2.1.5.1,

vierde lid,

B&WVerlenen en

weigeren ont-

159.

ningen openba-Afdelings-

manager

APV Hel-

mond

heffing voor-

werpen op, re ruimte /

Teammana-

ger

aan of boven

de weg.

bouwregelge-

ving

Medewerker

vergunningen

openbare ruim-

te / bouwregel-

geving

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

De onderhavige

vergunning kan on-

Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 2.1.5.2,

eerste lid jo.

B&WVerlenen of

weigeren van

160.

derdeel uitmakenningen openba-Afdelings-

manager

tweede lid

onder b,

vergunning

i.v.m. het van een aanvraagre ruimte /

Teammana-

ger

APV Hel-

mond

aan- leggen,

beschadigen

omgevingsvergun-

ning.

bouwregelge-

ving

en verande- Medewerker

vergunningenren van een

weg. openbare ruim-

te / bouwregel-

geving

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

Uitoefening man-

daat is gebonden

Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 2.2.1.2a,

eerste lid,

Burge-

mees-

ter

Verlenen en

weigeren ver-

gunning eve-

161.

aan het bepaalde inningen openba-Afdelings-

manager

APV Hel-

mondnement resp. het Evenementenbe-re ruimte /

Teammana-

ger

beoordelen

en bevesti-

gen melding.

leid Helmond (ad-

vies toetsingscom-

missie, inschakeling

bouwregelge-

ving

Medewerker

vergunningen evenementencoördi-

openbare ruim- nator O&O, regeling
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bij afwijken van vei-

ligheidsadvies door

te / bouwregel-

geving

toetsingscommissie

etc).

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

 Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 2.6.2

APV Hel-

mond

B&WVerlenen en

weigeren ver-

gunning

162.

ningen openba-Afdelings-

manageri.v.m. bedrijfs- re ruimte /

Teammana-

ger

matige ver-

koop consu-

bouwregelge-

ving

mentenvuur-

werk.

Medewerker

vergunningen

openbare ruim-

te / bouwregel-

geving

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

 Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 4.1.5,

tweede lid,

B&WVerlenen en

weigeren van

163.

ningen openba-Afdelings-

manager

APV Hel-

mond

ontheffing

gebruik toe- re ruimte /

Teammana-

ger

2008stellen of ge-

luidsappara-

ten e.d.

bouwregelge-

ving

Medewerker

vergunningen

openbare ruim-

te / bouwregel-

geving

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

 Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

MandaatArt 4.3.8,

derde lid,

B&WVerlenen en

weigeren ont-

164.

ningen openba-Afdelings-

manager

APV Hel-

mond 2008

heffing van

verbod voor- re ruimte /

Teammana-

ger

handen, in

voorraad

bouwregelge-

ving

hebben of Medewerker

vergunningenvervoeren

openbare ruim-van gevelde

iepen. te / bouwregel-

geving

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

 Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 5.2.2,

negende lid,

B&WVerlenen en

weigeren ont-

165.

ningen openba-Afdelings-

manager

APV Hel-

mond

heffing vent-

verbod. re ruimte /

Teammana-

ger

bouwregelge-

ving

Medewerker

vergunningen

openbare ruim-

te / bouwregel-

geving

Juridisch advi-

seur
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Juridisch mede-

werker

 Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 5.2.3,

eerste lid,

B&WVerlenen en

weigeren van

166.

ningen openba-Afdelings-

manager

APV Hel-

mond

een stand-

plaatsvergun-

ning.

re ruimte /

bouwregelge-

ving

Teammana-

ger

Medewerker

vergunningen

openbare ruim-

te / bouwregel-

geving

Juridisch mede-

werker

 Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 5.3.1a,

eerste lid,

B&WVerlenen en

weigeren

167.

ningen openba-Afdelings-

manager

APV Hel-

mond

vergunning

voorwerpen

op,

re ruimte /

bouwregelge-

ving

Teammana-

gerin of boven

openbaar wa-

ter.

Medewerker

vergunningen

openbare ruim-

te / bouwregel-

geving

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

Verplichte consulta-

tie afdeling V&N.

Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 35, eer-

ste lid,

Drank- en

Burge-

mees-

ter

Verlenen en

weigeren van

ontheffing op

168.

 ningen openba-Afdelings-

managerHorecawetaanvraag Afgifte ontheffing

slechts mogelijk bij

re ruimte /

bouwregelge-

ving

Teammana-

ger

voor het ver-

strekken van gelegenheden die

Medewerker

vergunningen

zwak-alcoholi-

sche drank bij

ten hoogste voor

een periode van

openbare ruim-bijzondere

gelegenhe-

twaalf aangesloten

dagen duren.te / bouwregel-

gevingden van zeer

Junior - bouw-

plan-coördina-

tor

tijdelijke

aard.

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

Verplichte consulta-

tie medewerker

 Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 2.2 eer-

ste lid, art.

B&WHet verlenen

van een ver-

169.

Ontwerp en Voorbe-

reiding.

Afdelings-

manager

2.3 en 2.4

Verordening

gunning, in-

clusief het

Teammana-

ger

Ondergrond-

se Infrastruc-

wijzigen dan

wel intrekken

daarvan. tuur Hel-

mond

Verplichte consulta-

tie medewerker

 Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 3.2 eer-

ste lid en

B&WHet verlenen

dan wel in-

170.

Ontwerp en Voorbe-

reiding.

Afdelings-

manager

art. 3.3 Ver-

ordening

trekken van

een instem-

mingsbesluit. Teammana-

ger

Ondergrond-

se Infrastruc-

tuur Hel-

mond

Gemeenteblad 2017 nr. 63625 18 april 201737



Verplichte consulta-

tie medewerker

 Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 4.3 Ver-

ordening

B&WHet verbin-

den van nade-

171.

Ontwerp en Voorbe-

reiding

Afdelings-

manager

Ondergrond-

se Infrastruc-

re voorschrif-

ten of beper-

Teammana-

ger

tuur Hel-

mond

kingen aan

de vergun-

ning, het in-

stemmingsbe-

sluit of aan

meldings-

plichtige-

werkzaamhe-

den.

Voor de intrekking

van de parkeeront-

Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 87 RVVB&WVerlenen,

weigeren en

172.

heffing geldt hetningen openba-Afdelings-

manager

intrekken van

een parkeer-

ontheffing.

ondermandaat niet,

behoudens op ver-

re ruimte /

bouwregelge-

ving

Teammana-

ger zoek van de onthef-

finghouder.Medewerker

vergunningen

openbare ruim-

te / bouwregel-

geving

Junior - bouw-

plan-coördina-

tor

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

Voor de intrekking

van de parkeerver-

Senior mede-

werker vergun-

Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 3 e.v.

Verordening

B&WVerlenen en

weigeren van

173.

gunning geldt hetningen openba-Afdelings-

manager

Parkeren

Helmond

een parkeer-

vergunning . ondermandaat niet,re ruimte /

Teammana-

ger

behoudens op ver-

zoek vergunninghou-

der.

bouwregelge-

ving

Medewerker

vergunningen

openbare ruim-

te / bouwregel-

geving

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

Mandaat heeft be-

trekking op privaat-

Medewerker

parkeerbeheer

en exploitatie

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

VolmachtBurgerlijk

wetboek.

Garageregle-

ment Hel-

mond

B&WVerlenen,

weigeren en

intrekken par-

keerabonne-

ment c.q. het

174.

rechtelijke abonne-

menten voor parke-

ren achter de slag-

boom.

Garagebeheer-

derTeammana-

geruitoefenen

Garagebeheerder

kan werkzaam zijn

van bevoegd-

heden ter uit-

bij een externe par-

tij.

voering van

een daarop

Voor personeel ligt

het mandaat bij de

afdeling AOG.

gebaseerde

parkeerover-

eenkomst.

 Senior mede-

werker vergun-

Afdelings-

manager

MandaatArtikel 231,

lid 2, onder

Hef-

fings-

Heffen ver-

schuldigd le-

175.

ningen openba-Teammana-

ger

b, Gemeen-

tewet

ambte-

naar

gesbedrag en

(bij activiteit re ruimte /

bouwen)

Gemeenteblad 2017 nr. 63625 18 april 201738



vaststellen

normkosten,

bouwregelge-

ving

inclusief verle- Medewerker

vergunningennen van ont-

heffing. openbare ruim-

te / bouwregel-

geving

Bouwplan-coör-

dinator

Senior - bouw-

plan-coördina-

tor

Junior - bouw-

plan-coördina-

tor

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

 Senior mede-

werker vergun-

Afdelings-

manager

MandaatArtikel 231,

lid 2, onder

Invor-

de-

Invorderen

verschuldigd

legesbedrag.

176.

ningen openba-Teammana-

ger

c, Gemeen-

tewet

rings-

ambte-

naar

re ruimte /

bouwregelge-

ving

Medewerker

vergunningen

openbare ruim-

te / bouwregel-

geving

Bouwplan-coör-

dinator

Senior - bouw-

plan-coördina-

tor

Junior - bouw-

plan-coördina-

tor

Juridisch mede-

werker

Juridisch advi-

seur

Over het intrekken

van de vergunning

 Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 30, eer-

ste lid Huis-

B&WHet verlenen,

weigeren en

177.

vindt afstemmingAfdelings-

manager

vestings-

wet.

intrekken van

een kamer- plaats met de afde-

ling V&N.Teammana-

ger

bewonings-

vergunning.

9. Afdeling: Ondernemen en ontwikkelen (O&O)

A. Team Netwerken en Markten

(op dit moment geen mandaten toegekend)

B. Team Expertise en Ontwerpen.

 

Instructie, opmer-

king of beperking

Onder-

mandaat

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving

Bevoegdheid

Nr.

Machti-

ging
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  Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&W

Burge-

meester

Het aangaan

van overeen-

komsten en

178.

Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e Ge-

meentewetverplichtingen

Artikel 171,

tweede lid,

tegenover der-

den tot een

Gemeente-

wet

maximum van

€ 100.000,– be-

treffende kunst

en cultuur.

 AdviseurGemeente-

secretaris

MandaatArt. 11

Monumen-

tenwet 1988

B&WHet verbinden

van voorwaar-

den aan een

179.

Cultuur

Afdelings-

manageren diversevergunning in-

Teamana-

ger

artikelen in

Monumen-

gevolge artikel

2.1 Wabo inge-

ten-verorde-volge monu-

ning Hel-

mond

mentale of ar-

cheologische

bescherming.

Het mandaat geldt

niet voor het aanwij-

Adviseur

Cultuur

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 6, 18 en

27 Monu-

B&WRegistratie op

de gemeentelij-

180.

zen van monumen-Afdelings-

manager

mentenver-

ordening

Helmond

ke monumen-

tenlijst en ge-

meentelijke ar-

ten en gebieden met

archeologischeTeammana-

gercheologische

waardenkaart.

waarde of verwach-

ting (met inbegrip

van het wijzigen of

intrekken van de

aanwijzing).

Het maximumbedrag

van € 10.000,– is

 Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 2.3,

2.10 en 3.2

B&WVerlening, be-

voorschotting

181.

maximum onder-

houdsregeling.

Afdelings-

manager

ASV Hel-

mond en

en vaststelling

subsidie i.v.m.

Teammana-

ger

art. 2.2 en

3.1 Nadere

onderhoud ge-

meentelijke

regels subsi-monumenten

die onder-tot een maxi-

houd ge-mumbedrag

van € 10.000,–. meentelijke

monumen-

ten Hel-

mond

Mandaat is beperkt

tot éénmalige subsi-

dies.

 Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

MandaatArt. 2.3

tweede lid,

2.10 en 3.2

ASV Hel-

B&WVerlening, be-

voorschotting

en vaststelling

incidentele sub-

182.

Teammana-

ger

mond 2009

en art. 2.2,

sidie i.v.m. erf-

goed en beel-

2.3, 2.4 endende kunst tot

2.5 Nadereeen maximum-

regels subsi-bedrag van €

10.000,–. die amateur-

kunst Hel-

mond

Omtrent stedelijke

evenementen op A

 Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 2.3,

2.10 en 3.2

B&WVerlening, be-

voorschotting

183.

niveau wordt voorafAfdelings-

manager

ASV Hel-

mond en

en vaststelling

subsidie i.v.m. overleg gevoerd met

Teammana-

ger

Nadere re-

gels subsi-

evenementen

tot een maxi-

de portefeuillehou-

der.

die evene-mumbedrag

van € 30.000,–. menten Hel-

mond
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Gemandateerde is

verplicht vooraf-

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

GeenB&WReageren op

een ingediend

184.

gaand aan reactie teAfdelings-

manager

bouwinitiatief

(principebe-

sluit).

overleggen met de

Portefeuillehouder.Teammana-

ger

 Juri-

disch ad-

viseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Machti-

ging

GeenB&WHet vooraf toet-

sen van ge-

meentelijke be-

leidsvoorne-

185.

Teammana-

ger

mens bij het

provinciaal be-

stuur.

Procedure conform

Procesboek digitale

Juri-

disch ad-

viseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Art. 1.3.1

Bro

B&WKennisgeving

over voorne-

men voorberei-

den structuurvi-

186.

bestemmingsplan-

nen.

Teammana-

ger

sie, bestem-

mingsplan

(waarbij sprake

is van ruimtelij-

ke ontwikkelin-

gen) of project-

besluit.

Procedure conform

Procesboek digitale

Juri-

disch ad-

viseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Art. 3.1.1 &

6.18 Bor

B&WKennisgeving

en toezending

concept-be-

stemmingsplan

187.

bestemmingsplan-

nen.

Teammana-

ger

en ruimtelijke

onderbouwing

aan het water-

schap en overi-

ge instanties in

het kader van

het voorover-

leg.

Procedure conform

Procesboek digitale

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 3.8,

eerste lid en

3.9a Wro

B&WInstemmen met

ontwerpbestem-

mingsplan, uit-

188.

bestemmingsplan-

nen.

Afdelings-

managerwerkingsplan, -

Het betreft hier het

vrijgeven van een

Teammana-

ger

wijzigingsplan,

waarna de inza-

ontwerp t.b.v. dege- en zienswij-

start van de wettelij-

ke procedure

zenprocedure

wordt gestart.

Procedure conform

Procesboek digitale

Juri-

disch ad-

viseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Art. 3.8, eer-

ste lid on-

der b en

1.2.1 Bro.

B&WKennisgeving

en toezending

ontwerpbestem-

mingsplan en

189.

bestemmingsplan-

nen.

Teammana-

ger

Art. 2.12 lid

1 onder a

sub 3 Bor

ruimtelijke on-

derbouwing

aan Rijk, provin-

cie, waterschap

en besturen

van de bij het

plan of besluit

belanghebben-

de gemeenten.

Procedure conform

Procesboek digitale

Juri-

disch ad-

viseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Art. 3.8, der-

de lid, 3.11,

tweede lid

Wro en

B&WMededeling en

bekendmaking

vastgesteld be-

stemmingsplan

190.

bestemmingsplan-

nen.
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Teammana-

ger

1.2.1 Bro en

3:43 Awb

en projectbe-

sluit aan Rijk,

provincie, wa-

terschap en be-

sturen van bij

het plan of be-

sluit belangheb-

bende gemeen-

ten en indie-

ners zienswij-

zen.

Procedure conform

Procesboek digitale

Juri-

disch ad-

viseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Art. 3.6, eer-

ste lid on-

der a en b

en vijfde lid

B&WKennisgeving

ontwerp- en

vaststellingsbe-

sluit uitwer-

191.

bestemmingsplan-

nen.

Teammana-

ger

Wro,3.9a

Wro, 1.2.1

kings- en wijzi-

gingsplannen,

bekendmaking Bro en 3:43

Awbaan indieners

zienswijzen.

Procedure conform

Procesboek digitale

Juri-

disch ad-

viseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Art. 3.1.1 &

3.8 Bro

Art. 150 Ge-

meentewet

B&WVerwerken en

volgen procedu-

re wettelijk

vooroverleg en

192.

bestemmingsplan-

nen.

Teammana-

ger

(Inspraakver-

ordening)

volgen procedu-

re i.v.m. inge-

 

Toelichting: Het be-

treft hier geen ziens-Art. 3:43

Awb

diende inspraak-

reacties inclu- wijzen die in een for-

sief correspon- mele ‘nota van ziens-

dentie en indie-

ners.

wijzen’ door de raad

wordt vastgesteld.

Procedure conform

Procesboek digitale

Juri-

disch ad-

viseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Machti-

ging

Art. 3.7 lid 7

Wro

B&WBekendmaking

vastgesteld

voorbereidings-

besluit.

193.

bestemmingsplan-

nen.

Teammana-

ger

Het besluit om al dan

niet een tegemoetko-

Juri-

disch ad-

viseur

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Machti-

ging en

mandaat

Afdeling 6.1

Wro en afde-

ling 6.1 Bro

B&WProcedurele af-

handeling van

tegemoetko-

ming in

194.

ming in de

(plan)schade toe te

Teammana-

ger

(plan)schade

met bijbehoren-

kennen is voorbehou-

den aan het college.

de besluiten zo-

als:

De bekendmaking

van dergelijke beslui-

– heffen recht

(drempelbe-

drag)

ten is wel gemanda-

teerd.

 

– aanvrager

wijzen op het

De aanwijzing van de

adviseur vindt plaats

verschuldigd met inachtneming

zijn van het

recht;

van het bepaalde in

de Verordening aan-

– kennelijke on-

gegrondheid

aanvraag;

wijzing en werkwijze

planschadeadviseur

Helmond

– kennelijke

niet-ontvanke-

lijkheid aan-

vraag;

– gelegenheid

geven om aan-

vraag aan te

vullen
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– verlengen re-

actietermijn op

conceptadvies;

– aanwijzen

(planschade)ad-

viseur;

– oordeel op

door aanvrager

of belangheb-

bende inge-

diend wrakings-

verzoek advi-

seur;

– vertegenwoor-

diging bij hoor-

zitting van de

adviseur waar-

bij alle belang-

hebbenden

worden ge-

hoord (aanvra-

ger, partij waar-

op schade

wordt verhaald,

gemeente);

– het geven van

een reactie op

het conceptad-

vies van de ad-

viseur.

De vigerende versie

van de formulieren

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 52, 88,

zevende lid,

B&WHet vaststellen

van meldings-

195.

beschikbaar stellen

via het Digitaal Loket.

Afdelings-

manager

en 96 Wet

Bodembe-

scherming

formulieren zo-

als bedoeld in

art. 2, tweede Teammana-

gerlid, artikel 4,

tweede lid en

artikel 9, zesde

lid van de Veror-

dening Bodem-

sanering.

Het gaat hier in de

meeste gevallen om

 Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 76j en

88, zevende

B&WCofinanciering

bodemsanering

196.

subsidie aan bedrij-Afdelings-

manager

lid, Wet bo-

demsane-

ring

bedrijfsterrei-

nen:

A. Verlenen van

subsidie, be-

ven die in het kader

van de zogenaamde

Bedrijvenregeling

Teammana-

ger 

doeld in de art. door het Rijk wordtDelegatiebe-

sluit subsi-9, 10 en 14 van betaald. De gemeen-

die bodem-het Besluit fi- te fungeert slechts

als een doorgeefluik.sanering be-nanciële bepa-

 drijfsterrei-

nen (LMV

lingen bodem-

sanering. Voor zover de subsi-

die niet door het Rijk2005217168).B. Vaststellen

van subsidie, via de Bedrijvenrege-

bedoeld in de ling wordt betaald,

art. 22 en 23 moet zij passen bin-

van het Besluit nen de budgetten

financiële bepa- voor bodemsanering

lingen bodem-

sanering.

die het Rijk aan de

gemeente Helmond

C. Eenmalig

verlenen van

heeft verstrekt en in

overeenstemming

een voorschot zijn met het vigeren-
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de Uitvoeringspro-

gramma bodemsane-

ring.

op de subsidia-

bele sanerings-

kosten, bedoeld

 in art. 24 van

De uitsluitingen inge-

volge de Algemene

het Besluit fi-

nanciële bepa-

mandaatregelinglingen bodem-

sanering. Helmond art. 3:1 lid

D. Programme-

ren en financie-

4 onder g zijn hierop

niet van toepassing.

ren van een sa-

nering indien

een bedrijf on-

danks subsidie

mogelijk failliet

gaat als gevolg

van de verplich-

ting tot sane-

ring, bedoeld in

de art. 40 en

40a van het Be-

sluit financiële

bepalingen bo-

demsanering.

De uitsluitingen inge-

volge de Algemene

 Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 88, ze-

vende lid,

B&WZorgplicht Wet

bodembescher-

ming:

197.

mandaatregelingAfdelings-

manager

Wet Bodem-

bescher-

ming

A. In het belang

van de bescher-

Helmond, art. 3:1 lid

4 onder g zijn hierop

niet van toepassing.

Teammana-

ger ming van de

  Artikel 1 t/m

13, 27 lid 2,

bodem nemen

van besluiten In geval van een ern-

stige verontreiniging30 en 32 t/men maatregelen

door een ongewoon34 Wet bo-en het geven

voorval waarbij on-dembescher-

ming

van aanwijzin-

gen met betrek- verwijld handelen

 king tot een noodzakelijk is, blijft

werkzaamheid de Burgemeester be-

voegd.waarbij bodem-

 verontreiniging

of -aantasting

ontstaat of

dreigt te ont-

staan.

B. Het nemen

van maatrege-

len en geven

van bevelen bij

een ongewoon

voorval tenein-

de (dreigende)

ernstige bodem-

verontreiniging

of -aantasting

van de bodem

te beperken of

ongedaan te

maken.

 

De uitsluitingen inge-

volge de Algemene

 Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 88, ze-

vende lid,

B&WAanpak histori-

sche bodemver-

ontreiniging:

198.

mandaatregelingAfdelings-

manager

Wet bodem-

bescher-

ming

A. Het bij be-

schikking vast-

Helmond art. 3:1 lid
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4 onder g zijn hierop

niet van toepassing.

Teammana-

ger

 

Art. 28 lid 7,

29, 37 t/m

stellen van de

ernst, de nood-

zaak tot spoedi-   

39, 39b t/mge sanering en Indien het in verband

met de voortgang39d, 39 f, 40het uiterste tijd-

van een bodemsane-t/m 43, 45stip van sane-

ring noodzakelijk ist/m 50, 55,ren van geval-

in strijdt met een be-55a t/m 55ilen van ernsti-

stemmingsplanWet bodem-ge bodemver-

ontreiniging. grond of een anderbescher-

mingB. Het al dan

niet instemmen

materiaal op te slaan,

blijft het college van

B&W bevoegd.

 

met een bodem-

 saneringsplan,

Bij afwijzende be-

schikkingen wordt de

evaluatieversla-

gen of nazorg-

plannen. betrokken Portefeuil-

C. Het geven

van bevelen tot

lehouder op de

hoogte gebracht.

onderzoek, sa-  

nering, tijdelij-

ke beveiligings-

maatregelen en

bevelen tot ge-

dogen en sta-

ken

D. De minister

verzoeken om

eigendom of

gebruik onroe-

rende zaken

dan wel beperk-

te rechten te

vorderen.

E. Laten stellen

van financiële

zekerheid

F. Het in voorko-

mende geval-

len toepassen

van art. 20.5

van de Wet mili-

eubeheer zodat

besluiten ter-

stond in wer-

king treden.

De uitsluitingen inge-

volge de Algemene

 Gemeente-

secretaris

 Art. 88 ze-

vende lid,

B&WBodemonder-

zoek bedrijfster-

reinen:

199.

mandaatregelingAfdelings-

manager

Wet bodem-

bescher-

ming

A. Een aanwij-

zing geven een

Helmond art. 3:1 lid

4 onder g zijn hierop

niet van toepassing.

Teammana-

ger vooronderzoek

 Art. 70 t/m

72 Wet bo-

en een verken-

nend onder-

dembescher-

ming

zoek uit te voe-

ren op een be-

drijfsterrein.  

B. Het laten ge-

dogen van het

Besluit ver-

plicht bo-

aanbrengen, demonder-

aanwezig laten zoek be-

zijn, onderhou- drijfsterrei-

nenden, gebruiken

 en verwijderen

van de voor het
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bodemonder-

zoek nodige

middelen.

 

  Gemeente-

secretaris

 Art. 88 ze-

vende lid,

B&WSchade vergoe-

den die het ge-

200.

Afdelings-

manager

Wet bodem-

bescher-

ming

volg is van een

bevel of de vrij-

willige mede- Teammana-

ger werking van

 Art. 73, 74

Wet bodem-

degenen tot

wie een bevel

bescher-

ming

gericht had

kunnen zijn.

 

De uitsluitingen inge-

volge de Algemene

 Gemeente-

secretaris

MandaatBesluit bo-

demkwali-

teit artikel 8

B&WBesluiten op

een verzoek

van een rechts-

201.

mandaatregelingAfdelings-

managerpersoon die in- Helmond art. 3:1 lid

Teammana-

ger

gevolge de bij

of krachtens

4 onder g zijn hierop

niet van toepassing.

 Besluit bodem-

kwaliteit gestel-

de regels onder-

zoek dient te

verrichten op of

in een gedeelte

van de bodem

ten aanzien

waarvan hem

de nodige be-

voegdheid ont-

breekt tot het

treffen van

maatregelen

als bedoel in

artikel 71 Wet

bodembescher-

ming.

De uitsluitingen inge-

volge de Algemene

 Gemeente-

secretaris

MandaatBesluit bo-

demkwali-

B&WEen aanvraag

om een beschik-

202.

mandaatregelingAfdelings-

manager

teit artikel

21

king krachtens

artikelen 29, Helmond art. 3:1 lid

Teammana-

ger

eerste lid, en

39, tweede lid,

4 onder g zijn hierop

niet van toepassing.

 39b, 39c, twee-

de lid, 39d, der-

de lid, en 40,

tweede lid, van

de Wet bodem-

bescherming

niet in behande-

ling nemen in-

dien daarbij ge-

gevens zijn ge-

voegd die af-

komstig zijn

van een per-

soon of instel-

ling die niet is

erkend voor de

werkzaamhe-

den die zijn uit-

gevoerd bij het
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verzamelen van

die gegevens.

  Gemeente-

secretaris

 Besluit bo-

demkwali-

B&WHet in behande-

ling nemen van

203.

Afdelings-

manager

teit artikel

32, lid 7

een melding

van een voorne-

Teammana-

ger

men bouwstof-

fen te herge-

bruiken of IBC-

bouwstoffen

toe te passen.

  Gemeente-

secretaris

MandaatBesluit bo-

demkwali-

B&WHet in behande-

ling nemen van

204.

Afdelings-

manager

teit artikel

42, lid 7

een melding

van een voorne-

Teammana-

ger

men grond of

baggerspecie

 tijdelijk op te

slaan of toe te

passen.

  Gemeente-

secretaris

MandaatArtikel 110a

Wet geluid-

hinder

B&WHet vaststellen

van een hogere

waarde voor de

205.

Afdelings-

managerten hoogste

Teammana-

ger

toelaatbare ge-

luidsbelasting.

 

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 110i,

eerste lid

B&WHet doen in-

schrijven van

206.

Afdelings-

manager

Wet geluid-

hinder

een onherroepe-

lijk besluit tot

Teammana-

ger

het vaststellen

van een hogere

 waarde in de

openbare regis-

ters

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 110i,

tweede lid

B&WHet laten verwij-

deren van de

207.

Afdelings-

manager

Wet geluid-

hinder

inschrijving van

het besluit tot

Teammana-

ger

het vaststellen

van een hogere

 waarde uit de

openbare regis-

ters

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 165

Wet geluid-

hinder

B&WHet vragen van

gegevens be-

treffende de ge-

208.

Afdelings-

managerluidsuitstraling

Teammana-

ger

tbv het instel-

len en beheren

 van geluidszo-

nes rond indu-

strieterreinen

aan beheerders

van inrichtin-

gen

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 5.1,

tweede lid,

B&WHet indienen

van een ver-

209.

Afdelings-

manager

artikel 5.2

en artikel

zoek m.b.t. een

zone

Teammana-

ger

5.3, eerste

lid Besluit

– langs een in-

dustrieterrein
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 geluidhin-

der jo. arti-

– langs een

weg

kel 110, der-

de lid

– langs een

spoorweg

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 6.3

Besluit ge-

luidhinder

B&WEigenaren en

bewoners van

woningen en

210.

Afdelings-

managerandere geluid-

Teammana-

ger

gevoelige be-

stemmingen op

 de hoogte

brengen dat

van overheids-

wege overwo-

gen wordt ge-

luidwerende

voorzieningen

aan te brengen

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 6.4,

eerste en

B&WToestemming

vragen aan ei-

211.

Afdelings-

manager

tweede lid

Besluit ge-

luidhinder

genaren en be-

woners van

woningen of Teammana-

gerandere geluid-

 gevoelige be-

stemmingen tot

het uitvoeren

van akoestisch

en bouwtech-

nisch onder-

zoek, inclusief

herinnering

daartoe

  Gemeente-

secretaris

MandaatArtikel 6.4,

derde en

B&WSchriftelijke

mededeling dat

212.

Afdelings-

manager

vierde lid

Besluit ge-

luidhinder

er geen geluid-

werende voor-

zieningen zul- Teammana-

gerlen worden

aangebracht

  Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Artikel 6.5

Besluit ge-

luidhinder

B&WOpdracht ge-

ven tot het in-

stellen van een

213.

Afdelings-

managerakoestisch en

Teammana-

ger

bouwtechnisch

onderzoek

  Gemeente-

secretaris

MandaatArtikel 6.6,

eerste,

B&WSchriftelijk op

de hoogte stel-

214.

Afdelings-

manager

tweede en

derde lid

len van eigena-

ren van wonin-

Teammana-

ger

Besluit ge-

luidhinder

gen en andere

geluidgevoeli-

 ge bestemmin-

gen dat extra

voorzieningen

moeten worden

getroffen inclu-

sief het verzoek

om schriftelijke

instemming en

herinnering

daartoe
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  Gemeente-

secretaris

MandaatArtikel 6.8,

vierde lid

B&WHet op de

hoogte stellen

215.

Afdelings-

manager

Besluit ge-

luidhinder

van de eigena-

ren van de wo-

Teammana-

ger

ningen of ande-

re geluidsge-

 voelige gebou-

wen, die op ba-

sis van het in

artikel 6.5 be-

doelde akoes-

tisch en bouw-

technisch on-

derzoek niet in

aanmerking ko-

men voor het

van overheids-

wege aanbren-

gen van geluid-

werende voor-

zieningen

  Gemeente-

secretaris

MandaatArtikel 6.8,

eerste lid,

B&WEigena-

ren schriftelijk

216.

Afdelings-

manager

artikel 6.9,

eerste lid en

mee\delen dat

geen geluidwe-

Teammana-

ger

artikel 6.9,

tweede lid

rende voorzie-

ningen worden

Besluit ge-

luidhinder

aangebracht,

indien de eige-

naren niet bin-

nen drie weken

na ontvangst

van het aanbod

de daarbij ver-

zochte onderte-

kening van de

schriftelijk ver-

klaring hebben

afgegeven, ten-

zij de onderteke-

ning binnen

twee weken na

ontvangst van

deze medede-

ling alsnog

plaatsvindt.

  Gemeente-

secretaris

 Artikel 6.9,

derde lid

 Indien de verkla-

ring niet binnen

217.

Afdelings-

manager

Besluit ge-

luidhinder

de gestelde ter-

mijn heeft

Teammana-

ger

plaatsgevon-

den, wordt de

betreffende ei-

genaren schrif-

telijk meege-

deeld dat geen

geluidweren-

de voorzienin-

gen worden

aangebracht

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 114a,

eerste lid

 Aantekening

maken van een

218.

Afdelings-

manager

juncto arti-

kel 114a.

weigering in

het Kadaster.
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Teammana-

ger

derde lid en

artikel 110a,

eerste lid

Wet geluid-

hinder

  Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 6.1 WroB&WHet sluiten van

(standaard)

219.

Afdelings-

manager

planschade ver-

haalsovereen-

komsten.

De bevoegdheden

gelden slechts voor

 Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 6.14

Wro

B&WKennisgeving

langs elektroni-

220.

zover tegelijkertijdAfdelings-

manager

Art. 1.2 Awb

Afd. 3.4

Awb

sche weg over

voornemen tot

voorbereiden

een bestemmings-

plan of een projectbe-

exploitatieplan sluit ter vaststelling

wordt aangeboden.(waarbij sprake

is van ruimtelij-

ke ontwikkelin-

gen) aan be-

langhebbenden

en degenen die

in de kadastrale

registratie

staan vermeld

als eigenaar

van de gronden

in het exploita-

tiegebied.

De bevoegdheden

gelden slechts voor

 Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 6.14, lid

2 Wro Art.

B&WMededeling

vastgesteld ex-

221.

zover tegelijkertijdAfdelings-

manager

3.40, 3.43,

3.44 en 3.45

Wro

ploitatieplan

aan indieners

zienswijzen.

een bestemmings-

plan of een projectbe-

sluit ter vaststelling

wordt aangeboden.

De bevoegdheden

gelden slechts voor

 Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 6.14

Wro

B&WBekendmaking

besluit tot vast-

222.

zover tegelijkertijdAfdelings-

manager

Art. 3.42

Awb

stelling exploita-

tieplan. een bestemmings-

Afd. 3.7

Awb

plan of een projectbe-

sluit ter vaststelling

wordt aangeboden.

  Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 8, Wet

voorkeurs-

B&WHet besluiten

tot het intrek-

223.

Afdelings-

manager

recht ge-

meenten

ken van aanwij-

zingen en voor-

lopige aanwij-

zingen i.h.k.v.

de Wet voor-

keursrecht ge-

meenten.

  Gemeente-

secretaris

MandaatArt. 15

Leegstand-

wet

B&WVerlenen en

weigeren van

vergunning tot

224.

Afdelings-

managerhet aangaan

van overeen-

komsten van

huur en ver-

huur van woon-

ruimte.

Mandaat omvat ook

noodzakelijke toet-

 Gemeente-

secretaris

MandaatArtikel 4 e.v.

Verorde-

B&WToekennen, af-

wijzen en intrek-

225.
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sing ex art. 7, tweede

lid van de verorde-

ning.

Afdelings-

manager

ning VROM

Startersle-

ning Hel-

mond

ken startersle-

ning.

Toepassing hard-

heidsbepaling inge-

volge art. 10 van de

verordening is niet

gemandateerd.

Voor toekenning zijn

gemandateerden be-

 Gemeente-

secretaris

MandaatArtikelen 8

en 10 van

B&WHet toekennen

danwel weige-

226.

voegd tot een maxi-Afdelings-

manager

de Verorde-

ning duur-

ren van een

aanvraag voor mumbedrag van

€ 25.000Teammana-

ger

zaamheids-

lening Hel-

mond

een duurzaam-

heidslening.

Voor verlening en

vaststelling zijn ge-

 Gemeente-

secretaris

MandaatAlgemene

Subsidiever-

B&WVerlening en

vaststelling

227.

mandateerden be-Afdelings-

manager

ordening

Helmond en

subsidie voor

coaching- en voegd tot een maxi-

de Naderebegeleiding mumbedrag van

€ 10.000regels subsi-danwel tege-

die starten-moetkoming in

de huur de onderne-

mers bedrij-

vencentra

Helmond

2014.

BWS is per 1 novem-

ber 2009 ingetrokken.

 Gemeente-

secretaris

MandaatBesluit wo-

ninggebon-

B&WHet uitvoeren

van het Besluit

228.

De bevoegdheidAfdelings-

manager

den subsi-

dies (BWS)

woninggebon-

den subsidies houdt verband met

(BWS) met inbe- de besluitvorming

grip van het ne- van voor die datum.

men van wijzi- Mandaat kan na ver-

gingsbeschik- loop van tijd komen

kingen o.b.v.

inkomenstoets.

te vervallen. De be-

voegdheid tot het

wijzigen van een be-

schikking is gemanda-

teerd via mandaat I-

A.24.

Voor verlening en

vaststelling zijn ge-

 Gemeente-

secretaris

MandaatAlgemene

subsidiever-

B&WVerlening en

vaststelling

229.

mandateerden be-Afdelings-

manager

ordening

Helmond en

subsidie voor

groene daken voegd tot een maxi-

Teammana-

ger

de Nadere

regels subsi-

mumbedrag van

€ 3.000

die groene

daken Hel-

mond 2016

De bevoegdheid om-

vat mede het inscha-

Adviseur

Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

MandaatArt. 125 Ge-

meentewet

juncto titel

5.3 (art. 5.21

e.v.) Awb

B&WHet toepassen

van (spoedei-

sende) be-

stuursdwang

bij calamiteiten

230.

kelen van een aanne-

mer om uitvoering te

geven aan de aange-

beleids-

uitvoe-

ring

 

Art. 1a, lid 1

en 2 Wo-

ningwet

waar de con-

structie van ge-

bouwen zoda-

zegde bestuurs-

dwang. De schriftelij-

ke aanschrijving die

 

Art. 13 Wo-

ningwet

nig is aangetast

dat daardoor

volgt na het toepas-

sen van spoedeisen-

Art. 5.17

Wet algeme-

een gevaarlijke

situatie ont-

de bestuursdwang is

voorbehouden aan

de adviseur.ne bepalin-staat of kan

Gemeenteblad 2017 nr. 63625 18 april 201751



ontstaan. Is een

aanvulling op

gen omge-

vingsrecht

het algemeen

mandaat, ge-

noemd in on-

derdeel I-A

 AdviseurGemeente-

secretaris

MandaatArt. 13a Wo-

ningwet

B&WHet verplichten

tot het treffen

231.

Mede-

werkerAfdelings-

manager

van voorzienin-

gen aan een beleids-

Teammana-

ger

gebouw of

bouwwerk om

uitvoe-

ring

te voldoen aan

eisen van wel-

stand.

Zie opmerking bij

mandaat over toepas-

Adviseur

Mede-

werker

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

MandaatArt. 5.17

Wabo en

art. 125 Ge-

meentewet

B&WHet besluiten

om het bou-

wen, gebruiken

of slopen van

232.

sen (spoedeisende)

bestuursdwang bij

calamiteiten.

beleids-

uitvoe-

ring

Teammana-

ger

jo. titel 5.3

Awb

een bouwwerk

te staken of Gemandateerde infor-

meert binnen 24 uurdaaraan voor-

na het genomen be-zieningen te

treffen. sluit de bestuurlijk

verantwoordelijke

wethouder (of bij af-

wezigheid diens

plaatsvervanger).

Indien passend bin-

nen het vastgestelde

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&W

Burge-

meester

Het vestigen en

opheffen van

overdraagbare

233.

prijzenbeleid en deAfdelings-

manager

onder e Ge-

meentewet(beperkt) zakelij- normale voorwaar-

Art. 171,

tweede lid

ke rechten en

niet overdraag-

den, inclusief het

vestigen en opheffen

Gemeente-

wet

bare persoons-

gebonden (be-

van het recht van

erfpacht.

 perkte) zakelijke

rechten op ge-

meentelijke on-

roerende zaken.

Volmacht geldt bin-

nen de kaders van

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&W

Burge-

meester

Het verkopen

van overhoe-

ken en bouw-

234.

het vastgesteldeAfdelings-

manager

Machti-

ging

onder e Ge-

meentewetgrond ten be-

hoeve van:

grond(prijzen)beleid

en met inachtnemingArt. 171,

tweede lid– particuliere

en projectmati-

van de algemene

verkoopvoorwaardenGemeente-

wetge woning-

bouw;

onroerende zaken

gemeente Helmond. 

– bedrijfsterrein

voor de bouw

 

Volmacht geldt tot

maximumbedrag van

€ 500.000,– ex. BTW.

van bedrijfs-

ruimten;

alsmede het

ontbinden van

terzake geslo-

ten koopover-

eenkomsten.

 

Het onderteke-

nen van koop-

overeenkom-

sten als hier

vermeld.
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O.b.v. beleid. Vol-

macht heeft uitslui-

tend betrekking op:

  Vol-

macht

Machti-

ging

Art. 160,

eerste lid

onder e Ge-

meentewet

B&W

Burge-

meester

Het verlenen en

weigeren van

vrijstelling van

het nakomen

235.

– de leveringster-

mijn;Art. 171,

tweede lid

van contractue-

le verplichtin- – termijn indienen

omgevingsvergun-Gemeente-

wet

gen inzake

grondverkoop, ningsaanvraag en

 het verlenen hieraan voorafgaand

van uitstel voor ter (informele) toet-

het nakomen sing voorleggen van

van deze con- stukken (schetsplan,

V.O., D.O., etc.)tractuele ver-

– de bouwtermijn;plichtingen, en

– vervroegde inge-

bruikname;

verklaren af-

stand te doen

– doorverkoop;van de verplich-

– bewoningsplicht

(anti-speculatiebe-

ding);

ting om deze

contractuele

verplichtingen

– bepalingen inzake

beeldbepalende ele-

menten;

door te leggen

aan opvolgen-

de verkrijgers

– bedingen die an-

derszins hun nut

hebben verloren.

in eigendom en

beperkt zakelijk

gerechtigden.

Niet zijnde bouw-

grond of overhoeken

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&W

Burge-

meester

Het aankopen

en verkopen

van (overige)

236.

(bv. landbouwgrond)Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e Ge-

meentewetonroerende za-

 ken tot een

Art. 171,

tweede lid

maximum be-

drag van

Gemeente-

wet

€ 50.000,– per

transactie

 

Indien de tegenpres-

tatie niet meer be-

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&W

Burge-

meester

Het verhuren,

verpachten of

op enige ande-

237.

draagt dan € 15.000,–

op jaarbasis.

Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e Ge-

meentewetre wijze in ge-

Art. 171,

tweede lid

bruik geven

van gemeente-

gronden. Gemeente-

wet

 

Machtiging geldt

binnen de kaders van

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&W

Burge-

meester

Het doen van

aanbiedingen,

het verlenen

238.

het vastgestelde

grond(prijzen)beleid

Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e Ge-

meentewetvan eerste

Art. 171,

tweede lid

rechten van

koop en van

Gemeente-

wet

koopopties met

betrekking tot

 gemeentelijke

onroerende za-

ken

Uitsluitend

ten behoeve

 Gemeen-

tesecre-

taris

Volmacht

Machtiging

Art. 160,

eerste lid

onder e Ge-

meentewet

B&W

Burge-

meester

Het aangaan

van overeen-

komsten tot

huurbeëindi-

239.

van de ontwik-

keling en reali-Afde-

lingsma-

nager

Art. 171,

tweede lid

ging tot een

maximum

satie van door

de gemeente-

Gemeente-

wet

schadebedrag

van € 50.000,–.

raad c.q. het

college geprio-
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riteerde loca-

ties.

In geval van

bijbetaling

 Gemeen-

tesecre-

taris

Volmacht

Machtiging

Art 160, eer-

ste lid on-

der e Ge-

meentewet

B&W

Burge-

meester

Ruilen van on-

roerende zaken.

240.

(toegift) geldt

de volmachtAfde-

lingsma-

nager

Art. 171,

tweede lid

tot een maxi-

mum van €

Gemeente-

wet

50.000,– per

perceel

  Gemeen-

tesecre-

taris

Volmacht

Machtiging

Art. 160,

eerste lid

onder e Ge-

meentewet

B&W

Burge-

meester

Het aangaan

van anterieure

en posterieure

exploitatieover-

241.

Art. 171,

tweede lid

eenkomsten

i.d.z.v. art 6.24

Gemeente-

wet

Wro, met een

bijdrage tot een

maximumbe-

drag van

€ 100.000,– van

de exploitant,

en het aangaan

van anterieure

intentieovereen-

komsten waar-

bij een voor-

schot op dit be-

drag verschul-

digd wordt.

Het mandaat

geldt niet

 Gemeen-

tesecre-

taris

Machtiging

en mandaat

Art. 15 en

18, jo. Arti-

kelen 20 tot

B&WHet nemen van

een beslissing

op een aan-

242.

voor ingrijpen-

Afde-

lingsma-

nager

en met 27

BABW

vraag om een

verkeersbesluit

of het ambtshal-

de verkeers-

maatregelen

of maatrege-

Teamma-

nager

ve nemen van

een verkeersbe-

sluit.

len waar grote

aantallen (on-

bekende) be-

langhebben-

den bij betrok-

ken zijn.

 Medewerker

systemen

Afde-

lingsma-

nager

MandaatArt. 231,

tweede lid

onder b Ge-

meentewet

Heffings-

ambtenaar

Heffen van ver-

schuldigde par-

keerbelasting

i.v.m. afgifte

243.

Medewerker

beleidsuitvoe-

ring.

Teamma-

nagerparkeervergun-

ningen.

Kader is het

besluit ‘Tarie-

Medewerker

systemen

Gemeen-

tesecre-

taris

VolmachtArt. 160,

eerste lid

onder e, Ge-

meentewet

B&WVaststellen ver-

schuldigd be-

drag i.v.m. afgif-

te parkeerabon-

nement.

244.

ven parkeerga-

rages Hel-

mond’.

Medewerker

beleidsuitvoe-

ring.

Afde-

lingsma-

nager

Teamma-

nager

De uitsluitin-

gen ingevolge

AdviseurGemeen-

tesecre-

taris

MandaatArtikel 125

Gemeente-

wet jo. Titel

B&WHet besluiten

over bestuurlij-

ke handhaving

245.

de Algemene

Afde-

lingsma-

nager.

5.3 en 5.4

van de Alge-

mene wet

(last onder be-

stuursdwang,

last onder

mandaatrege-

ling Helmond

art. 3:1 lid 4
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Teamma-

nager

bestuurs-

recht

dwangsom, be-

stuurlijke boe-

onder g zijn

hierop niet

 te) voor zover van toepas-

sing.Art. 88 ze-

vende lid,

het betreft de

handhaving  

Wet Bodem-van de Wet bo- Het mandaat

omvat tevensbescher-

ming

dembescher-

ming of afgelei- het weigeren

 de regelgeving, van een ver-

Art. 92b, 95

Wet bodem-

al dan niet op

verzoek.

zoek om

handhaving.

bescher-

ming

De uitsluitin-

gen ingevolge

AdviseurGemeen-

tesecre-

taris

MandaatBesluit bo-

demkwali-

teit artikel 4,

lid 3

B&WZorgdragen

voor de handha-

ving van de bij

of krachtens

246.

de Algemene

mandaatrege-Afde-

lingsma-

nager

het Besluit bo-

demkwaliteit

ling Helmond

art. 3:1 lid 4

Teamma-

nager

gestelde ver-

plichtingen,

onder g zijn

hierop niet

voor zover zij van toepas-

sing.betrekking heb-

ben op:

a. het toepas-

sen van bouw-

stoffen op of in

de bodem;

b. het toepas-

sen van grond

of baggerspe-

cie op of in de

bodem;

c. het verstrek-

ken van een mi-

lieuhygiënische

verklaring;

d. het melden

van een toepas-

sing.

Mandaat geldt

tot een be-

 Gemeen-

tesecre-

taris

MandaatArt. 2.3,

2.10 en 3.2

ASV Hel-

B&WVerlenen, be-

voorschotten

en vaststellen

247.

drag van

Program-

madirec-

teur

mond en

Hoofdstuk 2

Nadere re-

subsidie i.v.m.

stimuleren van

wonen boven

winkels.

€ 5.000,– per

toegevoegde

zelfstandige

woonruimteSociaal

Domein

gels subsi-

die stedelij- of groep zelf-

Teamma-

nager

ke vernieu-

wing Hel-

mond

standige

woonruimten.

Voor verle-

ning en vast-

 Gemeen-

tesecre-

taris

Mandaatartikel 2.3,

2.10 en 3.2

ASV Hel-

B&WHet verlenen,

bevoorschot-

ten, vaststellen

248.

stelling zijn

Afde-

lingsma-

nager:

mond en

Nadere re-

gels subsi-

en weigeren

van subsidie in

het kader van

gemandateer-

den bevoegd

tot een maxi-

Teamma-

nager

die Mobili-

teitsmanage-

de Nadere re-

gels Mobiliteits-

mumbedrag

van € 35.000

Experti-ment Auto-management

se enmotiveAutomotive

Ontwer-

pen 2

Campus

Helmond

2017

Campus Hel-

mond.
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10. Afdeling; Veiligheid en Naleving.

 

 Juridisch speci-

alist

Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 2.4.19

APV Hel-

mond

B&WOpleggen aanlijn-

gebod en muilkorf-

gebod voor ge-

vaarlijke honden.

249.

Juridisch Advi-

seur

Afdelingsma-

nager

Geldt ook

voor doorlo-

Juridisch speci-

alist

Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 5.2.1

APV Hel-

mond

B&WVerlenen en wei-

geren vergunning

voor het inzame-

250.

pende collec-

tevergunning.

Juridisch Advi-

seur

Afdelingsma-

nagerlen van geld en

Besluitvor-

ming vindt

goederen (collec-

tevergunning).

plaats met in-

achtneming

collecteroos-

ter CBF.

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 30b Wet

op de kans-

Burge-

meester

Verlenen en wei-

geren aanwezig-

251.

Afdelingsma-

nager

spelen en

hoofdstuk

heidsvergunning

speelautomaten.

2.3.3 APV

Helmond

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3, eerste

lid, Wet op

B&WVerlenen en wei-

geren van een lo-

terijvergunning.

252.

Afdelingsma-

nager

de kansspe-

len

Bij besluitvor-

ming expli-

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Artikel 7c,

tweede lid

B&WHet verbieden van

een

253.

ciet rekeningAfdelingsma-

nager

onder b, Wet

op de kans-

spelen

bijeenkomst waar

gelegenheid

wordt geboden

houden met

artikel 7c, der-

tot deelname aan de lid Wet op

een klein kansspel de kansspe-

len.als bedoeld in arti-

kel 7d van de Wet

op de kansspelen

(waaronder kie-

nen).

Het mandaat

omvat ook de

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3, 27, en

31 Drank- en

Horecawet

Burge-

meester

Verlenen en wei-

geren van een

vergunning i.v.m.

254.

bevoegdheid

tot intrekking.

Afdelingsma-

nagerhet uitoefenen

van een horecabe-

drijf of slijtersbe-

drijf.

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 36

Drank- en

Horecawet

B&WOntzegging toe-

gang ruimte aan

andere personen

255.

Afdelingsma-

nagerdan hen, die wo-

nen in de ruimte,

waarin in strijd

met de Drank- en

Horecawet wet al-

coholhoudende

drank wordt ver-

strekt.

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 2.3.1.2

eerste lid,

Burge-

meester

Verlenen, weige-

ren dan wel intrek-

256.

Afdelingsma-

nager

2.3.1.7,

2.3.1.8 en

ken van een ex-

ploitatievergun-

2.3.1.10 APV

Helmond

ning en sluiten in-

richting.
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Besluitvor-

ming dient

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3.2.1 e.v.

APV Hel-

mond

B&W

Burge-

meester

Het weigeren van

een exploitatiever-

gunning voor een

257.

plaats te heb-Afdelingsma-

nagerseksinrichting, ben binnen

seksbioscoop en de door het

het verlenen en bevoegd ge-

weigeren van een zag vastge-

stelde kaders.exploitatievergun-

 ning voor een es-

cortbedrijf. Het mandaat

omvat ook de

bevoegdheid

tot intrekking.

De bevoegd-

heid omvat

Juridisch speci-

alist

Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 3 en 6

Verordening

B&WHet verlenen, wei-

geren en wijzigen

258.

tevens het in-Juridisch Advi-

seur

Afdelingsma-

nager

Winkeltijden

Helmond

van ontheffingen

voor het geopend trekken van

hebben van win-

kels voor publiek.

beschikkin-

gen.

  Afdelingsma-

nager

Man-

daat

Artikel 231,

tweede lid,

Invorde-

rings-

Invorderen ver-

schuldigd legesbe-

drag.

259.

sub b Ge-

meentewet

ambte-

naar

De bevoegd-

heid omvat

Juridisch Advi-

seur

Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 125 Ge-

meentewet

B&WHet toepassen

van (spoedeisen-

260.

mede het in-Juridisch me-

dewerker

Afdelingsma-

nager

juncto titel

5.3 (art. 5.21

e.v.) Awb

de) bestuurs-

dwang bij calami-

teiten waar de

schakelen

van een aan-Senior mede-

werker Handha-

ving

Art. 1a, lid 1

en 2 Woning-

wet

constructie van

gebouwen zoda-

nig is aangetast

nemer om

uitvoering te

geven aan deAllround mede-

werker handha-

ving

Art. 13 Wo-

ningwet

dat daardoor een

gevaarlijke situa-

aangezegde

bestuurs-

dwang.Art. 5.17 Wet

algemene

tie ontstaat of kan

ontstaan. Is een

bepalingenaanvulling op het

omgevings-

recht

algemene man-

daat inzake toe-

passen bestuurs-

dwang.

Zie opmer-

king bij vorig

mandaat

Juridisch Advi-

seur

Juridisch me-

dewerker

Gemeentese-

cretaris

Afdelingsma-

nager

Man-

daat

Art. 13a

Woningwet

B&WHet verplichten

tot het treffen van

voorzieningen

aan een gebouw

261.

Senior mede-

werker Handha-

ving

Teammana-

ger

of bouwwerk om

te voldoen aan ei-

sen van welstand.

Allround mede-

werker handha-

ving

Zie opmer-

king bij man-

Juridisch Advi-

seur

Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 5.17

Wabo en

B&WHet besluiten om

het bouwen, ge-

262.

daat over hetJuridisch me-

dewerker

Afdelingsma-

nager

art. 125 Ge-

meentewet

bruiken of slopen

van een bouw- toepassen

Senior mede-

werker Handha-

ving

Teammana-

ger

jo. titel 5.3

Awb

werk te staken of

daaraan voorzie-

ningen te treffen,

van (spoedei-

sende) be-

stuursdwang

Allround mede-

werker handha-

ving

met inbegrip van

het slopen van

een bouwwerk.

bij calamitei-

ten.

 

Gemandateer-

de informeert

zo spoedig

mogelijk na
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het genomen

besluit de be-

stuurlijk ver-

antwoordelij-

ke wethouder

(of bij afwezig-

heid diens

plaatsvervan-

ger).

De vooraan-

schrijving

Juridisch Advi-

seur

Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 125 Ge-

meentewet

B&W

Burge-

meester

Het doen van een

aanschrijving tot

beëindiging van

263.

wordt gezienJuridisch me-

dewerker

Afdelingsma-

nager

jo. titel 5.3

Awbovertreding van als een voor-

Senior mede-

werker Handha-

ving

de Wabo, Woning-

wet, Wro en de

daaruit voortvloei-

bereidings-

handeling

niet zijnde

Allround mede-

werker handha-

ving

ende normering

zoals vastgelegd

in bestemmings-

een besluit

(zie art. 3:1,

eerste lid,

planvoorschriften, mandaatrege-

ling)het Bouwbesluit

en de Bouwveror-

dening Helmond.

Onder aan-

schrijving valt

Juridisch Advi-

seur

Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 125 Ge-

meentewet

B&W

Burge-

meester

Het doen van een

aanschrijving tot

beëindiging van

264.

tevens hetJuridisch me-

dewerker

Afdelingsma-

nager

jo. titel 5.3

Awbovertreding van

de APV.

aanzeggen

van bestuurs-Senior mede-

werker Handha-

ving

dwang of het

gebruik ma-

Allround mede-

werker handha-

ving

ken van ande-

re bestuurs-

rechtelijke

handhavings-

middelen.

Onder aan-

schrijving valt

Juridisch Advi-

seur

Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 125 Ge-

meentewet

B&WHet doen van een

aanschrijving tot

265.

tevens hetJuridisch me-

dewerker

Afdelingsma-

nager

jo. titel 5.3

Awb

beëindiging van

een overtreding aanzeggen

Senior mede-

werker Handha-

ving

van de Vaarweg-

en Kadeverorde-

ning Helmond

2008.

van bestuurs-

dwang of het

gebruik ma-

ken van ande-Allround mede-

werker handha-

ving

re bestuurs-

rechtelijke

handhavings-

middelen.

 Juridisch Advi-

seur

Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 125 Ge-

meentewet

B&WBesluit tot het in-

willigen of weige-

266.

Juridisch me-

dewerker

Afdelingsma-

nager

jo. titel 5.3

Awb

ren van een ver-

zoek om handha-

Senior mede-

werker Handha-

ving

ving op het ter-

rein van ruimtelijk

bestuursrecht en

APV. Allround mede-

werker handha-

ving

 Juridisch Advi-

seur

Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 5:37

Awb

B&WHet toepassen

van bestuursrech-

267.

Juridisch me-

dewerker

Afdelingsma-

nager

Art. 125 Ge-

meentewet

telijke handha-

vingsmiddelen bij

Senior mede-

werker Handha-

ving

juncto titel

5.3 Awb

overtreding van

de Afvalstoffenver-

ordening
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Allround mede-

werker handha-

ving

Als zelfstan-

dig op te leg-

gen plicht.

 Gemeentese-

cretaris

Afdelingsma-

nager

Man-

daat

Art. 4.3.6

APV Hel-

mond 2008

B&WOpleggen her-

plantplicht.

268.

Als dit als

voorwaarde

aan een om-

gevingsver-

gunning

wordt gekop-

peld, dan zie

aldaar.

 Medewerker

beleidsuitvoe-

ring

Gemeentese-

cretaris

Afdelingsma-

nager

Man-

daat

Art. 1.45 en

1.46 en art.

2.2 en 2.3

Wet kinder-

B&WHet nemen van

een besluit op

een aanvraag tot

inschrijving in het

269.

opvang enregister kinderop-

kwaliteitsei-vang danwel het

sen peuter-

speelzalen

register peuter-

speelzaalwerk.

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 1.65 eer-

ste en twee-

B&WHet geven van

een schriftelijke

aanwijzing

270.

Afdelingsma-

nager

de lid en art.

2.23 eerste

en tweede

lid Wet kin-

deropvang

en kwaliteits-

eisen peuter-

speelzalen

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 1.65 vier-

de lid en art.

B&WHet verlengen van

een schriftelijk

bevel

271.

Afdelingsma-

nager

2.23 derde

lid van de

Wet kinder-

opvang en

kwaliteitsei-

sen peuter-

speelzalen

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Artikel 125

Gemeente-

wet jo.

B&WHet opleggen van

een last onder be-

stuursdwang of

272.

Afdelingsma-

nagerafdeling

5.3.1 en 5.3.2

dwangsom in ver-

band met overtre-

Algemeneding van de Wet

wet bestuurs-

recht

kinderopvang en

kwaliteitseisen

peuterspeelzalen

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Artikel 1.66,

eerste en

B&WHet opleggen van

een exploitatiever-

bod

273.

Afdelingsma-

nager

tweede lid

en art. 2.24

eerste en

tweede lid

Wet kinder-

opvang en

kwaliteitsei-

sen peuter-

speelzalen

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 1.47 der-

de en vierde

B&WHet verwijderen

van een kindercen-

274.
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Afdelingsma-

nager

lid, art. 1.47a

eerste lid

trum, de voorzie-

ning voor gastou-

Wet kinder-deropvang of het

opvang engastouderbureau

kwaliteitsei-uit het register

sen peuter-kinderopvang en

speelzalenhet verwijderen

juncto artikelvan een peuter-

8 Besluit re-speelzaal uit het

gisters kin-register peuter-

speelzaalwerk deropvang,

buitenlandse

kinderop-

vang en peu-

terspeelzaal-

werk, art. 2.4

derde en

vierde lid,

art. 2.4a eer-

ste lid Wet

kinderop-

vang en kwa-

liteitseisen

peuterspeel-

zalen juncto

artikel 14 Be-

sluit regis-

ters kinderop-

vang, buiten-

landse kin-

deropvang

en peuter-

speelzaal-

werk

  Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Art. 1.72 en

art. 2.28 Wet

B&WHet opleggen van

een bestuurlijke

boete

275.

Afdelingsma-

nager

kinderop-

vang en kwa-

liteitseisen

peuterspeel-

zalen

 Medewerker

beleiduitvoe-

ring

Gemeentese-

cretaris

Afdelingsma-

nager

Man-

daat

Art. 1.47 eer-

ste en twee-

de lid, art.

1.47a eerste

B&WHet wijzigen van

de gegevens van

een kindercen-

trum, de voorzie-

276.

lid, art. 2.4ning voor gastou-

eerste enderopvang of het

tweede lidgastouderbureau

en art. 2.4ain het register kin-

eerste lidderopvang en het

Wet kinder-wijzigen van de

opvang engegevens van een

kwaliteitsei-peuterspeelzaal in

sen peuter-

speelzalen

het register peu-

terspeelzaalwerk

 Administratief

medewerker

Gemeentese-

cretaris

Machti-

ging

Artikel 1.4

juncto artikel

B&WHet starten en

verrichten van

277.

onderzoek, op-Afdelingsma-

nager

2.26 Wet

BRP

een administratief

onderzoek naar sporing en

handhavinggegevens zoals

Medewerker

opsporing en

handhaving

vermeld in de Ba-

sisregistratie per-

sonen (BRP)
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 Administratief

medewerker

Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Artikel 2.58

Wet BRP

B&WHet op verzoek of

ambtshalve opne-

278.

onderzoek, op-Afdelingsma-

nager

men, aanpassen,

verbeteren of sporing en

handhavingweigeren van ge-

gevens in de BRP Medewerker

opsporing en

handhaving

Het mandaat

geldt tot een

 Gemeentese-

cretaris

Man-

daat

Diverse arti-

kelen in ASV

B&WVerlening, bevoor-

schotting en vast-

279.

maximumbe-Programma-

directeur

Helmond en

hoofdstuk 4

stelling subsidie

i.v.m. bevorderen drag van

€ 500,–.Sociaal Do-

mein

Nadere re-

gels subsidie

buurtpreventie

(stedelijke vernieu-

wing). Teammana-

ger

stedelijke

vernieuwing

Helmond

11. Afdeling: Accommodaties en Exploitaties.

 

Instructie, opmerking

of beperking

Onderman-

daat

AanMandaat

Volmacht

Juridische

grondslag

Be-

voegd

Omschrij-

ving Be-

voegdheid

Nr.

Machti-

ging

be-

stuurs-

orgaan

Betreft bestuurs-

dwangbevoegdheid;

Medewerker

Beleidsuitvoe-

ring

Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 170 Wegen-

verkeerswet

1994

B&WBesluitvor-

ming m.b.t.

het wegsle-

280.

zie ook art. 125 Ge-

meentewet.(Marktbeheer-

der

Afdelings-

manager

Art. 2 Verorde-

ning wegsle-

pen van

voertuigen  

Marktmees-

ter)

pen voertuigen

Helmond

op marktter-

reinen.

Bij feitelijke uitvoe-

ring moet rekening

worden gehouden

met de regels zoals

neergelegd in de Ver-

ordening wegslepen

voertuigen Helmond.

Administratieve afhan-

deling is gemanda-

teerd aan SSH (zie

overzicht externe

mandaten).

Bij verlening verplicht

vooraf horen selectie-

Medewerker

Beleidsuitvoe-

ring

Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 6, 12, 13 en

13a Marktveror-

dening

B&WHet verle-

nen, weige-

ren, over-

281.

commissie ingevolge

Afdelings-

manager

schrijven

en intrek-

art. 10a Nadere re-

gels, beleidsregels en

ken van uitvoeringsbesluit

vergunnin- warenmarkten Hel-

mond.gen voor

het inne-

men van

vaste

standplaat-

sen op de

waren-

markt(en).

De Nadere regels, be-

leidsregels en uitvoe-

Medewerker

Beleidsuitvoe-

ring

Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 14, eerste

lid Marktveror-

dening Hel-

mond

B&WToewijzen

van dag-

plaatsen

(vergun-

ning).

282.

ringsbesluit waren-

markten Helmond

dienen hierbij in acht

te worden genomen.

Afdelings-

manager
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Rekening dient te

worden gehouden

Medewerker

Beleidsuitvoe-

ring

Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 15, vijfde

lid, Marktveror-

dening

B&WToewijzen

standwer-

kersplaat-

283.

met het bepaalde in

Afdelings-

manager

sen op de

waren-

markt(en).

art. 11, tweede lid,

Nadere regels, be-

leidsregels en uitvoe-

ringsbesluit waren-

markten Helmond.

 Medewerker

Beleidsuitvoe-

ring

Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 20 Markt-

verordening

2006

B&WOntheffing

persoonlijk

innemen

284.

Afdelings-

manager

vaste

standplaats

/ toestem-

ming ver-

vanging.

Hoorplicht ex art. 4:8

Awb dient hierbij in

Medewerker

Beleids-

Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 23 resp. 24

Marktverorde-

ning

B&WSchorsing

en intrek-

king vaste

285.

acht te worden geno-

men.

Uitvoering

Afdelings-

manager

standplaats

/ uitsluiting

dagplaats

of stand-

werkplaats.

Hoorplicht ex art. 4:8

Awb dient hierbij in

Medewerker

Beleids-

Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 25 Markt-

verordening

B&WOpleggen

last tot on-

middellijke

286.

acht te worden geno-

men.

Uitvoering

Afdelings-

manager

verwijde-

ring.

  Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 16, tweede

lid, onder c, en

derde lid, Nade-

B&WHet nemen

van een be-

slissing op

287.

Afdelings-

manager

re regels, Be-

leidsregels en

een aan-

vraag om

Uitvoeringsbe-een onthef-

sluit waren-fing voor

markten Hel-

mond

het gebruik

van eigen

materieel

op de wa-

renmarkt,

alsmede al-

le daarop

volgende

beslissin-

gen in ver-

band met

het toezicht

op nale-

ving van

aan de ont-

heffing ver-

bonden

voorschrif-

ten.

 Medewerker

Beleids-

Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 15, derde

lid, Nadere re-

gels, beleidsre-

B&WOpdragen

treffen fy-

sieke ver-

288.

Uitvoering

Afdelings-

manager

gels en uitvoe-

ringsbesluit

keersmaat-

regelen

warenmarkten

Helmond 2011

i.v.m. de

waren-

markt.
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 Medewerker

Beleids-

Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 17, eerste

lid, Nadere re-

gels, beleidsre-

B&WVerlenen

en weige-

ren goed-

289.

Uitvoering

Afdelings-

manager

gels en uitvoe-

ringsbesluit

keuring

van het ge-

warenmarkten

Helmond

bruik van

een ver-

koopwagen

op de wa-

ren-

markt(en),

alsmede

van alle

daarop vol-

gende be-

slissingen

in verband

met het

toezicht op

naleving

van de aan

de goedkeu-

ring verbon-

den voor-

schriften.

 Medewerker

Beleidsuitvoe-

ring

Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 20, tweede

lid, Nadere re-

gels, beleidsre-

B&WToestem-

ming ge-

bruik elek-

290.

Afdelings-

manager

gels, uitvoe-

ringsbesluit

triciteit an-

ders dan

warenmarkten

Helmond

door het

college

aangewe-

zen.

 Medewerker

Beleidsuitvoe-

ring

Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 21, tweede

lid, Nadere re-

gels, beleidsre-

B&WVerlenen

en weige-

ren onthef-

291.

Afdelings-

manager

gels en uitvoe-

ringsbesluit

fing van

verbod om

warenmarkten

Helmond

verwar-

mings-

bak- en

kooktoestel-

len te ge-

bruiken op

de waren-

markt(en).

 Medewerker

Beleidsuitvoe-

ring

Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 23, tweede

lid, Nadere re-

gels, beleidsre-

B&WVerlenen

en weige-

ren onthef-

292.

Afdelings-

manager

gels en uitvoe-

ringsbesluit

fing van

verbod om

warenmarkten

Helmond

met goede-

ren of wa-

ren ter ver-

koop rond

te lopen of

te rijden.

Ontheffingverlening

t.b.v. individuele wa-

 Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 4 Scheep-

vaartverkeers-

besluit Ber-

kendonk 2009

B&WVerlenen

ontheffing

watersport-

verenigin-

293.

tersporters is tevens

gemandateerd aan deAfdelings-

managergen en indi- beheerder Ber-

viduele wa-
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tersporters

i.v.m. ge-

kendonk (zie overzicht

externe mandaten).

bruik recre-  

atieplas Besluiten tot intrek-

king en weigering zijn

niet gemandateerd.

Ber-

kendonk.

 Medewerker

Beleidsuitvoe-

ring

Afdelings-

manager

MandaatArt. 231, twee-

de lid, onder b

Gemeentewet

Hef-

fings-

ambte-

naar

heffen ver-

schuldigde

marktgel-

den (hef-

fing).

294.

 Medewerker

Beleidsuitvoe-

ring

Afdelings-

manager

MandaatArt. 231, twee-

de lid, onder c

Gemeentewet

Invorde-

rings-

ambte-

naar

Invorderen

verschuldig-

de markt-

gelden.

295.

Ondermandaat geldt

alleen voor verhuur

Verhuur-

Functionaris.

Gemeen-

tesecreta-

ris

Volmacht

Machti-

ging

Art. 160, eerste

lid, onder e Ge-

meentewet

B&W

Burge-

mees-

ter

Verhuren

of anders-

zins in ge-

bruik ge-

296.

van sportaccommoda-

ties op incidentele

basis.

Hoofdbeheer-

der sporthal.Afdelings-

manager

Art. 171, twee-

de lid Gemeen-

tewet

ven van ge-

meentelijke

sportac-

commoda-

ties t.b.v.

de sport en

recreatie.

  Gemeen-

tesecreta-

ris

Volmacht

Machti-

ging

Art. 160, eerste

lid onder e, Ge-

meentewet

B&W

Burge-

mees-

ter

Aangaan

van over-

eenkom-

sten en ver-

297.

Afdelings-

manager

Art. 171, twee-

de lid Gemeen-

tewet

plichtingen

tegenover

derden

i.v.m. wijk-

onderhoud

en exploita-

tie.

Machtiging geldt bin-

nen de kaders van het

 Gemeen-

tesecreta-

ris

Volmacht

Machti-

ging

Art. 160, eerste

lid onder e, Ge-

meentewet

B&WHet doen

van grond-

aanbiedin-

298.

vastgestelde

Afdelings-

manager

Art. 171, twee-

de lid Gemeen-

tewet

gen en het

verlenen

van reserve-

grond(prijzen)-beleid

en met inachtneming

van de Algemene

ringen en verkoopvoorwaarden

koopopties

op grond.

onroerende zaken ge-

meente Helmond.

Volmacht geldt bin-

nen de kaders van het

 Gemeen-

tesecreta-

ris

Volmacht

Machti-

ging.

Art. 160, eerste

lid onder e

Gemeentewet

B&W

Burge-

mees-

ter

Het verko-

pen van

bouwgrond

ten behoe-

ve van:

299.

vastgestelde

grond(prijzen)beleid

en met inachtneming

Afdelings-

manager

Art. 171, twee-

de lid Gemeen-

tewet– particulie-

re en pro-

van de algemene ver-

koopvoorwaarden

jectmatige onroerende zaken ge-

meente Helmond.woning-

bouw; Volmacht geldt tot

maximumbedrag van

€ 500.000,– ex. BTW.

– overhoe-

ken;

– bedrijfs-

terreinen

voor de

bouw van

bedrijfs-
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ruimten,

alsmede

het ontbin-

den van

terzake ge-

sloten

koopover-

eenkom-

sten. Het

onderteke-

nen van

koopover-

eenkom-

sten als

hier ver-

meld. Het

onderteke-

nen van

koopover-

eenkom-

sten als

hier ver-

meld.

Niet zijnde bouw-

grond of overhoeken

(bv. landbouwgrond)

 Gemeen-

tesecreta-

ris

Volmacht

Machti-

ging

Art. 160, eerste

lid onder e, Ge-

meentewet

B&W

Burge-

mees-

ter

Het aanko-

pen en ver-

kopen van

(overige)

300.

Afdelings-

manager

Art. 171, twee-

de lid Gemeen-

tewet

onroerende

zaken tot

een maxi-

mumbe-

drag van

€ 50.000,–

per transac-

tie.

O.b.v. vaststaand be-

leid. Volmacht heeft

 Gemeen-

tesecreta-

ris

Volmacht

Machti-

ging

Art 160, eerste

lid onder e

Gemeentewet

B&W

Burge-

mees-

ter

Het verle-

nen en wei-

geren van

vrijstelling

301.

uitsluitend betrekking

op:Art. 171, twee-

de lid Gemeen-

tewet

van het na-

komen van

– de leveringstermijn;

– termijn indienen

omgevingsvergun-contractue-

ningsaanvraag enle verplich-

hieraan voorafgaandtingen inza-

ter (informele) toet-ke grond-

sing voorleggen vanverkoop,

stukken (schetsplan,

V.O., D.O., etc.)

het verle-

nen van

– de bouwtermijn;uitstel voor

– vervroegde inge-

bruikname;

het nako-

men van

– doorverkoop;deze con-

– bewoningsplicht

(anti-speculatiebe-

ding);

tractuele

verplichtin-

gen, en

– bepalingen inzake

beeldbepalende ele-

menten;

verklaren

afstand te

doen van

– bedingen die anders-

zins hun nut hebben

verloren.

de verplich-

ting om de-

ze contrac-

tuele ver-

plichtingen

door te leg-
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gen aan

opvolgen-

de verkrij-

gers in ei-

gendom en

beperkt ge-

rechtigden.

Indien passend bin-

nen het vastgestelde

 Gemeen-

tesecreta-

ris

Volmacht

Machti-

ging

Art 160, eerste

lid onder e

Gemeentewet

B&W

Burge-

mees-

ter

Het vesti-

gen en op-

heffen van

overdraag-

302.

prijzenbeleid en de

normale voorwaar-Afdelings-

manager

Art. 171, twee-

de lid Gemeen-

tewet

bare (be-

perkte)

den, inclusief het ves-

tigen en opheffen van

zakelijke

rechten en

het recht van erf-

pacht.

niet over-

draagbare /

persoons-

gebonden

(beperkte)

zakelijk

rechten op

gemeente-

lijke onroe-

rende za-

ken.

Inclusief het opzeg-

gen van zekerheids-

 Gemeen-

tesecreta-

ris

Volmacht

Machti-

ging

Art 160, eerste

lid onder e

Gemeentewet

B&W

Burge-

mees-

ter

Het vesti-

gen en op-

heffen van

overdraag-

303.

rechten ten behoeve

van de gemeente in-Afdelings-

manager

Art. 171, twee-

de lid Gemeen-

tewet

bare (be-

perkte) za-

dien aan de financiële

verplichting is vol-

daan.kelijke

rechten en

niet over-

draagbare /

persoons-

gebonden

(beperkte)

zakelijk

rechten ten

behoeve

van de ge-

meente op

onroerende

zaken van

derden.

De volmacht geldt

voor verhuur en pacht

 Gemeen-

tesecreta-

ris

Volmacht

Machti-

ging

Art 160, eerste

lid onder e

Gemeentewet

B&W

Burge-

mees-

ter

Het verhu-

ren, ver-

pachten of

op enige

304.

waarbij de tegenpres-

tatie niet meer be-Afdelings-

manager

Art. 171, twee-

de lid Gemeen-

tewet

andere wij-

ze in ge-

draagt dan € 15.000,–

op jaarbasis.

bruik ge-

ven van ge-

meente-

gronden.

De volmacht geldt

voor huur en pacht

 Gemeen-

tesecreta-

ris

Volmacht

Machti-

ging

Art 160, eerste

lid onder e Ge-

meentewet Art.

171, tweede lid

B&W

Burge-

mees-

ter

Het huren,

pachten of

op andere

wijze in ge-

305.

waarbij de tegenpres-

tatie niet meer be-Afdelings-

managerbruik ne- draagt dan € 15.000,–

op jaarbasis.men van

grond.
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1. Onderverhuur en

weder ingebruikge-

 Gemeen-

tesecreta-

ris

Volmacht

Machti-

ging

Art 160, eerste

lid onder e

Gemeentewet

B&W

Burge-

mees-

ter

Aangaan

en opzeg-

gen c.q. be-

ëindigen

306.

ving van niet-gemeen-

tepanden en -stand-Afdelings-

manager

Art. 171, twee-

de lid Gemeen-

tewet

verhuur of

ingebruik-

plaatsen, slechts in-

dien dat in de huur-

geving van of gebruiksovereen-

komst is toegestaan.panden en

2. Mandaat is inclu-

sief toezien op de na-

standplaat-

sen.

leving van huurover-

eenkomsten.

3. Mandaat is inclu-

sief de ondertekening

voor akkoord van een

gebruiksverklaring in

verband met de nale-

ving van het split-

singsreglement en

het huishoudelijk re-

glement van de Vere-

niging van Eigenaars.

In geval van bijbeta-

ling (toegift) geldt de

 Gemeen-

tesecreta-

ris

Volmacht

Machti-

ging

Art 160, eerste

lid onder e

Gemeentewet

B&W

Burge-

mees-

ter

Ruilen van

onroerende

zaken.

307.

volmacht voor de af-

delingsmanager totAfdelings-

manager

Art. 171, twee-

de lid Gemeen-

tewet

een maximum van

€ 50.000,– per ruiling.

 

Zie artikel 7:49 Burger-

lijk Wetboek;

de bepalingen inzake

koop zijn van overeen-

komstige toepassing

Mandaat geldt voor

zover passend binnen

 Gemeen-

tesecreta-

ris

Volmacht

Machti-

ging

Art. 160, eerste

lid onder e Ge-

meentewet

B&W

Burge-

mees-

ter

Het aan-

gaan van

overeen-

komsten in-

308.

het beleid van de ge-

meente t.a.v. het stor-Afdelings-

manager

Art. 171, twee-

de lid Gemeen-

tewet

zake voor-

zien in par-

ten in het parkeer-

fonds.

keergele-

genheid tot

een maxi-

mumbe-

drag van

€ 50.000,–.

Bevoegdheid is be-

perkt tot een financië-

 Gemeen-

tesecreta-

ris

Volmacht

Machti-

ging

Art. 160, eerste

lid onder e Ge-

meentewet

B&W

Burge-

mees-

ter

Het achter-

af aanpas-

sen van

overeen-

309.

le afwijking van maxi-

maal € 25.000,– enAfdelings-

manager

Art. 171, twee-

de lid Gemeen-

tewet

komsten

i.h.k.v

grondoppervlak van

maximaal 100 m².

grondtrans-  

acties Achtergrond: voorko-

men nieuw collegebe-waaraan

sluit bij achteraf geble-een college-

ken geringe afwijkin-

gen.

besluit ten

grondslag

ligt.

Procedure is omschre-

ven in Procesbeschrij-

 Gemeen-

tesecreta-

ris

Volmacht

Machti-

ging

Art 160, eerste

lid onder e Ge-

meentewet

B&W

Burge-

mees-

ter

Kermisvoor-

dracht en

verpach-

ting / ver-

huur.

310.

ving organiseren ker-

missen.Afdelings-

manager

Gemeenteblad 2017 nr. 63625 18 april 201767



Art. 171, twee-

de lid Gemeen-

tewet

Teamma-

nager

Het aanvraagformu-

lier is digitaal (G14’).

AdviseurGemeen-

tesecreta-

ris

Machti-

ging

VVHO, Hoofd-

stuk 1, artikel 5

B&WHet vaststel-

len van een

aanvraag-

formulier.

311.

Afdelings-

manager

 AdviseurGemeen-

tesecreta-

ris

MandaatVVHO, Hoofd-

stuk 2, artikel 6,

tweede lid

B&WHet buiten

behande-

ling laten

312.

Afdelings-

manager

van een

aanvraag

omdat die

na 31 janua-

ri van het

betreffende

jaar is inge-

diend.

 AdviseurGemeen-

tesecreta-

ris

MandaatVVHO, Hoofd-

stuk 2, artikel 7,

tweede lid

B&WHet bieden

van gele-

genheid

313.

Afdelings-

manager

aan de aan-

vrager om

de ontbre-

kende gege-

vens als-

nog in te

dienen en

bij het niet

voldoen,

de aan-

vraag bui-

ten behan-

deling te la-

ten.

 AdviseurGemeen-

tesecreta-

ris

MandaatVVHO, Hoofd-

stuk 2, artikel 7,

derde lid

B&WHet bieden

van gele-

genheid

314.

Afdelings-

manager

aan de aan-

vrager om

het aantal

leerlingen

alsnog te

registeren

bij DUO en

bij het niet

voldoen de

aanvraag

buiten be-

handeling

te laten.

Het overzicht ver-

meldt onder meer

AdviseurGemeen-

tesecreta-

ris

Machti-

ging

VVHO, Hoofd-

stuk 2, artikel 8

B&WHet ver-

strekken

van een op-

315.

welke aanvragen met

Afdelings-

manager

gave aan

de bevoeg-

toepassing van artikel

6 en artikel 7, tweede

de gezags- en derde lid, buiten

organen behandeling zijn gela-

ten.van inge-

diende aan-

vragen.
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 AdviseurGemeen-

tesecreta-

ris

Machti-

ging

VVHO, Hoofd-

stuk 2, artikel 9,

eerste en twee-

de lid

B&WHet voeren

van over-

leg met de

aanvrager

316.

Afdelings-

managerover de in-

gediende

aanvraag

en kosten-

begroting.

Correspondentie over

een schriftelijke

 Gemeen-

tesecreta-

ris

Machti-

ging

VVHO, Hoofd-

stuk 2, artikel

10

B&WHet voeren

van over-

leg met ge-

317.

zienswijzeprocedure

Afdelings-

manager

zagsorga-

nen over

kan in ondermandaat

worden gegeven.

het concept Het vaststellen van

het verslag van deprogram-

zienswijzen en de re-ma en -

overzicht. actie daarop is voorbe-

a. Voeren

van een

houden aan het colle-

ge.

mondelin- Het indienen van een

verzoek om een ad-ge zienswij-

vies bij de Onderwijs-ze-procedu-

raad kan van gemeen-re over het

tewege alleen op ba-concept

sis van een besluit

van het College.

(art. 10, lid

1–3);

 b. Indienen

van een Het voeren van nader

overleg vindt alleenverzoek om

plaats indien de On-advies aan

derwijsraad een ad-

vies heeft uitgebracht.

de Onder-

wijsraad

(art. 10, lid

6);

c. Toezen-

den advies

aan de

schoolbe-

sturen (art.

10, lid 7);

d. Voeren

van nader

overleg

over het

advies van

de Onder-

wijsraad en

het opstel-

len van het

verslag

(art. 10, lid

7 en 8).

De beschikking dient

geheel in overeen-

 Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatVVHO, Hoofd-

stuk 2, artikel

12

B&WHet nemen

van een be-

schikking

318.

stemming te zijn met

Afdelings-

manager

op een aan-

vraag om

het door het college

vastgestelde bekosti-

een voorzie- gingsplafond, pro-

gramma en overzicht.ning of een

voorberei-

dingskre-

diet.
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In de beschikking is

vastgelegd dat de

AdviseurGemeen-

tesecreta-

ris

Machti-

ging

VVHO, Hoofd-

stuk2, artikel

13, eerste lid

en tweede lid

B&WHet voeren

van over-

leg en het

maken van

319.

aanvrager binnen vier

weken na ontvangstAfdelings-

manager afspraken van de beschikking in

Art. 13, derde

lid

over de wij-

ze waarop

overleg treedt met het

college over de wijze

de voorzie- waarop de voorzie-

ning wordt ning wordt uitge-

uitgevoerd,

waaronder:

voerd. De aspecten

genoemd onder a tot

I. en met f, komen

a. maken

van afspra-

daarbij ten minste

aan de orde.

ken over De resultaten van het

overleg worden vast-

gelegd in een verslag.

het bouw-

heerschap,

De vergoeding wordt

toegekend onder

tijdstip

waarop

voorwaarde vanbouwplan

overeenstemmingen begro-

over de te maken af-

spraken.

ting wor-

den inge-

diend, wij-

ze waarop

het bouw-

plan en be-

groting

worden ge-

toetst con-

trole op en

het afleg-

gen van

verantwoor-

ding over

het beste-

den van de

beschik-

baar te stel-

len midde-

len;

b. wijze

waarop de

aanbeste-

ding plaats-

vindt;

c. toeken-

nen van

een voorbe-

reidingskre-

diet;

II. vastleg-

gen van de

resultaten

van het

overleg in

een ver-

slag.

III. bepalen

van het

tijdstip aan-

vang bekos-

tiging in

geval er

geen
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bouwplan

en of begro-

ting hoeft

te worden

ingediend.

Met dit besluit wordt

aangegeven dat vol-

Medewerker

beleidsuitvoe-

ring

Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatVVHO, Hoofd-

stuk 2, artikel

14 en 15

B&WInstemmen

met bouw-

plannen en

320.

daan is aan de voor-

AdviseurAfdelings-

manager

begroting

en het op

waarden van de toe-

kenningsbeschikking

grond daar- waaronder de vergoe-

van bepa- ding wordt toege-

kend.len van het

Ondermandaat mede-

werker Vastgoed is

tijdstip van

aanvang

beperkt tot beoorde-

len bouwplan.

bekosti-

ging.

Op grond van artikel

15 van de verorde-

ning kunnen de toege-

kende gelden in ter-

mijn worden betaald.

  Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatVVHO, Hoofd-

stuk 2, artikel

16, vierde lid

B&WHet nemen

van beslis-

singen op

321.

Afdelings-

manager

een ver-

zoek tot

verlengen

van de ter-

mijn ter

voorko-

ming van

het verval-

len van de

aanspraak

op bekosti-

ging.

 AdviseurGemeen-

tesecreta-

ris

MandaatVVHO, Hoofd-

stuk 3, artikel

17

B&WHet vaststel-

len van een

formulier

322.

Afdelings-

manager

voor aan-

vraag van

een voorzie-

ning met

een spoed-

eisend ka-

rakter.

De beslissing om de

aanvraag buiten be-

AdviseurGemeen-

tesecreta-

ris

MandaatVVHO, Hoofd-

stuk 3, artikel

18, tweede lid

B&WHet bieden

van gele-

genheid

323.

handeling te laten is

Afdelings-

manager

aan de aan-

vrager om

niet ondergemanda-

teerd.

de ontbre-

kende gege-

vens als-

nog binnen

twee we-

ken in te

dienen en

bij het niet

voldoen,

de aan-

vraag bui-

ten behan-
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deling te la-

ten.

De bevoegdheden ko-

men overeen met die

Medewerker

beleidsuitvoe-

ring

Gemeen-

tesecreta-

ris

Machti-

ging

VVHO, Hoofd-

stuk 3, artikel

20, eerste lid

B&WHet voeren

van over-

leg met de

324.

van een reguliere

AdviseurAfdelings-

manager

aanvrager

over de wij-

aanvraag zoals hier-

voor opgenomen bij

ze waarop de artikelen 13, 14, 15

en 16.de voorzie-

ning wordt

uitgevoerd

en het ver-

richten van

(rechts)han-

delingen

die daar-

mee ge-

paard

gaan.

  Gemeen-

tesecreta-

ris

Machti-

ging

VVHO, Hoofd-

stuk 4, artikel

24, eerste en

tweede lid

B&WOverleg

over mede-

gebruik in

geval het

325.

Afdelings-

managerArtikel 26, eer-

ste en tweede

lid

college het

voornemen

heeft een

gedeelte

van een

school te

vorderen

voor mede-

gebruik

voor onder-

wijs onder-

scheiden-

lijk voor

maatschap-

pelijke of

recreatieve

doelein-

den.

Het overleg vindt

plaats nadat het colle-

Medewerker

beleidsuitvoe-

ring

Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatVVHO, Hoofd-

stuk 5, artikel

26, derde en

vierde lid

B&WHet opma-

ken van de

staat van

onderhoud

326.

ge heeft vastgesteld

dat sprake is van ach-AdviseurAfdelings-

managerbij het be- terstallig onderhoud

ëindigen en heeft beslist of het

van het ge- opmaken van een

bruik van staat van onderhoud

nodig is.een ge-

bouw of

terrein, als-

mede het

voeren van

overleg

daarover

met het be-

voegde ge-

zag.

Ondermandaat is be-

perkt tot het bepalen

Medewerker

beleidsuitvoe-

ring

Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatVVHO, Hoofd-

stuk 5, artikel

28, vijfde lid

B&WHet bepa-

len van de

wederzijd-

327.

van de wijze van uit-

AdviseurAfdelings-

manager

se vergoe-

ding en wij-

voeren van de herstel-

werkzaamheden.
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ze van uit-

voeren van

de herstel-

werkzaam-

heden.

  Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatVVHO, Hoofd-

stuk 6, artikel

29, zesde lid

B&WHet vaststel-

len van de

jaarlijkse

328.

Afdelings-

manager

klokuren-

vergoeding

bewegings-

onderwijs.

Deze vaststelling is

nodig zodat een for-

 Gemeen-

tesecreta-

ris

 Art. 88 zevende

lid, Wet bodem-

bescherming

B&WVooraf-

gaand aan

grondver-

329.

mele melding van het

Afdelings-

manager

 

Art. 1, eerste

lid van het Be-

zet door

openbare

dienst vast-

grondverzet op grond

van artikel 28 Wet bo-

dembescherming en 

sluit overigestellen dat de behandeling daar-

niet -melding-vermoede- van achterwege kan

blijven.plichtige geval-lijk geen

 len bodemsane-

ring

sprake is

van een ge- Het college stelt hier-

voor een bodem-on-val van ern-

derzoekstrategie metstige bo-

beoordelingsmethodedemveront-

vast die geldt als inter-

ne diensteis.

reiniging

als bedoeld

in art. 29

de Wet bo-

dembe-

scherming.

  Gemeen-

tesecreta-

ris

 Artikel 6.3 Be-

sluit geluidhin-

der

B&WEigenaren

en bewo-

ners van

330.

Afdelings-

manager

woningen

en andere

 geluidge-

voelige be-

stemmin-

gen op de

hoogte

brengen

dat van

overheids-

wege over-

wogen

wordt ge-

luidweren-

de voorzie-

ningen aan

te brengen

  Gemeen-

tesecreta-

ris

 Artikel 6.4, eer-

ste en tweede

lid Besluit ge-

luidhinder

B&WToestem-

ming vra-

gen aan ei-

genaren en

331.

Afdelings-

managerbewoners

van wonin-

gen of an-

dere geluid-

gevoelige

bestemmin-

gen tot het

uitvoeren
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van akoes-

tisch en

bouwtech-

nisch on-

derzoek, in-

clusief her-

innering

daartoe

  Gemeen-

tesecreta-

ris

 Artikel 6.4, der-

de lid Besluit

geluidhinder

B&WSchriftelijk

meedelen

dat er geen

332.

Afdelings-

manager

geluidwe-

rende voor-

zieningen

zullen wor-

den aange-

bracht

  Gemeen-

tesecreta-

ris

 Artikel 6.5 Be-

sluit geluidhin-

der

B&WOpdracht

geven tot

het instel-

333.

Afdelings-

manager

len van een

akoestisch

en bouw-

technisch

onderzoek

  Gemeen-

tesecreta-

ris

 Artikel 6.6, eer-

ste, tweede en

derde lid Be-

B&WSchriftelijk

op de

hoogte

334.

Afdelings-

manager

sluit geluidhin-

der

stellen van

eigenaren

 van wonin-

gen en an-

dere geluid-

gevoelige

bestemmin-

gen dat ex-

tra voorzie-

ningen

moeten

worden ge-

troffen in-

clusief het

verzoek om

schriftelijke

instem-

ming en

herinnering

daartoe

  Gemeen-

tesecreta-

ris

 Artikel 6.6,

vierde lid Be-

sluit geluidhin-

der

B&WSchriftelijk

meedelen,

dat er geen

geluidwe-

335.

Afdelings-

managerrende voor-

zieningen

worden

aange-

bracht

  Gemeen-

tesecreta-

ris

 Artikel 6.8,

vierde lid Be-

sluit geluidhin-

der

B&WHet op de

hoogte

stellen van

de eigena-

336.

Afdelings-

managerren van de

 woningen

of andere
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geluidsge-

voelige ge-

bouwen,

die op ba-

sis van het

in artikel

6.5 bedoel-

de akoes-

tisch en

bouwtech-

nisch on-

derzoek

niet in aan-

merking

komen

voor het

van over-

heidswege

aanbren-

gen van ge-

luidweren-

de voorzie-

ningen

  Gemeen-

tesecreta-

ris

 Artikel 6.8, eer-

ste lid, artikel

6.9, eerste lid

B&WEigena-

ren schrifte-

lijk medede-

337.

Afdelings-

manager

en artikel 6.9,

tweede lid Be-

len dat

geen ge-

 sluit geluidhin-

der

luidweren-

de voorzie-

ningen

worden

aange-

bracht, in-

dien de ei-

genaren

niet binnen

drie weken

na ont-

vangst van

het aanbod

de daarbij

verzochte

onderteke-

ning van

de schrifte-

lijk verkla-

ring heb-

ben afgege-

ven, tenzij

de onderte-

kening bin-

nen twee

weken na

ontvangst

van deze

medede-

ling alsnog

plaatsvindt

    Artikel 6.9, der-

de lid Besluit

geluidhinder

 De eigena-

ren schrifte-

lijk medede-

338.

len dat

geen ge-
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luidweren-

de voorzie-

ningen wor-

den aange-

bracht, in-

dien de

verklaring

niet binnen

de gestelde

termijn

heeft

plaatsge-

vonden.

  Gemeen-

tesecreta-

ris

 Art. 160, eerste

lid onder e Ge-

meentewet

B&WBepalen en

opleggen

huurverho-

339.

Afdelings-

manager

gingen op

basis van

afgesloten

huurcon-

tracten.

  Gemeen-

tesecreta-

ris

 Art. 171 en 160,

eerste lid sub e

Gemeentewet

B&WHet bijwo-

nen van

vergaderin-

340.

Afdelings-

manager

Art. 5:127 eer-

ste lid en art.

gen van ei-

genaars, bij

 5:124 tweedevergaderin-

lid juncto art.gen waar

2:38 lid 1 en 4de gemeen-

Burgerlijk Wet-

boek

te als appar-

tementsei-

 genaar of

als beperkt

gerechtig-

de toegang

heeft, en

de overeen-

komstig de

wet of het

van toepas-

sing zijnde

splitsingsre-

glement

aan de ei-

gendom

van de ge-

meente toe

te rekenen

stemmen

uitbrengen

in deze ver-

gadering

van eige-

naars.

12 Afdeling: Inrichting en Beheer Openbare Ruimte (IBOR)

 

Instructie, opmer-

king of beperking

Onderman-

daat

AanMan-

daat

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuurs-

orgaan

Omschrijving

Bevoegdheid

Nr.

Vol-

macht

Machti-

ging
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  Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&W

Burge-

meester

Aangaan van

overeenkomsten

en verplichtin-

341.

Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e, Ge-

meentewetgen tegenover

Teammana-

ger

Art. 171,

tweede lid

derden i.v.m. de

inrichting en het

Gemeente-

wet

beheer van de

openbare ruim-

te.

  Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&W

Burge-

meester

Aangaan van

overeenkomsten

en verplichtin-

342.

Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e, Ge-

meentewetgen tegenover

Teammana-

ger

Art. 171,

tweede lid

derden ter uit-

voering van het

Gemeente-

wet

Convenant poli-

tiekeurmerk vei-

lig wonen.

  Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&W

Burge-

meester

Aangaan van

overeenkomsten

i.v.m. verhuur

343.

Afdelings-

manager

Machti-

ging

onder e, Ge-

meentewetvisrecht aan der-

den. Teammana-

ger

Art. 171,

tweede lid

Gemeente-

wet

 Wijkopzich-

ter

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Hoofdstuk 2

Algemene

B&WHet afhandelen

van verzoeken

344.

Technisch

medewer-

ker

Afdelings-

manager

Teammana-

ger

wet be-

stuursrecht

en klachten van

burgers, bedrij-

ven en instellin-

gen die het be- Projectme-

dewerkerheer van de

openbare ruimte

betreffen (fysie-

ke maatregelen).

Meldingen

Openbare Ruim-

te (MOR)

‘Nadere regels en

beleidsregels hef-

 Afdelings-

manager

Man-

daat

Art. 231,

tweede lid,

Heffings-

ambte-

naar

Bepalen of belas-

tingplichtige in

aanmerking

345.

fing gemeentelijkeTeammana-

ger

sub b Ge-

meentewetkomt voor medi- belastingen en uit-

en Hoofd-sche indicatie voering wet WOZ

Helmond’.stuk 11 Na-Afvalstoffenhef-

fing. dere regels

heffing ge-

meentelijke

belastingen

en uitvoe-

ring wet

WOZ Hel-

mond

Het mandaat geldt

niet voor zover de

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 2.1.5.2,

tweede lid

B&WHet verlenen en

weigeren van

346.

vergunning wordtAfdelings-

manager

onder b,

APV Hel-

mond

vergunning voor

het aanleggen

van een weg, het

verleend als omge-

vingsvergunning

opbreken van de (zie hiervoor deelre-

weg, het graven gister (TD-team

Vergunningen).in de weg en het

 veranderen van

de weg. Mandaat heeft

geen betrekking op
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regulier onderhoud

van wegen (niet-

vergunningplich-

tig).

Ontheffing verle-

ning vindt plaats

Medewer-

ker beleids-

uitvoering

Gemeente-

secretaris

Afdelings-

manager

Man-

daat

De artikelen

2.1 tweede

lid, 2.3 der-

de lid, 2.4

B&WHet verlenen van

ontheffing

In het kader van

de vigerende

347.

met inachtneming

van de vigerende

Teammana-

ger

tweede lid,

2.5 tweede

Vaarweg- en Ka-

deverordening.

Beleidsregel Vaar-

wegen Kadeveror-

dening Helmond.lid, 3.2

tweede lid

en 4.1 derde

lid;

Vaarweg-

en Kadever-

ordening

Helmond

  Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 2.1 van

de Nadere

B&WHet aangaan van

overeenkomsten

348.

Afdelings-

manager

regels

woonsche-

met derden voor

het innemen van

Teammana-

ger

pen Hel-

mond

ligplaatsen

woonschepen.

  Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 4.3.4,

derde lid Al-

B&WToestemming

geven voor het

349.

Afdelings-

manager

gemene

Plaatselijke

direct vellen van

een houtopstand

Teammana-

ger

Verorde-

ning Hel-

mond

bij acuut gevaar

of spoedeisend

belang.

Ook het intrekken

van een aanstel-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 56, eer-

ste lid on-

Burge-

meester

Het aanstellen

van verkeersre-

gelaars.

350.

lingsbesluit valt

onder dit mandaat.

Afdelings-

manager

der b van

het Besluit

Teammana-

ger

administra-

tieve bepa-

lingen inza-

ke het weg-

verkeer

(BABW)

juncto art. 9

e.v. van de

Regeling

verkeersre-

gelaars

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Art. 34 en

35 BABW

B&WOpdracht tot tij-

delijke plaatsing

351.

Afdelings-

manager

van verkeerste-

kens of uitvoe-

Teammana-

ger

ren van maatre-

gelen (voor zo-

ver geen ver-

keersbesluit is

voorgeschre-

ven).

Voor het onderteke-

nen van overeen-

 Gemeente-

secretaris

Vol-

macht

Art. 160,

eerste lid

B&WAangaan van

overeenkomsten

352.

komsten zie Alge-Afdelings-

manager

onder e, Ge-

meentewet

en verplichtin-

gen i.v.m. het meen Mandaatge-

deelteTeammana-

ger

verwijderen van

graffiti.

Gemeenteblad 2017 nr. 63625 18 april 201778



 Medewer-

ker beleids-

uitvoering

Afdelings-

manager

Teammana-

ger

Man-

daat

Art. 231,

tweede lid,

sub b Ge-

meentewet

Heffings-

ambte-

naar

Heffen verschul-

digd bedrag

Scheepvaartrech-

ten (heffing).

353.

Adviseur

 Medewer-

ker syste-

men

Afdelings-

manager

Teammana-

ger

Man-

daat

Art. 231,

tweede lid,

onder c Ge-

meentewet

Invorde-

ringsamb-

tenaar

Invorderen ver-

schuldigd be-

drag Scheep-

vaartrechten.

354.

Medewer-

ker beleids-

uitvoering

Deze vaststelling is

nodig zodat een

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Art. 88 ze-

vende lid,

B&WVoorafgaand

aan grondverzet

355.

formele meldingAfdelings-

manager

Wet bodem-

bescher-

ming

door openbare

dienst vaststel-

len dat vermoe-

van het grondver-

zet op grond van

Art. 1, eer-

ste lid van

delijk geen spra-

ke is van een ge-

artikel 28 Wet bo-

dembescherming

het Besluitval van ernstige en de behandeling

overige nietbodemverontrei- daarvan achterwe-

ge kan blijven.-melding-niging als be-

 plichtige ge-doeld in art. 29

Het college stelt

hiervoor een bo-

vallen bo-

demsane-

ring

de Wet bodem-

bescherming.

dem-onderzoekstra-

tegie met beoorde-

lingsmethode vast

die geldt als inter-

ne diensteis.

Melden aan het

college

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

Artikel 6.2

Verorde-

B&WHet stilleggen

van werkzaamhe-

den

356.

Afdelings-

manager

ning onder-

grondse in-

frastructuur

Helmond

Is een verbijzonde-

ring van het man-

 Gemeente-

secretaris

Man-

daat

artikel 5.1.

Verorde-

B&WHet toekennen

van een vergoe-

357.

daat van de afde-

ling BJO

Afdelings-

manager

ning onder-

grondse in-

ding in de vorm

van nadeelcom-

pensatie. frastructuur

Helmond

2014 en art.

4, 17 en 21

Nadere re-

gels nadeel-

compensa-

tie kabels

en leidingen

Helmond

13. Programma Sociaal domein

A: Wet maatschappelijke ondersteuning.

 

Instructie, opmer-

king of beperking

Onderman-

daat

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Be-

voegd

be-

Omschrijving

Bevoegdheid

Nr.

Machti-

ging

stuurs-

orgaan
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a. het mandaat van

de Teammanager

is als volgt beperkt:

Wmo-consu-

lent

Medewer-

ker dienst-

verlening

Gemeente-

secretaris

Programma-

directeur

Sociaal Do-

mein

MandaatWmo 2015,

hoofdstuk 2,

paragraaf 2.

Verorde-

ning maat-

schappelijke

B&WHet toeken-

nen/verstrekken

dan wel weige-

ren, intrekken,

beëindigen en

terugvorderen

358.

– Voor woningaan-

passing is het

mandaat beperktWmo

Teammana-

ger

ondersteu-

ning van de

van (de geld-

waarde van) indi-

tot een bedrag van

€ 60.000,– incl.

BTW.Wmozes Peelge-

meenten

viduele maat-

werkvoorzienin- – maatwerkvoorzie-

ning Begeleiding:Diverse be-

leids- en na-

dere regels

gen, zowel in na-

ture als in de

vorm van een

tot een bedrag van

€ 50.000,–

Persoonsgebon- – maatwerkvoorzie-

ning Beschermdden budget

wonen: tot een be-

drag van € 75.000,–

(pgb) waaronder

mede begrepen

– overige maatwerk-

voorzieningen: tot

de tegemoetko-

ming voor meer-

kosten. een bedrag van

€ 30.000,–.

b. het onderman-

daat van de WMO-

consulent en Mede-

werker, dienstverle-

ning Wmo is als

volgt beperkt:

– maatwerkvoorzie-

ning Begeleiding:

tot een bedrag van

€25.000,–

– maatwerkvoorzie-

ning Beschermd

wonen: tot een be-

drag van € 50.000,–

– overige voorzie-

ningen: tot een be-

drag van € 9.000,–

alle bedragen zijn

inclusief BTW)

c. het onderman-

daat van de Wmo-

consulent en de

Medewerker

dienstverlening

Wmo geldt niet

voor besluiten over

het verlenen van

een tegemoetko-

ming voor woning-

aanpassing bij aan-

wezigheid van ver-

huisprimaat (artikel

2.2 nadere regels

maatschappelijke

ondersteuning)

d. De bedragen zo-

als genoemd onder

b. tot en met d.

hebben zowel be-

trekking op eenma-

lige verstrekkingen

als op periodieke

verstrekkingen.

Wat betreft perio-
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dieke verstrekkin-

gen heeft te gelden

dat de bedragen

betrekking hebben

op de kosten van

de maatwerkvoor-

ziening op jaarba-

sis. Dat de kosten

van de maatwerk-

voorziening over

meerdere jaren, de

hoogte van het

maximum bedrag

overschrijdt, is niet

relevant voor de

toebedeling van

bevoegdheden in

het kader van dit

ondermandaat.

e. De bevoegdheid

betreffende het be-

slissen op toeken-

ning van individue-

le maatwerkvoorzie-

ningen omvat me-

de het verhaal van

kosten als bedoeld

in paragraaf 4 van

hoofdstuk 2 van de

Wmo 2015.

f. Het vaststellen en

innen van een

eventuele eigen

bijdrage voor een

individuele maat-

werking valt niet

onder het (on-

der)mandaat. Dat

is voorbehouden

aan externe instan-

ties.

g. het mandaat

geldt niet voor be-

sluiten over toepas-

sing van de hard-

heidsclausule

Voor het toeleiden

naar algemene

Wmo-consu-

lent

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Wmo,

hoofdstuk 2,

paragraaf 2.

B&WHet toeleiden

van ingezetenen

naar algemene

voorzieningen.

359.

voorzieningen is

geen beschikking

vereist.

Programma-

directeur

Sociaal Do-

mein

Verorde-

ning maat-

schappelijke

Teammana-

ger

ondersteu-

ning van de

Wmozes Peelge-

meenten.

Diverse be-

leids- en an-

dere regels

Verlenen parkeer-

kaart kan gevolgd

Wmo-consu-

lent,

Gemeente-

secretaris

MandaatArtikel 49

e.v. Besluit

B&WHet verlenen,

weigeren, en in-

360.

worden door deMedewer-

ker dienst-

verlening

Programma-

directeur
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Sociaal Do-

mein

administra-

tieve bepa-

trekken van ge-

handicaptenpar-

aanleg van een ge-

handicaptenpar-

Wmo

Teammana-

ger

lingen inza-

ke het weg-

keerkaarten (be-

stuurders en

keerplaats op kente-

ken. Dit valt onder

Wmoverkeer

(BABW)

passagierskaar-

ten).

de bevoegdheid

van IBOR.

Bepalen hoogte

van het standaard

Medewer-

ker dienst-

verlening

Programma-

directeur

Sociaal Do-

mein

MandaatArtikel 231,

tweede lid,

sub b en c,

Gemeente-

wet

Hef-

fings-

en in-

vorde-

rings-

heffen en invor-

deren verschul-

digd legesbe-

drag bij afgifte

gehandicapten-

parkeerkaarten.

361.

legesbedrag is

voorbehouden aan

de heffingsambte-

naar.

Teammana-

gerambte-

naar Wmo

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

WmoB&WHet verstrekken

van periodieke

362.

Programma-

directeur

rapportages

over de door de

Sociaal Do-

mein

gemeente uitge-

voerde werk-

zaamheden in

het kader van de

Wmo aan het

Rijk en andere

overheidsinstan-

ties.

B. Jeugdwet.

 

a. het mandaat van

de Teammanager is

als volgt beperkt:

Jeugdcon-

sulent

Medewer-

ker dienst-

Gemeente-

secretaris

Programma-

directeur

Mandaat

Machti-

ging

Artikel 2.3.

Jeugdwet,

de verorde-

ning Jeugd-

B&WHet toeken-

nen/verstrekken,

dan wel weige-

ren, herzien, in-

363.

– individuele voorzie-

ning ambulant zon-verleningSociaal Do-

mein

hulp en di-

verse be-

trekken, beëindi-

gen, terug- en der verblijfscompo-specifieke

dienstenTeammana-

ger

leids- en na-

dere regels

invorderen van

(de geldwaarde

nent: tot een bedrag

van € 30.000,–;Gezins- en

jongeren-

coach

van) overige en

individuele voor-

– individuele voorzie-

ning met een ver-

zieningen, zowel blijfscomponent: tot

in natura als in een bedrag van

€ 60.000,–.de vorm van een

b. Het onderman-

daat van de Jeugd-

Persoonsgebon-

den budget

(pgb). consulent en Mede-

werker dienstverle-

ning specifieke

diensten is als volgt

beperkt:

– individuele voorzie-

ning ambulant zon-

der verblijfscompo-

nent: tot een bedrag

van € 15.000,–;

– individuele voorzie-

ning met een ver-

blijfscomponent: tot

een bedrag van

€ 50.000,–;

– de inzet van de

Jongeren- en gezins-

coach;

– individuele voorzie-

ning GGZ tweede

lijns ambulante
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hulpverlening op

basis van de DBC-fi-

nanciering, anders

dan via een wettelij-

ke verwijzer.(Alle

bedragen zijn inclu-

sief BTW)

c. de bevoegdheden

van de Jongeren- en

Gezinscoach zijn be-

perkt tot het verrich-

ten van feitelijke

voorbereidings- en

uitvoeringshandelin-

gen in verband met

een toeleiding naar

een individuele of

overige voorziening

Jeugdwet.

d. de bevoegdheid

van de leden van de

expertpool is be-

perkt tot het geven

van advies aan de

overige functionaris-

sen zoals benoemd.

Om advies uit te

kunnen brengen

krijgt de expertpool

inzage in relevante

informatie op per-

soonsniveau en kan

ook tussen lid ex-

pertpool en burger

contact plaatsvin-

den.

e. voor alle bevoegd-

heden geldt dat de-

ze slechts mogen

worden uitgeoefend

met inachtneming

van de bepalingen

van de verordening

Jeugdhulp en de

daarop gebaseerde

uitvoeringsregels.

f. De bedragen zoals

genoemd onder a.

en b. zijn periodieke

verstrekkingen. Wat

betreft periodieke

verstrekkingen heeft

te gelden dat de be-

dragen betrekking

hebben op de kos-

ten van de voorzie-

ning op jaarbasis.

Dat de kosten van

de voorziening over

meerdere jaren, de

hoogte van het

maximum bedrag

overschrijden, is

niet relevant voor

de toebedeling van
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bevoegdheden in

het kader van dit

ondermandaat.

lid van de expert-

pool heeft adviseren-

Jeugdcon-

sulent

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 6.1.8.

van de

Jeugdwet

B&WHet indienen van

een verzoek-

schrift bij de kin-

364.

de rol richting deGezins- en

jongeren-

coach

Programma-

directeur

Sociaal Do-

mein

Volmacht

Artikel 800,

lid 3, van

het Wet-

derrechter inza-

ke machtiging,

spoed- of crisis-

overige functionaris-

sen zoals genoemd.

Een door het mana-

Teammana-

ger

boek van

burgerlijke

machtiging en

een voorwaarde-

gement van het pro-

gramma Sociaal

rechtsvorde-

ring

lijke machtiging

voor uithuisplaat-

Domein vastgestel-

de werkinstructie

sing en/of plaat- bevat nadere bepa-

sing van een lingen over de exac-

jeugdige in een te rol en positie van

de expertpool.accommodatie

De bevoegdheid van

de Jongeren- en

voor gesloten

jeugdhulp.

Gezinscoach is in

voorkomende geval-

len beperkt tot het

verrichten van feite-

lijke voorbereidings-

en uitvoeringshande-

lingen.

De bevoegdheid van

de Jongeren- en

Jeugdcon-

sulent

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 2.4.

van de

Jeugdwet

B&WHet indienen van

een verzoek bij

de raad voor de

365.

Gezinscoach is inGezins- en

jongeren-

coach

Programma-

directeur

Sociaal Do-

mein

kinderbescher-

ming tot het in-

stellen van een

voorkomende geval-

len beperkt tot het

verrichten van feite-

Teammana-

ger

onderzoek in

verband met het

lijke voorbereidings-

en uitvoeringshande-

lingen.opleggen van

een kinderbe-

schermingsmaat-

regel.

De bevoegdheid van

de Jongeren- en

Afdelings-

manager

Gemeente-

secretaris

Vol-

macht.

Artikel 255,

derde lid

Burge-

mees-

ter

Het namens de

burgemeester

indienen van

366.

Gezinscoach is inTeammana-

ger

Programma-

directeur

van het Bur-

gerlijk Wet-

boek

een verzoek bij

de raad voor de

voorkomende geval-

len beperkt tot hetJeugdcon-

sulent

Sociaal Do-

meinkinderbescher- verrichten van feite-

Gezins- en

jongeren-

coach

Teammana-

ger

ming om het

oordeel van de

kinderrechter te

lijke voorbereidings-

en uitvoeringshande-

lingen.

vragen of het

noodzakelijk is

de minderjarige

onder toezicht te

stellen van een

GI.

Afstemmen met af-

deling BJO

Juridisch

kwaliteits-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 160

Gemeente-

wet.

B&W

Burge-

mees-

ter

Het vertegen-

woordigen van

het College van

burgemeester en

367.

Afgifte machtiging

is voorbehouden

medewer-

ker

Programma-

directeurArtikel 171

gemeente-

wet

wethouders in

rechterlijke pro-

aan gemeentesecre-

taris en programma-

directeur.

Jeugdcon-

sulent

Gezins- en

jongeren-

coach

Sociaal Do-

mein

Teammana-

ger

cedures over on-

dertoezichtstellin-

gen, uithuisplaat-

Vertegenwoordiging

in procedures rond-

singen en opna- om ondertoezicht-

me plus verblijf stellingen als be-
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doeld in artikel 255,

derde lid, van het

in accommoda-

ties voor geslo-

ten jeugdhulp. Burgerlijk Wetboek,

geschiedt namens

de burgemeester.

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

JeugdwetB&WHet verstrekken

van periodieke

368.

Programma-

directeur

rapportages

over de door de

Sociaal Do-

mein

gemeente uitge-

voerde werk-

zaamheden in

het kader van de

Jeugdwet aan

het Rijk en ande-

re overheidsin-

stanties.

Mandaat omvat niet

het weigeren van

subsidie

 Gemeente-

secretaris

Programma-

directeur

MandaatArtikel 2.3,

2.10 en 3.2

van de Alge-

mene subsi-

B&WHet verlenen,

bevoorschotten

en vaststellen

van subsidie

369.

Mandaat geldt al-

leen indien gehan-Sociaal Do-

mein

dieverorde-

ning Hel-

mond.

i.v.m. tijdelijke

capaciteitsuitbrei-

ding t.b.v. op-

deld wordt binnen

de kaders van:

voedondersteu- a. het jeugdhulpbud-

get;ning en jonge-

b. beleidsnota

‘Jeugdhulp in de

ren- en gezins-

werk.

Peelregio

2015–2016’;

c. de budgethouder-

schapsregeling.

  Gemeente-

secretaris

Mandaatartikel 3a

Leerplicht-

B&WHet beslissen op

aanvragen over

370.

Programma-

directeur

wet, alsme-

de op alle

vervangende

leerplicht alsme-

Sociaal Do-

mein

daarop ge-

baseerde la-

de de verlenging

daarvan.

Teammana-

ger

gere regel-

geving (AM-

Leerplicht-

ambtenaar

vB’s), uitvoe-

ringsregel-

geving en

beleidsre-

gels.

  Gemeente-

secretaris

 Artikel 3b

Leerplicht-

B&WHet beslissen op

aanvragen over

371.

Programma-

directeur

wet, alsme-

de op alle

vervangende

leerplicht laatste

schooljaar Sociaal Do-

mein

daarop ge-

baseerde la-

Teammana-

ger

gere regel-

geving (AM-

Leerplicht-

ambtenaar

vB’s), uitvoe-

ringsregel-

geving en

beleidsre-

gels.

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 3c,

en 6, lid 4,

B&WHet kennisgeven

aan de bevoeg-

372.

Programma-

directeur

van de Leer-

plichtwet.

de minister over

het instemmen

Sociaal Do-

mein

met een verzoek

om vervangende
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Teammana-

ger

leerplicht of tot

vrijstelling van

de leerplicht. Leerplicht-

ambtenaar

  Gemeente-

secretaris

MandaatArtikel 7,

van de Leer-

plichtwet.

B&WHet aanwijzen

van een arts, pe-

dagoog of psy-

373.

Programma-

directeurcholoog, die be-

Sociaal Do-

mein

voegd is een

verklaring op te

Teammana-

ger

stellen over de

geschiktheid van

Leerplicht-

ambtenaar

een jongere om

toegelaten te

worden tot een

school of instel-

ling

  Gemeente-

secretaris

 Artikel 15,

Leerplicht-

B&WHet verlenen van

vrijstelling we-

374.

Programma-

directeur

wet, alsme-

de op alle

gens het volgen

van ander onder-

wijs Sociaal Do-

mein

daarop ge-

baseerde la-

Teammana-

ger

gere regel-

geving (AM-

Leerplicht-

ambtenaar

vB’s), uitvoe-

ringsregel-

geving en

beleidsre-

gels.

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 18,

van de leer-

plichtwet.

B&WHet in ontvangst

nemen en ver-

werken van ken-

375.

Programma-

directeurnisgevingen van

Sociaal Do-

mein

in- en uitschrij-

vingen van leer-

Teammana-

ger

lingen, alsmede

van overige in-

Leerplicht-

ambtenaar

lichtingen die af-

komstig zijn van

de hoofden van

school of instel-

ling

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 19,

van de Leer-

plichtwet.

B&WHet controleren

of jongeren die

nog leerplichtig

376.

Programma

of kwalificatie- directeur

plichtig zijn, als Sociaal Do-

leerling of als mein Team-

managerdeelnemer staan

Leerplicht-

ambtenaar

ingeschreven

(absoluut ver-

zuim).

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 21a,

lid 6, van de

B&WHet kennisgeven

aan de bevoeg-

377.

Programma-

directeur

Leerplicht-

wet.

de minister over

de status van

Sociaal Do-

mein

Leerplichtre-

geling 1995.

behandeling van

het ter zake van

Teammana-

ger

een leerling ge-

melde verzuim

(relatief verzuim) Leerplicht-

ambtenaar
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  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 21a,

lid 8, van de

B&WHet raadplegen

van het mel-

378.

Programma-

directeur

Leerplicht-

wet

dingsregister

Relatief verzuim

Sociaal Do-

mein

van de bevoeg-

de minister.

Teammana-

ger

Leerplicht-

ambtenaar.

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging.

Artikel

118h, van

B&WHet zorgdragen

voor registratie

379.

Programma-

directeur

de Wet op

het voortge-

van de gegevens

die het bevoegd

Sociaal Do-

mein

zet onder-

wijs.

gezag ingevolge

artikel 28 van de

Teammana-

ger

Wet op het

voortgezet onder-

Leerplicht-

ambtenaar

wijs heeft ge-

meld of waar-

over zij op grond

van artikel 28a of

op grond van ar-

tikel 24f, derde

en vierde lid,

van de Wet op

het onderwijstoe-

zicht beschikken.

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 8.3.2.

Wet Educa-

B&WHet zorgdragen

voor registratie

380.

Programma-

directeur

tie en Be-

roepsonder-

van de gegevens

die het bevoegd

Sociaal Do-

mein

wijs en op

die wet ge-

gezag ingevolge

artikel 8.1.8 van

Teammana-

ger

baseerde re-

gelingen.

de Wet Educatie

en Beroepson-

Leerplicht-

ambtenaar

derwijs heeft ge-

meld of waar-

over zij op grond

van artikel 8.1.8a

of op grond van

artikel 24f, derde

en vierde lid,

van de Wet op

het onderwijstoe-

zicht beschikken.

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 162c

van de Wet

B&WHet zorgdragen

voor het registe-

381.

Programma-

directeur

op de exper-

tisecentra.

ren van gege-

vens die het be-

Sociaal Do-

mein

voegd gezag in-

gevolge artikel

Teammana-

ger

47c van de Wet

op de expertise-

Leerplicht-

ambtenaar

centra heeft ge-

meld

C. Bijzondere bijstand, Minimabeleid en Schulddienstverlening.

 

a. Het mandaat van

de klantbegeleider

Klantbege-

leider

Gemeente-

secretaris

MandaatDiverse arti-

kelen uit de

B&WHet verlenen,

wijzigen, weige-

382.

de Medewerker
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Medewer-

ker dienst-

verlening

Program-

ma-

Directeur

Participatie-

wet (artikel

35 tot en

ren, opschorten,

intrekken/beëin-

digen, verreke-

dienstverlening is

beperkt: tot een be-

drag van € 6.000,–

(incl. BTW);Sociaal Do-

mein

met 36b in

het bijzon-

nen, terugvorde-

ren, invorderen b. Het bedrag zoals

genoemd heeft zo-Teammana-

ger

der) + lokale

beleidsre-

en verhalen van

bijzondere bij- wel betrekking op

gels Partici-stand, uitgezon- eenmalige verstrek-

patiewetderd de bijstand kingen als op perio-

w.o. Veror-in de vorm van:- dieke verstrekkin-

dening indi-Woonkostentoe- gen. Wat betreft

viduele inko-slag bij Bbz ge-

rechtigden;

periodieke verstrek-

kingen heeft te gel-menstoe-

– Alleenstaande

Ouder Kop

(ALO);

den dat het bedrag

betrekking heeft op

de kosten van de

slag en Ver-

ordening in-

dividuele

– Aanvullende

uitkering jonge-

ren;

verstrekking op

jaarbasis. Dat de

kosten van de ver-

studietoe-

slag

– terugvorderen

en invorderen

strekking over

meerdere jaren, de

(belaste) bijzon-

dere bijstand;

hoogte van het

maximum bedrag

overschrijdt, is niet

relevant voor de

toebedeling van

bevoegdheden in

het kader van dit

ondermandaat;

c. Zie specifieke re-

gels voor verlening

bijzondere bijstand

ter aflossing van

een schuldenlast

onder 32);

d. Het verlenen van

bijzondere bijstand

omvat mede de be-

voegdheid daaraan

verplichtingen te

verbinden.

 Klantbege-

leider

Gemeente-

secretaris

MandaatLokale regel-

geving inza-

B&WHet verlenen,

wijzigen, weige-

383.

Medewer-

ker dienst-

verlening

Programma-

directeur

Sociaal Do-

mein

ke minima-

beleid (ver-

ordening,

nadere re-

ren, opschorten,

intrekken/beëin-

digen, verreke-

nen, terugvorde-

Teammana-

ger

gels, be-

leidsregels)

ren en invorde-

ren van inko-

mensondersteu-

nende maatrege-

len voor minima.

Het opleggen van

een maatregel (‘het

Klantbege-

leider

Gemeente-

secretaris

MandaatDiverse arti-

kelen uit

B&WHet verlagen van

bijzondere bij-

384.

verlagen van’) kanMedewer-

ker dienst-

verlening

Programma-

directeur

Sociaal Do-

mein

Participatie-

wet (artikel

18 in het bij-

zonder) + lo-

stand op grond

van de Participa-

tiewet en als be-

doeld onder 1,

ook plaatsvinden in

relatie met de indi-

viduele inkomens-

Teammana-

ger

kale beleids-

regels Parti-

bij verwijtbaar

gedrag.

en studietoeslag

(beide vormen van

cipatiewet, bijzondere bij-

stand).m.n. de Af-

stemmings-

verordening
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Uiteindelijke be-

schikking afstem-

men met Senzer.

Klantbege-

leider

Medewer-

ker dienst-

verlening

Gemeente-

secretaris

Programma-

directeur

Sociaal Do-

mein

MandaatDiverse arti-

kelen uit

Participatie-

wet (artikel

18a in het

bijzonder) +

B&WHet opleggen

van een bestuur-

lijke boete.

385.

Teammana-

ger

Verorde-

ning verre-

kening be-

stuurlijke

boete bij re-

cidive

Mandaat geldt al-

leen voor zover

Wmo-consu-

lent

Gemeente-

secretaris

MandaatWet kinder-

opvang en

B&WHet verlenen,

weigeren, intrek-

386.

sprake is van eenProgramma-

directeur

kwaliteitsei-

sen peuter-

speelzalen

ken/beëindigen,

terugvorderen

en invorderen

sociaal medische

indicatie.Sociaal Do-

meinvan een tege-

Teammana-

ger

moetkoming kin-

deropvang.

De processen

Schulddienstverle-

Senior

klantbegelei-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Wet ge-

meentelijke

B&WHet verrichten

van werkzaamhe-

387.

ning starten metder / coördi-

nator

Programma-

directeur

Schuld-

dienstverle-

den in het kader

van het zoge- een gesprek met de

Senior

klantbegelei-

der

Sociaal Do-

mein

Teammana-

ger

ning, Kader-

nota

Schuld-

dienstverle-

naamde intake-

kompas, waaron-

der begrepen

gesprek met cli-

cliënt door professi-

onele externe part-

ners incl. verwer-

king informatie enMedewer-

ker dienst-ning Ge-ënt en verwer- persoonsgegevens

verleningmeente Hel-king van per- in het intakekom-

van externemond Be-soonsgegevens pas (lokale tool ter

professione-leidsregelin het automati-

seringssysteem.

ondersteuning pro-

ces). Op basis vanle partnersschuld-

uitkomsten intake-

kompas vindt:

met wie een

contractuele

dienstverle-

ning Hel-

mond – geen nadere actie

plaats;

relatie be-

staat voor

– acties/zorginzet

plaats door externe

het leveren

van dien-

partner i.c.m. vrij-sten op dit

terrein willige inzet (lichte

problematiek);

– aanvraag Schuld-

dienstverlening

plaats bij gemeente

(zware problema-

tiek).

 Senior

klantbegelei-

Gemeente-

secretaris

MandaatWet ge-

meentelijke

B&WToekennen, be-

ëindigen en wei-

388.

der / coördi-

nator

Programma-

directeur

schuld-

dienstverle-

geren, Schuld-

dienstverlening,

Sociaal Do-

mein

ning, Kader-

nota

inclusief buiten

behandeling

Teammana-

ger

Schuld-

dienstverle-

stellen van een

aanvraag.

ning Ge-

meente Hel-

mond Be-

leidsregel

schuld-

dienstverle-

ning Hel-

mond
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Er bestaan drie

vormen van budget-

Senior

klantbegelei-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Wet ge-

meentelijke

B&WRegelen van

budgetbeheer

389.

beheer (budgetbe-der / coördi-

nator

Programma-

directeur

Volmachtschuld-

dienstverle-

waaronder be-

grepen: heer, financieel be-

 Sociaal Do-

mein

ning, Kader-

nota

– Inzet en beëin-

diging budgetbe-

heer

heer en boedelreke-

ningbeheer).Senior

klantbegelei-

der

Teammana-

ger 

Schuld-

dienstverle-– Sluiten van

budgetbeheer- Medewer-

ker dienst-

verlening

ning Ge-

meente Hel-

mond Be-

overeenkomst

met burger

Budget

coach

leidsregel

schuld-

– Openen, behe-

ren en sluiten

dienstverle-van een boedel-

ning Hel-

mond

rekening t.b.v.

storting gelden

voor schuldei-

sers

– Met volmacht

van burger behe-

ren van bankre-

kening burger

– Coaching van

cliënten ter be-

vordering zelfred-

zaamheid.

 Senior

klantbegelei-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Wet ge-

meentelijke

B&WOpenen beheer-

rekening

390.

der / coördi-

nator

Programma-

directeur

Volmachtschuld-

dienstverle-

Sociaal Do-

mein

ning, Kader-

nota

Teammana-

ger 

Schuld-

dienstverle-

ning Ge-

meente Hel-

mond Be-

leidsregel

schuld-

dienstverle-

ning Hel-

mond

Aanvragen bank-

pas.

 Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Wet ge-

meentelijke

B&WAanvragen van

een bankpas

391.

Deze machtiging

regelt het procura-

Programma-

directeur

schuld-

dienstverle-

tiehouderschap. OpSociaal Do-

mein

ning, Kader-

nota verzoek van bank,

Teammana-

ger

Schuld-

dienstverle-

vindt inschrijving

op naam plaats in

ning Ge- het handelsregister

meente Hel- van de Kamer van

Koophandel.mondBe-

leidsregel

schuld-

dienstverle-

ning Hel-

mond

Gemeente is geen

partij bij de over-

Senior

klantbegelei-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Wet ge-

meentelijke

B&WTreffen van min-

nelijke regeling

392.

eenkomst met de

schuldeisers.

der / coördi-

nator

Programma-

directeur

schuld-

dienstverle-

met schuldei-

sers.
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Senior

klantbegelei-

der

Sociaal Do-

mein

Teammana-

ger

ning, Kader-

nota

Schuld-

dienstverle-

ning Ge-

meente Hel-

mond Be-

leidsregel

schuld-

dienstverle-

ning Hel-

mond

Bevoegdheid om-

vat tevens vertegen-

Senior

klantbegelei-

Gemeente-

secretaris

VolmachtArtikel 287a,

lid 1, Failis-

sementswet

B&WAanvragen

dwangakkoord

bij rechtbank

393.

woordiging college

bij de rechtbank.

der / coördi-

nator

Programma-

directeur

Senior

klantbegelei-

der

Sociaal Do-

mein

Teammana-

ger

Moratorium betreft

verzoek van college

Senior

klantbegelei-

Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

Artikel 5

Wet ge-

B&WAanvragen wette-

lijk moratorium

bij rechtbank

394.

bij de rechtbank totder / coördi-

nator

Programma-

directeur

meentelijke

schuld- afkoelingsperiode.

Senior

klantbegelei-

der

Sociaal Do-

mein

Teammana-

ger

dienstverle-

ning

De machtiging

geldt onder voorbe-

houd van inwer-

kingtreding van de

betreffende bepa-

ling van de Wet ge-

meentelijke

Schulddienstverle-

ning.

 

Bevoegdheid om-

vat tevens vertegen-

woordiging college

bij de rechtbank

middels een eenma-

lige of doorlopende

machtiging.

Het verlenen van

bijzondere bijstand

Senior

klantbegelei-

Gemeente-

secretaris

Mandaat

Volmacht

Hoofdstuk 6

Participatie-

wet

B&WVerlenen en wei-

geren van

bijzondere bij-

stand om niet, in

395.

ter aflossing van

een schuldenlast is

der / coördi-

nator

Programma-

directeur

de vorm van een een afwijking vanSociaal Do-

meingeldlening of in de hoofdregel van

de Participatiewet.Teammana-

ger

de vorm van

borgtocht ter af- De bevoegdheid bij

het toekennen vanlossing schulden-

een geldlening om-last of t.b.v. sane-

vat mede het ver-ringskrediet

binden van ver-door Krediet-

bank. plichtingen die zijn

gericht op meerde-

re zekerheid voor

de nakoming van

de aan deze bij-

stand verbonden

rente- en aflossings-

verplichtingen.

Mandaat is beperkt

tot een hoogte van

€ 7.500,–
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Opstellen verkla-

ring en verzoek-

Afdelings-

manager

Gemeente-

secretaris

VolmachtArtikel 284,

285, eerst

B&WAfgifte verkla-

ring WSNP

396.

schrift en vertegen-Teammana-

ger

Programma-

directeur

lid, onder f

Faillisse-

mentswet

(Wet Schuldsane-

ring natuurlijke

Personen).

woordiging college

bij rechtbank.Senior

klantbegelei-

Sociaal Do-

mein

der / coördi-

nator

Teammana-

ger

Senior

klantbegelei-

der

  Gemeente-

secretaris

Machti-

ging

 B&WHet verstrekken

van periodieke

397.

Programma-

directeur

rapportages

over de door de

Sociaal Do-

mein

gemeente uitge-

voerde werk-

zaamheden in

het kader van

BMS aan het Rijk

en andere over-

heidsinstanties.

D. Ontwikkeling Sociaal Domein

 

Het man-

daat geldt

 Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 2.3, 2.10 en

3.2 ASV Helmond

en Nadere regels

B&WVerlening en

vaststelling

subsidie

398.

tot een

Program-

madirec-

teur

subsidie vangnet

schoolzwemmen

Helmond

vangnet

schoolzwem-

men.

maximum-

bedrag van

€ 5.000,–.

Sociaal

Domein

 

Het man-

daat omvatteamma-

nager tevens be-

sluitvor-

ming inzake

het verlen-

gen van de

subsidie-

duur.

Voor verle-

ning en

 Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 2.3, 2.10 en

3.2 ASV Helmond

en Nadere regels

B&WVerlening,

bevoorschot-

ting en vast-

399.

vaststelling

zijnProgram-

madirec-

teur

subsidie verster-

king jongerencul-

tuur Helmond

stelling subsi-

die verster-

king jonge-

rencultuur.

programma-

directeur

Sociaal Do-

mein

Sociaal

Domein

en teamma-

nager ge-

Teamma-

nager

mandateerd

tot een be-

drag van

€ 5.000,–.

  Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 2.3, 2.10 en

3.2 ASV Helmond

en Nadere regels

subsidie

B&WVerlening en

vaststelling

subsidie

zwembad de

Wissen.

400.

Program-

madirec-

teur

zwembad de Wis-

sen Helmond

Sociaal

Domein
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  Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 2.3, 2.10 en

3.2 ASV Helmond

en Nadere regels

B&WVerlening,

bevoorschot-

ting en vast-

401.

Program-

madirec-

teur

subsidie topsport

Helmond

stelling subsi-

die topspor-

ters en sport-

organisaties. Sociaal

Domein

Teamma-

nager

Het man-

daat geldt

 Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 2.3, 2.10 en

3.2 ASV Helmond

en Nadere regels

B&WVerlening,

bevoorschot-

ting en vast-

402.

tot een

Program-

madirec-

teur

jeugdleden- subsi-

die Helmond

stelling subsi-

die jeugdle-

den sportver-

enigingen.

maximum

bedrag van

€ 10.000,–.

 Sociaal

Domein Betreft inci-

dentele sub-

sidies.

Teamma-

nager

Het man-

daat voor de

 Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 2.3, 2.10 en

3.2 ASV Helmond

en Nadere regels

B&WVerlening,

bevoorschot-

ting en vast-

403.

teammana-

Program-

madirec-

teur

subsidie maat-

schappelijke on-

dersteuning Hel-

mond

stelling subsi-

die i.v.m.

maatschappe-

lijke onder-

steuning.

ger geldt tot

een maxi-

mumbedrag

van

€ 10.000,–.

Sociaal

Domein.

Betreft inci-

dentele sub-

sidies.

Teamma-

nager

  Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArtikel 166, 166a

en 167 Wet op

het primair onder-

wijs

B&WVerlenen van

subsidie

voor schakel-

klassen, en

404.

Program-

mavoor- en

directeurvroegschool-

Sociaal

Domein

se educatie

i.h.k.v. onder-

Teamma-

nager

wijsachter-

standenbe-

leid

Voor verle-

ning en

 Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatAlgemene subsi-

dieverordening

Helmond en Na-

B&WHet verlenen

en vaststel-

len van subsi-

405.

vaststelling

Program-

madirec-

teur

dere regels subsi-

die peuterarrange-

ment Helmond

die in ver-

band met

voorkomen

zijn pro-

grammadi-

recteur Soci-

Sociaal

Domein

en bestrijden

ontwikke-

aal Domein

en teamma-

Teamma-

nager

lingsachter-

standen bij

peuters.

nager ge-

mandateerd

tot een be-

drag van

€ 10.000,–.

Voor verle-

ning en

 Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatAlgemene subsi-

dieverordening

Helmond en de

B&WHet verlenen

en vaststel-

len van subsi-

406.

vaststelling

Program-

madirec-

teur

Nadere regels

subsidie VVE

dagopvang Hel-

mond

die voor pro-

gramma’s

die worden

uitgevoerd in

zijn pro-

grammadi-

recteur Soci-

aal DomeinSociaal

Domeinkinderop- en teamma-
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Teamma-

nager

vang groe-

pen, gericht

nager ge-

mandateerd

op het voor- tot een be-

komen en drag van

€ 10.000,–.bestrijden

van ontwikke-

lingsachter-

standen.

Betreft inci-

dentele sub-

sidies..

 Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatArt. 2.3 tweede

lid, 2.10 en 3.2

ASV Helmond

B&WVerlening,

bevoorschot-

ting en vast-

407.

Program-

madirec-

teur

2009 en art. 2.2,

2.3, 2.4 en 2.5 Na-

dere regels subsi-

stelling inci-

dentele subsi-

die i.v.m.

Sociaal

Domein

die amateurkunst

Helmond

amateur-

kunst en cul-

Teamma-

nager

tuurparticipa-

tie tot een

maximumbe-

drag van €

10.000,–.

Het man-

daat geldt

 Gemeen-

tesecreta-

ris

MandaatDiverse artikelen

in ASV Helmond

en hoofdstuk 3

B&WVerlening,

bevoorschot-

ting en vast-

408.

tot een

Program-

madirec-

teur

Nadere regels

subsidie stedelij-

ke vernieuwing

Helmond

stelling subsi-

die i.v.m. op-

heffen knel-

punten in de

maximum-

bedrag van

€ 4.500,–.

Sociaal

Domeinwoonomge-

Teamma-

nager

ving (stedelij-

ke vernieu-

wing).

14. Afdeling: Museum Helmond

 

  Gemeente-

secretaris

Volmachtart 160, eer-

ste lid on-

B&WHet aangaan van

overeenkomsten

409.

Afdelings-

manager

der e Ge-

meentewet

inzake program-

mering en public

Directeur

Museum

Helmond.

relations van het

museum Hel-

mond

15. Afdeling: Speelhuis.

 

Directeur kan een

functionaris zijn die

 Gemeente-

secretaris

Volmachtart 160, eer-

ste lid on-

B&WHet aangaan van

overeenkomsten

410.

niet in dienst is bijAfdelings-

manager

der e Ge-

meentewet

inzake program-

mering en public de gemeente Hel-

Directeur

Speelhuis

relations van het

Speelhuis

mond. In dat geval

is er sprake van

een extern man-

daat.

II - A. Externe mandaten: Regionale brandweer (Veiligheidsregio Zuidoost-Brabant)

 

Instructie, opmer-

king of beperking

Onderman-

daat

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Be-

voegd

be-

Omschrijving

Bevoegdheid

Nr.

Machti-

ging

stuurs-

orgaan
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Ondermandaten

zijn toegestaan

 directeur

van de vei-

Machti-

ging

Bouwbe-

sluit

B&WAlle correspon-

dentie die voor-

411.

overeenkomstig de

interne mandaat-

ligheidsre-

gio Bra-

Gebruiksbe-

sluit

af gaat aan be-

sluitvorming

structuur Veilig-

heidsregio.

bant-Zuid-

oost

Woningwet

Brandbevei-

ligingsveror-

dening

i.v.m. het teniet

doen van over-

tredingen rond-

om brandveilig-

heid.

Sector-

hoofd

Afdelings-

hoofd

(= comman-

dant brand-

weer)

Ondermandaten

zijn toegestaan

 directeur

van de vei-

Mandaat

en mach-

tiging

Art. 125 Ge-

meentewet

jo. Titel 5.3

en 5.4 Awb

B&WHet horen ex art.

4:7 en 4:8 Awb

als voorberei-

dende hande-

412.

overeenkomstig de

interne mandaat-

ligheidsre-

gio Bra-

ling op (feitelij- structuur Veilig-

heidsregio.

bant-Zuid-

oostke) handhaving

Sector-

hoofd

i.v.m. brandvei-

ligheid als om-

Afdelings-

hoofd

schreven in het

Gebruiksbesluit

(= comman-

dant brand-

weer)

en de Brandbe-

veiligingsveror-

dening Helmond

2010.

Ondermandaten

zijn toegestaan

 Directeur

van de vei-

Machti-

ging

Art. 170,

eerste lid,

B&WHet feitelijk weg-

slepen van voer-

tuigen.

413.

overeenkomstig de

interne mandaat-

ligheidsre-

gio Bra-

Wegenver-

keerswet

1994 structuur Veilig-

heidsregio.

bant-Zuid-

oost

Sector-

hoofd

Afdelings-

hoofd

(= comman-

dant brand-

weer)

Er is sprake van

een spoedeisende

Officier van

Dienst

Brandweer

Directeur

van de vei-

ligheidsre-

Machti-

ging

Wet veilig-

heidsre-

gio’s

Burge-

mees-

ter

Het in een

spoedeisende

situatie, waarbij

414.

situatie indien er

Hoofdoffi-

cier van

gio Bra-

bant-Zuid-

oost

het bij herhaling

niet lukt vooraf

toestemming te

op de basis van

operationele in-

schattingen terDienst

Brandweervragen aan de plaatse sprake is

Leider Com-

mando

burgemeester,

het systeem NL-

van een acute situ-

atie.

Plaats Inci-

dent (CoPI)

Alert binnen

(een deel van)

Indien de program-

madirecteur Soci-

Regionaal

Operatio-

de gemeente in

werking te stel-

len.

aal Domein of een

van de operatione-

le functionarissen,neel Leider

(ROL) aan wie onderman-

daat wordt ver-

leend, besluit tot

het activeren van

het systeem NL-

Alert, doet deze

daarvan zo spoe-

dig mogelijk mede-

deling aan de bur-

gemeester met
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vermelding van

datum en tijdstip

van diens onbereik-

baarheid.

Indien besloten

wordt tot het in

 Programma-

directeur

MandaatArt. 10:4, Al-

gemene

Burge-

mees-

ter

Het in spoedei-

sende gevallen

binnen de ge-

415.

werking stellenVeiligheids-wet be-

stuursrechtmeente in wer- van het sirenenet-regio Bra-

king doen stel- werk wordt daarbant-Zuid-

oostlen van het sire- onverwijld medede-

nenetwerk van ling van gedaan

het Waarschu- aan de burgemees-

wings- en Alar- ter met vermelding

meringssysteem

(WAS).

van de reden en

het spoedeisende

belang.

III - B. Externe mandaten: Nationale Politie, eenheid Oost-Brabant

 

Instructie, opmer-

king of beperking

Onderman-

daat

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Be-

voegd

(be-

Omschrijving

Bevoegdheid

Nr.

Machti-

ging

stuurs-

or-

gaan)

  De korps-

chef regio-

MandaatArt. 56, eer-

ste lid on-

Burge-

mees-

ter

Aanstelling ver-

keersregelaars

en verkeersbriga-

diers.

416.

politie Bra-

bant Zuid-

oost

der b en

tweede lid

BABW

 

Afdelings-

chefs regio-

politie Bra-

bant Zuid-

oost afdelin-

gen Cen-

trum, West

en Oost  

Ondermandaat

voor zover werk-

Ambtena-

ren van poli-

Districts-

chef  poli-

Machti-

ging

Art. 170,

eerste lid,

B&WHet feitelijk weg-

slepen van voer-

tuigen.

417.

zaam in de politie-tie als be-tie-eenheidWegenver-

eenheid Oost-Bra-

bant.

doeld in art.

3, eerste lid

Oost-Bra-

bant

keerwet

1994

 onder a en

Ondermandaat

voor zover Boa

c Politiewet

1993

werkzaam is bin- 

nen gemeente Hel-

mond.

Buitenge-

woon op-

sporings-

ambtenaren

als bedoeld

in art. 142,

eerste lid

W.v.Sv.

Besluit in werking

getreden op 30 ok-

 Politieamb-

tenaren van

MandaatArt. 2.1.1.2a

APV Hel-

mond 2008

Burge-

mees-

ter

Het opleggen

van een gebieds-

ontzegging.

418.

tober 2008 (zie se-de politie

eenheid paraat besluit op
Oost-Bra- www.hel-
bant welke mond.nl/regelge-

ving).zijn aange-
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wezen als

Hulp Offi-

In bijlage bij dat

besluit zijn algeme-

cier van

Justitie

ne instructies, ge-

bruiksvoorschrif-

ten opgenomen.

Besluit in werking

getreden op 1 janu-

 Politieamb-

tenaren die

Mandaat

en

Art. 10:4,

10:5 en

Burge-

mees-

ter

Het verrichten

van diverse ta-

ken i.v.m. tijdelij-

419.

ari 2009 (zie sepa-werkzaam

zijn bij de

Regiopolitie

Machti-

ging

10:11 Alge-

mene wet

bestuurs-

ke uithuisplaat-

sing.
raat besluit op

www.hel-
Brabant

Zuidoost en

recht en art.

2 en 5, Wet
mond.nl/regelge-

ving).
die de func-tijdelijk

huisverbod tie vervul-

len van

hulpofficier

van justitie

III - C. Externe mandaten: Stichting Stadswacht Helmond (SSH)

 

Instructie, opmer-

king of beperking

Onderman-

daat

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Be-

voegd

be-

Omschrijving

Bevoegdheid

Nr.

Machti-

ging

stuurs-

orgaan

 stadssurveil-

lant-BOA

Directeur

Stichting

Machti-

ging

Verorde-

ning wegsle-

B&WAdministratieve

afhandeling

420.

Stadswacht-

toezichthou-

der

Stadswacht

(SSH)

pen voertui-

gen Hel-

mond 2009

t.a.v. wegge-

sleepte voertui-

gen (inclusief

Besluit weg-

slepen van

voertuigen

bijhouden bewa-

ringsregister).

Verplichtingen in

afdeling 5.3 Awb

Stadssurveil-

lant-BOA

Directeur

Stichting

Mandaat

en mach-

tiging

Art. 125 Ge-

meentewet

en afdeling

5.3 Awb

B&WAanschrijving en

feitelijke uitoefe-

ning bestuurs-

dwang i.v.m.

421.

dienen in acht te

worden genomen.

Stadswacht-

toezichthou-

der

Stadswacht

(SSH)

verbod parkeren

voertuigwrakken

op de weg

(art. 5.1.4 APV

Helmond 2008).

Verplichtingen in

afdeling 5.3 Awb

Stadssurveil-

lant-BOA

Directeur

Stichting

Mandaat

en mach-

tiging

Art. 125 Ge-

meentewet

en afdeling

5.3 Awb

B&WAanschrijving en

feitelijke uitoefe-

ning bestuurs-

dwang i.v.m.

422.

dienen in acht te

worden genomen.

Stadswacht-

toezichthou-

der

Stadswacht

(SSH)

verbod tot plaat-

sen of voorhan-

den hebben van

caravans e.d. op

de weg binnen

de bebouwde

kom (art. 5.1.5,

eerste lid onder

a en b APV Hel-

mond 2008).

Verplichtingen in

afdeling 5.3 Awb

Stadssurveil-

lant-BOA

Directeur

Stichting

Mandaat

en mach-

tiging

Art. 125 Ge-

meentewet

en afdeling

5.3 Awb

B&WAanschrijving en

feitelijke uitoefe-

ning bestuurs-

dwang i.v.m.

423.

dienen in acht te

worden genomen.

Stadswacht-

toezichthou-

der

Stadswacht

(SSH)

overlast fietsen

en bromfietsen
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(art. 5.1.11 APV

Helmond 2008).

Verkoop en vernie-

tiging van opgesla-

Stadssurveil-

lant-BOA

Directeur

Stichting

Volmacht

en mach-

tiging

Art. 5:5 Bur-

gerlijk Wet-

boek en Be-

B&WIn ontvangstna-

me, verstrekken

bewijs van inbe-

424.

gen voorwerpenStadswacht-

toezichthou-

der

Stadswacht

(SSH)sluit gevon-

den voor-

werpen

waargeving, regi-

stratie, opslaan /

bewaren, over-

vindt plaats ana-

loog aan het be-

paalde in art. 5:30

Awb.dracht, verkoop

en vernietiging

van gevonden

voorwerpen.

Aanwijzingsbesluit

belastingambtena-

Stadssurveil-

lant-BOA

Directeur

Stichting

MandaatArtikel 231,

tweede lid

Hef-

fings-

Vaststellen ver-

schuldigde par-

425.

ren incl. Suwinet-

inkijk Helmond.

Stadswacht-

toezichthou-

der

Stadswacht

(SSH)

onder b Ge-

meentewet

ambte-

naar

keerbelasting

(fiscale nahef-

fing).

Aanwijzingsbesluit

belastingambtena-

Stadssurveil-

lant-BOA

Directeur

Stichting

MandaatArt. 231,

tweede

Invorde-

rings-

Uitreiken nahef-

fing parkeerbe-

lasting.

426.

ren incl. Suwinet-

inkijk Helmond

Stadswacht-

toezichthou-

der

Stadswacht

(SSH)

lid, onder c

Gemeente-

wet

ambte-

naar

III - D. Externe mandaten: Beheerder recreatieplas Berkendonk

 

Instructie, opmer-

king of beperking

Onder-

man-

daat

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving

Bevoegdheid

Nr.

Machti-

ging

Besluiten tot intrek-

king en weigering

 Beheerder

recreatie-

MandaatArt. 4

Scheep-

B&WVerlenen onthef-

fing individuele

427.

zijn niet gemanda-

teerd.

plas Ber-

kendonk

vaartver-

keersbesluit

watersporters

i.v.m. gebruik re-

 Berkendonk

2009

creatieplas Ber-

kendonk. Voor een onthef-

fing worden geen

leges in rekening

gebracht.

 

Zie ook mandaat

waarin de mandaat-

verlening aan wa-

tersportverenigin-

gen is geregeld.

Dit mandaat houdt

verband met de

 Beheerder

recreatie-

Volmacht B&WHet innen van de

waarborgsom

428.

ontheffing als ver-plas Ber-

kendonk

voor de sleutel

die toegang ver- meld onder man-

daatnr. III – D.1.schaft tot het af-

geschermde ge-

deelte van de re-

creatieplas (zeil-

en windsurfge-

deelte).

III - E. Externe mandaten: Woningbouwcorporaties

 

Instructie,

opmerking

Onderman-

daat

AanMandaat

Volmacht

Juridische

grondslag

Be-

voegd

Omschrijving

Bevoegdheid

Nr.

of beper-

king

Machtiging(be-

stuurs-
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or-

gaan)

  De voorzitter van de

Urgentiecommissie

(3)

MachtigingArtikel 6,

eerste lid,

van de

B&WHet vaststellen

van een aan-

vraagformulier

429.

Huisves-voor een urgen-

tiebeschikking tingsveror-

dening ge-

meente

Helmond

en artikel

4:4, Awb

 Medewer-

ker woning-

De directeur-bestuur-

der van een in het

MachtigingArtikel 6,

en 7, Huis-

B&WHet uitvoeren

van de intake

430.

bouwcorpo-

ratie

SGE werkzame wo-

ningcorporatie
3
 De

vestings-

verorde-

ning ge-

van (urgent)

woningzoeken-

den, gespreks- voorzitter van de Ur-

gentiecommissiemeente

Helmond

voering, het

doorzenden

van verzoeken

om urgentiebe-

schikking aan

het secretariaat

van de Urgentie-

commissie en

het voeren van

alle overige

routinematige

corresponden-

tie en contac-

ten.

 Medewer-

ker woning-

De directeur-bestuur-

der van een in het

MachtigingArtikel 6

en 7 Huis-

B&WHet opvragen,

waarmerken en

431.

bouwcorpo-

ratie

SGE werkzame wo-

ningcorporatie De

vestings-

verorde-

toezenden van

bescheiden.

voorzitter van de Ur-

gentiecommissie*

ning ge-

meente

Helmond

Onderman-

datering

 De directeur-bestuur-

der van een in het

MachtigingArtikel 6

en 7 Huis-

B&WHet vragen van

adviezen aan

derden.

432.

alleen dui-SGE werkzame wo-vestings-

delijk wan-ningcorporatie Deverorde-

neer aanvoorzitter van de Ur-

gentiecommissie*

ning ge-

meente

Helmond

het vragen

van het ad-

vies geen

kosten zijn

verbon-

den.

 Medewer-

ker woning-

De directeur-bestuur-

der van een in het

Machtiging B&WHet verstrekken

van zakelijke in-

433.

bouwcorpo-

ratie

SGE werkzame wo-

ningcorporatie De

lichtingen aan

derden omtrent

voorzitter van de Ur-

gentiecommissie*

de Huisvestings-

verordening

gemeente Hel-

mond over fei-

ten en gege-

vens die geen

beleidsaspec-

ten hebben.

3) Zie voor een nadere aanduiding van de corporaties en de Urgentiecommissies, einde van onderdeel III-E
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  De directeur-bestuur-

der van een in het

MandaatArtikel 6

lid 1 t/m 3

B&WVolledigheids-

toets van ver-

434.

SGE werkzame wo-Huisves-zoeken tot inde-

ningcorporatie Detingsveror-ling in een of

voorzitter van de Ur-

gentiecommissie*

dening ge-

meente

Helmond

meer urgentie-

categorieën

met inbegrip

van het opvra-

gen van ontbre-

kende gege-

vens en beschei-

den, termijnstel-

ling en buiten

behandeling la-

ten van onvolle-

dige verzoeken

en aanvragen.

  De directeur-bestuur-

der van een in het

MandaatArtikel 6

lid 7 Huis-

B&WHet verlenen of

weigeren van

435.

SGE werkzame wo-

ningcorporatie

vestings-

verorde-

verzoeken tot

indeling in de

ning ge-volkshuisveste-

meente

Helmond

lijke urgentie

als bedoeld in

artikel 5 lid 4

onder b en c

Huisvestingsver-

ordening ge-

meente Hel-

mond.

  De voorzitter van de

Urgentiecommissie

MandaatArtikel 6

lid 7 Huis-

B&WHet verlenen of

weigeren van

436.

vestings-verzoeken tot

verorde-indeling in de

ning ge-maatschappelij-

meente

Helmond

ke urgentiecate-

gorie als be-

doeld in artikel

5 lid 2 van de

Huisvestingsver-

ordening ge-

meente Hel-

mond 2016 of

medische ur-

gentiecategorie

als bedoeld in

artikel 5 lid 3

onder a van de

Huisvestingsver-

ordening ge-

meente Hel-

mond.

  Afdelingsmanager

Ontwikkelen en On-

dernemen

MandaatArtikel 6

lid 7 Huis-

vestings-

B&WHet verlenen of

weigeren van

verzoeken tot

437.

verorde-indeling in de

ning ge-medische ur-

meente

Helmond

gentiecategorie

als bedoeld in

artikel 5 lid 3

onder b van de

Huisvestingsver-

ordening ge-

meente Hel-
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mond of de so-

ciale urgentieca-

tegorie als be-

doeld in artikel

5 lid 5 van de

Huisvestingsver-

ordening ge-

meente Hel-

mond.

  Afdelingsmanager

Ontwikkelen en On-

dernemen

MandaatArtikel 6

lid 7 Huis-

vestings-

B&WHet verlenen of

weigeren van

verzoeken tot

438.

verorde-indeling in de

ning ge-volkshuisveste-

meente

Helmond

lijke urgentieca-

tegorie als be-

doeld in artikel

5 lid 4 onder a

van de Huisves-

tingsverorde-

ning gemeente

Helmond.

  De directeur- bestuur-

der van een in het

MandaatArtikel 6

lid 10

B&WHet afwijzen

van een her-

439.

SGE werkzame wo-

ningcorporatie

Huisves-

tingsveror-

haald verzoek

tot indeling in

dening ge-de volkshuisves-

meente

Helmond

telijke urgentie

als bedoeld in

artikel 5 lid 4

onder b en c

Huisvestingsver-

ordening ge-

meente Hel-

mond.

  De voorzitter van de

Urgentiecommissie

MandaatArtikel 6

lid 10

B&WHet afwijzen

van een her-

440.

Huisves-haald verzoek

tingsveror-tot indeling in

dening ge-de maatschap-

meente

Helmond

pelijke urgentie-

categorie als

bedoeld in arti-

kel 5 lid 2 van

de Huisvestings-

verordening

gemeente Hel-

mond of medi-

sche urgentieca-

tegorie als be-

doeld in artikel

5 lid 3 onder a

van de Huisves-

tingsverorde-

ning gemeente

Helmond.

  Afdelingsmanager

Ontwikkelen en On-

dernemen

MandaatArtikel 6

lid 10

Huisves-

B&WHet afwijzen

van een her-

haald verzoek

441.

tingsveror-tot indeling in

dening ge-de medische

meenteurgentiecatego-

Helmondrie als bedoeld
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in artikel 5 lid 3

onder b van de

artikel 4:6

Awb

Huisvestingsver-

ordening ge-

meente Hel-

mond of de so-

ciale urgentieca-

tegorie als be-

doeld in artikel

5 lid 5 van

Huisvestingsver-

ordening ge-

meente Hel-

mond.

  Afdelingsmanager

Ontwikkelen en On-

dernemen

MandaatArtikel 6

lid 10

Huisves-

B&WHet afwijzen

van een her-

haald verzoek

442.

tingsveror-tot indeling in

dening ge-de volkshuisves-

meentetelijke urgentie-

Helmondcategorie als

jo artikel

4:6 Awb

bedoeld in arti-

kel 5 lid 4 onder

a van de Huis-

vestingsveror-

dening gemeen-

te Helmond.

  De directeur-bestuur-

der van een in het

MandaatArtikel 7

lid 1 Huis-

B&WHet intrekken

van een beschik-

443.

SGE werkzame wo-

ningcorporatie

vestings-

verorde-

king tot inde-

ling in de volks-

ning ge-huisvestelijke

meente

Helmond.

urgentiecatego-

rie als bedoeld

in artikel 5 lid 4

onder b en c

Huisvestingsver-

ordening ge-

meente Hel-

mond.

Geen on-

derman-

daat.

 De voorzitter van de

Urgentiecommissie

MandaatArtikel 7

lid 1 Huis-

vestings-

B&WHet intrekken

van een beschik-

king tot inde-

444.

verorde-ling in de maat-

ning ge-schappelijke ur-

meente

Helmond

gentiecategorie

als bedoeld in

artikel 5 lid 2

van de Huisves-

tingsverorde-

ning gemeente

Helmondof me-

dische urgentie-

categorie als

bedoeld in arti-

kel 5 lid 3 onder

a van de Huis-

vestingsveror-

dening gemeen-

te Helmond.

  Afdelingsmanager

Ontwikkelen en On-

dernemen

MandaatArtikel 7

lid 1 Huis-

vestings-

B&WHet intrekken

van een beschik-

king tot inde-

445.

verorde-ling in de medi-
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sche urgentieca-

tegorie als be-

ning ge-

meente

Helmonddoeld in artikel

5 lid 3 onder b

van de Huisves-

tingsverorde-

ning gemeente

Helmond of de

sociale urgentie-

categorie als

bedoeld in arti-

kel 5 lid 5 van

de Huisvestings-

verordening

gemeente Hel-

mond.

  Afdelingsmanager

Ontwikkelen en On-

dernemen

MandaatArtikel 7

lid 1 Huis-

vestings-

B&WHet intrekken

van een beschik-

king tot inde-

446.

verorde-ling in de volks-

ning ge-huisvestelijke

meente

Helmond

urgentiecatego-

rie als bedoeld

in artikel 5 lid 4

onder a van de

Huisvestingsver-

ordening ge-

meente Hel-

mond.

  De directeur-bestuur-

der van een in het

MandaatArtikel 7

lid 6 Huis-

B&WHet, al dan niet

op verzoek, we-

447.

SGE werkzame wo-

ningcorporatie

vestings-

verorde-

gens gewijzig-

de omstandig-

ning ge-heden verstrek-

meente

Helmond

ken van een

nieuwe beschik-

king tot inde-

ling in de volks-

huisvestelijke

urgentiecatego-

rie als bedoeld

in artikel 5 lid 4

onder b en c

Huisvestingsver-

ordening ge-

meente Hel-

mond.

. De voorzitter van de

Urgentiecommissie

MandaatArtikel 7

lid 6 Huis-

B&WHet, al dan niet

op verzoek, we-

448.

vestings-gens gewijzig-

verorde-de omstandig-

ning ge-heden verstrek-

meente

Helmond

ken van een

nieuwe beschik-

king tot inde-

ling in de maat-

schappelijke ur-

gentiecategorie

als bedoeld in

artikel 5 lid 2

van de Huisves-

tingsverorde-

ning gemeente

Helmond of
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medische ur-

gentiecategorie

als bedoeld in

artikel 5 lid 3

onder a van de

Huisvestingsver-

ordening ge-

meente Hel-

mond 2016.

  Afdelingsmanager

Ontwikkelen en On-

dernemen

MandaatArtikel 7

lid 6 Huis-

vestings-

B&WHet, al dan niet

op verzoek, we-

gens gewijzig-

449.

verorde-de omstandig-

ning ge-heden verstrek-

meente

Helmond

ken van een

nieuwe beschik-

king tot inde-

ling in de medi-

sche urgentieca-

tegorie als be-

doeld in artikel

5 lid 3 onder b

van de Huisves-

tingsverorde-

ning gemeente

Helmond of de

sociale urgentie-

categorie als

bedoeld in arti-

kel 5 lid 5 van

de Huisvestings-

verordening

gemeente Hel-

mond.

  Afdelingsmanager

Ontwikkelen en On-

dernemen

MandaatArtikel 7

lid 6 Huis-

vestings-

B&WHet, al dan niet

op verzoek, we-

gens gewijzig-

450.

verorde-de omstandig-

ning ge-heden verstrek-

meente

Helmond

ken van een

nieuwe beschik-

king tot inde-

ling in de volks-

huisvestelijke

urgentiecatego-

rie als bedoeld

in artikel 5 lid 4

onder a van de

Huisvestingsver-

ordening ge-

meente Hel-

mond.

  De directeur-bestuur-

der van een in het

MandaatArtikel 10,

lid 4 Huis-

B&WVolledigheids-

toets van aan-

451.

SGE werkzame wo-

ningcorporatie

vestings-

verorde-

vragen om

huisvestingsver-

gunning. ning ge-

meente

Helmond

Artikel

4.5, van

de Awb

  De directeur-bestuur-

der van een in het

MandaatArtikel 10

lid 3 Huis-

B&WHet verlenen of

weigeren van

452.
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SGE werkzame wo-

ningcorporatie

vestings-

verorde-

aanvragen om

huisvestingsver-

gunning. ning ge-

meente

Helmond

Het be-

stuursor-

 De directeur-bestuur-

der van een in het

MachtigingArtikel

160, lid 1,

B&W

Burge-

mees-

ter

Vertegenwoor-

digen van het

bestuursorgaan

op hoorzittin-

453.

gaan

wordt op

SGE werkzame wo-

ningcorporatie

onder f,

jo. artikel

gen welke door de hoogte171 lid 2,

de commissie gebrachtvan de

voor de behan- en gehou-Gemeente-

wetdeling van de den van

bezwaarschrif- geënta-

ten, de (voorzie- meerde

ningenrechter procedu-

res.van de) Recht-

 bank, de (voor-

Beroeps-

procedu-

zieningenrech-

ter van de) Afde-

res wor-ling Bestuurs-

den afge-rechtspraak van

stemd metde Raad van

afdeling

BJO.

State in het ka-

der van een be-

 zwaar-, voorlo-

De afde-

ling BJO

pige voorzie-

nings-, beroep-

bepaalt deof hoger be-

samenstel-roepsprocedure

ling van deworden belegd

ambtelijkewaar het be-

treft: afvaardi-

– beschikkingen

op verzoeken

ging naar

de beroeps-

rechter.om indeling in

de urgentiecate-

gorie als be-

doeld in artikel

5 lid 4 onder b

en c Huisves-

tingsverorde-

ning gemeente

Helmond alsme-

de de intrekking

of wijziging

daarvan, en;

– besluiten op

aanvragen om

huisvestingsver-

gunningen als

bedoeld in arti-

kel 9 Huisves-

tingsverorde-

ning gemeente

Helmond.

Het be-

stuursor-

 De voorzitter van de

Urgentiecommissie

MachtigingArtikel

160, lid 1,

B&W

Burge-

mees-

ter

Vertegenwoor-

digen van het

bestuursorgaan

op hoorzittin-

454.

gaan

wordt op

onder f,

jo. artikel

gen welke door de hoogte171 lid 2,

de commissie gebrachtvan de

voor de behan- en gehou-Gemeente-

wetdeling van de den van
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geënta-

meerde

bezwaarschrif-

ten, de (voorzie-

procedu-

res.

ningenrechter

van de) Recht-

 bank, de (voor-

Beroeps-

procedu-

zieningenrech-

ter van de) Afde-

res wor-ling Bestuurs-

den afge-rechtspraak van

stemd metde Raad van

afdeling

BJO.

State in het ka-

der van een be-

 zwaar-, voorlo-

De afde-

ling BJO

pige voorzie-

nings-, beroep-

bepaalt deof hoger be-

samenstel-roepsprocedure

ling van deworden belegd

ambtelijkewaar het be-

treft: afvaardi-

– beschikkingen

op verzoeken

ging naar

de beroeps-

rechter.tot indeling in

 de maatschap-

Afdelings-

manager

pelijke urgentie-

categorie als

BJO steltbedoeld in arti-

machti-

ging op.

kel 5 lid 2 van

de Huisvestings-

verordening

gemeente Hel-

mond 2016 of

medische ur-

gentiecategorie

als bedoeld in

artikel 5 lid 3

onder a van de

Huisvestingsver-

ordening ge-

meente Hel-

mond 2016 als-

mede de intrek-

king of wijzi-

ging daarvan.

 

* Het betreffen de navolgende corporaties:

1. de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid ‘Woningbouwvereniging Helpt Elkander’

2. de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid ‘Woningbouwvereniging ‘Volksbelang’

3. de stichting ‘Stichting Woonbedrijf SWS.Hhvl’

4. de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid ‘Woningbouwvereniging ‘Bergopwaarts’

5. de stichting ‘Woningstichting ‘Thuis’

6. de stichting ‘Stichting ‘Woonpartners’

7. de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid ‘Woningbouwvereniging Compaen, Mierlo-

Houtse partner in wonen’

8. de stichting ‘Stichting Trudo’

9. de stichting ‘Stichting WoCom’

10. de stichting ‘Stichting Wooninc.’

Het gaat hierbij om de programmadirecteur Sociaal Domein-bestuurders die, al dan niet gezamenlijk,

volgens de bij de Kamer van Koophandel gedeponeerde informatie rechtens bevoegd zijn om de wo-

ningcorporatie te vertegenwoordigen.

Waar gesproken wordt over de voorzitter van de Urgentiecommissie, gaat het om de persoon die op

basis van artikel 3 lid 4 van het Reglement van Orde van de Urgentiecommissie door de colleges van

burgemeester en wethouders van het Stedelijk Gebied Eindhoven is voorgedragen en benoemd.
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III - F. Externe mandaten: Beheerder R.K. begraafplaats Molenstraat

 

Instructie, opmer-

king of beperking

Onder-

man-

daat

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving

Bevoegdheid

Nr.

Machti-

ging

  Beheerder

Katholieke

MandaatArt. 28 Wet

op de lijkbe-

B&WUitgifte grafrecht

op de gemeente-

455.

begraaf-zorging Ver-lijke begraaf-

plaats. plaats Mo-

lenstraat

ordening op

de begraaf-

rechten Hel-

mond 2010.

Overeen-

komst met

de parochie

met hierin

een regle-

ment op be-

heer en ge-

bruik

  Beheerder

Katholieke

MandaatArt. 231,

tweede lid

Heffings-

ambtenaar

Het vaststellen

(factureren) van

456.

begraaf-onder b Ge-

meentewet

verschuldigd be-

drag aan begraaf-

rechten.

plaats Mo-

lenstraat

  Beheerder

Katholieke

MandaatArt. 231,

tweede lid

Invorde-

ringsambte-

naar

Het invorderen

van verschul-

digd bedrag aan

begraafrechten.

457.

begraaf-

plaats Mo-

lenstraat

onder c Ge-

meentewet

III - G. Externe mandaten: Beheerseenheid Sportvisserij Regio Helmond (BSRH)

 

Instructie, opmer-

king of beperking

Onder-

man-

daat

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving

Bevoegdheid

Nr.

Machti-

ging

  Secretaris

BSRH

MandaatArt. 21 e.v.

Visserijwet

B&WHet verlenen van

visvergunningen

458.

en art. 9 vanaan een ieder op

de Huur-de aan de Be-

overeen-heerseenheid

komst tus-Sportvisserij Re-

sen de ge-gio Helmond

meente Hel-(BSRH) verhuur-

de viswateren. mond en

BSRH, zoals

goedge-

keurd door

de Kamer

van de Bin-

nenvisserij

III - H. Externe mandaten: Omgevingsdienst Zuid-Oost Brabant (ODZOB)

 

Instructie, opmer-

king of beperking

Onderman-

daat

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Be-

voegd

be-

Omschrijving

Bevoegdheid

Nr.
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Machti-

ging

stuurs-

orgaan

Het (onder)man-

daat heeft geen be-

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

MandaatArt. 4:5

resp. art.

4:6 Algeme-

B&WHet stellen van

een termijn voor

het completeren

459.

trekking op een

ne wet be-

stuursrecht

van een aan-

vraag en het

omgevingsvergun-

ning die andere

buiten behande- componenten be-

ling laten van vat dan een milieu-

component.een aanvraag

om een omge-

vingsvergunning

als bedoeld on-

der 3, wegens

het niet of onvol-

ledig verstrek-

ken van de

krachtens wette-

lijk voorschrift te

verstrekken ge-

gevens.

Het (onder)man-

daat heeft geen be-

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

MandaatArt. 3:18 Al-

gemene

wet be-

stuursrecht

B&WHet verlengen

van de beslister-

mijn op aanvra-

gen om omge-

460.

trekking op een

omgevingsvergun-

vingsvergunning ning die andere

als bedoeld on-

der 3.

componenten be-

vat dan een milieu-

component.

Het (onder)man-

daat heeft geen be-

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

MandaatParagraaf

2.1 t/m 2.4

Wabo

B&WHet verlenen en

weigeren van

(een aanvraag

461.

trekking op een

om) een omge- omgevingsvergun-

vingsvergunning

die ziet op:

ning die andere

componenten

– het oprichten,

het veranderen,

heeft dan een mili-

eucomponent (art.

het veranderen 2.1, sub e en sub i

van de Wabo).van de werking,

 of het inwerking

De uitsluitingen in-

gevolge de Algeme-

hebben van een

inrichting of

ne mandaatrege-mijnbouwwerk

ling Helmond art.(artikel 2.1, eer-

3:1 lid 4 onder gste lid, sub e,

van de Wabo); zijn hierop niet van

toepassing.–het verrichten

van een andere  

activiteit die be- De rapportage van

bodemonderzoekhoort tot een bij

dat in dit kaderalgemene maat-

wordt uitgevoerd,regel van be-

wordt in afschriftstuur aangewe-

verzonden aan dezen categorie ac-

afdelingsmanagertiviteiten die van

Veiligheid en Nale-

ving.

invloed kunnen

zijn op de fysie-

ke leefomgeving

(artikel 2.1, eer-

ste lid, sub i, van

de Wabo).

Het (onder)man-

daat heeft geen be-

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

MandaatArt. 2.31

Wabo

B&WHet wijzigen van

de voorschriften

van een omge-

462.

trekking op een
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omgevingsvergun-

ning die andere

vingsvergunning

(ambtshalve wij-

ziging). componenten

heeft dan een mili-

eucomponent.

 

De uitsluitingen in-

gevolge de Algeme-

ne mandaatrege-

ling Helmond art.

3:1 lid 4 onder g

zijn hierop niet van

toepassing.

Het (onder)man-

daat heeft geen be-

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

MandaatArt. 19.3

Wet milieu-

beheer

B&WHet beslissen op

een verzoek van

belanghebbende

463.

trekking op een

jo. art. 10

WOB

om geheimhou-

ding van bedrijfs-

gegevens.

verzoek betreffen-

de een omgevings-

vergunning die an-

dere componenten

heeft dan een mili-

eucomponent.

Het mandaat heeft

geen betrekking op

 Directeur

ODZOB

MandaatArt. 2.33

resp. art

5.19 Wabo

B&WHet geheel of

gedeeltelijk in-

trekken van een

464.

een verzoek betref-

verleende omge- fende een omge-

vingsvergunning vingsvergunning

vanwege het feit

dat:

die andere compo-

nenten heeft dan

– geen gebruik

wordt gemaakt

een milieucompo-

nent.

van de vergun-

ning;

 

De uitsluitingen in-

gevolge de Algeme-– vergunning-

houder verzoekt ne mandaatrege-

de vergunning

in te trekken;

ling Helmond art.

3:1 lid 4 onder g

– de inrichting is

verwoest;

zijn hierop niet van

toepassing.

– achteraf blijkt

dat vergunning

 

Wordt niet in on-

dermandaat gege-

ven.

verleend is op

basis van ver-

keerde gege-

vens;

– vergunning-

houder handelt

in strijd met de

vergunning.

Het (onder)man-

daat heeft geen be-

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

MandaatArt. 8.40 t/m

8.42 Wet

milieube-

heer

B&WHet accepteren

van een melding

in het kader van:

– Activiteitenbe-

sluit Milieube-

heer;

465.

trekking op een

verzoek betreffen-

de een omgevings-

vergunning die an-

– Besluit lozen

buiten inrichtin-

gen;

dere componenten

heeft dan een mili-

eucomponent.

– Besluit lozen

afvalwater huis-

houdens.

 

Een afschrift van

de melding wordt

verstrekt aan de af-

delingsmanager
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Veiligheid en Nale-

ving.

Het (onder)man-

daat heeft geen be-

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

MandaatArtikel 8.42

Wet milieu-

beheer

B&WHet besluiten tot

het opleggen

van maatwerk-

466.

trekking op een

 voorschriften in

het kader van:

verzoek betreffen-

de een omgevings-Artikel 6.6

Waterwet– Activiteitenbe-

sluit milieube-

heer

vergunning die an-

dere componenten

heeft dan een mili-

eucomponent.– Besluit lozen

buiten inrichtin-

gen

 

De uitsluitingen in-

gevolge de Algeme-– Besluit lozen

afvalwater huis-

houdens

ne mandaatrege-

ling Helmond art.

3:1 lid 4 onder g

zijn hierop niet van

toepassing.

De uitsluitingen in-

gevolge de Algeme-

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

MandaatArt. 125

Gemeente-

wet jo. titel

B&WHet toepassen

van bestuurlijke

handhaving,

467.

ne mandaatrege-

5.3 en 5.4waaronder het ling Helmond art.

Algemenenemen van be-

sluiten tot:

3:1 lid 4 onder g

zijn hierop niet van

toepassing.

wet be-

stuursrecht– opleggen last

onder bestuurs-

dwang;

 

De nota Positione-

ring Milieuhandha-– opleggen last

onder dwang-

som;

ving (vastgesteld

door B&W op 13

– opleggen be-

stuurlijke boete.

mei 2003, besluit

03.004436) wordt

in acht genomen.

 

Het mandaat heeft

geen betrekking

op:

– het invorderen

van bestuurlijke

geldschulden, na-

dat de hoogte van

een geldschuld bij

beschikking is

vastgesteld;

– de civielrechtelij-

ke inning van

dwangsommen of

verhaal van de

kosten van be-

stuursdwang

– besluiten tot het

opleggen van een

last onder bestuurs-

dwang indien de

last betrekking

heeft op gehele of

gedeeltelijke slui-

ting van een inrich-

ting in de zin van

artikel 1.1, eerste

lid, Wet milieube-

heer.
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Het ondermandaat

geldt niet bij beslui-

ten tot het opleg-

gen van een last

onder bestuurs-

dwang.

De uitsluitingen in-

gevolge de Algeme-

Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

MandaatArt. 125

Gemeente-

wet jo. titel

B&WHet besluiten tot

het inwilligen of

weigeren van

468.

ne mandaatrege-

5.3 en 5.4een verzoek om ling Helmond art.

Algemenehandhaving op 3:1 lid 4 onder g

wet be-

stuursrecht

het terrein van

het milieurecht.

zijn hierop niet van

toepassing.

 

De nota Positione-

ring Milieuhandha-

ving (vastgesteld

door B&W op 13

mei 2003, besluit

03.004436) wordt

in acht genomen.

 Afdelings-

manager

ODZOB

Directeur

ODZOB

MandaatArt. 17.3

Wet milieu-

beheer

B&WHet verplichten

tot het treffen

van maatregelen

469.

bij een onge-

woon voorval.

De machtiging

heeft alleen betrek-

 Directeur

ODZOB

Machti-

ging

Art. 160B&WHet voeren van

verweer en het

470.

king op geschillenmachtigen van

bij besluiten diemedewerkers tot

genoemd zijn in dithet in rechte

onderdeel van het

mandaatregister:

vertegenwoordi-

gen van het col-

 lege bij de be-

De bevoegdheid

omvat zowel het

handeling van

de volgende ge-

schillen: opstellen van een

– Bezwaar, be-

handeld door de

verweerschrift als

ook het voeren van

gemeentelijke het feitelijk ver-

weer ter zitting.bezwarencom-

missie;  

– Beroep of ho-

ger beroep, be-

Het mondelinge en

schriftelijke ver-

handeld door de weer wordt afge-

Rechtbank of de stemd met de afde-

ling V&N en BJO.Afdeling be-

 stuursrecht-

Het machtigen ge-

schiedt door aan-

spraak van de

Raad van State;

wijzing van mede-– Verzoeken om

voorlopige voor- werkers in individu-

ziening, behan- ele gevallen of,

deld door de naar wens, via een

Voorzieningen- doorlopende

machtiging.rechter van de

 rechtbank of de

Bevoegdheid kan

niet lager in de or-

Voorzieningen-

rechter van de

ganisatie neerge-

legd worden.

Afdeling be-

stuursrecht-

spraak van de

Raad van State .
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III - I. Externe mandaten: Raet BV

 

Instructie, opmer-

king of beperking

Onder-

man-

daat

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Be-

voegd

be-

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Machti-

ging

stuurs-

orgaan

– Per gewezen politie-

ke ambtsdrager

 Direc-

teur

MandaatAlgemene pensi-

oenwet politieke

ambtsdragers

B&WAlgemene pensi-

oenwet politieke

ambtsdragers:

471.

wordt een dossier

bijgehouden

BPO

Servi-

ces

– art. 132a, vier-

de lid

1. Het in overleg

treden met belang- – Per kwartaal wordt

aan het college ge-– art. 132b,

tweede lid

hebbende voor het

opstellen van een rapporteerd over de

– art. 132b, der-

de lid

plan voor het ge-

richt zoeken naar

gemandateerde be-

voegdheden

– art. 132cen verwerven van

passende arbeid  

2. Belanghebbende

verplichten zich

Besluit sollicita-

tieplicht Appa

planmatig te laten voor gewezen

begeleiden en on- politieke ambts-

dragers:dersteunen bij het

– art. 2.3, tweede

lid

gericht zoeken naar

en verwerven van

passende arbeid – art. 2.4, tweede

lid3. Het verstrekken

van een tegemoet- – art. 4.1 t/m 4.4

koming in de kos-

ten van planmatige

begeleiding en on-

dersteuning bij het

gericht zoeken naar

en verwerven van

passende arbeid

4. Besluiten tot ge-

heel of gedeeltelij-

ke inhouding van

de uitkering indien

de belanghebben-

de geregelde ver-

plichting niet of

niet behoorlijk is

nagekomen Besluit

sollicitatieplicht

Appa voor gewe-

zen politieke

ambtsdragers:

1. Het vaststellen

van het plan

2. Het vaststellen

van een bijgesteld

plan

3. Het opleggen

van een inhouding

op de uitkering na-

dat het reïntegratie-

bedrijf én de be-

langhebbende zijn

gehoord.

III - J. Externe mandaten: Parkeerbelastingen via externe dienstverleners
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Instructie, opmer-

king of beperking

Onder-

mandaat

AanMandaat

Volmacht

Juridi-

sche

Bevoegd

bestuurs-

orgaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Machti-

ging

grond-

slag

Aanwijzingsbesluit

belastingambtena-

 – de direc-

teur van

MandaatArt. 231,

tweede

Heffings-

ambte-

naar

Het heffen van het

verschuldigd be-

drag aan parkeer-

belastingen.

472.

ren incl. Suwinet-in-

kijk Helmond.

Park-line B.V.

te ’s-Graven-

hage;

lid onder

b Ge-

meente-

wet – de direc-

teur van

Parkmobile

Benelux B.V.

te Diemen;

– de alge-

meen direc-

teur van Yel-

lowbrick B.V.

te Amster-

dam

– de direc-

teur van

SMS-parking

B.V. te best

Aanwijzingsbesluit

belastingambtena-

 – de direc-

teur van

MandaatArt. 231,

tweede

Invorde-

rings-

Het invorderen

van verschuldigd

473.

ren incl. Suwinet-in-

kijk Helmond

Park-line B.V.

te ’s-Graven-

hage;

lid onder

c Ge-

meente-

wet

ambte-

naar

bedrag aan par-

keerbelastingen.

– de direc-

teur vanMandaat

Parkmobile

Benelux B.V.

te Diemen;

– de alge-

meen direc-

teur van Yel-

lowbrick B.V.

te Amster-

dam

– de direc-

teur van

SMS-parking

B.V. te Best

III - K. Externe mandaten: Senzer

 

Instructie, opmer-

king of beperking

Onderman-

daat

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuurs-

orgaan

Omschrijving

Bevoegdheid

Nr.

Machti-

ging

De bijzondere bij-

stand heeft enkel

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

MandaatArt. 7, 16,

27, 28, 35,

36, 36b, 40,

B&WA. Verlenen, op-

schorten, her-

zien, verrekenen,

474.

en alleen betrek-

king op:

Teammana-

ger42, 43, 44,intrekken, beëin-

– Woonkostentoe-

slag bij Bbz gerech-

tigden;

(Senior)

Klantbege-

leider

45, 48, 49,

52, 53a, 54,

55 en 57,

digen en weige-

ren van algeme-

ne bijstand of

– Alleenstaande

Ouder Kop (ALO);

Kwaliteits-

coach

Participatie-

wet

bijzondere bij-

stand op grond

– Aanvullende uit-

kering jongeren;
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Art. 10d ,

eerste en

van de Participa-

tiewet.

– terugvorderen en

invorderen (belas-

tweede lid te) bijzondere bij-

stand;en vierdeB. Verlenen, op-

schorten, her-  tot en met

zien, intrekken, De Algemeen direc-

teur heeft het man-

negende

lid, Partici-

patiewet

beëindigen en,

weigeren van daat om ten aan-

 geldelijke voor- zien van alle in dit

Verorde-

ning Loon-

zieningen op

grond van de

onderdeel III-K ge-

noemde besluiten,

kostensubsi-Participatiewet, tevens een beslis-

die Partici-

patiewet

anders dan in de

vorm van alge-

sing op bezwaar te

nemen mits daarbij

 mene of bijzon-

dere bijstand.

geen strijd ontstaat

met het bepaaldeRe-integra-

tieverorde- in artikel 10,3, der-

de lid, van de Awb.ning en na-C. Verlenen, op-

schorten, her- Dat mandaat geldt

niet in situaties

dere regels

Re-integra-zien, intrekken,

waarin wordt afge-tie Participa-

tiewet

beëindigen en

weigeren, van weken van het ad-

(stimule-

ringspre-

mie)

een uitkering op

grond van de

Wet inkomens-

vies van de be-

zwaarschriftencom-

missie of waarin

 voorziening ou- de bezwaren al dan

Art. 14, 15,

17, 17a, 20,

dere- en gedeel-

telijk arbeidson-

niet deels gegrond

worden verklaard.

21 34 en 48,geschikte werklo-

IOAW en IO-

AZ

ze werknemers

(IOAW) en de

Beleidsre-

gels terug-

Wet inkomens-

voorziening ou-

vorderingdere- en gedeel-

Participatie-telijk arbeidson-

wet, IOAWgeschikte gewe-

en IOAZzen zelfstandi-

gen (IOAZ). (richtlijn

B125) 

Ondermandaat on-

der A geldt niet

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

MandaatArt. 17, 18

Participatie-

wet.

B&WA. Het opleggen

van een maatre-

gel bij verwijt-

475.

voor boeteambte-

naar.

Teammana-

gerArt. 20 IO-

AW

baar gedrag be-

treffende:  (Senior)

Art. 20 IOAZ– de bijstand

o.g.v. de Partici-

patiewet;

Ondermandaat on-

der B geldt niet

voor (senior) klant-

Klantbege-

leider

Kwaliteits-

coach

Afstem-

mingsveror-

dening Parti-– de uitkering

o.g.v. de IOAW;

begeleider en kwa-

liteitscoach.Boeteamb-

tenaar

cipatiewet,

IOAW, IOAZ– de uitkering

o.g.v. de IOAZ.  

 Artikel 17,

18a Partici-

patiewet

B. Het opleggen

van een bestuur-

Artikel 20a

IOAW en IO-

AZ.

lijke boete bij

het schenden

van de inlichtin-

Afstem-

mingsveror-

genplicht op

grond van de

dening Parti-Participatiewet,

IOAW en IOAZ. cipatiewet,

IOAW en IO-

AZ
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 Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

MandaatArt. 7, 9, 9a,

10a, 10b,

10c, 10d,

B&WHet vaststellen

en toekennen

van een re-inte-

476.

Teammana-

gerderde lid,gratievoorzie-

(Senior)10da, 10f,ning op grond

Klantbege-

leider

55 Participa-

tiewet

van de Participa-

tiewet, IOAW,

Program-

mamede-

werker

 

Art. 34, 37a,

38 IOAW

IOAZ, waartoe

als middelen be-

horen:

Kwaliteits-

coach

Art. 34, 37a,

38 IOAZ

 

a. Het aanbieden

van re-integratie  

voorzieningen Re-integra-

tieverorde-aan belangheb-

benden ning Partici-

b. Het opleggen

van verplichtin-

patiewet &

Nadere re-

gelsgen in het kader

Re-integra-

tieverorde-

van Participatie-

wet / IOAW / IO-

AZ. ning Partici-

patiewetc. Het verlenen

van ontheffing Verorde-

ning Loon-bij opgelegde

kostensubsi-verplichtingen in

die Partici-

patiewet

het kader van

Participatiewet /

IOAW / IOAZ.

d. Het laten ver-

richten van onbe-

loonde additione-

le werkzaamhe-

den

e. Het ondersteu-

nen van perso-

nen bij arbeidsin-

schakeling

f. Inkoop van

(maatwerk) re-

integratie of

scholingsinstru-

menten;

g. Het inzetten

van re-integra-

tie-instrumen-

ten.

 

 Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

MandaatHoofdstuk

II, Paragraaf

4,

B&WVerlenen, beëin-

digen, weigeren,

verrekenen, te-

477.

Teammana-

gerBbz 2004 en

verdere

rugvorderen en

invorderen van

hoofdstuk-een voorziening

ken Bbzop grond van

2004, methet Besluit bij-

uitzonde-standsverlening

ring van dezelfstandigen

paragrafen2004 (Bbz 2004),

en artikelen,anders dan het

hierna ge-verstrekken van

noemd on-

der 5

een bedrijfskre-

diet.
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Het mandaat is be-

perkt tot een be-

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Mandaat

Volmacht

Hoofdstuk

II, paragraaf

5, hoofd-

B&WVerlenen, beëin-

digen, terug- en

invorderen en

478.

drag vanTeammana-

gerstuk III, para-weigeren van € 192.243,– (bedrag

graaf 1, arti-bijstand aan een 2015) (bedrag

kel 20, para-zelfstandige ter wordt jaarlijks geïn-

graaf 2, arti-voorziening in dexeerd door de

kel 24, para-de behoefte van afdelingsmanager

graaf 3, arti-bedrijfskapitaal, Bestuurs- en Juridi-

kel 26, Bbz

2004

op grond van

het Besluit bij-

sche Ondersteu-

ning).

standsverlening  

zelfstandigen Het mandaat van

de teammanager is2004 (Bbz 2004),

beperkt tot krediet-in de vorm van

verstrekkingen meteen rentedragen-

een maximum vande lening, borg-

€ 35.393,– (bedragtocht of een be-

drag om niet. 2015 voor starten-

de ondernemer).

 

Het mandaat voor-

ziet tevens in een

volmacht om de

privaatrechtelijke

rechtshandelingen

te verrichten die

gepaard gaan met

de publiekrechtelij-

ke besluitvorming

over kredietver-

strekkingen.

 Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

MandaatArtikel 17

en 18 Partici-

patiewet

B&WA. Het opleggen

van een maatre-

gel bij niet nako-

479.

Teammana-

gerAfstem-

mingsveror-

men van ver-

plichtingen op

dening Parti-grond van het

Bbz 2004. cipatiewet,

IOAW, IOAZB. Het opleggen

van een bestuur-  

lijke boete bij Artikel 18a,

Participatie-

wet.

het schenden

van de inlichtin-

Afstem-

mingsveror-

genplicht op

grond van het

Bbz 2004. dening Parti-

cipatiewet,

IOAW en IO-

AZ

Als gevolg van arti-

kel 46 van de Parti-

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Mandaat

Volmacht

Art. 58, 59,

60, 60a,

60b, Partici-

patiewet

B&WVerrekenen, te-

rugvorderen, in-

vorderen, het

leggen van con-

480.

cipatiewet kan

geen beslag wor-

Teammana-

ger

 servatoir en exe- den gelegd op bij-

zondere bijstand.

(Senior)

Klantbege-

leider

Art. 25, 26,

27, 28, 29,

IOAW

cutoriaal (der-

den)beslag, het

leggen van ver-

 

De klantbegeleider

is niet bevoegd be-

Kwaliteits-

coach eenvoudigd der-

sluiten te nemenJuridisch

adviseur

Art. 25, 26,

27, 28, 29,

IOAZ

denbeslag, over-

dracht aan deur-

waarder en bui-

m.b.t. het leggen

van conservatoirJuridisch

medewer-

ker
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Hoofdstuk

VI Bbz 2004

ten invordering-

stelling in het

en executoriaal

(derden)beslag, het

 kader van ten leggen van vereen-

Beleidsre-

gels terug-

onrechte ver-

strekte:

voudigd derdenbe-

slag, overdracht

vordering– algemene bij-

stand o.g.v. de

Participatiewet;

aan deurwaarder

en buiten invorde-

ringstelling. Ook is

Participatie-

wet, IOAW

– bijzondere bij-

stand o.g.v. de

Participatiewet;

deze functionaris

niet bevoegd tot

het nemen van in-

en IOAZ

(richtlijn

B125)

– overige gelde-

lijke voorzienin-

vorderingsbeslui-

ten.

 

Burgerlijk

Wetboekgen o.g.v. de

Participatiewet

 

Juridisch adviseur

en -medewerker– uitkering o.g.v.

de IOAW; zijn niet bevoegd

– uitkering o.g.v.

de IOAZ;

tot het nemen van

terugvorderingsbe-

sluiten.– uitkering of

voorziening  

o.g.v. het Bbz

2004.

(Onder)mandaat

voor bijzondere

of in het kader

van een opgeleg-

bijstand geldt niet

voor Geldrop-Mier-

lo.de bestuurlijke

boete

 Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

MandaatParagraaf

6.5.Participa-

tiewet

B&WVerhaal van kos-

ten van bijstand

o.g.v. de Partici-

481.

Teammana-

gerBeleidsre-

gels verhaal

patiewet, inclu-

sief tenuitvoer-

legging.

Juridisch

adviseurParticipatie-

Juridisch

medewer-

ker

wet (richt-

lijn B126)

De bevoegdheid

tot het afgeven van

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Machti-

ging

Art. 160,

eerste lid

onder a, Ge-

meentewet

B&WHet voeren van

verweer en het

machtigen van

medewerkers tot

482.

een machtiging is

voorbehouden aan

Teammana-

ger

het in rechte de Algemeen direc-

teur.

Juridisch

adviseurvertegenwoordi-

Het machtigen ge-

schiedt door aan-

gen van het col-

lege bij de be-

wijzing van mede-handeling van

werkers in individu-de volgende ge-

schillen: ele gevallen of,

– Bezwaar, be-

handeld door de

naar wens, via een

doorlopende

machtiging.gemeentelijke

 bezwarencom-

missie; De bevoegdheid

tot het voeren van– Beroep of ho-

ger beroep, be- verweer omvat zo-

handeld door de wel het opstellen

Rechtbank of de van een verweer-

Afdeling be- schrift als ook het

stuursrecht- voeren van het fei-

spraak van de

Raad van State;

telijk verweer ter

zitting.

– Verzoeken om

voorlopige voor-

Het mondelinge en

schriftelijke ver-

ziening, behan- weer in procedures

deld door de bij de rechter
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wordt afgestemd

met de afdeling

BJO.

Voorzieningen-

rechter van de

rechtbank of de

Voorzieningen-

rechter van de

Afdeling be-

stuursrecht-

spraak van de

Raad van State.

 Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

MandaatArt. 7:1a

Awb

B&WHet beslissen op

een in een be-

zwaarschrift ge-

483.

Teammana-

ger.daan verzoek

aan een be-

stuursorgaan tot

het instellen van

rechtstreeks be-

roep bij de be-

stuursrechter.

De afdelingsmana-

ger beslist op de

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

MandaatHoofdstuk 9

Algemene

wet be-

stuursrecht.

B&WHet behandelen

van en beslissen

op klachten van

derden over ge-

484.

klacht, de behande-

ling van de klacht

Teammana-

ger

Gemeentelij-

ke klachten-

dragingen van

medewerkers

is een bevoegd-

heid van de Team-

manager.verorde-

ning.

die belast zijn

met de uitvoe- De klachtenrege-

ling van Helmondring van de Parti-

cipatiewet. is overigens van

toepassing.

Bij het verwerken

van persoonsgege-

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Machti-

ging

Wet be-

scherming

persoonsge-

gevens

B&WHet bewerken

van persoonsge-

gevens conform

een daartoe af te

485.

vens dient de be-

voegde functiona-

Teammana-

ger

sluiten bewer- ris zich te houdenStaf

kersovereen- aan de bewerkers-Teammana-

ger Integra-komst, inclusief overeenkomst tus-

le Onder-

steuning

het vragen van

toestemming

sen Helmond en

Senzer, de melding

Teammana-

ger Poort

aan een Jeugdi-

ge of zijn ouders

van het college aan

de Autoriteit Per-

Teammana-

ger Werk

tot het opvragen

en/of inzien van

soonsgegevens,

het autorisatiebe-

Teammana-

ger Active-

gegevens die

onder de wer-

sluit over verwer-

ken van Brp-gege-

ring en

Zorg

kingssfeer van

de Wet bescher-

vens en het privacy-

reglement.

ming persoons-

gegevens vallen.

 Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Machti-

ging

Artikel 77

en 78 Partici-

patiewet

B&WHet verstrekken

van periodieke

rapportages

486.

Teammana-

gerover de door de

gemeente uitge-

voerde werk-

zaamheden in

het kader van de

Participatiewet,

IOAW, IOAZ en

Bbz 2004 aan het

Rijk en andere

overheidsinstan-

ties.
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Geldt alleen indien

in overeenstem-

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

VolmachtArt. 160,

eerste lid

onder e,

B&W

Burge-

meester

Het aangaan van

productovereen-

komsten in het

487.

ming met de Bud-

Gemeente-

wet

kader van de

Wet educatie be-

roepsonderwijs.

gethouderschapsre-

geling en de daarin

vermelde maxi-

mumbedragen;

Art. 171,

tweede lid

en Inkoop Protocol

2016 gemeente

Helmond.

Gemeente-

wet

Ingevolge de Web

is de gemeente

Helmond aangewe-

zen als centrumge-

meente.

Geldt alleen indien

in overeenstem-

Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

VolmachtArt. 160,

eerste lid

onder e,

B&W

Burge-

meester

Het aangaan van

accreditatieover-

eenkomsten met

dienstverleners.

488.

ming met de Bud-

gethouderschapsre-Gemeente-

wet geling en de daarin

Art. 171,

tweede lid

vermelde maxi-

mumbedragen;

Gemeente-

wet

 Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

VolmachtArt. 160,

eerste lid

onder e,

B&W

Burge-

meester

Het aangaan van

re-integratie-

overeenkom-

sten.

489.

Gemeente-

wet

Art. 171,

tweede lid

Gemeente-

wet

 Afdelings-

manager

Algemeen

directeur

Senzer

Machti-

ging

Artikel 67

Participatie-

wet

B&WHet verstrekken

van inlichtingen

uit de administra-

490.

Teammana-

gertie ter zake van

(Senior)

Klantbege-

leider

uitvoering van

de Participatie-

wet, IOAW, IOAZ

Kwaliteits-

coach

aan met name

genoemde orga-

nisaties.

Bestuurlijke mandaten (BSM)

 

Instructie, opmer-

king of beperking

Onder-

man-

daat

AanMandaat

Volmacht

Machti-

ging

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Mandaat geldt

niet voor bezwaar-

 Portefeuille-

houder

MandaatArt. 7:11 Al-

gemene wet

B&W

Burgemees-

ter

Het beslissen op

ingediende be-

zwaarschriften,

indien:

491.

schriften over ge-

meentelijke belas-

tingen.

bestuurs-

recht

Het commissiead-

vies volledig  

wordt gevolgd Beslissing op be-

zwaar wordt in deén het bezwaar-

‘wij’ vorm opge-

steld.

schrift onge-

grond of niet

ontvankelijk

wordt verklaard.
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  Burgemees-

ter

MandaatArtikel 3

Wet Bibob

B&W

 

A. Het beslissen

dat advies ge-

492.

Artikel 2.20

en artikel

Idem

 

vraagd wordt bij

Landelijk Bureau

BIBOB; 5.19, vierdeIdem

 lid onder b

B. Het in kennis

stellen van de

van de

Wabo

aanvrager van

het feit dat ad-

vies gevraagd

wordt aan Lande-

lijk Bureau BI-

BOB;

 

C. Het nemen

van een besluit,

inclusief vooraan-

kondiging, op

basis van het ad-

vies van het Lan-

delijk Bureau BI-

BOB.

 

.
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