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Wijziging van de Instructie voor de secretaris gemeente Noordoostpolder

Het college van burgemeester en wethouders van gemeente Noordoostpolder

Gelet op:
artikel 103 van de Gemeentewet

het Organisatiestatuut gemeente Noordoostpolder

Besluit vast te stellen:

De volgende wijziging van de Instructie voor de secretaris

Artikel |

De Instructie voor de secretaris wordt gewijzigd als volgt:

A. Aanhef wordt gewijzigd als volgt:

Bestaande tekst
Aanhef

Gelet op
artikel 103 van de Gemeentewet

B. Artikel 1, lid 3 wordt gewijzigd als volgt.
Bestaande tekst
Artikel 1, lid 3

1.Cluster: een organisatie-eenheid binnen de gemeentelijke orga-
nisatie die op grond van dit statuut een eigen, rechtstreekse ver-
antwoordelijkheid aan het directieteam heeft. Onder cluster wordt
in het kader van dit statuut tevens de afdeling Culturele zaken be-
grepen, tenzij in een bepaling nadrukkelijk anders is bepaald.

C. Artikel, 1 lid 4 wordt gewijzigd als volgt.

Bestaande tekst
Artikel 1, lid 4

1.Manager: leidinggevende van een cluster. Onder manager wordt
in het kader van dit statuut tevens het hoofd van de afdeling Cul-
turele zaken begrepen.

Artikel Il Inwerkingtreding

Nieuwe tekst
Aanhef

Gelet op
artikel 103 van de Gemeentewet
het organisatiestatuut gemeente Noordoostpolder

Nieuwe tekst
Artikel 1, lid 3

1.Cluster: een organisatie-eenheid binnen de gemeentelijke orga-
nisatie die op grond van dit statuut een eigen, rechtstreekse ver-
antwoordelijkheid aan het directieteam heeft.

Nieuwe tekst
Artikel 1, lid 4
1.Manager: leidinggevende van een cluster.

Deze wijziging treedt in werking op 1 mei 2017 en werkt terug tot en met 1 januari 2017.

Aldus vastgesteld in de vergadering van het college van 28 maart 2017,

de burgemeester,
de secretaris,
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