
ALGEMENE MANDAATREGELING HELMOND 2016

Het college van burgemeester en wethouders, de burgemeester, de heffingsambtenaar en invorderings-

ambtenaar van Helmond ieder voor zover bevoegd;

 

gelet op het bepaalde in afdeling 10.1.1 van de Algemene wet bestuursrecht en de Gemeentewet;

 

b e s l u i t e n:

 

vast te stellen de Algemene mandaatregeling Helmond 2016.

 

Hoofdstuk 1 Begripsomschrijvingen en schakelbepaling

Artikel 1:1 Begripsomschrijvingen
In deze regeling wordt verstaan onder:

a. mandaat: mandaat als bedoeld in artikel 10:1 van de Algemene wet bestuursrecht;

b. volmacht: de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan privaatrechtelijke rechtshande-

lingen te verrichten;

c. machtiging: de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan feitelijke handelingen te ver-

richten, niet zijnde besluiten als bedoeld in artikel 1:3 van de Algemene wet bestuursrecht;

d. ondertekeningsmandaat: de bevoegdheid tot het namens een bestuursorgaan ondertekenen van

een door dat bestuursorgaan genomen besluit;

e. mandaatgever: het bestuursorgaan dat de bevoegdheid laat uitoefenen door een ander;

f. gemandateerde: degene die in opdracht van het bestuursorgaan de bevoegdheid uitoefent;

g. (mandaat)register: het bij deze regeling behorend overzicht waarin bevoegdheden zijn opgenomen

inzake mandaat, volmacht en machtiging;

h. ondermandaat: de bevoegdheid om in naam van een bestuursorgaan het mandaat van een ge-

mandateerde in zijn plaats uit te oefenen;

i. feitelijke handeling: een handeling die noch een besluit, noch een privaatrechtelijke rechtshandeling

is.

Artikel 1:2 Schakelbepaling
1. Deze regeling is van overeenkomstige toepassing indien een bestuursorgaan aan een functionaris,

werkzaam onder zijn verantwoordelijkheid, volmacht verleent tot het verrichten van privaatrech-

telijke rechtshandelingen, of machtiging verleent tot het verrichten van feitelijke handelingen.

2. Waar in deze regeling staat vermeld ‘mandaat’ en ‘gemandateerde’ wordt ook bedoeld ‘volmacht’

en ‘gevolmachtigde’ respectievelijk ‘machtiging’ en ‘gemachtigde’, tenzij de aard van de desbe-

treffende bevoegdheid zich hiertegen verzet.

Hoofdstuk 2 Uitoefening van bevoegdheden

Artikel 2:1 Bevoegdheid, plaatsvervanging en besteding van budgetten
1. De uitoefening van de in het bij deze regeling behorende register vermelde bevoegdheden wordt

opgedragen aan de daarin genoemde functionarissen of personen en hun plaatsvervangers

overeenkomstig het overzicht Vervangingsregeling leidinggevenden Helmond.

2. Indien de uitoefening van de in het register opgenomen bevoegdheden het beslissen over de

besteding van budgetten met zich meebrengt, maakt dit onderdeel uit van het mandaat. Dit voor

zover daarbij de te nemen besluiten niet zullen leiden tot overschrijding van het betreffende

budget zoals opgenomen in de gemeentebegroting en met inachtneming van het bepaalde in de

geldende Budgethouderschapsregeling en de in het register opgenomen bijzondere bepalingen

of restricties.

Artikel 2:2 Ondermandaat
1. Een afdelingsmanager of teammanager kan een gemandateerde bevoegdheid in ondermandaat

verlenen aan de onder hem werkzame medewerkers tenzij in het register deze mogelijkheid expliciet

is uitgesloten.

2. Een besluit tot het verlenen, wijzigen en intrekken van ondermandaat wordt schriftelijk vastgelegd

en opgenomen in een centraal dossier.

3. De gemandateerde ziet erop toe dat het gebruik van het door hem verleende ondermandaat op

een rechtmatige wijze plaatsvindt.
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4. Bij ondermandaat als bedoeld in het eerste lid zijn de bepalingen van deze regeling onverkort van

toepassing.

Artikel 2:3 Informatievoorziening
De gemandateerde is verplicht het bevoegde bestuursorgaan desgewenst te informeren over de

krachtens (onder)mandaat genomen besluiten.

Hoofdstuk 3 Toepassing van mandaat en mandaatregister

Artikel 3:1 Omvang en uitzonderingen op gebruik bevoegdheid
1. Een verleend mandaat omvat naast het nemen en ondertekenen van besluiten, ook het verrichten

van alle voorbereidings- en uitvoeringshandelingen die bij de uitoefening van de bevoegdheid

behoren, waaronder:

a. het verstrekken van mondelinge of schriftelijke informatie en gegevens van feitelijke en

objectieve aard;

b. het uitreiken of toesturen van ontvangstbewijzen;

c. het voeren van overige correspondentie;

d. besluiten tot uitstel of opschorting beslistermijn;

e. het inwinnen van adviezen en inlichtingen;

f. het verbinden van voorschriften en voorwaarden en het opleggen van beperkingen;

g. het bekendmaken van besluiten, daar waar de verplichting daartoe wettelijk is voorgeschre-

ven.

2. Een verleend mandaat omvat niet de bevoegdheid om een begunstigend besluit in te trekken,

tenzij:

a. het een gebonden beschikking betreft waarbij de wettelijke regeling waarop de beschikking

berust zelf voorziet in de mogelijkheid tot intrekking;

b. het mandaatregister hier expliciet melding van maakt.

3. Een verleend mandaat omvat niet de bevoegdheid om te besluiten op een ingediend bezwaar-

schrift, tenzij dit in het register expliciet is bepaald.

4. De gemandateerde is bevoegd tot het nemen van besluiten als vermeld in het bijgevoegde man-

daatregister, tenzij:

a. bij betrokkenheid van meerdere organisatorische eenheden één of meer van deze organisa-

torische eenheden over het te nemen besluit een afwijkend of negatief advies heeft uitge-

bracht;

b. er sprake is van een afwijkend of negatief advies afkomstig van een extern adviseur;

c. de verantwoordelijke portefeuillehouder te kennen heeft gegeven dat deze het voorgenomen

besluit aan het ter zake bevoegde bestuursorgaan wil voorleggen;

d. de mandaatgever vooraf te kennen heeft gegeven zelf te willen beslissen;

e. het besluit een afwijking zou inhouden van bestaand beleid (beleidsregel of vaste gedragslijn),

richtlijnen, voorschriften en bij gebruik van een hardheidsbepaling;

f. het besluit zou leiden tot overschrijding van budgetten of kredieten of anderszins niet

voorziene financiële consequenties;

g. tegen het voorgenomen besluit eerder zienswijzen zijn ingebracht;

h. er persoonlijke betrokkenheid van de gemandateerde of van diens plaatsvervanger bij het

te nemen besluit bestaat.

5. Indien zich één of meer van de in het derde lid onder a tot en met h omschreven situaties voordoet,

dan besluit het ter zake bevoegde bestuursorgaan zelf tenzij in het mandaatregister expliciet een

uitzondering is gemaakt.

Artikel 3:2 Ondertekeningsmandaat
1. Aan de gemandateerde komt enkel de ondertekeningsbevoegdheid toe indien:

dit in het register expliciet staat vermeld;a.

b. de wens daartoe door of names het bestuursorgaan kenbaar is gemaakt.

2. In het geval er sprake is van een ondertekeningsmandaat, draagt de gemandateerde zorg voor

vermelding van het feit dat het besluit door het bestuursorgaan zelf is genomen.

Artikel 3:3 Ondertekeningswijze mandaat
1. Een krachtens (onder)mandaat genomen besluit en de op de gemandateerde bevoegdheden be-

trekking hebbende stukken worden door de gemandateerde ondertekend op de wijze als vermeld

in de toelichting bij deze regeling.
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2. Indien het (onder)mandaat uitsluitend betrekking heeft op ondertekening vindt deze plaats op de

wijze als vermeld in de toelichting bij deze regeling.

Artikel 3:4 Het mandaatregister
1. Het bij dit besluit behorende register geeft een overzicht van: de bevoegdheden, welk bestuursor-

gaan (primair) bevoegd is, de juridische grondslag per onderdeel, de aard van de bevoegdheid,

gemandateerde functionarissen, het gebruik van de mogelijkheid tot ondermandaat en instructies,

opmerkingen of restricties.

2. Het (algemeen) mandaatregister is openbaar en is te raadplegen via: www.overheid.nl.

Hoofdstuk 4 Coördinatie- en Slotbepaling

Artikel 4:1 Coördinatie
1. Indien er onduidelijkheid bestaat met betrekking tot de toepassing of uitvoering van een verleend

mandaat, maakt de gemandateerde geen gebruik van zijn bevoegdheid totdat er wel duidelijkheid

is ontstaan.

2. Bij het ontbreken van duidelijkheid als bedoeld in het vorige lid wordt de kwestie via de direct

leidinggevende van gemandateerde ter nadere besluitvorming voorgelegd aan het bevoegde

bestuursorgaan, voorzien van het standpunt van de algemeen directeur of ter beoordeling van

laatstgenoemde van het Directieteam.

Artikel 4:2 Inwerkingtreding
1. De regeling treedt in werking de dag na bekendmaking.

2. Gelijktijdig met de inwerkingtreding als bedoeld in het eerste lid wordt de Algemene mandaatre-

geling Helmond 2010 (inclusief het bijbehorende mandaatregister) zoals vastgesteld bij besluit

van 5 oktober 2010 (gemeenteblad 2010, nr. 82) ingetrokken.

Besloten in de vergadering van  12-7-2016

Burgemeester en wethouders van Helmond,

de burgemeester,

mevr. P.J.M.G. Blanksma-van den Heuvel.

gemeentesecretaris,

mr. drs. A.P.M. ter Voert.

 

De burgemeester van Helmond,

mevr. P.J.M.G. Blanksma-van den Heuvel.

 

De heffinsambtenaar,

........ ...............

 

De invorderingsambtenaar,

........  ..............
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Bijlage  Mandaatregister Helmond 2016

I-A Algemeen (geldt voor alle organisatieonderdelen)

 

Instructie, opmerking of beper-

king

On-

der-

AanMan-

daat

Juridische

grondslag

Be-

voegd

Omschrijving BevoegdheidNr.

man-

daat

Vol-

macht

be-

stuurs-

orgaan Machti-

ging

 

Voorzover het behoort tot de taak Gemeentesecreta-

ris

Vol-

macht

Art. 171, twee-

de lid Gemeen-

tewet

Burge-

meester

Het vertegenwoordigen van

de gemeente bij het opmaken

van notariële akten.

1.

van het desbetreffende organisa-

tie-onderdeelAfdelingsmanager

  Gemeentesecreta-

ris

Vol-

macht

Artikel 160, eer-

ste lid, onder f.

Gemeentewet

B&WHet besluiten tot het voeren

van verweer in een civielrech-

telijk of bestuursrechtelijk

2

AfdelingsmanagerMan-

daatrechtsgeding, waarbij het

college of de gemeente partij

zijn, alsmede het instellen van

een verzoek om voorlopige

voorziening , het treffen van

conservatoire maatregelen en

voeging in strafzaken.

Er kan sprake zijn van een door-

lopende machtiging van functio-

 Gemeentesecreta-

ris

Machti-

ging

Artikel 160, eer-

ste lid, onder f,

B&WHet aanwijzen van een verte-

genwoordiger van het college

in rechte

3

narissen of van een eenmalige

machtiging op naam.

Afdelingsmanagervan de Gemeen-

tewet jo artikel

10.3 en 10.12,

van de Awb.

Betreft vangnetbepaling. Geldt

niet voor de vertegenwoordiging

Juri-

disch

Gemeentesecreta-

ris

Machti-

ging

Art. 171, twee-

de lid Gemeen-

tewet

Burge-

meester

Het vertegenwoordigen van

de gemeente bij rechterlijke

instanties (civiele rechtsgedin-

4.

van bestuursorganen welke zelfspeci-

alist

Afdelingsmanager

BJOgen, strafzaken en administra- partij zijn in een procedure (be-

stuursrechter).tieve geschillen waarin de

Bij verplichte procesvertegen-

woordiging (procureurstelling)

gemeente als rechtspersoon

partij is).

geldt dit mandaat niet en dient

contact opgenomen te worden

met de afdeling BJO.

De bevoegdheid om te beslissen

op een bezwaarschrift is niet ge-

mandateerd

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmanager

AOG

Machti-

ging

Art. 160 onder f

Gemeentewet

en artikel 1 Ver-

ordening

B&WHet vertegenwoordigen van

het college in bezwarenproce-

dures op het terrein van per-

sonele- en organisatorische

aangelegenheden.

5.

Behandeling

bezwaarschrif-

ten Helmond

2007

Alleen voorzover functionaris: Gemeentesecreta-

ris

Vol-

macht

Art. 171, twee-

de lid Gemeen-

tewet

Burge-

meester

Het ondertekenen van over-

eenkomsten en opdrachten

6.

ook bevoegd is om de overeen-

komst c.a. aan te gaan (zie Bijzon-

der deel: de deelregisters);

Programmadirec-

teur sociaal do-

mein handelt in overeenstemming met

de BudgethouderschapsregelingAfdelingsmanager

Overige budget-

houders
en de daarin vermelde maximum-

bedragen;

handelt in overeenstemming met

het Inkoop Protocol 2016 ge-

meente Helmond

Alvorens het besluit tot het voe-

ren van een rechtsgeding wordt

 Gemeentesecreta-

ris

Vol-

macht

Art. 160, eerste

lid Gemeente-

wet

B&WHet (doen) vorderen tot nale-

ving van overeenkomsten en

opdrachten en het besluiten

7.

genomen vindt er overleg plaats

met de afdelingsmanager BJO.

Afdelingsmanager

tot het voeren van (privaat-

Mandaat omvat ook alle bijko-

mende maatregelen, voor zover

rechtelijke) rechtsgedingen in

dat kader.

die niet vallen onder mandaat nr,

2, zoals zoals het leggen van

conservatoir beslag.

Zie instructie bij mandaatnr. I-A.4 Gemeentesecreta-

ris

Vol-

macht

Art. 160, eerste

lid onder e, Ge-

meentewet

B&WHet bestellen en aanschaffen

van kantoormiddelen e.d.

alsmede het verstrekken van

8.

 

Het mandaat omvat niet het in-

schakelen van externe (juridi-

sche) bijstand

Afdelingsmanager

opdrachten aan derden ter

uitvoering van de aan de

Volmacht afdelingsmanager is

beperkt tot facilitaire zaken.

dienst of afdeling toegewezen

(bedrijfsvoerings-)taken.

Voorzover gerelateerd aan de in

de (deel)registers gemandateer-

de bevoegdheden.

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmanager

Man-

daat

Art. 125 Ge-

meentewet jo.

Titel 5.3 en 5.4

Awb

B&W

Burge-

meester

Het besluiten tot bestuurlijke

handhaving (last onder be-

stuursdwang, last onder

dwangsom en bestuurlijke

boete)

9.
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Verdergaande mandatering op

teammanager niveau en / of on-

 

dermandaat is mogelijk voorzo-

ver specifiek omschreven in

deelregister.

     

Het mandaat omvat tevens de

bevoegdheid om nevenbeschik-

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Titel 4.4 AwbB&WBesluitvorming inzake het

vaststellen van een betalings-

10.

kingen te nemen m.b.t. verreke-Afdelingsmanagerverplichting (bestuursrechte-

ning, uitstel van betaling, bevoor- lijke geldschulden van en aan

de gemeente) schotting en betaling wettelijke

rente

Voorafgaand aan besluitvorming

vindt afstemming plaats met de

teammanager Belastingen.

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmanager

Man-

daat

Afdeling 4.4.4

Awb

B&WBesluit tot aanmaning en in-

vordering bij dwangbevel

i.v.m. betaling van een geld-

11.

 schuld aan de gemeente (be-

stuursrechtelijke geldschul-

den).

Betreft informatieverstrekking

voorzover deze niet deel uit-

maakt

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmanager

Machti-

ging

 B&W

Burge-

meester

Verstrekken van informatie

over regelgeving en over vast

beleid met inbegrip van het

12.

van een specifiek in een van de

deelregisters opgenomen be-

voegdheid (restcategorie)

toezenden van stukken en

(aanvraag) formulieren

Bevoegdheid omvat geen besluit-

vorming; wel zogenaamde

“principebesluiten”.

Mandaat afdelingsmanager is

beperkt tot aangelegenheden die

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Artikel 6 Wet

openbaarheid

B&W

Burge-

meester

Besluitvorming op verzoeken

om informatie als bedoeld in

de Wet openbaarheid van

bestuur (Wob).

13.

behoren tot de taak van het des-

betreffende organisatieonderdeel

Afdelingsmanager

 

van bestuur

(Wob)

 

Voorzover besluitvorming niet

mede berust op nadere regels.

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Artikelen 2.3,

2.10 en 3.2 ASV

Helmond 2009

B&WVerlening, bevoorschotting

en vaststelling subsidie o.b.v.

de Algemene Subsidieveror-

dening Helmond 2009 (sec)

14.

Voor verlening zijn gemandateer-

den bevoegd tot een maximum-

bedrag van € 5.000,--.

Afdelingsmanager

Alleen na overleg met de verant-

woordelijk portefeuillehouder

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Artikel 4.4 ASV

Helmond 2009

B&WToepassing hardheidsclausu-

le overeenkomstig artikel 4.4

15.

 

AfdelingsmanagerAlgemene Subsidieverorde-

ning Helmond 2009

Het verlenen van ontheffingen

alleen na overleg met de porte-

feuillehouder

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmanager

Man-

daat

Artikelen 2.1

vijfde lid, 2.2

tweede en der-

B&WHet verlenen van ontheffing

of het opleggen van (extra)

verplichtingen o.b.v. de Alge-

16.

de lid, 2.7 derdemene Subsidieverordening

Helmond 2009 lid, 2.9 en 3.1

vierde lid ASV

Helmond 2009

Het gaat hier om een onderteke-

ningsmandaat. Daarom geldt het

volgende:

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmanager

Man-

daat

  B&WOndertekening beschikkingen

tot verlening, bevoorschot-

ting en vaststelling subsidie

17.

Bij het ontbreken van bevoegd-

heid tot besluitvorming geldt er

Teammanager

 

een algemene bevoegdheid tot

ondertekening

Voor zover het behoort tot de

taak van het desbetreffende orga-

nisatieonderdeel

 Gemeentesecreta-

ris

Programmadirec-

teur sociaal do-

Machti-

ging

Artikel 7, eerste

lid Verordening

klachtenrege-

ling Helmond

2009

B&WHet behandelen en afdoen

van klachten die betrekking

hebben op personen die

werkzaam zijn onder verant-

woordelijkheid van het colle-

ge.

18.

 

Indien de klacht zich richt tegen

een teammanager of afdelings-

manager, dan wordt de klacht

mein Afdelingsma-

nager

behandelt én afgedaan op min-Teammanager

stens een ambtelijk niveau ho-

ger.

Klachten gericht tegen een pro-

grammadirecteur sociaal domein

of de gemeentesecretaris w/or-

den behandeld door de klachten-

coördinator en afgedaan door

het college van B&W.

 Ge-

meen-

Gemeentesecreta-

ris

Machti-

ging

Artikel 139, eer-

ste lid Wetboek

van Strafrecht

Burge-

meester

Vaststellen dat personen zich

wederrechtelijk ophouden in

openbare gedeelten van

19.

tebo-

de

Afdelingsmanager

Teammanager

Vol-

machtdienstgebouwen en het vorde-

ren dat zij deze verlaten. Be-

heer-

der

bin-

nen-

sport-

ac-
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com-

moda-

ties

 Ge-

meen-

Gemeentesecreta-

ris

Machti-

ging

 B&W

burge-

meester

Het doen van aangifte van

strafbare feiten.

20.

tebo-

de

Afdelingsmanager

Teammanager

Be-

heer-

der

bin-

nen-

sport-

ac-

com-

moda-

ties.

  Gemeentesecreta-

ris

Machti-

ging

Belastingwet-

geving.

B&WHet doen van belastingaangif-

te.

21.

Afdelingsmanager

Financiën

De procesbeschrijvingen komen

tot stand op initiatief van de

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Artikelen 5, 6

en 15 Financië-

B&W

 

Het stellen van regels en het

vastleggen van maatregelen

22.

verantwoordelijke afdelingsma-

nager in nauwe afstemming met

Programmadirec-

teur sociaal do-

mein

le Verordening

gemeente Hel-

mond

als bedoeld in de artikelen 5,

6 en 15 Financiële Verorde-

ning gemeente Helmond. het hoofd Financiën (met name

Afdelingsmanager

Financiën

 waar het gaat om maatregelen

van interne controle). De gemeen-

 te secretaris (voor vastleggingen

die meerdere diensten raken) of

programmadirecteur sociaal do-

mein (voor dienstspecifieke

vastleggingen) stelt vast, reke-

ning houdend met het advies van

de

concerncontroller respectievelijk

de dienstcontroller, die daarbij

de concernkaders (zie handboek

AO/IC) als leidraad hanteren.

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Artikelen 4:17

en

B&W

Burge-

meester

1. Het beslissen op een inge-

brekestelling o.g.v. de Wet

dwangsom en beroep bij niet

tijdig beslissen.

23.

Afdelingsmanager

Teammanager

4:18 Awb

2. Het beslissen over de ver-

schuldigdheid en de hoogte

van de dwangsom.

Adviseur Afdeling

BJO.

  Gemeentesecreta-

ris

Machti-

ging en

Artikelen 4:5 en

4:6 Awb

B&W

Burge-

meester

Termijnstelling en het buiten

behandeling stellen van een

aanvraag om een beschikking

(vergunning, ontheffing e.d.)

24.

Afdelingsmanager

 

man-

daat

Slechts toegestaan bij wijzigin-

gen

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

 B&W

Burge-

meester

Het wijzigen van een beschik-

king op aanvraag of ambtshal-

ve.

25.

van ondergeschikte betekenis

(zie toelichting bij artikel 3:1 van

de mandaatregeling).

Afdelingsmanager

Teammanager

 

Mandaat is voorbehouden aan

de juridisch specialist in zijn

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Artikel 4:13

Awb

B&W

Burge-

meester

Het beslissen omtrent de ver-

lenging van de beslistermijn

van een beschikking op aan-

26.

hoedanigheid van secretaris van

de bezwaarschriftencommissie.

Afdelingsmanager

Teammanagervraag resp. het verdagen van

 een beslissing op een be-

zwaarschrift.

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Artikel 5:1 Bur-

gerlijk Wetboek

B&WHet opleggen van een toe-

gangsverbod voor bepaalde

27.

Afdelingsmanagertijd ten aanzien van één of

 meerdere gemeentelijke ge-

bouwen.

Aanvragen worden ingediend

door adviseur afdeling BJO. Al-

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 160 sub e

en 171 Gemeen-

tewet

B&W

Burge-

meester

Aanvragen e-herkenning en

beheer machtigingenregister.

28.

daar wordt een machtigingenre-

gister bijgehouden.

Afdelingsmanager

 

I-B Aanbesteding van werken en aangaan van overeenkomsten in dat kader

 

Instructie, opmerking of beperkingOn-

der-

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Be-

voegd

be-

Omschrijving BevoegdheidNr.

man-

daatMachti-

ging

stuurs-

orgaan
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Alles binnen Inkoop Protocol 2016

gemeente Helmond.

 Gezamenlijk beslissings-

bevoegd:

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit akkoord B1: Startno-

titie Aanbesteding voor alle

1

 Gemeentesecretaris +

twee directieleden+

aanbestedingen >€

1.000.000,- Tekeningsbevoegdheid

Inkoopcoördinator opdrachtbrieven is in een alge-

meen mandaat geregeld.

Alles binnen Inkoop Protocol 2016

gemeente Helmond.

 Gezamenlijk beslissings-

bevoegd:

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit akkoord B2: Project-

plan Aanbesteding voor alle

2.

 Gemeentesecretaris +

twee directieleden+

aanbestedingen >€

1.000.000,- Tekeningsbevoegdheid

Inkoopcoördinator opdrachtbrieven is in een alge-

meen mandaat geregeld.

Alles binnen Inkoop Protocol 2016

gemeente Helmond.

 Gezamenlijk beslissings-

bevoegd:

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit akkoord B3: Resul-

taat- en Evaluatiedocument

3.

 Gemeentesecretaris +

twee directieleden+

Aanbesteding voor alle

aanbestedingen >€

1.000.000,-

Tekeningsbevoegdheid

opdrachtbrieven is in een alge-

meen mandaat geregeld.

Inkoopcoördinator

Alles binnen Inkoop Protocol 2016

gemeente Helmond.

 Budgethouder

Aanbestedingsteam

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit akkoord B1: Startno-

titie Aanbesteding voor alle

4.

 aanbestedingen <€

1.000.000,- Tekeningsbevoegdheid

opdrachtbrieven is in een alge-

meen mandaat geregeld.

Alles binnen Inkoop Protocol 2016

gemeente Helmond.

 Budgethouder

Aanbestedingsteam

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit akkoord B2: Project-

plan Aanbesteding voor alle

5.

 aanbestedingen <€

1.000.000,- Tekeningsbevoegdheid

opdrachtbrieven is in een alge-

meen mandaat geregeld.

Alles binnen Inkoop Protocol 2016

gemeente Helmond.

 Budgethouder

Aanbestedingsteam

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit akkoord B3: Resul-

taat- en Evaluatiedocument

6.

 Aanbesteding voor alle

Tekeningsbevoegdheidaanbestedingen <€

1.000.000,- opdrachtbrieven is in een alge-

meen mandaat geregeld.

Alles binnen Inkoop Protocol 2016

gemeente Helmond.

 Gezamenlijk beslissings-

bevoegd:

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit tot afwijkende proce-

durekeuzes dan toegestaan

7.

 Gemeentesecretaris +

twee directieleden+

conform drempelbedragen

voor alle aanbestedingen

ongeacht bedrag

Tekeningsbevoegdheid

opdrachtbrieven is in een alge-

meen mandaat geregeld.

Inkoopcoördinator

Alles binnen Inkoop Protocol 2016

gemeente Helmond.

 Gezamenlijk beslissings-

bevoegd:

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit tot overige afwijkin-

gen voor alle aanbestedin-

gen ongeacht bedrag

8.

 Gemeentesecretaris +

twee directieleden+ Tekeningsbevoegdheid

Inkoopcoördinator opdrachtbrieven is in een alge-

meen mandaat geregeld.

I-C Inkoop leveringen en diensten en het aangaan van overeenkomsten in dat kader

 

Instructie, opmerking of beperkingOn-

der-

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Be-

voegd

be-

Omschrijving BevoegdheidNr.

man-

daatMachti-

ging

stuurs-

orgaan

 

Alles binnen Inkoop Protocol 2016

gemeente Helmond.

 Gezamenlijk beslissings-

bevoegd:

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit akkoord B1: Startno-

titie Aanbesteding voor alle

1

 Gemeentesecretaris +

twee directieleden+

aanbestedingen >€

125.000,- Tekeningsbevoegdheid

Inkoopcoördinator opdrachtbrieven is in een alge-

meen mandaat geregeld.

Alles binnen Inkoop Protocol 2016

gemeente Helmond.

 Gezamenlijk beslissings-

bevoegd:

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit akkoord B2: Project-

plan Aanbesteding voor alle

2.

 Gemeentesecretaris +

twee directieleden+

aanbestedingen >€

125.000,- Tekeningsbevoegdheid

Inkoopcoördinator opdrachtbrieven is in een alge-

meen mandaat geregeld.

Alles binnen Inkoop Protocol 2016

gemeente Helmond.

 Gezamenlijk beslissings-

bevoegd:

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit akkoord B3: Resul-

taat- en Evaluatiedocument

3.

 Gemeentesecretaris +

twee directieleden+

Aanbesteding voor alle

aanbestedingen >€

125.000,-

Tekeningsbevoegdheid

opdrachtbrieven is in een alge-

meen mandaat geregeld.

Inkoopcoördinator

Alles binnen Inkoop Protocol 2016

gemeente Helmond.

 Budgethouder

Aanbestedingsteam

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit akkoord B1: Startno-

titie Aanbesteding voor alle

4.

 aanbestedingen <€

125.000,- Tekeningsbevoegdheid

Gemeenteblad 2016 nr. 95930 14 juli 20167



opdrachtbrieven is in een alge-

meen mandaat geregeld.

Alles binnen Inkoop Protocol 2016

gemeente Helmond.

 Budgethouder

Aanbestedingsteam

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit akkoord B2: Project-

plan Aanbesteding voor alle

5.

 aanbestedingen <€

125.000,- Tekeningsbevoegdheid

opdrachtbrieven is in een alge-

meen mandaat geregeld.

Alles binnen Inkoop Protocol 2016

gemeente Helmond.

 Budgethouder

Aanbestedingsteam

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit akkoord B3: Resul-

taat- en Evaluatiedocument

6.

 Aanbesteding voor alle

Tekeningsbevoegdheidaanbestedingen <€

125.000,- opdrachtbrieven is in een alge-

meen mandaat geregeld.

Alles binnen Inkoop Protocol 2016

gemeente Helmond.

 Gezamenlijk beslissings-

bevoegd:

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit tot afwijkende proce-

durekeuzes dan toegestaan

7.

 Gemeentesecretaris +

twee directieleden+

conform drempelbedragen

voor alle aanbestedingen

ongeacht bedrag

Tekeningsbevoegdheid

opdrachtbrieven is in een alge-

meen mandaat geregeld.

Inkoopcoördinator

Alles binnen Inkoop Protocol 2016

gemeente Helmond.

 Gezamenlijk beslissings-

bevoegd:

VolmachtAanbeste-

dingswet

B&WBesluit tot overige afwijkin-

gen voor alle aanbestedin-

gen ongeacht bedrag

8.

 Gemeentesecretaris +

twee directieleden+ Tekeningsbevoegdheid

Inkoopcoördinator opdrachtbrieven is in een alge-

meen mandaat geregeld.

I-D. Arbeid (bevoegdheden t.a.v. ambtenaren in dienst van de gemeente Helmond)

 

Instructie, opmerking of be-

perking

On-

der-

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische grond-

slag

Be-

voegd

be-

stuurs-

Omschrijving bevoegd-

heid

Nr.

man-

daatMachti-

gingor-

gaan  

Mandaat omvat ook het om-

zetten van een tijdelijke aan-

 Gemeentesecretaris

 

MandaatArt. 2:4 CAR

Beleidsregels belo-

ningsbeleid

B&WAanstelling medewerker

in tijdelijke of vaste aan-

stelling

1.

stelling in een vaste aanstel-

ling. 

In dat geval het besluit koppe-

len aan evaluatie c.q. beoor-

deling.

Verplichte consultatie AOG.

Geen mandaat bij formatie-

uitbreiding.

 GemeentesecretarisMandaatArt. 2:7 CARB&WAanpassing arbeidsduur

medewerker

2.

Verplichte consultatie AOG.

Met uitzondering van: GemeentesecretarisMandaatArt. 3:3 CARB&WVaststelling salaris.3.

Zeer bijzondere gevallen met

aanstelling in uitloopniveau.

Programmadirecteur

sociaal domein Afde-

lingsmanager

Beleidsregels belo-

ningsbeleid

Inschaling medewerker bij

aanstelling in functie

In dat geval alleen mandaat

 bij Algemeen programmadi-

recteur sociaal domein.

Verplichte consultatie AOG.

Medewerker moet voldoen

aan de voorwaarden.

 Gemeentesecretaris

Programmadirecteur

sociaal domein

MandaatArt. 3:4 CAR

Beleidsregels belo-

ningsbeleid

B&WSalarisverhoging

Toekennen periodiek

4.

Bewust belonen: Besluit kop-

pelen aan evaluatie c.q. beoor-

deling.

 

Afdelingsmanager

Verplichte consultatie AOG.

Medewerker moet voldoen

aan de extra voorwaarden.

 Gemeentesecretaris

Programmadirecteur

sociaal domein

MandaatArt. 3:4 CAR

Beleidsregels belo-

ningsbeleid

B&WSalarisverhoging

Toekennen extra periodiek

5.

Bewust belonen: Besluit kop-

pelen aan evaluatie c.q. beoor-

deling.

Afdelingsmanager

Verplichte consultatie AOG.

Verplichte consultatie AOG. GemeentesecretarisMandaatArt. 3:5 CARB&WVerlaging salarisschaal6.

Demotiebeleid

Medewerker moet voldoen

aan de voorwaarden.

 Gemeentesecretaris

Programmadirecteur

sociaal domein

MandaatArt. 3:3 CAR

Art. 3:6 CAR

Art. 3:7 CAR

B&WInpassing in hogere

schaal:

-Bevorderen medewerker

van aanloop- naar functie-

schaal;

7.

Bewust belonen: Besluit kop-

pelen aan evaluatie c.q. beoor-

deling.

AfdelingsmanagerBeleidsregels belo-

ningsbeleid

-Bevorderen van medewer-

ker naar hoger gewaar-

deerde functie;

Toetsplicht AOG

-Bevorderen medewerker

in uitloopschaal na 6 jaar

in maximum functie-

schaal.

Gemeenteblad 2016 nr. 95930 14 juli 20168



-Bevorderen in uitloop-

schaal bij bereiken 55 jr

leeftijd.

Medewerker moet voldoen

aan de extra voorwaarden.

 Gemeentesecretaris

Programmadirecteur

sociaal domein

MandaatArt. 3:6 CAR

Art. 3:7 CAR

Beleidsregels belo-

ningsbeleid

B&WInpassing in hogere schaal

Bevorderen medewerker

in uitloopschaal na 3 tot 6

jaar in maximum functie-

schaal.

8.

Besluit koppelen aan beoorde-

ling.

Toetsplicht AOG

Afdelingsmanager

Medewerker moet voldoen

aan de extra voorwaarden.

 Gemeentesecretaris

 

MandaatArt. 3:8 CAR

Beleidsregels belo-

ningsbeleid

B&WFunctioneringstoelage9.

Bewust belonen: Besluit kop-

pelen aan beoordeling. 

Toetsplicht AOG

Verplichte consultatie AOG. GemeentsecretarisMandaatArt. 3:9 CARB&WArbeidsmarkttoelage10.

Beleidsregels belo-

ningsbeleid

Verplichte consultatie AOG. GemeentesecretarisMandaatArt. 3:10 CARB&WWaarnemingstoelage11.

Programmadirecteur

sociaal domein

Beleidsregels belo-

ningsbeleid

Afdelingsmanager 

Alleen toepasbaar bij “Bijzon-

dere regeling werktijden”

 Gemeentesecretaris

Programmadirecteur

sociaal domein

MandaatArt. 3:11 CAR

Art. 3:16 CAR

B&WToelage onregelmatige

dienst

 

12.

Toetsplicht AOG

AfdelingsmanagerAfbouw toelage onregel-

matige dienst

Alleen toepasbaar bij “Stan-

daard regeling werktijden”

 Gemeentesecretaris

Programmadirecteur

sociaal domein

MandaatArt. 3:12 CARB&WBuitendagvenstertoelage13.

Toetsplicht AOG

Afdelingsmanager

Verplichte consultatie AOG. GemeentesecretarisMandaatArt. 3:13 CARB&WToelage beschikbaarheids-

dienst

14.

 Programmadirecteur

sociaal domein

Art. 3:16 CAR

 

AfdelingsmanagerAfbouw toelage beschik-

baarheidsdienst

In samenhang met Sociaal

Statuut, demotiebeleid e.d.

 Gemeentesecretaris

 

MandaatArt. 3:15 CAR

Beleidsregels belo-

ningsbeleid

B&WGarantietoelage15.

Verplichte consultatie AOG.

Verplichte consultatie AOG. GemeentesecretarisMandaatArt. 3.17 CARB&WVergoeding BHV, EHBO en

Interventieteam

16.

 Programmadirecteur

sociaal domein

Beleidsregels belo-

ningsbeleid 

Afdelingsmanager Aanstelling en beëindiging

aanstelling medewerker

BHV/BIT

Alleen toepasbaar bij “Bijzon-

dere regeling werktijden”

 Gemeentesecretaris

Programmadirecteur

sociaal domein

MandaatArt. 3:18 CARB&WOverwerkvergoeding17.

Toetsplicht AOG

Afdelingsmanager  

Gratificatie: eenmalig geldbe-

drag.

 Gemeentesecretaris

 

MandaatArt. 3:20 CAR

Beleidsregels belo-

ningsbeleid

B&WBeloning uitstekend functi-

oneren en/of bijzondere

prestaties

18.

 

Bewust belonen.

Verplichte consultatie AOG.

Conform Reisbesluit Binnen-

land

 Gemeentesecretaris

Programmadirecteur

sociaal domein

MandaatArt. 3:21 CAR

Beleidsregels belo-

ningsbeleid

B&WReis- en verblijfkostenver-

goeding

19.

Toetsplicht AOG

Afdelingsmanager

Bespreken in Directieteam GemeentesecretarisMandaatArt. 4a:1 en 4a:2

CAR.

B&WBesluit op verzoek tot

koop of verkoop vakantie-

uren

20.

Verplichte consultatie AOG. 

Alleen toepasbaar bij “Bijzon-

dere regeling werktijden”

 Gemeentesecretaris

Programmadirecteur

sociaal domein

MandaatArt. 4:4 CARB&WVaststellen werktijden en

rooster

 

21.

Toetsplicht AOG.

Afdelingsmanager

Toetsingskader is GemeentesecretarisMandaatArt. 6:4 e.v.B&WVerlenen buitengewoon

verlof

22.

art. 6:4:1 e.v. CAR-UWOProgrammadirecteur

sociaal domein

CAR-UWO

Wet Arbeid en Zorg Wet Arbeid en Zorg

Afdelingsmanager nadere regels toekennen bui-

tengewoon verlof. 

Toetsplicht AOG

Toetsplicht AOG GemeentesecretarisMandaatArt. 6:5 e.v.B&WToekennen betaald ouder-

schapsverlof

23.

programmadirecteur

sociaal domein

CAR-UWO

Afdelingsmanager.

Verplichte consultatie AOG. GemeentesecretarisMandaatArt. 7:13:2 UWOB&WStaken doorbetaling sala-

ris en salaristoelagen bij

ziekte

24.

 

Art. 7:14

 

Staken doorbetaling sala-

ris en salaristoelagen we-
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gens plichtsverzuim bij re-

integratie.

Verplichte consultatie AOG. GemeentesecretarisMandaatArt. 8:1 CARB&WToekennen ontslag en be-

palen opzegtermijn bij

ontslag op eigen verzoek

25.

Programmadirecteur

sociaal domein

Art. 8:1:1 UWO

Art. 8:11 CAR

Afdelingsmanager

Verplichte consultatie AOG GemeentesecretarisMandaatArt. 10d:4 CARB&WEervol ontslag (overige

gronden) inclusief het

26.

Adviesrecht begeleidingscie.  

treffen van een passende

regeling

Mandaat tot € 75.000

Mandaat niet van toepassing

op ontslagregeling voor le-

Art. 8:8 CAR

den directie & afdelingsmana-

gers

Toetsplicht AOG GemeentesecretarisMandaatArt. 10d:10 CARB&WOpstellen re-integratieplan

bij ontslag op basis van

27.

Programmadirecteur

sociaal domein

     

Art. 6 Sociaal Sta-

tuut Helmond 2016-

2020

onbekwaamheid/onge-

schiktheid.

 

Afdelingsmanager

Art. 10d:16 CAROpstellen plan van aanpak

en afspraken Mobiliteits-

jaar

 

Opstellen Van werk naar

werk-contract bij bovental-

ligheid

Verplichte consultatie AOG GemeentesecretarisMandaatArt. 15:1e CARB&WVerbieden nevenwerk-

zaamheden en/of opleg-

28.

 Programmadirecteur

sociaal domein

Art. 15:1f CAR

Nadere regels en

financiële belangen

gen van beperkingen t.a.v.

niet verboden nevenwerk-

zaamheden

Afdelingsmanager

nevenwerkzaamhe-

 den ambtenaren

Helmond 2012.Het opvragen van nadere

gegevens i.v.m. neven-

werkzaamheden of financi-

ële belangen.

Verplichte consultatie AOG GemeentesecretarisMandaatArt. 15:1:19 UWOB&WVerbod betreden arbeids-

terrein

29.

 

Alvorens te besluiten dient

afstemming te hebben

 Gemeentesecretaris

programmadirecteur

sociaal domein

MandaatArt. 15:1:23 UWO

Aanvullende be-

leidsregels (nog te

ontwikkelen)

B&WToekennen schadevergoe-

ding aan medewerker

30.

plaatsgevonden met de coör-

dinator verzekeringen.Afdelingsmanager

Verplichte consultatie AOG

Mandaat omvat niet de be-

voegdheid ex art. 8:13 CAR

 Gemeentesecretaris

 

MandaatArt. 16:1:1 UWO

Art. 16:1:2 UWO

B&WOpleggen disciplinaire

straf

31.

(disciplinaire straf in vorm

van ongevraagd ontslag).

Verplichte consultatie AOG

Toetsplicht AOG GemeentesecretarisMandaatHoofdstuk 18 CAR-

UWO.

B&WToekennen verplaatsings-

kosten-vergoeding (tege-

32.

Programmadirecteur

sociaal domeinAanvullende be-

leidsregels.

moetkoming in verhuiskos-

ten of reiskosten woon-

werkverkeer).

Afdelingsmanager

Verplichte consultatie AOG GemeentesecretarisMandaat B&WBezwaarprocedure UWV33.

Betreft organisatiewijziging

passend binnen de missie/vi-

sie van de organisatie.

 GemeentesecretarisMandaatSociaal Statuut Ge-

meente Helmond

2016-2020

B&WOrganisatiewijzigingen

Ingrijpend van aard, onder

de hoofdstructuur van de

organisatie.

34.

Verplichte consultatie AOGLeidraad verande-

ringstrajecten 2016-

2020

   

Mandaat omvat niet de vast-

stelling van de hoofdstruc-

tuur van de organisatie.

Betreft wijziging passend

binnen de missie/visie van de

organisatie.

 Gemeentesecretaris

 

Mandaat B&WFormatiewijziging zonder

formatie-uitbreiding of

verhoging personeelskos-

ten

35.

Verplichte consultatie AOG

 

Onderdeel II Bijzonder deel - mandaten per organisatieonderdeel

 

1. Afdeling: Strategie en Programma’s

P.M. (op dit moment geen mandaten toegekend)

2. Afdeling : Bestuurs- en Juridische Ondersteuning (BJO)

 

Instructie, opmerking

of beperking

Onderman-

daat

AanMandaat

Volmacht

Juridische grond-

slag

Bevoegd

bestuurs-

orgaan

Omschrijving BevoegdheidNr.
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Machti-

ging

 

Mandaat is voorbe-

houden aan de advi-

AdviseurGemeentesecreta-

ris

MandaatArt. 7:10 AwbB&W

burge-

meester

Het verdagen van beslissin-

gen op bezwaarschriften

1.

seur in zijn hoedanig-Afdelingsmanager

heid van secretaris

van de bezwaarschrif-

tencommissie.

Het betreft hier het

feitelijk voeren van

verweer ter zitting.

AdviseurGemeentesecreta-

ris

Afdelingsmanager

Machti-

ging

Art. 160

Gemeentewet

B&W

Burge-

meester

Het voeren van verweer

namens een bestuursor-

gaan bij de bestuursrechter

2.

De inhoud van het

verweer wordt vooraf-

gaand aan de zitting

afgestemd met de af-

delingsmanager BJO.

  Gemeentesecreta-

ris

MandaatArt. 7:1a AwbB&W

Burge-

meester

Het beslissen op een in een

bezwaarschrift gedaan ver-

zoek aan een bestuursor-

3.

Afdelingsmanager

gaan tot het instellen van

rechtstreeks beroep bij de

bestuursrechter

 AdviseurGemeentesecreta-

ris

Machti-

ging

Art. 21 Wet op de

lijkbezorging

Burge-

meester

Het voorzien in lijkschou-

wing en lijkbezorging

4.

 

Afdelingsmanager 

Voor het onderteke-

nen van overeenkom-

Medewer-

ker beleids-

Gemeentesecreta-

ris

VolmachtArt. 160, eerste lid

onder e, Gemeente-

wet

B&WHet aangaan en beëindigen

van verzekeringsovereen-

komsten

5.

sten zie Mandaatrege-

ling en mandaat I-A.4

uitvoering

 

Afdelingsmanager

  

 Medewer-

ker beleids-

uitvoering

Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmanager

Machti-

ging

Art. 160, eerste lid,

Gemeentewet

B&WHet voeren van correspon-

dentie met verzekerings-

maatschappijen over object-

6.

 wijzigingen en overige mu-

taties.

 Medewer-

ker beleids-

uitvoering

Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmanager

VolmachtArt. 160, eerste lid,

Gemeentewet

B&WHet afdoen van schade-

claims van derden binnen

het zgn. eigen risico ingevol-

ge de desbetreffende polis

7.

  

  Gemeentesecreta-

ris

MandaatArt. 5.1 Verorde-

ning Ondergrondse

B&WHet toekennen van een ver-

goeding in de vorm van

nadeelcompensatie

8.

AfdelingsmanagerInfrastructuur Hel-

  mond 2014 en art.

4, 17 en 21 Nadere

regels nadeelcom-

pensatie kabels en

leidingen Helmond

2014

 

3. Communicatie

P.M. (op dit moment geen mandaten toegekend)

4. Afdeling: Concerncontrol.

P.M. (op dit moment geen mandaten toegekend)

5. Afdeling: Financiën.

 

A. Team belastingen.

Instructie, opmerking

of beperking

Onderman-

daat

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische grondslagBevoegd

bestuurs-

orgaan

Omschrijving Bevoegd-

heid

Nr.

Machti-

ging

 

  Gemeentesecre-

taris

MandaatArt. 63, 66 en 28 Algeme-

ne Wet inzake rijksbelas-

tingen

B&WToepassen hardheids-

clausule, kwijtschelding

van fiscale boete en in-

1

Afdelingsmana-

ger FinanciënArt. 231, tweede lid, on-

derdeel a, Gemeentewet,

stellen cassatieberoep

door de gemeente

Art 30, derde lid, Wet

WOZ. 

Het mandaat geldt

tot een maximumbe-

drag van € 7.500,-.

 Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

MandaatASV Helmond 2009 en

nadere regels subsidie

vandalismebe-strijding-

scholen Helmond 2009

B&WVerlening, bevoorschot-

ting en vaststelling sub-

sidie i.v.m. vandalisme-

bestrijding scholen

2

Financiën 
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Het betreft een onder-

tekeningsmandaat.

 Gemeentesecre-

taris

MandaatLeidraad invordering ge-

meentelijke belastingen

B&WOndertekenen collegebe-

sluiten genomen op

3

Afdelingsmana-

ger

grond van de Leidraad

invordering gemeentelij-

ke belastingen Financiën.

Achteraf voorleggen

aan portefeuillehou-

der Financiën

 Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

MandaatArtikel 25, eerste lid jo.

art. 28, tweede lid, Uitvoe-

ringsbesluit Invorderings-

wet 1990

B&WBeslissen op administra-

tieve beroepschriften

inzake kwijtschelding

belastingen

4.

Financiën.

Onder belastingen

worden tevens leges

begrepen.

 Teammanager

Belastingen

MandaatArtikel 231, tweede lid,

sub b Gemeentewet

Artikel 229, derde lid Ge-

meentewet

Heffings-

ambte-

naar

Heffen van gemeentelij-

ke belastingen

6.

Onder belastingen

worden tevens leges

begrepen.

Specialist

belastingen

Medewer-

ker heffin-

Teammanager

Belastingen

MandaatArtikel 231, tweede lid,

sub ben c, Gemeentewet.

Artikel 229, lid 3, Gemeen-

tewet.

Invorde-

rings-

ambte-

naar

Invorderen gemeentelij-

ke belastingen

7.

gen en in-

vordering

Betreft uitsluitend

besluiten inzake on-

Specialist

belastingen

Teammanager

Belastingen

MandaatArtikel 26, eerste lid, In-

vorderingswet 1990

Invorde-

rings-

Kwijtschelden gemeen-

telijke belastingen

8.

roerendezaakbelas-Medewer-

ker heffin-

ambte-

naar ting, rioolheffing en

afvalstoffenheffinggen en in-

vordering

 

B. Team Advies & Beleid (incl. Inkoop & Contractmanagement), Planning & control, Administratie

 

Instructie, opmerking of beper-

king

Onder-

man-

daat

AanMandaat

Vol-

macht

Juridische grond-

slag

Be-

voegd

be-

Omschrijving Bevoegd-

heid

Nr.

Machti-

ging

stuurs-

or-

gaan  

Beperking: ieder kwartaal dient

een overzicht door B&W geac-

cordeerd te worden.

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmanager

Vol-

macht

Art 160, eerste lid,

onder e Gemeen-

tewet

B&WAangaan onderhandse

geldleningen op geld- en

kapitaalmarkt

1.

Financiën

Beperking: ieder kwartaal dient

een overzicht door B&W geac-

cordeerd te worden.

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmanager

Vol-

macht

Art 160, eerste lid,

onder e Gemeen-

tewet

B&WHet beleggen van overtol-

lige middelen op geld- en

kapitaalmarkt

2.

Financiën

Beperking: ieder kwartaal dient

een overzicht door B&W geac-

cordeerd te worden

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmanager

Vol-

macht

Art 160, eerste lid,

onder e Gemeen-

tewet

B&WHet vervroegd aflossen

van aangegane geldlenin-

gen

3.

Financiën

Beperking: ieder kwartaal dient

een overzicht door B&W geac-

cordeerd te worden

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmanager

Vol-

macht

Art 160, eerste lid,

onder e Gemeen-

tewet

B&WHet accepteren van rente-

wijzigingen op aangegane

geldleningen

4.

Financiën

Beperking: ieder kwartaal dient

een overzicht door B&W geac-

cordeerd te worden

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmanager

Vol-

macht

Art 160, eerste lid,

onder e Gemeen-

tewet

B&WHet vaststellen van rente-

wijzigingen op verstrekte

leningen

5.

Financiën

Beperking: ieder kwartaal dient

een overzicht door B&W geac-

cordeerd te worden

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmanager

Vol-

macht

Art 160, eerste lid,

onder e Gemeen-

tewet

B&WHet aangaan van de stan-

daard achtervang overeen-

komst met het Waarborg-

6.

Financiënfonds Sociale Woning-

bouw voor door toegela-

ten instellingen aan te ga-

ne geldleningen op de ka-

pitaalmarkt

      gereserveerd7.

Beperking: binnen de kaders

zoals

Mede-

werker

Gemeentesecreta-

ris

Vol-

macht

Art 160, eerste lid,

onder e Gemeen-

tewet.

B&WHet aangaan van privaat-

rechtelijke betalingsrege-

lingen

8.

vastgesteld in de “Leidraadfinancië-

le

Afdelingsmanager

Financiën invordering privaatrechtelijke

vorderingen Helmond 2010”admini-

stratie

Achteraf voorleggen aan B&W Gemeentesecreta-

ris Afdelingsmana-

ger

MandaatArtikel 255, vijfde

lid Gemeentewet

B&WOninbaar verklaren van

publiekrechtelijke vorde-

ringen

9.

Financiën
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Beperking: volmacht geldt al-

leen in de

 Gemeentesecreta-

ris

Vol-

macht

Art. 160, eerste

lid, onder e Ge-

meentewet

B&WHet oninbaar verklaren

van privaatrechtelijke vor-

deringen

10.

volgende gevallen:Afdelingsmanager

a. faillissement betreffende debi-

teur;

Financiën

b. onderliggend advies van de

deurwaarder die het dossier van

de debiteur in behandeling heeft

gehad, dat verdere invorderings-

werkzaamheden geen zin meer

hebben

of

c. indien ten aanzien van de be-

treffende

debiteur sprake van “V.O.W.”

(vertrokken onbekend waar-

heen) gedurende tenminste één

jaar na de datum waarop de be-

treffendevordering invorderbaar

is geworden.

Voorwaarde is dat de verant-

woordelijk budgethouder / pro-

 Gemeentesecreta-

ris Afdelingsmana-

ger

MandaatArtikel 160, eerste

lid onder e Ge-

meentewet

B&WBesluit om geen rechten

meer te ontlenen aan

bankgaranties i.v.m. leve-

ringen aan de gemeente

11.

jectleider vooraf schriftelijk in-

stemt. Financiën

Wordt t.z.t. opgenomen in de

aangepaste instructie Treasurer

Financi-

eel be-

Gemeentesecreta-

ris Afdelingsmana-

ger Financiën

MandaatArtikel 160, eerste

lid onder e Ge-

meentewet

Burge-

mees-

ter

Ondertekening opdrach-

ten voor overboeking be-

dragen in verband met

12.

behorende bij het Treasurysta-

tuut

leidsad-

viseurTreasurystatuut

en de daarbij be-

saldoregulering tussen de

gemeentelijke bankreke-

ningen horende instruc-

ties

Instructies afgeven machtigin-

gen automatische Euro-incasso.

Financi-

eel be-

Gemeentesecreta-

ris

Mandaat

/ vol-

macht

Art. 160, lid 1 on-

der e Gemeente-

wet

B&WOndertekening machti-

ging automatische Euro-

incasso.

13.

leidsad-

viseur

Afdelingsmanager

financiën

Voorzover het behoort tot de

taak

Subsi-

die-

Gemeentesecreta-

ris

Machti-

ging

 B&WHet aanvragen van subsi-

dies en bijdragen bij ande-

14.

van het desbetreffende organi-

satie-onderdeel

specia-

list.

Afdelingsmanagerre overheden en instan-

ties en na verlening het

De machtiging omvat ook de

bevoegdheid om de aanvraag

voldoen aan de daaraan

verbonden voorwaarden

en de verantwoordingsverkla-

ring te ondertekenen.

 

 

6. Afdeling: Arbeid, organisatie en Gezondheid (AOG)

P.M. (op dit moment geen mandaten toegekend)

 

7. Afdeling: Informatievoorziening en Automatisering (IVA)

 

Instructie, opmerking of beper-

king

Onderman-

daat

AanMan-

daat

Vol-

macht

Juridische

grondslag

Be-

voegd

be-

stuurs-

Omschrijving Bevoegdheid 

Machti-

ging

or-

gaan

 

 Adviseur

gegevens-

Gemeentesecre-

tarisAfdelings-

manger IVA/CIO

Machti-

ging

Art. 4 Nadere

regels informa-

tie-beheer Hel-

mond 2007

B en

W

Het uitvoeren van en het

houden van toezicht op de

naleving van het bepaalde in

de Nadere regels informatie-

beheer Helmond 2007

1

beheer met

coördinatie-

module

Teammanager

Informatiedien-

sten.  

Adviseur

documen-

taire infor-

matievoor-

ziening

 Allround

documen-

Gemeentesecre-

taris

Machti-

ging

Art. 160, eer-

ste lid onder a

Gemeentewet

B&WHet tekenen voor ontvangst

bij aanbieding van deurwaar-

dersexploten

2

tair infor-Afdelingsmana-

ger IVA/CIO matiebe-

heerderTeammanager

informatiedien-

sten

 

Documen-

tair mede-

werker
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De bevoegdheid omvat tevens het

openen van post gericht aan de

Documen-

tair mede-

werker

Afdelingsmana-

ger IVA/CIO

Teammanager

informatiedien-

sten

Machti-

ging

Art. 74, eerste

lid Gemeente-

wet

Burge-

mees-

ter

Het in ontvangst nemen,

openen en toewijzen van in-

gekomen post (met inbegrip

van aangetekende stukken,

e-mails e.d.)

3

verschillende organisatieonderde-

len

 

 

Allround

Documen-

tair Infor-

matie-be-

heerder

De machtiging heeft ook betrek-

king op de ontsluiting via het inter-

net (elektronische bekendmaking)

Documen-

tair

medewer-

ker

Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger IVA/CIO

Machti-

ging

Art. 139 Ge-

meentewet

B&W

Burge-

mees-

ter

Het feitelijk bekendmaken

van Helmondse regelgeving

d.m.v. publicatie in het ge-

meenteblad

4

 

 Teammanager

informatievoor-

zie-

Allround

Documen-

ning tair Infor-

matie-be-

heerder

Slechts indien de vervanging ge-

schiedt met juiste en volledige

 Gemeentesecre-

taris

 Art. 8 Archief-

besluit 1995

B&WHet opmaken van een verkla-

ring tot vervanging van ar-

5.

weergave van de in de te vervan-Afdelingsmana-

ger IVA/CIO

chiefbescheiden. Hiertoe

worden de analoge archiefbe- gen archiefbescheiden voorko-

Teammanagerstanden vervangen door digi- mende gegevens, zoals omschre-

informatie voor-

zieningen

tale reproducties, waarbij de

analoge archiefbescheiden

ven in artikel 6, eerste lid van het

Archiefbesluit 1995

na vervanging worden vernie-

tigd.

Het mandaat / de machtiging om-

vat:

Technisch

beheerder

Gemeentesecre-

taris

Man-

daat

Art. 9, 14 en

31 Wet Basisre-

B&WHet technisch operationeel

houden van de registers en

registraties voor de BAG.

6.

 Afdelingsmana-

ger IVA/CIO

Machti-

ging

gistraties

Adressen en
1. Het ingevolge artikel 9

Wet BAG borgen van een

zodanige opzet van het

adressenregister en gebou-

Functioneel

beheerderTeammanager

Informatievoor-

zie-ning

Gebouwen

(Wet BAG).

wenregister, dat de in-

houd daarvan duurzaam

kan worden bewaard en

te allen tijde binnen een

redelijke termijn raadpleeg-

baar en beschikbaar is;

2. Het ingevolge artikel 14

Wet BAG zorg dragen

voor een goede beschik-

baarheid, werking en be-

veiliging van de adressen-

registratie respectievelijk

gebouwenregistratie;

3. Het onderhouden dan wel

doen onderhouden van

het berichtenverkeer met

de Landelijke Voorziening

BAG zoals bedoeld in arti-

kel 31 Wet BAG

 

Het ondermandaat geldt niet voor

de bevoegdheid, onder 1.

 Gemeentesecre-

taris

Man-

daat

Art. 2, 8 en 10

e.v. Wet Basis-

B&W1. Het aanwijzen van de

ambtenaren die geometrie

7.

 Afdelingsmana-

ger IVA/CIO

Machti-

ging

registraties

Adressen en

mogen vaststellen, en brond-

ocumenten voor de BAG

mogen opstellen.

Het mandaat onder 2) omvat alle

uitvoeringshandelingen die metGebouwen

(Wet BAG). de correcte vulling gepaard gaan

of daaruit volgen.2. Het zorgdragen voor een

correcte vulling van de ge-

meentelijke basisregistraties

adressen en gebouwen.

De bevoegdheid tot onderteke-

ning van overeenkomsten is gere-

 Gemeentesecre-

taris

Vol-

macht

Artikel 160,

eerste lid on-

B&WHet aangaan van overeen-

komsten voor inkopen en le-

veren van diensten

8

geld in het algemeen deel van het

mandaatregister (I-A nr. 4).

Afdelingsmana-

ger IVA/CIO

der e, Gemeen-

tewet

Servicemanager

Afdelingsmanager IVA/CIO is

rechtstreeks aangewezen als con-

tactpersoon voor de AP.

 Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger IVA/CIO

Machti-

ging

Art. 27 (37)

Wet bescher-

ming per-

soonsgege-

vens

B&WHet melden van de verwer-

king van persoonsgegevens

bij de Autoriteit Persoonsge-

gevens inclusief het intrek-

ken c.q. wijzigen van reeds

ingediende meldingen.

9

Afhankelijk van de ernst van het

datalek kan een escalatie-procedu-

re gelden.

Privacy-offi-

cer.

 

Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger IVA/CIO

Machti-

ging

Artikel 34a, lid

1, 2 en 8 Wbp

B&WHet in kennis stellen van de

Autoriteit Persoonsgegevens

van een inbreuk op de bevei-

liging, bedoeld in artikel 13

10.

 Security-of-

ficer Wbp, die leidt tot de aanzien- Voor ondermandaat geldt:

Programma-lijke kans op ernstige nadeli-
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Alvorens een melding wordt ge-

daan vindt overleg plaats met een

manager Dienst-

verlening

ge gevolgen dan wel ernsti-

ge nadelige gevolgen heeft

van de personen aan wie mandaat

is verleend.

voor de bescherming van

persoonsgegevens (datalek)

 

Het in kennis stellen van be-

trokkene van de van het data-

lek, indien de inbreuk waar-

schijnlijk ongunstige gevol-

gen zal hebben voor diens

persoonlijke levenssfeer.

 

Het bijhouden van een over-

zicht van iedere inbreuk die

leidt tot de aanzienlijke kans

op ernstige nadelige gevol-

gen dan wel ernstige nadeli-

ge gevolgen heeft voor de

bescherming van persoons-

gegevens

 

Het voeren van correspon-

dentie met de Autoriteit per-

soonsgegevens naar aanlei-

ding van een melding ex. ar-

tikel 13 Wbp.

Het mandaat / de machtiging om-

vat:

 Gemeentesecre-

taris

Man-

daat

Art. 6a, 10 en

39, lid 3 Wet

B&WHet opstellen van brondocu-

menten ter correctie van

11.

Afdelingsmana-

ger

Machti-

ging

Basisregistra-

ties Adressen

mogelijke onjuistheden in

het kader van de Wet BAG
1. Het opstellen van brondo-

cumenten (de ambtelijke

IVA/CIOen Gebouwen

(Wet BAG)

verklaringen) als bedoeld

in artikel 10 Wet BAG, in-

clusief het opmaken van

schriftelijke verklaringen

strekkende tot het signale-

ren van wijzigingen in de

feitelijke situatie die van

invloed zijn op de adres-

sen- en gebouwenregistra-

tie;

2. Het ingevolge artikel 6a

Wet BAG constateren en

signaleren van feitelijke

situaties waarvoor een

krachtens artikel 10 Wet

BAG aangewezen brondo-

cument kan worden opge-

maakt;

3. Het opstellen van brondo-

cumenten als bedoeld in

artikel 39, lid 3 Wet BAG.

Het mandaat / de machtiging om-

vat:

 Gemeentesecre-

taris

Man-

daat

Art. 6a, 10 en

39, lid 3 Wet

B&WHet opstellen van brondocu-

menten ter correctie van

12

Afdelingsmana-

ger IVA/CIO

Machti-

ging

Basisregistra-

ties Adressen

mogelijke onjuistheden in

het kader van de Wet BAG
1. Het opstellen van brondo-

cumenten (de ambtelijke

 en Gebouwen

(Wet BAG)

verklaringen) als bedoeld

in artikel 10 Wet BAG, in-

clusief het opmaken van

schriftelijke verklaringen

strekkende tot het signale-

ren van wijzigingen in de

feitelijke situatie die van

invloed zijn op de adres-

sen- en gebouwenregistra-

tie;

2. Het ingevolge artikel 6a

Wet BAG constateren en

signaleren van feitelijke

situaties waarvoor een

krachtens artikel 10 Wet

BAG aangewezen brondo-

cument kan worden opge-

maakt;

3. Het opstellen van brondo-

cumenten als bedoeld in

artikel 39, lid 3 Wet BAG.

 

8  . Afdeling: Transactionele dienstverlening  (Stw)
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A. Team Klantcontactcentrum en Burgerzaken.

 

Instructie, op-

merking of be-

perking

OndermandaatAanMan-

daat

Vol-

macht

Juridische grond-

slag

Be-

voegd

be-

stuursor-

gaan

Omschrijving BevoegdheidNr.

Machti-

ging

 

  GemeentesecretarisVol-

macht

Art. 160, eerste lid

onder e Gemeente-

wet

Burge-

meester

 

Bestellen van waardepapie-

ren (reisdocumenten, rijbe-

wijzen en uittrekselpapier)

1.

Afdelingsmanager

Teammanager Klantcon-

tact-   

centrum en Burgerzaken

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Machti-

ging

Art. 81 Paspoortuit-

voeringsregeling

Nederland

Burge-

meester

 

Het in ontvangst nemen

van zendingen van reisdo-

cumenten c.a.

2.

Klantcontact- 

centrum en Burgerzaken

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Machti-

ging

Art. 26, eerste lid,

onder a Paspoort-

wet

Burge-

meester

Het in ontvangst nemen

van aanvragen reisdocu-

menten:

3.

Klantcontact-- Nederlandse identi-

teitskaart centrum en Burgerzaken

- Paspoort

- Vluchtelingenpas-

poort

- Vreemdelingenpas-

poort

 medewerker Be-

leids-

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Man-

daat

Artikel 40, eerste

lid onder a Pas-

poortwet

Burge-

meester

Het verstrekken van reisdo-

cumenten

4.

uitvoering I tot

en met IV

Teammanager

Klantcontact-

centrum en Burgerzaken

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Programmadirecteur soci-

aal domein

Man-

daat

Art. 43 Paspoort-

wet

Burge-

meester

Bijschrijving kinderen en

aanbrengen wijzigingen in

reisdocumenten

5.

 Afdelingsmanager 

Teammanager

Klantcontact-

centrum en Burgerzaken

  GemeentesecretarisMan-

daat

Art. 44, 45 en 46

Paspoortwet

Burge-

meester

Weigeren en vervallen

verklaren reisdocumenten

6.

 Afdelingsmanager

 Teammanager

Klantcontact-

centrum en Burgerzaken

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 55 Paspoort-

wet

Burge-

meester

Inhouden reisdocumenten

die van rechtswege zijn

vervallen

7.

 Klantcontact-centrum en

Burgerzaken

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Machti-

ging en

Man-

daat

Hoofdstuk VI We-

genverkeers-wet

1994, Reglement

rijbewijzen

Burge-

meester

 

Het in ontvangst nemen

van aanvragen, verstrek-

ken en weigeren van rijbe-

wijzen

8.

 Klantcontact-

centrum en Burgerzaken

 Projectleider

verkiezingen

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Man-

daat

Kieswet

 

Burge-

meester

resp.

Uitoefenen van de volgen-

de bevoegdheden krach-

tens de Kieswet:

9.

Lid van Hoofd-

stembureau en

Teammanager

Klantcontactcentrum en

Burgerzaken

Art. K4

 

Art. H9

B&W1. het omzetten van

de stempas in de

kiezerspas;

van Centraal

stembureau

Allround

  

Art. H4

 
2. het ondertekenen

van de instemming-

verklaring;

medewerker DV

Art. L6

 

Art. H1
3. de afgifte van de

ondersteuningsver-

klaring;

4. de afgifte van een

volmachtbewijs;

5. het in ontvangst

nemen van de kan-

didatenlijsten

   

Betreft met

name het be-

 Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Man-

daat

Art. 6, tweede lid,

Inkwartieringswet

Burge-

meester

Het voldoen aan een aan-

vraag van de Minister van

10.

schikbaar stel-Teammanager Defensie tot inkwartiering,
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onderhoud, transporten en

leveranties

len van onroe-

rende zaken

Klantcontactcentrum en

Burgerzaken

van allerlei

aard, ten be-

hoeve van het

leger en verde-

digingswer-

ken.

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 21 Rijkswet op

het

Nederlanderschap

Burge-

meester

Afgifte bewijs van Neder-

landerschap

11.

 Klantcontact- 

centrum en Burgerzaken

Verzoek wordt

in ontvangst

medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Machti-

ging

Art. 30 Wet Justiti-

ële en strafvorder-

lijke gegevens

Burge-

meester

Het in ontvangst nemen,

toetsen en doorzenden van

een aanvraag om afgifte

12.

genomen en

 Klantcontact-van een verklaring omtrent

het gedrag

terstond door-

gezondencentrum en Burgerzaken

 naar Justitie

die op het ver-

zoek beslist.

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Machti-

ging

Art 9 en 13 Wet

Justitiële en straf-

vorderlijke gege-

Burge-

meester

Het verzoeken om inlichtin-

gen uit het Justitieel docu-

mentatie-register en de

13.

 Klantcontact-vens, jo. Art. 9,antecedenten-administra-

tie van de politie centrum en BurgerzakenRWN, jo. Art. 36,

lid 1 BvvN (Besluit

verkrijging en ver-

lies Neder-lander-

schap)

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Machti-

ging

Art. 37, vijfde lid,

BvvN

Burge-

meester

Advisering inzake verkrij-

gen Nederlanderschap

14.

 Teammanager door naturalisatie ex art. 7

Klantcontact-Rijkswet op het Nederlan-

derschap RWN centrum en Burgerzaken

Mandaat geldt

ook voor de

medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Machti-

ging

Art. 2 e.v. en art.

63 e.v. BvvN

Burge-

meester

In ontvangst nemen van

verklaringen inzake Neder-

landse nationaliteit c.a. :

15.

bijkomende

 Klantcontact- verplichtingen1. Verklaring van ver-

krijging (optiever-

klaring)

die voortvloei-

en uit het Be-

sluit.

centrum en Burgerzaken

2. Verklaring van af-

stand

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 17, eerste lid,

Wet op de Lijkbe-

zorging

Burge-

meester

Afgifte van verlof tot afwij-

kende termijnstelling voor

begraven of cremeren van

lijken

16.

 Klantcontact-

   centrum en Burgerzaken

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 29 Wet op de

lijkbezorging

Burge-

meester

Afgifte op weigering van

vergunning tot opgraven

en herbegraven van lijken

17.

 Klantcontact-     

centrum en Burgerzaken

 

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 68 Wet op de

lijkbezorging

Burge-

meester

Afgifte of weigering van

verlof

tot ontleding van een stof-

felijk overschot

18.

 Klantcontact-

     centrum en Burgerzaken

 

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Koninklijk Besluit

18-10-1933, nr. 32

Burge-

meester

Kennisgevingen van over-

lijden aan inspecteur regi-

stratie en successie (Belas-

tingdienst)

19.

 Klantcontact-

     centrum en Burgerzaken

 

Geldt alleen

voor het ver-

 

medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Klantcontact-

Man-

daat

Art. 11, eerste lid,

Besluit op de lijkbe-

zorging

 

Burge-

meester

Afgifte van een laisser-

passer voor het vervoer

van een overledene naar

het buitenland

20.

voer naar sta-

ten die partij

 centrum en Burgerzaken zijn in de over-

 eenkomst van

Straatsburg

van 26

oktober 1973

(Trb. 1975, nr.

95)

Het horen van

aanvrager is

medewerker Be-

leidsuitvoering I

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Machti-

ging

Art. 1:7 Burgerlijk

Wetboek

Burge-

meester

Advisering na horen inzake

verzoek om geslachts-

naamswijziging

21.

wettelijk ge- Teammanager
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Besluit geslachts-

naamwijziging

 zien voorbe-

houden aan

Klantcontact-

centrum en Burgerzaken

 Justitie. De   

Burgemeester

kan worden

gevraagd om

advies uit te

brengen.

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Machti-

ging

Art. 1.4 juncto art.

2.26 Wet BRP

B&WHet starten en verrichten

van een administratief on-

derzoek naar gegevens zo-

22

     

 Klantcontact-als vermeld in de basisregi-

stratie personen (BRP). centrum en Burgerzaken

 

 Beheerder BRPGemeentesecretarisMan-

daat

Hoofdstuk 1, afde-

ling 1 Wet BRP,

B&W

 

Het toekennen of afwijzen

van verzoeken van derden

23.

 Afdelingsmanager

Besluit BRP en

Verordening BRP

om informatie uit de basis-

registratie personen per

Teammanager

Klantcontact-

selectie te verkrijgen van

bijv. doelgroepen

centrum en Burgerzaken

 

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 2.54 Wet BRP

 

B&WMededeling aan betrokke-

ne m.b.t. inschrijving in de

BRP (verzenden persoons-

lijst)

24.

 Klantcontact-

 centrum en Burgerzaken

 

  GemeentesecretarisMan-

daat

Artikel 2.55 wet

BRP

B&WAfgifte van het bewijs van

in leven zijn volgens de

BRP

25.

medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Afdelingsmanager

Teammanager

Klantcontact-(Attestatie de vita)

 centrum en Burgerzaken

  GemeentesecretarisMan-

daat

Art. 2.55, tweede

lid, Wet BRP

B&WGevolg geven aan het ver-

zoek tot inzage

26.

medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Afdelingsmanager

Teammanager

Klantcontact-

       

Beheerder BRPcentrum en Burgerzaken

 

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Artikel 2.55, derde

lid, juncto artikel

3.6 en 3.9 Wet

BRP,

B&WAfgifte van gewaarmerkte

afschriften uit de basisregi-

stratie personen (BRP-af-

schriften)

27.

 Klantcontact-

Besluit BRP, centrum en Burgerzaken

Verordening BRP,

Privacyreglement

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 1:9 Burgerlijk

Wetboek jo.

Art. 2.56 Wet BRP

B&WHet opnemen van een wij-

ziging in de BRP inzake het

gebruik geslachtsnaam

28.

 Klantcontact-(eerdere) echtgenoot of

centrum en Burgerzaken(eerdere) geregistreerde

 partner en mededeling van

opname aan verzoeker.

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 2.57, zesde lid

Wet BRP

B&WMededeling aan betrokke-

ne omtrent verwijdering

gegevens van persoons-

lijst

29.

 Klantcontact-

 centrum en Burgerzaken

 

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 2.58 Wet BRPB&WHet op verzoek of ambts-

halve opnemen, aanpas-

sen, verbeteren of weige-

30.

 Klantcontact-ren van gegevens in de

BRP centrum en Burgerzaken

 

De medewer-

ker beleidsuit-

medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Diverse artikelen

in de Verordening

leerlingen vervoer

B&WDe beslissing omtrent toe-

kenning en afwijzing leer-

lingenvervoer

31.

voering heeft

 Klantcontact-gemeente Hel-

mond 2004

mandaat in al-

le gevallen be-centrum en Burgerzaken

Art. 4 Wet op het

primair onderwijs

houdens aan-

vragen waar-

 

Art. 4 Wet op de

expertisecentra

van de beslis-

sing financiële

Artikel 4 Wet op

het voortgezet on-

derwijs

consequenties

heeft die afwij-

ken van de

standaard ver-

voers-contract-

afspraken.

In geval van

toepassing
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van de hard-

heidsclausule

of toekenning

met precedent-

werking dient

de onderge-

mandateerde

medewerker

verplicht over-

leg te voeren

met de team-

manager

  GemeentesecretarisMan-

daat

Art. 1:63 BW, jo.

art. 1, lid 2 BBS

B&WAanwijzing van een

trouwlocatie

32.

Afdelingsmanager

(Besluit Burg.

Stand) en

 Teammanager

Klantcontact-

art. 4 Reglement

burgerlijke stand

centrum en Burgerzaken

   

gemeente Hel-

mond

  GemeentesecretarisMan-

daat

Art. 1:16, tweede

lid, BW

B&WAanwijzen van bijzondere

ambtenaren burgerlijke

33

Afdelingsmanager

stand, benoeming voor

één dag of één huwelijk.

Teammanager

Klantcontact-

 centrum en Burgerzaken

 

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Machti-

ging

Art. 4 en 5 e.v. van

de Wet kenbaar-

heid publiekrechte-

B&WA. Het op verzoek verstrek-

ken van afschriften of uit-

treksels uit het gemeente-

34.

 Klantcontact-lijke beperkingenlijke beperkingenregister

centrum en Burgerzakenonroerende zaken

(Wkpb)

en gemeentelijke beperkin-

genregistratie.  

 

B. het verstrekken van ver-

klaringen dat uit het ge-

meentelijke beperkingenre-

gister blijkt, dat op een

perceel geen publiekrech-

telijke beperkingen van

toepassing zijn.

 

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Machti-

ging

Art. 171, eerste lid

Gemeentewet

Burge-

meester

Legalisatie handtekenin-

gen

35.

       

   

 Klantcontact-

centrum en Burgerzaken

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Artikel 231, lid 2,

onder b, Gemeen-

tewet

Heffings-

ambte-

naar

Vaststellen verschuldigd

legesbedrag

36

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Afdelingsmanager

Temamanager

Man-

daat

Artikel 231, lid 2,

onder c, Gemeen-

tewet

Heffings-

ambte-

naar

Invorderen verschuldigd

legesbedrag

37

 

B.: Team Vergunningen

 

De uitsluitingen inge-

volge de Mandaatrege-

medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 2.1 t/m 2.3a

Wabo

 

B&WVerlenen en weigeren

van omgevingsvergun-

ning.

1.

ling 2016 art. 3.1 lid 4

 Vergunningen onder a, b, e, en g zijn

hierop niet van toepas-

sing.

 

Bij omgevingsvergun-

ning kan provincie of

rijk bevoegd gezag zijn.

In dat geval geldt het

mandaat niet.

 

Dit mandaat geldt niet

indien advies is ge-

vraagd aan het Lande-

lijk Bureau Bibob.

 

Bij omgevingsvergun-

ning kan provincie of

medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager Vergun-

ningen

Man-

daat

Art. 2.33 WaboB&WHet intrekken van een

omgevingsvergunning.

2.

rijk bevoegd gezag zijn.

In dat geval geldt het

mandaat niet.
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Dit mandaat geldt niet

indien advies is ge-

vraagd aan het Lande-

lijk Bureau Bibob.

 

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 2.25, derde

lid, onder b Wabo

B&WVerlenen en weigeren

toestemming tot het

overdragen van een

3.

Adviseur, juri-

disch

Vergunningenomgevingsvergunning

aan andere rechtsper-

soon.

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 2.1.3.1, vierde

lid, APV Helmond

2008

B&W

   

Verlenen en weigeren

van ontheffing verbod

verspreiden drukwerk

e.d.

4.

Vergunningen

  

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV.

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 2.1.4.3, derde

lid, APV Helmond

2008

Burge-

mees-

ter

Verlenen en weigeren

ontheffing optreden als

straatartiest e.d.

5.

Vergunningen. 

Art. 2.1.5.1b noemt di-

verse uitzonderingen

medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 2.1.5.1a, eer-

ste lid, APV Hel-

mond 2008

B&WVerlenen en weigeren

vergunning voorwer-

pen op, aan of boven

de weg.

6.

welke niet vergunnings-

plichtig zijn of objecten Vergunningen 

waarvoor algemene

regels gelden.

De onderhavige ver-

gunning kan onderdeel

medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 2.1.5.2, eerste

lid jo. tweede lid

onder b, APV Hel-

mond 2008

B&WVerlenen of weigeren

van vergunning i.v.m

het aan- leggen, bescha-

digen en veranderen

van een weg.

7.

uitmaken van een aan-

vraag omgevingsver-

gunning.

   Vergunningen

 In dat geval zie man-

daatnr. SB.BW 1 en 3.

Uitoefening mandaat

is gebonden aan het

medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 2.2.1.2a, eer-

ste lid, APV Hel-

mond 2008

Burge-

mees-

ter

Verlenen en weigeren

vergunning evenement

resp. beordelen en be-

vestigen melding

8.

bepaalde in het Evene-

mentenbeleid Hel-

mond 2016

 Vergunningen

(advies toetsingscom-

missie, inschakeling

evenementencoördina-

tor O&O, regeling bij

afwijken van veilig-

heidsadvies door toet-

singscommissie etc).

Rekening dient te wor-

den gehouden met de

medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 2.3.1.2, eerste

lid, APV Helmond

2008

Burge-

mees-

ter

Verlenen en weigeren

terrasvergunning.

 

9.

beleidsuitgangspunten

Vergunningen als geformuleerd in de

vigerende Nadere re-

gels en beleidsregels

terrassen

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 2.6.2 APV

Helmond 2008

 

B&WVerlenen en weigeren

vergunning i.v.m. be-

drijfsmatige verkoop

consumentenvuurwerk.

10.

 Vergunningen

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 2.6.3, vierde

lid, APV Helmond

2008

B&WVerlenen en weigeren

van ontheffing i.v.m.

bezigen (afsteken)

vuurwerk.

11.

 Vergunningen 

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 4.1.5, tweede

lid, APV Helmond

2008

B&WVerlenen en weigeren

van ontheffing gebruik

toestellen of geluidsap-

paraten e.d.

12.

   Vergunningen 

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art 4.3.8, derde

lid, APV Helmond

2008

B&WVerlenen en weigeren

ontheffing van verbod

voorhanden, in voor-

13.

 Vergunningen raad hebben of vervoe-

ren van gevelde iepen.

 

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art 5.1.5, tweede

lid 2, APV Hel-

mond 2008

B&WVerlenen en weigeren

ontheffing plaatsen ca-

ravans e.d.

14.

 Vergunningen 

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 5.2.2, negen-

de lid, APV Hel-

mond 2008

B&WVerlenen en weigeren

ontheffing ventverbod.

15.

 Vergunningen 
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 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 5.2.3, eerste

lid, APV Helmond

2008

B&WVerlenen en weigeren

van een standplaatsver-

gunning.

16.

   Vergunningen 

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 5.2.4, eerste

lid, APV Helmond

2008

Burge-

mees-

ter

Verlenen en weigeren

vergunning snuffel-

markt.

17.

 Vergunningen

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 5.3.1, eerste

lid, APV Helmond

2008

B&WVerlenen en weigeren

vergunning voorwer-

pen op, in of boven

openbaar water.

18.

 Vergunningen 

Bij het voornemen tot

weigeren vindt overleg

medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 5.6.2, derde

lid, APV Helmond

2008

B&W

 

Verlenen en weigeren

ontheffing incidentele

asverstrooiing (op ver-

boden plaatsen).

19.

plaats met de teamma-

nager. Vergunningen 

Verplichte consultatie

afdeling V&N.

medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 35, eerste lid,

Drank- en Horeca-

wet

Burge-

mees-

ter

Verlenen en weigeren

van ontheffing op aan-

vraag voor het verstrek-

20.

 

 Vergunningenken van zwak-alcoholi- Afgifte ontheffing

slechts mogelijk bij ge-sche drank bij bijzon-

legenheden die tendere gelegenheden van

zeer tijdelijke aard hoogste voor een peri-

 ode van twaalf aange-

sloten dagen duren.

 

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 2, eerste lid,

Aansluitverorde-

ning riolering ge-

B&WVerlenen of weigeren

aansluitvergunning.

21.

 Vergunningenmeente Helmond

2004

Verplichte consultatie

medewerker Ontwerp

en Voorbereiding.

 Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 2.2 eerste lid,

art. 2.3 en 2.4 Ver-

ordening Onder-

B&WHet verlenen van een

vergunning, inclusief

het wijzigen dan wel in-

trekken daarvan

22.

Vergunningengrondse Infrastruc-

  tuur Helmond

2014

Verplichte consultatie

medewerker Ontwerp

en Voorbereiding.

 Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 3.2 eerste lid

en art. 3.3 Verorde-

ning Ondergrond-

B&WHet verlenen dan wel

intrekken van een in-

stemmingsbesluit

23A.

Vergunningense Infrastructuur

Helmond 2014  

Verplichte consultatie

medewerker Ontwerp

en Voorbereiding

 Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 4.3 Verorde-

ning Ondergrond-

se Infrastructuur

Helmond 2014

B&WHet verbinden van nade-

re voorschriften of be-

perkingen aan de ver-

gunning, het instem-

23B.

Vergunningen

mingsbesluit of aan  

meldingsplichtige

werkzaamheden.

Voor de intrekking van

de parkeerontheffing

medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 87 jo. Art. 10,

24 1990

   

B&WVerlenen, weigeren en

intrekken parkeeronthef-

fing

24.

geldt het onderman-

 Vergunningen daat niet, behoudens

op verzoek vergunning-

houder.

Voor de intrekking van

de parkeervergunning

medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 3 e.v. Veror-

dening Parkeren

Helmond 2010

B&WVerlenen, weigeren en

intrekken parkeerver-

gunning en parkeer-

abonnement

25.

geldt het onderman-

daat niet, behoudensVergunningen

 op verzoek vergunning-

houder.

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Artikel 231, lid 2,

onder b, Gemeen-

tewet

Hef-

fings-

ambte-

naar

Vaststellen verschul-

digd legesbedrag

26

 medewerker Be-

leidsuitvoering I

tot en met IV

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Artikel 231, lid 2,

onder c, Gemeen-

tewet

Hef-

fings-

ambte-

naar

Invorderen verschul-

digd legesbedrag

27

 

Afdeling: Ondernemen en ontwikkelen (O&O)

 

A. Team Netwerken en Markten

P.M.  (op dit moment geen mandaten toegekend)
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B. Team Expertise en Ontwerpen.

 

Instructie, opmerking of be-

perking

On-

der-

AanMan-

daat

Juridische grond-

slag

Be-

voegd

Omschrijving BevoegdheidNr.

man-

daat

Vol-

macht

be-

stuurs-

Mach-

tiging

or-

gaan

 

Voor het ondertekenen van

overeenkomsten zie Man-

 Gemeentesecreta-

ris

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid

onder e Gemeente-

wet

B&WHet aangaan van overeen- kom-

sten en verplichtingen tegenover

derden tot een maximum van

1.

daatregeling en mandaat I-

A.4

Afdelingsmana-

ger€ 100.000,-- betreffende kunst en

cultuur  

      Gereserveerd2.

Voor het ondertekenen van

overeenkomsten zie Man-

 Gemeentesecreta-

ris

Vol-

macht

art 160, eerste lid

onder e Gemeente-

wet

B&WHet aangaan van overeenkom-sten

inzake programmering en public

relations van ’t Speelhuis, het ge-

meentemuseum

3.

daatregeling en mandaat I-

A.4

Afdelingsmana-

ger

 Meer specifiek mandaat dat

voorrang geniet boven

 

Teammanager

Expertise en Ont-

werpen

mandaat als genoemd onder

1.

    

Teammanager

Speelhuis

 

Teammanager

Museum

Het mandaat geldt niet voor

het wei-geren en intrekken

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 11 Monumen-

tenwet 1988 en di-

B&WHet verlenen van vergunningen

voor beschermde:

4.

van vergunningen en hetAfdelingsmana-

ger

verse artikelen in

Monumen- tenveror-
- gemeentelijke monumen-

ten; aanwijzen van monumenten

en gebieden met archeologi-

sche waarde of verwachting

Teamanager Ex-

pertise en Ont-

werpen

dening Helmond

2009

 

- rijksmonumenten en

- gemeentelijke archeologi-

sche monumenten (met inbegrip van het wijzi-

gen en intrekken van de

aanwijzing)ingevolge de Monumentenveror-

dening 2009.  

 Advi-

seur

Gemeentesecreta-

ris

Mach-

tiging

Art. 6, 18 en 27 Mo-

numenten-verorde-

ning Helmond 2009

B&WRegistratie op de gemeentelijke

monumentenlijst en gemeentelijke

archeologische waardenkaart

5.

Cul-

tuur

Afdelingsmana-

ger 

Teammanager

Expertise en Ont-

werpen

Het maximumbedrag van €

10.000,- is maximum onder-

houdsregeling

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 2.3, 2.10 en 3.2

ASV Helmond 2009

en

art. 2.2 en 3.1 Nade-

re regels subsidie

B&WVerlening, bevoorschotting en

vaststelling subsidie i.v.m. onder-

houd gemeentelijke monumenten

tot een maximum-bedrag van €

10.000,--

6.

 

onder- houd ge- Teammanager

meente-lijke monu- Expertise en Ont-

werpenmen- ten Helmond

2009

 

Besluiten om eenjarige en

meerjarige subsidieverle-

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 2.3 tweede lid,

2.10 en 3.2 ASV

Helmond 2009 en

B&WVerlening, bevoorschotting en

vaststelling incidentele subsidie

i.v.m. amateurkunst, erfgoed,

7.

ning zijn dus niet gemanda-

teerd.

Afdelingsmana-

gerart. 2.2, 2.3, 2.4 en

2.5 Nadere regels

subsidie

beeldende kunst en cultuur-partici-

patie tot een maximum-bedrag

van € 10.000,--

 

Teammanager

amateurkunst Hel-

mond 2009

Expertise en Ont-

werpen

 

Omtrent stedelijke evene-

menten op A niveau wordt

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 2.3, 2.10 en 3.2

ASV Helmond 2009

B&WVerlening, bevoorschotting en

vaststelling subsidie i.v.m. evene-

8.

vooraf overleg gevoerd met

de portefeuillehouder.

Afdelingsmana-

ger

en Nadere regels

subsidie

menten tot een maximumbedrag

van € 30.000,--

 evenementen Hel-

mond 2009 Teammanager

Expertise en Ont-

werpen

 

Het mandaat geldt tot een

maximumbedrag van €

5.000,-.

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 2.3, 2.10 en 3.2

ASV Helmond 2009

en

Nadere regels subsi-

die maatschappelij-

B&WVerlening, bevoorschotting en

vaststelling subsidie i.v.m. maat-

schappelijke ondersteuning

 

9.
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Besluiten om eenjarige en

meerjarige subsidieverle-

ning zijn niet gemandateerd.

ke ondersteuning

Helmond

2009

  

Gemandateerde is verplicht

voorafgaand aan reactie te

overleggen

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Mach-

tiging

GeenB&WReageren op een ingediend bouwi-

nitiatief (principebesluit)

 

10.

met de Portefeuillehouder.

 

  Gemeentesecreta-

ris

Mach-

tiging

GeenB&WHet vooraf toetsen van gemeente-

lijke beleidsvoornemens bij het

provinciaal bestuur

11.

Afdelingsmana-

ger 

Procedure conform Proces-

boek digitale bestemmings-

plannen

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Mach-

tiging

Art. 1.3.1 Bro

   

B&WKennisgeving over voornemen

voorbereiden structuurvisie, be-

stemmingsplan (waarbij sprake is

van ruimtelijke ontwikkelingen) of

projectbesluit.

12

Procedure conform Proces-

boek digitale bestemmings-

plannen

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Mach-

tiging

Art. 3.1.1 en 5.1.1

Bro

 

B&WKennisgeving en toezending con-

cept-bestemmingsplan of project-

besluit aan het waterschap en

overige instanties in het kader van

het vooroverleg.

13.

Teammanager

E&O 

Procedure conform Proces-

boek digitale bestemmings-

plannen

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Mach-

tiging

Art. 3.8, eerste lid

onder b, 3.11, eerste

lid onder b Wro en

1.2.1 Bro

B&WKennisgeving en toezending ont-

werpbestemmingsplan of –project-

besluit aan Rijk, provincie, water-

schap en besturen van de bij het

14.

Teammanager

E&O

plan of besluit belanghebbende

gemeenten.

Procedure conform Proces-

boek digitale bestemmings-

plannen

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Mach-

tiging

Art. 3.8, derde lid,

3.11, tweede lid

Wro en 1.2.1 Bro en

3:43 Awb

B&WMededeling en bekendmaking

vastgesteld bestemmingsplan en

projectbesluit aan Rijk, provincie,

waterschap en besturen van bij het

15.

Teammanager

E&O

plan of besluit belanghebbende

gemeenten en indieners zienswij-

zen.  

 

Procedure conform Proces-

boek digitale bestemmings-

plannen

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Mach-

tiging

Art. 3.6, eerste lid

onder a en b en vijf-

de lid Wro, 1.2.1 Bro

en 3:43 Awb

B&WKennisgeving ontwerp- en vaststel-

lingsbesluit uitwerkings- en wijzi-

gingsplannen, bekendmaking

aan indieners zienswijzen.

16.

Teammanager

E&O

Procedure conform Proces-

boek digitale bestemmings-

plannen

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Mach-

tiging

Art. 3.1.1 en 5.1.1

Bro

Art. 150 Gemeente-

wet (Inspraakver-or-

dening)

B&WVerwerken en volgen procedure

i.v.m. ingediende inspraakreacties

en reacties wettelijk vooroverleg

inclusief correspondentie met in-

dieners.

17.

 

Toelichting: Het betreft hier

geen zienswijzen die in eenArt. 3:43 Awb 

formele “nota van zienswij-

zen” door de raad wordt

vastgesteld.

 

Procedure conform Proces-

boek digitale bestemmings-

plannen

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Mach-

tiging

Art. 3.7 lid 7 WroB&WBekendmaking vastgesteld voorbe-

reidingsbesluit

18.

   

Teammanager

E&O

Het besluit om al dan niet

een tegemoetkoming in de

(plan)schade toe

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Mach-

tiging

en

man-

daat

Afdeling 6.1 Wro en

afdeling 6.1 Bro

B&WProcedurele afhandeling van tege-

moetkoming in (plan)schade met

bijbehorende besluiten zoals:

19

te kennen is voorbehouden

aan het college en Portefeuil-
- heffen recht (drempelbe-

drag) Teammanager

E&O lehouder (zie overzicht be-

stuurlijke mandaten).
- aanvrager wijzen op het

verschuldigd zijn van het

recht; De bekendmaking van derge-

lijke besluiten is wel geman-

dateerd.
- kennelijke ongegrondheid

aanvraag;

De aanwijzing van de advi-

seur vindt plaats met inacht-
- kennelijke niet-ontvankelijk-

heid aanvraag;

neming van het bepaalde in

de Verordening aanwijzing
- verlengen termijn aan-

vraag;

en werkwijze planschade-

adviseur Helmond 2009.
- aanwijzen (planschade)ad-

viseur;

- oordeel op door aanvrager

of belanghebbende inge-

diend wrakingsverzoek ad-

viseur;
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- uitstel reactietermijn con-

ceptrapport en

- reactie op conteptadvies

  Gemeentesecreta-

ris

Mach-

tiging

Hoofdstuk 2 Algeme-

ne wet bestuurs-

recht

B&WHet afhandelen van verzoeken en

klachten van burgers, bedrijven en

instellingen op het gebied van

20.

Afdelingsmana-

gerruimtelijke ordening en verkeer

(geen besluiten) Teammanager

E&O 

De vigerende versie van de

formulieren beschikbaar

stellen via het Digitaal Loket.

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Mach-

tiging

Art. 52, 88, zevende

lid, en 96 Wet Bo-

dembescherming

B&WHet vaststellen van meldingsformu-

lieren zoals bedoeld in art. 2,

tweede lid, artikel 4, tweede lid en

artikel 9, zesde lid van de Verorde-

ning Bodemsanering 2006.

21.

Teammanager

E&O

Het gaat hier in de meeste

gevallen om subsidie aan

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 76j en 88, zeven-

de lid, Wet bodem-

sanering

B&WCofinanciering bodemsanering

bedrijfsterreinen:

 

22

bedrijven die in het kaderAfdelingsmana-

ger A. van de zogenaamde Bedrij-

Teammanager

E&O

Delegatiebesluit

subsidie bodemsa-

Verlenen van subsidie, bedoeld in

de art. 9, 10 en 14 van het Besluit

venregeling door het Rijk

wordt betaald. De gemeente

nering bedrijfsterrei-financiële bepalingen bodemsane-

ring.

fungeert slechts als een

doorgeefluik.nen

(LMV2005217168).  

B. Voor zover de subsidie niet

door het Rijk via de Bedrij-Vaststellen van subsidie, bedoeld

in de art. 22 en 23 van het Besluit venregeling wordt betaald,

financiële bepalingen bodemsane-

ring.

moet zij passen binnen de

budgetten voor bodemsane-

 ring die het Rijk aan de ge-

C. meente Helmond heeft ver-

Eenmalig verlenen van een voor-

schot op de subsidiabele sanerings-

strekt en in overeenstem-

ming zijn met het vigerende

kosten, bedoeld in art. 24 van het Uitvoeringsprogramma bo-

demsanering.Besluit financiële bepalingen bo-

demsanering.  

 De uitsluitingen ingevolge

de Algemene mandaatrege-D.

ling Helmond 2010 art. 3:1Programmeren en financieren van

een sanering indien een bedrijf lid 4 onder g zijn hierop niet

van toepassing.ondanks subsidie mogelijk failliet

gaat als gevolg van de verplichting

tot sanering, bedoeld in de art. 40

en 40a van het Besluit financiële

bepalingen bodemsanering.

De uitsluitingen ingevolge

de Algemene mandaatrege-

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 88, zevende lid,

Wet Bodembescher-

ming

B&WZorgplicht Wet bodembescher-

ming:

 

23.

ling Helmond 2010 art. 3:1Afdelingsmana-

ger A. lid 4 onder g zijn hierop niet

van toepassing.Teammanager

E&O

Artikel 1 t/m 13, 27

lid 2, 30 en 32 t/m

In het belang van de bescherming

van de bodem nemen van beslui-  

34 Wet bodembe-

scherming

ten en maatregelen en het geven

van aanwijzingen met betrekking

In geval van een ernstige

verontreiniging door een

tot een werkzaamheid waarbij bo- ongewoon voorval waarbij

demverontreiniging of –aantasting

ontstaat of dreigt te ontstaan.

onverwijld handelen noodza-

kelijk is, blijft de Burgemees-

ter bevoegd. 

B.

Het nemen van maatregelen en

geven van bevelen bij een onge-

woon voorval teneinde (dreigende)

ernstige bodemverontreiniging of

–aantasting van de bodem te be-

perken of ongedaan te maken.

De uitsluitingen ingevolge

de Algemene mandaatrege-

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 88, zevende lid,

Wet Bodembescher-

ming

B&WAanpak historische bodemveront-

reiniging:

 

24

ling Helmond 2010 art. 3:1Afdelingsmana-

ger A. lid 4 onder g zijn hierop niet

van toepassing.Teammanager

E&O

Art. 28 lid 7, 29, 37

t/m 39, 39b t/m 39d,

Het bij beschikking vaststellen van

de ernst, de noodzaak tot spoedige Indien het in verband met

de voortgang van een bo-39 f, 40 t/m 43, 45sanering en het uiterste tijdstip

demsanering noodzakelijkt/m 50, 55, 55a t/mvan saneren van gevallen van

ernstige bodemverontreiniging. is in strijdt met een bestem-55i Wet bodembe-

scherming mingsplan grond of een an-

B. der materiaal op te slaan,

Het al dan niet instemmen met een

bodemsaneringsplan, evaluatiever-

slagen of nazorgplannen.

blijft het college van B&W

bevoegd.

 

 Bij afwijzende beschikkingen

wordt de PortefeuillehouderC.

Milieu op de hoogte ge-

bracht.

Het geven van bevelen tot onder-

zoek, sanering, tijdelijke beveili-
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gingsmaatregelen en bevelen tot

gedogen en staken

 

D.

De minister verzoeken om eigen-

dom of gebruik onroerende zaken

dan wel beperkte rechten te vorde-

ren.

 

E.

Laten stellen van financiële zeker-

heid

 

F.

Het in voorkomende gevallen toe-

passen van art. 20.5 van de Wet

milieubeheer zodat besluiten ter-

stond in werking treden.

De uitsluitingen ingevolge

de Algemene mandaatrege-

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 88 zevende lid,

Wet Bodembescher-

ming

B&WToezicht en handhaving Wet bo-

dembescherming:

 

25

ling Helmond 2010 art. 3:1Afdelingsmana-

ger Zorgdragen voor de bestuursrech-

telijke handhaving Wet bodembe-

scherming:

lid 4 onder g zijn hierop niet

van toepassing.

   

Teammanager

E&O

Art. 92b, 95 Wet bo-

dembescherming

1. binnen inrichtingen;

2. van de zorgplicht uit art. 13

Wbb;

3. van het bepaalde bij of

krachtens § 3 van hoofd-

stuk IV en art. 72.

De uitsluitingen ingevolge

de Algemene mandaatrege-

 Gemeentesecreta-

ris

 Art. 88 zevende lid,

Wet bodembescher-

ming

B&WBodemonderzoek bedrijfsterrei-

nen:

 

26

ling Helmond 2010 art. 3:1Afdelingsmana-

ger A. lid 4 onder g zijn hierop niet

van toepassing.Teammanager

E&O

Art. 70 t/m 72 Wet

bodembescherming

Een aanwijzing geven een vooron-

derzoek en een verkennend onder-

 zoek uit te voeren op een bedrijfs-

terrein Besluit verplicht bo-

demonderzoek be-

drijfsterreinen.

 

B.

Het laten gedogen van het aanbren-

gen, aanwezig laten zijn, onderhou-

den, gebruiken en verwijderen van

de voor het bodemonderzoek nodi-

ge middelen.

  Gemeentesecreta-

ris

 Art. 88 zevende lid,

Wet bodembescher-

ming

B&WSchade vergoeden die het gevolg

is van een bevel of de vrijwillige

medewerking van degenen tot wie

een bevel gericht had kunnen zijn.

27

Afdelingsmana-

ger 

Teammanager

E&O

Art. 73, 74 Wet bo-

dembescherming

Deze vaststelling is nodig

zodat een formele melding

 Gemeentesecreta-

ris

 Art. 88 zevende lid,

Wet bodembescher-

ming

B&WVoorafgaand aan grondverzet door

openbare dienst vaststellen dat

vermoedelijk geen sprake is van

28

van het grondverzet opAfdelingsmana-

ger een geval van ernstige bodemver- grond van artikel 28 Wet

 Art. 1, eerste lid van

het Besluit overige

ontreiniging als bedoeld in art. 29

de Wet bodembescherming.

bodembescherming en de

behandeling daarvan achter-

wege kan blijven.niet –melding-plich-

 tige gevallen bo-

demsanering Het college stelt hiervoor

een bodem-onderzoekstrate-

gie met beoordelingsmetho-

de vast die geldt als interne

diensteis.

De uitsluitingen ingevolge

de Algemene mandaatrege-

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Besluit bodemkwali-

teit artikel 8

B&WBesluiten op een verzoek van een

rechtspersoon die ingevolge de bij

29.

ling Helmond 2010 art. 3:1Afdelingsmana-

ger

of krachtens Besluit bodemkwali-

teit gestelde regels onderzoek lid 4 onder g zijn hierop niet

van toepassing.Teammanagerdient te verrichten op of in een

gedeelte van de bodem ten aan-

zien waarvan hem de nodige be-

voegdheid ontbreekt tot het treffen

van maatregelen als bedoel in arti-

kel 71 Wet bodembescherming.

De uitsluitingen ingevolge

de Algemene mandaatrege-

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Besluit bodemkwali-

teit artikel 21

B&WEen aanvraag om een beschikking

krachtens artikelen 29, eerste lid,

30

ling Helmond 2010 art. 3:1Afdelingsmana-

ger

en 39, tweede lid, 39b, 39c, tweede

lid, 39d, derde lid, en 40, tweede lid 4 onder g zijn hierop niet

van toepassing.Teammanagerlid, van de Wet bodembescher-

ming niet in behandeling nemen

indien daarbij gegevens zijn ge-

Gemeenteblad 2016 nr. 95930 14 juli 201625



voegd die afkomstig zijn van een

persoon of instelling die niet is er-

kend voor de werkzaamheden die

zijn uitgevoerd bij het verzamelen

van die gegevens.

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Besluit bodemkwali-

teit artikel 32, lid 7

B&WHet in behandeling nemen van een

melding van een voornemen

31

Afdelingsmana-

ger

bouwstoffen te hergebruiken of

IBC-bouwstoffen toe te passen.

Teammanager

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Besluit bodemkwali-

teit artikel 42, lid 7

B&WHet in behandeling nemen van een

melding van een voornemen

32

Afdelingsmana-

ger

grond of baggerspecie tijdelijk op

te slaan of toe te passen.

Teammanager

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Hoofdstuk V, VI, VII,

VIII, VIIIa en IX van

B&W

 

Het verlenen van een hogere

waarde voor geluidhinder als be-

33.

Afdelingsmana-

ger

de Wet geluidhinder

jo. het Besluit ge-

luidhinder

doeld in de Wet geluidhinder en

het Besluit geluidhinder.

Teammanager

Dit mandaat is beperkt tot

de gevallen waarin een

 Gemeentesecreta-

ris

Vol-

macht

Art. 6.1 WroB&WHet sluiten van (standaard) plan-

schadeverhaalsovereenkomsten

34.

standaardovereenkomst kanAfdelingsmana-

ger worden gebruikt, d.w.z. daar

 waar toegepast wordt: art.

2.12, eerste lid, onderdeel a

onder 1º (binnenplanse ont-

heffing) en onder 2º (kruimel-

gevallen), alsmede art. 2.12,

tweede lid (tijdelijke vergun-

ning) Wabo.

 

 Mede-

wer-

Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Artikel 2 en 3 Veror-

dening straatnaam-

B&WAfbakenen van BAG-objecten en

het toekennen, wijzigen en intrek-

35

kerAfdelingsmana-

ger

geving en huisnum-

mering Helmond

ken van nummers aan bouwwer-

ken, gebouwen, complexen, afge- be-

leids- bakende terreinen en lig- en

standplaatsen uit-

voe-

ring

De bevoegdheden gelden

slechts voor zover tegelijker-

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 6.14 Wro

Art. 1.2 Awb

B&WKennisgeving langs elektronische

weg over voornemen tot voorbe-

36

tijd een bestemmingsplanAfdelingsmana-

ger

Afd. 3.4 Awbreiden exploitatieplan (waarbij

sprake is van ruimtelijke ontwikke- of een projectbesluit ter

lingen) aan belanghebbenden en vaststelling wordt aangebo-

dendegenen die in de kadastrale regi-

stratie staan vermeld als eigenaar

van de gronden in het exploitatie-

gebied

 

De bevoegdheden gelden

slechts voor zover tegelijker-

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 6.14, lid 2 Wro

Art. 3.40, 3.43, 3.44

en 3.45 Wro

B&WMededeling vastgesteld exploita-

tieplan aan de eigenaren van de

gronden in het exploitatiegebied

aan indieners zienswijzen

37

tijd een bestemmingsplan

of een projectbesluit ter

Afdelingsmana-

ger 

 vaststelling wordt aangebo-

den.

De bevoegdheden gelden

slechts voor zover tegelijker-

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 6.14 Wro

Art. 3.42 Awb

B&WBekendmaking besluit tot vaststel-

ling exploitatieplan

38.

tijd een bestemmingsplanAfdelingsmana-

ger

Afd. 3.7 Awb

 

 

of een projectbesluit ter

 vaststelling wordt aangebo-

den

   

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 8, Wet voor-

keursrecht gemeen-

ten

B&WHet besluiten tot het intrekken van

aanwijzingen en voorlopige aanwij-

zingen i.h.k.v. de Wet voorkeurs-

recht gemeenten.

39

Afdelingsmana-

ger

        

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 171 en 160, eer-

ste lid sub e Ge-

meentewet

B&WHet bijwonen van vergaderingen

van eigenaars, bij vergaderingen

waar de gemeente als apparte-

40

Afdelingsmana-

gerArt. 5:127 eerste lid

en art. 5:124 tweede

mentseigenaar of als beperkt ge-

rechtigde toegang heeft, en de  

lid juncto art. 2:38overeenkomstig de wet of het van

lid 1 en 4 Burgerlijk

Wetboek

toepassing zijnde splitsingsregle-

ment aan de eigendom van de ge-

meente toe te rekenen stemmen

uitbrengen in deze vergadering

van eigenaars.
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  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 2.3, 2.5,2.10 en

3.2 ASV Helmond

B&WVerlenen, weigeren, be- voorschot-

ten en vaststellen subsidie voor

41.

Afdelingsmana-

ger

2009 en art. 2.3 e.v.

Nadere regels subsi-

verbeteren / opplussen van wonin-

gen.

 die opplus-sen be-

staande woningen

Helmond 2009

 

Mandaat geldt tot een be-

drag van € 5.000,-- per toege-

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 2.3, 2.10 en 3.2

ASV Helmond 2009

B&WVerlenen, bevoorschotten en vast-

stellen subsidie i.v.m.

42

voegde zelfstandige woon-Afdelingsmana-

ger

en Hoofd-stuk 2 Na-

dere regels subsidie

stimuleren van wonen boven

winkels ruimte of groep zelfstandige

woonruimten. stedelijke vernieu-

wing

     

Helmond 2009

 

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 15 Leegstand-

wet

B&WVerlenen en weigeren van vergun-

ning tot het aangaan van overeen-

43

Afdelingsmana-

ger

komsten van huur en verhuur van

woonruimte

   

Voor de intrekking van de

vergunning geldt het onder-

mede-

wer-

Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 30, eerste lid

Huisvestingswet en

art. 7.1 e.v.

B&WHet verlenen, weigeren en intrek-

ken van een kamerbewoningsver-

gunning.

 44.

mandaat niet, behoudens op

verzoek vergunninghouder.

ker

Be-

leids-

Afdelingsmana-

ger

  

uit-

voe-

ring

 

Mandaat omvat ook noodza-

kelijke toetsing ex art. 7,

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Artikel 4 e.v. Veror-

dening VROM Star-

B&WToekennen, afwijzen en intrekken

starterslening

45.

tweede lid van de verorde-Afdelingsmana-

ger

terslening Helmond

2007 ning Toepassing hardheids-

bepaling ingevolge art. 10

van de verordening is niet

gemandateerd.

BWS is per 1 november

2009 ingetrokken. De be-

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Besluit woningge-

bonden subsidies

(BWS)

B&WHet uitvoeren van het Besluit wo-

ninggebonden subsidies (BWS)

met inbegrip van het nemen van

46.

voegdheid houdt verbandAfdelingsmana-

gerwijzigingsbeschikkingen o.b.v. in-

komenstoets

met de besluitvorming van

voor die datum. Mandaat

kan na verloop van tijd ko-

men te vervallen. De be-

voegdheid tot het wijzigen

van een beschikking is ge-

mandateerd via mandaat I-

A.24.

 

10. Afdeling; Veiligheid en Naleving.

 

Zoveel mogelijk gebruik

maken van modelbrieven

VBJZ

AdviseurGemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 2.4.19 APV Hel-

mond 2008

B&WOpleggen aanlijngebod en

muilkorfgebod voor gevaarlijke

honden

 

1

Op basis van rapportage

Politie, regionale eenheid

Oost Brabant.

Geldt ook voor doorlopen-

de collectevergunning.

Adviseur

 

Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 5.2.1 APV Hel-

mond 2008

B&WVerlenen en weigeren vergun-

ning voor het inzamelen van

2.

Besluitvorming vindt

plaats met inachtneming

collecterooster CBF.

Afdelingsmana-

ger

geld en goederen (collectever-

gunning)

 

Rekening dient te worden

gehouden met de beleids-

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 2.3.1.2, eerste

lid, APV Helmond

2008

Burge-

meester

Verlenen en weigeren terrasver-

gunning

 

3.

uitgangspunten als gefor-Afdelingsmana-

ger muleerd in de vigerende

Nadere regels en beleids-

regels terrassen

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 30b Wet op de

kansspelen en

Burge-

meester

Verlenen en weigeren aanwe-

zigheidsvergunning speelauto-

maten

4.

Afdelingsmana-

ger

hoofdstuk 2.3.3 APV

Helmond 2008 

De verlening en intrekking

van een exploitatievergun-

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 2.3.3.6 APV Hel-

mond 2008

Burge-

meester

Weigeren exploitatievergun-

ning speelautomatenhal

5.

ning ex artikel 2.3.3.13 is

niet gemandateerd.

Afdelingsmana-

ger
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  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 3, eerste lid,

Wet op de kansspe-

len

B&WVerlenen en weigeren van een

loterijvergunning

   

6.

Afdelingsmana-

ger 

 

Bij besluitvorming expli-

ciet rekening houden met

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Artikel 7c, tweede

lid onder b, Wet op

de kansspelen

B&WHet verbieden van een bijeen-

komst waar gelegenheid wordt

geboden tot deelname aan een

7.

artikel 7c, derde lid Wet

op de kansspelen.

Afdelingsmana-

gerklein kansspel als bedoeld in

 artikel 7d van de Wet op de

kansspelen (waaronder kienen)

Het mandaat omvat ook

de bevoegdheid tot intrek-

king.

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 3, 27, en 31

Drank- en Horeca-

wet

Burge-

meester

Verlenen en weigeren van een

vergunning i.v.m. het uitoefe-

nen van een horecabedrijf of

slijtersbedrijf

8.

 

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 36 Drank- en

Horecawet

B&WOntzegging toegang ruimte

aan andere personen dan hen,

9.

Afdelingsmana-

ger

die wonen in de ruimte, waarin

in strijd met de Drank- en Hore-

 ca-wet wet alcoholhoudende

drank wordt verstrekt

 

Het mandaat omvat ook

de bevoegdheid tot intrek-

king.

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 2.3.1.2 eerste

lid, 2.3.1.7 en 2.3.1.8

APV Helmond 2008

Burge-

meester

Verlenen en weigeren van de

overlastvergunning en sluiten

inrichting

10.

Besluitvorming dient

plaats te hebben binnen

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 3.2.1 e.v. APV

Helmond 2008

B&W

Burge-

meester

Het weigeren van een exploita-

tievergunning voor een seksin-

richting, seksbioscoop en het

11.

de door het bevoegd ge-

zag vastgestelde kaders.

Afdelingsmana-

ger verlenen en weigeren van een

 exploitatievergunning voor een

escortbedrijf Het mandaat omvat ook

de bevoegdheid tot intrek-

king.

 

 

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 2.1, 2.5 en 2.6

Nadere regels seks-

B&WHet verlenen, weigeren, intrek-

ken of wijzigen van een ge-

12.

Afdelingsmana-

ger

inrichtingen en es-

cortbedrijven Hel-

mond 2008

schiktheidsverklaring t.b.v. een

seksinrichting

 

 

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 10 en 11 Privacy-

reglement camera-

toezicht Helmond

Burge-

meester

Verlenen en weigeren inzage-

recht persoonsgegevens came-

ratoezicht (horecaconcentratie-

gebied)

13.

Afdelingsmana-

ger   

 

De bevoegdheid omvat

tevens het intrekken van

beschikkingen.

Adviseur

   

Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 3 en 6 Verorde-

ning Winkeltijden

Helmond 2013

B&WHet verlenen, weigeren en wij-

zigen van ontheffingen voor

het geopend hebben van win-

kels voor publiek

14.

 

Afdelingsmanager VBJZ

is rechtstreeks en exclu-

sief mandaat verleend.

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 2.2.2.9 APV Hel-

mond 2008

Beleidsregel stadio-

nomgevings-verbo-

den Helmond 2010

Burge-

meester

Opleggen stadionomgevings-

verboden

15.

   

Zie aanwijzingsbesluit

2000

 Gemeentesecreta-

ris Afdelingsma-

nager

Man-

daat

Artikel 231, tweede

lid, sub b Gemeente-

wet

Afde-

lingsma-

nager

Invorderen verschuldigd leges-

bedrag

16.

Invorderingsambtenaar

Concern-  

financi-

ën (in-

vorde-

rings-

ambte-

naar)

Specifiek benoemd. Re-

den: niet gerelateerd aan

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 13b Opiumwet

en afdeling 5.3.1

Awb

Burge-

meester

Het opleggen van een last

onder bestuursdwang of

dwangsom i.v.m. overtreding

Opiumwet

17.

de in dit (deel) register

gemandateerde bevoegd-

heid.

Afdelingsmana-

ger

Besluiten tot het niet invor-

deren van dwangsommen

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 5:37Awb en art

125 Gemeentewet

jo. titel 5.3 Awb

B&W

Burge-

meester

Het invorderen van een ver-

beurde dwangsom voortvloei-

end uit opgelegde last onder

18.

en het beëindigen van de 

dwangsom door de afdelingen

of ODZOB

invordering vallen hier

niet onder en moet wor-

Afdelingsmana-

ger

den voorgelegd aan het
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college c.q. de burgemees-

ter.

De bevoegdheid omvat

mede het inschakelen van

Adviseur

Mede-

werker

Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 125 Gemeente-

wet juncto titel 5.3

(art. 5.21 e.v.) Awb

Art. 1a, lid 1 en 2

Woningwet

B&WHet toepassen van (spoedeisen-

de) bestuursdwang bij calami-

teiten waar de constructie van

gebouwen zodanig is aange-

tast dat daardoor een gevaarlij-

19.

een aannemer om uitvoe-

ring te geven aan de aan-

gezegde bestuursdwang.

beleids-

uitvoe-

ring.

 

Art. 13 Woningwetke situatie ontstaat of kan ont-

staan. Is een aanvulling op A.7.

De schriftelijke aanschrij-

ving die volgt na het toe-Art. 5.17 Wet alge-

mene bepalingen

omgevingsrecht

passen van spoedeisende

bestuursdwang is

voorbehouden aan de ad-

viseur

Zie opmerking bij man-

daat nr. 19.

Adviseur

Mede-

werker

Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 13a Woning-

wet

B&WHet verplichten tot het treffen

van voorzieningen aan een

gebouw of bouwwerk om te

voldoen aan eisen van wel-

stand.

20.

beleids-

uitvoe-

ring.

Teammanager

Zie opmerking bij man-

daat nr. 19.

Adviseur

Mede-

werker

Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 5.17 Wabo en

art. 125 Gemeen-te-

wet jo. titel 5.3 Awb

 

B&WHet besluiten om het bouwen,

gebruiken of slopen van een

bouwwerk te staken of voorzie-

ningen te treffen, met inbegrip

21.

 

Gemandateerde infor-

meert binnen 24 uur na

beleids-

uitvoe-

ring.

Teammanagervan het slopen van een bouw-

werk. het genomen besluit de

 bestuurlijk verantwoorde-

lijke wethouder (of bij af-

wezigheid diens plaatsver-

vanger).

Zie opmerking bij man-

daat nr. 19.

Adviseur

Mede-

werker

Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 125 Gemeen-te-

wet jo. titel 5.3 Awb

   

B&W

Burge-

meester

Het doen van een aanschrij-

ving tot beëindiging van over-

treding van de Wabo, Woning-

wet, Wro en de daaruit voort-

22.

 

De vooraanschrijving

wordt gezien als een

beleids-

uitvoe-

ring.

 vloeiende normering zoals

vastgelegd in bestemmings- voorbereidingshandeling

planvoorschriften, het Bouwbe- niet zijnde een besluit (zie

sluit en de Bouw-verordening

Helmond.

art. 3:1, eerste lid , man-

daatregeling)

 

Zie opmerking bij man-

daat nr. 21

Adviseur

Mede-

werker

Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 125 Gemeen-te-

wet jo. titel 5.3 Awb

   

B&W

Burge-

meester

Het doen van een aanschrij-

ving tot beëindiging van over-

treding van de APV.

   

23.

beleids-

 uitvoe-

ring.

Zie opmerking bij man-

daat nr. 19.

Adviseur

Mede-

werker

Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 125 Gemeen-te-

wet jo. titel 5.3 Awb

 

B&WHet doen van een aanschrij-

ving tot beëindiging van over-

treding van de Huisvestings-

wet of de Huisvestingsverorde-

ning.

24

 

Houdt verband met man-

daatnr. TD-20.

beleids-

uitvoe-

ring.

 

   

 

Zie opmerking t.a.v. voor-

aanschrijving bij mandaat

nr. 22

Adviseur

Mede-

werker

Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 125 Gemeen-te-

wet jo. titel 5.3 Awb

 

B&WHet doen van een aanschrij-

ving tot beëindiging van een

overtreding van de Vaarweg-

en Kadeverordening Helmond

2008.

25.

beleids-

uitvoe-

ring.

 

 

Besluitvorming dient

plaats te vinden binnen de

Adviseur

Mede-

werker

beleids-

Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 125 Gemeen-te-

wet jo. titel 5.3 Awb

 

B&WBesluit tot het inwilligen of

weigeren van een verzoek om

handhaving op het terrein van

ruimtelijk bestuursrecht en

APV.

26.

kaders en in overeenstem-

ming met de uitgangspun-

ten van de zogeheten

“Vlindernota”.

uitvoe-

ring.

 

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 6.2 Verordening

Ondergrondse Infra-

B&WStilleggen van werkzaamheden27

Afdelingsmana-

ger

structuur Helmond

2014

  

Geen ondermandaat voor

invorderen verbeurde

dwangsommen

Adviseur

Mede-

werker

Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 5:37 Awb

Art. 125 Gemeente-

wet juncto titel 5.3

Awb

B&WHet toepassen van bestuurs-

rechtelijke handhavingsmidde-

len bij overtreding van de Afval-

stoffenverordening en het in-

28.

beleids-

 vorderen van verbeurde uitvoe-

ring.dwangsommen welke hieruit

voortvloeien.

 Mede-

werker

Gemeentesecreta-

ris

Machti-

ging

Regionaal conve-

nant GPR-gebouw

B&WVaststellen of een bouwplan

voldoet aan de gestelde eisen

29.

beleids-Afdelingsmana-

ger

in het kader van het convenant

GPR-gebouw. uitvoe-

ring.    
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Specifiek benoemd. Re-

den: niet gerelateerd aan

AdviseurGemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 13b Opiumwet

en afdeling 5.3.1

Awb

Burge-

meester

Het opleggen van een last on-

der bestuursdwang of dwang-

som i.v.m. overtreding Opium-

wet

30.

de in dit (deel) register

gemandateerde bevoegd-

heid.

Afdelingsmana-

ger

 

 

De uitsluitingen ingevolge

de Algemene mandaatre-

AdviseurGemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 125 Gemeente-

wet jo. Titel 5.3 en

5.4 Awb

B&WHet besluiten tot bestuurlijke

handhaving (last onder be-

stuursdwang, last onder

31.

geling Helmond 2010 art.Afdelingsmana-

ger.dwangsom, bestuurlijke boete) 3:1 lid 4 onder g zijn hier-

op niet van toepassing.voor zover het betreft de

handhaving van de Wet bodem-

bescherming of afgeleide regel-

geving, al dan niet op verzoek.

De uitsluitingen ingevolge

de Algemene mandaatre-

AdviseurGemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Besluit bodemkwali-

teit artikel 4, lid 3

B&WZorgdragen voor de handha-

ving van de bij of krachtens het

32

geling Helmond 2016 art..Besluit bodemkwaliteit gestel-

3:1 lid 4 onder g zijn hier-

op niet van toepassing.

Afdelingsmana-

ger

de verplichtingen, voor zover

zij betrekking hebben op:

Teammanager1. het toepassen van

bouwstoffen op of in

de bodem;

2. het toepassen van

grond of baggerspecie

op of in de bodem;

3.  het verstrekken van

een milieuhygiënische

verklaring;

4. het melden van een

toepassing.

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 5.11 Awb

Art. 18.1a, eerste lid

Wet milieubeheer

B&WHet aanwijzen van toezichthou-

dende ambtenaren en het ge-

heel of gedeeltelijk intrekken

van een dergelijke aanwijzing.

33.

Afdelingsmana-

gerjo. art. 5.10, derde

lid Wabo

Art. 95, eerste lid

Wet bodembescher-

ming jo. art. 5.10,

derde lid Wabo

   

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Afdeling 5.3.1 Alge-

mene wet bestuurs-

recht

B&WHet opleggen van een last on-

der bestuursdwang of dwang-

som in verband met overtre-

34.

Afdelingsmana-

gerding van de Wet kinderopvang

en kwaliteitseisen peuterspeel-

zalen

 

Als zelfstandig op te leg-

gen plicht.

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 4.3.6 APV Hel-

mond 2008

B&WOpleggen herplantplicht35.

Als dit als voorwaarde

aan een omgevingsver-

Afdelingsmana-

ger

gunning wordt gekoppeld,

dan zie aldaar.

 

   

Bij omgevingsvergunning

kan provincie of rijk be-

 Gemeentesecreta-

ris Afdelingsma-

nager

Man-

daat

Art. 231, tweede lid

onder b, Gemeente-

wet en diverse arti-

Heffings-

ambte-

naar

Vaststellen verschuldigd leges-

bedrag en (bij activiteit bou-

wen) vaststellen bouwkosten

36.

voegd gezag zijn. In dat

kelen uit Legesver-

or- dening Helmond

 inclusief verlenen van onthef-

fing

geval geldt het mandaat

niet.

  

 

11. Afdeling: Accommodaties en Exploitaties.

 

Instructie, opmerking of beper-

king

Onderman-

daat

AanMan-

daat

Juridische grond-

slag

Be-

voegd

Omschrijving BevoegdheidNr.

Vol-

macht

be-

stuurs-

Machti-

ging

or-

gaan

 

Betreft bestuursdwangbevoegd-

heid; zie ook art. 125 Gemeente-

wet

Medewer-

ker Facili-

tair

Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 170 Wegen-

verkeerswet 1994

Art. 2 Verordening

wegslepen voertui-

B&WBesluitvorming m.b.t. het

wegslepen van voertuigen

op marktterreinen

 

1

  

gen Helmond

2009

Bij feitelijke uitvoering moet re-

kening worden gehouden met

Medewer-

ker Beleids-

uitvoering de regels zoals neergelegd in

 

Gemeenteblad 2016 nr. 95930 14 juli 201630



(Marktbe-

heerder

de Verordening wegslepen

voertuigen Helmond 2009

Markt-

meester)

 

Administratieve afhandeling is

gemandateerd aan SSH (zie

overzicht externe mandaten)

Bij verlening verplicht vooraf

horen selectiecommissie inge-

Medewer-

ker Facili-

tair

Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 6, 12, 13 en

13a Marktveror-

dening 2006

B&WHet verlenen, weigeren,

overschrijven en intrekken

van vergunningen voor het

innemen van vaste stand-

2.

volge art. 10a Nadere regels,

beleidsregels en uitvoeringsbe- 

 plaatsen op de waren-

markt(en)

sluit warenmarkten Helmond

2011

Medewer-

ker Beleids-

uitvoering

 

De Nadere regels, beleidsregels

en uitvoeringsbesluit waren-

Medewer-

ker Facili-

tair

Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 14, eerste lid

Marktverordening

Helmond 2006

 

B&WToewijzen van dagplaatsen

(vergunning)

 

3.

markten Helmond 2011dienen

hierbij in acht te worden geno-

men.

 

Medewer-

ker Beleids-

uitvoering

 

 

Rekening dient te worden ge-

houden met het bepaalde in art.

Medewer-

ker Facili-

tair

Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 15, vijfde lid,

Marktverordening

2006

B&WToewijzen standwerkersplaat-

sen op de warenmarkt(en)

4.

11, tweede lid, Nadere regels,

beleidsregels en uitvoeringsbe- 

 sluit warenmarkten Helmond

2011

Medewer-

ker Beleids-

uitvoering

 

 Medewer-

ker Facili-

tair

Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 20 Markt-ver-

ordening 2006

 

B&WOntheffing persoonlijk inne-

men vaste standplaats / toe-

stemming vervanging

 

5.

 

 Medewer-

ker Beleids-

uitvoering

Hoorplicht ex art. 4:8 Awb dient

hierbij in acht te worden geno-

men.

Medewer-

ker Facili-

tair

Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 23 resp. 24

Marktverordening

2006

 

B&WSchorsing en intrekking vas-

te standplaats / uitsluiting

dagplaats of standwerk-

plaats

6.

 

  Medewer-

ker Beleids-

uitvoering

Hoorplicht ex art. 4:8 Awb dient

hierbij in acht te worden geno-

men.

Medewer-

ker Facili-

tair

Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 25 Marktveror-

dening 2006

     

B&WLast tot onmiddellijke verwij-

dering

7.

 

Medewer-

ker Beleids-

uitvoering

  Gemeentesecre-

taris

Man-

daat

Art. 16, tweede lid,

onder c, en derde

B&W

 

Het nemen van een beslis-

sing op een aanvraag om

8

   

Afdelingsmana-

ger

lid, Nadere regels,

Beleidsregels en

een ontheffing voor het ge-

bruik van eigen materieel op

 Uitvoeringsbesluitde warenmarkt, alsmede alle

warenmarkten

Helmond 2011

daarop volgende beslissin-

gen in verband met het toe-

 zicht op naleving van aan de

ontheffing verbonden voor-

schriften.

 Medewer-

ker Facili-

tair

Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 15, derde lid,

Nadere regels, be-

leidsregels en uit-

voeringsbesluit

B&WOpdragen treffen fysieke

verkeersmaatregelen i.v.m.

de warenmarkt

 

9.

 

 warenmarkten

Helmond 2011

Medewer-

ker Beleids-

uitvoering

  Gemeentesecre-

taris

Man-

daat

Art. 17, eerste lid,

Nadere regels, be-

B&WVerlenen en weigeren goed-

keuring van een verkoopwa-

10.

   

Afdelingsmana-

ger

leidsregels en uit-

voeringsbesluit

gen op de warenmarkt(en),

alsmede van alle daarop

 warenmarkten

Helmond 2011

volgende beslissingen in

verband met het toezicht op

naleving van de aan de

goedkeuring verbonden

voorschriften
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 Medewer-

ker Facili-

tair

Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 20, tweede lid,

Nadere regels, be-

leidsregels, uitvoe-

ringsbesluit waren-

B&WToestemming gebruik elektri-

citeit anders dan door het

college aangewezen

 

11.

 

 markten Helmond

2011

Medewer-

ker Beleids-

uitvoering

 Medewer-

ker Facili-

tair

Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 21, tweede lid,

Nadere regels, be-

leidsregels en uit-

voeringsbesluit

B&WVerlenen en weigeren onthef-

fing van verbod om verwar-

mings- bak- en kooktoestel-

len te gebruiken op de waren-

markt(en)

12.

 

Medewer-

ker Beleids-

uitvoering

 warenmarkten

Helmond 2011 

 

 Medewer-

ker Facili-

tair

Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 23, tweede lid,

Nadere regels, be-

leidsregels en uit-

voeringsbesluit

B&WVerlenen en weigeren onthef-

fing van verbod om met

goederen of waren ter ver-

koop rond te lopen of te rij-

den

13.

 

Medewer-

ker Beleids-

uitvoering

 warenmarkten

Helmond 2011 

 

Ontheffingverlening t.b.v. indi-

viduele watersporters is tevens

 Gemeentesecre-

taris

Man-

daat

Art. 4 Scheep-

vaartverkeers-be-

B&WVerlenen ontheffing water-

sportverenigingen en indivi-

14.

 

gemanda-teerd aan de beheer-Afdelingsmana-

ger

sluit Berken-donk

2009

duele watersporters i.v.m.

gebruik recreatieplas Ber-

kendonk

der Berkendonk (zie overzicht

externe mandaten). 

  

Besluiten tot intrekking en wei-

gering zijn niet gemandateerd.

 

 Medewer-

ker Facili-

tair

Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 231, tweede

lid, onder b Ge-

meentewet

 

Hef-

fings-

ambte-

naar

Vaststellen verschuldigde

marktgelden (heffing)

15.

 

Medewer-

ker Beleids-

uitvoering

 

 Medewer-

ker Facili-

tair

Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 231, tweede

lid, onder c Ge-

meentewet

 

Invor-

de-

rings-

amb-

tenaar

Invorderen verschuldigde

marktgelden

16.

 

Medewer-

ker Beleids-

uitvoering

 

  Gemeentesecre-

taris

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid,

onder e Gemeente-

wet

B&WVerhuren of anderszins in

gebruik geven van gemeen-

telijke sportaccommodaties

t.b.v. de sport en recreatie.

17.

Afdelingsmana-

ger

  

Voor het ondertekenen van

overeenkomsten zie Mandaatre-

geling I-A.4

 Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid

onder e, Gemeen-

tewet

 

B&WAangaan van overeenkom-

sten en verplichtingen tegen-

over derden i.v.m. wijkonder-

houd en exploitatie

 18.

  

Machtiging geldt binnen de ka-

ders van het vastgestelde

 Gemeentesecre-

taris

Machti-

ging

 B&WHet doen van grondaanbie-

dingen en het verlenen van

19.

grond(prijzen)-beleid en metAfdelingsmana-

ger

reserveringen en koopopties

op grond. inachtneming van de algemene

  verkoopvoorwaarden on-roeren-

de zaken gemeente Helmond

2009.

 

Volmacht geldt binnen de ka-

ders van het vastgestelde

 Gemeentesecre-

taris

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid

onder e Gemeente-

wet

B&W

           

Burge-

mees-

ter

Het verkopen van bouw-

grond ten behoeve van parti-

culiere woningbouw en het

verkopen van overhoeken,

alsmede het ontbinden van

20.

grond(prijzen)beleid en met in-

achtneming van de algeme-ne

verkoopvoorwaarden onroeren-

Afdelingsmana-

ger

         

           

Idem       

Art. 171, tweede

lid Gemeentewetterzake gesloten koopover-

eenkomsten.

de zaken gemeente Helmond

2009.

Idem.

  

Het ondertekenen van koop-

overeenkomsten als hier

vermeld.

Volmacht geldt tot maximumbe-

drag van € 500.000,-- ex. BTW.

Wijkt af van Mandaat I-A4 /

 Budgethouderschapsregeling

m.b.t. financiële restrictie.
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Volmacht geldt binnen de ka-

ders van het vastgestelde

 Gemeentesecre-

taris

Vol-

macht

Art 160, eerste lid

onder e Gemeente-

wet

B&W

         

Burge-

mees-

ter

Het verkopen van bedrijfster-

rein en bouwgrond ten be-

hoeve van projectmatige

woningbouw, alsmede het

ontbinden van ter zake geslo-

ten koopovereenkomsten.

21

grond(prijzen)beleid en met in-

achtneming van de algeme-ne

verkoopvoorwaarden onroeren-

de zaken gemeente Helmond

2009.

Afdelingsmana-

ger

       

Idem

 

         

Idem     

Art. 171, tweede

lid Gemeentewet

  

 Het ondertekenen van koop-

overeenkomsten als hier be-

doeld.

Volmacht geldt tot maximumbe-

drag van € 500.000,-- ex. BTW.

 Wijkt af van Mandaat I-A4 /

Budgethouder-schapsregeling

m.b.t. financiële restrictie.

Niet zijnde bouwgrond of over-

hoeken

 Gemeentesecre-

taris

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid

onder e Gemeente-

wet

B&WHet aankopen en verkopen

van (overige) onroerende

zaken tot een maximumbe-

22

 Afdelingsmana-

ger drag van € 193.000,-- per

transactie.

Voor het ondertekenen van

overeen-komsten zie mandaat-

nr. I-A4   

 

O.b.v. vastgesteld beleid. Vol-

macht heeft uitsluitend betrek-

king op:

 Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Vol-

macht

Art 160, eerste lid

onder e

Gemeentewet

   

B&WHet verlenen en weigeren

van vrijstelling van het nako-

men van contractuele ver-

plichtingen inzake grondver-

23

- de leveringstermijn;

 koop, het verlenen van uit-

stel voor het nakomen van

deze contractuele verplichtin-

- termijn indienen

omgevingsvergunningsaan-

vraag en hieraan voorafgaandgen, en verklaren afstand te

doen van de verplichting om ter (informele) toetsing voorleg-
deze contractuele verplichtin- gen van stukken (schetsplan,

V.O., D.O., etc.)gen door te leggen aan op-

volgende verkrijgers in eigen-

dom.
- de bouwtermijn;

- vervroegde ingebruikna-

me; 

- doorverkoop;

- bewoningsplicht (anti-

speculatiebeding);

- bepalingen inzake

beeldbepalende elemen-

ten;

- bedingen die anderszins

hun nut hebben verlo-

ren.

 

Indien passend binnen het

vastgestelde prijzenbeleid en

 Gemeentesecre-

taris

Vol-

macht

Art 160, eerste lid

onder e Gemeente-

wet

B&WHet vestigen en opheffen

van overdraagbare (beperk-

te) zakelijke rechten en niet

24

de normale voorwaarden, inclu-Afdelingsmana-

ger   overdraagbare / persoons- sief het vestigen en opheffen

van het recht van erfpacht. gebonden (beperkte) zakelijk

rechten op gemeentelijke

onroerende zaken. eerd

Inclusief het opzeggen van ze-

kerheidsrechten ten behoeve

 Gemeentesecre-

taris

Vol-

macht

Art 160, eerste lid

onder e Gemeente-

wet

B&WHet vestigen en opheffen

van overdraagbare (beperk-

te) zakelijke rechten en niet

25

van de gemeente indien aan deAfdelingsmana-

geroverdraagbare / persoons- financiële verplichting is vol-

daan.                   gebonden (beperkte) zakelijk

rechten ten behoeve van de

gemeente op onroerende

zaken van derden.

  Gemeentesecre-

taris

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid

onder e Gemeente-

wet

B&WHet verlenen van toestem-

ming tot het vestigen van

het recht van hypotheek op

26.

Afdelingsmana-

gergemeentelijke onroerende

zaken  

De volmacht geldt voor verhuur

en pacht waarbij de tegenpres-

 Gemeentesecre-

taris

Vol-

macht

Art 160, eerste lid

onder e Gemeente-

wet

B&WHet verhuren, verpachten of

op enige andere wijze in ge-

bruik geven van gemeente-

gronden.

27.

tatie niet meer bedraagt dan €

15.000,-- op jaarbasis.

Afdelingsmana-

ger 

1. Onderverhuur en weder inge-

bruikgeving van niet-gemeente-

 Gemeentesecre-

taris

Vol-

macht

Art 160, eerste lid

onder e Gemeente-

wet

B&WAangaan en opzeggen c.q.

beëindigen verhuur of inge-

bruikgeving van panden en

standplaatsen.

28.

panden en –standplaatsen,

slechts indien dat in de huur- of

Afdelingsmana-

ger   

 gebruiksovereenkomst is toege-

staan.

 

 

2. Mandaat is inclusief toezien

op de naleving van huurover-

eenkomsten.

 

3. Mandaat is inclusief de onder-

tekening voor akkoord van een
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gebruiksverklaring in verband

met de naleving van het split-

singsreglement en het huishou-

delijk reglement van de Vereni-

ging van Eigenaars.

 

    Gemeentesecre-

taris

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid

onder e Gemeente-

wet

B&WBepalen en opleggen huur-

verhogingen op basis van

afgesloten huurcontracten

29.

Afdelingsmana-

ger

 

Uitsluitend ten behoeve van de

ont-wikkeling en realisatie van

 Gemeentesecre-

taris

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid

onder e Gemeente-

wet

B&WHet aangaan van overeen-

komsten tot huurbeëindiging

tot een maximum schadebe-

drag van € 193.000,

30.

door de gemeenteraad c.q. het

college geprioriteerde locaties.

Afdelingsmana-

ger 

 

Voor het ondertekenen van

overeen-komsten zie mandaat-

nr. I-A4

 

In geval van bijbetaling (toegift)

geldt de volmacht tot een

 Gemeentesecre-

taris

Vol-

macht

Art 160, eerste lid

onder e Gemeente-

wet

B&WRuilen van onroerende zaken

 

31.

maximum van € 193.000,-- per

ruiling.

Afdelingsmana-

ger   

  

Zie artikel 7:49 Burgerlijk Wet-

boek;

de bepalingen inzake koop zijn

van overeenkomstige toepas-

sing

 

Voor het ondertekenen van

overeen-komsten zie mandaat-

nr. I-A4

Mandaat geldt voor zover pas-

send binnen het beleid van de

 Gemeentesecre-

taris

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid

onder e Gemeente-

wet

B&WHet aangaan van overeen-

komsten inzake voorzien in

parkeergelegenheid tot een

32.

gemeente t.a.v. het storten in

het parkeerfonds.

Afdelingsmana-

ger maximumbedrag van

 € 193.000,--.  

 Voor het ondertekenen van

overeen-komsten zie mandaat-

nr. I-A4

 

Bevoegdheid is beperkt tot een

financiële afwijking van maxi-

maal

 Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid

onder e Gemeente-

wet

 

B&WHet achteraf aanpassen van

overeenkomsten i.h.k.v

grondtransacties waaraan

een collegebesluit ten

grondslag ligt

33.

€ 25.000,-- en grondoppervlak

van maximaal 100 m²

  

Achtergrond: voorkomen nieuw

collegebesluit bij achteraf geble-

ken geringe afwijkingen

 

Voor het ondertekenen van

overeen-komsten zie mandaat-

nr. I-A4

 Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid

onder e Gemeente-

wet

 

B&WHet aangaan van anterieure

en posterieure exploitatie-

overeen-komsten i.d.z.v. art

6.24 Wro, met een bijdrage

34.

 

tot een maxi-mumbedrag

van € 100.000,-- van de ex-

ploitant, en het aangaan van

anterieure intentieovereen-

komsten waarbij een voor-

schot op dit bedrag verschul-

digd wordt.

 

Het betreft hier alleen een Gemeentesecre-

taris

Machti-

ging

Art. 7, tweede lid

Wvg

B&WHet ondertekenen van brie-

ven bevattende schriftelijke

35.

ondertekeningsmandaat,

Afdelingsmana-

ger

kennis-geving van o.g.v. de

Wet voor-keursrecht gemeen-

de beslissingsbevoegdheid

is aan de gemeenteraad of

 ten (Wvg) te nemen c.q. ge-

nomen besluiten.

het college.

De machtiging heeft betrekking

op:

Medewer-

ker beleids-

uitvoering

Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Machti-

ging

Art. 4 en 5 e.v. van

de Wet kenbaar-

heid publiekrechte-

lijke beperkingen

B&WHet bijhouden van een ge-

meen-telijke beperkingenre-

gister en een gemeentelijke

beperkingen-registratie.

36.

a. het toetsen van brondocu-

menten aan verseisten voor in-

schrijving;

   

 onroerende zaken

(Wkpb )

 

 

b. het uitgeven van inschrijf-

nummers en identificatienum-

mers;
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c. het inschrijven van documen-

ten in het register en het opne-

men van gegevens daarover in

de registratie;

 

d. het plaatsen van aantekenin-

gen op brondocumenten;

 

e. het verwerken van kadastrale

mutaties in de administratie;

 

f. het verstrekken van een be-

wijs van inschrijving;

 

g. het waarmerken van afschrif-

ten van brondocumenten,

waarbij publiekrechtelijke beper-

kingen zijn opgelegd;

 

h. het op verzoek verstrekken

van afschriften of uittreksels uit

het register en registratie;

 

i. hetverstekken van verklarin-

gen, dat uit het register blijkt,

dat op een perceel geen pu-

bliek. Beperkingen van toepas-

sing zijn;

 

j. het herstellen van fouten en

doorvoeren van correcties en

 

k. het (doen) verstrekken van

berichten aan de Landelijke

Voorziening.

 

  Gemeentesecre-

taris

Man-

daat

Artikel 7, vierde lid

Wkpb

B&WHet besluiten tot het laten

vervallen van gemeentelijke

37.

Afdelingsmana-

ger

   beperkingen i.h.k.v. de Wk-

pb, welke zijn vervallen.

  

Het stemrecht is gelimiteerd tot

een maximumbedrag van €

5.000,--.

   Gemeentesecre-

taris

Afdelingsmana-

ger

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid

Gemeentewet

B&WHet bijwonen van vergaderin-

gen van Certificaathouders

van St. Administratiekantoor

Dataland en uitoefenen van

stemrecht.

38.

 

 

12. Afdeling: Integraal    Beheer Openbare Ruimte (IBOR)

 

Instructie, opmerking

of beperking

Onder-

man-

daat

AanMan-

daat

Vol-

macht

Juridische grondslagBe-

voegd

be-

stuurs-

orgaan

Omschrijving BevoegdheidNr.

Machti-

ging

 

Voor het ondertekenen

van overeenkomsten

 Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid on-

der e, Gemeentewet

B&WAangaan van overeenkom-

sten en verplichtingen te-

1.

zie Mandaatregeling I-

A.4

Teammanager

 

 genover derden i.v.m. het

beheer van de openbare

ruimte

 

Voor het ondertekenen

van overeenkomsten

zie

 Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid on-

der e, Gemeentewet

 

B&WAangaan van overeenkom-

sten en verplichtingen te-

genover derden ter uitvoe-

2.

Mandaatregeling I-A.4ring van het Convenant po-

litiekeurmerk veilig wonen

Voor het ondertekenen

van overeenkomsten

zie

 Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid on-

der e, Gemeentewet

B&WAangaan van overeenkom-

sten i.v.m. verhuur visrecht

aan derden

3.

Mandaatregeling I-A.4 

  GemeentesecretarisMachti-

ging

Hoofdstuk 2 Algemene

wet bestuursrecht

B&WHet afhandelen van verzoe-

ken en klachten van bur-

4.

Afdelingsmanager

 gers, bedrijven en instellin- Teammanager

gen die het beheer van de

openbare ruimte betreffen

(fysieke maatregelen)
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“Nadere regels en be-

leidsregels heffing ge-

 Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 231, tweede lid,

sub b Gemeentewet en

Hoofdstuk 11 Nadere

regels heffing gemeen-

Hef-

fings-

ambte-

naar

Bepalen of belastingplichti-

ge in aanmerking komt voor

medische indicatie Afvalstof-

fenheffing.

5.

meentelijke belastin-

gen en uitvoering wet

WOZ Helmond”telijke belastingen en

uitvoering wet WOZ

Helmond

 

Het mandaat geldt niet

voor zover de vergun-

 Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Man-

daat

Art. 2.1.5.2, tweede lid

onder b, APV Helmond

2008

B&WHet verlenen en weigeren

van vergunning voor het

aanleggen van een weg, het

6.

ning wordt verleend

opbreken van de weg, het als omgevingsvergun-

graven in de weg en het

veranderen van de weg

ning (zie hiervoor

deelregister SB.BW)

  

Mandaat heeft geen

betrekking op regulier

onderhoud van wegen

(niet- vergunningsplich-

tige).

 

Ontheffingverlening

vindt plaats met inacht-

Mede-

werker

beleids-

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

De artikelen 2.1 tweede

lid, 2.3 derde lid, 2.4

tweede lid, 2.5 tweede

B&WHet verlenen van ontheffing

In het kader van de vigeren-

de Vaarweg- en Kadeveror-

dening

7.

neming van de vigeren-

de Beleidsregel Vaar-uitvoe-

ring

 lid, 3.2 tweede lid en

4.1 derde lid; weg- en Kadeverorde-

ning Helmond.Vaarweg- en Kadever-

ordening Helmond

2008

 

  GemeentesecretarisVol-

macht

Art. 2.1 van de Nadere

regels woonschepen

Helmond 2008

B&WHet aangaan van overeen-

komsten met derden voor

het innemen van ligplaatsen

woonschepen

8.

Afdelingsmanager

Teammanager

 

  Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Man-

daat

Art. 4.3.4, derde lid Al-

gemene Plaatselijke

B&WToestemming geven voor

het direct vellen van een

9.

TeammanagerVerordening Helmond

2008

houtopstand bij acuut ge-

vaar of spoedeisend belang

Ook het intrekken van

een aanstellingsbesluit

 Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Art. 56, eerste lid on-

der b van het Besluit

administratieve bepa-

Burge-

mees-

ter

Het aanstellen van evene-

mentenregelaars.

10.

valt onder dit man-

daat.lingen inzake het weg-

verkeer (BABW) juncto

art. 9 e.v. van de Rege-

ling verkeersregelaars

2009.

Het mandaat geldt niet

voor ingrijpende ver-

keersmaatregelen

 Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Machti-

ging en

man-

daat

Art. 15 en 18, jo. Artike-

len 20 tot en met 27

BABW

 

B&WHet nemen van een beslis-

sing op een aanvraag om

een verkeersbesluit of het

ambtshalve nemen van een

verkeersbesluit

11

   

of maatregelen waar

grote aantallen (onbe-

 

kende) belanghebben-

den bij betrokken zijn.

 

IBOR? Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Machti-

ging

Art. 34 en 35 BABWB&WOpdracht tot tijdelijke plaat-

sing van verkeerstekens of

12.

Teammanageruitvoeren van maatregelen

(voorzover geen verkeersbe-

sluit is voorgeschreven)

 

Voor het ondertekenen

van overeenkomsten

zie

 Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid on-

der e, Gemeentewet

 

B&WAangaan van overeenkom-

sten en verplichtingen i.v.m.

het verwijderen van graffiti

13.

Mandaatregeling I-A.4 

Voor het ondertekenen

van overeenkomsten

zie

Mede-

werker

beleids-

Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid on-

der e, Gemeentewet

 

B&WAangaan van overeenkom-

sten i.v.m. inhuurkrachten

t.b.v. parkeergarages en

fietsenstalling

14.

Mandaatregeling I-A.4uitvoe-

ring 

 

 Mede-

werker

Gemeentesecretaris-

Afdelingsmanger

Teammanager

Man-

daat

Art. 231, tweede lid,

sub b Gemeentewet

Hef-

fings-

ambte-

naar

Vaststellen verschuldigd le-

gesbedrag Scheepvaart-

rechten (heffing)

15.

beleids-

Uitvoe-

ring

 

Advi-

seur.
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 Mede-

werker

Gemeentesecretaris-

Afdelingsmanger

Teammanager

Man-

daat

Art. 231, tweede lid,

onder c Gemeentewet

 

Invorde-

rings-

amb-te-

naar

Invorderen verschuldigd

bedrag Scheepvaartrechten

16.

syste-

men

Mede-

werker

beleids-

Uitvoe-

ring.

Het mandaat geldt tot

een maximumbedrag

van € 500,--.

 Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Diverse artikelen in

ASV Helmond 2009 en

hoofdstuk 4 Nadere re-

B&WVerlening, bevoorschotting

en vaststelling subsidie

i.v.m. bevorderen buurtpre-

17.

 gels subsidie stedelijkeventie (stedelijke vernieu-

wing) vernieuwing Helmond

2009 

 

Het mandaat geldt tot

een maximumbedrag

van € 4.500,--.

 Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Man-

daat

Diverse artikelen in

ASV Helmond 2009 en

hoofdstuk 3 Nadere re-

B&WVerlening, bevoorschotting

en vaststelling subsidie

i.v.m. opheffen knelpunten

18.

 gels subsidie stedelijke

vernieuwing

in de woonomgeving (stede-

lijke vernieuwing)

Helmond 2009 

     

Procedure is omschre-

ven in Procesbeschrij-

 Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Vol-

macht

art 160, eerste lid on-

der e Gemeentewet

B&WKermisvoordracht en ver-

pachting / verhuur

19.

ving organiseren ker-

missen

Teammanager

   

    

     

 Mede-

werker

Gemeentesecretaris-

Afdelingsmanger

Teammanager

Man-

daat

Art. 231, tweede lid

onder b Gemeentewet

Hef-

fings-

ambte-

naar

Vaststellen verschuldigde

parkeerbelasting i.v.m. afgif-

te parkeervergunningen

   

20.

syste-

men

 Mede-

werker

beleids-

Uitvoe-

ring.

Geldend besluit “Tarie-

ven parkeergarages

Helmond”

 Gemeentesecretaris

Afdelingsmanager

Teammanager

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid on-

der e, Gemeentewet

B&WVaststellen verschuldigd

bedrag i.v.m. afgifte parkeer-

abonnement

21.

  

 

13. Programma transformatie sociaal domein

De in dit onderdeel opgenomen mandaten worden in 2016 mede uitgeoefend namens de bevoegde

bestuursorganen van de gemeenten Asten, Deurne, Gemert-Bakel, Laarbeek en Someren, tenzij in de

uiterst rechterkolom anders staat aangegeven.

 

A: Wet maatschappelijke ondersteuning.

 

Instructie, opmerking of beperkingOndermandaatAanMan-

daat

Juridische

grondslag

Be-

voegd

Omschrijving Bevoegd-

heid

Nr.

Vol-

macht

be-

stuurs-

Mach-

tiging

or-

gaan

 

a. Voor woningaanpassing is het man-

daat aan de gemeente Helmond beperkt

tot een bedrag van € 45.000, - incl. BTW.

Afdelingsmana-

ger

Teammanager

Ge-

meente-

secreta-

ris

Man-

daat

Wmo 2015,

hoofdstuk 2,

paragraaf 2.

Verordening

maatschappelij-

B&WHet toekennen/verstrek-

ken dan wel weigeren,

intrekken, beëindigen en

terugvorderen van (de

geldwaarde van) individu-

1

 

b. het ondermandaat van de Teammana-

ger is als volgt beperkt:

WMO-consulent

Medewerker

dienstverlening

Wmo

 

ke ondersteu-

ning van de zes

Peelgemeenten

ele maatwerkvoorzienin-

gen, zowel in nature als

in de vorm van een Per-
- maatwerkvoorziening Begelei-

ding: tot een bedrag van

€ 30.000, -Diverse be-

leids- en nade-

re regels.

soonsgebonden budget

(pgb) waaronder mede

begrepen de tegemoetko-

ming voor meerkosten

- maatwerkvoorziening Beschermd

wonen: tot een bedrag van

€ 60.000, -

- overige maatwerkvoorzienin-gen:

tot een bedrag van € 15.000, -

 

c. het mandaat van de WMO-consulent

en Medewerker dienstverlening Wmo is

als volgt beperkt:
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- maatwerkvoorziening Begelei-

ding: tot een bedrag van

€ 15.000, -

- maatwerkvoorziening Beschermd

wonen: tot een bedrag van

€ 50.000, -

- overige voorzieningen: toteen

bedrag van € 9.000, -

(alle bedragen zijn inclusief BTW)

 

d. het ondermandaat van de Wmo-con-

sulent en de Medewerker dienstverlening

Wmo geldt niet voor besluiten over toe-

passing van de hardheidsclausule en het

verlenen van een tegemoetkoming voor

woningaanpassing bij aanwezigheid van

verhuisprimaat (artikel 2.2 nadere regels

maatschappelijke ondersteuning 2015)

 

e. De bedragen zoals genoemd onder b.

tot en met d. hebben zowel betrekking

op eenmalige verstrekkingen als op peri-

odieke verstrekkingen. Wat betreft perio-

dieke verstrekkingen heeft te gelden dat

de bedragen betrekking hebben op de

kosten van de maatwerkvoorziening op

jaarbasis. Dat de kosten van de maatwerk-

voorziening over meerdere jaren, de

hoogte van het maximum bedrag over-

schrijdt, is niet relevant voor de toebede-

ling van bevoegdheden in het kader van

dit ondermandaat.

 

f. De bevoegdheid betreffende het beslis-

sen op toekenning van individuele

maatwerkvoorzieningen omvat mede het

verhaal van kosten als bedoeld in para-

graaf 4 van hoofdstuk 2 van de Wmo

2015.

 

g. Het vaststellen en innen van een

eventuele eigen bijdrage voor een indivi-

duele maatwerking valt niet onder het

(onder)mandaat. Dat is voorbehouden

aan externe instanties.

       

Voor het toeleiden naar algemene voor-

zieningen is geen beschikking vereist.

Afdelingsmana-

ger

Ge-

meente-

Mach-

tiging

Wmo, hoofd-

stuk 2, para-

graaf 2.

B&WHet toeleiden van ingeze-

tenen naar algemene

voorzieningen.

2

     Teammanagersecreta-

ris

   

Verordening

maatschappelij-

Wmo-consulent

 

ke ondersteu-

ning van de zes

Peelgemeen-

ten.

Diverse be-

leids- en ande-

re regels

 

Het mandaat voor het nemen, weigeren

en intrekken van verkeersbesluiten i.v.m.

Afdelingsmana-

ger

Ge-

meente-

Man-

daat

Artikel 49 e.v.

Besluit admini-

B&WHet verlenen, weigeren,

en intrekken van gehandi-

3

aanvragen gehandicaptenparkeerplaat-Teammanagersecreta-

ris

stratieve bepa-

lingen inzake

captenparkeerkaarten

(bestuurders en passa-

gierskaarten)

sen op kenteken, valt niet onder het

mandaat en is voorbehouden aan de

Wmo-consu-

lent, het wegverkeer

bevoegde functionarissen van de zesMedewerker

dienstverlening

Wmo

(BABW). De re-

geling gehandi-

capten-

peelgemeenten. Het heffen en innen van

de verschuldigde leges, geschiedt door

de heffingsambtenaar van Helmond.parkeerkaart.

 

Vaststellen van het verschuldigd legesbe-

drag is voorbehouden aan afdelingsma-

nager.

Teammanager

Medewerker re-

ceptie Zorg en

Ondersteuning

Afde-

lingsma-

nager

 

Man-

daat

Artikel 231,

tweede lid, sub

b, Gemeente-

wet

Hef-

fings-

en in-

vorde-

rings-

Vaststellen en invorderen

verschuldigd legesbedrag

bij afgifte gehandicapten-

parkeerkaarten

4

 

ambte-

naar

Het voeren van verweer geschiedt na-

mens het College van burgemeester en

wethouders.

Afdelingsmana-

ger

Teammanager

Ge-

meente-

secreta-

ris

Mach-

tiging

 

Artikel 160 Ge-

meentewet.

 

B&W

 

Het indienen van verweer-

schriften namens en het

vertegenwoordigen van

burgemeester en wethou-

5

In aanvulling op de machtiging van de

juridisch kwaliteitsmedewerkers, is het

Juridisch kwali-

teitsmede-wer-

ker

 ders tijdens hoorzittingen

van de daartoe ingestelde nodig dat medewerkers op naam gemach-
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 bezwaarschriftencommis-

sie en in procedures bij

tigd worden. Dat kan in individuele ge-

schillen, maar ook in de vorm van een

de bestuursrechter voor doorlopende machtiging. Het afgeven

zover nodig in verband van een machtiging op naam van de

met ingediende bezwaar- medewerker(s) is voorbehouden aan de

gemeentesecretaris.en beroepschriften in

Het betreft hier een verbijzondering van

de machtiging, onder B-2, nr. 2. Van het

verband met de uitvoe-

ring van de bevoegdhe-

mandaatregister van de gemeente Hel-

mond.

den als genoemd in dit

mandaatbesluit door of

 namens ingezetenen van

de zes Peelgemeenten

 

 Afdelingsmana-

ger

Ge-

meente-

Mach-

tiging

WmoB&WHet verstrekken van peri-

odieke rapportages over

6

secreta-

ris

de door de gemeente uit-

gevoerde werkzaamhe-

 den in het kader van de

Wmo aan het Rijk en an-

dere overheidsinstanties.

 

De bewerkersovereenkomst maakt onder-

deel uit van de lichte gemeenschappelij-

Afdelingsmana-

ger

Ge-

meente-

Mach-

tiging

Wet bescher-

ming persoons-

gege-

B&WHet bewerken van per-

soonsgegevens conform

een daartoe af te sluiten

bewerkersovereenkomst.

7

ke regeling die tussen het colleges van

Helmond en de overige vijf Peelgemeen-

ten is afgesloten.

Teammanager

Wmo-consu-

lent,

secreta-

ris

 

vens

Bij het verwerken van persoonsgegevens

dient de bevoegde functionaris zich te

Medewerker

dienstverlening

Wmo houden aan de meldingen van de colle-

ges aan de Autoriteit Persoonsgegevens,

Brp- autorisaties en privacy- reglement.

Het indienen van meldingen bij de Auto-

riteit Persoonsgegevens valt onder het

mandaat B-2, nr. 5.

 

De afdelingsmanager beslist op de

klacht, de behandeling van de klacht is

een bevoegdheid van de teammanager.

Programmadi-

recteur sociaal

domein SE

Ge-

meente-

secreta-

ris

Man-

daat

Hoofdstuk 9 Al-

gemene wet

bestuursrecht.

Gemeentelijke

klachten-veror-

dening.

B&WHet behandelen van en

beslissen op klachten van

derden over gedragingen

van medewerkers die be-

last zijn met de uitvoering

van de WMO.

8.

Klachtenregeling Helmond is van toepas-

sing.

 

Afdelingsmana-

ger

Teammanager

 

   

Dit is een verbijzondering van het man-

daat , onder 1-A, nr. 18.

Programmadi-

recteur sociaal

domein SE

Ge-

meente-

secreta-

ris

Vol-

macht

Mach-

tiging

Artikel 139, eer-

ste lid, Wet-

boek van Straf-

recht

Burge-

mees-

ter

Vaststellen dat personen

zich wederrechtelijk op-

houden in openbare ge-

deelten van gebouwen en

9.

Afdelingsmana-

ger het vorderen dat zij deze

verlaten. Teammanager

(senior) klantbe-

geleider

Juridisch kwali-

teitsmede-wer-

ker

Wmo-consu-

lent.

   

Dit is een verbijzondering van het man-

daat , onder 1-A, nr. 26.

Afdelingsmana-

ger

Ge-

meente-

Vol-

macht

Artikel 5.1 BWB&WHet opleggen van een

toegangsverbod voor be-

10

Teammanager.secreta-

ris

paalde tijd ten aanzien

van het gebouw waar de  

 Zorgpoort/ Zorg en Onder-

steuning gevestigd zijn.

   

Functionaris dient te handelen in over-

eenstemming met de Budgethouder-

Programmadi-

recteur sociaal

domein

Ge-

meente-

secreta-

ris

Vol-

macht

Burgerlijk wet-

boek artikel

171, tweede lid

van de Gemeen-

tewet

B&W

Burge-

mees-

ter

Het aanbesteden en inko-

pen van diensten en leve-

ringen, voor zover betrek-

king hebbend op Wmo-

voorzieningen.

11.

schapsregeling Helmond en de daarin

vermelde maximumbedragen en met het

vigerende Inkoop Protocol gemeente

Helmond.

Afdelingsmana-

ger

Teammanager 

 Budgethouder

Bevoegdheid heeft tevens betrekking op

contractbeheer, waaronder het uitoefe-

nen van rechten en plichten die voort-

vloeien uit het afgesloten contract.

 

Toezichthoudende ambtenaren dienen

zonder uitzondering

Afdelingsmana-

ger

Ge-

meente-

Man-

daat

Artikel 6.1

Wmo juncto

art. 5.11 Awb

B&WHet aanwijzen van toe-

zichthoudende ambtena-

ren op naleving van het

12.

een ambtelijke aanstelling te hebben bij

de GGD Brabant

secreta-

risbepaalde bij of krachtens

de Wmo. Zuidoost.
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Bij de aanwijzing wordt de instructie ge-

geven dat bij het

toezicht op calamiteiten en geweldsinci-

denten het daarvoor

geldende gemeentelijke communicatie-

protocol op het

gebied van Wmo en Jeugd wet wordt

gehanteerd.

 

 

B. Jeugdwet.

 

a. het ondermandaat van de Teammana-

ger is als volgt beperkt:

Afdelingsmana-

ger

Ge-

meen-

Man-

daat

Artikel 2.3.

Jeugdwet,

B&WHet toekennen/verstrekken,

dan wel weigeren, herzien, in-

13

Teammanagertesecre-

taris

Machti-

ging

de verorde-

ning Jeugd-

trekken, beëindigen, terug- en

invorderen van (de geldwaarde
- individuele voorziening ambulant

zonder verblijfscomponent: tot

een bedrag van € 30.000, - ;

Jeugdconsulent

Medewerker

dienstverlening

hulp en di-

verse be-

leids- en na-

dere regels.

van) overige en individuele

voorzieningen, zowel in nature

als in de vorm van een Per-

soonsgebonden budget (pgb).

- individuele voorziening meteen

verblijfscomponent: tot een be-

drag van € 60.000, -

specifieke dien-

sten

Jeugd- en gezins-

werker

 (het betreffen hier de bevoegd-

heden die overeenkomen met  
Opvoedonder-

steuner

het bovenliggende mandaatbe-

sluit van de betrokken gemeen-
b. het mandaat van de Jeugd-consulent

en Medewerker dienstverlening specifie-

ke diensten is als volgt beperkt:Lid Expertpool

 

ten, daar genoemd onder I, a

tot en met j en het nadien geno- - individuele voorziening ambulant

zonder verblijfscomponent: tot

een bedrag van € 15.000, -;

men aanvullende mandaatbe-

sluit inzake verleningsbesluiten

in het kader van uithuisplaatsin- - individuele voorziening meteen

verblijfscomponent: tot een be-

drag van € 50.000, -;

gen en opname in een accom-

modatie voor gesloten jeugd-

hulp) - de inzet van de Jeugd-en Gezins-

werker;

- individuele voorziening GGZ

tweede lijns ambulante hulpver-

lening op basis van de DBC-finan-

ciering.

(Alle bedragen zijn inclusief BTW)

 

c. het mandaat van de Opvoedondersteu-

ner is beperkt tot het verwijzen naar een

Jeugd- en gezinswerker. Indien de ou-

ders/verzorgers prijsstellen op een be-

schikking, geldt het bepaalde onder a en

b.

 

d. de bevoegdheden van de opvoedon-

dersteuners en Jeugd- en gezinswerkers

zijn voor het overige beperkt tot het ver-

richten van feitelijke voorbereidings- en

uitvoeringshandelingen in verband met

een toeleiding naar een individuele of

overige voorziening Jeugdwet.

 

e. de bevoegdheid van de leden van de

expertpool is beperkt tot het geven van

advies aan de overige functionarissen

zoals benoemd. Om advies uit te kunnen

brengen krijgt de expertpool inzage in

relevante informatie op persoonsniveau

en kan ook tussen lid expertpool en

burger contact plaatsvinden.

 

f. voor alle bevoegdheden geldt dat deze

slechts mogen worden uitgeoefend met

inachtneming van de bepalingen van de

verordening Jeugdhulp van de betrokken

gemeenten en de daarop gebaseerde

uitvoeringsregels.

 

g. het ondermandaat voor besluiten over

toepassing van hardheidsclausules is

voorbehouden aan afdelingsmanager.

 

h. De bedragen zoals genoemd onder a.

en b. zijn periodieke verstrekkingen. Wat

betreft periodieke verstrekkingen heeft

te gelden dat de bedragen betrekking

hebben op de kosten van de voorziening

op jaarbasis. Dat de kosten van de voor-
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ziening over meerdere jaren, de hoogte

van het maximum bedrag overschrijden,

is niet relevant voor de toebedeling van

bevoegdheden in het kader van dit on-

dermandaat.

 

i. mandaat geldt niet voor vaststellen

ouderbijdrage

 

De bevoegdheid van een lid van de ex-

pertpool betreft advisering aan de overi-

Afdelingsmana-

ger

Ge-

meen-

Machti-

ging

Artikel 6.1.8.

van de

Jeugdwet

 Het indienen van een verzoek-

schrift bij de kinderrechter inza-

ke machtiging, spoed- of crisis-

14

ge functionarissen zoals benoemd. EenTeammanagertesecre-

taris

Vol-

machtArtikel 800,

lid 3, van

machtiging en een voorwaarde-

lijke machtiging voor uithuis-

door het management van Zorg en On-

dersteuning vastgestelde werkinstructie

Jeugdconsulent

Jeugd- en gezins-

werkerhet Wet-plaatsing en/of plaatsing van bevat nadere bepalingen over de exacte

rol en positie van de expertpoolLid expertpoolboek vaneen jeugdige in een accommo-

datie voor gesloten jeugdhulp. De bevoegdheid van de Jeugd- en gezins-

werker

 burgerlijke

rechtsvorde-

ring. is in voorkomende gevallen beperkt tot

het verrichten van feitelijke voorberei-

dings- en uitvoeringshandelingen.

 

Zie opm. bij 12.Afdelingsmana-

ger

Ge-

meen-

Machti-

ging

Artikel 2.4.

van de

Jeugdwet.

 Het indienen van een verzoek

bij de raad voor de kinderbe-

scherming tot het instellen van

15

 

Teammanagertesecre-

tariseen onderzoek in verband met Jeugdconsulent

het opleggen van een kinderbe-

schermingsmaatregel.

Jeugd- en gezins-

werker

 Lid Expertpool

Zie opm. bij 12.Afdelingsmana-

ger

Ge-

meen-

Vol-

macht.

Artikel 255,

derde lid

 Het namens de burgemeester

indienen van een verzoek bij

16

Teammanagertesecre-

taris

van het Bur-

gerlijk Wet-

boek.

de raad voor de kinderbescher-

ming om het oordeel van de

kinderrechter te vragen of het

Jeugdconsulent

Jeugd- en gezins-

werkernoodzakelijk is de minderjarige

Lid Expertpoolonder toezicht te stellen van

een GI.  

Het voeren van verweer geschiedt na-

mens het College van burgemeester en

wethouders.

Afdelingsmana-

ger

Teammanager

Ge-

meen-

tesecre-

taris

Machti-

ging

 

Artikel 160

Gemeente-

wet.

 

 Het indienen van verweerschrif-

ten namens en het vertegen-

woordigen van burgemeester

en wethouders tijdens hoorzit-

17

In aanvulling op de machtiging van de

juridische kwaliteitsmedewerkers, is het

Juridisch kwali-

teitsmede-wer-

ker

tingen van de daartoe ingestel-

de bezwaarschriftencommissie nodig dat medewerkers op naam of op

en in procedures bij de be- functie gemachtigd worden. Dat kan in

stuursrechter voor zover nodig individuele geschillen, maar ook in de

vorm van een doorlopende machtiging.in verband met ingediende be-

   zwaar- en beroepschriften inza-

Het afgeven van een machtiging op

naam of functie is voorbehouden aan de

gemeentesecretaris.

ke de uitvoering van de be-

voegdheden als genoemd in

dit mandaatbesluit door of na-

mens ingezetenen van de zes

Peelgemeenten.

 

Zie opm. bij 15. Vertegenwoordiging in

procedures rondom ondertoezichtstellin-

Afdelingsmana-

ger

Ge-

meen-

Machti-

ging

Artikel 160

Gemeente-

wet.

 Het vertegenwoordigen van

het College van burgemeester

en wethouders in rechterlijke

18

gen als bedoeld in artikel 255, derde lid,Teammanagertesecre-

tarisArtikel 171

gemeente-

wet.

procedures over ondertoezicht-

stellingen, uithuisplaatsingen

en opname plus verblijf in ac-

van het Burgerlijk Wetboek, geschiedt

namens de burgemeester.

Juridisch kwali-

teitsmede-wer-

ker

commodaties voor gesloten

jeugdhulp.

Jeugdconsulent

Jeugd- en gezins-

werker 

 

 Afdelingsmana-

ger

Ge-

meen-

Machti-

ging

Jeugdwet Het verstrekken van periodieke

rapportages over de door de

19

tesecre-

taris

gemeente uitgevoerde werk-

zaamheden in het kader van de

Jeugdwet aan het Rijk en ande-

re overheidsinstanties.

 

De bewerkersovereenkomst maakt onder-

deel uit van de lichte gemeenschappelij-

Afdelingsmana-

ger

Ge-

meen-

Machti-

ging

Wet be-

scherming

 Het bewerken van persoonsge-

gevens conform een daartoe

20

ke regeling die tussen het colleges vanTeammanagertesecre-

taris

persoons-

gegevens

af te sluiten bewerkersovereen-

komst, inclusief het vragen van Helmond en de overige vijf Peelgemeen-

ten is afgesloten.

Jeugdconsulent

Medewerker

dienstverlening

toestemming aan een Jeugdi-

ge of zijn ouders tot het opvra- Bij het verwerken van persoonsgegevens

dient de bevoegde functionaris zich tespecifieke dien-

sten

gen en/of inzien van gegevens

die onder de werkingssfeer van houden aan de meldingen van de colle-

Jeugd- en gezins-

werker

de Wet bescherming persoons-

gegevens vallen.

ges aan de Autoriteit Persoonsgegevens

, het autorisatiebesluit over verwerken

Opvoedonder-

steuner

van Brp-gegevens en het privacyregle-

ment.
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lid Expertpool

De afdelingsmanager beslist op de

klacht, de behandeling van de klacht is

een bevoegdheid van de teammanager.

Afdelingsmana-

ger

Teammanager

Ge-

meen-

tesecre-

taris

Man-

daat

Hoofdstuk 9

Algemene

wet be-

stuursrecht.

 Het behandelen van en beslis-

sen op klachten van derden

over gedragingen van mede-

werkers die belast zijn met de

uitvoering van de Jeugdwet.

21

De klachtenregeling van Helmond is van

toepassingGemeentelij-

ke klachten-

verordening

   

Het gaat hier om contractbeheer, dus het

over en weer aanspreken op de bepalin-

Afdelingsmana-

ger

Ge-

meen-

   Het uitoefenen van rechten en

plichten, voortvloeiende uit in-

22

gen van het met een jeugdhulpaanbiederTeammanagertesecre-

taris

koopcontracten met Jeugdhulp-

aanbieders afgesloten contract of over het toepassen 

   van het zgn. cafetaria model inkoop

Jeugdhulp diensten.

 

C. Bijzondere bijstand, Minimabeleid en Schulddienstverlening.

 

a. Het mandaat geldt zowel voor uit-

keringsgerechtigden (ingevolge de

Afdelingsmanager

Teammanager

Gemeen-

tesecre-

taris

Man-

daat

Diverse artikelen uit

de Participatiewet

(artikel 35 tot en

Het verlenen, wijzigen, wei-

geren, opschorten, intrek-

ken/beëindigen, verrekenen,

23

Participatiewet) als niet-uitkeringsge-

rechtigden;

Sr. Klantbegeleider

Klantbegeleidermet 36b in het bij-terugvorderen en invorde-

 Medewerker dienstver-

lening

zonder) + lokale be-

leidsregels Participa-

ren van bijzondere bijstand,

uitgezonderd de bijstand b. Het mandaat van de Sr. Klantbege-

leider en de Medewerker dienstverle-

ning is beperkt:

tiewet w.o. Verorde-

ning individuele in-

die in de vorm van een

woonkostentoeslag wordt

tot een bedrag van € 6.000,- (incl.

BTW);

komenstoeslag en

Verordening indivi-

duele studietoeslag

verstrekt, de bijzondere bij-

stand die als aanvullende

bijstand dient ter voorzie-  

 ning in de kosten van le- c. Het bedrag zoals genoemd heeft

zowel betrekking op eenmalige ver-vensonderhoud voor jonge-

strekkingen als op periodieke ver-ren van 18 tot en met 20

strekkingen. Wat betreft periodiekejaar (art. 12 Participatiewet)

verstrekkingen heeft te gelden daten de zogenaamde garantie-

toeslag. het bedrag betrekking heeft op de

 kosten van de verstrekking op jaarba-

sis. Dat de kosten van de verstrekking

over meerdere jaren, de hoogte van

het maximum bedrag overschrijdt,

is niet relevant voor de toebedeling

van bevoegdheden in het kader van

dit ondermandaat.

 

d. Zie specifieke regels voor verle-

ning bijzondere bijstand ter aflossing

van een schuldenlast onder 32)

e. het verlenen van bijzondere bij-

stand omvat mede de bevoegdheid

daaraan verplichtingen te verbinden.

 

Zie opm. onder 21.AfdelingsmanagerGemeen-

tesecre-

taris

Man-

daat

Lokale regelgeving

inzake minimabe-

leid (verordening,

Het verlenen, wijzigen, wei-

geren, opschorten, intrek-

ken/beëindigen, verrekenen,

24

De omvang van het mandaat voor de

medewerkers stichting Leergeld

Teammanager

Sr. Klantbegeleider

nadere regels, be-

leidsregels)

terugvorderen en invorde-

ren van inkomensondersteu-

wordt bepaald door de gemeentelijke

minimaregeling van de betrokken

Klantbegeleider

Medewerker dienstver-

leningnende maatregelen voor

minima.

gemeente en het afgesloten uitvoe-

ringsconvenant tussen de betrokken

stichting en de gemeente.

Medewerker Stichting

leergeld 

      

Het opleggen van een maatregel

(“het verlagen van”) kan ook plaats-

Afdelingsmanager

Teammanager

Gemeen-

tesecre-

taris

Man-

daat

Diverse artikelen uit

Participatiewet (arti-

kel 18 in het bijzon-

Het verlagen van bijzondere

bijstand op grond van de

Participatiewet en als be-

25

vinden in relatie met de individueleSr. Klantbegeleider

der) + lokale beleids-doeld onder 1, bij verwijt-

baar gedrag.

inkomens- en studietoeslag (beide

vormen van bijzondere bijstand).

Klantbegeleider

Medewerker dienstver-

lening

regels Participatie-

wet, m.n. de Afstem-

mings-verordening

 

 

 AfdelingsmanagerGemeen-

tesecre-

taris

Man-

daat

Diverse artikelen uit

Participatiewet (arti-

kel 18a in het bijzon-

Het opleggen van een be-

stuurlijke boete

 

26

Teammanager

Sr. Klantbegeleider

der) + Verordening Klantbegeleider

verrekening bestuur- Medewerker dienstver-

leninglijke boete bij recidi-

ve

 

 AfdelingsmanagerGemeen-

tesecre-

taris

Man-

daat

Paragraaf 6.5 Partici-

patiewet,

Lokale beleids-re-

gels met name be-

Verhaal van kosten van bij-

stand op grond van Partici-

patiewet

27

Teammanager

Sr. Klantbegeleider

Klantbegeleider

leidsregel “B126 -
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Medewerker dienstver-

lening

Gevallen waarin

wordt afgezien van

verhaal”

a. Mandaat geldt alleen voor zover

sprake is van een sociaal medische

indicatie

Afdelingsmanager

Teammanager

Jeugdconsulent

Gemeen-

tesecre-

taris

Man-

daat

 Het verlenen, weigeren, in-

trekken/beëindigen, terug-

vorderen en invorderen van

28

 Medewerker dienstver-

lening specifieke dien-

sten

   een tegemoetkoming kinder-

opvang

 

b. De bevoegdheden van de opvoed-

ondersteuners en Jeugd- en gezins-

Jeugd- en gezinswer-

ker

werkers zijn  beperkt tot het verrich-

ten van feitelijke voorbereidings- en

Opvoedondersteuner uitvoeringshandelingen in verband

Lid Expertpool met een toeleiding naar tegemoetko-

ming. 

 

c. De bevoegdheid van de leden van

de expertpool betreft het geven van

advies aan de overige functionaris-

sen zoals benoemd.

Om advies uit te kunnen brengen

krijgt de expertpool inzage in relevan-

te informatie op persoonsniveau en

kan ook tussen medewerker expert-

pool en burger contact plaatsvinden.

 

d. Het mandaat van de Jeugdconsu-

lent / Medewerker dienstverlening is

beperkt tot een bedrag van € 15.000,-

(incl. BTW).

 

e. Wat betreft het bedrag zoals ge-

noemd onder d. geldt dat het bedrag

betrekking heeft op de kosten van de

verstrekking op jaarbasis. Dat de

kosten van de verstrekking over

meerdere jaren, de hoogte van het

maximum bedrag overschrijdt, is niet

relevant voor de toebedeling van

bevoegdheden in het kader van dit

ondermandaat.

 

De processen schulddienstverlening

starten met een gesprek met de cliënt

Afdelingsmanager

Teammanager

Gemeen-

tesecre-

taris

Mach-

tiging

Wet gemeentelijke

schulddienstverle-

ning,

Het verrichten van werk-

zaamheden in het kader van

het zogenaamde intakekom-

29

door professionele externe partnersSr. Klantbegeleider

/Coördinator Kadernota Schuld-

dienstverlening Ge-

pas, waaronder begrepen

gesprek met cliënt en ver-

incl. verwerking informatie en per-

soonsgegevens in het intakekompasSr. Klantbegeleider

meente Helmond

2012-2013

werking van persoonsgege-

vens in het automatiserings-

systeem.

(lokale tool ter ondersteuning pro-

ces). Op basis van uitkomsten intake-

kompas vindt:

Medewerker dienstver-

lening van externe

professionele partnersBeleidsregel

schulddienst-verle-

ning Helmond 2013

- geen nadere actie plaats;

- acties/zorginzet plaats door externe

partner i.c.m. vrijwillige inzet (lichte

problematiek);

met wie een contractu-

ele relatie bestaat

voor het leveren van

diensten op dit terrein

- aanvraag schulddienstverlening

plaats bij gemeente (zware problema-

tiek)

     

 AfdelingsmanagerGemeen-

tesecre-

taris

Man-

daat

Wet gemeentelijke

schulddienst-verle-

ning,

Toekennen, beëindigen en

weigeren, schulddienstver-

lening, inclusief buiten be-

30

Teammanager

Sr. Klantbegeleider /

CoördinatorKadernota Schuld-

dienst-verlening

handeling stellen van een

aanvraag.

Gemeente Helmond

2012-2013

 

Beleidsregel

schulddienst-verle-

ning Helmond 2013

 

Er bestaan drie vormen van budget-

beheer (budgetbeheer, financieel

beheer en boedelrekeningbeheer)

Afdelingsmanager

Teammanager

Sr. Klantbegeleider /

Coördinator

Gemeen-

tesecre-

taris

Mach-

tiging

Vol-

macht

Wet gemeentelijke

schulddienst-verle-

ning, Kadernota

Schulddienst-verle-

Regelen van budgetbeheer

waaronder begrepen:

31

- Inzet en beëindiging

budgetbeheer  

Sr. Klantbegeleider

Medewerker dienstver-

lening

ning Gemeente Hel-

mond 2012-2013

Beleidsregel

schulddienst-verle-

ning Helmond 2013

- Sluiten van budget-

beheerovereen-

komst met burger

- Openen / sluiten

boedelrekening

t.b.v. storting gelden

voor schuldeisers

- Met volmacht van

burger beheren van

bankrekening bur-

ger
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- Coaching van cliën-

ten ter bevordering

zelfredzaamheid

Gemeente is geen partij bij de over-

eenkomst met de schuldeisers.

Afdelingsmanager

Teammanager

Gemeen-

tesecre-

taris

Mach-

tiging

Wet gemeentelijke

schulddienst-verle-

ning, Kadernota

Treffen van minnelijke rege-

ling met schuldeisers

 

32

Sr. Klantbegeleider /

CoördinatorSchulddienst-verle-

Sr. Klantbegeleiderning Gemeente Hel-

mond 2012-2013  

Beleidsregel

schulddienst-verle-

ning Helmond 2013

 

Moratorium betreft verzoek van col-

lege bij de rechtbank tot afkoelings-

Afdelingsmanager

Teammanager

Gemeen-

tesecre-

taris

Mach-

tiging

Artikel 5 Wet ge-

meentelijke schuld-

dienst-verlening

Wettelijk moratorium

 

33

periode. De machtiging geldt onderSr. Klantbegeleider /

Coördinator voorbehoud van inwerkingtreding

Jur. adviseur / juri-

disch kwaliteitsmede-

werker

van de betreffende bepaling van de

Wet gemeentelijke schulddienstverle-

ning.

 

Het verlenen van bijzondere bijstand

ter aflossing van een schuldenlast is

Afdelingsmanager

Teammanager

Gemeen-

tesecre-

taris

Man-

daat

Vol-

macht

Hoofdstuk 6 Partici-

patiewet

 

Verlenen en weigeren van

bijzondere bijstand om niet,

in de vorm van een geldle-

ning of in de vorm van

34

een afwijking van de hoofdregel van

de Participatiewet.

Sr. Klantbegeleider /

Coördinator

borgtocht ter aflossing De bevoegdheid bij het toekennen

van een geldlening omvat mede hetschuldenlast of t.b.v. sane-

verbinden van verplichtingen die zijnringskrediet door Krediet-

bank. gericht op meerdere zekerheid voor

   de nakoming van de aan deze bij-

stand verbonden rente- en aflossings-

verplichtingen.

 

Bij onderbewindstelling heeft Zorg

en Ondersteuning geen formele taak

Afdelingsmanager

Teammanager

Gemeen-

tesecre-

taris

Vol-

macht

Artikel 285, eerst lid,

onder f Faillisse-

mentswet

Afgifte verklaring WSNP

(Wet Schuldsanering natuur-

lijke Personen)

35

/ rol. Ook geen bemiddelende rol

tussen burger en bewindvoerder.

Sr. Klantbegeleider /

Coördinator   

Sr. Klantbegeleider

 

Het voeren van verweer geschiedt

namens het College van burgemees-

ter en wethouders.

Afdelingsmanager

Teammanager

Sr. Klantbegeleider /

Coördinator Juridisch

Gemeen-

tesecre-

taris

Mach-

tiging

 

Artikel 160 Gemeen-

tewet.

 

Het indienen van verweer-

schriften namens en het

vertegenwoordigen van

burgemeester en wethou-

36

In aanvulling op de machtiging van

de juridische kwaliteitsmedewerkers,adviseur / juridisch

kwaliteitsmede-werker

ders tijdens hoorzittingen

van de daartoe ingestelde is het nodig dat medewerkers op

 bezwaarschriftencommissie naam of op functie gemachtigd wor-

en in procedures bij de be- den. Dat kan in individuele geschil-

stuursrechter voor zover len, maar ook in de vorm van een

nodig in verband met inge- doorlopende machtiging. Het afge-

diende bezwaar- en beroep- ven van een machtiging op naam of

schriften in verband met de functie van de medewerker(s) is

uitvoering van de bevoegd- voorbehouden aan de gemeentese-

cretaris.heden als genoemd in dit

 mandaatbesluit door of na-

mens ingezetenen van de

zes Peelgemeenten.

 

 AfdelingsmanagerGemeen-

tesecre-

taris

Mach-

tiging

 Het verstrekken van perio-

dieke rapportages over de

door de gemeente uitge-

37

voerde werkzaamheden in

het kader van BMS aan het

Rijk en andere overheidsin-

stanties.

 

De bewerkersovereenkomst maakt

onderdeel uit van de lichte gemeen-

Voor BM:

Afdelingsmanager

Gemeen-

tesecre-

taris

Mach-

tiging

Wet bescherming

persoonsgege-

vens

Het bewerken van persoons-

gegevens conform een

daartoe af te sluiten bewer-

38

schappelijke regeling die tussen hetTeammanager

kersovereenkomst inclusief colleges van Helmond en de overige

vijf Peelgemeenten is afgesloten.

Juridisch kwaliteitsme-

de-werkerhet vragen van toestem-

Bij het verwerken van persoonsgege-

vens dient de bevoegde functionaris

Sr. Klantbegeleider

Klantbegeleider

ming aan een burger /cliënt

tot het opvragen en/of in-

zich te houden aan de meldingen vanKlantmanagerzien van gegevens die on-

de colleges aan de Autoriteit Per-Medewerker dienstver-

lening

der de werkingssfeer van de

Wet bescherming persoons-

gegevens vallen.

soonsgegevens en aan eventuele

overige instructies die zijn vastgelegd 

in convenanten, privacyreglement of

gedragscodes.

Voor S:

Afdelingsmanager

Teammanager

Sr. Klantbegeleider /

Coördinator
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Sr. Klantbegeleider

Medewerker dienstver-

lening en externe

partners in relatie tot

intakekompas

 

De afdelingsmanager beslist op de

klacht, de behandeling van de klacht

Afdelingsmanager

Teammanager

Gemeen-

tesecre-

taris

Man-

daat

Hoofdstuk 9 Algeme-

ne wet bestuurs-

recht.

Het behandelen van en be-

slissen op klachten van

derden over gedragingen

39

is een bevoegdheid van de teamma-

nager.Gemeentelijke

klachten-verorde-

ning.

van medewerkers die belast

zijn met de uitvoering van

de BMS-taken.

De klachtenregeling van Helmond is

van toepassing.

 

 

D. Overige onderwerpen

 

Het mandaat geldt tot een

maximumbedrag van

€ 5.000,-.

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 2.3, 2.10 en 3.2

ASV Helmond 2009 en

Nadere regels subsi-

die vangnet school-

zwemmen

B&WVerlening en vaststelling subsi-

die vangnet schoolzwemmen.

40

 

Het mandaat omvat te-

vens besluitvorming inza-

 

Helmond 2009

ke het verlengen van de

subsidieduur.

   

 

Het mandaat geldt tot een

maximumbedrag van

€ 5.000,-.

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 2.3, 2.10 en 3.2

ASV Helmond 2009 en

Nadere regels subsi-

die

B&WVerlening, bevoorschotting,

vaststelling en weigering subsi-

die schoolbegeleiding.

41

     

schoolbegeleiding

Helmond 2009

 

Voor verlening en vaststel-

ling zijn programmadirec-

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 2.3, 2.10 en 3.2

ASV Helmond 2009 en

B&WVerlening, bevoorschotting en

vaststelling subsidie versterking

jongerencultuur

42.

teur sociaal domein enAfdelingsmana-

ger

Nadere regels subsi-

die afdelingsmanager geman-

versterking jongeren-

cultuur Helmond 2009

dateerd tot een bedrag

van € 5.000,-.

 

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 2.3, 2.10 en 3.2

ASV Helmond 2009 en

B&WVerlening en vaststelling subsi-

die zwembad de Wissen

43.

Afdelingsmana-

ger

Nadere regels subsi-

die

 

 zwembad de Wissen

Helmond 2009

 

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 2.3, 2.10 en 3.2

ASV Helmond 2009 en

B&WVerlening, bevoorschotting en

vaststelling subsidie topsporters

en sportorganisaties

44.

Afdelingsmana-

ger

Nadere regels subsi-

die topsport Helmond

2009

 

Het mandaat geldt tot een

maximum bedrag van €

5.000,-.

 Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

Art. 2.3, 2.10 en 3.2

ASV Helmond 2009 en

Nadere regels jeugdle-

densub-sidie Helmond

2009

B&WVerlening, bevoorschotting en

vaststelling subsidie jeugdleden

sportverenigingen

45

 

Besluiten om eenjarige en

meerjarige subsidieverle-

 

ning zijn niet gemanda-

teerd.

 

 Mede-

werker

Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 1.45 en 1.46 Wet

kinderopvang en kwa-

B&WHet nemen van een besluit op

een aanvraag tot inschrijving in

het register kinderopvang

46.

beleids-Afdelingsmana-

ger

liteitseisen peuter-

speelzalen uitvoe-

ring    

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 1.65 eerste en

tweede lid Wet kinder-

B&WHet geven van een schriftelijke

aanwijzing

47

Afdelingsmana-

ger

opvang en kwaliteitsei-

sen peuterspeelzalen

  

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 1.65, derde en

vierde lid van de Wet

B&WHet geven van een schriftelijk

bevel inclusief de eventuele

verlenging hiervan

48.

Afdelingsmana-

ger

kinderopvang en kwa-

liteitseisen peuter-

speelzalen
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  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Artikel 1.66, eerste en

tweede lid Wet kinder-

opvang

B&WHet opleggen van een exploita-

tieverbod

 

49.

Afdelingsmana-

ger

 

    Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 1.48, tiende lid

Wet kinderopvang en

B&WHet verwijderen van een kinder-

centrum, de voorziening voor

50.

Afdelingsmana-

ger

kwaliteitseisen peuter-

speelzalen

gastouderopvang of het gastou-

derbureau uit het register kinder-

opvang

 

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

Art. 1.72 Wet kinderop-

vang en kwaliteitsei-

sen peuterspeelzalen

B&WHet opleggen van een bestuurlij-

ke boete

 

51.

Afdelingsmana-

ger 

 

Het aanvraagformulier is

digitaal (G14’).

Advi-

seur

Gemeentesecreta-

ris

Machti-

ging

VVHO, Hoofdstuk

1, artikel 5.

 Het vaststellen van een

aanvraagformulier.

52.

 Afdelingsmana-

ger

 Advi-

seur

Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

VVHO, Hoofdstuk

2, artikel 6,

B&WHet buiten behandeling laten

van een aanvraag omdat die na

53.

 Afdelingsmana-

ger

tweede lid.31 januari van het betreffende

jaar is ingediend.

 Advi-

seur

Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

VVHO, Hoofdstuk

2, artikel 7,

B&WHet bieden van gelegenheid aan

de aanvrager om de ontbreken-

54.

Afdelingsmana-

ger

tweede lid.de gegevens alsnog in te dienen

en bij het niet voldoen, de aan-

vraag buiten behandeling te la-

ten.

 

 Advi-

seur

Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

VVHO, Hoofdstuk

2, artikel 7,

B&WHet bieden van gelegenheid aan

de aanvrager om het aantal

55.

Afdelingsmana-

ger

derde lid.leerlingen alsnog te registeren

bij DUO en bij het niet voldoen

de aanvraag buiten behandeling

te laten.

 

Het overzicht vermeldt

onder meer welke aanvra-

Advi-

seur

Gemeentesecreta-

ris

Machti-

ging

VVHO, Hoofdstuk

2, artikel 8.

B&WHet verstrekken van een opgave

aan de bevoegde gezagsorga-

nen van ingediende aanvragen.

56.

gen met toepassing van Afdelingsmana-

ger artikel 6 en artikel 7,

tweede en derde lid, bui-

ten behandeling zijn gela-

ten.

     

 Advi-

seur

Gemeentesecreta-

ris

Machti-

ging

VVHO, Hoofdstuk

2, artikel 9,

B&WHet voeren van overleg met de

aanvrager over de ingediende

57.

 Afdelingsmana-

ger

eerste en tweede

lid.

aanvraag en kostenbegroting.

De beschikking dient ge-

heel in overeenstemming

 Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

VVHO, Hoofdstuk

2, artikel 12.

B&WHet nemen van een beschikking

op een aanvraag om een voor-

58.

te zijn met het door hetAfdelingsmana-

ger

ziening of een voorbereidings-

krediet. college vastgestelde be-

kostigingsplafond, pro-

gramma en overzicht.

 

In de beschikking is vast-

gelegd dat de aanvrager

Advi-

seur

Gemeentesecreta-

ris

Machti-

ging

VVHO, Hoofdstuk

2, artikel 13,

B&WHet voeren van overleg en het

maken van afspraken over de

wijze

59.

binnen vier weken naAfdelingsmana-

ger

eerste lid en

tweede lid.waarop de voorziening wordt ontvangst van de beschik-

                                 uitgevoerd, waaronder: king in overleg treedt met

Art. 13, derde lidI. het college over de wijze

waarop de voorzieninga. het maken van afspra-

ken over het bouwbe-

heerschap;

wordt uitgevoerd. De as-

pecten genoemd onder a

tot en met f, komen daar-b. tijdstip waarop bouw-

plan en begroting wor-

den ingediend;

bij ten minste aan de or-

de.

De resultaten van het

overleg worden vastge-

legd in een verslag.

c. de wijze waarop het

bouwplan en begroting

worden getoets;

De vergoeding wordt

toegekend onder voor-
d. controle op en het afleg-

gen van verantwoording

over het besteden van

de beschikbar te stellen

middelen;

waarde van overeenstem-

ming over de te maken

afspraken.

 e. de wijze waarop de aan-

besteding plaatsvindt;
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f. toekennen van een

voorbereidingskrediet;

 

II. vastleggen van de resultaten

van het overleg in een verslag.

 

III. bepalen van het tijdstip aan-

vang bekostiging in geval er

geen bouwplan en of begroting

hoeft te worden ingediend.

           

Met dit besluit wordt

aangegeven dat voldaan

Mede-

werker

beleids-

Gemeentesecreta-

ris

Afdelingsmana-

ger

Man-

daat

VVHO, Hoofdstuk 2,

artikel 14 en 15

B&WInstemmen met bouwplannen

en begroting en het op grond

daarvan bepalen van het tijdstip

van aanvang bekostiging.

60

is aan de voorwaarden

van de toekenningsbe-uitvoe-

ring schikking waaronder de

Advi-

seur.

vergoeding wordt toege-

kend.

 Ondermandaat medewer-

ker Vastgoed is beperkt

tot beoordelen bouwplan.

Op grond van artikel 15

van de verordening kun-

nen de toegekende gel-

den in termijn worden

betaald.

 

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

VVHO, Hoofdstuk 2,

artikel 16, vierde lid

B&WHet nemen van beslissingen op

een verzoek tot verlengen van

61.

Afdelingsmana-

ger

de termijn ter voorkoming van

het vervallen van de aanspraak

op bekostiging.

   

 Advi-

seur

Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

VVHO, Hoofdstuk 3,

artikel 17

B&WHet vaststellen van een formu-

lier voor aanvraag van een

62.

Afdelingsmana-

ger

voorziening met een spoedei-

send karakter.

De beslissing om de aan-

vraag buiten behandeling

Advi-

seur

Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

VVHO, Hoofdstuk 3,

artikel 18, tweede lid

B&WHet bieden van gelegenheid aan

de aanvrager om de ontbreken-

63.

te laten is niet onderge-

mandateerd.

Afdelingsmana-

ger

de gegevens alsnog binnen

twee weken in te dienen en bij

het niet voldoen, de aanvraag

buiten behandeling te laten.

 

De bevoegdheden komen

overeen met die van een

Mede-

werker

Gemeentesecreta-

ris

Machti-

ging

VVHO, Hoofdstuk 3,

artikel 20, eerste lid

B&WHet voeren van overleg met de

aanvrager over de wijze waarop

64.

reguliere aanvraag zoalsbeleidsAfdelingsmana-

ger

de voorziening wordt uitge-

voerd en het verrichten van hiervoor opgenomen bijUitvoe-

ring(rechts)handelingen die daar-

mee gepaard gaan.

de artikelen 13, 14, 15 en

16.Advi-

seur.

Het overleg vindt plaats

nadat het college heeft

 Mede-

werker

Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

VVHO, Hoofdstuk 5,

artikel 26, derde en

vierde lid

B&WHet opmaken van de staat van

onderhoud bij het beëindigen

van het gebruik van een ge-

65.

vastgesteld dat sprake isbeleidsAfdelingsmana-

gerbouw of terrein, alsmede het van achterstallig onder-Uitvoe-

ringvoeren van overleg daarover

met het bevoegde gezag.

houd en heeft beslist of

het opmaken van eenAdvi-

seur. staat van onderhoud no-

dig is.

Ondermandaat is beperkt

tot het bepalen van de

Mede-

werker

Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

VVHO, Hoofdstuk 5,

artikel 28, vijfde lid

B&WHet bepalen van de wederzijdse

vergoeding en wijze van uitvoe-

66.

wijze van uitvoeren vanbeleidsAfdelingsmana-

ger

ren van de herstelwerkzaamhe-

den. de herstelwerkzaamhe-

den.

Uitvoe-

ring

Advi-

seur.

  Gemeentesecreta-

ris

Man-

daat

VVHO, Hoofdstuk 6,

artikel 29, zesde lid

B&WHet vaststellen van de jaarlijkse

klokurenvergoeding bewegings-

onderwijs.

67.

Afdelingsmana-

ger 

 

14. Afdeling: Gemeentemuseum

P.M. (op dit moment geen mandaten toegekend)

 

15. Afdeling: Speelhuis.

P.M. (op dit moment geen mandaten toegekend)
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III – A Externe mandaten: Regionale brandweer (Veiligheidsregio Zuidoost-Brabant)

 

Instructie, opmerking of beper-

king

Onderman-

daat

AanMan-

daat

Juridische

grondslag

Be-

voegd

Omschrijving Bevoegd-

heid

Nr.

Vol-

macht

be-

stuurs-

Machti-

ging

or-

gaan

 

Ondermandaten zijn toege-

staan overeenkomstig de inter-

 Programmadirecteur

sociaal domein van de

Machti-

ging

Bouwbesluit

Gebruiksbe-

sluit

B&WAlle correspondentie die

vooraf gaat aan besluitvor-

ming i.v.m. het teniet

1

 

ne mandaatstructuur Veilig-

heidsregio

veiligheidsregio Bra-

bant-ZuidoostWoningwetdoen van overtredingen

rondom brandveiligheid SectorhoofdBrandbeveili-

gingsverorde-

ning

 Afdelingshoofd

(= commandant

brandweer)

 

Ondermandaten zijn toege-

staan overeenkomstig de inter-

 Programmadirecteur

sociaal domein van de

Man-

daat en

Art. 125 Ge-

meentewet jo.

B&WHet horen ex art. 4:7 en

4:8 Awb als voorbereiden-

2

ne mandaatstructuur Veilig-

heidsregio

veiligheidsregio Bra-

bant-Zuidoost

machti-

ging

Titel 5.3 en

5.4 Awb

de handeling op (feitelij-

ke) handhaving i.v.m.

Sectorhoofd brandveiligheid als om-

Afdelingshoofdschreven in het Gebruiks-

(= commandant

brandweer)

besluit en de Brandbevei-

ligingsverordening Hel-

mond 2010  

Ondermandaten zijn toege-

staan overeenkomstig de inter-

 Programmadirecteur

sociaal domein van de

Machti-

ging

Art. 170, eer-

ste lid, Wegen-

B&WHet feitelijk wegslepen

van voertuigen

3

ne mandaatstructuur Veilig-

heidsregio

veiligheidsregio Bra-

bant-Zuidoost

ver-keerswet

1994

Sectorhoofd 

Afdelingshoofd

(= commandant

brandweer)

 

Er is sprake van een spoedei-

sende situatie indien er op de

Officier

van Dienst

Brandweer

Programmadirecteur

sociaal domein van de

veiligheidsregio Bra-

bant-Zuidoost

Machti-

ging

Wet veilig-

heidsregio’s

Burge-

mees-

ter

Het in een spoedeisende

situatie, waarbij het bij

herhaling niet lukt vooraf

toestemming te vragen

4

basis van operationele inschat-

tingen ter plaatse sprake is van

een acute situatie.

Hoofdoffi-

cier vanaan de burgemeester, het

Indien de programmadirecteur

sociaal domein of een van de

Dienst

Brandweer

systeem NL-Alert binnen

(een deel van) de gemeen-

te in werking te stellen operationele functionarissen,Leider

Comman- aan wie ondermandaat wordt

do Plaats verleend, besluit tot het active-

Incident

(CoPI)

ren van het systeem NL-Alert,

doet deze daarvan zo spoedig

Regionaal

Operatio-

mogelijk mededeling aan de

burgemeester met vermelding

neel Leider

(ROL)

van datum en tijdstip van diens

onbereikbaarheid.

Indien besloten wordt tot het

in werking stellen van het sire-

 Programmadirecteur

sociaal domein Veilig-

Man-

daat

Art. 10:4, Alge-

mene wet be-

stuursrecht

Burge-

mees-

ter

Het in spoedeisende geval-

len binnen de gemeente

in werking doen stellen

5

nenetwerk wordt daar onver-heidsregio Brabant-

Zuidoostvan het sirenenetwerk van wijld mededeling van gedaan

het Waarschuwings- en aan de burgemeester met ver-

Alarmeringssysteem (

WAS )

melding van de reden en het

spoedeisende belang.

 

III – B Externe mandaten: Nationale Politie, eenheid Oost-Brabant

 

Instructie, opmerking of

beperking

OndermandaatAanMandaat

Volmacht

Juridische grond-

slag

Bevoegd

(be-

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

Machti-

ging

stuursor-

gaan)

 

  De korpschef regiopoli-

tie Brabant Zuidoost

MandaatArt. 56, eerste lid

onder b en twee-

de lid BABW

Burge-

meester

Aanstelling ver-

keersregelaars

en verkeersbriga-

diers

1.

 

Afdelingschefs regiopo-

litie Brabant Zuidoost

afdelingen Centrum,

West en Oost.  

Ondermandaat voor zover

werkzaam in de politie-

eenheid Oost-Brabant

Ambtenaren

van politie als

bedoeld in art.

Districtschef politie-

eenheid Oost-Brabant

Machti-

ging

Art. 170, eerste

lid, Wegenver-

keerswet 1994

B&WHet feitelijk weg-

slepen van voer-

tuigen

2.
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   3, eerste lid on-

der a en c Poli-

tiewet 1993

Ondermandaat voor zover

Boa werkzaam is binnen

gemeente Helmond 

Buitengewoon

opsporings-

ambtenaren als

bedoeld in art.

142, eerste lid

W.v.Sv.

 

Besluit in werking getre-

den op 30 oktober 2008

 Politieambtenaren van

de politie eenheid Oost-

Brabant

MandaatArt. 2.1.1.2a APV

Helmond 2008

Burge-

meester

Het opleggen

van een gebieds-

ontzegging

3.

(zie separaat besluit op

welke zijn aange-wezen

als Hulp Officier van

Justitie

 www.helmond.nl/regelge-

ving)

 

In bijlage bij dat besluit

zijn algemene instructies,

gebruiksvoorschriften op-

genomen.

 

Besluit in werking getre-

den op 1 januari 2009 (zie

 Politieambtenaren die

werkzaam zijn bij de

Regiopolitie

Mandaat

en

Machti-

ging

Art. 10:4, 10:5 en

10:11 Algemene

wet bestuurs-

recht en art. 2 en

Burge-

meester

Het verrichten

van diverse ta-

ken i.v.m. tijdelij-

ke uithuisplaat-

sing

4.

separaat besluit op

www.helmond.nl/regelge-

ving)

Brabant Zuid-Oost en

die de functie vervullen

van hulpofficier van

justitie

5, Wet tijdelijk

huisverbod    

 

III – C. Externe mandaten: Stichting Stadswacht Helmond (SSH)

 

Instructie, opmer-

king of beperking

OndermandaatAanMandaat

Volmacht

Juridische grond-

slag

Be-

voegd

Omschrijving BevoegdheidNr.

Machti-

ging

be-

stuurs-

orgaan  

 Stadswachten en

buitengewoon opspo-

Directeur

Stichting

Machti-

ging

Verordening

weg-slepen voer-

B&WAdministratieve afhande-

ling t.a.v. weggesleepte

1.

rings-ambtenaren in

dienst van SSH

Stadswacht

(SSH)

tuigen Helmond

2009

voertuigen (inclusief bij-

houden bewaringsregister)

 Besluit wegsle-

pen van voertui-

gen

 

 

Verplichtingen in af-

deling 5.3 Awb die-

Stadswachten en

buitengewoon opspo-

Directeur

Stichting

Mandaat

en machti-

ging

Art. 125 Gemeen-

tewet en afdeling

5.3 Awb

B&WAanschrijving en feitelijke

uitoefening bestuurs-

dwang i.v.m. verbod parke-

2.

nen in acht te wor-

den genomen

rings-ambtenaren in

dienst van SSH

Stadswacht

(SSH)ren voer-tuigwrakken op

de weg  

(art. 5.1.4 APV Helmond

2008)

 

Verplichtingen in af-

deling 5.3 Awb die-

Stadswachten en

buitengewoon opspo-

Directeur

Stichting

Mandaat

en machti-

ging

Art. 125 Gemeen-

tewet en afdeling

5.3 Awb

B&WAanschrijving en feitelijke

uitoefening bestuurs-

dwang i.v.m. verbod tot

3.

nen in acht te wor-

den genomen

rings-ambtenaren in

dienst van SSH

Stadswacht

(SSH) plaatsen of voorhanden

 hebben van caravans e.d.

op de weg

binnen de bebouwde kom

(art. 5.1.5, eerste lid onder

a en b APV Helmond 2008)

 

Verplichtingen in af-

deling 5.3 Awb die-

Stadswachten en

buitengewoon opspo-

Directeur

Stichting

Mandaat

en machti-

ging

Art. 125 Gemeen-

tewet en afdeling

5.3 Awb

B&WAanschrijving en feitelijke

uitoefening bestuurs-

dwang i.v.m. overlast fiet-

4.

nen in acht te wor-

den genomen

rings-ambtenaren in

dienst van SSH

Stadswacht

(SSH) sen en bromfietsen (art.

5.1.11 APV Helmond 2008)  

 

Verkoop en vernieti-

ging van opgeslagen

Stadswachten en

buitengewoon opspo-

Directeur

Stichting

Volmacht

en machti-

ging

Art. 5:5 Burgerlijk

Wetboek en Be-

sluit gevonden

voorwerpen

B&WIn ontvangstname, verstrek-

ken bewijs van inbewaarge-

ving, registratie, opslaan /

bewaren, overdracht, ver-

5.

voorwerpen vindt

plaats analoog aan

rings-ambtenaren in

dienst van SSH

Stadswacht

(SSH)

koop en vernietiging van

gevonden voorwerpen

het bepaalde in art.

5:30 Awb

“Aanwijzingsbesluit

belastingambtenaren

Stadswachten en

buitengewoon opspo-

Directeur

Stichting

MandaatArtikel 231, twee-

de lid onder b

Gemeentewet

Hef-

fings-

ambte-

naar

Vaststellen verschuldigde

parkeerbelasting (fiscale

naheffing)

 

6.

incl. Suwinet-inkijk

Helmond 2015”

rings-ambtenaren in

dienst van SSH

Stadswacht

(SSH)
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Aanwijzingsbesluit

belastingambtenaren

Stadswachten en

buitengewoon opspo-

Directeur

Stichting

MandaatArt. 231, tweede

lid, onder c Ge-

meentewet

Invorde-

rings-

amb-te-

naar

Uitreiken naheffing parkeer-

belasting

7.

incl. Suwinet-inkijk

Helmond 2015

rings-ambtenaren in

dienst van SSH

Stadswacht

(SSH)

  

 

III – D. Externe mandaten: Beheerder recreatieplas Berkendonk

 

Instructie, opmerking of beper-

king

Onder-

man-

daat

AanMandaat

Volmacht

Machtiging

Juridische

grondslag

Bevoegd

bestuurs-

orgaan

Omschrijving BevoegdheidNr.

 

Besluiten tot intrekking en weige-

ring zijn niet gemandateerd.

 Beheerder re-

creatieplas

Berkendonk

MandaatArt. 4 Scheep-

vaartverkeers-

besluit Ber-

ken-donk 2009

B&WVerlenen ontheffing individu-

ele watersporters i.v.m. ge-

bruik recreatieplas Ber-

kendonk.

1.

 

 

Voor een ontheffing worden

geen leges in rekening gebracht. 

 

Zie ook mandaat waarin de

mandaatverlening aan water-

sportverenigingen is geregeld.

 

Dit mandaat houdt verband met

de ontheffing als vermeld onder

mandaatnr. III – D.1.

 Beheerder re-

creatieplas

Berkendonk

Volmacht B&WHet innen van de waarborg-

som voor de sleutel die toe-

gang ver-schaft tot het afge-

2.

schermde ge-deelte van de

recreatieplas (zeil- en wind-

surfgedeelte).

 

 

III – E. Externe mandaten: Woningbouwcorporaties

 

Instructie,

opmerking of

beperking

On-

der-

man-

daat

AanMan-

daat

Vol-

macht

Juridische grondslagBe-

voegd

(be-

stuurs-

Omschrijving BevoegdheidNr.

Machti-

ging

or-

gaan)

 

Bevoegdheid

omvat ook de

 Dagelijks bestuur

van de volgende wo-

ningcorporaties:

Machti-

ging

Art. 14 Huisvestings-

wet,

art. 6.2 t/m 6.5 Regio-

nale Noodhuisves-

B&WAanleggen en bijhouden van register wo-

ningzoekenden

1.

afgifte van

het inschrij-1. Compaen

tingsverorde-ning

2008 (RNhv)

à bestaat niet meer

vingsbewijs,

de verlen-

ging en door-

2. Volksbelang

3. WoCom

4. Woonpart-

ners haling van de

inschrijving

 

Mandaat om-

vat ook de

 Dagelijks bestuur

van de volgende wo-

ningcorporaties:

Man-

daat

Art. 7, eerste lid Huis-

ves-tingswet en art.

6.6 t/m 6.9 Regionale

B&WVerlenen, weigeren en in-trekken huisves-

tings- vergunningen

2.

bevoegdheid

Noodhuisvestings- om de aan-1. Compaen

verordening 2008

(RNhv) à bestaat niet

meer

vraag buiten

behandeling

te stellen ex

2. Volksbelang

3. WoCom

4. Woonpart-

ners art. 6.7, twee-

de lid, RHnv.

    

      Urgentieverordening 

3   de voorzitter van de

urgentiecommissie

Machti-

ging

Artikel 6, eerste lid,

van de Huisvestings-

B&WHet vaststellen van een aanvraagformulier

voor een urgentiebeschikking

 verordening gemeen-

te Helmond 2016 en

artikel 4:4, Awb

 

 Mede-

wer-

De directeur-bestuur-

der van een in het

Machti-

ging

Artikel 6, en 7, Huis-

vestingsverordening

B&WHet uitvoeren van de intake van (urgent)

woningzoekenden, gespreksvoering, het

4.

kerSGE werkzame wo-gemeente Helmond

2016

doorzenden van verzoeken om urgentiebe-

schikking aan het secretariaat van de Urgen- wo-ningcorporatie / de

tiecommissie en het voeren van alle overige ning-voorzitter van de Ur-

gentiecommisie *[1]routinematige correspondentie en contac-

ten.

bouw-

corpo-

ratie.
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 Mede-

wer-

De directeur-bestuur-

der van een in het

Machti-

ging

Artikel 6 en 7 Huisves-

tingsverordening ge-

B&WHet opvragen, waarmerken en toezenden

van bescheiden

5.

kerSGE werkzame wo-meente Helmond

2016 wo-ningcorporatie / de

ning-voorzitter van de Ur-

gentiecommisie * bouw-

 corpo-

ratie.

Ondermanda-

tering alleen

 De directeur-bestuur-

der van een in het

Machti-

ging

Artikel 6 en 7 Huisves-

tingsverordening ge-

B&WHet vragen van adviezen aan derden6.

duidelijkSGE werkzame wo-meente Helmond

2016 wanneer aanningcorporatie / de

het vragenvoorzitter van de Ur-

gentiecommisie * van het ad-

 vies geen

kosten zijn

verbonden.

 Mede-

wer-

De directeur-bestuur-

der van een in het

Machti-

ging

 B&W-Het verstrekken van zakelijke inlichtingen

aan derden omtrent de Huisvestingsveror-

7.

kerSGE werkzame wo-dening gemeente Helmond 2016 over feiten

wo-ningcorporatie / deen gegevens die geen beleidsaspecten

hebben ning-voorzitter van de Ur-

gentiecommisie * bouw-

 corpo-

ratie

  De directeur-bestuur-

der van een in het

Man-

daat

Artikel 6 lid 1 t/m 3

Huisvestingsverorde-

B&WVolledigheidstoets van verzoeken tot inde-

ling in een of meer urgentiecategorieën met

8.

SGE werkzame wo-ning gemeente Hel-

mond 2016

inbegrip van het opvragen van ontbrekende

gegevens en bescheiden, termijnstelling en ningcorporatie / de

buiten behandeling laten van onvolledige

verzoeken en aanvragen

voorzitter van de Ur-

gentiecommisie *

 

  De directeur-bestuur-

der van een in het

Man-

daat

Artikel 6 lid 7 Huisves-

tingsverordening ge-

B&WHet verlenen of weigeren van verzoeken tot

indeling in de volkshuisvestelijke urgentie

9.

SGE werkzame wo-

ningcorporatie

meente Helmond

2016

als bedoeld in artikel 5 lid 4 onder b en c

Huisvestingsverordening gemeente Hel-

mond 2016

  De voorzitter van de

Urgentiecommissie

Man-

daat

Artikel 6 lid 7 Huisves-

tingsverordening ge-

B&WHet verlenen of weigeren van verzoeken tot

indeling in de maatschappelijke urgentieca-

10.

meente Helmond

2016

tegorie als bedoeld in artikel 5 lid 2 van de

Huisvestingsverordening gemeente Hel-

mond 2016 of medische urgentiecategorie

als bedoeld in artikel 5 lid 3 onder a van de

Huisvestingsverordening gemeente Hel-

mond 2016

  Afdelingsmanager

O&O

Man-

daat

Artikel 6 lid 7 Huisves-

tingsverordening ge-

B&WHet verlenen of weigeren van verzoeken tot

indeling in de medische urgentiecategorie

11.

meente Helmond

2016

als bedoeld in artikel 5 lid 3 onder b van de

Huisvestingsverordening gemeente Hel-

mond 2016 of de sociale urgentiecategorie

als bedoeld in artikel 5 lid 5 van de Huisves-

tingsverordening gemeente Helmond 2016

  Afdelingsmanager

O&O

Man-

daat

Artikel 6 lid 7 Huisves-

tingsverordening ge-

B&WHet verlenen of weigeren van verzoeken tot

indeling in de volkshuisvestelijke urgentie-

12.

meente Helmond

2016

categorie als bedoeld in artikel 5 lid 4 onder

a van de Huisvestingsverordening gemeen-

te Helmond 2016

  De programmadirec-

teur sociaal domein-

Man-

daat

Artikel 6 lid 10 Huis-

vestingsverordening

B&WHet afwijzen van een herhaald verzoek tot

indeling in de volkshuisvestelijke urgentie

13.

bestuurder van eengemeente Helmond

2016

als bedoeld in artikel 5 lid 4 onder b en c

Huisvestingsverordening gemeente Hel-

mond 2016

in het SGE werkza-

me woningcorpo-ra-

tie (M)

  De voorzitter van de

Urgentiecommissie

(M)

Man-

daat

Artikel 6 lid 10 Huis-

vestingsverordening

gemeente Helmond

2016

B&WHet afwijzen van een herhaald verzoek tot

indeling in de maatschappelijke urgentieca-

tegorie als bedoeld in artikel 5 lid 2 van de

Huisvestingsverordening gemeente Hel-

14.

mond 2016 of medische urgentiecategorie

als bedoeld in artikel 5 lid 3 onder a van de

Huisvestingsverordening gemeente Hel-

mond 2016

  Afdelingsmanager

O&O

Man-

daat

Artikel 6 lid 10 Huis-

vestingsverordening

B&WHet afwijzen van een herhaald verzoek tot

indeling in de medische urgentiecategorie

15.

gemeente Helmond

2016 artikel 4:6 Awb

als bedoeld in artikel 5 lid 3 onder b van de

Huisvestingsverordening gemeente Hel-

mond 2016 of de sociale urgentiecategorie

als bedoeld in artikel 5 lid 5 van Huisves-

tingsverordening gemeente Helmond 2016

  Afdelingsmanager

O&O

Man-

daat

Artikel 6 lid 10 Huis-

vestingsverordening

B&WHet afwijzen van een herhaald verzoek tot

indeling in de volkshuisvestelijke urgentie-

16.

gemeente Helmondcategorie als bedoeld in artikel 5 lid 4 onder
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a van de Huisvestingsverordening gemeen-

te Helmond 2016

2016 j° artikel 4:6

Awb

  De programmadirec-

teur sociaal domein-

Man-

daat

Artikel 7 lid 1 Huisves-

tingsverordening ge-

B&WHet intrekken van een beschikking tot inde-

ling in de volkshuisvestelijke urgentiecate-

17.

bestuurder van eenmeente Helmond

2016

gorie als bedoeld in artikel 5 lid 4 onder b

en c Huisvestingsverordening gemeente

Helmond 2016

in het SGE werkza-

me woningcorpo-ra-

tie

(M)

Geen onder-

mandaat

 De voorzitter van de

Urgentiecommissie

(M)

Man-

daat

Artikel 7 lid 1 Huisves-

tingsverordening ge-

meente Helmond

2016

B&WHet intrekken van een beschikking tot inde-

ling in de maatschappelijke urgentiecatego-

rie als bedoeld in artikel 5 lid 2 van de

Huisvestingsverordening gemeente Hel-

18.

mond 2016 of medische urgentiecategorie

als bedoeld in artikel 5 lid 3 onder a van de

Huisvestingsverordening gemeente Hel-

mond 2016

   

  Afdelingsmanager

O&O

Man-

daat

Artikel 7 lid 1 Huisves-

tingsverordening ge-

B&WHet intrekken van een beschikking tot inde-

ling in de medische urgentiecategorie als

19.

meente Helmond

2016

bedoeld in artikel 5 lid 3 onder b van de

Huisvestingsverordening gemeente Hel-

mond 2016 of de sociale urgentiecategorie

als bedoeld in artikel 5 lid 5 van de Huisves-

tingsverordening gemeente Helmond 2016

  Afdelingsmanager

O&O

Man-

daat

Artikel 7 lid 1 Huisves-

tingsverordening ge-

B&WHet intrekken van een beschikking tot inde-

ling in de volkshuisvestelijke urgentiecate-

20.

meente Helmond

2016

gorie als bedoeld in artikel 5 lid 4 onder a

van de Huisvestingsverordening gemeente

Helmond 2016

  De programmadirec-

teur sociaal domein-

Man-

daat

Artikel 7 lid 6 Huisves-

tingsverordening ge-

B&WHet, al dan niet op verzoek, wegens gewij-

zigde omstandigheden verstrekken van een

21.

bestuurder van eenmeente Helmond

2016

nieuwe beschikking tot indeling in de

volkshuisvestelijke urgentiecategorie als in het SGE werkza-

bedoeld in artikel 5 lid 4 onder b en c Huis- me woningcorpo-ra-

tievestingsverordening gemeente Helmond

2016

Geen onder-

mandaat

 De voorzitter van de

Urgentiecommissie

Man-

daat

Artikel 7 lid 6 Huisves-

tingsverordening ge-

B&WHet, al dan niet op verzoek, wegens gewij-

zigde omstandigheden verstrekken van een

22.

meente Helmond

2016

nieuwe beschikking tot indeling in de

maatschappelijke urgentiecategorie als be-

doeld in artikel 5 lid 2 van de Huisvestings-

verordening gemeente Helmond 2016 of

medische urgentiecategorie als bedoeld in

artikel 5 lid 3 onder a van de Huisvestings-

verordening gemeente Helmond 2016

  Afdelingsmanager

O&O

Man-

daat

Artikel 7 lid 6 Huisves-

tingsverordening ge-

B&WHet, al dan niet op verzoek, wegens gewij-

zigde omstandigheden verstrekken van een

23

meente Helmond

2016

nieuwe beschikking tot indeling in de medi-

sche urgentiecategorie als bedoeld in artikel

5 lid 3 onder b van de Huisvestingsverorde-

ning gemeente Helmond 2016 of de sociale

urgentiecategorie als bedoeld in artikel 5

lid 5 van de Huisvestingsverordening ge-

meente Helmond 2016

  Afdelingsmanager

O&O

Man-

daat

Artikel 7 lid 6 Huisves-

tingsverordening ge-

B&WHet, al dan niet op verzoek, wegens gewij-

zigde omstandigheden verstrekken van een

24.

meente Helmond

2016

nieuwe beschikking tot indeling in de

volkshuisvestelijke urgentiecategorie als

bedoeld in artikel 5 lid 4 onder a van de

Huisvestingsverordening gemeente Hel-

mond 2016

  De programmadirec-

teur sociaal domein-

Man-

daat

Artikel 10, lid 4 Huis-

vestingsverordening

B&WVolledigheidstoets van aanvragen om

huisvestingsvergunning

25.

bestuurder van eengemeente Helmond

2016 in het SGE werkza-

artikel 4.5, van de

Awb

me woningcorpo-ra-

tie (M)

  De programmadirec-

teur sociaal domein-

Man-

daat

Artikel 10 lid 3 Huis-

vestingsverordening

B&WHet verlenen of weigeren van aanvragen

om huisvestingsvergunning

26.

bestuurder van eengemeente Helmond

2016 in het SGE werkza-

me woningcorpo-ra-

tie (M)

Het bestuurs-

orgaan wordt

 De programmadirec-

teur sociaal domein-

Machti-

ging

Artikel 160, lid 1, on-

der f, jo. artikel 171

B&W

Burge-

mees-

ter

Vertegenwoordigen van het bestuursorgaan

op hoorzittingen welke door de commissie

voor de behandeling van de bezwaarschrif-

ten, de (voorzieningenrechter van de)

27.

op de hoogte

gebracht en

bestuurder van een

in het SGE werkza-

lid 2, van de Gemeen-

tewet

Rechtbank, de (voorzieningenrechter van gehoudenme woningcorpo-ra-

tie (Ma)de) Afdeling Bestuursrechtspraak van de van geënta-

Raad van State in het kader van een be-
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zwaar-, voorlopige voorzienings-, beroep-

of hoger beroepsprocedure worden belegd

waar het betreft:

meerde pro-

cedures

 

- beschikkingen op verzoeken om indeling

in de urgentiecategorie als bedoeld in arti-

kel 5 lid 4 onder b en c Huisvestingsveror-

dening gemeente Helmond 2016 alsmede

de intrekking of wijziging daarvan, en;

 

- besluiten op aanvragen om huisvestings-

vergunningen als bedoeld in artikel 9 Huis-

vestingsverordening gemeente Helmond

2016.

Het bestuurs-

orgaan wordt

 De voorzitter van de

Urgentiecommissie

(Ma

Machti-

ging

Artikel 160, lid 1, on-

derf, jo. artikel 171 lid

2, van de Gemeente-

wet

B&W

Burge-

mees-

ter

Vertegenwoordigen van het bestuursorgaan

op hoorzittingen welke door de commissie

voor de behandeling van de bezwaarschrif-

ten, de (voorzieningenrechter van de)

28.

op de hoogte

gebracht en

   Rechtbank, de (voorzieningenrechter van gehouden

de) Afdeling Bestuursrechtspraak van de van geënta-

Raad van State in het kader van een be- meerde pro-

cedureszwaar-, voorlopige voorzienings-, beroep-

of hoger beroepsprocedure worden belegd

waar het betreft:

 

- beschikkingen op verzoeken tot indeling

in de maatschappelijke urgentiecategorie

als bedoeld in artikel 5 lid 2 van de Huisves-

tingsverordening gemeente Helmond 2016

of medische urgentiecategorie als bedoeld

in artikel 5 lid 3 onder a van de Huisvestings-

verordening gemeente Helmond 2016 als-

mede de intrekking of wijziging daarvan.

De portefeuil-

lehouder

 Afdelingsmanager

BJO

Machti-

ging

Artikel 160, lid 1, on-

der f, jo. artikel 171

B&W

Burge-

mees-

ter

Vertegenwoordigen van het bestuursorgaan

op hoorzittingen welke door de commissie

voor de behandeling van de bezwaarschrif-

ten, de (voorzieningenrechter van de)

29.

dient in ken-

nis te worden

lid 2, van de Gemeen-

tewet

Rechtbank, de (voorzieningenrechter van gesteld van   

de) Afdeling Bestuursrechtspraak van de de geënta-

Raad van State in het kader van een be- meerde pro-

cedure.zwaar-, voorlopige voorzienings-, beroep-

of hoger beroepsprocedure worden belegd

waar het betreft:

 

- beschikkingen op verzoeken tot indeling

in de medische urgentiecategorie als be-

doeld in artikel 5 lid 3 onder b van de Huis-

vestingsverordening gemeente Helmond

2016 of de sociale urgentiecategorie als

bedoeld in artikel 5 lid 5 van de Huisves-

tingsverordening gemeente Helmond 2016

alsmede de intrekking of wijziging daarvan.

   

De portefeuil-

lehouder

 Afdelingsmanager

BJO

Machti-

ging

Artikel 160, lid 1, on-

der f, jo. artikel 171

B&W

Burge-

mees-

ter

Vertegenwoordigen van het bestuursorgaan

op hoorzittingen welke door de commissie

voor de behandeling van de bezwaarschrif-

ten, de (voorzieningenrechter van de)

30.

dient in ken-

nis te worden

lid 2, van de Gemeen-

tewet

Rechtbank, de (voorzieningenrechter van gesteld van   

de) Afdeling Bestuursrechtspraak van de de geënta-

Raad van State in het kader van een be- meerde pro-

cedure.zwaar-, voorlopige voorzienings-, beroep-

of hoger beroepsprocedure worden belegd

waar het betreft:

 

- beschikkingen op verzoeken tot indeling

in de volkshuisvestelijke urgentiecategorie

als bedoeld in artikel 5 lid 4 onder a van de

Huisvestingsverordening gemeente Hel-

mond 2016

[1] * Het betreffen de navolgende corporaties:

1. de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid “Woningbouwvereniging Helpt Elkander”

2. de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid “Woningbouwvereniging “Volksbelang””

3. de stichting “Stichting Woonbedrijf SWS.Hhvl”

4. de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid “Woningbouwvereniging “Bergopwaarts””

5. de stichting “Woningstichting ‘Thuis”

6. de stichting “Stichting “Woonpartners””

7. de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid “Woningbouwvereniging Compaen, Mierlohoutse

partner in wonen”

8. de stichting “Stichting Trudo”
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9. de stichting “Stichting WoCom”

10. de stichting “Stichting Wooninc.”

Het gaat hierbij om de programmadirecteur sociaal domein-bestuurders die, al dan niet gezamenlijk,

volgens de bij de Kamer van Koophandel gedeponeerde informatie rechtens bevoegd zijn om de wo-

ningcorporatie te vertegenwoordigen.

Waar gesproken wordt over de voorzitter van de Urgentiecommissie, gaat het om de persoon die op

basis van artikel 3 lid 4 van het Reglement van Orde van de Urgentiecommissie door de colleges van

burgemeester en wethouders van het Stedelijk Gebied Eindhoven is voorgedragen en benoemd.

 

III – F. Externe mandaten: Beheerder R.K. begraafplaats Molenstraat

 

Instructie,

opmer-

Onder-

man-

daat

AanMandaat

Volmacht

Machtiging

Juridische grondslagBevoegd be-

stuursorgaan

Omschrijving Bevoegd-

heid

Nr.

king of be-

perking 

  Beheerder Katholie-

ke begraafplaats

MandaatArt. 28 Wet op de lijkbezor-

ging

B&WUitgifte grafrecht op de

gemeentelijke begraaf-

plaats

1.

MolenstraatVerordening op de begraaf-

rechten

Helmond 2010.

Overeenkomst met de paro-

chie met hierin een regle-

ment op beheer en gebruik

 

  Beheerder Katholie-

ke begraafplaats

MandaatArt. 231, tweede lid onder b

Gemeentewet

Heffingsamb-

te-naar

Het vaststellen (facture-

ren) van verschuldigd

2.

Molenstraat bedrag aan begraafrech-

ten  

  Beheerder Katholie-

ke begraafplaats

MandaatArt. 231, tweede lid onder c

Gemeentewet

Invorderings-

amb-tenaar

Het invorderen van ver-

schuldigd bedrag aan

begraafrechten

3.

Molenstraat 

 

 

III – G. Externe mandaten: Beheerseenheid Sportvisserij Regio Helmond (BSRH)

 

Instructie, op-

merking of

beperking

Onder-

man-

daat

AanMandaat

Volmacht

Machtiging

Juridische grondslagBevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving BevoegdheidNr.

 

  Secreta-

ris BSRH

MandaatArt. 21 e.v. Visserijwet en art.

9 van de Huurovereen-komst

B&WHet verlenen van visvergun-

ningen aan een ieder op de

1.

tussen de gemeente Helmondaan de Beheerseenheid

en BSRH, zoals goedgekeurdSportvisserij Regio Helmond

(BSRH) verhuurde viswateren door de Kamer van de Binnen-

visserij

   

 

III – I. Externe mandaten: UWV WERKbedrijf

 

Instructie, opmer-

king of beperking

Onderman-

daat

AanMan-

daat

Juridische grond-

slag

Be-

voegd

Omschrijving BevoegdheidNr.

Vol-

macht

be-

stuurs-

Machti-

ging

or-

gaan

 

Voor (onder)ge-

mandateerden

Werkcoaches

van het UWV

Raad van Bestuur

van het UWV

WERKbedrijf

Man-

daat

Art. 7, 9a, 10a, 55

WWB

 

B&WHet vaststellen en toekennen van

een re-integratievoorziening op

grond van de Wet werk en bijstand

(WWB), waartoe behoren:

1

geldt verder de

interne werkin-

WERKbedrijf

Werkplein re-

gio Helmond

 

Vestigingsmana-

ger van het UWV

Re-integratie-veror-

dening WWB, IO-

AW en IOAZ Hel-

structie team

Werk
a. Het aanbieden van re- inte-

gratievoorzieningen aan be-

langhebbenden; WERKbedrijf

Werkplein regio

Helmond

mond 2010 en Na-

dere regels re-inte-

gratieverordening
b. Het opleggen van verplichtin-

gen i.h.k.n. de WWB;

 WWB, IOAW en

IOAZ Helmond

2010

c. Het verlenen van ontheffing

bij opgelegde verplichtingen

i.h.k.n. de WWB;
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d. Het laten verrichten van on-

beloonde additionele werk-

zaamheden;

e. Het ondersteunen van bij ar-

beidsinschakeling;

f. Inkoop van maatwerk re-inte-

gratie of scholingsinstrumen-

ten;

g. Het inzetten van re-integra-

tie-instrumenten

- Perceel 1

Daiganose

- Perceel 2

a. Aanbodversterking

b. Bemiddeling /

plaatsing

c. Sociale activering

- Perceel 3

Nazorg /

Jobcoaching

- Perceel 4 (ziekte)

Verzuimcontrole /

Begeleiding

Voor (onder)ge-

mandateerden

Werkcoaches

van het UWV

Raad van Bestuur

van het UWV

WERKbedrijf

Man-

daat

Art. 7, 18 WWB

 

Maatregelenveror-

dening Wet werk

en bijstand

B&WHet opleggen van een maatregel bij

verwijtbaar gedrag op de algemene

bijstand o.g.v. de

WWB

 

2

geldt verder de

interne werkin-

structie team

Werk

WERKbedrijf

Werkplein re-

gio Helmond

 

Vestigingsmana-

ger van het UWV 

WERKbedrijf

Werkplein regio

Helmond

 

 

III – K. Externe mandaten: Omgevingsdienst Zuid-Oost Brabant (ODZOB)

 

Instructie, opmerking of beperkingOnder-

mandaat

AanMan-

daat

Juridische

grondslag

Be-

voegd

Omschrijving BevoegdheidNr.

Vol-

macht

be-

stuurs-

Mach-

tiging

or-

gaan

      Vergunningen en meldingen 

Het (onder)mandaat heeft geen betrek-

king op een omgevings-vergunning die

Afdelings-

manager

ODZOB

Direc-

teur OD-

ZOB

Man-

daat

Art. 4:5 resp.

art. 4:6 Alge-

mene wet be-

stuursrecht

B&WHet stellen van een termijn voor

het completeren van een aanvraag

en het buiten behandeling laten

van een aanvraag om een omge-

1.

andere componenten bevat dan een

milieucomponent.

vings-vergunning als bedoeld on-

der 3, wegens het niet of onvolle-

dig verstrekken van de krachtens

wettelijk voorschrift te verstrekken

gegevens

Het (onder)mandaat heeft geen betrek-

king op een omgevingsvergunning die

Afdelings-

manager

ODZOB

Direc-

teur OD-

ZOB

Man-

daat

Art. 3:18 Alge-

mene wet be-

stuursrecht

B&WHet verlengen van de beslistermijn

op aanvragen om omgevingsver-

gunning als bedoeld onder 3

2.

andere componenten bevat dan een

milieucomponent.

Het (onder)mandaat heeft geen betrek-

king op een omgevingsvergunning die

Afdelings-

manager

ODZOB

Direc-

teur OD-

ZOB

Man-

daat

Paragraaf 2.1

t/m 2.4 Wabo

B&WHet verlenen en weigeren van (een

aanvraag om) een omgevingsver-

gunning die ziet op:

3.

andere componenten heeft dan een mi-

lieucomponent (art. 2.1, sub e en sub i

van de Wabo).
- het oprichten, het verande-

ren, het veranderen van de

 

De uitsluitingen ingevolge de Algemene

mandaatregeling Helmond 2010 art. 3:1

werking, of het inwerking

hebben van een inrichting

of mijnbouwwerk (artikel

lid 4 onder g zijn hierop niet van toepas-

sing.

2.1, eerste lid, sub e, van

de Wabo);

 

De rapportage van bodemonderzoek dat

in dit kader wordt uitgevoerd, word in

- het verrichten van een an-

dere activiteit die behoort

tot een bij algemene

maatregel van bestuur afschrift verzonden aan de mandaatge-

ver.aangewezen categorie acti-

viteiten die van invloed

kunnen zijn op de fysieke

leefomgeving (artikel 2.1,
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eerste lid, sub i, van de

Wabo)

Het (onder)mandaat heeft geen betrek-

king op een omgevingsvergunning die

Afdelings-

manager

ODZOB

Direc-

teur OD-

ZOB

Man-

daat

Art. 2.31

Wabo

B&WHet wijzigen van de voorschriften

van een omgevingsvergunning

(ambtshalve wijziging)

4.

andere componenten heeft dan een mi-

lieucomponent.

 

De uitsluitingen ingevolge de Algemene

mandaatregeling Helmond 2010 art. 3:1

lid 4 onder g zijn hierop niet van toepas-

sing.

Het (onder)mandaat heeft geen betrek-

king op een verzoek betreffende een

Afdelings-

manager

ODZOB

Direc-

teur OD-

ZOB

Man-

daat

Art. 19.3 Wet

milieubeheer

jo. art. 10

WOB

B&WHet beslissen op een verzoek van

belanghebbende om geheimhou-

ding van bedrijfsgegevens

5.

omgevingsvergunning die andere com-

ponenten heeft dan een milieucompo-

nent.

Het mandaat heeft geen betrekking op

een verzoek betreffende een omgevings-

 Direc-

teur OD-

ZOB

Man-

daat

Art. 2.33 resp.

art 5.19 Wabo

B&WHet geheel of gedeeltelijk intrek-

ken van een verleende omgevings-

vergunning vanwege het feit dat:

6.

vergunning die andere componenten

heeft dan een milieucomponent.1. geen gebruik wordt ge-

maakt van de vergunning; De uitsluitingen ingevolge de Algemene

mandaatregeling Helmond 2010 art. 3:1

lid 4 onder g zijn hierop niet van toepas-

sing.

2. vergunninghouder ver-

zoekt de vergunning in te

trekken;

 

Wordt niet in ondermandaat gegeven.
3. de inrichting is verwoest;

4. achteraf blijkt dat vergun-

ning verleend is op basis

van verkeerde gegevens;

5. vergunninghouder handelt

in strijd met de vergun-

ning.

Het (onder)mandaat heeft geen betrek-

king op een verzoek betreffende een

Afdelings-

manager

ODZOB

Direc-

teur OD-

ZOB

Man-

daat

Art. 8.40 t/m

8.42 Wet mili-

eubeheer

B&WHet accepteren van een melding

in het kader van:

7.

omgevingsvergunning die andere com-1. Activiteitenbesluit Milieu-

beheer; ponenten heeft dan een milieucompo-

nent.

 
2. Besluit lozen buiten inrich-

tingen;

Een afschrift van de melding wordt ver-

strekt aan de manager van het team Mi-

lieu van de gemeente Helmond .

3. Besluit lozen afvalwater

huishoudens

Het (onder)mandaat heeft geen betrek-

king op een verzoek betreffende een

Afdelings-

manager

ODZOB

Direc-

teur OD-

ZOB

Man-

daat

Artikel 8.42

Wet milieube-

heer

B&WHet besluiten tot het opleggen van

maatwerkvoorschriften in het ka-

der van:

8.

omgevingsvergunning die andere com-

 ponenten heeft dan een milieucompo-

nent.
1. Activiteitenbesluit milieu-

beheer Artikel 6.6

Waterwet  

De uitsluitingen ingevolge de Algemene

mandaatregeling Helmond 2010 art. 3:1

2. Besluit lozen buiten inrich-

tingen

3. Besluit lozen afvalwater

huishoudens lid 4 onder g zijn hierop niet van toepas-

sing.

      Toezicht en Handhaving 

De uitsluitingen ingevolge de Algemene

mandaatregeling Helmond 2010 art. 3:1

Afdelings-

manager

ODZOB

Direc-

teur OD-

ZOB

Man-

daat

Art. 125 Ge-

meentewet

jo. titel 5.3 en

B&WHet toepassen van bestuurlijke

handhaving, waaronder het ne-

men van besluiten tot:

9.

lid 4 onder g zijn hierop niet van toepas-

sing.5.4 Algemene1. opleggen last onder be-

stuursdwang;  

De nota Positionering Milieuhandhaving

(vastgesteld door B&W op 13 mei 2003,

wet bestuurs-

recht2. opleggen last onder

dwangsom;

besluit 03.004436) wordt in acht geno-

men.
3. opleggen bestuurlijke

boete.

 

Het mandaat heeft geen betrekking op:

1. het invorderen van bestuurlijke

geldschulden, nadat de hoogte

van een geldschuld bij beschik-

king is vastgesteld;

2. de civielrechtelijke inning van

dwangsommen of verhaal van

de kosten van bestuursdwang

3. besluiten tot het opleggen van

een last onder bestuursdwang

indien de last betrekking heeft

op gehele of gedeeltelijke slui-

ting van een inrichting in de zin

van artikel 1.1, eerste lid, Wet

milieubeheer.
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Het ondermandaat geldt niet bij beslui-

ten tot het opleggen van een last onder

bestuursdwang.

De uitsluitingen ingevolge de Algemene

mandaatregeling Helmond 2010 art. 3:1

Afdelings-

manager

ODZOB

Direc-

teur OD-

ZOB

Man-

daat

Art. 125 Ge-

meentewet

jo. titel 5.3 en

B&WHet besluiten tot het inwilligen of

weigeren van een verzoek om

handhaving op het terrein van het

milieurecht

10.

lid 4 onder g zijn hierop niet van toepas-

sing.5.4 Algemene

 wet bestuurs-

recht De nota Positionering Milieuhandhaving

(vastgesteld door B&W op 13 mei 2003,

besluit 03.004436) wordt in acht geno-

men.

 Afdelings-

manager

ODZOB

Direc-

teur OD-

ZOB

Man-

daat

Art. 17.3 Wet

milieubeheer

B&WHet verplichten tot het treffen van

maatregelen bij een ongewoon

voorval

11.

      Procesvertegenwoordiging 

De machtiging heeft alleen betrekking

op geschillen bij besluiten die genoemd

 Direc-

teur OD-

ZOB

Mach-

tiging

Art. 160 van

de Gemeente-

wet.

B&WHet machtigen van medewerkers

tot het in rechte vertegenwoordi-

gen van het college bij de behan-

deling van de volgende geschillen:

12.

zijn in dit onderdeel van het mandaatre-

gister:

 1. Bezwaar, behandeld door

de gemeentelijke bezwa-

rencommissie;

De bevoegdheid omvat zowel het opstel-

len van een verweerschrift als ook het

voeren van het feitelijk verweer ter zit-

ting.
2. Beroep of hoger beroep,

behandeld door de Recht-

bank of de Afdeling be-

stuursrechtspraak van de

Raad van State;

 

Het mondelinge en schriftelijke verweer

wordt afgestemd met de teammanager

Milieu van de gemeente Helmond.

 
3. Verzoeken om voorlopige

voorziening, behandeld

door de Voorzieningenrech-

ter van de rechtbank of de

Het machtigen geschiedt door aanwij-

zing van medewerkers in individuele

Voorzieningenrechter van gevallen of, naar wens, via een doorlo-

pende machtiging.de Afdeling bestuursrecht-

 spraak van de Raad van

State Bevoegdheid kan niet lager in de organi-

satie neergelegd worden.

 

III – L. Externe mandaten: Wijkraden

 

Instructie, opmerking of

beperking

Onder-

man-

daat

AanMandaat

Volmacht

Machtiging

Juridische grondslagBevoegd

bestuursor-

gaan

Omschrijving Bevoegd-

heid

Nr.

 

Mandaat heeft geen be-

trekking op besluiten tot

 Wijkra-

den Hel-

mond

MandaatAlgemene subsidieveror-

dening Helmond 2009

Nadere regels subsidie

bewonersinitiatieven

Helmond 2013

B&WVerlening, bevoorschot-

ting en vaststelling subsi-

die. Ook weigeringen om

subsidie te verlenen val-

len onder het mandaat

1.

vaststelling die afwijken

van het verleningsbesluit

 

III – M. Externe mandaten: Raet BV

 

Instructie, opmerking of

beperking

On-

der-

AanMan-

daat

Juridische grondslagBe-

voegd

Omschrijving BevoegdheidNr.

man-

daat

Vol-

macht

be-

stuurs-

Machti-

ging

or-

gaan

 

 Direc-

teur

Man-

daat

Algemene pensioen-

wet politieke ambtsdra-

gers

B&WAlgemene pensioenwet politieke ambtsdra-

gers:

1. - Per gewezen politie-

ke ambtsdrager

wordt een dossier

bijgehouden

BPO

Servi-

ces

1. Het in overleg treden met belangheb-

bende voor het opstellen van een

plan voor het gericht zoeken naar en

verwerven van passende arbeid

- art. 132a, vier-

de lid - Per kwartaal wordt

aan ons college ge-

rapporteerd over

de gemandateerde

bevoegdheden

- art. 132b,

tweede lid2. Belanghebbende verplichten zich

planmatig te laten begeleiden en

ondersteunen bij het gericht zoeken

naar en verwerven van passende ar-

beid

- art. 132b, der-

de lid

-- Besluiten in man-

daat genomen

worden als volgt

ondertekend: Met

art. 132c

 

Besluit sollicitatie-

plicht Appa voor gewe-

3. Het verstrekken van een tegemoetko-

ming in de kosten van planmatige

begeleiding en ondersteuning bij het

gericht zoeken naar en verwerven

van passende arbeid

vriendelijke groe-

ten, namens burge-
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meester en wethou-

ders van Helmond

zen politieke ambtsdra-

gers:
4. Besluiten tot geheel of gedeeltelijke

inhouding van de uitkering indien de

belanghebbende geregelde verplich-

ting niet of niet behoorlijk is nageko-

men

- art. 2.3, tweede

lid

- art. 2.4, tweede

lid

Besluit sollicitatieplicht Appa voor gewezen

politieke ambtsdragers:

- art. 4.1 t/m 4.4

1. Het vaststellen van het plan

2. Het vaststellen van een bijgesteld

plan

3. Het opleggen van een inhouding op

de uitkering nadat het reïntegratiebe-

drijf én de belanghebbende zijn ge-

hoord

 

III – N. Externe mandaten: Parkeerbelastingen via externe dienstverleners

 

Instructie, opmerking

of beperking

On-

der-

AanMandaat

Volmacht

Juridische

grondslag

Bevoegd be-

stuursor-

gaan

Omschrijving Be-

voegdheid

Nr.

man-

daat

Machti-

ging

 

Aanwijzingsbesluit

belastingambtenaren

 - de directeur van Park-line B.V.

te ’s-Gravenhage;

MandaatArt. 231, tweede

lid onder b Ge-

meentewet

Heffings-

ambtenaar

 

Het vaststellen van

het verschuldigd

bedrag aan parkeer-

belastingen

1

incl. Suwinet-inkijk

Helmond 2015

 

- de directeur van Parkmobile

Benelux B.V. te Diemen;

 

- de directeur van SMSparking

B.V. te Best;

 

- de algemeen directeur van Yel-

lowbrick B.V. te Amsterdam

“Aanwijzingsbesluit

belastingambtenaren

 - de directeur van Park-line B.V.

te ’s-Gravenhage;

MandaatArt. 231, tweede

lid onder c Ge-

meentewet

Invorderings-

ambtenaar

 

Het invorderen van

verschuldigd be-

drag aan parkeerbe-

lastingen

2

incl. Suwinet-inkijk

Helmond 2015”

 

- de directeur van Parkmobile

Benelux B.V. te Diemen;

Mandaat

 

- de directeur van SMSparking

B.V. te Best;

 

- de algemeen directeur van Yel-

lowbrick B.V. te Amsterdam

 

III – O. Externe mandaten: Werkbedrijf Atlant De Peel (SE)

 

Instructie, opmerking of beper-

king

OndermandaatAanMan-

daat

Juridische grond-

slag

Be-

voegd

Omschrijving BevoegdheidNr.

Vol-

macht

be-

stuurs-

Mach-

tiging

or-

gaan

 

Voor de uitoefening van alle

ondermandaten door mede-

Afdelingsmana-

ger

Algemeen

directeur

Man-

daat

Art. 7, 16, 27, 28, 35,

36, 36b, 40, 42, 43,

B&WA. Verlenen, opschorten,

 herzien, verrekenen, intrek-

1

werkers van de afdeling WerkTeammanagerwerkbedrijf44, 45, 48, 49, 52,

53a, 54, 55 en 57,

ken, beëindigen en weigeren

van algemene bijstand of bij- en Inkomen, genoemd in dit(Senior) Klant-

begeleider

Atlant De

PeelParticipatiewetzondere bijstand op grond

van de Participatiewet.

onderdeel van het mandaatre-

gister, geldt dat er een gebon-Kwaliteits-

coach

              

Art. 10d , eerste en

tweede lid en vierde

 

B. Verlenen, opschorten, her-

zien, intrekken, beëindigen

denheid bestaat aan de inter-

ne werkinstructie van het

Team managers Overleg

(TMO)

   

tot en met negende

lid, Participatieweten, weigeren van geldelijke

 Verordening Loon-

kosten-subsidie Par-

ticipatiewet.

voorzieningen op grond van

de Participatiewet, anders

dan in de vorm van algemene

of bijzondere bijstand.

De bijzondere bijstand heeft

enkel en alleen betrekking op

woonkostentoeslag, aanvullen- 

 de bijstand ter voorziening inRe-integratie-veror-

dening en nadereC. Verlenen, opschorten,

 herzien, intrekken, beëindi-

de kosten van levensonder-

houd voor jongeren van 18 totregels Re-integratie

Participatiewetgen en weigeren, van een en met 20 jaar en de zoge-

naamde garantietoeslag.(stimulerings-pre-

mie)

uitkering op grond van de

Wet inkomensvoorziening Overige vormen van bijzonde-

re bijstand zijn opgenomen bij oudere- en gedeeltelijk ar-
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beidsongeschikte werkloze

werknemers (IOAW) en de

de mandaten voor de afdeling

Zorgpoort/Zorg en Ondersteu-

ning.

Art. 14, 15, 17, 17a,

20, 21 34 en 48, IO-

AW en IOAZWet inkomensvoorziening

  oudere- en gedeeltelijk ar-

(Onder)mandaat voor bijzon-

dere bijstand geldt niet voor

Geldrop-Mierlo.

Beleidsregels terug-

vordering Participa-

tiewet, IOAW en IO-

AZ (richtlijn B125).

beidsongeschikte gewezen

zelfstandigen (IOAZ).

 

 

De Algemeen programmadi-

recteur sociaal domein heeft

het mandaat om ten aanzien

van alle in dit onderdeel ge-

noemde besluiten, tevens een

beslissing op bezwaar te ne-

men mits daarbij geen strijd

ontstaat met het bepaalde in

artikel 10,3, derde lid, van de

Awb.

     

Ondermandaat onder 2A geldt

niet voor boeteambtenaar.

Afdelingsmana-

ger

Algemeen

directeur

Man-

daat

Art. 17, 18 Participa-

tiewet

B&WA. Het opleggen van een

maatregel bij verwijtbaar ge-

drag betreffende:

2

             Teammanagerwerkbedrijf 

- de bijstand o.g.v. de Ondermandaat onder 2B geldt

niet voor (senior) klantbegelei-

der en kwaliteitscoach.

(Senior)

Klantbegelei-

der

Atlant De

Peel

Art. 20 IOAW

 

Art. 20 IOAZ

Participatiewet;

- de uitkering o.g.v. de IOAW;

Kwaliteits-

coach

 

Afstemmings-veror-

dening Participatie-

wet, IOAW, IOAZ.

- de uitkering o.g.v. de IOAZ;

   

B. het opleggen van een be-

stuurlijke boete bij het

Boeteambte-

naar

 schenden van de inlichtingen-    

Artikel 17, 18a Parti-

cipatiewet

plicht op grond van de Parti-

cipatiewet, IOAW en IOAZ

 

Artikel 20a IOAW en

IOAZ

 

Afstemmings-veror-

dening Participatie-

wet, IOAW en IOAZ.

 

Het mandaat van de gemeen-

te Gemert-Bakel is beperkt tot

de

Afdelingsmana-

ger

Teammanager

Algemeen

directeur

werkbedrijf

Man-

daat

Art. 7, 9, 9a, 10a,

10b, 10c, 10d, derde

lid, 10da, 10f, 55

Participatiewet

B&WHet vaststellen en toekennen

van een re-integratievoorzie-

ning op grond van de Partici-

patiewet, IOAW, IOAZ, waar-

toe als middelen behoren:

3

Punten 3b en 3c.

 

(Senior)

Klantbegelei-

der

Atlant De

Peel

 

 

Art. 34, 37a, 38 IO-

AW

 Bij inkoop van re-integratie-

voorzieningen, dient te wor-Programmame-

dewerker
b. Het aanbieden van re-

integratie voorzienin-

gen aan belangheb-

benden

den voldaan aan budgethou-

derschapsregeling en het In-

koopprotocol van de gemeen-

 

Art. 34, 37a, 38 IOAZ

 

Kwaliteits-

coach

Re-integratie-veror-

dening Participatie-

te Helmond. Zie hierover het

bepaalde in het algemeen ge-c Het opleggen van

verplichtingen in het

kader van Participatie-

wet / IOAW / IOAZ.

deelte van het mandaatregis-

ter, onder 4.

   

wet & Nadere regels

re-integratie-veror-

dening Participatie-

wetd. Het verlenen van ont-

heffing bij opgelegde

verplichtingen in het

kader van Participatie-

wet / IOAW / IOAZ.

   

Verordening Loon-

kosten-

subsidie Participatie-

wet.

e. Het laten verrichten

van onbeloonde addi-

tionele werkzaamhe-

den

f. Het ondersteunen van

personen bij arbeids-

inschakeling

g. Inkoop van (maat-

werk) re-integratie of

scholingsinstrumen-

ten;

h. Het inzetten van re-in-

tegratie-instrumenten.

 

Bevoegdheden juridisch advi-

seur en juridisch medewerker

Afdelingsmana-

ger

Algemeen

directeur

Man-

daat

Hoofdstuk II, Para-

graaf 4,

B&WVerlenen, beëindigen, weige-

ren, verrekenen, terugvorde-

4.

zijn beperkt tot invordering en

verrekening.

Teammanager

(Senior) Klant-

begeleider/

werkbedrijf

Atlant De

Peel

Bbz 2004 en verdere

hoofdstukken Bbz

2004, met uitzonde-

ren en invorderen van een

voorziening op grond van het

Besluit bijstandsverlening  

Kwaliteits-

coach

 ring van de paragra-

fen en artikelen,

zelfstandigen 2004 (Bbz

2004), anders dan het ver-

Ondermandaat voor invorde-

ring geldt niet voor (seni-
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Juridisch advi-

seur

hierna genoemd

onder 5.

strekken van een bedrijfskre-

diet.

or)klantbegeleider en kwali-

teitscoach.

Juridisch me-

dewerker

     

Het mandaat is beperkt tot

een bedrag van € 192.243, -

(bedrag 2015)

Afdelingsmana-

ger

Teammanager

Algemeen

directeur

werkbedrijf

Man-

daat

Vol-

macht

Hoofdstuk II, para-

graaf 5, hoofdstuk

III, paragraaf 1, arti-

kel 20, paragraaf 2,

B&WVerlenen, beëindigen, terug-

en invorderen en weigeren

van bijstand aan een zelfstan-

dige ter voorziening in de be-

5

(bedrag wordt jaarlijks geïn-

dexeerd door de afdelingsma-

nager VBJZ).

Klantbegelei-

der

Kwaliteits-

coach

Atlant De

Peel

   

artikel 24, paragraaf

3, artikel 26, Bbz

2004

hoefte van bedrijfskapitaal,

op grond van het Besluit bij-

standsverlening zelfstandigen  

Juridisch advi-

seur

2004 (Bbz 2004), in de vorm

van een rentedragende le-

Het mandaat van de teamma-

nager is beperkt tot kredietver-

Juridisch me-

dewerker.

ning, borgtocht of een bedrag

om niet.

strekkingen met een maxi-

mum van € 35.393, - (bedrag

2015 voor startende onderne-

mer).

 

Voor bevoegdheden juridisch

adviseur, juridisch medewer-

ker en klantbegeleider en

kwaliteitscoach, zie gestelde

onder 4.

 

De mandaten worden uitgeoe-

fend met inachtneming van

een kwaliteitshandboek dat is

vastgesteld door het afdelings-

management van W&I en die

akkoord is bevonden door de

integriteit coördinator van de

gemeente Helmond en de im-

plementatiemanager Kwali-

teit.

 

Het mandaat voorziet tevens

in een volmacht om de privaat-

rechtelijke rechtshandelingen

te verrichten die gepaard gaan

met de publiekrechtelijke be-

sluitvorming over kredietver-

strekkingen.

 

Ondermandaat onder 6B geldt

niet voor boeteambtenaar.

Afdelingsmana-

ger

Algemeen

directeur

Man-

daat

Artikel 17 en 18 Par-

ticipatiewet

B&WA. Het opleggen van een

maatregel bij niet nakomen

6.

           TeammanagerwerkbedrijfAfstemmings-veror-

dening Participatie-

wet, IOAW, IOAZ.

van verplichtingen op grond

van het Bbz 2004.

     

(Senior) Klant-

begeleider

Atlant De

Peel

 B. Het opleggen van een be-

stuurlijke boete bij het

Kwaliteits-

coachArtikel 18a, Participa-

tiewet.schenden van de inlichtingen-  

Afstemmings-veror-

dening Participatie-

wet, IOAW en IOAZ.

plicht op grond van het Bbz

2004

   

(onder)mandaat geldt niet

voor de gemeente Gemert-

Bakel.

Afdelingsmana-

ger

Teammanager

Algemeen

directeur

werkbedrijf

Man-

daat

Artikel 1.3, Wet op

de kinderopvang.

 

B&WVerlenen, beëindigen, weige-

ren, terugvorderen en invor-

deren van een voorziening op

7.

 (senior)klantbe-

geleider)

Atlant De

Peel

Beleidsregel tege-

moetkoming Kinder-

grond van de Wet Kinderop-

vang (WK). Ondermandaat juridisch advi-

seur en medewerker is be-

perkt tot invorderen.

Kwaliteits-

coach

   opvang-toeslag Hel-

mond 2013.

Juridisch advi-

seur

     

Juridisch me-

dewerker.

       

Als gevolg van artikel 46 van

de Participatiewet kan geen

Afdelingsmana-

ger

Algemeen

directeur

Man-

daat

Art. 58, 59, 60, 60a,

60b, Participatiewet

B&WVerrekenen, terugvorderen,

invorderen, het leggen van

8

beslag worden gelegd op bij-

zondere bijstand.

Teammanager

Juridisch advi-

seur

werkbedrijf

Atlant De

Peel

Vol-

macht

 

Art. 25, 26, 27, 28,

29, IOAW

conservatoir en executoriaal

(derden)beslag, het leggen

van vereenvoudigd derdenbe-  

Juridisch me-

dewerker

      

Art. 25, 26, 27, 28,

29, IOAZ

slag, overdracht aan deur-

waarder en buiten invorde-

ringstelling in het kader van

ten onrechte verstrekte:

De klantbegeleider is niet be-

voegd besluiten te nemen

m.b.t. het leggen van conser-

vatoir en executoriaal (der-

(senior)klantbe-

geleider 

- algemene bijstand o.g.v. de

Participatiewet;

den)beslag, het leggen van

vereenvoudigd derdenbeslag,

Kwaliteits-

coach

Hoofdstuk VI Bbz

2004

- bijzondere bijstand o.g.v. de

Participatiewet;

overdracht aan deurwaarder

en buiten invorderingstelling.

  

Beleidsregels terug-

vordering Participa-- overige geldelijke voorzienin-

gen o.g.v. de Participatiewet

Ook is deze functionaris niet

bevoegd tot het nemen van

invorderingsbesluiten.

tiewet, IOAW en IO-

AZ (richtlijn B125)- uitkering o.g.v. de IOAW;
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  - uitkering o.g.v. de IOAZ;

Juridisch adviseur en –mede-

werker zijn niet bevoegd tot

Burgerlijk Wetboek.- uitkering of voorziening

o.g.v. het Bbz 2004.

het nemen van terugvorde-

ringsbesluiten.

of in het kader van een opge-

legde bestuurlijke boete.

  

(Onder)mandaat voor bijzon-

dere bijstand geldt niet voor

Geldrop-Mierlo.

 Afdelingsmana-

ger

Algemeen

directeur

Man-

daat

Paragraaf 6.5.Partici-

patiewet

B&W.Verhaal van kosten van bij-

stand o.g.v. de Participatie-

9.

Teammanagerwerkbedrijf wet, inclusief tenuitvoerleg-

ging. Juridisch advi-

seur

Atlant De

Peel

Beleidsregels ver-

haal Participatiewet

(richtlijn B126)

   

Juridisch me-

dewerker

 

   

 

   Afdelingsmana-

ger

Algemeen

directeur

Mach-

tiging

Art. 160, eerste lid

onder a, Gemeente-

wet

B&WHet indienen van een verweer-

schrift en het voeren van het

feitelijke verweer in procedu-

10.

Teammanagerwerkbedrijf

res bij gemeentelijke bezwaar- Juridisch advi-

seur

Atlant De

Peelschriftencommissies en bij de

                    bestuursrechter voor zover

nodig in verband met inge-

diende bezwaar- en beroep-

schriften ter uitoefening van

de in mandaat genomen be-

sluiten

Mandaat geldt alleen voor de

gemeente Helmond.

Afdelingsmana-

ger

Algemeen

directeur

Man-

daat

Art. 7:1a Awb

             

B&WHet beslissen op een in een

bezwaarschrift gedaan ver-

11.

Teammanager

.

werkbedrijf

Atlant De

Peel

zoek aan een bestuursorgaan

tot het instellen van recht-

streeks beroep bij de be-

stuursrechter  

De afdelingsmanager beslist

op de klacht, de behandeling

Afdelingsmana-

ger

Algemeen

directeur

Man-

daat

Hoofdstuk 9 Algeme-

ne wet bestuurs-

recht.

B&WHet behandelen van en beslis-

sen op klachten van derden

over gedragingen van mede-

12

van de klacht is een bevoegd-

heid van de Teammanager.

Teammanager

 

werkbedrijf

Atlant De

Peel

Gemeentelijke

klachtenverorde-

ning.

werkers die belast zijn met de

uitvoering van de Participatie-

wet.

De klachtenregeling van Hel-

mond is overigens van toepas-

sing.

     

 

De bewerkersovereenkomst

maakt onderdeel uit van de

Afdelingsmana-

ger

Algemeen

directeur

Mach-

tiging

Wet bescherming

persoonsgegevens

B&WHet bewerken van persoons-

gegevens conform een daar-

13

lichte gemeenschappelijke re-Teammanagerwerkbedrijftoe af te sluiten bewerkers-

geling die tussen het collegesStafAtlant De

Peel

overeenkomst, inclusief het

vragen van toestemming aan van Helmond en zes gemeen-

ten is afgesloten.

Teammanager

Integrale On-

dersteuning

   een Jeugdige of zijn ouders

tot het opvragen en/of inzien Bij het verwerken van per-

soonsgegevens dient de be-Teammanager

Poort

van gegevens die onder de

werkingssfeer van de Wet voegde functionaris zich te

Teammanager

Werk

bescherming persoonsgege-

vens vallen

houden aan de meldingen van

de colleges aan de Autoriteit

Teammanager

Activering en

Zorg

Persoonsgegevens, het autori-

satiebesluit over verwerken

van Brp-gegevens en het pri-

vacyreglement.

   

 Afdelingsmana-

ger

Algemeen

directeur

Mach-

tiging

Artikel 77, 78 Partici-

patiewet

B&WHet verstrekken van periodie-

ke rapportages over de door

14

Teammanagerwerkbedrijfde gemeente uitgevoerde

         Atlant De

Peel

werkzaamheden in het kader

van de Participatiewet, IOAW,

 IOAZ en Bbz 2004 aan het Rijk

en andere overheidsinstan-

ties;

         

Geldt alleen indien in overeen-

stemming met de Budgethou-

Afdelingsmana-

ger

Algemeen

directeur

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid

onder e, Gemeente-

wet

B&W

burge-

mees-

ter

Het aangaan van productover-

eenkomsten in het kader van

de Wet educatie beroepson-

derwijs.

15

derschapsregeling en de

daarin vermelde maximumbe-

dragen;

werkbedrijf

Atlant De

Peel

Art. 171, tweede lid

Gemeentewet 

en Inkoop Protocol 2016 ge-

meente Helmond.

   

 

Ingevolge de Web is de ge-

meente Helmond aangewezen

als centrumgemeente.
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Geldt alleen indien in overeen-

stemming met de Budgethou-

Afdelingsmana-

ger

Algemeen

directeur

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid

onder e, Gemeente-

wet

B&W

burge-

mees-

ter

Het aangaan van accreditatie-

overeenkomsten met dienst-

verleners op het Werkplein

regio Helmond

16.

derschapsregeling en de

daarin vermelde maximumbe-

dragen;

werkbedrijf

Atlant De

Peel

Art. 171, tweede lid

Gemeentewet

en Inkoop Protocol 2016 ge-

meente Helmond

   

Geldt alleen indien in overeen-

stemming met de Budgethou-

Afdelingsmana-

ger

Algemeen

directeur

Vol-

macht

Art. 160, eerste lid

onder e, Gemeente-

wet

B&W

Burge-

mees-

ter

Het aangaan van re-integra-

tie-overeenkomsten

17

derschapsregeling en de

daarin vermelde maximumbe-

dragen;

werkbedrijf

Atlant De

Peel

Art. 171, tweede lid

Gemeentewet

en Inkoop Protocol 2016 ge-

meente Helmond

 

 Afdelingsmana-

ger

Algemeen

directeur

Mach-

tiging

Artikel 67 Participa-

tiewet

B&WHet verstrekken van inlichtin-

gen uit de administratie ter

18

Teammanagerwerkbedrijfzake van uitvoering van de

(Senior) Klant-

begeleider

Atlant De

Peel

Participatiewet, IOAW, IOAZ

aan met name genoemde or-

ganisaties Kwaliteits-

coach

   

 

IV. - Bestuurlijke mandaten (BSM)

 

Instructie, op-

merking of

beperking

AanMandaat

Volmacht

Machtiging

Juridische grondslagBevoegd

bestuursorgaan

Omschrijving BevoegdheidNr.

   

 Burge-

meester

Mandaat

       

Artikel 3 Wet Bibob

Artikel 2.20 en artikel

5.19, vierde lid onder

b van de Wabo

B&W

     

Idem

       

A. Het beslissen dat advies gevraagd wordt

bij Landelijk Bureau BIBOB;

 

B. Het in kennis stellen van de aanvrager

van het feit dat advies gevraagd wordt aan

Landelijk Bureau BIBOB;

1.

Idem

 

C. Het nemen van een besluit, inclusief

vooraankondiging, op basis van het advies

van het Landelijk Bureau BIBOB.
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