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Besluit tot wijziging van het Mandaatbesluit

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Vught;

gezien het voorstel van het college van burgemeester en wethouders van 15 maart 2016,
besluit:

vast te stellen het Besluit tot wijziging van het Mandaatbesluit burgemeester en college van burgemeester
en wethouders

Artikel |
De bijlage volmachtbesluit wordt gewijzigd naar bijlage volmachtregeling.

Aldus besloten door het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Vught in zijn ver-
gadering van 15 maart 2016.

de secretaris,
drs. H.C. de Visch Eybergen

de voorzitter,
R.J. van de Mortel
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Volmachtregeling

De basis voor de volmachtregeling is de Gids Proportionaliteit. De Gids Proportionaliteit werkt
niet met vaste bedragen om te bepalen welke vorm van aanbesteden van toepassing 1s. Het geeft
per aanbestedingsvorm aan bij (ongeveer) welke bedragen deze vorm 1) toepasbaar is, 2)
toepasbaar is, mits gemotiveerd of 3) beter niet kan worden toegepast, tenzij met een hele goede
motivering.

In de volmachtregeling wordt deze indeling gevolgd. Aan het volgen van de juiste procedure is

gekoppeld dat de afdelingsmanager (waaronder ook te begtijpen: de algemeen directeur) of een
coordinator volmacht heeft om de opdracht te gunnen. Dit leidt tot het volgende schema:

Leveringen en diensten

Vorm van aanbesteden Geraamd bedrag | Vereisten Volmacht
10p 1gunnen Tot € 30.000 Geen Afdelingsmanager
Codrdinator
€30.000 tot Motivering van | Afdelingsmanager
€70.000 keuze
>€70.000 Extra motivering | (Adjunct-)Directeur
van keuze
Meervoudig onderhands | Tot € 125.000 Geen Afdelingsmanager
€ 125.000 tot Motivering van Afdelingsmanager
€ 180.000 keuze
>€ 180.000 Extra motivering | (Adjunct-)Directeur
van keuze
Nationaal aanbesteden | Tot € 209.000 Geen Afdelingsmanager
Europees aanbesteden >€ 209.000 Afdelingsmanager
Werken
Vorm van aanbesteden Geraamd bedrag | Vereisten Volmacht
1o0p 1gunnen Tot € 50.000 Geen Afdelingsmanager
Cooérdinator
€ 50.000 tot Motivering van Afdelingsmanager
€ 150.000 keuze
>€ 150.000 Extra motivering | (Adjunct-)Directeur
van keuze
Meervoudip onderhands | Tot € 1.500.000 Geen Afdelingsmanager
€ 1.500.00 tot Motivering van Afdelingsmanager
€ 3.000.000 keuze
>€ 3.000.000 Extra motivering | (Adjunct-)Directeur
van keuze
Nationaal aanbesteden Tot € 5.225.00 Geen Afdelingsmanager
Europees aanbesteden >€ 5.225.000 Afdelingsmanager
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Enkelvoudige aanbesteding
(< € 50.000 leveringen, diensten en werken)

secretaris,
afdelingshoofden en

operationeel managers

mogelijkheid doorleggen volmacht aan
kredietbeheerder

Onderhandse aanbesteding
€ 50.000 - € 150.000 leveringen en diensten

secretaris en

min. meervoudige onderhandse

€ 50.000 — € 700.000 werken afdelingshoofden aanbesteding (3 offertes)
Openbare/Europese aanbesteding | secretaris en E)éadra(l:lht ver]-tlneld op mkfggkﬂlender
> € 150.000 leveri dienst . oor het college vastges en

> € 700.000 \fr::;:;gm en censten afdelingshoofden £¢ Vasig

conform beleid uitgevoerd

mnhuur extern personeel

secretaris en

min. 1 offerte

aanbestedingbeleid en/of
opdracht niet op inkoopkalender

<1jr. afdelingshoofden

inhuur extern personeel geen volmacht, altjd b blicati
> 1 jr. of duur onduidelijk besluit college openbare publicatic
Afwijken inkoop- en geen volmacht, altijd

besluit college

Gemeenteblad 2016 nr. 61901 17 mei 2016



