
Ondermandaatbesluiten clusters en Wijkteams gemeente Arnhem 2016

 

Ondermandaatbesluit Concerncontroller
De concerncontroller van de gemeente Arnhem;

Gelet op het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016 van het college van

burgemeester en wethouders en de burgemeester van 23 februari 2016, documentnummer 2016.0.008.951

en zaaknummer 2016-02-00726;

Besluit:

1. Aan de in de bijlage van dit besluit functionaris van het cluster Intern Advies op te dragen:

De uitoefening van de in de bijlage van dit besluit omschreven bevoegdheden;A.

B. De ondertekening van stukken bij de uitoefening van de onder A genoemde bevoegdheden.

1. Te bepalen dat deze bevoegdheden dienen te worden uitgeoefend overeenkomstig het bepaalde

in het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016.

2. Te bepalen dat de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van de aan hen verleende

bevoegdheden uitsluitend gebruik maken voor zover het aangelegenheden betreft die behoren

tot hun werkterrein (waaronder wordt verstaan de toepasselijke regelgeving en organisatie-een-

heid).

3. Te bepalen dat ingeval van afwezigheid van de Concerncontroller, aan wie bij of krachtens dit

besluit bevoegdheden zijn opgedragen, deze bevoegdheden worden uitgeoefend door de sr. bu-

siness controller financieel strategisch beleid.

4. Te bepalen dat:

a. Dit besluit wordt aangehaald als “Ondermandaatbesluit Concerncontroller”.

b. Het ‘Ondermandaatbesluit Concerncontroller’ d.d. 23 december 2014, zaaknummer 2014-

12-00797, documentnummer 2014.0.118.391 wordt ingetrokken;

c. Dit besluit in werking treedt op de dag na die waarop deze wordt bekendgemaakt en heeft

terugwerkende kracht ten aanzien van elke beslissing, die in de periode van 1 maart 2016

tot de dag van inwerkingtreding is genomen. Een dergelijke beslissing is daarmee van

rechtswege bekrachtigd.

De concerncontroller, S. Schuijt
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Specifieke bepalingen/ opmerkingenOndermandaat medewerkersni-

veau

Specifieke bevoegdheidNr.

Deze medewerker is geplaatst binnen de afdeling

financial control van het cluster Intern Advies.

ConcerntreasurerHet uitoefenen van de financierings-

functie als bedoeld in artikel 15 van de

1.

Verordening financieel beleid en be-

heer gemeente Arnhem

Deze medewerker is geplaatst binnen de afdeling

financial control van het cluster Intern Advies.

Concerntreasurer

Geen doormandatering

Het besluiten inzake bancaire zaken,

met uitzondering van kredietverstrek-

2.

king door de Sociale Bank Centraal

Gelderland.

Hieronder vallen in ieder geval:

Het openen, wijzigen of opzeggen van

bank- en girorekeningen;

Het afgeven van een bankgarantie tot

een bedrag van €100.000 per keer.

 Geen doormandatering.Het verstrekken van informatie als be-

doeld in hoofdstuk VII (informatie voor

3.

derden) van het Besluit begroting en

verantwoording provincies en gemeen-

ten.

 Geen doormandateringHet sluiten van vaststellingsovereen-

kom-sten met de Belastingdienst inza-

4.

ke door de gemeente Arnhem verschul-

digde belastingen en sociale premies.

In voorkomend geval pleegt de con-

cerncontroller overleg met de colle-

ga(‘s) van de desbetreffende cluster(s).

Deze medewerker is geplaatst binnen de afdeling

financial control van het cluster Intern Advies.

Fiscaal coördinator Het doen van kenninsgevingen aan de

Belastinginspecteur en het doen van

5.

een verzoek aan de Belastinginspec-

teur om een besluit te nemen inzake

Rijksbelastingen.
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Ondermandaatbesluit cluster Beleid en Regie
De clustermanager Beleid en Regie van de gemeente Arnhem;

Gelet op het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016 van het college van

burgemeester en wethouders en de burgemeester van 23 februari 2016, documentnummer 2016.0.008.951

en zaaknummer 2016-02-00726;

Besluit:

1. Aan de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van het cluster Beleid en Regie op

te dragen:

A. De uitoefening van de in de bijlage van dit besluit omschreven bevoegdheden;

B. De ondertekening van stukken bij de uitoefening van de onder A genoemde bevoegdheden.

2. Te bepalen dat deze bevoegdheden dienen te worden uitgeoefend overeenkomstig het bepaalde

in het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016.

3. Te bepalen dat de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van de aan hen verleende

bevoegdheden uitsluitend gebruik maken voor zover het aangelegenheden betreft die behoren

tot hun werkterrein (waaronder wordt verstaan de toepasselijke regelgeving en organisatie-een-

heid).

4. Te bepalen dat afdelingshoofden binnen het cluster Beleid en Regie bevoegd zijn elkaar bij afwe-

zigheid te vervangen.

5. Te bepalen dat:

a. Dit besluit wordt aangehaald als “Ondermandaatbesluit cluster Beleid en Regie”.

b. Het ‘Ondermandaatbesluit cluster Beleid en Regie’ d.d. 23 december 2014 met zaaknummer 2014-

12-00798 en documentnummer 2014.0.118.396 wordt ingetrokken.

c. Dit besluit in werking treedt op de dag na die waarop deze wordt bekendgemaakt en heeft terug-

werkende kracht ten aanzien van elke beslissing, die in de periode van 1 maart 2016 tot de dag

van inwerkingtreding is genomen. Een dergelijke beslissing is daarmee van rechtswege bekrachtigd.

De clustermanager Beleid en Regie, C. Eltingh

4321 

Specifieke bepalingen/ opmer-

kingen

Ondermandaat medewer-

kersniveau

Ondermandaat afdelingsni-

veau

Omschrijving bevoegdheid 

   Algemee n 

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet verrichten van feitelijke han-

delingen ter voorberei-ding en

1.

uitvoering van aan de gemeente

opgedragen taken.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet ondertekenen van correspon-

dentie ter voor-bereiding en uit-

2.

voering van beslissingen van de

raad krachtens artikel 160, eerste

lid onder b van de Gemeentewet.

NB: betreft niet het doen van

voorstellen aan de raad, noch het

ondertekenen van raadsbesluiten.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet verstrekken van bevestigin-

gen en bewijzen van ontvangst.

3.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet doorzenden van ge-schriften

als bedoeld in artikel 2:3 van de

Algemene wet bestuursrecht.

4.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet doen van openbare bekend-

makingen en het doen van kennis-

5.

gevingen en mededelingen van

voorge-nomen en genomen be-

slis-singen en van voorgenomen

en verrichte andere hande-lingen.

  Geen doormandateringHet aanwijzen van een contactper-

soon, die voor het betreffende

6.

cluster zorgdraagt voor het regi-

streren van medewerkers, die

elektronische (officiële) bekendma-

kingen bij de Staatscourant en

andere media aanleveren.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet aanvragen van bijdragen,

subsidies en vergoe-dingen bij

7.

het Rijk, de Provincie en andere

subsidiënten.

Met in achtneming van het

bepaalde in de kaders beheer

Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten inzake

het geven van inzage van archief-

8.

gemeentelijke archiefbeschei-

den

bescheiden als bedoeld in de Ar-

chiefwet.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet toezicht houden en handha-

ven van de openbare orde in de

9.

voor het publiek toegankelijke
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gebouwen en de daarbij behoren-

de erven, waar de gemeentelijke

organisatie is gehuisvest, inclusief

het geven van bevelen met het

oog op de bescherming van vei-

ligheid en gezondheid en inclusief

het ontzeggen van de toegang tot

voor de openbare dienst bestem-

de ruimten, indien zulks noodza-

kelijk moet worden geacht in het

belang van de handhaving van de

openbare orde of de voortgang

van de werkzaamheden in die

ruimten, dan wel op grond van

het eigendomsrecht van de ge-

meente.

 a.Geen doormandatering

b.Geen doormandatering

a.Hoofden van alle afdelingen

b.Hoofden van alle afdelingen

a.Het vaststellen van vergoedin-

gen aan leden van adviescommis-

10.

sies aan het college en de burge-

meester.

b. Het aanwijzen van de secretaris

van de advies-commissie aan het

college en de burgemeester.

   Geschillen en geschilbeslechting 

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten tot het

oplossen van conflicten door

1.

middel van bemiddeling door een

onafhankelijke derde (mediation),

voor zover het betreft conflicten

die voortvloeien uit besluiten die

zijn genomen op grond van dit

mandaatbesluit.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten tot het

voeren van rechtsgedingen, be-

2.

zwaarprocedures of administratief

beroepspro-cedures namens de

gemeente of het bestuursorgaan,

of handelingen ter voorbereiding

daarop te verrichten, tenzij de

raad, voor zover het de raad aan-

gaat, in voorkomende gevallen

anders beslist.

 a.Alle medewerkers

b.Geen doormandatering

a.Hoofden van alle afdelingen

b.Hoofden van alle afdelingen

a.Het indienen van verweerschrif-

ten en overige stukken en het

3.

vertegen-woordigen van de ge-

meente, het college van burge-

meester en wethouders en de

burgemeester, daaronder begre-

pen het optreden ter zitting na-

mens de gemeente of deze be-

stuursorganen in het kader van

gerechtelijke procedures bij de

administratieve, burgerlijke en

strafrechter en in het kader van

bezwaarprocedures en administra-

tieve beroepsprocedures.

b.Het aanwijzen van gemachtig-

den voor het uitoefenen van de

onder a genoemde bevoegdhe-

den.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten als be-

doeld in artikel 7:1a van de Alge-

4.

mene wet bestuursrecht (instem-

men rechtstreeks beroep recht-

bank).

 a.Geen doormandatering

b.Geen doormandatering

a.Hoofden van alle afdelingen

b.Hoofden van alle afdelingen

a.Het nemen van een besluit op

een bezwaarschrift als bedoeld in

5.

de Algemene wet bestuursrecht,

voor zover het in bezwaar bestre-

den besluit in mandaat is geno-

men door een functionaris die

werkzaam is onder verantwoorde-

lijkheid van de mandaatgever, en

tevens voor zover hierbij niet

wordt afgeweken van het advies

van de desbetreffende bezwaar-

schriftencommissie.

b.Het beslissen op verzoeken van

belanghebbenden om vergoeding

van de kosten die zij in verband

met de behandeling van het be-
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zwaar redelijkerwijs hebben

moeten maken als bedoeld in ar-

tikel 7:15 van de Algemene wet

bestuursrecht.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van een besluit tot het

verdagen van de beslissing op

6.

bezwaar als bedoeld in artikel

7:10, lid 3, 4 en 5 van de Algeme-

ne wet bestuursrecht.

   Privaatrechtelijke rechtshandelin-

gen

 

 Opdrachtgever complexe

trajecten, voor zover de

Hoofden van alle afdelingen,

voor zover de verplichting die

Het beslissen tot het aangaan van

privaatrechtelijke rechtshandelin-

1.

verplichting die wordtwordt aangegaan het bedraggen, met dien verstande dat de

aangegaan het bedragvan 100.000 euro niet over-

schrijdt.

concerndirecteur, de clustermana-

gers, de programmamanagers, van 100.000 euro niet

overschrijdt.de concerncontroller, de chief in-

formation officer en de strateeg

deze bevoegdheid slechts hebben

voor zover de verplichting die

voor de gemeente wordt aange-

gaan het bedrag van één miljoen

euro niet te boven gaat.

Op deze privaatrechtelijke rechts-

handelingen zijn uitgezonderd de

rechtshandelingen als bedoeld in

artikel 4, lid 1 onder 1 tot en met

3, het bepaalde in bijlage 2 onder

10 en 11 en het bepaalde in bijla-

ge 4 onder 19 van het Algemeen

mandaat- en volmachtbesluit ge-

meente Arnhem 2016.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingena.Het aansprakelijk stellen van

derden.

2.

b.Het besluiten op het aansprake-

lijk stellen van de gemeente door

derden.

c.Het verrichten van handelingen

tot stuiting van verjaring.

  Hoofden van alle afdelingenHet besluiten tot het aan-vaarden

van erfstellingen, schenkingen en

3.

legaten tot een bedrag van ten

hoogste vijftigduizend euro.

 a.Alle medewerkers

b.Alle medewerkers

a.Hoofden van alle afdelingen

b.Hoofden van alle afdelingen

a.Het vertegenwoordigen van de

gemeente buiten rechte (artikel

4.

171 Gemeentewet) ter uitvoering

van beslissingen die zijn geno-

men in de uitoefening van de be-

voegdheden die zijn omschreven

in dit mandaatbesluit, of ter uit-

voering van beslissingen geno-

men door de raad of door of na-

mens het college van burgemees-

ter en wethouders.

b.Het aanwijzen van gevolmach-

tigden voor het uitoefenen van de

onder a genoemde bevoegdheid.

   Bestuursrechtelijke rechtshande-

lingen

 

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van beslissingen op

grond van de Verordening nadeel-

1.

compensatie Arnhem 2011, indien

en voorzover hierbij niet wordt

afgeweken van het terzake uitge-

brachte advies van de adviescom-

missie of de adviseur.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten op ver-

zoeken om informatie als bedoeld

2.

in Hoofdstuk III van de Wet open-

baarheid van bestuur.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet uitoefenen van de aan het

college toegekende bevoegdhe-

3.

den bij of krachtens een gemeen-

telijke subsidieverordening, met

uitzondering van het vast-stellen

van ‘nadere regels’ (wettelijke

voorschriften krachtens delegatie

vastgesteld).

  Geen doormandateringHet aanwijzen van gemeenteamb-

tenaren jegens welke de inlichtin-

4.
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genverplichtingen zoals vastge-

legd in de artikelen 47, 49 en 50

van de Algemene wet inzake

rijksbelastingen gelden, voor zo-

ver aan deze ambtenaren reeds

bevoegdheden in het kader van

het opleggen, heffen of invorde-

ren van belastingen als bedoeld

in de artikelen 231 en 232 Ge-

meentewet zijn gemandateerd.

  Geen doormandateringDe uitoefening van bevoegdhe-

den als bestuurs-orgaan in het

5.

kader van de klachtbehandeling

op grond van Hoofdstuk 9 van de

Algemene wet bestuursrecht.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet opleggen en intrekken van

een last onder bestuursdwang of

6.

last onder dwangsom, alsmede

het uitoefenen van de overige

bevoegdheden op grond van Titel

5.3 (Herstelsancties) en van de

bevoegdheden op grond van Titel

5.4 (Bestuurlijke boete) van de

Algemene wet bestuursrecht,

alsmede het beslissen over het

verlenen, wijzigen en intrekken

van gedoogbeschikkingen.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet naar voren brengen van

zienswijzen als bedoeld in artikel

7.

3:15 van de Algemene wet be-

stuursrecht.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet besluiten tot het toepassen

van en het uitvoeren van de uni-

8.

forme openbare voorbereidings-

procedure als bedoeld in afdeling

3.4 van de Algemene wet be-

stuursrecht.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet vaststellen van formulieren

als bedoeld in artikel 4:4 van de

9.

Algemene wet bestuursrecht voor

het indienen van aanvragen en

het verstrekken van gegevens.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van beslissingen om-

trent het niet behandelen van

10.

aanvragen als bedoeld in artikel

4:5 van de Algemene wet be-

stuursrecht.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet inwinnen van advies als be-

doeld in afdeling 3.3 van de Alge-

mene wet bestuursrecht.

11.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet horen van een aanvrager en

belanghebbenden als bedoeld in

12.

afdeling 4.1.2 van de Algemene

wet be-stuursrecht (De voorberei-

ding).

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenDe uitoefening van bevoegdhe-

den als bestuursorgaan bij of

13.

krachtens titel 4.4 van de Algeme-

ne wet bestuursrecht (Bestuurs-

rechtelijke geldschulden).

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenDe uitoefening van bevoegdhe-

den als bestuursorgaan bij of

14.

krachtens afdeling 4.1.3 van de

Algemene wet bestuursrecht (Be-

slistermijn).

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet vaststellen van beleidsregels

dan wel richtlijnen met betrekking

15.

tot de aan de gemeente opgedra-

gen taken en bevoegdheden.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten en het

verrichten van werkzaamheden

16.

voortvloeiende uit de Wet bescher-

ming persoonsgegevens (Wbp),

behoudens de benoeming van

een functionaris voor de gege-

vensbescherming als bedoeld in

Hoofdstuk 9 paragraaf 2 van deze

wet.

   Specifieke bevoegdheden 
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   Ruimtelijke ordening 

 Geen doormandateringHoofden afdelingen Ruimte

en Omgevingskwaliteit

Het toepassen van het bepaalde

in de Hoofdstukken IV en V van

het Besluit grenswaarden

1.

binnen zones rond industrieterrei-

nen en van het Besluit grenswaar-

den binnen zones langs

wegen.

 Geen doormandateringHoofden afdelingen Ruimte

en Omgevingskwaliteit

Het uitoefenen van de aan het

college toegekende bevoegdhe-

2.

den bij of krachtens de Wet ruim-

telijke ordening.

   Bouwen en wonen 

 Geen doormandateringHoofd afdeling RuimteHet verstrekken, intrekken en te-

rugvorderen van geldelijke steun

in het kader van:

3.

a.de beschikking geldelijke steun

eigen woningen.

b.de regeling geldelijke steun ge-

handicapten 1992.

c.de beschikking geldelijke steun

verbetering particuliere huurwo-

ningen 1979 (II).

d.de regeling geldelijke steun

voorzieningen aan particuliere

huurwoningen 1985.

e.de regeling geldelijke steun

voorzieningen aan huurwoningen

1987.

f.de op 13 oktober 1986 vastgestel-

de Subsidieverordening stadver-

nieuwing, laatstelijk gewijzigd bij

besluit van 6 december 1993 als-

mede de Subsidieverordening

stadsvernieuwing 1996.

 Geen doormandateringHoofd afdeling RuimteHet nemen van beslissingen op

grond van het Besluit beheer soci-

ale huursector.

4.

 Geen doormandateringHoofd afdeling RuimteHet beslissen op aanvragen om

gemeentegarantie op grond van

de geldende

5.

gemeentegarantieverordening

eigen woningen en het Besluit

uitvoering gemeentegarantie.

 Geen doormandateringHoofd afdeling RuimteHet nemen van besluiten tot het

omzetten en wijzigen van verleen-

de gemeentegarantie op

6.

grond van de Regeling deelne-

ming in garanties woninggebon-

den subsidies.

 Geen doormandateringHoofd afdeling RuimteHet nemen van besluiten inzake

terugbetalingovereenkomsten van

door de gemeente

7.

aangezuiverd verlies op grond

van gemeentegaranties.

 Geen doormandateringHoofd afdeling RuimteHet nemen van besluiten inzake

borgtochtovereenkomsten op

grond van de geldende

8.

Gemeentegarantieverordening

eigen woning en het Besluit uit-

voering gemeentegarantie.

   Stadsvernieuwing 

 Geen doormandateringHoofd afdeling RuimteHet toepassen van het bepaalde

in artikel 42 van de Wet op de

stads- en dorpsvernieuwing.

9.

 Geen doormandateringHoofd afdeling RuimteHet toepassen van het bepaalde

in artikel 7 van het Besluit op de

10.

stads- en dorpsvernieuwing inza-

ke het sparen in het stadsvernieu-

wingsfonds.

 Geen doormandateringHoofd afdeling RuimteHet nemen van besluiten op

grond van de subsidieverorde-

11.

ning particuliere woningvoorraad

herstructureringsgebieden.

   Monumentenzorg. 

 Geen doormandateringHoofd afdeling RuimteHet beslissen op aanvragen om

wijzigingsvergunningen op grond

12.

van de Monumentenwet en de
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gemeentelijke Erfgoedverorde-

ning.

 Geen doormandateringHoofd afdeling RuimteHet vaststellen en wijzigen van

het gemeentelijke restauratie-uit-

13.

voeringsprogramma op grond

van het Besluit rijkssubsidiëring

instandhouding monumenten.

   Milieu 

 Geen doormandateringHoofd afdeling Omgevings-

kwaliteit

Het toepassen van het bepaalde

in de Hoofdstukken 4 en 11 van

het Besluit geluidhinder

14.

spoorwegen.

 Geen doormandateringHoofd afdeling Omgevings-

kwaliteit

Het uitoefenen van de bevoegdhe-

den als bevoegd gezag bij of

15.

krachtens de Wet milieubeheer,

de Wet geluidhinder en de Wet

bodembescherming.

 Geen doormandateringHoofd afdeling Omgevings-

kwaliteit

Het doen van aangifte met betrek-

king tot heffingen op grond van

de Waterwet.

16.

 Geen doormandateringHoofd afdeling Omgevings-

kwaliteit

Het uitoefenen van bevoegdhe-

den toegekend bij of krachtens de

17.

Wet algemene bepalingen omge-

vingsrecht.

   W et Kenbaarheid Publiekrechte-

lijke Beperkingen onroerende za-

ken (WKPB)

 

 Geen doormandateringHoofd afdeling Omgevings-

kwaliteit

Het uitoefenen van de aan het

college van burgemeester en

18.

wethouders toegekende bevoegd-

heden bij of krachtens de WKPB.

   Wet  B asisregistraties  A dressen

en  G ebouwen (BAG)

 

 Geen doormandateringHoofd afdeling Omgevings-

kwaliteit

Het nemen van besluiten op

grond van de Verordening naam-

19.

geving en nummering, met uitzon-

dering van de bevoegdheid als

bedoeld in artikel 2 van deze ver-

ordening.

 Geen doormandateringHoofd afdeling Omgevings-

kwaliteit

Het uitoefenen van bevoegdhe-

den toegekend bij of krachtens de

BAG.

20.

 Geen doormandateringHoofd afdeling Omgevings-

kwaliteit

Het uitoefenen van bevoegdhe-

den in de zin van artikel 6 van de

21.

BAG als bedoeld in het delegatie-

besluit van de raad van de ge-

meente Arnhem zoals vastgesteld

in de vergadering van 29 juni

2009.

   Onderwijs 

 Geen doormandateringHoofd afdeling SSOHet besluiten op verzoeken van

schoolbesturen om beschikbaar-

22.

stelling van (voorschotten op) de

huur en/of eigendomsvergoedin-

gen.

 Geen doormandateringHoofd afdeling SSOHet uitvoeren van het door de

gemeenteraad vastgestelde plan

23.

van scholen primair onderwijs en

voortgezet onderwijs.

 Geen doormandateringHoofd afdeling SSOHet uitoefenen van aan het colle-

ge toegekende bevoegdheden

24.

genoemd in de Verordening

voorzieningen huisvesting onder-

wijs.

 Geen doormandateringHoofd afdeling SSOHet uitoefenen van aan het colle-

ge toegekende bevoegdheden

25.

o.g.v. de Wet Educatie Beroepson-

derwijs.

 Geen doormandateringHoofd afdeling SSOHet uitoefenen van aan het colle-

ge toegekende bevoegdheden

26.

genoemd in de Verordening pro-

cedure overleg lokaal onderwijs-

beleid gemeente Arnhem.

 Geen doormandateringHoofd afdeling SSOHet uitoefenen van aan het colle-

ge toegekende bevoegdheden

27.

o.g.v. Wet primair onderwijs, Wet
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op het Voortgezet onderwijs en

Wet op de expertisecentra.

 Geen doormandateringHoofd afdeling SSOHet uitoefenen van aan het colle-

ge toegekende bevoegdheden op

28.

grond van de gemeenschappelijke

regeling voor de volwassenenedu-

catie regio Arnhem.

 Geen doormandateringHoofd afdeling SSOHet toepassen van de Leerplicht-

wet 1969 en de ter uitvoering

29.

daarvan gegeven voorschriften

voor zover opgedragen aan het

college.

   Cultuur 

 Geen doormandateringHoofd afdeling WIECHet opdracht verlenen tot het

maken van kunstwerken inclusief

30.

het maken van schetsontwerpen

tot een maximumbedrag ad vijf-

tigduizend euro per kunstwerk of

ontwerp.

   Maatschappelijke ondersteuning 

 Geen doormandateringHoofd afdeling SSOHet uitoefenen van aan het colle-

ge toegekende bevoegdheden

31.

genoemd in de Verordening Cliën-

tenparticipatie gehandicaptenbe-

leid.

 Geen doormandateringHoofd afdeling SSOHet uitoefenen van de aan het

college toegekende bevoegdhe-

32.

den op grond van de Wet maat-

schappelijke ondersteuning.

   Zondagswet 

 Geen doormandateringHoofd afdeling Omgevings-

kwaliteit

Het verlenen van ontheffingen als

bedoeld in de artikelen 3 en 4 van

de Zondagswet.

33.

   A lgemene Plaatselijke Verorde-

ning (A PV )

 

 Geen doormandateringHoofd afdeling Omgevings-

kwaliteit

Het uitoefenen van de bevoegdhe-

den op grond van de APV.

34.

   Overig 

 Geen doormandateringDirecteur van Begraafplaats

en crematorium Moscowa

B.V.

Het nemen van besluiten op

grond van de beheersverordening

Moscowa 1994.

35.

Afkortingen- en begrippenlijst:

Afdeling SSO: afdeling Samenlevingszaken, Sport en Opvoeding

Afdeling WIEC: afdeling Werk, Inkomen, Economie en Cultuur

Ondermandaatbesluit cluster  Gebiedsrealisatie en Vastgoed

De clustermanager Gebiedsrealisatie en Vastgoed van de gemeente Arnhem;

Gelet op het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016 van het college van

burgemeester en wethouders en de burgemeester van 23 februari 2016, documentnummer 2016.0.008.951

en zaaknummer 2016-02-00726;

Besluit:

1. Aan de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van het cluster Gebiedsrealisatie

en Vastgoed op te dragen:

A. De uitoefening van de in de bijlage van dit besluit omschreven bevoegdheden;

B. De ondertekening van stukken bij de uitoefening van de onder A genoemde bevoegdheden.

2. Te bepalen dat deze bevoegdheden dienen te worden uitgeoefend overeenkomstig het bepaalde

in het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016. Bij de uitoefening van de

specifieke bevoegdheden geldt als gevolg van het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit ge-

meente Arnhem 2016 een beperking. Deze beperking houdt in dat specifieke bevoegdheden uit

dit besluit uitgeoefend mogen worden voor zover deze niet zijn toegekend aan de projectleider

Van Wijken Weten in de pilotgebieden Presikhaaf en Elden - de Laar.

3. Te bepalen dat de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van de aan hen verleende

bevoegdheden uitsluitend gebruik maken voor zover het aangelegenheden betreft die behoren

tot hun werkterrein (waaronder wordt verstaan de toepasselijke regelgeving en organisatie-een-

heid).

4. Te bepalen dat afdelingshoofden binnen het cluster Gebiedsrealisatie en Vastgoed bevoegd zijn

elkaar bij afwezigheid te vervangen.

5. Te bepalen dat:

a. dit besluit wordt aangehaald als “Ondermandaatbesluit cluster Gebiedsrealisatie en Vastgoed”.
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b. Het ‘Ondermandaatbesluit cluster Gebiedsrealisatie en Vastgoed’ d.d. 23 december 2014, zaak-

nummer 2014-12-00799, documentnummer 2014.0.118.339 wordt ingetrokken.

c. Dit besluit in werking treedt op de dag na die waarop deze wordt bekendgemaakt en heeft terug-

werkende kracht ten aanzien van elke beslissing, die in de periode van 1 maart 2016 tot de dag

van inwerkingtreding is genomen. Een dergelijke beslissing is daarmee van rechtswege bekrachtigd.

De clustermanager Gebiedsrealisatie en Vastgoed, Y. van der Graaf

4321 

Specifieke bepalingen/

opmerkingen

Ondermandaat medewerkersni-

veau

Ondermandaat afdelingsniveauOmschrijving bevoegdheid 

   Algemeen 

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet verrichten van feitelijke

handelingen ter voorberei-ding

1.

en uitvoering van aan de ge-

meente opgedragen taken.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet ondertekenen van corres-

pondentie ter voor-bereiding en

2.

uitvoering van beslissingen van

de raad krachtens artikel 160,

eerste lid onder b van de Ge-

meen-tewet.

NB: betreft niet het doen van

voorstellen aan de raad, noch

het ondertekenen van raadsbe-

sluiten.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet verstrekken van beves-tigin-

gen en bewijzen van ontvangst.

3.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet doorzenden van ge-schrif-

ten als bedoeld in artikel 2:3 van

4.

de Algemene wet bestuurs-

recht.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet doen van openbare bekend-

makingen en het doen van ken-

5.

nisgevingen en mededelingen

van voorgenomen en genomen

beslissingen en van voorgeno-

men en verrichte andere hande-

lingen.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet aanwijzen van een contact-

persoon, die voor het betreffen-

6.

de cluster zorgdraagt voor het

registreren van medewerkers,

die elektronische (officiële) be-

kendmakingen bij de Staatscou-

rant en andere media aanleve-

ren.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet aanvragen van bijdragen,

subsidies en vergoedingen bij

7.

het Rijk, de Provincie en andere

subsidiënten.

Met in achtneming van

het bepaalde inde ka-

Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten inzake

het geven van inzage van ar-

8.

ders beheer gemeente-chiefbescheiden als bedoeld in

de Archiefwet. lijke archiefbeschei-den

.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet toezicht houden en andha-

ven van de openbare orde in de

9.

voor het publiek toegankelijke

gebouwen en de daarbij beho-

rende erven, waar de gemeen-

telijke organisatie is gehuisvest,

inclusief het geven van bevelen

met het oog op de bescherming

van veiligheid en gezondheid

en inclusief het ontzeggen van

de toe-gang tot voor de openba-

re dienst bestemde ruimten, in-

dien zulks noodzakelijk moet

worden geacht in het belang

van de handhaving van de

openbare orde of de voortgang

van de werk-zaamheden in die

ruimten, dan wel op grond van

het eigendomsrecht van de ge-

meente.

 Geen doormandateringa.Hoofden van alle afdelingen

b.Hoofden van alle afdelingen

a.Het vaststellen van vergoedin-

gen aan leden van adviescom-

10.
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missies aan het college en de

burgemeester.

b.Het aanwijzen van de secreta-

ris van de adviescommissie aan

het college en de burgemeester.

   Geschillen en geschilbeslech-

ting

 

 Geen doormandateringa.Hoofden van alle afdelingena.Het nemen van besluiten tot

het oplossen van conflicten

1.

door middel van bemiddeling

door een onafhankelijke derde

(mediation), voor zover het be-

treft conflicten die voortvloeien

uit besluiten die zijn genomen

op grond van dit mandaatbe-

sluit.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten tot het

voeren van rechtsgedingen,

2.

bezwaarprocedures of admini-

stratief beroepsprocedures na-

mens de gemeente of het be-

stuursorgaan, of handelingen

ter voorbereiding daarop te

verrichten, tenzij de raad, voor

zover het de raad aangaat, in

voorkomende gevallen anders

beslist.

 a.Alle medewerkers

b.Geen doormandatering

a.Hoofden van alle afdelingen

b.Hoofden van alle afdelingen

a.Het indienen van verweer-

schriften en overige stukken en

3.

het vertegenwoor-digen van de

gemeente, het college van bur-

gemeester en wethouders en

de burgemeester, daaronder

begrepen het optreden ter zit-

ting namens de gemeente of

deze bestuursorganen in het

kader van gerechtelijke procedu-

res bij de administratieve, bur-

gerlijke en strafrechter en in het

kader van bezwaarprocedures

en administratieve beroepspro-

cedures.

b.Het aanwijzen van gemachtig-

den voor het uitoefenen van de

onder a genoemde bevoegdhe-

den.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten als

bedoeld in artikel 7:1a van de

4.

Algemene wet bestuursrecht

(instemmen rechtstreeks be-

roep rechtbank).

 a.Geen doormandatering

b.Geen doormandatering

a.Hoofden van alle afdelingen

b.Hoofden van alle afdelingen

a.Het nemen van een besluit op

een bezwaarschrift als bedoeld

5.

in de Algemene wet bestuurs-

recht, voor zover het in bezwaar

bestreden besluit in mandaat is

genomen door een functionaris

die werkzaam is onder verant-

woor-delijkheid van de mandaat-

gever, en tevens voor zover

hierbij niet wordt afgeweken

van het advies van de desbetref-

fende bezwaar-schriftencommis-

sie.

b.Het beslissen op verzoeken

van belang-hebbenden om ver-

goeding van de kosten die zij in

verband met de behandeling

van het bezwaar redelijker-wijs

hebben moeten maken als be-

doeld in artikel 7:15 van de Al-

gemene wet bestuursrecht.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet nemen van een besluit tot

het verdagen van de beslissing

6.

op bezwaar als bedoeld in arti-

kel 7:10, lid 3, 4 en 5 van de Al-

gemene wet bestuursrecht.

   Privaatrechtelijke rechtshande-

lingen
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 Geen doormandateringDe hoofden van alle afdelingen,

met dien verstande dat het afde-

Het beslissen tot het aangaan

van privaatrechtelijke rechtshan-

1.

lingshoofd slechts bevoegd isdelingen, met dien verstande

voor zover de verplichting diedat de concerndirecteur, de

voor de gemeente wordt aange-clustermanagers, de program-

gaan het bedrag van 100.000

euro niet overschrijdt.

mamanagers, de concerncon-

troller, de chief information offi-

cer en de strateeg deze be-

voegdheid slechts hebben voor

zover de verplichting die voor

de gemeente wordt aangegaan

het bedrag van één miljoen eu-

ro niet te boven gaat.

Op deze privaatrechtelijke

rechtshandelingen zijn uitgezon-

derd de rechtshandelingen als

bedoeld in artikel 4, lid 1 onder

1 tot en met 3, het bepaalde in

bijlage 2 onder 10 en 11 en het

bepaalde in bijlage 4 onder 19

van het Algemeen mandaat- en

volmachtbesluit gemeente

Arnhem 2016.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingena.Het aansprakelijk stellen van

derden.

2.

b.Het besluiten op het aan-

sprakelijk stellen van de ge-

meente door derden.

c.Het verrichten van handelin-

gen tot stuiting van verjaring.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet besluiten tot het aan-vaar-

den van erfstellingen, schenkin-

3.

gen en legaten tot een bedrag

van ten hoogste vijftigduizend

euro.

 a.Alle medewerkers

b.Geen doormandate-ring

a.Hoofden van alle afdelingen

b.Hoofden van alle afdelingen

a.Het vertegenwoordigen van

de gemeente buiten rechte (ar-

4.

tikel 171 Gemeentewet) ter uit-

voering van beslissingen die

zijn genomen in de uitoefening

van de bevoegdheden die zijn

omschreven in dit mandaatbe-

sluit, of ter uitvoering van beslis-

singen genomen door de raad

of door of namens het college

van burgemeester en wethou-

ders.

b.Het aanwijzen van gevolmach-

tigden voor het uitoefenen van

de onder a genoemde bevoegd-

heid.

   Bestuursrechtelijke rechtshan-

delingen

 

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van beslissingen op

grond van de Verordening na-

1.

deelcompensatie Arnhem 2011,

indien en voor zover hierbij niet

wordt afgeweken van het terza-

ke uitgebrachte advies van de

adviescom-missie of de advi-

seur.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten op

verzoeken om informatie als

2.

bedoeld in hoofdstuk III van de

Wet openbaarheid van bestuur.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet uitoefenen van de aan het

college toegekende bevoegdhe-

3.

den bij of krach-tens een ge-

meentelijke subsidieverorde-

ning, met uitzondering van het

vast-stellen van ‘nadere regels’

(wettelijke voorschriften krach-

tens delegatie vast-gesteld).

 Geen doormandateringGeen doormandateringHet aanwijzen van gemeen-te-

ambtenaren jegens welke de

4.

inlichtingenverplichtingen zoals

vastgelegd in de arti-kelen 47,

49 en 50 van de Algemene wet

inzake rijksbelastingen gelden,

voor zover aan deze ambtena-

ren reeds bevoegdheden in het
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kader van het opleggen, heffen

of invorderen van belastingen

als bedoeld in de artikelen 231

en 232 Gemeentewet zijn ge-

man-dateerd.

 Geen doormandateringGeen doormandeteringDe uitoefening van be-voegdhe-

den als bestuursorgaan in het

5.

kader van de klachtbehandeling

op grond van hoofdstuk 9 van

de Algemene wet bestuurs-

recht.

 Geen doormandateringGeen doormandateringHet opleggen en intrekken van

een last onder bestuursdwang

6.

of last onder dwangsom, alsme-

de het uitoefenen van de overi-

ge bevoegdheden op grond van

Titel 5.3 (Herstelsancties) en

van de bevoegdheden op grond

van Titel 5.4 (Bestuurlijke boete)

van de Algemene wet bestuurs-

recht, alsmede het beslissen

over het verlenen, wijzigen en

intrekken van gedoog-beschik-

kingen.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet naar voren brengen van

zienswijzen als bedoeld in arti-

7.

kel 3:15 van de Algeme-ne wet

bestuursrecht.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet besluiten tot het toepassen

van en het uitvoeren van de

8.

uniforme openbare voorberei-

dingsprocedure als bedoeld in

afdeling 3.4 van de Algemene

wet bestuursrecht.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet vaststellen van formulieren

als bedoeld in artikel 4:4 van de

9.

Algemene wet bestuursrecht

voor het indienen van aanvra-

gen en het verstrekken van ge-

gevens.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van beslissingen

omtrent het niet behandelen

 

van aanvragen als bedoeld in

artikel 4:5 van de Algemene wet

bestuursrecht.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet inwinnen van advies als

bedoeld in afdeling 3.3 van de

Algemene wet bestuursrecht.

 

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet horen van een aanvra-ger

en belanghebbenden als be-

 

doeld in afdeling 4.1.2 van de

Algemene wet be-stuursrecht

(De voorbereiding).

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenDe uitoefening van be-voegdhe-

den als bestuursorgaan bij of

 

krachtens titel 4.4 van de Alge-

mene wet bestuursrecht (Be-

stuurs-rechtelijke geldschul-

den).

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenDe uitoefening van be-voegdhe-

den als bestuursorgaan bij of

 

krachtens afdeling 4.1.3 van de

Algemene wet bestuursrecht

(Beslis-termijn).

 Geen doormandateringGeen doormandateringHet vaststellen van beleids-re-

gels dan wel richtlijnen met be-

 

trekking tot de aan de gemeente

opgedragen taken en bevoegd-

heden.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten en het

verrichten van werkzaamheden

 

voortvloeiende uit de Wet be-

scherming persoonsgegevens

(Wbp), behoudens de benoe-

ming van een functionaris voor

de gegevensbescherming als

bedoeld in hoofdstuk 9 para-

graaf 2 van deze wet.

   Specifieke bevoegdheden 
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   Wet ruimtelijke ordening 

 Geen doormandateringHoofd van de afdeling Gebieds-

en vastgoedrealisatie, met dien

Hetaangaan van overeenkom-

sten over grondexploitatie als

 

verstande dat het afdelings-bedoeld in artikel 6.24 van de

hoofd slechts bevoegd is voorWet ruimtelijke ordening, na

zover de verplichting die voorverkregen instemming van de

betrokken portefeuillehouder. de gemeente wordt aangegaan

het bedrag van 100.000 euro

niet overschrijdt.

   Kadasterwet 

 Geen doormandateringHoofd van de afdeling Gebieds-

en vastgoedrealisatie

Het afgeven van de verklaring

van eensluidendheid, als be-

 

doeld in artikel 11, eerste lid

van de Kadasterwet.

   Wet voorkeursrecht gemeenten 

 Geen doormandateringHoofd van de afdeling Gebieds-

en vastgoedrealisatie

Besluiten tot het intrekken van

het voorkeursrecht als bedoeld

 

in de Wet voorkeursrecht ge-

meenten, zoals dit recht geves-

tigd is op percelen welke eigen-

dom zijn van de gemeente.

   Privaatrechtelijke rechtshande-

lingen

 

 Geen doormandateringHoofd van de afdeling Gebieds-

en vastgoedrealisatie, met dien

Het nemen van beslissingen in-

zake de vervreemding, splitsing

 

verstande dat het afdelings-en verkrijging van onroerende

hoofd slechts bevoegd is voorzaken alsmede de vestiging,

zover de verplichting die voorsplitsing, overdracht en beëindi-

de gemeente wordt aangegaanging van zakelijke respectieve-

het bedrag van 100.000 euro

niet overschrijdt.

lijk beperkte rechten ten laste

of ten behoeve van gemeentelij-

ke eigendommen, na verkregen

instemming van de betrokken

portefeuillehouder.

 Geen doormandateringHoofd van de afdeling Gebieds-

en vastgoedrealisatie, met dien

Het nemen van beslissingen in-

zake terugkooprecht, ontheffing

 

verstande dat het afdelings-of vrijstelling van bijzondere of

hoofd slechts bevoegd is vooralgemene verkoopvoorwaar-

zover de verplichting die voorden, zoals bewonersplicht en

de gemeente wordt aangegaanhet goedkeuren van doorver-

koop (anti-speculatie). het bedrag van 100.000 euro

niet overschrijdt.

 Alle medewerkers van de afde-

ling Gebieds- en vastgoedrealisa-

Hoofd van de afdeling Gebieds-

en vastgoedrealisatie

Het verlenen van volmacht aan

de behandelende notariële me-

 

tie en Senior vastgoedmana-Hoofd van de afdeling Vastgoed-

management.

dewerkers om de gemeente te

vertegenwoordigen bij het aan- gers/accountmanagers vastgoed

gaan en uitvoeren van in notari- en vastgoedmanagers van de af-

ële akten vervatte overeenkom- deling Vastgoedmanagement,

sten tot het vervreemden, ver- met dien verstande dat zij slechts

krijgen of bezwaren van onroe-

rende zaken.

bevoegd zijn voor zover de ver-

plichting die voor de gemeente

wordt aangegaan het bedrag van

25.000 euro niet overschrijdt.

 Senior vastgoedmanagers/ac-

countmanagers vastgoed en

Hoofd van de afdeling Vastgoed-

management, met dien verstan-

Het aangaan van huurovereen-

komsten voor eigen huisvesting

 

vastgoedmanagers, met diende dat het afdelingshoofdof voor de gemeentelijke doel-

groepen van beleid. verstande dat zij slechts bevoegdslechts bevoegd is voor zover

zijn voor zover de verplichtingde verplichting die voor de ge-

die voor de gemeente wordtmeente wordt aangegaan het

aangegaan het bedrag van

25.000 euro niet overschrijdt.

bedrag van 100.000 euro niet

overschrijdt.

 Senior vastgoedmanagers/ac-

countmanagers vastgoed en

Hoofd van de afdeling Vastgoed-

management, met dien verstan-

Het aangaan van overeenkom-

sten inzake het onderhoud van

onroerende zaken.

 

vastgoedmanagers, met diende dat het afdelingshoofd

verstande dat zij slechts bevoegdslechts bevoegd is voor zover

zijn voor zover de verplichtingde verplichting die voor de ge-

die voor de gemeente wordtmeente wordt aangegaan het

aangegaan het bedrag van

25.000 euro niet overschrijdt.

bedrag van 100.000 euro niet

overschrijdt.

 Senior vastgoedmanagers/ac-

countmanagers vastgoed en

Hoofd van de afdeling Vastgoed-

management, met dien verstan-

Het nemen van beslissingen in-

zake de verkoop, verhuur en in-

 

vastgoedmanagers, met diende dat het afdelingshoofdgebruikgeving van onbebouw-

verstande dat zij slechts bevoegdslechts bevoegd is voor zoverde grond ten behoeve van

tuinuitbreiding (snippergroen). zijn voor zover de verplichtingde verplichting die voor de ge-

die voor de gemeente wordtmeente wordt aangegaan het

aangegaan het bedrag van

25.000 euro niet overschrijdt.

bedrag van 25.000 euro niet

overschrijdt.
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Ondermandaatbesluit cluster Intern Advies
De clustermanager Intern Advies van de gemeente Arnhem;

Gelet op het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016 van het college van

burgemeester en wethouders en de burgemeester van 23 februari 2016, documentnummer 2016.0.008.951

en zaaknummer 2016-02-00726;

Besluit:

1. Aan de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van het cluster Intern Advies op

te dragen:

A. De uitoefening van de in de bijlage van dit besluit omschreven bevoegdheden;

B. De ondertekening van stukken bij de uitoefening van de onder A genoemde bevoegdheden.

1. Te bepalen dat deze bevoegdheden dienen te worden uitgeoefend overeenkomstig het bepaalde

in het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016.

2. Te bepalen dat de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van de aan hen verleende

bevoegdheden uitsluitend gebruik maken voor zover het aangelegenheden betreft die behoren

tot hun werkterrein (waaronder wordt verstaan de toepasselijke regelgeving en organisatie-een-

heid).

3. Te bepalen dat afdelingshoofden binnen het cluster Intern Advies bevoegd zijn elkaar bij afwezig-

heid te vervangen.

4. Te bepalen dat:

a. Dit besluit wordt aangehaald als “Ondermandaatbesluit cluster Intern Advies”.

b. Het ‘Ondermandaatbesluit cluster Intern Advies’ d.d. 23 december 2014, zaaknummer 2014-

12-00800, documentnummer 2014.0.118.405 wordt ingetrokken.

c. Dit besluit in werking treedt op de dag na die waarop deze wordt bekendgemaakt en heeft

terugwerkende kracht ten aanzien van elke beslissing, die in de periode van 1 maart 2016

tot de dag van inwerkingtreding is genomen. Een dergelijke beslissing is daarmee van

rechtswege bekrachtigd.

De clustermanager Intern Advies, mr. drs. A.W. Bekamp

4321 

Specifieke bepalingen/ opmerkin-

gen

Ondermandaat medewer-

kersniveau

Ondermandaat afdelingsni-

veau

Omschrijving bevoegdheid 

   AlgemeenNr.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet verrichten van feitelijke

handelingen ter voorberei-ding

 

en uitvoering van aan de ge-

meente opgedragen taken.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet ondertekenen van corres-

pondentie ter voor-bereiding

 

en uitvoering van beslissingen

van de raad krachtens artikel

160, eerste lid onder b van de

Gemeentewet.

NB: betreft niet het doen van

voorstellen aan de raad, noch

het ondertekenen van raadsbe-

sluiten.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet verstrekken van bevestigin-

gen en bewijzen van ont-

vangst.

 

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet doorzenden van ge-schrif-

ten als bedoeld in artikel 2:3

 

van de Algemene wet bestuurs-

recht.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet doen van openbare be-

kendmakingen en het doen

 

van kennisgevingen en mede-

delingen van voorgenomen en

genomen beslissingen en van

voorgenomen en verrichte an-

dere handelingen.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet aanwijzen van een contact-

persoon, die voor het betreffen-

 

de cluster zorgdraagt voor het

registreren van medewerkers,

die elektronische (officiële)

bekendmakingen bij de

Staatscourant en andere me-

dia aanleveren.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet aanvragen van bijdragen,

subsidies en vergoedingen bij

 

Gemeenteblad 2016 nr. 32828 17 maart 201614



het Rijk, de Provincie en ande-

re subsidiënten.

Met in achtneming van het be-

paalde in de kaders beheer ge-

meentelijke archiefbescheiden.

Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten inza-

ke het geven van inzage van

archiefbescheiden als bedoeld

in de Archiefwet.

 

 Medewerkers voor zover

het betreft de eigen werk-

Hoofden van alle afdelingenHet toezicht houden en hand-

haven van de openbare orde

 

plek/exclusief het ontzeg-in de voor het publiek toegan-

gen van de toegang tot de

ruimten van de dienst

kelijke gebouwen en de daarbij

behorende erven, waar de ge-

meentelijke organisatie is ge-

huisvest, inclusief het geven

van bevelen met het oog op

de bescherming van veiligheid

en gezondheid en inclusief het

ontzeggen van de toe-gang tot

voor de openbare dienst be-

stemde ruimten, indien zulks

noodzakelijk moet worden ge-

acht in het belang van de

handhaving van de openbare

orde of de voortgang van de

werk-zaamheden in die ruim-

ten, dan wel op grond van het

eigendomsrecht van de ge-

meente.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingena.Het vaststellen van de ver-

goedingen aan leden van ad-

 

viescommissies aan het colle-

ge en de burgemeester.

b.Het aanwijzen van de secre-

taris van de advies-commissie

aan het college en de burge-

meester.

   Geschillen en geschilbeslech-

ting

 

Ook voor zover het aangelegen-

heden betreft die niet aan het

Alle medewerkers van de

afdeling Sociaal zeker-

heids- en omgevingsrecht

Hoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten tot

het oplossen van conflicten

door middel van bemiddeling

 

cluster Intern Advies zijn opgedra-

gen.door een onafhankelijke derde

(mediation), voor zover het

betreft conflicten die voort-

vloeien uit besluiten die zijn

genomen op grond van dit

mandaatbesluit.

Ook voor zover het aangelegen-

heden betreft die niet aan het

Geen doormandateringHoofden van de afdelingen

Bestuursondersteuning, Busi-

Het nemen van besluiten tot

het voeren van rechtsgedin-

 

cluster Intern Advies zijn opgedra-

gen.

nesscontrol, Financial con-

trol, Informatiemanage-ment

gen, bezwaarprocedures of

administratief beroepsprocedu-

en Functioneel beheer, Infor-res namens de gemeente of

matievoorzie-ning, Juridischhet bestuursorgaan, of hande-

advies en control, Sociaal ze-

kerheids- en omgevingsrecht

lingen ter voorbereiding daar-

op te verrichten, tenzij de raad,

voor zover het de raad aan-

gaat, in voorkomende gevallen

anders beslist.

Ook voor zover het aangelegen-

heden betreft die niet aan het

a.alle medewerkers van de

afdeling Sociaal zeker-

a.Hoofden van de afdelingen

Bestuursondersteu-ning, Bu-

a.Het indienen van verweer-

schriften en overige stukken

 

cluster Intern Advies zijn opgedra-

gen.

heids- en omgevingsrecht,

(senior) juridisch adviseurs

sinesscontrol, Financial con-

trol, Informatiemanagement

en het vertegenwoordigen van

de gemeente, het college van

van de afdeling Juridisch

Advies en Control

en Functioneel beheer, Infor-

matievoorziening, Juridisch

burgemeester en wethouders

en de burgemeester, daaron-

b..Geen doormandateringadvies en control, Sociaal ze-

kerheids- en omgevingsrecht.

der begrepen het optreden ter

zitting namens de gemeente

b.Hoofden van de afdelingen

Bestuursondersteu-ning, Bu-

of deze bestuursorganen in het

kader van gerechtelijke proce-

sinesscontrol, Financial con-dures bij de administratieve,

trol, Informatiemanagementburgerlijke en strafrechter en

en Functioneel beheer, Infor-in het kader van bezwaarproce-

matievoorziening, Juridischdures en administratieve be-

roepsprocedures advies en control, Sociaal ze-

b.Het aanwijzen van gemach-

tigden voor het uitoefenen van

kerheids- en omgevingsrecht

voor zover het de medewer-

de onder a genoemde be-

voegdheden.

kers van hun eigen afdeling

betreft.

Ook voor zover het aangelegen-

heden betreft die niet aan het

Geen doormandateringHoofden van de afdelingen

Juridisch advies en control

Het nemen van besluiten als

bedoeld in artikel 7:1a van de

 

cluster Intern Advies zijn opgedra-

gen.

en Sociaal Zekerheids- en

omgevingsrecht

Algemene wet bestuursrecht

(instemmen rechtstreeks be-

roep rechtbank).
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Ook voor zover het aangelegen-

heden betreft die niet aan het

a.De (senior) juridisch advi-

seurs van de afdelingen

a.Hoofden van alle afdelin-

gen

a.Het nemen van een besluit

op een bezwaarschrift als be-

 

cluster Intern Advies zijn opgedra-

gen.

Sociaal Zekerheidsrecht en

Omgevingsrecht en Juri-

disch Advies en Control

b.Hoofden van alle afdelin-

gen

doeld in de Algemene wet be-

stuursrecht, voor zover de be-

zwaarprocedure is gevoerd

b.De (senior) juridisch ad-

viseurs van de afdelingen

door een functionaris die

werkzaam is onder verantwoor-

Sociaal Zekerheidsrecht endelijkheid van de clustermana-

Omgevingsrecht en Juri-

disch Advies en Control

ger, en tevens voor zover hier-

bij niet wordt afgeweken van

het advies van de desbetreffen-

de bezwaarschriftencommis-

sie.

b.Het beslissen op verzoeken

van belanghebbenden om

vergoeding van de kosten die

zij in verband met de behande-

ling van het bezwaar redelijker-

wijs hebben moeten maken als

bedoeld in artikel 7:15 van de

Algemene wet bestuursrecht.

Ook voor zover het aangelegen-

heden betreft die niet aan het

(Senior) juridisch adviseur

bezwaar, administratief

Hoofden van de afdelingen

Bestuursondersteu-ning, Bu-

Het nemen van een besluit tot

het verdagen van de beslissing

 

cluster Intern Advies zijn opgedra-

gen.

juridisch medewerker be-

zwaar A en B, de (senior)

sinesscontrol, Financial con-

trol, Informatiemanagement

op bezwaar als bedoeld in arti-

kel 7:10, lid 3, 4 en 5 van de

Algemene wet bestuursrecht. juridisch adviseurs van deen Functioneel beheer, Infor-

afdeling Juridisch Advies

en Control

matievoorziening, Juridisch

advies en control, Sociaal ze-

kerheids- en omgevingsrecht

   Privaatrechtelijke rechtshande-

lingen

 

 Geen doormandateringDe hoofden van alle afdelin-

gen, met dien verstande dat

Het beslissen tot het aangaan

van privaatrechtelijke rechts-

 

het afdelingshoofd slechtshandelingen, met dien verstan-

bevoegd is voor zover dede dat de concerndirecteur, de

verplichting die voor de ge-clustermanagers, de program-

meente wordt aangegaan hetmamanagers, de concerncon-

bedrag van 100.000 euro niet

overschrijdt.

troller, de chief information

officer en de strateeg deze be-

voegdheid slechts hebben

voor zover de verplichting die

voor de gemeente wordt aan-

gegaan het bedrag van één

miljoen euro niet te boven

gaat.

Op deze privaatrechtelijke

rechtshandelingen zijn uitge-

zonderd de rechtshandelingen

als bedoeld in artikel 4, lid 1

onder 1 tot en met 3, het be-

paalde in bijlage 2 onder 10 en

11 en het bepaalde in bijlage

4 onder 19 van het Algemeen

mandaat- en volmachtbesluit

gemeente Arnhem 2016.

 Geen doormandateringDe hoofden van de afdelin-

gen Bestuursondersteuning,

a.Het aansprakelijk stellen van

derden.

 

Businesscontrol, Financialb.Het besluiten op het aanspra-

kelijk stellen van de gemeente

door derden.

control, Informatiemanage-

ment en functioneel beheer,

c.Het verrichten van handelin-

gen tot stuiting van verjaring.

Informatievoorziening, Juri-

disch advies en control en

Sociaal zekerheids- en omge-

vingsrecht

 Geen doormandateringHoofden van de alle afdelin-

gen

Het besluiten tot het aan-vaar-

den van erfstellingen, schenkin-

 

gen en legaten tot een bedrag

van ten hoogste vijftigduizend

euro.

 a.Geen doormandatering

b.Geen doormandatering

a.Hoofden van alle afdelin-

gen

a.Het vertegenwoordigen van

de gemeente buiten rechte

 

b.Hoofden van alle afdelin-

gen

(artikel 171 Gemeentewet) ter

uitvoering van beslissingen die

zijn genomen in de uitoefening

van de bevoegdheden die zijn

omschreven in dit mandaatbe-

sluit, of ter uitvoering van be-

slissingen genomen door de

raad of door of namens het

college van burgemeester en

wethouders.
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b.Het aanwijzen van gevol-

machtigden voor het uitoefe-

nen van de onder a genoemde

bevoegdheid.

   Bestuursrechtelijke rechtshan-

delingen

 

 Geen doormandateringDe hoofden van de afdelin-

gen Bestuursondersteuning,

Het nemen van beslissingen

op grond van de Verordening

 

Businesscontrol, Financialnadeelcompensatie Arnhem

control, Informatiemanage-2011, indien en voor zover

ment en functioneel beheer,hierbij niet wordt afgeweken

Informatievoorziening, Juri-van het terzake uitgebrachte

disch advies en control enadvies van de adviescommis-

sie of de adviseur. Sociaal zekerheids- en omge-

vingsrecht

 (Senior) juridisch adviseur

omgevingsrecht,

Hoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten op

verzoeken om informatie als

 

(Senior) juridisch adviseur

sociaal zekerheidsrecht,

bedoeld in hoofdstuk III van de

Wet openbaarheid van be-

stuur. (Senior) juridisch adviseur

publiek.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet uitoefenen van de aan het

college toegekende bevoegd-

 

heden bij of krachtens een ge-

meentelijke subsidieverorde-

ning, met uitzondering van het

vaststellen van ‘nadere regels’

(wettelijke voorschriften

krachtens delegatie vastge-

steld).

 Geen doormandateringDe hoofden van de afdelin-

gen Businesscontrol, Financi-

Het aanwijzen van gemeente-

ambtenaren jegens welke de

 

al control, Informatiemanage-inlichtingenverplichtingen zo-

ment en functioneel beheer,als vastgelegd in de arti-kelen

Informatievoorziening, Juri-47, 49 en 50 van de Algemene

disch advies en control enwet inzake rijks-belastingen

Sociaal zekerheids- en omge-

vingsrecht

gelden, voor zover aan deze

ambtenaren reeds bevoegdhe-

den in het kader van het opleg-

gen, heffen of invorderen van

belastingen als bedoeld in de

artikelen 231 en 232 Gemeen-

tewet zijn geman-dateerd.

Niet ondergemandateerd is het

nemen van de formele beslissing

Klachtencoördinator De uitoefening van be-voegd-

heden als bestuurs-orgaan in

 

op ingediende klachten zoalshet kader van de klachtbehan-

bedoeld in artikel 9:12 van de

Algemene wet bestuursrecht

deling op grond van hoofdstuk

9 van de Algemene wet be-

stuursrecht.

 Geen doormandateringHoofd van de afdeling Be-

stuursondersteuning

Het opleggen en intrekken van

een last onder bestuursdwang

 

of last onder dwangsom, als-

mede het uitoefenen van de

overige bevoegdheden op

grond van Titel 5.3 (Her-

stelsancties) en van de be-

voegdheden op grond van Ti-

tel 5.4 (Bestuurlijke boete) van

de Algemene wet bestuurs-

recht, alsmede het beslissen

over het verlenen, wijzigen en

intrekken van gedoog-beschik-

kingen.

 Alle medewerkers van de

afdeling Sociaal zeker-

heids- en omgevingsrecht,

Hoofden van alle afdelingenHet naar voren brengen van

zienswijzen als bedoeld in arti-

kel 3:15 van de Algemene wet

bestuursrecht.

 

(senior) juridisch adviseur

publiek van de afdeling

Juridisch advies en control

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet besluiten tot het toepassen

van en het uitvoeren van de

 

uniforme openbare voorberei-

dingsprocedure als bedoeld in

afdeling 3.4 van de Algemene

wet bestuursrecht.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet vaststellen van formu-lie-

ren als bedoeld in artikel 4:4

 

van de Algemene wet bestuurs-

recht voor het indienen van
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aanvragen en het verstrekken

van gegevens.

 Alle medewerkers van de

afdeling Sociaal zeker-

heids- en omgevingsrecht

Hoofden van alle afdelingenHet nemen van beslissingen

omtrent het niet behandelen

van aanvragen als bedoeld in

 

artikel 4:5 van de Algemene

wet bestuursrecht.

 Alle medewerkers van de

afdelingen Bestuursonder-

Hoofden van alle afdelingenHet inwinnen van advies als

bedoeld in afdeling 3.3 van de

Algemene wet bestuursrecht.

 

steuning, Businesscontrol,

Financial Control, Informa-

tiemanage-ment en functi-

oneel beheer, Informatie-

voorzie-ning, Juridisch

advies en control en Soci-

aal zekerheids- en omge-

vingsrecht

 Alle medewerkers van de

afdelingen Bestuursonder-

Hoofden van alle afdelingenHet horen van een aanvra-ger

en belanghebbenden als be-

 

steuning, Businesscontrol,doeld in afdeling 4.1.2 van de

Financial Control, Informa-Algemene wet bestuursrecht

(De voorbereiding). tiemanage-ment en functi-

oneel beheer, Informatie-

voorzie-ning, Juridisch

advies en control en Soci-

aal zekerheids- en omge-

vingsrecht

 Alle medewerkers van de

afdeling Sociaal zeker-

heids- en omgevingsrecht

Hoofden van de afdelingen

Businesscontrol, Financial

Control, Informatiemanage-

De uitoefening van be-voegd-

heden als bestuursorgaan bij

of krachtens titel 4.4 van de

 

ment en functioneel beheer,Algemene wet bestuursrecht

Informatievoorziening, Juri-(Bestuurs-rechtelijke geldschul-

den). disch advies en control en

Sociaal zekerheids- en omge-

vingsrecht

 Geen doormandateringHoofden van de afdelingen

Bestuursondersteuning, Busi-

De uitoefening van be-voegd-

heden als bestuursorgaan bij

 

nesscontrol, Financial Con-of krachtens afdeling 4.1.3 van

trol, Informatiemanagementde Algemene wet bestuurs-

recht (Beslis-termijn). en functioneel beheer, Infor-

matievoorziening, Juridisch

advies en control en Sociaal

zekerheids- en omgevings-

recht

 Geen doormandateringHoofden van de afdelingen

Bestuursondersteuning, Busi-

Het vaststellen van beleidsre-

gels dan wel richtlijnen met

 

nesscontrol, Financial Con-betrekking tot de aan de ge-

trol, Informatiemanagementmeente opgedragen taken en

bevoegdheden. en functioneel beheer, Infor-

matievoorziening, Juridisch

advies en control en Sociaal

zekerheids- en omgevings-

recht

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten en

het verrichten van werkzaam-

 

heden voortvloeiende uit de

Wet bescherming persoonsge-

gevens (Wbp), behoudens de

benoeming van een functiona-

ris voor de gegevensbescher-

ming als bedoeld in hoofdstuk

9 paragraaf 2 van deze wet.

   Specifieke bevoegdheden 

  Geen doormandateringHet aanwijzen van medewer-

kers als secretaris van de Alge-

 

mene bezwaarschriften-com-

missie, van de bezwaarschrif-

tencommis-sie Sociale Zeker-

heid of van de Bezwaarschrif-

ten-commissie Personele aan-

gelegenheden

  Geen doormandateringHet aanwijzen van medewer-

kers als klachtencoördinator

 

 Senior medewerker ram-

penbestrijding

Hoofd afdeling bestuurson-

dersteuning

Het goedkeuren van documen-

ten opgesteld in het kader van

 

het Certificatieschema Opspo-

ren Conventionele explosie-

ven.
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 Geen doormandateringHoofden van de afdelingen

Juridisch advies en control

Het nemen van beslissingen

op grond van artikel 6.1 van de

 

en Sociaal zekerheids- en

omgevingsrecht

Wet ruimtelijke ordening en de

Procedureverordening plan-

schade Arnhem 2011, indien

en voor zover hierbij niet

wordt afgeweken van het zake

uitgebrachte advies van de

adviescommissie of adviseur

en voor zover de tegemoetko-

ming niet hoger is dan €

50.000,-.

Aanwijzings- en ondermandaatbesluit cluster Interne Ondersteuning

De clustermanager Interne Ondersteuning van de gemeente Arnhem;

Gelet op het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016 van het college van

burgemeester en wethouders en de burgemeester van 23 februari 2016, documentnummer 2016.0.008.951

en zaaknummer 2016-02-00726;

Besluit:

1. Tot beheerder van de basisregistraties adressen en gebouwen aan te wijzen de medewerker Ge-

gevensbeheer I en de senior medewerker Administratie II als zijn plaatsvervanger.

2. Tot ambtenaren belast met de vaststelling definitieve geometrie van panden en verblijfsobjecten,

zoals bedoeld in artikel 8 van de Wet bag aan te wijzen de senior medewerker Gegevensbeheer,

de medewerker Gegevensbeheer I en de senior medewerker Administratie II.

3. Tot ambtenaren bevoegd tot het opmaken van een proces-verbaal van constatering zoals bedoeld

in artikel 10, eerste lid, onder b van de Wet bag aan te wijzen de senior medewerker Gegevensbe-

heer, de medewerker Gegevensbeheer I, de senior medewerker Administratie II, de bouwkundig

adviseur inspecteur, de bouwinspecteur A, de bouwinspecteur B, de senior bouwkundig inspecteur

buitendienst, de medewerker Handhaving B en de medewerker Handhaving C.

4. Tot ambtenaren bevoegd tot het opmaken van schriftelijke verklaringen strekkende tot het signa-

leren van wijzigingen in de feitelijke situatie die van invloed zijn op de gebouwenregistratie en

die niet in een ander krachtens de Wet bag aangewezen brondocumenten zijn opgenomen aan

te wijzen de senior medewerker Gegevensbeheer, de medewerker Gegevensbeheer I, de senior

medewerker Administratie II, de bouwkundig adviseur inspecteur, de bouwinspecteur A, de

bouwinspecteur B, de senior bouwkundig inspecteur buitendienst, de medewerker Handhaving

B en de medewerker Handhaving C.

5. Aan de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van het cluster Interne Ondersteuning

op te dragen:

A. De uitoefening van de in de bijlage van dit besluit omschreven bevoegdheden;

B. De ondertekening van stukken bij de uitoefening van de onder A genoemde bevoegdheden.

1. Te bepalen dat deze bevoegdheden dienen te worden uitgeoefend overeenkomstig het

bepaalde in het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016.

1. Te bepalen dat de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van de aan hen verleende

bevoegdheden uitsluitend gebruik maken voor zover het aangelegenheden betreft die behoren

tot hun werkterrein (waaronder wordt verstaan de toepasselijke regelgeving en organisatie-een-

heid).

2. Te bepalen dat afdelingshoofden binnen het cluster Interne Ondersteuning bevoegd zijn elkaar

bij afwezigheid te vervangen, tenzij uitdrukkelijk anders bepaald in de bijlage.

3. Te bepalen dat:

a. Dit besluit wordt aangehaald als ‘Aanwijzings- en Ondermandaatbesluit cluster Interne On-

dersteuning’.

b. Het ‘Aanwijzings- en Ondermandaatbesluit cluster Interne Ondersteuning’ d.d. 23 december

2014, zaaknummer 2014-12-00801, documentnummer 2014.0.118.407 wordt ingetrokken.

c. Dit besluit in werking treedt op de dag na die waarop deze wordt bekendgemaakt en heeft

terugwerkende kracht ten aanzien van elke beslissing, die in de periode van 1 maart 2016

tot de dag van inwerkingtreding is genomen. Een dergelijke beslissing is daarmee van

rechtswege bekrachtigd.

De clustermanager Interne Ondersteuning, drs. M. van der Veen

4321 

Specifieke bepalingen/ op-

merkingen

Ondermandaat medewer-

kersniveau

Ondermandaat afde-

lingsniveau

Omschrijving bevoegdheid 

   AlgemeenNr.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelin-

gen

Het verrichten van feitelijke handelin-

gen ter voorbereiding en uitvoering

 

van aan de gemeente opgedragen

taken.
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 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het ondertekenen van corresponden-

tie ter voorbereiding en uitvoering

 

van beslissingen van de raad krach-

tens artikel 160, eerste lid onder b van

de Gemeentewet.

NB: betreft niet het doen van voorstel-

len aan de raad, noch het onderteke-

nen van raadsbesluiten.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelin-

gen

Het verstrekken van bevestigingen en

bewijzen van ontvangst.

 

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het doorzenden van geschriften als

bedoeld in artikel 2:3 van de Algeme-

ne wet bestuursrecht.

 

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelin-

gen

Het doen van openbare bekendmakin-

gen en het doen van kennisgevingen

 

en mededelingen van voorgenomen

en genomen beslis-singen en van

voorgenomen en verrichte andere

handelingen.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het aanwijzen van een contactper-

soon, die voor het betreffende cluster

 

zorgdraagt voor het registreren van

medewerkers, die elektronische (offi-

ciële) bekendmakingen bij de Staats-

courant en andere media aanleveren.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het aanvragen van bijdra-gen, subsi-

dies en vergoe-dingen bij het Rijk, de

Provincie en andere subsidiënten.

 

Met in achtneming van het

bepaalde inde kaders be-

Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het nemen van besluiten inzake het

geven van inzage van archiefbeschei-

den als bedoeld in de Archiefwet.

 

heer gemeentelijke archief-

bescheiden.

 Alle medewerkers

(Exclusief het ontzeggen

van de toegang tot de

Hoofden van alle afdelin-

gen

Het toezicht houden en handhaven

van de openbare orde in de voor het

publiek toegankelijke gebouwen en

 

ruimten van de gemeente-

lijke organisatie)

de daarbij behorende erven, waar de

gemeentelijke organisatie is gehuis-

vest, inclusief het geven van bevelen

met het oog op de bescherming van

veiligheid en gezondheid en inclusief

het ontzeggen van de toegang tot

voor de openbare dienst bestemde

ruimten, indien zulks noodzakelijk

moet worden geacht in het belang

van de handhaving van de openbare

orde of de voortgang van de werk-

zaamheden in die ruimten, dan wel

op grond van het eigendomsrecht

van de gemeente.

 Geen doormandateringGeen doormandateringa.Het vaststellen van vergoedingen

aan leden van adviescommissies aan

het college en de burgemeester.

 

b.Het aanwijzen van de secretaris van

de advies-commissie aan het college

en de burgemeester.

   Geschillen en geschilbeslechting 

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het nemen van besluiten tot het op-

lossen van conflicten door middel van

 

bemiddeling door een onafhankelijke

derde (mediation), voor zover het

betreft conflicten die voortvloeien uit

besluiten die zijn genomen op grond

van dit mandaatbesluit.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het nemen van besluiten tot het voe-

ren van rechtsgedingen, bezwaarpro-

 

cedures of administratief beroepspro-

cedures namens de gemeente of het

bestuursorgaan, of handelingen ter

voorbereiding daarop te verrichten,

tenzij de raad, voor zover het de raad

aangaat, in voorkomende gevallen

anders beslist.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

a.Het indienen van verweerschriften

en overige stukken en het vertegen-

 

woordigen van de gemeente, het

college van burgemeester en wethou-

ders en de burgemeester, daaronder

begrepen het optreden ter zitting na-

mens de gemeente of deze bestuurs-

Gemeenteblad 2016 nr. 32828 17 maart 201620



organen in het kader van gerechtelij-

ke procedures bij de administratieve,

burgerlijke en strafrechter en in het

kader van bezwaarprocedures en ad-

ministratieve beroepsprocedures

b.Het aanwijzen van gemachtigden

voor het uitoefenen van de onder a

genoemde bevoegdheden.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het nemen van besluiten als bedoeld

in artikel 7:1a van de Algemene wet

 

bestuursrecht (instemmen recht-

streeks beroep rechtbank).

 Geen doormandateringGeen doormandateringa.Het nemen van een besluit op een

bezwaarschrift als bedoeld in de Alge-

 

mene wet bestuursrecht, voor zover

het in bezwaar bestreden besluit in

mandaat is genomen door een functi-

onaris die werkzaam is onder verant-

woordelijk-heid van de mandaatge-

ver, en tevens voor zover hierbij niet

wordt afgeweken van het advies van

de desbetreffende bezwaar-schriften-

commissie.

b.Het beslissen op verzoeken van

belanghebbenden om vergoeding

van de kosten die zij in verband met

de behandeling van het bezwaar rede-

lijkerwijs hebben moeten maken als

bedoeld in artikel 7:15 van de Algeme-

ne wet bestuursrecht.

 Geen doormandateringGeen doormandateringHet nemen van een besluit tot het

verdagen van de beslissing op be-

 

zwaar als bedoeld in artikel 7:10, lid

3, 4 en 5 van de Algemene wet be-

stuursrecht.

   Privaatrechtelijke rechtshandelingen 

 Geen doormandateringDe hoofden van alle af-

delingen, met dien ver-

Het beslissen tot het aangaan van

privaatrechtelijke rechtshandelingen,

 

stande dat het afdelings-met dien verstande dat de concerndi-

hoofd slechts bevoegdrecteur, de clustermanagers, de pro-

is voor zover de ver-grammamanagers, de concerncontrol-

plichting die voor deler, de chief information officer en de

gemeente wordt aange-strateeg deze bevoegdheid slechts

gaan het bedrag vanhebben voor zover de verplichting

100.000 euro niet over-

schrijdt.

die voor de gemeente wordt aange-

gaan het bedrag van één miljoen euro

niet te boven gaat.

Op deze privaatrechtelijke rechtshan-

delingen zijn uitgezonderd de rechts-

handelingen als bedoeld in artikel 4,

lid 1 onder 1 tot en met 3, het bepaal-

de in bijlage 2 onder 10 en 11 en het

bepaalde in bijlage 4 onder 19 van

het Algemeen mandaat- en volmacht-

besluit gemeente Arnhem 2016.

 a.Geen doormandatering

b.medewerker gegevensbe-

heer, belast met verzekerin-

Hoofden van alle afdelin-

gen

a.Het aansprakelijk stellen van der-

den.

b.Het besluiten op het aan-sprakelijk

stellen van de gemeente door derden.

 

gen, tot een erkenning van

c.Het verrichten van handelingen tot

stuiting van verjaring.

aansprakelijkheid van

maximaal € 25.000,--

c.Geen doormandatering

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het besluiten tot het aanvaarden van

erfstellingen, schenkingen en legaten

 

tot een bedrag van ten hoogste vijftig-

duizend euro.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

a.Het vertegenwoordigen van de ge-

meente buiten rechte (artikel 171 Ge-

 

meentewet) ter uitvoering van beslis-

singen die zijn genomen in de uitoe-

fening van de bevoegdheden die zijn

omschreven in dit mandaatbesluit, of

ter uitvoering van beslissingen geno-

men door de raad of door of namens

het college van burgemeester en

wethouders.

b.Het aanwijzen van gevolmachtigden

voor het uitoefenen van de onder a

genoemde bevoegdheid.
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   Bestuursrechtelijke rechtshandelin-

gen

 

  Geen doormandateringHet nemen van beslissingen op grond

van de Verordening nadeelcompensa-

 

tie Arnhem 2011, indien en voor zover

hierbij niet wordt afgeweken van het

ter zake uitgebrachte advies van de

adviescommissie of de adviseur.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het nemen van besluiten op verzoe-

ken om informatie als bedoeld in

 

hoofdstuk III van de Wet openbaar-

heid van bestuur.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het uitoefenen van de aan het college

toegekende bevoegdheden bij of

 

krachtens een gemeentelijke subsidie-

verordening, met uitzondering van

het vast-stellen van ‘nadere regels’

(wettelijke voorschriften krachtens

delegatie vastgesteld).

 Geen doormandateringGeen doormandateringHet aanwijzen van gemeenteambte-

naren jegens welke de inlichtingenver-

 

plich-tingen zoals vastgelegd in de

artikelen 47, 49 en 50 van de Algeme-

ne wet inzake rijksbelastingen gelden,

voor zover aan deze ambtenaren

reeds bevoegdheden in het kader van

het opleggen, heffen of invorderen

van belastingen als bedoeld in de ar-

tikelen 231 en 232 Gemeentewet zijn

gemandateerd.

 Geen doormandateringGeen doormandateringDe uitoefening van be-voegdheden

als bestuursorgaan in het kader van

 

de klachtbehandeling op grond van

hoofdstuk 9 van de Algemene wet

bestuursrecht.

 Geen doormandateringGeen doormandateringHet opleggen en intrekken van een

last onder bestuursdwang of last on-

 

der dwangsom, alsmede het uitoefe-

nen van de overige bevoegdheden

op grond van Titel 5.3 (Herstelsanc-

ties) en van de bevoegdheden op

grond van Titel 5.4 (Bestuurlijke boe-

te) van de Algemene wet bestuurs-

recht, alsmede het beslissen over het

verlenen, wijzigen en intrekken van

gedoog-beschikkingen.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het naar voren brengen van zienswij-

zen als bedoeld in artikel 3:15 van de

Algemene wet bestuursrecht.

 

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het besluiten tot het toepassen van

en het uitvoeren van de uniforme

 

openbare voorbereidingsprocedu-re

als bedoeld in afdeling 3.4 van de Al-

gemene wet bestuursrecht.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het vaststellen van formulieren als

bedoeld in artikel 4:4 van de Algeme-

 

ne wet bestuursrecht voor het indie-

nen van aanvragen en het verstrekken

van gegevens.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het nemen van beslissingen omtrent

het niet behandelen van aanvragen

 

als bedoeld in artikel 4:5 van de Alge-

mene wet bestuursrecht.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het inwinnen van advies als bedoeld

in afdeling 3.3 van de Algemene wet

bestuursrecht.

 

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het horen van een aanvrager en be-

langhebbenden als bedoeld in afde-

 

ling 4.1.2 van de Algemene wet be-

stuursrecht (De voorbereiding).

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

De uitoefening van be-voegdheden

als bestuurs-orgaan bij of krachtens

 

titel 4.4 van de Algemene wet be-

stuursrecht (Bestuursrechtelijke

geldschulden).

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

De uitoefening van be-voegdheden

als bestuursorgaan bij of krachtens

 

afdeling 4.1.3 van de Algemene wet

bestuursrecht (Beslistermijn).
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 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het vaststellen van beleidsregels dan

wel richtlijnen met betrekking tot de

 

aan de gemeente opgedragen taken

en bevoegdheden.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelin-

gen

Het nemen van besluiten en het ver-

richten van werk-zaamheden voort-

 

vloeiende uit de Wet bescherming

persoonsgegevens (Wbp), behoudens

de benoeming van een functionaris

voor de gegevensbescherming als

bedoeld in hoofdstuk 9 paragraaf 2

van deze wet.

   Specifieke bevoegdheden 

   Algemeen 

 Alle medewerkers van de

afdeling Huisvesting & Fa-

Hoofd van de afdeling

Huisvesting & Facilitaire

Het verrichten van feitelijke handelin-

gen, alsmede het aangaan van ver-

 

cilitaire zaken (uitsluitendzaken, met dien verstan-plichtingen en het besluiten tot ande-

voor het verrichten van

feitelijke handelingen)

de dat het afdelings-

hoofd slechts bevoegd

re privaatrechtelijke handelingen - tot

de in artikel 2 van het mandaatbesluit

is voor zover de ver-genoemde grens van één miljoen

plichting die voor deeuro - ten behoeve van het dagelijks

gemeente wordt aange-functioneren en de instandhouding

gaan het bedrag vanvan de ambtelijke organisatie van de

100.000 euro niet over-

schrijdt

gemeente, het beheer en onderhoud

van de kantoorgebouwen daaronder

begrepen.

 Alle medewerkers van de

afdeling Documentaire In-

formatievoorziening

Hoofd van de afdeling

Documentaire Informa-

tievoorziening

1.Het in ontvangst nemen en openen

van aan gemeentelijke bestuursorga-

nen gerichte post en het aantekenen

 

van de datum van ontvangst op inge-

komen post.

2.Het openen geldt echter niet voor:

a.de post welke afkomstig is van de

Arbo-dienst en vertrouwelijke (medi-

sche) informatie bevat;

b.voor de post welke is gericht aan:

1.de burgemeester in zijn hoedanig-

heid van gezagsdrager van de politie;

2.de gemeente of een van de gemeen-

telijke bestuursorganen voor zover

deze krachtens bijzondere wettelijke

voorschriften niet direct mag worden

geopend.

 Medewerkers afdeling Ge-

gevensbeheer

Hoofd van de afdeling

Gegevensbeheer

Het doen van aangifte van door de

gemeente Arnhem verschuldigde

belastingen en sociale premies.

 

Senior adviseur gegevens-

manage-ment (uitsluitend

v.w.b. BTW)

Hoofd van de afdeling

Gegevens-management

(uitsluitend v.w.b. BTW)

NB: Deze bevoegdheid geldt niet voor

het sluiten van vaststellingsovereen-

komsten met de Belastingdienst.

a.Ten aanzien van het ver-

nietigen van archiefbeschei-

a.Geen doorman-datering

b.Geen doorman-datering

a.Het nemen van beslui-

ten inzake het vernieti-

Het nemen van besluiten inzake het

vernietigen, uitlenen, ter beschikking

 

den die zich niet bij hetc.Geen doormandateringgen van archiefbe-stellen, overdragen, overbrengen en

cluster Interne Ondersteu-scheiden als bedoeld invervangen van archiefbescheiden als

bedoeld in de Archiefwet. ning bevinden, dient voorafde Archiefwet: hoofd

instemming van de desbe-afdeling Documentaire

Informatievoorziening treffende clustermanager

b.Het nemen van beslui-

ten inzake het uitlenen,

gegeven te worden. Deze

instemming wordt ook ge-

ter beschikking stellen, acht te zijn gegeven indien

overdragen, overbren- niet binnen zes weken na

gen en vervangen van verzoek tot instemming is

gereageerd.archiefbescheiden als

b.Ten aanzien van het uitle-

nen, ter beschikking stellen,

bedoeld in de Archief-

wet: hoofd afdeling Do-

overdragen, overbrengencumentaire Informatie-

voorziening. en vervangen van archiefbe-

c.Het nemen van beslui-

ten inzake het geven

scheiden die zich niet bij

het cluster Interne Onder-

van inzage van archief- steuning bevinden, dient

bescheiden als bedoeld vooraf instemming van de

in de Archiefwet: hoof-

den van alle afdelingen

desbetreffende clusterma-

nager gegeven te worden.

Deze instemming wordt

ook geacht te zijn gegeven

indien niet binnen zes we-

ken na verzoek tot instem-

ming is gereageerd. Een en

ander met in achtneming

van het bepaalde in de ka-

ders gemeentelijk archiefbe-

heer.
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c.Met in achtneming van

het bepaalde in de kaders

gemeentelijk archiefbeheer.

   Wet basisregistraties adressen en

gebouwen (BAG)

 

Het afdelingshoofd Gege-

vensbeheer wordt bij afwe-

Geen doormandateringHoofd van de afdeling

Gegevensbeheer

Het uitoefenen van bevoegdheden

toegekend bij of krachtens de BAG.

1.a

zigheid vervangen door het

afdelingshoofd Administra-

tie

 a.De beheerder van de ba-

sisregi-straties adressen

en gebouwen

Geen doormandateringa.het opstellen van de 'ambtelijke

verklaringen' met uitzondering van

de processen-verbaal van constate-

1.b

b.De beheerder van de ba-

sisregi-straties adressen

en gebouwen.

ring als bedoeld onder artikel 10,

eerste lid, onder b van de BAG;

b.het toetsen van (overige) brondocu-

menten aan de vereisten voor inschrij-

ving ingevolge artikel 11 van de BAG;

c.De beheerder van de ba-

sisregi-straties adressen

en gebouwenc.het (doen) uitgeven van inschrijf-

nummers en identificatienummers; d.De beheerder van de ba-

sisregi-straties adressen

en gebouwen

d.het, op grond van het bepaalde in

artikel 10, tweede lid, van de BAG,

e.De beheerder van de ba-

sisregi-straties adressen

en gebouwen

(doen) inschrijven van de in of op

grond van artikel 10, eerste lid van de

BAG aangewezen brondocumenten

f.De beheerder van de ba-

sisregi-straties adressen

en gebouwen

in het adressenregister dan wel het

gebouwenregister;

e.het ingevolge artikel 9 van de BAG

verzorgen van een zodanige opzet g.De beheerder van de ba-

sisregi-straties adressen

en gebouwen

van het adressenregister en het ge-

bouwenregister, dat de inhoud daar-

h.De beheerder van de ba-

sisregi-straties adressen

en gebouwen

van duurzaam kan worden bewaard

en te allen tijde binnen een redelijke

termijn raadpleegbaar en beschikbaar

is; i.De beheerder van de ba-

sisregi-straties adressen

en gebouwen

f.het, ingevolge artikel 14 van de

BAG, zorgdragen voor een goede

j.De beheerder van de ba-

sisregi-straties adressen

en gebouwen

beschikbaarheid, werking en beveili-

ging van de adressenregistratie res-

pectievelijk de gebouwenregistratie;

k.De beheerder van de ba-

sisregi-straties adressen

en gebouwen

g.het op basis van de brondocumen-

ten (doen) opnemen van gegevens

in de adressenregistratie en de gebou-

wenregistratie overeenkomstig de

voorschriften uit de artikelen 14A en

15 van de BAG;

h.het ontvangen, doorgeleiden en

afhandelen van meldingen zoals be-

doeld in artikel 37 en verzoeken zoals

bedoeld in artikel 38 van de BAG, in-

clusief de verwerking daarvan zoals

bedoeld in de artikelen 31, 39, 40 en

41 van de Wet bag;

i.het onderhouden dan wel doen on-

derhouden van het berichtenverkeer

met de Landelijke Voorziening basis-

registraties adressen en gebouwen

zoals bedoeld in artikel 31 van de

BAG;

j.het op verzoek aan eenieder verle-

nen van inzage in het adressenregis-

ter, het gebouwenregister, de adres-

senregistratie en de gebouwenregi-

stratie, alsmede het aan eenieder

verstrekken van de in de adressenre-

gistratie respectievelijk de gebouwen-

registratie opgenomen gegevens zo-

als bedoeld in artikel 32, eerste lid

onder a van de BAG;

k.het bevorderen van de nakoming

van de gemeentelijke verplichtingen

in het kader van de BAG, met inbe-

grip van de inrichting van de proces-

sen, de conformiteit van het gebruikte

informatiesysteem en de beveiligings-

maatregelen alsmede het rapporteren

over die nakoming daarvan aan het

college van burgemeester en wethou-

ders

 senior medewerker Gege-

vensbeheer, medewerker

Geen doormandateringHet vaststellen van de definitieve ge-

ometrie van panden en verblijfsobjec-

1.c

Gegevensbeheer I enseni-
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or medewerker Administra-

tie II

ten, als bedoeld in artikel 8 van de

BAG.

 senior medewerker Gege-

vensbeheer, medewerker

Geen doormandateringHet opmaken van processen-verbaal

van constatering, als bedoeld in arti-

kel 10, eerste lid, onder b van de BAG.

1.d

Gegevensbeheer I, senior

medewerker Administratie

II, bouwkundig adviseur

inspecteur, bouwinspec-

teur A, bouwinspecteur B,

senior bouwkundig inspec-

teur buitendienst, mede-

werker Handhaving B,

medewerker Handhaving

C

 senior medewerker Gege-

vensbeheer, medewerker

Geen doormandateringHet opmaken van schriftelijke verkla-

ringen strekkende tot het signaleren

1.e

Gegevensbeheer I, seniorvan wijzigingen in de feitelijke situatie

medewerker Administratiedie van invloed zijn op de gebouwen-

II, bouwkundig adviseurregistratie en die niet in een ander

inspecteur, bouwinspec-krachtens de BAG aangewezen bron-

document zijn opgenomen teur A, bouwinspecteur B,

senior bouwkundig inspec-

teur buitendienst, mede-

werker Handhaving B,

medewerker Handhaving

C

Het afdelingshoofd Gege-

vensbeheer wordt bij afwe-

Geen doormandateringHoofd van de afdeling

Gegevensbeheer

Het uitoefenen van bevoegdheden in

de zin van artikel 6 van de BAG als

 

zigheid vervangen door hetbedoeld in het delegatiebesluit van

afdelingshoofd Administra-

tie

de raad van de gemeente Arnhem

zoals vastgesteld in de vergadering

van 29 juni 2009.

Het afdelingshoofd Gege-

vensbeheer wordt bij afwe-

Geen doormandateringHoofd van de afdeling

Gegevensbeheer

Het nemen van besluiten op grond

van de Verordening naamgeving en

 

zigheid vervangen door hetnummering, met uitzondering van de

afdelingshoofd Administra-

tie

bevoegdheid als bedoeld in artikel 2

van deze verordening.

   Wet kenbaarheid publiekrechtelijke

beperkingen onroerende zaken

(WKPB)

 

 Geen doormandateringHoofd van de afdeling

Gegevensbeheer

Het uitoefenen van de aan het college

van burgemeester en wethouders

 

toegekende bevoegdheden bij of

krachtens de WKPB.

   Belastingen 

 Medewerkers afdeling Ge-

gevensbeheer

Hoofd van de afdeling

Gegevensbeheer

Het maken van bezwaar en het instel-

len van (hoger) beroep met betrek-

 

Senior adviseur gegevens-

manage-ment (uitsluitend

v.w.b. BTW)

Hoofd van de afdeling

Gegevens-management

(uitsluitend v.w.b. BTW)

king tot belastingaanslagen die aan

de gemeente zijn opgelegd.

   Verzekeringen 

 Medewerker afdeling gege-

vensbeheer, belast met

Hoofd van de afdeling

Gegevensbeheer

Het sluiten en opzeggen van verzeke-

ringsovereen-komsten

 

verzekeringen, uitsluitend

v.w.b. het opzeggen van

overeenkomsten

 Geen doormandateringHoofd van de afdeling

gegevensbeheer

Het betalen van kosten en premie

voor de afgesloten verzekeringsover-

eenkom-sten

 

   Kinderopvang 

  Hoofd van de afdeling

Documentaire Informa-

tievoorziening

Het uitoefenen van de aan het college

van burgemeester en wethouders

toegekende bevoegdheden op grond

 

afdeling Gegevensbe-

heer

van de Wet kinderopvang en kwali-

teitseisen peuterspeelzalen.

Ondermandaatbesluit cluster Openbare Ruimte

De clustermanager Openbare Ruimte van de gemeente Arnhem;

Gelet op het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016 van het college van

burgemeester en wethouders en de burgemeester van 23 februari 2016, documentnummer 2016.0.008.951

en zaaknummer 2016-02-00726;

Besluit:

1. Aan de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van het cluster Openbare Ruimte

op te dragen:

A. De uitoefening van de in de bijlage van dit besluit omschreven bevoegdheden;
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B. De ondertekening van stukken bij de uitoefening van de onder A genoemde bevoegdheden.

2. Te bepalen dat deze bevoegdheden dienen te worden uitgeoefend overeenkomstig het bepaalde

in het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016. Bij de uitoefening van de

specifieke bevoegdheden geldt als gevolg van het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit ge-

meente Arnhem 2016 een beperking. Deze beperking houdt in dat specifieke bevoegdheden uit

dit besluit uitgeoefend mogen worden voor zover deze niet zijn toegekend aan de projectleider

Van Wijken Weten in de pilotgebieden Presikhaaf en Elden - de Laar.

3. Te bepalen dat de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van de aan hen verleende

bevoegdheden uitsluitend gebruik maken voor zover het aangelegenheden betreft die behoren

tot hun werkterrein (waaronder wordt verstaan de toepasselijke regelgeving en organisatie-een-

heid).

4. Te bepalen dat afdelingshoofden binnen het cluster Openbare Ruimte bevoegd zijn elkaar bij af-

wezigheid te vervangen.

5. Te bepalen dat:

a. Dit besluit wordt aangehaald als “Ondermandaatbesluit cluster Openbare Ruimte”.

b. Het ‘Ondermandaatbesluit cluster Openbare Ruimte’ d.d. 23 december 2014, zaaknummer

2014-12-00802, documentnummer 2014.0.118.410 wordt ingetrokken.

c. Dit besluit in werking treedt op de dag na die waarop deze wordt bekendgemaakten heeft

terugwerkende kracht ten aanzien van elke beslissing, die in de periode van 1 maart 2016

tot de dag van inwerkingtreding is genomen. Een dergelijke beslissing is daarmee van

rechtswege bekrachtigd.

De clustermanager Openbare Ruimte, Drs. P.J. Altena

4321 

Specifieke bepalingen/ opmerkingenOndermandaat medewer-

kersniveau

Ondermandaat afde-

lingsniveau

Omschrijving bevoegdheid 

   AlgemeenNr.

 Alle medewerkersHoofden van alle afde-

lingen

Het verrichten van feitelijke

handelingen ter voorberei-ding

 

en uitvoering van aan de ge-

meente opgedragen taken.

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

Het ondertekenen van corres-

pondentie ter voor-bereiding en

 

uitvoering van beslissingen van

de raad krachtens artikel 160,

eerste lid onder b van de Ge-

meentewet.

NB: betreft niet het doen van

voorstellen aan de raad, noch

het ondertekenen van raadsbe-

sluiten.

 Alle medewerkersHoofden van alle afde-

lingen

Het verstrekken van bevestigin-

gen en bewijzen van ontvangst.

 

 Alle medewerkersHoofden van alle afde-

lingen

Het doorzenden van ge-schrif-

ten als bedoeld in artikel 2:3 van

 

de Algemene wet bestuurs-

recht.

 Alle medewerkersHoofden van alle afde-

lingen

Het doen van openbare bekend-

makingen en het doen van ken-

 

nisgevingen en mededelingen

van voorgenomen en genomen

beslissingen en van voorgeno-

men en verrichte andere hande-

lingen.

  Geen doormandateringHet aanwijzen van een contact-

persoon, die voor het betreffen-

 

de cluster zorgdraagt voor het

registreren van medewerkers,

die elektronische (officiële) be-

kendmakingen bij de Staatscou-

rant en andere media aanleve-

ren.

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

Het aanvragen van bijdra-gen,

subsidies en vergoe-dingen bij

 

het Rijk, de Provincie en andere

subsidiënten.

Met in achtneming van het bepaalde

in de kaders beheer gemeentelijke

archiefbescheiden

Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van besluiten inzake

het geven van inzage van ar-

chiefbescheiden als bedoeld in

de Archiefwet.
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 Alle medewerkersHoofden van alle afde-

lingen

Het toezicht houden en handha-

ven van de openbare orde in de

 

voor het publiek toegankelijke

gebouwen en de daarbij beho-

rende erven, waar de gemeen-

telijke organisatie is gehuisvest,

inclusief het geven van bevelen

met het oog op de bescherming

van veiligheid en gezondheid

en inclusief het ontzeggen van

de toe-gang tot voor de openba-

re dienst bestemde ruimten, in-

dien zulks noodzakelijk moet

worden geacht in het belang

van de handhaving van de

openbare orde of de voortgang

van de werk-zaamheden in die

ruimten, dan wel op grond van

het eigendomsrecht van de ge-

meente.

  Geen doormandateringa.Het vaststellen van vergoedin-

gen aan leden van adviescom-

 

missies aan het college en de

burgemeester.

b.Het aanwijzen van de secreta-

ris van de advies-commissie

aan het college en de burge-

meester.

 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht en het hoofd

Het aanwijzen van personen

welke zijn belast met het toe-

11

van de afdeling Wijkon-zicht op de naleving van het

derhoud voor zover hetbepaalde bij of krachtens de

betreft het bepaalde bijAPV (art. 6.2 lid 3 APV), de Wet

of krachtens de gelden-milieubeheer (art. 18.4 Wm), de

de MarktverordeningWoningwet (art. 100), de Monu-

en de geldende Haven-

en Kadeverordening

mentenwet (art. 58, eerste lid),

de Wet op de Ruimtelijke Orde-

ning zoals deze gold voor de

inwerkingtreding van de nieuwe

Wet ruimtelijke ordening op 1

juli 2008 (art. 69, eerste lid on-

der 3), de Wet ruimtelijke orde-

ning (art. 7.2) de Wet bodembe-

scherming (art. 95 Wbb), de

Wet geluidhinder (art. 148

Wgh), de Wet algemene bepa-

lingen omgevingsrecht (art.

5.10, derde lid Wabo), de gel-

dende Marktverordening en de

geldende Haven- en kadeveror-

dening

   Geschillen en geschilbeslech-

ting

 

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van besluiten tot het

oplossen van conflicten door

 

middel van bemiddeling door

een onafhankelijke derde (medi-

ation), voor zover het betreft

conflicten die voortvloeien uit

besluiten die zijn genomen op

grond van dit mandaatbesluit.

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van besluiten tot het

voeren van rechtsgedingen,

 

bezwaarprocedures of admini-

stratief beroepspro-cedures na-

mens de gemeente of het be-

stuurs-orgaan, of handelingen

ter voorbereiding daarop te

verrichten, tenzij de raad, voor

zover het de raad aangaat, in

voorkomende gevallen anders

beslist.

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

a.Het indienen van verweer-

schriften en overige stukken en

 

het vertegenwoordigen van de

gemeente, het college van bur-

gemeester en wethouders en

de burgemeester, daaronder

begrepen het optreden ter zit-

ting namens de gemeente of

deze bestuursorganen in het
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kader van gerechtelijke procedu-

res bij de administratieve, bur-

gerlijke en strafrechter en in het

kader van bezwaarprocedures

en administratieve beroepspro-

cedures.

b.Het aanwijzen van gemachtig-

den voor het uitoefenen van de

onder a genoemde bevoegdhe-

den.

  Geen doormandateringHet nemen van besluiten als

bedoeld in artikel 7:1a van de

 

Algemene wet bestuursrecht

(instemmen rechtstreeks be-

roep rechtbank).

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

a.Het nemen van een besluit op

een bezwaar-schrift als bedoeld

 

in de Algemene wet bestuurs-

recht, voor zover het in bezwaar

bestreden besluit in mandaat is

genomen door een functionaris

die werkzaam is onder verant-

woordelijkheid van de mandaat-

gever, en tevens voor zover

hierbij niet wordt afgeweken

van het advies van de desbetref-

fende bezwaar-schriftencommis-

sie.

b.Het beslissen op verzoeken

van belang-hebbenden om ver-

goeding van de kosten die zij in

verband met de behandeling

van het bezwaar redelijker-wijs

hebben moeten maken als be-

doeld in artikel 7:15 van de Al-

gemene wet bestuursrecht.

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van een besluit tot

het verdagen van de beslissing

 

op bezwaar als bedoeld in arti-

kel 7:10, lid 3, 4 en 5 van de Al-

gemene wet bestuursrecht.

   Privaatrechtelijke rechtshande-

lingen

 

 De senior gebiedsbeheer-

der van de afdeling Ge-

De hoofden van alle af-

delingen, met dien ver-

Het beslissen tot het aangaan

van privaatrechtelijke rechtshan-

 

bieds- en procesbeheerstande dat het afdelings-delingen, met dien verstande

voor zover het BGB en GRPhoofd slechts bevoegddat de concerndirecteur, de

betreft waarbij het bedragis voor zover de ver-clustermanagers, de program-

van 100.000 euro niet wordt

overschreden

plichting die voor de

gemeente wordt aange-

mamanagers, de concerncon-

troller, de chief information offi-

De senior projectleiders en

projectleiders van de afde-

gaan het bedrag van

100.000 euro niet over-

schrijdt.

cer en de strateeg deze be-

voegdheid slechts hebben voor

zover de verplichting die voor ling Projectleiding en direc-

de gemeente wordt aangegaan tievoering binnen hun ei-

het bedrag van één miljoen eu-

ro niet te boven gaat.

gen projectbudgetten

waarbij de verplichting die

Op deze privaatrechtelijke

rechtshandelingen zijn uitgezon-

voor de gemeente wordt

aangegaan het bedrag van

derd de rechtshandelingen als 100.000 euro niet over-

schrijdtbedoeld in artikel 4, lid 1 onder

De senior beheerders en

adviseurs van de afdeling

1 tot en met 3, het bepaalde in

bijlage 2 onder 10 en 11 en het

Productbeheer binnen hunbepaalde in bijlage 4 onder 19

eigen budgetten waarbij devan het Algemeen mandaat- en

verplichting die voor de ge-volmachtbesluit gemeente

Arnhem 2016. meente wordt aangegaan

het bedrag van 25.000 euro

niet overschrijdt.

De stadsdeelmanagers van

de afdeling Wijkonderhoud

binnen hun eigen budget-

ten waarbij zij slechts be-

voegd zijn voor zover de

verplichting die voor de ge-

meente wordt aangegaan

het bedrag van 25.000 euro

niet overschrijdt.

De coördinatoren stedelijke

onderhoud van de afdeling

Stedelijk onderhoud binnen

hun eigen budgetten waar-

bij de verplichting die voor
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de gemeente wordt aange-

gaan het bedrag van 25.000

euro niet overschrijdt.

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

a.Het aansprakelijk stellen van

derden.

 

b.Het besluiten op het aanspra-

kelijk stellen van de gemeente

door derden.

c.Het verrichten van handelin-

gen tot stuiting van verjaring.

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

Het besluiten tot het aan-vaar-

den van erfstellingen, schenkin-

 

gen en legaten tot een bedrag

van ten hoogste vijftigduizend

euro.

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

a.Het vertegenwoordigen van

de gemeente buiten rechte (ar-

 

tikel 171 Gemeentewet) ter uit-

voering van beslissingen die

zijn genomen in de uitoefening

van de bevoegdheden die zijn

omschreven in dit mandaatbe-

sluit, of ter uitvoering van beslis-

singen genomen door de raad

of door of namens het college

van burgemeester en wethou-

ders.

b.Het aanwijzen van gevolmach-

tigden voor het uitoefenen van

de onder a genoemde bevoegd-

heid.

   Bestuursrechtelijke rechtshan-

delingen

 

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van beslissingen op

grond van de Verordening na-

 

deelcompensatie Arnhem 2011,

indien en voor zover hierbij niet

wordt afgeweken van het terza-

ke uitgebrachte advies van de

adviescom-missie of de advi-

seur.

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van besluiten op

verzoeken om informatie als

 

bedoeld in hoofdstuk III van de

Wet openbaarheid van bestuur.

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

Het uitoefenen van de aan het

college toegekende bevoegdhe-

 

den bij of krachtens een ge-

meentelijke subsidieverorde-

ning, met uitzondering van het

vast-stellen van ‘nadere regels’

(wettelijke voorschriften krach-

tens delegatie vast-gesteld).

  Geen doormandateringHet aanwijzen van gemeente-

ambtenaren jegens welke de

 

inlichtingenverplichtingen zoals

vastgelegd in de arti-kelen 47,

49 en 50 van de Algemene wet

inzake rijks-belastingen gelden,

voor zover aan deze ambtena-

ren reeds bevoegdheden in het

kader van het opleggen, heffen

of invorderen van belastingen

als bedoeld in de artikelen 231

en 232 Gemeentewet zijn ge-

man-dateerd.

klachtencoördinatie ligt bij Intern

Advies

 Geen doormandateringDe uitoefening van be-voegdhe-

den als bestuurs-orgaan in het

 

kader van de klachtbehandeling

op grond van hoofdstuk 9 van

de Algemene wet bestuurs-

recht.

 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht en het hoofd

Het opleggen en intrekken van

een last onder bestuursdwang

 

van de afdeling Wijkon-of last onder dwangsom, alsme-

derhoud voor zover hetde het uitoefenen van de overi-

betreft het bepaalde bijge bevoegdheden op grond van

of krachtens de gelden-Titel 5.3 (Herstelsancties) en

de Marktverordeningvan de bevoegdheden op grond
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van Titel 5.4 (Bestuurlijke boete)

van de Algemene wet bestuurs-

en de geldende Haven-

en Kadeverordening

recht, alsmede het beslissen

over het verlenen, wijzigen en

intrekken van gedoog-beschik-

kingen.

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

Het naar voren brengen van

zienswijzen als bedoeld in arti-

 

kel 3:15 van de Algemene wet

bestuursrecht.

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

Het besluiten tot het toepassen

van en het uitvoeren van de

 

uniforme openbare voorberei-

dingsprocedure als bedoeld in

afdeling 3.4 van de Algemene

wet bestuursrecht.

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

Het vaststellen van formu-lieren

als bedoeld in artikel 4:4 van de

 

Algemene wet bestuursrecht

voor het indie-nen van aanvra-

gen en het verstrekken van ge-

gevens.

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van beslissingen

omtrent het niet behandelen

 

van aanvragen als bedoeld in

artikel 4:5 van de Algeme-ne

wet bestuursrecht.

 Alle medewerkersHoofden van alle afde-

lingen

Het inwinnen van advies als

bedoeld in afdeling 3.3 van de

Algemene wet bestuursrecht.

 

 Alle medewerkersHoofden van alle afde-

lingen

Het horen van een aanvra-ger

en belanghebbenden als be-

 

doeld in afdeling 4.1.2 van de

Algemene wet bestuursrecht

(De voorbereiding).

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

De uitoefening van be-voegdhe-

den als bestuurs-orgaan bij of

 

krachtens titel 4.4 van de Alge-

mene wet bestuursrecht (Be-

stuurs-rechtelijke geldschul-

den).

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

De uitoefening van be-voegdhe-

den als bestuurs-orgaan bij of

 

krachtens afde-ling 4.1.3 van de

Algemene wet bestuursrecht

(Beslis-termijn).

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

Het vaststellen van beleidsre-

gels dan wel richtlijnen met be-

 

trekking tot de aan de gemeente

opgedragen taken en bevoegd-

heden.

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van besluiten en het

verrichten van werkzaamheden

 

voortvloeiende uit de Wet be-

scherming persoonsgegevens

(Wbp), behoudens de benoe-

ming van een functionaris voor

de gegevensbescherming als

bedoeld in hoofdstuk 9 para-

graaf 2 van deze wet.

   Specifieke bevoegdheden 

   Privaatrechtelijke rechtshande-

lingen

 

  Geen doormandateringHet beslissen tot het aangaan

van privaatrechtelijke rechtshan-

 

delingenin afwijking van het

bepaalde onder 1, 'privaatrech-

telijke rechtshandelingen' voor

zover de clustermanager een

verplichting aangaat voor de

gemeente die het bedrag van

anderhalf miljoen euro niet te

boven gaat.

   Telecommunicatie 

 Geen doormandateringHoofd van de afdeling

Productbeheer

Het verlenen en weigeren van

een instemmingsbesluit als be-

 

doeld in de Telecommunicatie-

Gemeenteblad 2016 nr. 32828 17 maart 201630



wet en de Telecommunicatie-

ver-ordening gemeente Arnhem

 Geen doormandateringHoofd van de afdeling

Productbeheer

Alle handelingen als bedoeld in

hoofdstuk 5 van de Telecommu-

 

nicatiewet en de Telecommuni-

catiever-ordening gemeente

Arnhem

   Kabels en Leidingen 

 Geen doormandateringHoofd van de afdeling

Productbeheer voor alle

Het uitoefenen van bevoegdhe-

den op grond van de Verorde-

 

bevoegdheden met uit-ning Kabels en Leidingen ge-

zondering van de be-meente Arnhem en op grond

van de Verlegregeling voegdheden betreffen-

de nadeelcompen-satie

Hoofd van de afdeling

Projectleiding en direc-

tievoering alleen voor

de bevoegdheden be-

treffende nadeelcom-

pen-satie

   Mobiliteit 

 Geen doormandateringHoofd van de afdeling

Gebieds en procesbe-

Het nemen van een beslissing

omtrent het verlenen van

 

heer en Hoofd van de

afdeling Productbeheer

goedkeuring tot het vervaardi-

gen, plaatsen en onderhouden

van bewegwijzering als bedoeld

in de overeenkomst tussen de

gemeente en de ANWB en

diens rechtsopvolger(s).

 Geen doormandateringHoofden van alle afde-

lingen

Het treffen van tijdelijke ver-

keersmaatregelen in het kader

 

van het aanleggen en onderhou-

den van wegen als bedoeld in

artikel 34 Besluit administratie-

ve bepalingen inzake het weg-

verkeer.

 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het nemen van besluiten om-

trent ontheffingen voor het

 

houden van wielerwedstrijden,

betrouwbaarheids- en prestatie-

ritten op binnen de gemeente-

grenzen gelegen wegen als be-

doeld in artikel 148 juncto arti-

kel 10 van de Wegenverkeers-

wet 1994.

 Coördinator frontofficeHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het op grond van artikel 56 van

het Besluit administratieve be-

 

palingen inzake het wegverkeer

aanstellen van verkeersrege-

laars en verkeersbrigadiers.

 Coördinator frontofficeHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het nemen van besluiten om-

trent ontheffingen als bedoeld

 

in artikel 149 Wegenverkeers-

wet 1994.

 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het aanwijzen van de plaatsen,

de tijdstippen en de wijzen

 

waarop tegen betaling mag

worden geparkeerd op grond

van de Parkeerverordening

2016 en opvolgende verordenin-

gen en het Uitwerkingsbesluit

Parkeren 2016 en daarop volgen-

de uitwerkingsbesluiten.

 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het aanwijzen van weggedeel-

ten en het vaststellen van tijd-

 

stippen voor het parkeren door

vergunninghouders op grond

van de Parkeerverordening

2016 en opvolgende verordenin-

gen en het Uitwerkingsbesluit

Parkeren 2016 en daarop volgen-

de uitwerkingsbesluiten.

 Coördinator frontoffice voor

zover het nemen van beslui-

Hoofd Vergunningen en

Toezicht

Het nemen van besluiten op

grond van artikel 18 lid 1 onder

 

ten op aanvragen om eend van de Wegenverkeerswet

1994. gehandicapten-parkeer-

plaats betreft

   Algemene Plaatselijke Verorde-

ning voor Arnhem (APV)
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a.dit betreft ontheffingen en vergun-

ningen ogog

Coördinator frontoffice voor

zover het betreft het beslui-

ten (op aanvragen)

Hoofd Vergunningen en

Toezicht

Het uitoefenen van de bevoegd-

heden op grond van de APV

1.a

b.dit betreft terrasver-gunningen

op basis van : c.dit betreft standplaats-vergunnin-

gena.art. 2.1.5.1

d.dit betreft snuffelmarkt-vergunnin-

gen

leden 3 en 5

a.art. 2.3.1.13

e.dit betreft ontheffingen geluidb.art. 5.2.3

f.dit betreft stookontheffingenc.art. 5.2.4

d.art. 4.1.5

e.art. 5.5.1

 Geen doormandateringHoofd van de afdeling

Productbeheer

Het bekendmaken aan de

rechthebbende van een bouw-

1.b

werk dat voorwerpen ten behoe-

ve van het openbaar verkeer of

de openbare verlichting worden

aangebracht, gewijzigd of ver-

wijderd.

 Geen doormandateringHoofd van de afdeling

Wijkonderhoud, Hoofd

Het geven van toestemming tot

direct vellen, indien sprake is

1.c

van de afdeling Stede-van grote gevaarzetting of an-

der spoedeisend belang lijk Onderhoud en

Hoofd van de afdeling

Projectleiding en direc-

tievoering

 Geen doormandateringHoofd van de afdeling

Wijkonderhoud en

Aanwijzing van iepen die ge-

vaar opleveren voor de versprei-

1.d

Hoofd van de afdeling

Productbeheer

ding van iepziekte of vermeer-

dering iepenspintkever

   Markten en havens 

.Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het uitoefenen van de bevoegd-

heden op grond van de Markt-

verordening.

 

Hoofd van de afdeling

Wijkonderhoud

 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het uitoefenen van bevoegdhe-

den op grond van de Haven- en

kadeverordening.

 

Hoofd van de afdeling

Wijkonderhoud

   Wet basisregistraties adressen

en gebouwen  (BAG)

 

 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het uitoefenen van bevoegdhe-

den toegekend bij of krachtens

de BAG.

 

 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het uitoefenen van bevoegdhe-

den in de zin van artikel 6 van

 

de BAG als bedoeld in het dele-

gatiebesluit van de raad van de

gemeente Arnhem zoals vastge-

steld in de vergadering van 29

juni 2009.

 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het nemen van besluiten op

grond van de Verordening

 

naamgeving en nummering,

met uitzondering van de be-

voegdheid als bedoeld in artikel

2 van deze verordening.

   Drank- en Horecawet 

 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het uitoefenen van de bevoegd-

heden toegekend bij of krach-

tens de Drank- en Horecawet.

 

   Wet op de kansspelen  (Wok) 

 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het uitoefenen van de bevoegd-

heden op grond van paragraaf

 

2 (kansspelautomaten) van Titel

Va van de Wok.

 Coördinator frontofficeHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het verlenen van een vergun-

ning voor het houden van

 

kansspelen ex artikel 1, onder

a, van de Wok (art. 3 Wok).

 Coördinator frontofficeHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het in ontvangst nemen van

een mededeling omtrent het

 

organiseren van een klein

kansspel als bedoeld in artikel

7c, lid 2, sub a Wok en het

eventueel geven van een ver-

bod op grond van artikel 7c, lid

2, en artikel 7c lid 3 Wok.

   Winkeltijdenwet 
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 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het uitoefenen van de bevoegd-

heden bij of krachtens de Win-

 

keltijdenwet en de Verordening

Winkeltijden Arnhem.

   Zondagswet 

 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het nemen van besluiten om-

trent ontheffingen als bedoeld

 

in de artikelen 3 en 4 van de

Zondagswet.

   Luchtvaart 

 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het nemen van besluiten om-

trent het verlenen van een ver-

 

klaring van geen bezwaar voor

het houden van een luchtverto-

ning of luchtvaartwedstrijd (art.

158 Regeling toezicht lucht-

vaart).

   Kinderopvang 

 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het uitoefenen van de aan het

college van burgemeester en

 

wethouders toegekende be-

voegdheden op grond van de

Wet kinderopvang en kwaliteits-

eisen peuterspeelzalen.

   Milieu 

 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het uitoefenen van de bevoegd-

heden als bevoegd gezag bij of

 

krachtens de Wet milieubeheer,

de Wet geluidhinder en de Wet

bodembescherming.

 Coördinator frontofficeHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het beslissen op verzoeken om

ontheffing voor het vervoer van

 

gevaarlijke stoffen (art. 22 Wet

vervoer gevaarlijke stoffen).

   Overig 

 Geen doormandateringGeen doormandateringHet aanwijzen van personen

belast met toezicht, als bedoeld

 

in titel 5.2 van de Algemene wet

bestuursrecht, op de naleving

van het bepaalde in de wetten

en regelingen zoals genoemd

in deze bijlage.

 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het uitoefenen van bevoegdhe-

den toegekend bij of krachtens

 

artikel 2.2, eerste lid onder k

van de Wet algemene bepalin-

gen omgevingsrecht.

 Geen doormandateringHoofd Vergunningen en

Toezicht

Het beslissen op aanvragen om

gebruiksvergunningen op

 

grond van de Brandbeveiligings-

veror-de-ning.

Ondermandaatbesluit cluster Project- & Interimmanagement
De clustermanager Project- & Interimmanagement van de gemeente Arnhem;

Gelet op het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016 van het college van

burgemeester en wethouders en de burgemeester van 23 februari 2016, documentnummer 2016.0.008.951

en zaaknummer 2016-02-00726;

Besluit:

1. Aan de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van het cluster Project- & Interim-

management op te dragen:

A. De uitoefening van de in de bijlage van dit besluit omschreven bevoegdheden;

B. De ondertekening van stukken bij de uitoefening van de onder A genoemde bevoegdheden.

1. Te bepalen dat deze bevoegdheden dienen te worden uitgeoefend overeenkomstig het bepaalde

in het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016.

2. Te bepalen dat de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van de aan hen verleende

bevoegdheden uitsluitend gebruik maken voor zover het aangelegenheden betreft die behoren

tot hun werkterrein (waaronder wordt verstaan de toepasselijke regelgeving en organisatie-een-

heid).

3. Te bepalen dat afdelingshoofden binnen het cluster Project- & Interimmanagement bevoegd zijn

elkaar bij afwezigheid te vervangen.

4. Te bepalen dat:

a. Dit besluit wordt aangehaald als “Ondermandaatbesluit cluster Project- & Interimmanagement”.
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b. Het ‘Ondermandaatbesluit cluster Projectmanagementbureau’ d.d. 11 juni 2015, zaaknummer

2015-04-01076 en documentnummer 2015.0.036.682 wordt ingetrokken.

c. Dit besluit in werking treedt op de dag na die waarop deze wordt bekendgemaakt en heeft terug-

werkende kracht ten aanzien van elke beslissing, die in de periode van 1 maart 2016 tot de dag

van inwerkingtreding is genomen. Een dergelijke beslissing is daarmee van rechtswege bekrachtigd.

De waarnemend clustermanager Project- & Interimmanagement, Y. van der Graaf

4321 

Specifieke bepalingen/ op-

merkingen

Ondermandaat medewerkers-

niveau

Ondermandaat afdelingsni-

veau

Omschrijving bevoegdheid 

   AlgemeenNr.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet verrichten van feitelijke

handelingen ter voorberei-

 

ding en uitvoering van aan de

gemeente opgedragen taken.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet ondertekenen van corres-

pondentie ter voorbereiding

 

en uitvoering van beslissin-

gen van de raad krachtens

artikel 160, eerste lid onder b

van de Gemeen-tewet.

NB: betreft niet het doen van

voorstellen aan de raad, noch

het ondertekenen van raads-

besluiten.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet verstrekken van bevesti-

gingen en bewijzen van ont-

vangst.

 

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet doorzenden van geschrif-

ten als bedoeld in artikel 2:3

 

van de Algemene wet be-

stuursrecht.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet doen van openbare be-

kendmakingen en het doen

 

van kennisgevingen en mede-

delingen van voorgenomen

en genomen beslissingen en

van voorgenomen en verrich-

te andere handelingen.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet aanwijzen van een con-

tactpersoon, die voor het be-

 

treffende cluster zorgdraagt

voor het registreren van me-

dewerkers, die elektronische

(officiële) bekendmakingen

bij de Staatscourant en ande-

re media aanleveren.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet aanvragen van bijdragen,

subsidies en vergoedingen

 

bij het Rijk, de Provincie en

andere subsidiënten.

Met in achtneming van het

bepaalde in de kaders beheer

Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten inza-

ke het geven van inzage

 

gemeentelijke archiefbeschei-

den

van archiefbescheiden als

bedoeld in de Archiefwet.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet toezicht houden en hand-

haven van de openbare orde

 

in de voor het publiek toegan-

kelijke gebouwen en de daar-

bij behorende erven, waar de

gemeentelijke organisatie is

gehuisvest, inclusief het ge-

ven van bevelen met het oog

op de bescherming van veilig-

heid en gezondheid en inclu-

sief het ontzeggen van de toe-

gang tot voor de openbare

dienst bestemde ruimten, in-

dien zulks noodzakelijk moet

worden geacht in het belang

van de handhaving van de

openbare orde of de voort-

gang van de werk-zaamheden

in die ruimten, dan wel op

grond van het eigendoms-

recht van de gemeente.

 Geen doormandateringa.Hoofden van alle afdelingen

b.Hoofden van alle afdelingen

a.Het vaststellen van vergoe-

dingen aan leden van advies-
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commissies aan het college

en de burgemeester.

b.Het aanwijzen van de secre-

taris van de advies-commis-

sie aan het college en de bur-

gemeester.

   Geschillen en geschilbeslech-

ting

 

 Geen doormandateringa.Hoofden van alle afdelingena.Het nemen van besluiten tot

het oplossen van conflicten

 

door middel van bemiddeling

door een onafhankelijke der-

de (mediation), voor zover het

betreft conflicten die voort-

vloeien uit besluiten die zijn

genomen op grond van dit

mandaatbesluit.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten tot

het voeren van rechtsgedin-

 

gen, bezwaarprocedures of

administratief beroepsproce-

dures namens de gemeente

of het bestuursorgaan, of

handelingen ter voorberei-

ding daarop te verrichten,

tenzij de raad, voor zover het

de raad aangaat, in voorko-

mende gevallen anders be-

slist.

 a.Alle medewerkers

b.Geen doormandatering

a.Hoofden van alle afdelingen

b.Hoofden van alle afdelingen

a.Het indienen van verweer-

schriften en overige stukken

 

en het vertegenwoordi-gen

van de gemeente, het college

van burgemeester en wethou-

ders en de burgemeester,

daaronder begrepen het op-

treden ter zitting namens de

gemeente of deze bestuursor-

ganen in het kader van ge-

rechtelijke procedures bij de

administratieve, burgerlijke

en strafrechter en in het kader

van bezwaarprocedures en

administratieve beroepspro-

cedu-res.

b.Het aanwijzen van gemach-

tigden voor het uitoefenen

van de onder a genoemde

bevoegdheden.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten als

bedoeld in artikel 7:1a van de

 

Algemene wet bestuursrecht

(instemmen rechtstreeks be-

roep rechtbank).

 a.Geen doormandatering

b.Geen doormandatering

a.Hoofden van alle afdelingen

b.Hoofden van alle afdelingen

a.Het nemen van een besluit

op een bezwaar-schrift als

 

bedoeld in de Algemene wet

bestuursrecht, voor zover het

in bezwaar bestreden besluit

in mandaat is genomen door

een functionaris die werk-

zaam is onder verantwoorde-

lijkheid van de mandaatgever,

en tevens voor zover hierbij

niet wordt afgeweken van het

advies van de desbetreffende

bezwaar-schriftencommis-sie.

b.Het beslissen op verzoeken

van belang-hebbenden om

vergoeding van de kosten die

zij in verband met de behan-

deling van het bezwaar rede-

lijkerwijs hebben moeten

maken als bedoeld in artikel

7:15 van de Algemene wet

bestuursrecht.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet nemen van een besluit tot

het verdagen van de beslis-

 

sing op bezwaar als bedoeld

in artikel 7:10, lid 3, 4 en 5 van
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de Algemene wet bestuurs-

recht.

   Privaatrechtelijke rechtshan-

delingen

 

 1.Senior projectmanagers,

binnen het aan hun opgedra-

De hoofden van alle afdelin-

gen, met dien verstande dat

Het beslissen tot het aangaan

van privaatrechtelijke rechts-

 

gen project, met dien verstan-het afdelingshoofd slechtshandelingen, met dien ver-

de dat zij slechts bevoegd zijnbevoegd is voor zover destande dat de concerndirec-

voor zover de verplichting dieverplichting die voor de ge-teur, de clustermanagers, de

voor de gemeente wordtmeente wordt aangegaan hetprogrammamanagers, de

aangegaan het bedrag vanbedrag van 100.000 euro niet

overschrijdt.

concerncontroller, de chief

information officer en de 100.000 euro niet over-

schrijdt.strateeg deze bevoegdheid

2.Projectmanagers en junior

projectmanagers, binnen het

slechts hebben voor zover de

verplichting die voor de ge-

aan hun opgedragen project,meente wordt aangegaan het

met dien verstande dat zijbedrag van één miljoen euro

niet te boven gaat. slechts bevoegd zijn voor zo-

Op deze privaatrechtelijke

rechtshandelingen zijn uitge-

ver de verplichting die voor

de gemeente wordt aange-

zonderd de rechtshandelin- gaan het bedrag van 25.000

euro niet overschrijdt.gen als bedoeld in artikel 4,

lid 1 onder 1 tot en met 3, het

bepaalde in bijlage 2 onder

10 en 11 en het bepaalde in

bijlage 4 onder 19 van het Al-

gemeen mandaat- en vol-

machtbesluit gemeente Arn-

hem 2016.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingena.Het aansprakelijk stellen

van derden

 

b.Het besluiten op het aan-

sprakelijk stellen van de ge-

meente door derden.

c.Het verrichten van handelin-

gen tot stuiting van verjaring.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet besluiten tot het aanvaar-

den van erfstellingen, schen-

 

kingen en legaten tot een be-

drag van ten hoogste vijftig-

duizend euro.

 a.Alle medewerkers

b.Geen doormandatering

a.Hoofden van alle afdelingen

b.Hoofden van alle afdelingen

a.Het vertegenwoordigen van

de gemeente buiten rechte

 

(artikel 171 Gemeentewet) ter

uitvoering van beslissingen

die zijn genomen in de uitoe-

fening van de bevoegdheden

die zijn omschreven in dit

mandaatbesluit, of ter uitvoe-

ring van beslissingen geno-

men door de raad of door of

namens het college van bur-

gemeester en wethouders.

b.Het aanwijzen van gevol-

machtigden voor het uitoefe-

nen van de onder a genoem-

de bevoegdheid.

   Bestuursrechtelijke rechtshan-

delingen

 

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van beslissingen

op grond van de Verordening

 

nadeelcompensatie Arnhem

2011, indien en voor zover

hierbij niet wordt afgeweken

van het terzake uitgebrachte

advies van de adviescom-

missie of de adviseur.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten op

verzoeken om informatie als

 

bedoeld in hoofdstuk III van

de Wet openbaarheid van

bestuur.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet uitoefenen van de aan het

college toegekende bevoegd-

 

heden bij of krachtens een

gemeentelijke subsidieveror-

dening, met uitzondering van

het vaststellen van ‘nadere

regels’ (wettelijke voorschrif-
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ten krachtens delegatie vast-

gesteld).

 Geen doormandateringGeen doormandateringHet aanwijzen van gemeen-

teambtenaren jegens welke

 

de inlichtingenverplichtingen

zoals vastgelegd in de arti-

kelen 47, 49 en 50 van de Al-

gemene wet inzake rijks-belas-

tingen gelden, voor zover aan

deze ambtenaren reeds be-

voegdheden in het kader van

het opleggen, heffen of invor-

deren van belastingen als be-

doeld in de artikelen 231 en

232 Gemeentewet zijn geman-

dateerd.

 Geen doormandateringGeen doormandateringDe uitoefening van be-

voegdheden als bestuurs-or-

 

gaan in het kader van de

klachtbehandeling op grond

van hoofdstuk 9 van de Alge-

mene wet bestuursrecht.

 Geen doormandateringGeen doormandateringHet opleggen en intrekken

van een last onder bestuurs-

 

dwang of last onder dwang-

som, alsmede het uitoefenen

van de overige bevoegdhe-

den op grond van Titel 5.3

(Herstelsancties) en van de

bevoegdheden op grond van

Titel 5.4 (Bestuurlijke boete)

van de Algemene wet be-

stuursrecht, alsmede het be-

slissen over het verlenen,

wijzigen en intrekken van ge-

doog-beschikkingen.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet naar voren brengen van

zienswijzen als bedoeld in ar-

 

tikel 3:15 van de Algemene

wet bestuursrecht.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet besluiten tot het toepas-

sen van en het uitvoeren van

 

de uniforme openbare voor-

bereidingsprocedu-re als be-

doeld in afdeling 3.4 van de

Algemene wet bestuursrecht.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet vaststellen van formulie-

ren als bedoeld in artikel 4:4

 

van de Algemene wet be-

stuursrecht voor het indienen

van aanvragen en het ver-

strekken van gegevens.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van beslissingen

omtrent het niet behandelen

 

van aanvragen als bedoeld in

artikel 4:5 van de Algemene

wet bestuursrecht.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet inwinnen van advies als

bedoeld in afdeling 3.3 van

 

de Algemene wet bestuurs-

recht.

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenHet horen van een aanvrager

en belanghebbenden als be-

 

doeld in afdeling 4.1.2 van de

Algemene wet bestuursrecht

(De voorbereiding).

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenDe uitoefening van be-

voegdheden als bestuursor-

 

gaan bij of krachtens titel 4.4

van de Algemene wet be-

stuursrecht (Bestuursrechtelij-

ke geldschulden).

 Alle medewerkersHoofden van alle afdelingenDe uitoefening van be-

voegdheden als bestuurs-or-

 

gaan bij of krachtens afdeling

4.1.3 van de Algemene wet

bestuursrecht (Beslis-termijn).

 Geen doormandateringGeen doormandateringHet vaststellen van beleidsre-

gels dan wel richtlijnen met
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betrekking tot de aan de ge-

meente opgedragen taken en

bevoegdheden.

 Geen doormandateringHoofden van alle afdelingenHet nemen van besluiten en

het verrichten van werkzaam-

 

heden voortvloeiende uit de

Wet bescherming persoons-

gegevens (Wbp), behoudens

de benoeming van een functi-

onaris voor de gegevensbe-

scherming als bedoeld in

hoofdstuk 9 paragraaf 2 van

deze wet.

Ondermandaatbesluit cluster Publieke Dienstverlening

De clustermanager Publieke Dienstverlening van de gemeente Arnhem;

Gelet op het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016 van het college van

burgemeester en wethouders en de burgemeester van 23 februari 2016, documentnummer 2016.0.008.951

en zaaknummer 2016-02-00726;

Besluit:

1. Aan de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van het cluster Publieke Dienstver-

lening op te dragen:

A. De uitoefening van de in de bijlage van dit besluit omschreven bevoegdheden;

B. De ondertekening van stukken bij de uitoefening van de onder A genoemde bevoegdheden.

1. Aan het hoofd van de afdeling Sociaal Zekerheidsrecht en Omgevingsrecht van het cluster Intern

Advies op te dragen:

A. De uitoefening van de bevoegdheid als genoemd onder ‘specifieke bevoegdheden’, 'overig'

nummer 34, sub a in de bijlage van dit besluit;

B. De ondertekening van stukken bij de uitoefening van de onder A genoemde bevoegdheid.

1. Te bepalen dat deze bevoegdheden dienen te worden uitgeoefend overeenkomstig het bepaalde

in het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016. Bij de uitoefening van de

specifieke bevoegdheden geldt als gevolg van het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit ge-

meente Arnhem 2016 een beperking. Deze beperking houdt in dat specifieke bevoegdheden uit

dit besluit uitgeoefend mogen worden voor zover deze niet zijn toegekend aan de projectleider

Van Wijken Weten in de pilotgebieden Presikhaaf en Elden - de Laar.

2. Te bepalen dat de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van de aan hen verleende

bevoegdheden uitsluitend gebruik maken voor zover het aangelegenheden betreft die behoren

tot hun werkterrein (waaronder wordt verstaan de toepasselijke regelgeving en organisatie-een-

heid).

3. Te bepalen dat afdelingshoofden binnen het cluster Publieke Dienstverlening bevoegd zijn elkaar

bij afwezigheid te vervangen.

1. Te bepalen dat:

a. Dit besluit wordt aangehaald als “Ondermandaatbesluit cluster Publieke Dienstverlening”.

b. Het ‘Ondermandaatbesluit cluster Publieke Dienstverlening’ d.d. 23 december 2014, zaaknummer

2014-12-00805, documentnummer 2014.0.118.438 wordt ingetrokken.

c. Dit besluit in werking treedt op de dag na die waarop deze wordt bekendgemaakt en heeft terug-

werkende kracht ten aanzien van elke beslissing, die in de periode van 1 maart 2016 tot de dag

van inwerkingtreding is genomen. Een dergelijke beslissing is daarmee van rechtswege bekrachtigd.

De clustermanager Publieke Dienstverlening, C.J.M. Duijvelshoff

4321 

Specifieke bepalingen/ opmerkin-

gen

Ondermandaat medewer-

kersniveau

Ondermandaat afdelingsni-

veau

Omschrijving bevoegdheid 

   AlgemeenNr.

 Alle medewerkersDe hoofden van alle afdelin-

gen

Het verrichten van feitelijke han-

delingen ter voorberei-ding en

 

uitvoering van aan de gemeente

opgedragen taken.

  Geen doormandateringHet ondertekenen van correspon-

dentie ter voor-bereiding en uit-

 

voering van beslissingen van de

raad krachtens artikel 160, eerste

lid onder b van de Gemeentewet.

NB: betreft niet het doen van

voorstellen aan de raad, noch het

ondertekenen van raadsbeslui-

ten.

 Alle medewerkersDe hoofden van alle afdelin-

gen

Het verstrekken van bevestigin-

gen en bewijzen van ontvangst.
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 Alle medewerkersDe hoofden van alle afdelin-

gen

Het doorzenden van ge-schriften

als bedoeld in artikel 2:3 van de

Algemene wet bestuursrecht.

 

 Alle procesondersteu-nersDe hoofden van alle afdelin-

gen

Het doen van openbare bekend-

makingen en het doen van ken-

 

nisgevingen en mededelingen

van voorgenomen en genomen

beslissingen en van voorgeno-

men en verrichte andere hande-

lingen.

  Geen doormandateringHet aanwijzen van een contactper-

soon, die voor het betreffende

 

cluster zorgdraagt voor het regi-

streren van medewerkers, die

elektronische (officiële) bekend-

makingen bij de Staatscourant

en andere media aanleveren.

  Geen doormandateringHet aanvragen van bijdra-gen,

subsidies en vergoe-dingen bij

 

het Rijk, de Provincie en andere

subsidiënten.

Met in achtneming van het be-

paalde in de kaders beheer ge-

meentelijke archiefbescheiden

 Geen doormandateringHet nemen van besluiten inzake

het geven van inzage van archief-

bescheiden als bedoeld in de Ar-

chiefwet.

 

 Geen doormandateringDe hoofden van alle afdelin-

gen

Het toezicht houden en handha-

ven van de openbare orde in de

 

voor het publiek toegankelijke

gebouwen en de daarbij behoren-

de erven, waar de gemeentelijke

organisatie is gehuisvest, inclu-

sief het geven van bevelen met

het oog op de bescherming van

veiligheid en gezondheid en in-

clusief het ontzeggen van de toe-

gang tot voor de openbare dienst

bestemde ruimten, indien zulks

noodzakelijk moet worden geacht

in het belang van de handhaving

van de openbare orde of de

voortgang van de werk-zaamhe-

den in die ruimten, dan wel op

grond van het eigendomsrecht

van de gemeente.

  Geen doormandateringa.Het vaststellen van vergoedin-

gen aan leden van adviescommis-

 

sies aan het college en de burge-

meester.

b.Het aanwijzen van de secretaris

van de advies-commissie aan het

college en de burgemeester.

   Geschillen en geschilbeslechting 

  Geen doormandateringHet nemen van besluiten tot het

oplossen van conflicten door

 

middel van bemidde-ling door

een onafhankelijke derde (media-

tion), voor zover het betreft con-

flicten die voortvloeien uit beslui-

ten die zijn genomen op grond

van dit mandaatbesluit.

  Geen doormandateringHet nemen van besluiten tot het

voeren van rechtsgedingen, be-

 

zwaarprocedures of administra-

tief beroepspro-cedures namens

de gemeente of het bestuurs-or-

gaan, of handelingen ter voorbe-

reiding daarop te verrichten,

tenzij de raad, voor zover het de

raad aangaat, in voorkomende

gevallen anders beslist.

  Geen doormandateringa.Het indienen van verweerschrif-

ten en overige stukken en het

 

vertegenwoordigen van de ge-

meente, het college van burge-

meester en wethouders en de

burgemeester, daaronder begre-

pen het optreden ter zitting na-

mens de gemeente of deze be-

stuursorganen in het kader van

gerechtelijke procedures bij de
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administratieve, burgerlijke en

strafrechter en in het kader van

bezwaarprocedures en admini-

stratieve beroepsprocedures.

b.Het aanwijzen van gemachtig-

den voor het uitoefenen van de

onder a genoemde bevoegdhe-

den.

  Geen doormandateringHet nemen van besluiten als be-

doeld in artikel 7:1a van de Alge-

 

mene wet bestuursrecht (instem-

men rechtstreeks beroep recht-

bank).

  Geen doormandateringa.Het nemen van een besluit op

een bezwaarschrift als bedoeld

 

in de Algemene wet bestuurs-

recht, voor zover het in bezwaar

bestreden besluit in mandaat is

genomen door een functionaris

die werkzaam is onder verant-

woordelijkheid van de mandaat-

gever, en tevens voor zover

hierbij niet wordt afgeweken van

het advies van de desbetreffende

bezwaar-schriftencommissie.

b.Het beslissen op verzoeken van

belang-hebbenden om vergoe-

ding van de kosten die zij in ver-

band met de behandeling van

het bezwaar redelijkerwijs heb-

ben moeten maken als bedoeld

in artikel 7:15 van de Algemene

wet bestuursrecht.

  Geen doormandateringHet nemen van een besluit tot

het verdagen van de beslissing

 

op bezwaar als bedoeld in artikel

7:10, lid 3, 4 en 5 van de Algeme-

ne wet bestuursrecht.

   Privaatrechtelijke rechtshandelin-

gen

 

 Alle wijkregisseurs van de

afdeling Wijkregie en parti-

De hoofden van alle afdelin-

gen, met dien verstande dat

Het beslissen tot het aangaan

van privaatrechtelijke rechtshan-

 

cipatie, met dien verstandehet afdelingshoofd slechtsdelingen, met dien verstande dat

dat de wijkregisseur slechtsbevoegd is voor zover dede concerndirecteur, de cluster-

bevoegd is voor zover deverplichting die voor de ge-managers, de programmamana-

verplichting die voor de ge-meente wordt aangegaangers, de concerncontroller, de

meente wordt aangegaanhet bedrag van 100.000 eu-

ro niet overschrijdt.

chief information officer en de

strateeg deze bevoegdheid het bedrag van 25.000 euro

niet overschrijdt.slechts hebben voor zover de

Alle medewerkers van de

afdeling Budget Adviescen-

verplichting die voor de gemeen-

te wordt aangegaan het bedrag

trum voor zover het betreftvan één miljoen euro niet te bo-

ven gaat. het aangaan van overeen-

Op deze privaatrechtelijke

rechtshandelingen zijn uitgezon-

komsten in het kader van

schuldhulpverlening voor

derd de rechtshandelingen als zover de verplichting die

bedoeld in artikel 4, lid 1 onder voor de gemeente wordt

1 tot en met 3, het bepaalde in aangegaan het bedrag van

bijlage 2 onder 10 en 11 en het 25.000 euro niet over-

schrijdt.bepaalde in bijlage 4 onder 19

Alle van de afdeling Stads-

bank voor zover het betreft

van het Algemeen mandaat- en

volmachtbesluit gemeente Arn-

hem 2016. het aangaan van overeen-

komsten in het kader van

kredietverstrekking voor

zover de verplichting die

voor de gemeente wordt

aangegaan het bedrag van

25.000 euro niet over-

schrijdt.

  Geen doormandateringa.Het aansprakelijk stellen van

derden.

 

b.Het besluiten op het aan-spra-

kelijk stellen van de gemeente

door derden.

c.Het verrichten van handelingen

tot stuiting van verjaring.

  Geen doormandateringHet besluiten tot het aan-vaarden

van erfstellingen, schenkingen

 

en legaten tot een bedrag van

ten hoogste vijftigduizend euro.
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  Geen doormandateringa.Het vertegenwoordigen van de

gemeente buiten rechte (artikel

 

171 Gemeentewet) ter uitvoering

van beslissingen die zijn geno-

men in de uitoefening van de

bevoegdheden die zijn omschre-

ven in dit mandaatbesluit, of ter

uitvoering van beslissingen geno-

men door de raad of door of na-

mens het college van burgemees-

ter en wethouders;

b.Het aanwijzen van gevolmach-

tigden voor het uitoefenen van

de onder a genoemde bevoegd-

heid.

   Bestuursrechtelijke rechtshande-

lingen

 

  Geen doormandateringHet nemen van beslissingen op

grond van de Verordening nadeel-

 

compensatie Arnhem 2011, in-

dien en voor zover hierbij niet

wordt afgeweken van het terzake

uitgebrachte advies van de ad-

viescom-missie of de adviseur.

 Geen doormandateringDe hoofden van alle afdelin-

gen

Het nemen van besluiten op ver-

zoeken om informatie als be-

 

doeld in hoofdstuk III van de Wet

openbaarheid van bestuur.

  Geen doormandateringHet uitoefenen van de aan het

college toegekende bevoegdhe-

 

den bij of krachtens een gemeen-

telijke subsidieverordening, met

uitzondering van het vast-stellen

van ‘nadere regels’ (wettelijke

voorschriften krachtens delegatie

vast-gesteld).

  Geen doormandateringHet aanwijzen van gemeenteamb-

tenaren jegens welke de inlichtin-

 

genverplichtingen zoals vastge-

legd in de arti-kelen 47, 49 en 50

van de Algemene wet inzake

rijks-belastingen gelden, voor

zover aan deze ambtenaren reeds

bevoegdheden in het kader van

het opleggen, heffen of invorde-

ren van belastingen als bedoeld

in de artikelen 231 en 232 Ge-

meentewet zijn geman-dateerd.

  Geen doormandateringDe uitoefening van be-voegdhe-

den als bestuurs-orgaan in het

 

kader van de klachtbehandeling

op grond van hoofdstuk 9 van de

Algemene wet bestuursrecht.

  Geen doormandateringHet opleggen en intrekken van

een last onder bestuursdwang of

 

last onder dwangsom, alsmede

het uitoefenen van de overige

bevoegdheden op grond van Ti-

tel 5.3 (Herstelsancties) en van

de bevoegdheden op grond van

Titel 5.4 (Bestuurlijke boete) van

de Algemene wet bestuurs-recht,

alsmede het beslissen over het

verlenen, wijzigen en intrekken

van gedoog-beschikkingen.

 Alle procesondersteu-ners;

alle juridisch-administratief

De hoofden van alle afdelin-

gen

Het naar voren brengen van

zienswijzen als bedoeld in artikel

 

beslissers; alle kwaliteitsme-3:15 van de Algemene wet be-

stuursrecht. dewer-kers; alle medewer-

kers van de afdelingen

Klant Contact Centrum 1 en

Klant Contact Centrum 2

  Geen doormandateringHet besluiten tot het toepassen

van en het uitvoeren van de uni-

 

forme openbare voorbereidings-

procedure als bedoeld in afdeling

3.4 van de Algemene wet be-

stuursrecht.

 Alle procesondersteu-nersDe hoofden van alle afdelin-

gen

Het vaststellen van formu-lieren

als bedoeld in artikel 4:4 van de
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Algemene wet bestuursrecht

voor het indienen van aanvragen

en het verstrekken van gegevens.

 Alle procesondersteu-ners;

alle juridisch-administratief

De hoofden van alle afdelin-

gen

Het nemen van beslissingen

omtrent het niet behandelen van

 

beslissers; alle kwaliteitsme-aanvragen als bedoeld in artikel

dewer-kers; alle juridisch4:5 van de Algeme-ne wet be-

stuursrecht. medewerkers; alle consulen-

ten; alle indicatie-adviseurs;

alle medewerkers van de

afdelingen Klant Contact

Centrum 1 en Klant Contact

Centrum 2

 Alle medewerkersDe hoofden van alle afdelin-

gen

Het inwinnen van advies als be-

doeld in afdeling 3.3 van de Alge-

mene wet bestuursrecht.

 

 Alle medewerkersDe hoofden van alle afdelin-

gen

Het horen van een aanvra-ger en

belanghebbenden als bedoeld in

 

afdeling 4.1.2 van de Algemene

wet bestuursrecht (De voorberei-

ding).

 Alle procesondersteu-ners;

alle juridisch-administratief

De hoofden van alle afdelin-

gen

De uitoefening van be-voegdhe-

den als bestuurs-orgaan bij of

 

beslissers; alle kwaliteitsme-krachtens titel 4.4 van de Algeme-

dewer-kers; alle consulen-ne wet bestuursrecht (Bestuurs-

rechtelijke geldschulden). ten; alle juridisch medewer-

kers; alle indicatie-advi-

seurs; alle administratief

medewerkers

 Alle procesondersteu-nersDe hoofden van alle afdelin-

gen

De uitoefening van be-voegdhe-

den als bestuurs-orgaan bij of

 

krachtens afdeling 4.1.3 van de

Algemene wet bestuursrecht

(Beslis-termijn).

  Geen doormandateringHet vaststellen van beleidsregels

dan wel richtlijnen met betrek-

 

king tot de aan de gemeente op-

gedragen taken en bevoegdhe-

den.

 Alle procesondersteu-nersDe hoofden van alle afdelin-

gen

Het nemen van besluiten en het

verrichten van werkzaamheden

 

voortvloeiende uit de Wet be-

scherming persoonsgegevens

(Wbp), behoudens:

a.de aanmelding aan het College

bescherming persoonsgegevens

als bedoeld in artikel 27 van deze

wet;

b.de benoeming van een functio-

naris voor de gegevensbe-scher-

ming als bedoeld in hoofdstuk 9

paragraaf 2 van deze wet.

   Specifieke  Bevoegdheden 

   Burgerzaken 

 Alle medewerkers frontoffi-

ce 1 van de afdeling Klant

Contact Centrum 2

De hoofden van de afdelin-

gen Klant Contact Centrum

1 en Klant Contact Centrum

2 en Klantenservice/

Het nemen van beslissingen, het

afdoen van stukken, het onderte-

kenen van uitgaande brieven en

het verrichten van overige hande-

 

Internetlingen ten aanzien van aangele-

genheden die verband houden

met de aan de burgemeester bij

of krachtens de Rijkswet op het

Nederlanderschap verleende be-

voegdheden en taken.

 Alle medewerkers van de

afdelingen Klant Contact

De hoofden van de afdelin-

gen Klant Contact Centrum

Het uitoefenen van bevoegdhe-

den voortvloeiende uit de Wet

 

Centrum 1 en Klant Contact

Centrum 2

1 en Klant Contact Centrum

2en Klantenservice/

op de justitiële en strafvorderlijke

gegevens en op de verklaringen

Internetomtrent het gedrag en uitvoe-

ringsregelingen

 Alle medewerkers frontoffi-

ce 1, alle medewerkers

De hoofden van de afdelin-

gen Klant Contact Centrum

Het nemen van besluiten voort-

vloeiende uit de Paspoortwet en

uitvoeringsregelingen.

 

frontoffice 2 en alle mede-1 en Klant Contact Centrum

2en Klantenservice/ werkers frontoffice 3 van de

Internet afdelingen Klant Contact

Centrum 1 en Klant Contact

Centrum 2

 a.Alle medewerkers van de

afdelingen Klant Contact

a.De hoofden van de afde-

lingen Klant Contact Cen-

a.Het nemen van besluiten in het

kader van de Wet Basis Registra-
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Centrum 1 en Klant Contact

Centrum 2

trum 1 en Klant Contact

Centrum 2 en Klantenservi-

ce/ Internet

tie Personen en uitvoeringsrege-

lingen;

b.Het afnemen van verklaringen

onder eed of belofte over gege-

b.Alle medewerkers frontof-

fice 1 van de afdeling Klant

Contact Centrum 2

b.De hoofden van de afde-

lingen Klant Contact Cen-vens over de burgerlijke staat,

trum 1 en Klant Contactzoals bedoeld in artikel 2.8, lid 2,

Centrum 2 en Klantenservi-

ce/ Internet

onder e van de Wet Basis Regi-

stratie Personen.

 Alle medewerkers frontoffi-

ce 1 van de afdeling Klant

Contact Centrum 2

De hoofden van de afdelin-

gen Klant Contact Centrum

1 en Klant Contact Centrum

Het benoemen van een buitenge-

woon ambtenaar van de burger-

lijke stand.

 

2 en Klantenservice/ Inter-

net

 Alle medewerkers van de

afdeling Klant Contact Cen-

trum 2

De hoofden van de afdelin-

gen Klant Contact Centrum

1 en Klant Contact Centrum

Het aanwijzen van een locatie als

gemeentehuis in de zin van arti-

kel 1:63 BW.

 

2 en Klantenservice/ Inter-

net

 Alle medewerkers van de

afdelingen Klant Contact

De hoofden van de afdelin-

gen Klant Contact Centrum

De inname, bewaring en uitgifte

van gevonden voorwerpen zoals

 

Centrum 1 en Klant Contact1 en Klant Contact Centrumgenoemd in titel 2 van boek 5

van het Burgerlijk Wetboek. Centrum 2 en Klantenservi-

ce/

2 en Klantenservice/ Inter-

net

Internet en medewerkers

van recyclebedrijf 2Switch

   Kieswet 

 Geen doormandateringDe hoofden van de afdelin-

gen Klant Contact Centrum

Het nemen van besluiten in het

kader van de Kieswet, met uitzon-

 

1 en Klant Contact Centrumdering van het benoemen van de

2 en Klantenservice/ Inter-

net

plaatsvervangend voorzitter, de

leden en de drie plaatsvervangen-

de leden van het hoofdstembu-

reau als bedoeld in artikel E7 van

de Kieswet.

   Lijkbezorging 

 Alle medewerkers frontoffi-

ce 1 van de afdeling Klant

Contact Centrum 2

De hoofden van de afdelin-

gen Klant Contact Centrum

1 en Klant Contact Centrum

Het nemen van besluiten voort-

vloeiende uit de Wet op de Lijk-

bezorging en uitvoeringsregelin-

gen.

 

2 en Klantenservice/ Inter-

net

 Alle medewerkers van de

afdeling Invordering

Het hoofd van de afdeling

Invordering

Het zorgen voor lijkschouwing

en lijkbezorging ingevolge de

 

Wet op de Lijkbezorging (WLB)

en het verhaal op de nalaten-

schap ingevolgde de WLB.

   Rampenbestrijding 

 Geen doormandateringDe hoofden van de afdelin-

gen Klant Contact Centrum

Het uitoefenen van bevoegdhe-

den ter bestrijding van rampen

 

1 en Klant Contact Centrumen zware ongevallen in het kader

2 en Klantenservice/ Inter-

net

van de Wet rampen en zware

ongevallen en de Gemeentewet

(CRIB).

   Maatschappelijke ondersteuning

en inkomensondersteuning

 

 Alle consulenten van de

afdleingen Zorg en Onder-

De hoofden van de afdelin-

gen Zorg en Ondersteuning

Het uitoefenen van aan het colle-

ge toegekende bevoegdheden

 

steuning 1 en Zorg en On-

dersteuning 2

1 en Zorg en Ondersteuning

2

op grond van de Wet maatschap-

pelijke ondersteuning.

 Alle, , consulenten van de

afdelingen Zorg en Onder-

De hoofden van de afdelin-

gen Zorg en Ondersteuning

Het nemen van besluiten, niet

zijnde het beslissen op bezwaar-

 

steuning 1 en Zorg en On-

dersteuning 2.

1 en Zorg en Ondersteuning

2.

schriften en beslissingen tot het

instellen van (hoger) beroep, in

het kader van de Wmo en leerlin-

genvervoer.

 Alle medewerkers van de

afdeling Aanvullend Inko-

men.

Het hoofd van de afdeling

Aanvullend Inkomen.

Het nemen van besluiten, niet

zijnde het beslissen op bezwaar-

schriften en beslissingen tot het

 

instellen van (hoger) beroep, in

het kader van het Minimabeleid,

zoals de regeling “GelrePas”.

 a.Geen doormandate-ring

b.Alle procesondersteuners

en alle consulenten van de

a.Het hoofdvan de Afdeling

Aanvullend Inkomen

b.De hoofden van alle afde-

lingen

a.Het nemen van besluiten op

grond van het noodfonds;

b.Het nemen van besluiten, niet

zijnde het beslissen op bezwaar-

 

afdeling Aanvullend Inko-

menschriften en beslissingen tot het

instellen van (hoger) beroep, bij

“bedreigende situaties” (zoals

gedwongen woningontruiming,
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beëindiging van gas, elektra en

water dan wel opzegging van de

zorgverzekering) via het toeken-

nen van bijzondere bijstand of

een voorliggende voorziening

(zoals individuele inkomenstoe-

slag).

 De juridisch medewerker

afdeling Invordering

Het hoofd van de afdeling

Invordering

Het nemen van besluiten (niet

zijnde het beslissen op bezwaar-

 

schriften en beslissingen tot het

instellen van (hoger) beroep) op

grond van de Wet Gemeenschap-

pelijke zorg VVTV (WGZ) en ROA.

 Alle medewerkers van de

afdeling Aanvullend Inko-

men.

Het hoofd van de afdeling

Aanvullend Inkomen.

Het nemen van besluiten inzake

de Wwb/Participatiewet, niet

zijnde het beslissen op bezwaar-

 

schriften en beslissingen tot het

instellen van (hoger) beroep.

   Sociale Bank Centraal Gelderland 

 De kredietadviseurs en de

procesondersteuner van de

Het hoofd van de afdeling

Sociale Bank Centraal Gel-

Het kwijtschelden van leningen

ingevolge artikel 35 van het Re-

glement voor de Stadsbank.

 

afdeling Sociale Bank Cen-derland tot een maximum

van 100.000 euro traal Gelderland tot een

maximum van 25.000 euro

 a.De kredietadviseurs en de

procesondersteuner van de

a.Het hoofd van de afdeling

Sociale Bank Centraal Gel-

a.Het verstrekken van kredieten

ingevolge artikel 17 van het Re-

glement voor de Stadsbank.

 

afdeling Sociale Bank Cen-derland tot een maximum

van 100.000 eurob.Het ingevolge van artikel 17

van het Reglement voor de

traal Gelderland tot een

maximum van 25.000 eurob.Het hoofd van de afdeling

Sociale Bank Centraal Gel-Stadsbank beslissen op krediet- b.De kredietadvi-seurs en

de procesondersteu-ner vanderland beslist over kredie-aanvragen. Bij kredieten hoger

de afdeling Sociale Bankten die het bedrag vandan 34.033 euro geldt een mel-

Centraal Gelderland tot een100.000 euro en/of de loop-dingsplicht aan de vakwethouder

Sociale Zaken. maximum van 25.000 eurotijd van 60 maanden niet te

en/of de looptijd van 60boven gaan en over doorlo-

maanden niet te bovenpende kredieten die het be-

gaan en over doorlopende

kredieten.

drag van 100.000 euro en/of

een theoretische looptijd

van 180 maanden niet te

boven gaan.

  Geen doormandateringHet ingevolge artikel 33 van het

Reglement voor de Stadsbank

vaststellen van rentetarieven.

 

 De procesondersteu-ner en

de medewerkers debiteuren-

De hoofden van de afdelin-

gen Sociale Bank Centraal

Gelderland en Invordering

Het beslissen tot het instellen van

gerechtelijke invordering van

onverschuldigd gedane betalin-

 

beheer van de afdeling So-

gen ingevolge het BW en van ciale Bank Centraal Gelder-

achterstallige betalingen van land en de juridisch mede-

door de Sociale Bank Centraal

Gelderland verstrekte leningen.

werker van de afdeling In-

vordering

 Alle procesondersteu-ners

van de afdeling Sociale

Bank Centraal Gelderland

Het hoofd van de afdeling

Sociale Bank Centraal Gel-

derland

Het ingevolge artikel 285, lid 1

sub e Faillissementswet afgeven

van een verklaring dat er geen

 

reële mogelijkheden zijn om tot

een buitengerechtelijke schuldsa-

nering te komen.

 Geen doormandateringHet hoofd van de afdeling

Sociale Bank Centraal Gel-

derland

Het verstrekken van zekerheden

aan de Sociale Bank Centraal

Gelderland voor kredieten waar-

 

voor de klant geen borg kan vin-

den.

   Belastingen 

  Geen doormandateringHet aanstellen van onbezoldigde

gemeente-ambtenaren belast

 

met de inning en invordering van

gemeentelijke belastingen.

  Geen doormandateringHet oninbaar lijden van open-

staande vorderingen gemeente-

lijke belastingen.

 

   Mobiliteit 

 Alle medewerkers van de

afdelingen Klant Contact

De hoofden van de afdelin-

gen Klant Contact Centrum

Het nemen van besluiten (niet

zijnde het beslissen op bezwaar-

 

Centrum 1 en Klant Contact1 en Klant Contact Centrum

2 en Klantenservice/

schriften en beslissingen tot het

instellen van (hoger) beroep) Centrum 2 en Klantenservi-

ce/ InternetInternetvoortvloeiende uit de Wegenver-

keerswet 1994 (rijbewijzen en

gehandicaptenparkeer-kaarten)
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 Alle consulenten van de af-

delingen Zorg en Ondersteu-

De hoofden van de afdelin-

gen Zorg en Ondersteuning

Het nemen van besluiten (niet

zijnde het beslissen op bezwaar-

 

ning 1 en Zorg en Onder-

steuning 2

1 en Zorg en Ondersteuning

2

schriften en beslissingen tot het

instellen van (hoger) beroep) op

grond van het Besluit administra-

tieve bepalingen inzake het

Wegverkeer met betrekking tot

de gehandicaptenparkeer-kaart

en de verlenging van de gehandi-

captenpar-keerkaart.

   Overig 

 a.Alle procesondersteu-

ners; alle juridisch-admini-

a.De hoofden van de afde-

lingen Invordering, Sociale

a.Het nemen van herzienings- en

terugvorderingsbesluiten met

 

stratief beslissers; alle con-Bank Centraal Gelderland,betrekking tot wetten en regelin-

sulenten; de juridisch mede-Aanvullend Inkomen, Zorggen die door de clusters Werk en

werker van de afdeling In-en Ondersteuning 1 en Zorg

en Ondersteuning 2

Inkomen en Publieke Dienstverle-

ning worden uitgevoerd, met vordering; alle indicatie-ad-

viseurs.b.Het hoofd van de afdeling

Invordering

uitzondering van gemeentelijke

belastingen. b.De juridisch medewerker

van de afdeling Invorderingb.Het nemen van verhaalsbeslui-

ten met betrekking tot de wetten

en regelingen die door de clus-

ters Werk en Inkomen en Publie-

ke Dienstverlening worden uitge-

voerd met uitzondering van ge-

meentelijke belastingen.

 Geen doormandateringDe hoofden van alle afdelin-

gen

Het aanwijzen van personen be-

last met toezicht, als bedoeld in

 

afdeling 5.2 van de Algemene

wet bestuursrecht, op de nale-

ving van het bepaalde in de wet-

ten en regelingen die door de

clusters Werk en Inkomen en

Publieke Dienstverlening worden

uitgevoerd,met uitzondering van

gemeentelijke belastingen.

 De juridisch medewerker

van de afdeling Invordering

Het hoofd van de afdeling

Invordering

Beslissen tot het instellen van

gerechtelijke invordering in het

 

kader van verhaal en terugvorde-

ring met betrekking tot wetten

en die door de clusters Werk en

Inkomen en Publieke Dienstverle-

ning worden uitgevoerd met uit-

zondering van gemeentelijke be-

lastingen.

 a.De juridisch medewerker

van de afdeling Invordering

a.Het hoofd van de afdeling

Invordering

a.Het opdracht geven tot conser-

vatoir- en executoriaal beslag op

 

b.De juridisch medewerker

van de afdeling Invordering

b.Het hoofd van de afdeling

Invordering

basis van het Wetboek van Bur-

gerlijke Rechtsvordering met be-

trekking tot de wetten en regelin-

gen, die door de clusters Werk

en Inkomen en Publieke Dienst-

verlening worden uitgevoerd met

uitzondering van gemeentelijke

belastingen;

b.Het leggen van executoriaal

beslag op basis van het Wetboek

van Burgerlijke Rechtsvordering

met betrekking tot de wetten en

regelingen, die door de clusters

Werk en Inkomen en Publieke

Dienstverlening worden uitge-

voerd met uitzondering van ge-

meentelijke belastingen.

 Alle procesondersteu-ners,

de juridisch medewerker

De hoofden van de afdelin-

gen Invordering, Sociale

Het nemen van besluiten tot het

kwijtschelden van openstaande

 

van de afdeling Invorde-Bank Centraal Gelderland

en Aanvullend Inkomen

vorderingen met betrekkingtot

wetten en regelingen die door de ring; alle consulenten; alle

clusters Werk en Inkomen en medewerkers debiteurenbe-

heerPublieke Dienstverlening worden

uitgevoerd met uitzondering van

gemeentelijke belastingen.

 De juridisch medewerker

van de afdeling Invorde-

Het hoofd van de afdeling

Invordering

Het invorderen van bestuurlijke

boeten ingevolge de Ioaw, Ioaz,

 

ring; alle juridisch admini-Wwik, Wi, Wwb/Participatiewet,

Bbz en Wet Kinderopvang. stratief beslissers; alle kwa-

liteitsmedewer-kers;alle

consulenten

 a.De juridisch medewerkers

van de afdelingen Invorde-

a.De hoofden van de afde-

lingen Invordering en Soci-

a.Vertegenwoordiging van de

gemeente inzake gerechtelijke
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ring en Sociaal Zekerheids-

en Omgevingsrecht

aal Zekerheids- en Omge-

vingsrecht (van het cluster

Intern Advies)

verhaals- en invorderingsproce-

dures met betrekking tot wetten

en regelingen die door de clus- b. De juridisch medewerker

van de afdeling Invorderingb.het hoofd van de afdeling

Invordering

ters Werk en Inkomen en Publie-

ke Dienstverlening worden uitge-

voerd met uitzondering van ge-

meentelijke belastingen.

b.Het aanwijzen van een gemach-

tigde voor de vertegenwoordi-

ging van de gemeente inzake

gerechtelijke verhaals- en invor-

deringprocedures in het buiten-

land met betrekking tot wetten

en regelingen die door de clus-

ters Werk & Inkomen en Publieke

Dienstverlening worden uitge-

voerd met uitzondering van ge-

meentelijke belastingen.

Afkortingen:

BRP : Basisregistratie Personen

BW : Burgerlijk Wetboek

Ioaw : Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk

arbeidsongeschikte werkloze werknemers

Ioaz: : Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk

arbeidsongeschikte gewezen zelfstandigen

Wgs : Wet gemeentelijke schuldhulpverlening

Wi : Wet inburgering

Wmo : Wet maatschappelijke ondersteuning

Wwb : Wet werk en bijstand

Wwik :

Ondermandaatbesluit Leerlingzaken

De clustermanager Stadsbedrijven van de gemeente Arnhem;

Gelet op het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016 van het college van

burgemeester en wethouders en de burgemeester van 23 februari 2016, documentnummer 2016.0.008.951

en zaaknummer 2016-02-00726 ;

Besluit:

1. Aan de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van het cluster Stadsbedrijven op

te dragen:

A. De uitoefening van de in de bijlage van dit besluit omschreven bevoegdheden;

B. De ondertekening van stukken bij de uitoefening van de onder A genoemde bevoegdheden.

1. Te bepalen dat deze bevoegdheden dienen te worden uitgeoefend overeenkomstig het bepaalde

in het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016.

2. Te bepalen dat de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van de aan hen verleende

bevoegdheden uitsluitend gebruik maken voor zover het aangelegenheden betreft die behoren

tot hun werkterrein (waaronder wordt verstaan de toepasselijke regelgeving en organisatie-een-

heid).

3. Te bepalen dat in geval van afwezigheid van het afdelingshoofd RBL Midden-Gelre, aan wie bij

of krachtens dit besluit bevoegdheden zijn opgedragen, deze bevoegdheden uitgeoefend door

de senior beleidsmedewerker RBL.

4. Te bepalen dat:

a. Dit besluit wordt aangehaald als “Ondermandaatbesluit Leerlingzaken”.

b. Het ‘ondermandaatbesluit Leerlingzaken’ van 23 december 2014 met zaaknummer 2014-12-00807

en documentnummer 2014.0.118.452 wordt ingetrokken.

c. Dit besluit in werking treedt op de dag na die waarop deze wordt bekendgemaakt en heeft terug-

werkende kracht ten aanzien van elke beslissing, die in de periode van 1 maart 2016 tot de dag

van inwerkingtreding is genomen. Een dergelijke beslissing is daarmee van rechtswege bekrachtigd.

De clustermanager Stadsbedrijven, Drs. H.L.B. Mostard

4321 

Specifieke bepalingen/ opmer-

kingen

Ondermandaat medewerkers-

niveau

Ondermandaat afdelingsni-

veau

Omschrijving bevoegdheid 

   AlgemeenNr.

 Alle medewerkersAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het verrichten van feitelijke

handelingen ter voorberei-

 

ding en uitvoering van aan de

gemeente opgedragen taken.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het ondertekenen van corres-

pondentie ter voor-bereiding

 

en uitvoering van beslissin-
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gen van de raad krachtens

artikel 160, eerste lid onder b

van de Gemeentewet.

NB: betreft niet het doen van

voorstellen aan de raad, noch

het ondertekenen van raads-

besluiten.

 Alle medewerkersAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het verstrekken van bevesti-

gingen en bewijzen van ont-

vangst.

 

 Alle medewerkersAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het doorzenden van ge-

schriften als bedoeld in artikel

 

2:3 van de Algemene wet be-

stuursrecht.

 Alle medewerkersAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het doen van openbare be-

kendmakingen en het doen

 

van kennisgevingen en mede-

delingen van voorgenomen

en genomen beslissingen en

van voorgenomen en verrich-

te andere handelingen.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het aanwijzen van een con-

tactpersoon, die voor het be-

 

treffende cluster zorgdraagt

voor het registreren van me-

dewerkers, die elektronische

(officiële) bekendmakingen

bij de Staatscourant en ande-

re media aanleveren.

  Geen doormandateringHet aanvragen van bijdra-

gen, subsidies en vergoe-

 

dingen bij het Rijk, de Provin-

cie en andere subsidiënten.

Met in achtneming van het

bepaalde in de kaders beheer

Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het nemen van besluiten inza-

ke het geven van inzage van

 

gemeentelijke archiefbeschei-

den

archiefbescheiden als be-

doeld in de Archiefwet.

 Alle medewerkersAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het toezicht houden en hand-

haven van de openbare orde

 

in de voor het publiek toegan-

kelijke gebouwen en de daar-

bij behorende erven, waar de

gemeentelijke organisatie is

gehuisvest, inclusief het ge-

ven van bevelen met het oog

op de bescherming van veilig-

heid en gezondheid en inclu-

sief het ontzeggen van de toe-

gang tot voor de openbare

dienst bestemde ruimten, in-

dien zulks noodzakelijk moet

worden geacht in het belang

van de handhaving van de

openbare orde of de voort-

gang van de werk-zaamheden

in die ruimten, dan wel op

grond van het eigendoms-

recht van de gemeente.

  Geen doormandateringa.Het vaststellen van vergoe-

dingen aan leden van advies-

 

commissies aan het college

en de burgemeester.

b.Het aanwijzen van de secre-

taris van de advies-commis-

sie aan het college en de bur-

gemeester.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het aanwijzen van personen

welke zijn belast met het toe-

 

zicht op de naleving van het

bepaalde bij of krachtens de

APV (art. 6.2 lid 3 APV), de

Wet milieubeheer (art. 18.4

Wm), de Woningwet (art.

100), de Monumentenwet

(art. 58, eerste lid), de Wet op

de Ruimtelijke Ordening zoals

deze gold voor de inwerking-

treding van de nieuwe Wet

ruimtelijke ordening op 1 juli

2008 (art. 69, eerste lid onder
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3), de Wet ruimtelijke orde-

ning (art. 7.2) de Wet bodem-

bescherming (art. 95 Wbb),

de Wet geluidhinder (art. 148

Wgh), de Wet algemene bepa-

lingen omgevingsrecht (art.

5.10, derde lid Wabo), de gel-

dende Marktverordening en

de geldende Verordening op

het gebruik van de kade en

haven van de gemeente Arn-

hem

   Geschillen en geschilbeslech-

ting

 

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het nemen van besluiten tot

het oplossen van conflicten

 

door middel van bemiddeling

door een onafhankelijke der-

de (mediation), voor zover het

betreft conflicten die voort-

vloeien uit besluiten die zijn

genomen op grond van dit

mandaatbesluit.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het nemen van besluiten tot

het voeren van rechtsgedin-

 

gen, bezwaarprocedures of

administratief beroepspro-

cedures namens de gemeente

of het bestuursorgaan, of

handelingen ter voorberei-

ding daarop te verrichten,

tenzij de raad, voor zover het

de raad aangaat, in voorko-

mende gevallen anders be-

slist.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

a.Het indienen van verweer-

schriften en overige stukken

 

en het vertegenwoordigen

van de gemeente, het college

van burgemeester en wethou-

ders en de burgemeester,

daaronder begrepen het op-

treden ter zitting namens de

gemeente of deze bestuursor-

ganen in het kader van ge-

rechtelijke procedures bij de

administratieve, burgerlijke

en strafrechter en in het kader

van bezwaarprocedures en

administratieve beroepspro-

cedures.

b.Het aanwijzen van gemach-

tigden voor het uitoefenen

van de onder a genoemde

bevoegdheden.

  Geen doormandateringHet nemen van besluiten als

bedoeld in artikel 7:1a van de

 

Algemene wet bestuursrecht

(instemmen rechtstreeks be-

roep rechtbank).

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

a.Het nemen van een besluit

op een bezwaarschrift als be-

 

doeld in de Algemene wet

bestuursrecht, voorzover het

in bezwaar bestreden besluit

in mandaat is genomen door

een functionaris die werk-

zaam is onder verantwoor-

delijkheid van de mandaat-

gever, en tevens voor zover

hierbij niet wordt afgeweken

van het advies van de desbe-

treffende bezwaar-schriften-

commissie.

b.Het beslissen op verzoeken

van belang-hebbenden om

vergoeding van de kosten die

zij in verband met de behan-

deling van het bezwaar rede-

lijkerwijs hebben moeten

maken als bedoeld in artikel
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7:15 van de Algemene wet

bestuursrecht.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het nemen van een besluit tot

het verdagen van de beslis-

 

sing op bezwaar als bedoeld

in artikel 7:10, lid 3, 4 en 5 van

de Algemene wet bestuurs-

recht.

   Privaatrechtelijke rechtshan-

delingen

 

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre met dien verstan-

Het beslissen tot het aangaan

van privaat-rechtelijke

 

de dat hij slechts bevoegdrechtshande-lingen, met dien

is voor zover de verplichtingverstande dat de directeur, de

die voor de gemeente wordtclustermanager, de program-

aangegaan het bedrag vanmamanager, de concerncon-

100.000 euro niet over-

schrijdt.

troller, de chief information

officer en de strateeg deze

bevoegdheid slechts hebben

voor zover de verplichting die

voor de gemeente wordt

aangegaan het bedrag van

één miljoen euro niet te bo-

ven gaat.

Op deze privaatrechtelijke

rechtshandelingen zijn uitge-

zonderd de rechtshandelin-

gen als bedoeld in artikel 4,

lid 1 onder 1 tot en met 3, het

bepaalde in bijlage 2 onder

10 en 11 en het bepaalde in

bijlage 4 onder 19 van het Al-

gemeen mandaat- en vol-

machtbesluit gemeente Arn-

hem 2016.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

a.Het aansprakelijk stellen

van derden.

 

b.Het besluiten op het aan-

sprakelijk stellen van de ge-

meente door derden.

c.Het verrichten van handelin-

gen tot stuiting van verjaring.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het besluiten tot het aan-

vaarden van erfstellingen,

 

schenkingen en legaten tot

een bedrag van ten hoogste

vijftigduizend euro.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

a.Het vertegenwoordigen van

de gemeente buiten rechte

 

(artikel 171 Gemeentewet) ter

uitvoering van beslissingen

die zijn genomen in de uitoe-

fening van de bevoegdheden

die zijn omschreven in dit

mandaatbesluit, of ter uitvoe-

ring van beslissingen geno-

men door de raad of door of

namens het college van bur-

gemeester en wethouders.

b.Het aanwijzen van gevol-

machtigden voor het uitoefe-

nen van de onder a genoem-

de bevoegdheid.

   Bestuursrechtelijke rechtshan-

delingen

 

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het nemen van beslissingen

op grond van de Verordening

 

nadeelcompensatie Arnhem

2011, indien en voor zover

hierbij niet wordt afgeweken

van het terzake uitgebrachte

advies van de adviescommis-

sie of de adviseur.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het nemen van besluiten op

verzoeken om informatie als

 

bedoeld in hoofdstuk III van

de Wet openbaarheid van

bestuur.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het uitoefenen van de aan het

college toegekende bevoegd-
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heden bij of krachtens een

gemeentelijke subsidieveror-

dening, met uitzondering van

het vaststellen van ‘nadere

regels’ (wettelijke voorschrif-

ten krachtens delegatie vast-

gesteld).

  Geen doormandateringHet aanwijzen van gemeente-

ambtenaren jegens welke de

 

inlichtingenverplichtingen

zoals vastgelegd in de arti-

kelen 47, 49 en 50 van de Al-

gemene wet inzake rijks-belas-

tingen gelden, voor zover aan

deze ambtenaren reeds be-

voegdheden in het kader van

het opleggen, heffen of invor-

deren van belastingen als be-

doeld in de artikelen 231 en

232 Gemeentewet zijn geman-

dateerd.

  Geen doormandatering

(want geen sprake van een

De uitoefening van be-

voegdheden als bestuurs-or-

1.5

klachtencoördinator binnen

dit cluster)

gaan in het kader van de

klachtbehandeling op grond

van hoofdstuk 9 van de Alge-

mene wet bestuursrecht.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het opleggen en intrekken

van een last onder bestuurs-

 

dwang of last onder dwang-

som, alsmede het uitoefenen

van de overige bevoegdhe-

den op grond van Titel 5.3

(Herstelsancties) en van de

bevoegdheden op grond van

Titel 5.4 (Bestuurlijke boete)

van de Algemene wet be-

stuursrecht, alsmede het be-

slissen over het verlenen,

wijzigen en intrekken van ge-

doog-beschikkingen.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het naar voren brengen van

zienswijzen als bedoeld in ar-

 

tikel 3:15 van de Algemene

wet bestuursrecht.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het besluiten tot het toepas-

sen van en het uitvoeren van

 

de uniforme openbare voor-

bereidingsprocedure als be-

doeld in afdeling 3.4 van de

Algemene wet bestuursrecht.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het vaststellen van formulie-

ren als bedoeld in artikel 4:4

 

van de Algemene wet be-

stuursrecht voor het indienen

van aanvragen en het ver-

strekken van gegevens.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het nemen van beslissingen

omtrent het niet behandelen

 

van aanvragen als bedoeld in

artikel 4:5 van de Algemene

wet bestuursrecht.

 Alle medewerkersAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het inwinnen van advies als

bedoeld in afdeling 3.3 van

 

de Algemene wet bestuurs-

recht.

 Alle medewerkersAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het horen van een aanvra-ger

en belanghebbenden als be-

 

doeld in afdeling 4.1.2 van de

Algemene wet bestuursrecht

(De voorbereiding).

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

De uitoefening van be-

voegdheden als bestuursor-

 

gaan bij of krachtens titel 4.4

van de Algemene wet be-

stuursrecht (Bestuursrechtelij-

ke geldschulden).

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

De uitoefening van be-

voegdheden als bestuurs-or-

 

gaan bij of krachtens afdeling
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4.1.3 van de Algemene wet

bestuursrecht (Beslis-termijn).

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het vaststellen van beleidsre-

gels dan wel richtlijnen met

 

betrekking tot de aan de ge-

meente opgedragen taken en

bevoegdheden.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het nemen van besluiten en

het verrichten van werkzaam-

 

heden voortvloeiende uit de

Wet bescherming persoons-

gegevens (Wbp), behoudens

de benoeming van een functi-

onaris voor de gegevensbe-

scherming als bedoeld in

hoofdstuk 9 paragraaf 2 van

deze wet.

   Specifieke bevoegdheden 

   Leerlingzaken 

 Geen doormandateringLeerplichtambtenaarHet toepassen van de Leer-

plichtwet 1969 en de ter uit-

 

voering daarvan gegeven

voorschriften voor zover op-

gedragen aan het college.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het uitoefenen van aan het

college toegekende bevoegd-

 

heden op grond van de Wet

Educatie Beroepsonderwijs.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het uitoefenen van aan het

college toegekende bevoegd-

 

heden genoemd in de Veror-

dening procedure overleg lo-

kaal onderwijsbeleid gemeen-

te Arnhem.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het uitoefenen van aan het

college toegekende bevoegd-

 

heden op grond van de Wet

primair onderwijs, Wet op het

Voortgezet onderwijs en Wet

op de expertisecentra.

 Geen doormandateringAfdelingshoofd RBL Mid-

den-Gelre

Het uitoefenen van aan het

college toegekende bevoegd-

 

heden op grond van de ge-

meenschappelijke regeling

voor onderwijszaken.

Ondermandaatbesluit Parkeerbedrijf

De clustermanager Stadsbedrijven van de gemeente Arnhem;

Gelet op het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016 van het college van

burgemeester en wethouders en de burgemeester van 23 februari 2016, documentnummer 2016.0.008.951

en zaaknummer 2016-02-00726;

Besluit:

1. Aan de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van het cluster Stadsbedrijven op

te dragen:

A. De uitoefening van de in de bijlage van dit besluit omschreven bevoegdheden;

B. De ondertekening van stukken bij de uitoefening van de onder A genoemde bevoegdheden.

1. Te bepalen dat deze bevoegdheden dienen te worden uitgeoefend overeenkomstig het bepaalde

in het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016. Bij de uitoefening van de

specifieke bevoegdheden geldt als gevolg van het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit ge-

meente Arnhem 2016 een beperking. Deze beperking houdt in dat specifieke bevoegdheden uit

dit besluit uitgeoefend mogen worden voor zover deze niet zijn toegekend aan de projectleider

Van Wijken Weten in de pilotgebieden Presikhaaf en Elden - de Laar.

2. Te bepalen dat de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van de aan hen verleende

bevoegdheden uitsluitend gebruik maken voor zover het aangelegenheden betreft die behoren

tot hun werkterrein (waaronder wordt verstaan de toepasselijke regelgeving en organisatie-een-

heid).

3. Te bepalen dat ingeval van afwezigheid van de directeur Parkeerbedrijf, aan wie bij of krachtens

dit besluit bevoegdheden zijn opgedragen, deze bevoegdheden worden uitgeoefend door het

afdelingshoofd Parkeerbeheer.

4. Te bepalen dat:

a. Dit besluit wordt aangehaald als “Ondermandaatbesluit Parkeerbedrijf’.
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b. Het ‘ondermandaatbesluit Parkeerbedrijf’ d.d.23 december 2014 met zaaknummer 2014-12-00809

en documentnummer 2014.0.118.462 wordt ingetrokken.

c. Dit besluit in werking treedt op de dag na die waarop deze wordt bekendgemaakt en heeft terug-

werkende kracht ten aanzien van elke beslissing, die in de periode van 1 maart 2016 tot de dag

van inwerkingtreding is genomen. Een dergelijke beslissing is daarmee van rechtswege bekrachtigd.

De clustermanager Stadsbedrijven, Drs. H.L.B. Mostard

4321 

Specifieke bepalingen/ opmer-

kingen

Ondermandaat medewerkers-

niveau

Ondermandaat afdelingsni-

veau

Omschrijving bevoegdheid 

   AlgemeenNr.

 Alle medewerkersDirecteur ParkeerbedrijfHet verrichten van feitelijke

handelingen ter voorberei-

 

ding en uitvoering van aan

de gemeente opgedragen

taken.

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet ondertekenen van cor-

respondentie ter voor-berei-

 

ding en uitvoering van be-

slissingen van de raad

krachtens artikel 160, eerste

lid onder b van de Gemeen-

tewet.

NB: betreft niet het doen

van voorstellen aan de raad,

noch het ondertekenen van

raadsbesluiten.

 Alle medewerkersDirecteur ParkeerbedrijfHet verstrekken van bevesti-

gingen en bewijzen van

ontvangst.

 

 Alle medewerkersDirecteur ParkeerbedrijfHet doorzenden van ge-

schriften als bedoeld in arti-

 

kel 2:3 van de Algemene

wet bestuursrecht.

 Alle medewerkersDirecteur ParkeerbedrijfHet doen van openbare be-

kendmakingen en het doen

 

van kennisgevingen en me-

dedelingen van voorgeno-

men en genomen beslissin-

gen en van voorgenomen

en verrichte andere hande-

lingen.

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet aanwijzen van een con-

tactpersoon, die voor het

 

betreffende cluster zorg-

draagt voor het registreren

van medewerkers, die elek-

tronische (officiële) bekend-

makingen bij de Staatscou-

rant en andere media aanle-

veren.

  Geen doormandateringHet aanvragen van bijdra-

gen, subsidies en vergoedin-

 

gen bij het Rijk, de Provincie

en andere subsidiënten.

Met in achtneming van het be-

paalde in de kaders beheer ge-

meentelijke archiefbescheiden

Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet nemen van besluiten

inzake het geven van inzage

van archiefbescheiden als

bedoeld in de Archiefwet.

 

 Alle medewerkersDirecteur ParkeerbedrijfHet toezicht houden en

handhaven van de openba-

 

re orde in de voor het pu-

bliek toegankelijke gebou-

wen en de daarbij behoren-

de erven, waar de gemeen-

telijke organisatie is gehuis-

vest, inclusief het geven van

bevelen met het oog op de

bescherming van veiligheid

en gezondheid en inclusief

het ontzeggen van de toe-

gang tot voor de openbare

dienst bestemde ruimten,

indien zulks noodzakelijk

moet worden geacht in het

belang van de handhaving

van de openbare orde of de

voortgang van de werkzaam-
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heden in die ruimten, dan

wel op grond van het eigen-

domsrecht van de gemeen-

te.

  Geen doormandateringa.Het vaststellen van vergoe-

dingen aan leden van ad-

 

viescommissies aan het

college en de burgemeester.

b.Het aanwijzen van de se-

cretaris van de advies-com-

missie aan het college en de

burgemeester.

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet aanwijzen van personen

welke zijn belast met het

 

toezicht op de naleving van

het bepaalde bij of krach-

tens de APV (art. 6.2 lid 3

APV), de Wet milieubeheer

(art. 18.4 Wm), de Woning-

wet (art. 100), de Monumen-

tenwet (art. 58, eerste lid),

de Wet op de Ruimtelijke

Ordening zoals deze gold

voor de inwerkingtreding

van de nieuwe Wet ruimte-

lijke ordening op 1 juli 2008

(art. 69, eerste lid onder 3),

de Wet ruimtelijke ordening

(art. 7.2) de Wet bodembe-

scherming (art. 95 Wbb), de

Wet geluidhinder (art. 148

Wgh), de Wet algemene

bepalingen omgevingsrecht

(art. 5.10, derde lid Wabo),

de geldende Marktverorde-

ning en de geldende Veror-

dening op het gebruik van

de kade en haven van de

gemeente Arnhem

   Geschillen en geschilbe-

slechting

 

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet nemen van besluiten tot

het oplossen van conflicten

 

door middel van bemidde-

ling door een onafhankelijke

derde (mediation), voor zo-

ver het betreft conflicten die

voortvloeien uit besluiten

die zijn genomen op grond

van dit mandaatbesluit.

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet nemen van besluiten tot

het voeren van rechtsgedin-

 

gen, bezwaarprocedures of

administratief beroepspro-

cedures namens de gemeen-

te of het bestuursorgaan, of

handelingen ter voorberei-

ding daarop te verrichten,

tenzij de raad, voor zover

het de raad aangaat, in

voorkomende gevallen an-

ders beslist.

 Geen doormandateringDirecteur Parkeerbedrijfa.Het indienen van verweer-

schriften en overige stukken

 

en het vertegenwoordigen

van de gemeente, het colle-

ge van burgemeester en

wethouders en de burge-

meester, daaronder begre-

pen het optreden ter zitting

namens de gemeente of

deze bestuursorganen in het

kader van gerechtelijke pro-

cedures bij de administratie-

ve, burgerlijke en strafrech-

ter en in het kader van be-

zwaarprocedures en admini-

stratieve beroepsprocedu-

res

b.Het aanwijzen van ge-

machtigden voor het uitoe-

Gemeenteblad 2016 nr. 32828 17 maart 201653



fenen van de onder a ge-

noemde bevoegdheden.

  Geen doormandateringHet nemen van besluiten als

bedoeld in artikel 7:1a van

 

de Algemene wet bestuurs-

recht (instemmen recht-

streeks beroep rechtbank).

 Geen doormandateringDirecteur Parkeerbedrijfa.Het nemen van een besluit

op een bezwaarschrift als

 

bedoeld in de Algemene

wet bestuursrecht, voor zo-

ver het in bezwaar bestre-

den besluit in mandaat is

genomen door een functio-

naris die werkzaam is onder

verantwoordelijkheid van

de mandaatgever, en tevens

voor zover hierbij niet wordt

afgeweken van het advies

van de desbetreffende be-

zwaar-schriftencommis-sie.

b.Het beslissen op verzoe-

ken van belanghebbenden

om vergoeding van de kos-

ten die zij in verband met de

behandeling van het be-

zwaar redelijkerwijs hebben

moeten maken als bedoeld

in artikel 7:15 van de Alge-

mene wet bestuursrecht.

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet nemen van een besluit

tot het verdagen van de be-

 

slissing op bezwaar als be-

doeld in artikel 7:10, lid 3, 4

en 5 van de Algemene wet

bestuursrecht.

   Privaatrechtelijke rechtshan-

delingen

 

 Geen doormandateringDirecteur Parkeerbedrijf met

dien verstande dat hij

Het beslissen tot het aan-

gaan van privaatrechtelijke

 

slechts bevoegd is voor zo-rechtshandelingen, met

ver de verplichting die voordien verstande dat de direc-

de gemeente wordt aange-teur, de clustermanager, de

gaan het bedrag vanprogrammamanager, de

100.000 euro niet over-

schrijdt.

concerncontroller, de chief

information officer en de

strateeg deze bevoegdheid

slechts hebben voor zover

de verplichting die voor de

gemeente wordt aangegaan

het bedrag van één miljoen

euro niet te boven gaat.

Op deze privaatrechtelijke

rechtshandelingen zijn uitge-

zonderd de rechtshandelin-

gen als bedoeld in artikel 4,

lid 1 onder 1 tot en met 3,

het bepaalde in bijlage 2

onder 10 en 11 en het be-

paalde in bijlage 4 onder 19

van het Algemeen mandaat-

en volmachtbesluit gemeen-

te Arnhem 2016.

 Geen doormandateringDirecteur Parkeerbedrijfa.Het aansprakelijk stellen

van derden.

 

b.Het besluiten op het aan-

sprakelijk stellen van de ge-

meente door derden.

c.Het verrichten van hande-

lingen tot stuiting van verja-

ring.

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet besluiten tot het aan-

vaarden van erfstellingen,

 

schenkingen en legaten tot

een bedrag van ten hoogste

vijftigduizend euro.

 Geen doormandateringDirecteur Parkeerbedrijfa.Het vertegenwoordigen

van de gemeente buiten

 

rechte (artikel 171 Gemeen-

tewet) ter uitvoering van

beslissingen die zijn geno-
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men in de uitoefening van

de bevoegdheden die zijn

omschreven in dit mandaat-

besluit, of ter uitvoering van

beslissingen genomen door

de raad of door of namens

het college van burgemees-

ter en wethouders.

b.Het aanwijzen van gevol-

machtigden voor het uitoe-

fenen van de onder a ge-

noemde bevoegdheid.

   Bestuursrechtelijke rechts-

handelingen

 

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet nemen van beslissingen

op grond van de Verorde-

 

ning nadeelcompensatie

Arnhem 2011, indien en

voor zover hierbij niet wordt

afgeweken van het terzake

uitgebrachte advies van de

adviescommissie of de advi-

seur.

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet nemen van besluiten op

verzoeken om informatie als

 

bedoeld in hoofdstuk III van

de Wet openbaarheid van

bestuur.

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet uitoefenen van de aan

het college toegekende be-

 

voegdheden bij of krachtens

een gemeentelijke subsidie-

verordening, met uitzonde-

ring van het vast-stellen van

‘nadere regels’ (wettelijke

voorschriften krachtens de-

legatie vast-gesteld).

  Geen doormandateringHet aanwijzen van gemeen-

teambtenaren jegens welke

 

de inlichtingenverplichtin-

gen zoals vastgelegd in de

artikelen 47, 49 en 50 van de

Algemene wet inzake rijks-

belastingen gelden, voor

zover aan deze ambtenaren

reeds bevoegdheden in het

kader van het opleggen,

heffen of invorderen van

belastingen als bedoeld in

de artikelen 231 en 232 Ge-

meentewet zijn gemanda-

teerd.

  Geen doormandatering

(want geen sprake van een

De uitoefening van be-

voegdheden als bestuurs-

 

klachten-coördinator binnen

dit cluster)

orgaan in het kader van de

klachtbehandeling op grond

van hoofdstuk 9 van de Al-

gemene wet bestuursrecht.

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet opleggen en intrekken

van een last onder bestuurs-

 

dwang of last onder

dwangsom, alsmede het

uitoefenen van de overige

bevoegdheden op grond

van Titel 5.3 (Herstelsanc-

ties) en van de bevoegdhe-

den op grond van Titel 5.4

(Bestuurlijke boete) van de

Algemene wet bestuurs-

recht, alsmede het beslissen

over het verlenen, wijzigen

en intrekken van gedoogbe-

schikkingen.

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet naar voren brengen van

zienswijzen als bedoeld in

 

artikel 3:15 van de Algeme-

ne wet bestuursrecht.

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet besluiten tot het toepas-

sen van en het uitvoeren

 

van de uniforme openbare
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voorbereidingsprocedure

als bedoeld in afdeling 3.4

van de Algemene wet be-

stuursrecht.

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet vaststellen van formulie-

ren als bedoeld in artikel 4:4

 

van de Algemene wet be-

stuursrecht voor het indie-

nen van aanvragen en het

verstrekken van gegevens.

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet nemen van beslissingen

omtrent het niet behandelen

 

van aanvragen als bedoeld

in artikel 4:5 van de Algeme-

ne wet bestuursrecht.

 Alle medewerkersDirecteur ParkeerbedrijfHet inwinnen van advies als

bedoeld in afdeling 3.3 van

 

de Algemene wet bestuurs-

recht.

 Alle medewerkersDirecteur ParkeerbedrijfHet horen van een aanvra-

ger en belanghebbenden als

 

bedoeld in afdeling 4.1.2

van de Algemene wet be-

stuursrecht (De voorberei-

ding).

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfDe uitoefening van bevoegd-

heden als bestuursorgaan

 

bij of krachtens titel 4.4 van

de Algemene wet bestuurs-

recht (Bestuursrechtelijke

geldschulden).

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfDe uitoefening van bevoegd-

heden als bestuursorgaan

 

bij of krachtens afdeling

4.1.3 van de Algemene wet

bestuursrecht (Beslister-

mijn).

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet vaststellen van beleids-

regels dan wel richtlijnen

 

met betrekking tot de aan

de gemeente opgedragen

taken en bevoegdheden.

 Geen doormandateringDirecteur ParkeerbedrijfHet nemen van besluiten en

het verrichten van werk-

 

zaamheden voortvloeiende

uit de Wet bescherming

persoonsgegevens (Wbp),

behoudens de benoeming

van een functionaris voor

de gegevensbescherming

als bedoeld in hoofdstuk 9

paragraaf 2 van deze wet.

   Specifieke bevoegdheden 

   Parkeerbedrijf 

 Geen doormandateringDirecteur van het Parkeerbe-

drijf en hoofden van alle af-

delingen

Het nemen van besluiten

omtrent ontheffingen als

bedoeld in artikel 149 We-

genverkeerswet 1994.

 

 Geen doormandateringDirecteur van het Parkeerbe-

drijf

Het beslissen op aanvragen

om en het intrekken van

 

parkeervergunningen en

parkeerontheffingen op

grond van de Parkeerveror-

dening 2016 en opvolgende

verordeningen en het Uit-

werkingsbesluit Parkeren

2016 en daarop volgende

uitwerkingsbesluiten.

Ondermandaatbesluit cluster Werk en Inkomen

De clustermanager Werk en Inkomen van de gemeente Arnhem;

Gelet op het Algemeen Mandaat- en Volmachtbesluit 2016 van het college van burgemeester en wet-

houders en de burgemeester van 23 februari 2016, documentnummer 2016.0.008.951 en zaaknummer

2016-02-00726;

Besluit:

1. Aan de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van het cluster Werk en Inkomen

op te dragen:
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A. De uitoefening van de in de bijlage van dit besluit omschreven bevoegdheden;

B. De ondertekening van stukken bij de uitoefening van de onder A genoemde bevoegdheden.

1. Te bepalen dat deze bevoegdheden dienen te worden uitgeoefend overeenkomstig het bepaalde

in het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016. Bij de uitoefening van de

specifieke bevoegdheden geldt als gevolg van het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit ge-

meente Arnhem 2016 een beperking. Deze beperking houdt in dat specifieke bevoegdheden uit

dit besluit uitgeoefend mogen worden voor zover deze niet zijn toegekend aan de projectleider

Van Wijken Weten in de pilotgebieden Presikhaaf en Elden - de Laar.

2. Te bepalen dat de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van de aan hen verleende

bevoegdheden uitsluitend gebruik maken voor zover het aangelegenheden betreft die behoren

tot hun werkterrein (waaronder wordt verstaan de toepasselijke regelgeving en organisatie-een-

heid).

3. Te bepalen dat afdelingshoofden binnen het cluster Werk en Inkomen bevoegd zijn elkaar bij af-

wezigheid te vervangen.

4. Te bepalen dat:

a. Dit besluit wordt aangehaald als “Ondermandaatbesluit cluster Werk en Inkomen”.

b. Het ‘Ondermandaatbesluit mandaat cluster Werk en Inkomen’ d.d. 23 december 2014, zaaknummer

2014-12-00812, documentnummer 2014.0.118.471 wordt ingetrokken.

c. Dit besluit in werking treedt op de dag na die waarop deze wordt bekendgemaakt en heeft terug-

werkende kracht ten aanzien van elke beslissing, die in de periode van 1 maart 2016 tot de dag

van inwerkingtreding is genomen. Een dergelijke beslissing is daarmee van rechtswege bekrachtigd.

De clustermanager Werk en Inkomen, I. Leene

4321 

Specifieke bepalingen/ opmerkin-

gen

Ondermandaat medewer-

kersniveau

Ondermandaat afdelings-

niveau

Omschrijving bevoegdheid 

   AlgemeenNr.

 Alle medewerkersDe hoofden van alle afde-

lingen

Het verrichten van feitelijke

handelingen ter voorberei-

 

ding en uitvoering van aan

de gemeente opgedragen

taken.

  Geen doormandateringHet ondertekenen van cor-

respondentie ter voorberei-

 

ding en uitvoering van be-

slissingen van de raad

krachtens artikel 160, eerste

lid onder b van de Gemeen-

tewet.

NB: betreft niet het doen

van voorstellen aan de raad,

noch het ondertekenen van

raadsbesluiten.

 Alle medewerkersDe hoofden van alle afde-

lingen

Het verstrekken van bevesti-

gingen en bewijzen van

ontvangst.

 

 Alle medewerkersDe hoofden van alle afde-

lingen

Het doorzenden van ge-

schriften als bedoeld in arti-

 

kel 2:3 van de Algemene

wet bestuursrecht.

  De hoofden van alle afde-

lingen

Het doen van openbare be-

kendmakingen en het doen

 

van kennisgevingen en me-

dedelingen van voorgeno-

men en genomen beslissin-

gen en van voorgenomen

en verrichte andere hande-

lingen.

  Geen doormandateringHet aanwijzen van een con-

tactpersoon, die voor het

 

betreffende cluster zorg-

draagt voor het registreren

van medewerkers, die elek-

tronische (officiële) bekend-

makingen bij de Staatscou-

rant en andere media aanle-

veren.

  Geen doormandateringHet aanvragen van bijdra-

gen, subsidies en vergoe-

 

dingen bij het Rijk, de Pro-

vincie en andere subsidiën-

ten.
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Met in achtneming van het bepaal-

de in de kaders beheer gemeente-

lijke archiefbescheiden

 Geen doormandateringHet nemen van besluiten

inzake het uitlenen, het ge-

ven van inzage en het over-

 

dragen van archiefbeschei-

den als bedoeld in de Ar-

chiefwet.

  De hoofden van alle afde-

lingen

Het toezicht houden en

handhaven van de openba-

 

re orde in de voor het pu-

bliek toegankelijke gebou-

wen en de daarbij behoren-

de erven, waar de gemeen-

telijke organisatie is gehuis-

vest, inclusief het geven van

bevelen met het oog op de

bescherming van veiligheid

en gezondheid en inclusief

het ontzeggen van de toe-

gang tot voor de openbare

dienst bestemde ruimten,

indien zulks noodzakelijk

moet worden geacht in het

belang van de handhaving

van de openbare orde of de

voortgang van de werk-

zaamheden in die ruimten,

dan wel op grond van het

eigendomsrecht van de ge-

meente.

  Geen doormandateringa.Het vaststellen van vergoe-

dingen aan leden van ad-

 

viescommissies aan het

college en de burgemeester.

b.Het aanwijzen van de se-

cretaris van de advies-com-

missie aan het college en de

burgemeester.

   Geschillen en geschilbe-

slechting

 

  Geen doormandateringHet nemen van besluiten tot

het oplossen van conflicten

 

door middel van bemidde-

ling door een onafhankelijke

derde (mediation), voor zo-

ver het betreft conflicten die

voortvloeien uit besluiten

die zijn genomen op grond

van dit mandaatbesluit.

  Geen doormandateringHet nemen van besluiten tot

het voeren van rechtsgedin-

 

gen, bezwaarprocedures of

administratief beroepsproce-

dures namens de gemeente

of het bestuursorgaan, of

handelingen ter voorberei-

ding daarop te verrichten,

tenzij de raad, voor zover

het de raad aangaat, in

voorkomende gevallen an-

ders beslist.

  Geen doormandateringa.Het indienen van verweer-

schriften en overige stukken

 

en het vertegenwoordigen

van de gemeente, het colle-

ge van burgemeester en

wethouders en de burge-

meester, daaronder begre-

pen het optreden ter zitting

namens de gemeente of

deze bestuursorganen in het

kader van gerechtelijke pro-

cedures bij de administratie-

ve, burgerlijke en strafrech-

ter en in het kader van be-

zwaarprocedures en admini-

stratieve beroepsprocedu-

res.

b.Het aanwijzen van ge-

machtig-den voor het uitoe-

fenen van de onder a ge-

noemde bevoegdheden.
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  Geen doormandateringHet nemen van besluiten als

bedoeld in artikel 7:1a van

 

de Algemene wet bestuurs-

recht (instemmen recht-

streeks beroep rechtbank).

  Geen doormandateringa.Het nemen van een besluit

op een bezwaar-schrift als

 

bedoeld in de Algemene

wet bestuurs-recht, voor

zover het in bezwaar bestre-

den besluit in mandaat is

genomen door een functio-

naris die werkzaam is onder

verantwoordelijkheid van

de mandaatgever, en tevens

voor zover hierbij niet wordt

afgeweken van het advies

van de desbetreffende be-

zwaar-schriftencommis-sie.

b.Het beslissen op verzoe-

ken van belanghebbenden

om vergoeding van de kos-

ten die zij in verband met de

behandeling van het be-

zwaar redelijker-wijs heb-

ben moeten maken als be-

doeld in artikel 7:15 van de

Algemene wet bestuurs-

recht.

  Geen doormandateringHet nemen van een besluit

tot het verdagen van de be-

 

slissing op bezwaar als be-

doeld in artikel 7:10, lid 3, 4

en 5 van de Algemene wet

bestuursrecht.

   Privaatrechtelijke rechtshan-

delingen

 

  a.De hoofden van alle af-

delingen, met dien ver-

Het beslissen tot het aan-

gaan van privaatrechtelijke

 

stande dat het afdelings-rechtshandelingen, met

hoofd slechts bevoegd isdien verstande dat de con-

voor zover de verplich-cerndirecteur, de clusterma-

ting die voor de gemeen-nagers, de programmama-

te wordt aangegaan hetnagers, de concerncontrol-

bedrag van 100.000 euro

niet overschrijdt

ler en de chief information

officer deze bevoegdheid

b.De hoofden van alle af-

delingen zijn bevoegd tot

slechts hebben voor zover

de verplichting die voor de

het sluiten van een over-gemeente wordt aangegaan

eenkomst tot inburgeringhet bedrag van één miljoen

euro niet te boven gaat. voor zover de verplich-

Op deze privaatrechtelijke

rechtshandelingen zijn uitge-

ting die voor de gemeen-

te wordt aangegaan het

zonderd de rechtshandelin- bedrag van 100.000 euro

niet overschrijdtgen als bedoeld in artikel 4,

c.De hoofden van de afde-

lingen Inkomen Aanvra-

lid 1 onder 1 tot en met 3,

het bepaalde in bijlage 2

gen, Inkomen Bestanden,onder 10 en 11 en het be-

Handhaving Werk en In-paalde in bijlage 4 onder 19

komen en Bureau zelf-van het Algemeen mandaat-

standigen en administra-en volmachtbesluit gemeen-

te Arnhem 2016. tie zijn bevoegd tot het

ondertekenen van een

overeenkomst in het ka-

der van artikel 2, lid 2 van

het Bbz voor zover de

verplichting die voor de

gemeente wordt aange-

gaan het bedrag van

100.000 euro niet over-

schrijdt.

  Geen doormandateringa.Het aansprakelijk stellen

van derden.

 

b.Het besluiten op het aan-

sprakelijk stellen van de ge-

meente door derden.

c.Het verrichten van hande-

lingen tot stuiting van verja-

ring.

  Geen doormandateringHet besluiten tot het aan-

vaarden van erfstellingen,

 

Gemeenteblad 2016 nr. 32828 17 maart 201659



schenkingen en legaten tot

een bedrag van ten hoogste

vijftigduizend euro.

  Geen doormandateringa.Het vertegenwoordigen

van de gemeente buiten

 

rechte (artikel 171 Gemeen-

tewet) ter uitvoering van

beslissingen die zijn geno-

men in de uitoefening van

de bevoegdheden die zijn

omschreven in dit mandaat-

besluit, of ter uitvoering van

beslissingen genomen door

de raad of door of namens

het college van burgemees-

ter en wethouders.

b.Het aanwijzen van gevol-

machtigden voor het uitoe-

fenen van de onder a ge-

noemde bevoegdheid.

   Bestuursrechtelijke rechts-

handelingen

 

  Geen doormandateringHet nemen van beslissingen

op grond van de Verorde-

 

ning nadeelcompensatie

Arnhem 2011, indien en

voor zover hierbij niet wordt

afgeweken van het terzake

uitgebrachte advies van de

adviescom-missie of de ad-

viseur.

  De hoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van besluiten op

verzoeken om informatie als

 

bedoeld in hoofdstuk III van

de Wet openbaarheid van

bestuur.

  Geen doormandateringHet uitoefenen van de aan

het college toegekende be-

 

voegdheden bij of krachtens

een gemeentelijke subsidie-

verordening, met uitzonde-

ring van het vaststellen van

‘nadere regels’ (wettelijke

voorschriften krachtens de-

legatie vastgesteld).

  Geen doormandateringHet aanwijzen van gemeen-

teambtenaren jegens welke

 

de inlichtingenverplich-tin-

gen zoals vastgelegd in de

arti-kelen 47, 49 en 50 van

de Algemene wet inzake

rijks-belastingen gelden,

voor zover aan deze ambte-

naren reeds bevoegdheden

in het kader van het opleg-

gen, heffen of invorderen

van belastingen als bedoeld

in de artikelen 231 en 232

Gemeentewet zijn gemanda-

teerd.

  Geen doormandateringDe uitoefening van be-

voegdheden als bestuursor-

 

gaan in het kader van de

klachtbehandeling op grond

van hoofdstuk 9 van de Al-

gemene wet bestuursrecht.

  Geen doormandateringHet opleggen en intrekken

van een last onder bestuurs-

 

dwang of last onder

dwangsom, alsmede het

uitoefenen van de overige

bevoegdheden op grond

van Titel 5.3 (Herstelsanc-

ties) en van de bevoegdhe-

den op grond van Titel 5.4

(Bestuurlijke boete) van de

Algemene wet bestuurs-

recht, alsmede het beslissen

over het verlenen, wijzigen

en intrekken van gedoog-

beschikkingen.
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 Alle expertisemedewer-kers;

alle (senior) consulenten

De hoofden van alle afde-

lingen

Het naar voren brengen van

zienswijzen als bedoeld in

 

artikel 3:15 van de Algeme-

ne wet bestuursrecht.

  Geen doormandateringHet besluiten tot het toepas-

sen van en het uitvoeren

 

van de uniforme openbare

voorbereidingsprocedu-re

als bedoeld in afdeling 3.4

van de Algemene wet be-

stuursrecht.

  De hoofden van alle afde-

lingen

Het vaststellen van formulie-

ren als bedoeld in artikel 4:4

 

van de Algemene wet be-

stuursrecht voor het indie-

nen van aanvragen en het

verstrekken van gegevens.

 Alle expertisemedewer-kers;

alle (senior) consulenten*

De hoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van beslissingen

omtrent het niet behandelen

 

van aanvragen als bedoeld

in artikel 4:5 van de Algeme-

ne wet bestuursrecht.

 Alle medewerkersDe hoofden van alle afde-

lingen

Het inwinnen van advies als

bedoeld in afdeling 3.3 van

 

de Algemene wet bestuurs-

recht.

 Alle medewerkersDe hoofden van alle afde-

lingen

Het horen van een aanvra-

ger en belanghebbenden als

 

bedoeld in afdeling 4.1.2

van de Algemene wet be-

stuursrecht (De voorberei-

ding).

 Alle expertisemedewer-kers;

alle (senior) consulenten

De hoofden van alle afde-

lingen

De uitoefening van be-

voegdheden als bestuurs-

 

orgaan bij of krachtens titel

4.4 van de Algemene wet

bestuursrecht (Bestuurs-

rechtelijke geldschulden).

 Alle expertisemedewer-kers;

alle (senior) consulenten*

De hoofden van alle afde-

lingen

De uitoefening van be-

voegdheden als bestuurs-

 

orgaan bij of krachtens afde-

ling 4.1.3 van de Algemene

wet bestuursrecht (Beslis-

termijn).

  Geen doormandateringHet vaststellen van beleids-

regels dan wel richtlijnen

 

met betrekking tot de aan

de gemeente opgedragen

taken en bevoegdheden.

  De hoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van besluiten en

het verrichten van werk-

 

zaamheden voortvloeiende

uit de Wet bescherming

persoonsgegevens (Wbp),

behoudens de benoeming

van een functionaris voor

de gegevensbescherming

als bedoeld in hoofdstuk 9

paragraaf 2 van deze wet.

   Specifieke b evoegdheden 

   Inkomensondersteuning /

Toeleiding en bemiddeling

naar werk

 

 Alle (senior) consulenten*,

alle expertisemedewer-kers,

De hoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van besluiten

(niet zijnde het beslissen op

 

alle (senior) consulentenbezwaarschriften en beslis-

werk, alle medewerkers be-

leidsuitvoering

singen tot het instellen van

(hoger) beroep) op grond

van de Participatiewet, Wwb

en Ioaw, met uitzondering

van de onder 1a t/m 1e ge-

noemde besluiten.

 Alle (senior) consulenten*,

alle expertisemedewer-kers,

Het hoofd van de afde-

ling Handhaving Werk en

Inkomen

Het opschorten van het

recht op bijstand zoals be-

doeld in artikel 54, eerste lid

van de Participatiewet

1.a

alle (senior) consulenten

werk, alle medewerkers be-

leidsuitvoering, de coach

handhaving, alle medewer-

kers handhaving, alle mede-
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werkers analysebureau

handhaving

 Alle medewerkers reïntegra-

tiesubsidies

Het hoofd van de afde-

ling Ondersteuning Werk

en Inkomen

Het vaststellen dat iemand

tot de doelgroep loonkosten-

subsidie behoort en het

1.b

vaststellen van de loonwaar-

de

 Alle expertisemedewer-kers,

alle (senior) consulenten*

De hoofden van alle afde-

lingen

Het opleggen van bestuurlij-

ke boeten

1.c

Consulent Inkomen, Aanvraagconsulent, Consulent Zelfstandigen, Consulent WIK, Consulent Inburgering

 Alle (senior) financi-

eel administratief

medewerkers

De hoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van besluiten

(niet zijnde het beslissen op

bezwaarschriften en beslis-

1.d

singen tot het instellen van

(hoger) beroep) met betrek-

king tot:

•beslagbrieven;

•eerste keer inkomsten;

•vakantiesituaties (zoals bij-

voorbeeld geen recht op

een uitkering of een toeken-

ning van een andere norm);

•een ten onrechte genoten

uitkering

 Alle expertisemede-

werkers, alle (senior)

consulenten *

De hoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van besluiten

(niet zijnde het beslissen op

bezwaarschriften en beslis-

1.e

singen tot het instellen van

(hoger) beroep) bij 'bedrei-

gende situaties' (zoals ge-

dwongen woningontrui-

ming, beëindiging van gas,

elektra en water dan wel

opzegging van de zorgverze-

kering) via het toekennen

van bijzondere bijstand of

een voorliggende voorzie-

ning (zoals individuele inko-

menstoeslag)

 a.Alle (senior) consu-

lenten; alle expertise-

medewerkers;

De hoofden van de afde-

lingen Inkomen Aanvra-

gen, Inkomen Bestanden,

Het nemen van besluiten

(niet zijnde het beslissen op

bezwaarschriften en beslis-

 

Handhaving Werk en In-singen tot het instellen van

komen en Bureau Zelf-(hoger) beroep) op grond

standigen en Administra-

tie

van de Ioaz, Bbz en Wwik

met uitzondering van de

onder 2a t/m 2c genoemde

besluiten.

 Alle expertisemede-

werkers, alle (senior)

consulenten*

De hoofden van alle afde-

lingen

Het opleggen van bestuurlij-

ke boeten

1.a

 Àlle (senior) financi-

eel administratief

medewerkers

De hoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van besluiten

(niet zijnde het beslissen op

bezwaarschriften en beslis-

1.b

singen tot het instellen van

(hoger) beroep) met betrek-

king tot:

•beslagbrieven;

•eerste keer inkomsten;

•vakantiesituaties (zoals bij-

voorbeeld geen recht op

een uitkering of een toeken-

ning van een andere norm);

•een ten onrechte genoten

uitkering

 Alle expertisemede-

werkers, alle (senior)

consulenten *

De hoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van besluiten

(niet zijnde het beslissen op

bezwaarschriften en beslis-

1.c

singen tot het instellen van

(hoger) beroep) bij 'bedrei-

gende situaties' (zoals ge-

dwongen woningontrui-

ming, beëindiging van gas,

elektra en water dan wel

opzegging van de zorgverze-

kering) via het toekennen

van bijzondere bijstand of

een voorliggende voorzie-
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ning (zoals individuele inko-

menstoeslag)

 Alle (senior) consu-

lenten*; alle (senior)

consulenten werk

De hoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van besluiten,

(niet zijnde het beslissen op

bezwaarschriften en beslis-

 

singen tot het instellen van

(hoger) beroep) op grond

van de Wi en de Verorde-

ning Wet Inburgering met

uitzondering van de onder

3a t/m 3b genoemde beslui-

ten,

 Alle (senior) consu-

lenten *, alle (senior)

consulenten werk

De hoofden van alle afde-

lingen

Het verstrekken van een sti-

muleringsbonus op grond

van de Verordening Wet In-

burgering

1.a

 Alle expertisemede-

werkers, alle (senior)

consulenten *

De hoofden van alle afde-

lingen

Het opleggen van bestuurlij-

ke boeten.

1.b

  Geen doormandateringHet nemen van besluiten

(niet zijnde het beslissen op

 

bezwaarschriften en beslis-

singen tot het instellen van

(hoger) beroep) in het kader

van het minimabeleid, zoals

de regeling “GelrePas”.

 Alle (senior) consu-

lenten werk, alle (se-

De hoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van besluiten,

(niet zijnde het beslissen op

 

nior) financieel admi-bezwaarschriften en beslis-

nistratief medewer-singen tot het instellen van

kers, alle (senior en(hoger) beroep op grond

medior) medewer-

kers contractbeheer

van de Re-integratieverorde-

ning met uitzondering van

de onder 5a t/m 5c genoem-

de besluiten.

 Alle medewerkers re-

integratiesubsidies

Het hoofd van de afde-

ling Ondersteuning Werk

en Inkomen

Het verstrekken van werkge-

verssubsidies (waaronder

in ieder geval loonkosten-

1.a

subsidies, subsidie jobcoa-

ching, subsidie plaatsings-

kosten, subsidie voormalige

ID-ers).

 Alle (senior en me-

dior) medewerkers

contractbeheer

Het hoofd van de afde-

ling Ondersteuning Werk

en Inkomen

Het verstrekken van subsi-

die vrijwilligerswerk.

1.b

 Alle medewerkers re-

integratiesubsidies

Het hoofd van de afde-

ling Ondersteuning Werk

en Inkomen

Het verstrekken van subsi-

die participatieplaats (leer-

baan).

1.c

 Alle (senior) consu-

lenten werk

De hoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van besluiten

(niet zijnde het beslissen op

 

bezwaarschriften en beslis-

singen tot het instellen van

(hoger) beroep) op grond

van de Tijdelijke Wet pilot

loondispensatie.

Consulent Inkomen, Aanvraagconsulent, Consulent Zelfstandigen, Consulent WIK, Consulent Inburgering

  Geen doormandateringHet doen van aangifte bij

het Openbaar Ministerie

 

met betrekking tot klanten

die zich schuldig hebben

gemaakt aan het opzettelijk

verstrekken van onjuiste

gegevens als gevolg waar-

van ten onrechte uitkering

door hen werd ontvangen.

  Geen doormandateringHet indienen en onderteke-

nen van (kwartaal) declara-

 

ties, opgaven en verant-

woordingsverslagen met

betrekking tot wetten en re-

gelingen die door het clus-

ter Werk en Inkomen wor-

den uitgevoerd.

   Burgerzaken 

 Alle medewerkers

analysebureau hand-

De hoofden van de afde-

lingen Inkomen Aanvra-

Het nemen van besluiten

(niet zijnde het beslissen op

 

having; alle coachesgen, Inkomen Bestanden,bezwaarschriften en beslis-

handhaving; alle me-Handhaving Werk en In-singen tot het instellen van
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(hoger) beroep) met betrek-

king tot meervoudige ver-

dewerkers handha-

ving

komen en Bureau zelf-

standigen en administra-

tiemissingen in het kader van

de Paspoortwet.

 Alle medewerkers

analysebureau hand-

De hoofden van de afde-

lingen Inkomen Aanvra-

Het nemen van besluiten

(niet zijnde het beslissen op

 

having; alle coachesgen, Inkomen Bestanden,bezwaarschriften en beslis-

handhaving; alle me-Handhaving Werk en In-singen tot het instellen van

dewerkers handha-

ving

komen en Bureau zelf-

standigen en administra-

tie

(hoger) beroep) met betrek-

king tot de processen

adresonderzoek op grond

van de Wet BRP, Wet GBA.

   Leerlingenvervoer 

 Alle medewerkersHet hoofd van de afde-

ling Ondersteuning Werk

en Inkomen

Het nemen van besluiten,

(niet zijnde het beslissen op

bezwaarschriften en beslis-

 

singen tot het instellen van

(hoger) beroep) op grond

van de Verordening Leerlin-

genvervoer.

   Mobiliteit 

 Alle medewerkersHet hoofd van de afde-

ling Ondersteuning Werk

en Inkomen

Het nemen van besluiten,

(niet zijnde het beslissen op

bezwaarschriften en beslis-

 

singen tot het instellen van

(hoger) beroep) op grond

van het Besluit Administra-

tieve bepalingen inzake het

wegverkeer met betrekking

tot de gehandicaptenpar-

keerkaart.

   Overig 

  Geen doormandateringHet aanwijzen van personen

belast met toezicht, als be-

 

doeld in afdeling 5.2 van de

Algemene wet bestuurs-

recht, op de naleving van

het bepaalde in de wetten

en regelingen die door het

cluster Werk en Inkomen en

het cluster Publieke Dienst-

verlening worden uitge-

voerd met uitzondering van

gemeentelijke belastingen.

 Alle expertisemede-

werkers; alle (senior)

De hoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van herzienings-

en terugvorderingsbesluiten

 

consulenten; alle

medewerkers VTB

met betrekking tot wetten

en regelingen die door het

cluster Werk en Inkomen

worden uitgevoerd.

 Alle medewerkers

VTB

De hoofden van alle afde-

lingen

Het nemen van besluiten,

niet zijnde het beslissen op

 

bezwaarschriften en beslis-

singen tot het instellen van

(hoger) beroep), met betrek-

king tot de voorlopige terug-

gaaf belastingen.

 Alle consulenten

zelfstandigen, alle

Het hoofd van de afde-

ling Bureau zelfstandigen

en administratie

Het nemen van besluiten

(niet zijnde het beslissen op

bezwaarschriften en beslis-

 

expertisemede-wer-

kers zelfstandigensingen tot het instellen van

(hoger) beroep) op grond

van de Wet gemeentelijke

schuldhulpverlening en het

bieden van overige schuld-

dienstverlening ten aanzien

van ondernemers.

  Geen doormandateringDe uitoefening van bevoegd-

heden als bestuursorgaan

 

in het kader van de klachtbe-

handeling van derden inza-

ke de Eenheidsmanager op

grond van hoofdstuk 9 van

de Algemene wet bestuurs-

recht.

Afkortingen:

Abw: Algemene bijstandswet

Bbz: Besluit bijstandsverlening zelfstandigen

Ioaw: Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk
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arbeidsongeschikte werkloze werknemers

Ioaz: Wet inkomensvoorziening oudere en gedeeltelijk

arbeidsongeschikte gewezen zelfstandigen

Roa: Regeling opvang asielzoekers

Vtb: Voorlopige teruggaaf belastingen

Wet BRP: Wet basisregistratie

Wet GBA: Wet gemeentelijke basisadministratie persoonsgegevens

Wi: Wet inburgering

Wij: Wet investeren in jongeren

Win: Wet inburgering nieuwkomers

Wwb: Wet werk en bijstand

Wwik: Wet werk en inkomen kunstenaars

Zorgwet VVTV: Wet gemeentelijke zorg voor houders van een voorwaardelijke

vergunning tot verblijf

Ondermandaatbesluit Wijkteams
De Eenheidsmanager van de gemeente Arnhem;

Gelet op het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016 van het college van

burgemeester en wethouders en de burgemeester van 23 februari 2016, documentnummer 2016.0.008.951

en zaaknummer 2016-02-00726;

Besluit:

1. Aan de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van het samenwerkingsverband

op te dragen:

A. De uitoefening van de in de bijlage van dit besluit omschreven bevoegdheden;

B. De ondertekening van stukken bij de uitoefening van de onder A genoemde bevoegdheden.

2. Te bepalen dat deze bevoegdheden dienen te worden uitgeoefend overeenkomstig het bepaalde

in het Algemeen mandaat- en volmachtbesluit gemeente Arnhem 2016.

3. Te bepalen dat de in de bijlage van dit besluit genoemde functionarissen van de aan hen verleende

bevoegdheden uitsluitend gebruik maken voor zover het aangelegenheden betreft die behoren

tot hun werkterrein (waaronder wordt verstaan de toepasselijke regelgeving en organisatie-een-

heid).

4. Te bepalen dat teamleiders van de wijkteams bevoegd zijn elkaar bij afwezigheid te vervangen.

5. Te bepalen dat:

a. Dit besluit wordt aangehaald als “Ondermandaatbesluit Wijkteams”.

b. Het ‘ondermandaatbesluit Wijkteams’ d.d. 23 december 2014 met documentnummer 2014.0.118.198

wordt ingetrokken.

c. Dit besluit in werking treedt op de dag na die waarop deze wordt bekendgemaakt en heeft terug-

werkende kracht ten aanzien van elke beslissing, die in de periode van 1 maart 2016 tot de dag

van inwerkingtreding is genomen. Een dergelijke beslissing is daarmee van rechtswege bekrachtigd.

De Eenheidsmanager, E. Jansen van Doorn

 Algemeen 

Ondermandaat medewerkerniveauOmschrijving bevoegdheidNr.

Geen doormandateringHet geven van instructies over de werkwijze in wijkteams aan

wijkteams en wijkteammedewerkers over de uitoefening van de

 

door het college van burgemeester en wethouders aan de wijk-

teams opgedragen taken, gehoord de relevante Adviesraad.

Alle coaches en teamleidersHet verrichten van feitelijke handelingen ter voorbereiding en

uitvoering van de in artikel 3, aanhef van het Algemeen Mandaat-

en Volmachtbesluit 2016 genoemde taken.

 

Alle coaches en teamleidersHet verstrekken van bevestigingen en bewijzen van ontvangst. 

Alle coaches en teamleidersHet doorzenden van geschriften als bedoeld in artikel 2:3 van de

Algemene wet bestuursrecht.

 

Alle coaches en teamleidersHet doen van openbare bekendmakingen en het doen van kennis-

gevingen en mededelingen van voorgenomen en genomen be-

slissingen en van voorgenomen en verrichte andere handelingen.

 

Alle coaches en teamleidersHet toezicht houden en handhaven van de openbare orde in de

voor het publiek toegankelijke gebouwen en de daarbij behorende

 

erven, waar de wijkteams zijn gehuisvest, inclusief het geven van

bevelen met het oog op de bescherming van veiligheid en gezond-

heid en inclusief het ontzeggen van de toegang tot de voor de

openbare dienst bestemde ruimten, indien zulks noodzakelijk

moet worden geacht in het belang van de handhaving van de

openbare orde of de voortgang van de werkzaamheden in die

ruimten, dan wel op grond van het eigendomsrecht van de ge-

meente.

 Privaatrechtelijke rechtshandelingen 
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Geen doormandateringHet beslissen tot het aangaan van privaatrechtelijke rechtshande-

lingen, met dien verstande dat de eenheidsmanager deze bevoegd-

 

heid slechts heeft voor zover de verplichting die voor de gemeente

wordt aangegaan het bedrag van één miljoen euro niet te boven

gaat.

Geen doormandateringHet besluiten tot het aanvaarden van erfstellingen, schenkingen

en legaten tot een bedrag van ten hoogste vijftigduizend euro.

 

Geen doormandateringa.Het vertegenwoordigen van de gemeente buiten rechte (artikel

171 Gemeentewet) ter uitvoering van beslissingen die zijn geno-

 

men in de uitoefening van de bevoegdheden die zijn omschreven

in dit mandaatbesluit.

b.Het aanwijzen van gevolmachtigden voor het uitoefenen van

de onder a genoemde bevoegdheid.

 Bestuursrechtelijke rechtshandelingen 

Geen doormandateringHet vaststellen van formulieren als bedoeld in artikel 4:4 van de

Algemene wet bestuursrecht voor het indienen van aanvragen

en het verstrekken van gegevens.

 

Geen doormandateringHet nemen van besluiten op verzoeken om informatie als bedoeld

in hoofdstuk III van de Wet openbaarheid van bestuur.

 

Alle coaches en teamleidersHet nemen van beslissingen omtrent het niet behandelen van

aanvragen als bedoeld in artikel 4:5 van de Algemene wet be-

stuursrecht.

 

Alle coaches en teamleidersHet inwinnen van advies als bedoeld in afdeling 3.3 van de Alge-

mene wet bestuursrecht.

 

Alle coaches en teamleidersHet horen van een aanvrager en belanghebbenden als bedoeld

in afdeling 4.1.2 van de Algemene wet bestuursrecht (De voorbe-

reiding).

 

Alle coaches en teamleidersDe uitoefening van bevoegdheden als bestuursorgaan bij of

krachtens afdeling 4.1.3 van de Algemene wet bestuursrecht

(Beslistermijn).

 

Geen doormandateringHet vaststellen van beleidsregels dan wel richtlijnen met betrek-

king tot de aan de wijkteams opgedragen taken en bevoegdheden.

 

Alle coaches en teamleidersDe uitoefening van bevoegdheden als bestuursorgaan in het kader

van de klachtbehandeling van derden inzake (de medewerkers

 

van) een wijkteam op grond van hoofdstuk 9 van de Algemene

wet bestuursrecht, en indien van toepassing voor zover niet wordt

afgeweken van het advies van de klachtcommissie Wijkteams.

Geen doormandateringHet nemen van besluiten en het verrichten van werkzaamheden

voortvloeiende uit de Wet bescherming persoonsgegevens (Wbp),

 

behoudens de benoeming van een functionaris voor de gegevens-

bescherming als bedoeld in hoofdstuk 9 paragraaf 2 van deze

wet.

 Specifieke bevoegdheden 

 Jeugdhulp 

Teamleiders Wijkteam JeugdHet in overleg treden met de onderwijsinstantie als bedoeld in

artikel 2.7 van de Jeugdwet.

1.a

Teamleiders Wijkteam JeugdHet verzamelen en verstrekken van gegevens als bedoeld in artikel

2.10 van de Jeugdwet juncto artikel 2.5.1 van de Wet maatschap-

pelijke Ondersteuning 2015.

1.b

Teamleiders Wijkteam JeugdHet voeren van overleg en het vastleggen van de wijze van

overleg in een protocol met de gecertificeerde instelling als be-

doeld in artikel 3.5 van de Jeugdwet.

1.c

Teamleiders Wijkteam JeugdHet verlangen een nieuwe verklaring omtrent het gedrag over te

leggen als bedoeld in artikel 4.1.6, derde lid van de Jeugdwet.

1.d

Teamleiders Wijkteam JeugdHet verstrekken van inlichtingen en algemene gegevens aan de

cliëntenraad als bedoeld in artikel 4.2.8 van de Jeugdwet.

1.e

Alle coaches en teamleiders Wijkteam JeugdHet toevoegen van documenten aan het dossier als bedoeld in

artikel 6.1.13, eerste lid Jeugdwet.

1.f

Alle coaches en teamleiders Wijkteam JeugdHet ontvangen van meldingen van hulpvragen als bedoeld in ar-

tikel 3, eerste en tweede lid van de Verordening Jeugdhulp.

1.a

Alle coaches en teamleiders Wijkteam JeugdHet beslissen over individuele voorzieningen als bedoeld in artikel

4 en 5 van de Verordening Jeugdhulp.

1.b

Alle coaches en teamleiders Wijkteam JeugdHet beslissen op verzoeken om Persoons Gebonden Budget (PGB)

als bedoeld in artikel 6 van de Verordening Jeugdhulp.

1.c

Alle coaches en teamleiders Wijkteam JeugdHet herzien en intrekken van individuele voorzieningen als bedoeld

in artikel 7, tweede lid van de Verordening Jeugdhulp.

1.d

Alle coaches en teamleiders Wijkteam JeugdHet terugvorderen van PGB's of geldwaarde van individuele

voorzieningen als bedoeld in artikel 7, derde lid van de Verorde-

ning Jeugdhulp.

1.e

Alle coaches en teamleiders Wijkteam JeugdHet herzien en intrekken van PGB’s als bedoeld in artikel 7, vierde

lid van de Verordening Jeugdhulp.

1.f

Alle coaches en teamleiders Wijkteam JeugdHet bieden van of het verwijzen naar overige voorzieningen als

bedoeld in de Verordening Jeugdhulp.

1.g

 Maatschappelijke ondersteuning 
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Alle coaches en teamleiders Wijkteam Volwas-

senen

Het verzamelen en verstrekken van gegevens als bedoeld in artikel

2.5.1 van de Wet maatschappelijke Ondersteuning 2015.

 

Alle coaches en teamleiders Wijkteam Volwas-

senen

Het beslissen over maatwerkvoorzieningen als bedoeld in artikel

2.1 van de Verordening voorzieningen maatschappelijke onder-

steuning 2015.

1.a

Alle coaches en teamleiders Wijkteam Volwas-

senen

Het bieden van of het verwijzen naar algemene voorzieningen

als bedoeld in de Verordening voorzieningen maatschappelijke

ondersteuning 2015.

1.b

Alle coaches en teamleiders Wijkteam Volwas-

senen

Het geven van toestemming als bedoeld in artikel 2.3, eerste lid

onder e, sub 1 van de Verordening voorzieningen maatschappe-

lijke ondersteuning 2015.

1.c

Alle coaches en teamleiders Wijkteam Volwas-

senen

Het beoordelen van de noodzaak, de mate van compensatie en

passendheid van de voorziening en de gemaakte kosten achteraf

1.d

als bedoeld in artikel 2.3, eerste lid, onder e, sub 2 van de Veror-

dening voorzieningen maatschappelijke ondersteuning 2015

Alle coaches en teamleiders Wijkteam Volwas-

senen

Het beslissen over intrekken of wijzigen van maatwerkvoorzienin-

gen als bedoeld in artikel 14.2 van de Verordening voorzieningen

maatschappelijke ondersteuning 2015.

1.e

Alle coaches en teamleiders Wijkteam Volwas-

senen

Het beslissen over het verrekenen van PGB’s en het terugvorderen

van in natura verstrekte voorzieningen en PGB’s als bedoeld in

1.f

artikel 14.3 van de Verordening voorzieningen maatschappelijke

ondersteuning 2015.

 Schuldhulpverlening 

Alle coaches en teamleiders Wijkteam Volwas-

senen

Het nemen van besluiten inzake de Wet gemeentelijke schuldhulp-

verlening, schulddienstverlening en inzetten inkomensbeheer.
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