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Officiéle uitgave van gemeente Bergeijk.

Beleidsregels handhaving Wet kinderopvang en kwaliteitseisen
peuterspeelzalen gemeente Bergeijk 2016

Burgemeester en wethouders van gemeente Bergeijk,
Gelet op artikel 4:81 Algemene wet bestuursrecht;

Gelet op de artikelen 1.61, eerste lid, 1.65, eerste lid, 1.66, 1.72, eerste lid, 2.19 eerste lid, 2.23, eerste
lid, 2.24 en 2.28, eerste lid Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen;

Besluiten vast te stellen:

Beleidsregels handhaving Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen gemeente Bergeijk
2016

Hoofdstuk 1 Algemeen

Artikel 1 Toepassing
Deze beleidsregels zijn van toepassing op de handhaving naar aanleiding van overtreding van de bij
of krachtens de Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen gestelde regelgeving.

Artikel 2 Kwaliteitseisen

1. De kwaliteitseisen waar aan voldaan moet worden, staan genoemd in de Wet kinderopvang en
kwaliteitseisen peuterspeelzalen en alle aanverwante regelgeving. Ze worden tevens expliciet in
het door de toezichthouder opgestelde rapport genoemd.

2. In deze Beleidsregels handhaving Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen gemeente
Bergeijk wordt uitgegaan van deze kwaliteitseisen.
3. In het afwegingsoverzicht dat als bijlage aan deze beleidsregels is toegevoegd worden voor de

prioritering, de hoogte van de bestuurlijke boete en de hoogte van de last onder dwangsom per
domein de kwaliteitseisen geclusterd weergegeven.

Artikel 3 Vormen van sanctioneren

Bij het uitvoeren van het handhavingsbeleid heeft het college de volgende mogelijkheden
a. herstelsanctie en/of

b. bestraffende sanctie

Hoofdstuk 2 Herstellend traject

Artikel 4 Herstelsancties

1. Indien gebleken is dat een houder van een kindercentrum, een gastouderbureau, voorziening
voor gastouderopvang of peuterspeelzaal niet voldoet aan één of meer kwaliteitseisen van de
Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen en alle daaruit voortvloeiende regelgeving,
start het college in beginsel een herstellend traject. Dit traject is gericht op beéindiging van de
overtreding(en) en voorkoming van herhaling hiervan.

2. Bij het uitvoeren van het herstellend traject hanteert het college de volgende stappen:
a. stap 1: aanwijzing
b. stap 2: last onder dwangsom/last onder bestuursdwang
c. stap 3: exploitatieverbod
d. stap 4: verwijdering uit het LRKP

3. Indien de overtreding of de handhavingsgeschiedenis op deze overtreding hiertoe aanleiding
geeft, kan het college besluiten om een bepaalde stap of bepaalde stappen van het herstellend
traject over te slaan dan wel meerdere keren toe te passen.

4. De duur van de hersteltermijn is maximaal 6 weken zoals afgeleid kan worden uit het afwegings-
overzicht dat als bijlage is opgenomen.

5. In afwijking van het vorige lid, is de hersteltermijn voor het overleggen van een verklaring omtrent
gedrag maximaal 2 weken.
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Artikel 5 Verwijdering registratie

Indien niet (langer) wordt voldaan aan de eisen zoals opgenomen in de Wet kinderopvang en kwaliteits-
eisen peuterspeelzalen en daaruit voortvlioeiende regelgeving voor wat betreft de te registeren voorzie-
ningen (dagopvang, buitenschoolse opvang, gastouderbureau, voorziening voor gastouderopvang of
peuterspeelzaal) zal de registratie worden verwijderd uit het register kinderopvang dan wel peuterspeel-
zaalwerk.

Hoofdstuk 3 Bestraffend traject

Artikel 6 Bevoegdheid opleggenbestuurlijke boete

1.

Indien de houder een aanwijzing onderscheidenlijk een bevel als bedoeld in artikel 1.65 van de
Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen of een vordering tot medewerking als be-
doeld in artikel 5:20 Algemene wet bestuursrecht niet nakomt dan wel handelt in strijd met een
verbod krachtens artikel 1.66 van voormelde wet kan het college een bestuurlijke boete opleggen
van ten hoogste € 45.000,-.

Bij een bestraffend traject bestraffen we de overtreding. Het gaat hierbij niet om het herstel van
de overtreding. De vorm van een bestraffende sanctie onder de Wet kinderopvang en kwaliteits-
eisen peuterspeelzalen is de bestuurlijke boete (artikel 1.72, eerste lid en 2.28, eerste lid, van de
Wkkp).

Bij het besluit tot het opleggen van een bestuurlijke boete spelen prioriteit van de overtreding,
het verloop van het hersteltraject en de handhavingsgeschiedenis een rol. Het college legt in be-
ginsel een bestuurlijke boete op voor alle overtredingen in de categorie ‘hoog’ en voor een
overtreding van een norm zoals genoemd in het afwegingsoverzicht onder ‘overige’ overtredingen.
In overige gevallen kan het college een bestuurlijke boete opleggen.

Een bestuurlijke boete kan separaat aan een hersteltraject worden opgelegd.

Artikel 7 Hoogte bestuurlijke boete

1.

2.

3.

Bij de berekening van de bestuurlijke boete geldt voor alle overtredingen het boetebedrag dat is
opgenomen in het als bijlage toegevoegde afwegingsoverzicht als uitgangspunt.

Het onder het eerste lid genoemde boetebedrag wordt opgelegd per overtreden voorwaarde zoals
opgenomen in het desbetreffende domein.

In afwijking van hetgeen onder het eerste lid is vermeld, geldt voor voorzieningen voor gastou-
deropvang, dat het boetebedrag zoals opgenomen in het afwegingsoverzicht met 0,5 wordt ver-
menigvuldigd. Dit met uitzondering van de specifiek op gastouders betrekking hebbende boete-
bedragen.

Artikel 8 Recidive/verzwaring

1.

Indien een door een bestuurlijke boete te handhaven overtreding plaats vindt binnen een periode
van twee jaar nadat een eerdere overtreding van dezelfde wettelijke norm heeft plaatsgevonden
bedraagt het boetebedrag 1,5 maal het boetebedrag zoals opgenomen in het afwegingsoverzicht.
Indien sprake is van een derde of volgende overtreding van dezelfde wettelijk norm binnen een
periode van twee jaar nadat de daaraan voorafgaande overtreding zich heeft voorgedaan bedraagt
het boetebedrag 2 maal het boetebedrag zoals opgenomen in het afwegingsoverzicht.

Artikel 9 Samenloop
De totale bij boetebeschikking op te leggen boete bestaat, ingeval er sprake is van meerdere overtre-
dingen, uit de som van de per overtreding berekende boetebedragen.

Hoofdstuk 4 Uitzonderingssituaties

Artikel 10 Geen handhaving

1.

2.

Het college kan besluiten om niet handhavend op te treden bij het ontbreken van een oudercom-
missie.

Het besluit van het eerste lid wordt uitsluitend genomen indien de houder zichtbaar inspanningen
verricht om een oudercommissie in te stellen.

Artikel 11 Afwijking van hersteltermijnen
Van de hersteltermijnen in artikel 4, vierde en vijfde lid, kan gemotiveerd worden afgeweken door het
college.
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Aldus besloten in de collegevergadering van 11 februari 2016.

Burgemeester en wethouders van Bergeijk,
W.A.C.M. Wouters

Secretaris

A. Callewaert-de Groot

Burgemeester
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Meente Beree"
Afwegingsoverzicht kinderopvang en peuterspeelzaalwerk 2016
Onderstaand afwegingsoverzicht kinderopvang en peuterspeelzaalwerk 2016 kunt u ook apart als bijlage
downloaden.
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Domein en voorwaarden Herstel- | Prioriteit | Bestuurlijke boete Last onder dwangsom grote
s SR

Quderrecht

Howder hesft een oudercommissie inge- | Sweken | Gemiddeld [€ 2.000 - £ 3,500

steld. B het ontbreken van een puder-

commissie pleegt de houder voldoends

inspanningen (Ze regionaal beleidska-

der].

Howder hesft esn reglement oudercom- | G weken | Hoog € 1.250,-

missie ngesteld

Cudercommissie Gweken | Laag £ 50 - per woonwaande £ 2.000,- per wocnuaarde met

= Inhoud reglement miet £2n Maxirmurm yan S0 MMM Van

» Woorwaarden oudercommissie £ 2.000.- £ 3.500.-

Informatie aan de cuders Giweehen | Laag £ 500 - £ 2.000

Het gastouderbureau s goed bereikbaar | Gweken | Hoog € 1.250,- £ 2750

D= houder plaatst het inspectierapport op | & weken | Gemiddeld | € 1.000 - 3 2506

de eigen website of lagt het op een woor

ouders, perscneel enfof gastouders toe-

gankelijkes plaats

In de schrifieijke owereenkomst met de Gweken | Gemiddeld [€ 1.000,- £ 2500

wraagouder is duideljk te zien welk dedl

wan het betaside bedrag naar GOB gaat

en welk deel naar de gastouder (F0B)

Personeel

Verkiaring omirent gedrag (VOG) Zweken | Hoog € 4.000,- per ontbrekends | € 5.500,- per ontbrekende VOG

= in bezit zin van passende VOIG VOG of VOG die ouderis | of VOIG die cuder is dan 2

= WG is woor 3anvang werkzaarmhaden dan 2 maandan voor 3an- | maanden voor aanvang werk-

owerlegd vang werkzaamheden zaamheden

= WO is by aanvang werkzaamheden

niet ouder dan 2 maanden

= Ben W5 van een stagiaire, witzend-

kracht of wripwilliger fs niet ouder dan twee

jaar

Gebruk voorgeschreven voertaal Giweken | Hoog £4.000,- €5.500

Het gastouderbureau draagt er zong voor | Gweken | Gemiddeld | € 3.000 .- per gastouder €4 .500,- per gastouder met < 18

dat er per aangesloten gastouder op it < 16 uur T

jaarbasis tenrminste 15 uur wordt bestesed

aan begeleiding en bemiddeling

Passends berpepskwalificatie voorbe- | Gweken | Hoog £ 4 00D~ per beroeps- £ 5.500,- per beroepskracht zon-

roepskrachten en gastouders. kracht zonder passende | der passende beroepskwalificatie
beroepskwalificatie £4.500,- per ontbrekende WE
€ 3.000,- per ontbrekends | kwalificatie (indien van toepas-
WVWE kwalificatie (indien sing)
van toepassng)

Gastouder beschikt over geregistreerd Giweken | Hoog € 2.000.- £ 3500

certificast eerste hulp aan kindsren by

ongevallen conform de ministensls rege-

ling

Vrijwilligersbedeid (peuterspeslzaien) Gweelen | Gemiddeld | € 3.000 - £ 4 50

Howder heaft yrijwilligers tegen wettelijke | &weken | Gemiddeld | € 2.000 - £ 4 50

aansprakelijkhed verzekend (peuters-

peslzalen)

Giweken | Gemiddeld | €3.000- peen beled £4.500,- geen beleid

Dtk ik G € 1.000,- te ouwd bedeid €2.500.- teoud beleid

peuterspeelzaal waar WVWE wordt aange-

boden stelt jzardjks sen opleidingsplan op

Die gastouder is goed telefonisch bereik- | Sweken | Gemiddeld | € 750~ £ 2:250

baar

Veiligheid en gerondheid

Risico-inventarsatie veibgheid Gweken | Hoog € B.0DD,- ndien risico- € B.500,- indien nsico-

» hebben inwentarisatie of het plan | nwentarisatie of het plan van

» jaarljkse uitesering wan aanpak ontbreekt; aanpak ontbreskt;

« actuele situatie €4 000.- als = dan 1 jaar |€5.500.- aks = dan 1 jaar of met

= plan van aanpak of niet actusle siuatis actuele situatie

Ongevallenregisrate Gwelen | Hoog £ 5.000.- £ R
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D= houder van een gastouderbureau Gweken |Hoog €8.000.- £ 9.5DD
draagt zorg woor een inventarisatie van
de veiigheids- en gezondheidsrisico’s
door een bemiddelingsmedawerker van
het bureau (samen met gastouder) wde
aanvang van de cpvang en daama jaar-
lijles woor elke woning waar gastouderop-
vang plaatsvingt
Risico-inventansatie gerondheid Gweken |Hoog € B.000,- indien nsico- € B.500,- indien rsico-
= hebben inwentarisatie of het plan | inwentarisatie of het plan van
» jaarljkse uitwosring wan aanpak ontbreekt; aanpak ontbreekt;
» actuels siuatie €4.000,- als » dan 1 jaar [€5.500.- als > dan 1 jaar of met
» plan van aanpak of niet de actuele situatie [ de actusle situatie
Fisico-inventansaties veiligheid en ge- Gweken |Hoog € 2.000.,- per niet beschre- (€ 3.500,- per niet beschreven
zondheid beschrijven alle veilighsids- en wen thema thema
gezondheidssrisico’s op de vaste thema's
Personeel kan kennisnernen van nisico- | 6 weken | Hoog € 2.000.- nsico mventarisa- £ 3.500.- nsico inventansatie
inwentarisaties e veiligheid weiligheid
€ 2.000.- risico imventarisa- € 3.500.- nsico inventarisatie
e pezondheid gezondheid
Howder gastouderbureau draagt er zong | & weken | Hoog € 1.000,- per gastouder die (€ 2.500.- per gastouder die er
woor dat alle aangesioten gastouders er miet naar handsit miet naar handelt
handelen naar de opgesteide nsico-
inventarsaties
Risico-inventansaties zijn inzichteljk woor | @ weken | Hoog £4.000.- £ 5600
waagouders van gastouderbureau
Meldcode kindermishandeling Gweken |Hoog € E5.000.- £ 9.500
Persocneel, gastouders zijn op de hoogte | & weken | Hoog €2.000,- £ 3500
wan meldcode kindemmishandeding
Medewsrkers, gastouders zijn genfor- & weken €2.000,- £ 3600
mesnd over de werkwijze bij een vermoe-
den van een gewelds- of zedendslict
jegens eem oppevangen kind door een
collega of de houder
Houder gastoudertureau draagter zong | 6 weken | Hoog €2.000.- £ 3500
woor dat alle by zijn gastouderbuwreau
aangeskoten gastouders de meldeode
naleven.
\ieropenprincipe is ingevosnd Gweken |Hoog £4.000,- £ 5.600
Accommodatie en inrichting
EBnnenspeeinimis
Elke stamgroep beschikt over een afzon- |6 weken | Gerniddeld |€ 2.000.- per ontbrekende  |€ 3.500.- per ontbrekende ruimte
derlijke vaste groepsmiimie ruimie
Er is ten minste 3.5 m2 binnenspeslruim- | 6 weken | Gemniddeld | 3-3.5 m2 = € 2.000.- 335 m2=€3500-
te beschikbaar per aanwezig kind, waar- <3m2 =€3.000- <=3m2 =€£4.500-
onder mede begrepen passend voor
spefactiviteiten ingerichte ruimtes buiten
de groepsmuimte (dagopvang + peuters-
peelzalen)
Er is ten minste 3.5 m2 passend mngerich- | & weken | Gemniddeld | 3-3.5 m2 =€ 2.000.- 335 m2=€3500-
te binnenspesinimte beschikbaar per <3 m2 =€ 3.000.- < 3m2 =€ 4.500.-
aarwezig kind (BSO)
D birmenspesiuimte is passend inge- | & weken | Gemiddeld [ € 2.000 - £ 350
richt in oversensternming met het aantal
en de leeftid van de op te vangen kin-
deren.
Er is een afzonderdjke slaapruimte woor | & weken | Gerniddeld |€ 2.500 - £ 4000
in ieder geval kinderen tot anderhalf jaar
(dagopvang + gastouders)
e wioning waar gastouderopvang Gweken | Gemiddeld | € 1.000,- per binnenspeel- |€ 2.500,- per binnenspesiniimte
plaatsvindt beschikt over voldoende bin- ruimie € 1000.- per € 2.500.- per buitenspeelruimte
nenspealruimie en buitenspeelmogelijk- buitenspeelniimis
heden woor kinderen, afgestemnd op het
aantal en de leeftid van de op te vangen
kinderen
D& wioning waar gastouderopvang Gweken | Gemiddeld (€ 1.000.- £ 2500
plaatswindt is 12 allen tjde rookry
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o -
Eris ten minste 3 m2 buitenspesiruimte | G weken | Gemniddeld | 2-2.5m2 =€ 1.000.- 2-2.5 mi2 = € 2.500,
beschikbaar per aanwezig kind < 2m2=€2000.- < 2 m2 =£ 3.500.-

D2 buitenspeelruimiz is toegankelik Gweken | Gemiddeld | € 1.000.- £ 2500

Cie buitenspeelruimiz is aangrenzend aan | § weksn | Gemiddeld | € 1.000.- £ 2 50

het kindercentrum (dagoowang)

Aarullende eisen ndien de butenspesl- | G weken | Gemiddeld |€ 1.000.- £ 2500

ruimie niet aangrenzend is (BS0)

Cie buitenspeelruimie is vast beschikbaar | G weken | Gemiddeld |€ 1.000.- £ 2506

woor de buitenschootse opwang (BS0)

Cie buitenspeelruimiz is passend nge- Gweken | Gemiddeld |€ 1.000.- £ 25060

richt in owersenstermming met de leeftijd

wan de op te vangen kinderen en het

pedagogisch beleid

Groepsgrootte en beroepskracht-kind-ratio (bkr)

Cipvang in grospen

DCie opvang vindt plaats in stamgroepen | G weken | Hoog £4.000.- £ 5 500

{dagopvang) of basisgroepen (BS0) of

waste groepen [peuterspesizaal)

D maximale cmvang van de stamgroep | G weken | Hoog € 2.000.- per kind teveel £ 3.500.- per kind tevesl

of basisgroep

D& groep bestaat uit ten hoogste 18 feite- | & weken | Hoog € 2.000.- per kind teveel £ 3.500.- per kind tevesl

lijk aarwezige kinderen (WVVE en psz)

D& maximale groepsgrootte per gasiow- | G weken | Hoog € 1.000.- per kind teveel £ 2.500.- per kind tevesl

der wordt afgesternd op de leeftijdscate-

gorieén van de kinderen

[eder kind behoort by een basisgroep Gweken | Hoog £4.000,- £ 5500

(B50)

Gebruk maken van extra stamgroep of | G weken | Hoog € 2.000.- ndien niet tgde-  |€ 3.500.- indien niet tijdeiyk of

bassgrosp lijle of indien miet voora® mdien mist wooraf schifiefjke
schrifiefjke toestermming is | toestemming is van ouders
Van ouders

Vasie beroepskrachien en vasie ruimies

Maximaal 3 vaste beroepskrachten per | Gweksn | Hoog € 1.000.- £ 2 500

kind [dagopvang. peuterspeslzalen)

Maximaal 2 stamgroepruimtes per kind | G weken | Hoog € 1.000.- £ 2500

{dagopvang)

Beroepskrachi-hind-ratio

Beroeps kracht-kind-ratic (zowel regulier | & weken | Hoog € 5.000.- per ontbrekende  |£€ 6.5000.- per ontbrekende be-

als VWE) beroepskracht roepskracht

Als conform de beroepskracht-kind-atio | G weken | Hoog €2.000,- £ 3500

slechts eén beroepskracht in het kinder-

cenfrum aanwezig is, dan is ondersieu-

ning wan deze beroepskracht door een

andere wolwassens in geval van calami-

feiten geregeid

Inzet beroepskrachien in afwiking van de | & weken | Hoog €2.000,- £ 3,500

beroepskracht-kind-ratic by openingstij-

den van z 10 vur (dagopyang)

Inzet beroepskrachten in afwiking van de | & weken | Hoog €2.000,- £ 3,500

berpepskracht-kind-ratio (B50)

Indien er meer dan 3 kinderen op het Gweken | Hoog € 1.000,- £ 2500

opuangadres aanwezig zgn, dan s on-

dersteumning van de gastouder door een

andere wolwassens in geval van calami-

teiten geregeld.

D& achterwacht is i geval van calamitei- |G weken | Hoog € 1.000, £ 2500

ten birmen 15 minuten op het opvang-

adres aanwezig

D= achterwacht is telefonisch bereikbaar |6 weken | Gemiddeld | € 1.000, £ 2500

tjpdens de opvangiyden

Pedagogisch beleid

Pedagogsch beleidsplan Gweken | Gemiddeld | € 3.000 - £ 4 500

Inhoud pedagogisch beleidsplan Gweken | Gemiddeld | € TH].- per voorwaande € 2.250,- per voorwaarde met
met een maximum van € |een maximum van € 4.500.-
3.000.-

Houwder draagt zorg voor uitvoering van | G weken | Gemniddeld | € 1.000,- £ 2500

pedagogisch beleidsplan door persones]

wrpwilligers (peuterspeelzaal) danwel

gasiouders

Waarborgen emotionsle veiligheid Gweken | Gemiddeld | € 1.000 - £ 2500
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Zongdragen woor ontwikkeling persoonlij-
ke competentie

& weken

Gemiddeld

€ 1.000.-

Zongdragen woor ontwikkeling sociale
competents

& weken

Gemiddeld

€ 1.000.-

Zongdragen woor overdracht van nomen
&N wWaanden

G weken

Gemiddeld

€ 1.000.-

Het pedagogisch beleidsplan van e=n
gastouderbureau beschngft in duideljke
en observesrbare termen de leeftjdop-
bouw en aantallen kinderen die door esn
gastouder worden cpgevangen

@ weken

Hoog

€4.000.-

Het pedagogisch beledsplan van een
gastouderbureau beschngft in duideligke
en observesrpare termen de esen die
gesteld worden aan de adressen waar
| opwang plaatsvindt

G weken

€4.000.-

Gastouder kent de inhoud van het peda-
gogisch beleidsplan

& weken

Gemiddeld

€ TE.- per woonvaande
met een maximum van €
3.000.-

£ 2.250,- per voonwaarde met
&en maamum van € 4.500.-

Klachten

Klachtenregeling en behandeling

- Treffen schrfiefjke regeling voor
de behandeling van klachten over
een gedraging van de houder of van
woor de houder werkzame personen
jegens een owder of een kind in hat
kader van de kinderopwang. Deze
regeling dient te woldoen aan de
wettelijk beschreven eisen.

- Op passende wijze klachtenrege-
ling bij owders onder de aandacht
brengen.

- Klachtencommissie werkt volgens
een door hen opgesteld reglement.
- Houder draagt zong voor dat over
elk kalendenaar esn openbaar ver-
slag wordt opgesteld, waarin ten
minste een aantal vaste onderdelen
wordt aangegeven.

- Houder zendt het verslag woor 1
juni van het daaropwoigende kalen-
derjaar

aan de toezichthowder

G weken

£ BD0,- per voorwaande
met een maxmum van €
1.500.-

€ 2000 - per voonwaarde met
een madmum van £
3.000.-

Geschillencommissie

- Houder is aangesioten bij landelij-
ke Geschiliencommissie Kindenog-

vang

- O passende wijze mopeljkheid
geschilen N @an geschi-
lencommissie bij cuders onder de
aandacht b

G weken

Laag

£ 500,- per voorwaande

€ 2.000.- per voora@ande

Adrministratie gastouderbureau

Een contract per waagouder

G weken

Gemiddeld

£ 1.000,- per ontbrekende
owersenkomst

€ 2.500.- per ontorekende
overeenkomst

Kopieén van de VWOG's van de bij
het gastowderburesy werkzame
PErsonen en van de aangesioben
gastouders en volwassen huisgeno-
ten

G weken

£ 1.500,- per ontbrekende
YOG

€ 3.000.- per ontbrelkende
VoG

Fopieén van de getuigschriten
eniof EVC-bewysstukken en certfi-
caten Eerste Hulp aan kinderen van
de gastouders

G weken

Gemiddeld

£ 1.500,- per onibrekend
stuk

£ 3.000.- per ontbrekend stuk

Irzichteljke betalingen van wraag-
cuders aan gastouderbureau en van
gastouderbureau aan gastouders

Een door de gastouder en bemidde-
lingsmedewerkers onderekends
wersie van de risico-mventarisaties
wedigheid en gezondheid en de
bijbehorende plannen van aanpak

G weken

3 weken

Gemiddeld

Gemiddeld

£ 1.500,- per waagou-
derfgastouder waarbij niet
mzichtelijk is

£ 1.500,- per ontbrekend
stk

€ 3.000.- per wraagou-
denigastowder waary niet
inzichtefgk is

€ 3.000.- per ontbrekend stuk

Kwaliteitscriteria gastouderbureau

D& houder draagt er zong weor dat
per gastouder beoordeeld wordt of
de samenstefing van de grosp kin-
deren die wordt opgevangen ver-
antwood is

G weken

Hoog

£ 2.000,- per kind teves

€ 3.500.- per kind tewes

Owerige kwalitetscriera gastouder-
bureau

G weken

Gemiddeld

€1.250.-

E 2750

Ormvang voorschootse educatie

G weken

Gemiddeld

€ 2.000.-

E 3.500

‘oorschools educatieprogramma

& weken

Gemiddeld

€ 2.000.-

£ 3.500
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Ce

Meente Ber

e

in artikel 187 Wet op primair onder-
WS

Owerige overredingen

Schenden medewerkingsplicht art- | 8 weken Hoog £ 3.800 (boste twsede 5400

ke 5:20 Awb categorie)

Exploitatie zonder toestemming i weken Hoog £ 18.500.- (poete vierde 21.000

coliege categorie)

VWizigingen melden @ weken Hoog £2.000.- 3.500

Cvertreden exploiatswertod @ weken Hoog £ 12.500.- (oot vierde 21.000
categornie)

Mist nakomen afsprazk als bedosld | 2 weken Hoog £ 5.000.- 6.500
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