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GEMEENTE BRUMMEN - REGELING INDIVIDUEEL KEUZEBUDGET GEMEENTE
BRUMMEN

Kenmerk: BW16.0765
Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Brummen,

gelet op het instemmende besluit van het Georganiseerd Overleg d.d. 18 oktober 2016;
gelet op het gestelde in hoofdstuk 3 van de CAR-UWO;

gelet op het gestelde in artikel 125 van de Ambtenarenwet;

gelet op het gestelde in artikel 160 van de Gemeentewet;

gelet op het gestelde in de Wet op de loonbelasting 1964;

gelet op het gestelde in de Uitvoeringsregeling loonbelasting 2011;

gelet op het gestelde in het Uitvoeringsbesluit loonbelasting 1965;

besluit vast te stellen de hierna volgende “Regeling Individueel Keuzebudget gemeente Brummen”’

Artikel 1. Begripsomschrijving

Voor de toepassing van deze regeling wordt verstaan onder:

a. IKB: Individueel Keuzebudget, conform artikel 3:00 van de CAR-UWO;

b. manager: de medewerker die hiérarchisch leidinggevende en daarmee verantwoordelijk voor de
in-, door- en uitstroom van de medewerker is;

C. medewerker: de ambtenaar als bedoeld in artikel 1:1 van de CAR;

d. werkgever: het college van burgemeester en wethouders, dan wel de Gemeenteraad, van de ge-
meente Brummen.

Artikel 2. Uitgesloten van deelname
Politieke ambtsdragers van de gemeente Brummen kunnen niet deelnemen aan de lokale IKB-regeling.

Artikel 3. Lokale bronnen

1. Artikel 3:28 van de CAR-UWO geeft de mogelijkheid weer om lokale bronnen toe te voegen aan
het IKB.

2. De werkgever heeft besloten om de twee bovenwettelijke lokale verlofdagen (14,4 uur) toe te
voegen aan het IKB.

Artikel 4. Lokale doelen

1. Artikel 3:29 van de CAR-UWO geeft de mogelijkheid weer om lokale doelen toe te voegen aan het
IKB.

2. De werkgever heeft besloten om geen lokale doelen toe te voegen aan het IKB.

Artikel 5. Nadere regels
1. De werkgever kan nadere regels stellen ten aanzien van de uitvoering van deze regeling.
2. In gevallen waarin deze regeling niet of niet in redelijkheid voorziet, beslist de werkgever.

Artikel 6. Inwerkingtreding regeling
De regeling treedt op 1 januari 2017 in werking.

Artikel 7. Citeertitel
Deze regeling wordt aangehaald als: Regeling Individueel Keuzebudget gemeente Brummen.

Aldus besloten in de B&W-vergadering d.d. 25 oktober 2016

de gemeentesecretaris
de burgemeester
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