
Eerste wijziging van het Mandaatbesluit 2015

Burgemeester en wethouders van de gemeente Venlo

en de burgemeester van Venlo;

ieder voor zover het zijn eigen bevoegdheid betreft;

gelet op de bepalingen van de Algemene wet bestuursrecht en de Gemeentewet;

besluiten:

I. Tot het vaststellen van de “eerste wijziging van het Mandaatbesluit 2015” overeenkomstig het

bij dit besluit horende wijzigingsregister.

II. Te bepalen dat dit besluit in werking treedt op de dag na bekendmaking

Venlo 14 juli 2015,

Burgemeester en wethouders van Venlo

de secretaris de burgemeester

Piet Lucassen Antoin Scholten

Wijzigingsregister  behorende bij 1  
e
   wijziging Mandaatbesluit 2015

Specifieke bepalingen/voor-

waarden

Bevoegdheid verder

aan

Bevoegdheid aanBevoegd-

heid van

GrondslagOmschrijving be-

voegdheid

Volgnr .

Deze volmacht wordt uitgeoe-

fend door de gemandateerde

TeamleidersAfdelingshoofdenBurgemees-

ter

Artikel 171

Gemeente-

wet

Het vertegenwoor-

digen van de ge-

meente bij het on-

1.1.21

ingevolge nr. 1.1.20 die na-

dertekenen van mens het college tot het

overeenkomsten aangegaan van deze overeen-

komst heeft besloten.die krachtens een

volmacht door een

afdelingshoofd of

teamleider zijn

aangegaan/opge-

zegd en/of ontbon-

den.

     Overeenkomsten

werken

 

1.Waarbij het ondermandaat

voor de teamleiders en clus-

Teamleiders en cluster-

leiders

Gemeentesecreta-

ris

B&WArtikel 160

Gemeente-

wet

De bevoegdheid

tot het aangaan,

ontbinden en/of

1.1.22

terleiders geldt tot een maxi-

mum van € 50.000,00.

Afdelingshoof-

den/projectdirec-opzeggen van

2.Waarbij het mandaat voor

de afdelingshoofden, project-

teuren en ambte-

lijk opdrachtgevers

overeenkomsten

en het verstrekken

directeuren en ambtelijk op-van opdrachten

drachtgevers geldt tot een

maximum van € 1,5 miljoen.

met betrekking tot

werken.

3.waarbij het ondermaat voor

de gemeentesecretaris geldt

Met inbegrip van

alle voorafgaande

tot een maximum van de Eu-

ropese drempelwaarde.

handelingen en

beslissingen die

4.In overeenstemming met

het strategisch inkoopkader

2014

leiden tot het aan-

gaan van overeen-

komsten en het

5.Waarbij het mandaat geldt

voor zover budget toegekend

is.

verstrekken van

opdrachten.

Deze volmacht wordt uitgeoe-

fend door de gemandateerde

TeamleidersAfdelingshoofdenBurgemees-

ter

Artikel 171

Gemeente-

wet

Het vertegenwoor-

digen van de ge-

meente bij het on-

1.1.23

ingevolge nr. 1.1.22 die na-

dertekenen van mens het college tot het

overeenkomsten aangegaan van deze overeen-

komst heeft besloten.die krachtens een

volmacht door een

afdelingshoofd of

teamleider zijn

aangegaan/opge-
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zegd en/of ontbon-

den.

 Marktmeester;

Havenmeester;

Afdelingshoofden

Teamleiders

 Artikel 231,

tweede lid,

Het aanwijzen van

de gemeenteamb-

1.2.3

BOA openbare ruimteGemeentearchiva-

ris;

sub d Ge-

meentewet

tenaar die belast is

met de heffing en Medewerkers afdeling

Publieke dienstverle-

ning

de invordering van

gemeentelijke be-

lastingen. Medewerkers team

Verkeer en parkeren

 Teamleider (PDHHL)Afdelingshoofd

(PDHFD)

B&WArtikel 2:60

APV Venlo

Het opleggen van

een verbod tot het

houden van dieren

3.4.7a

 Teamleider (PDVSL)Afdelingshoofd

(PDHFD)

B&WHoofdstuk

7.5.11 (CV1)

ADR

Het beslissen op

een verzoek om

een toestemming

3.5.3

voor het laden en

lossen van consu-

menten vuurwerk.

 Teamleider (PDVSL)Afdelingshoofd

(PDHFD)

B&WArtikel 22

Wet ver-

Het beslissen op

een verzoek om

3.5.4

voer gevaar-

lijke stoffen

ontheffing voor

het laden en los-

sen ingevolge arti-

kel 22 van de Wet

vervoer gevaarlijke

stoffen.

     Verwijderd3.5.7

     Verwijderd3.5.8

 Teamleider (PDVSL)Afdelingshoofd

(PDHFD)

Burgemees-

ter

Artikel 2:29

e lid 4 APV

Bevestigen van de

ontvangst van een

3.5.31a

aanvraag exploita-

tievergunning ho-

reca

 Teamleider (PDVSL)Afdelingshoofd

(PDHFD)

Burgemees-

ter

Artikel 2:29

e lid 5 APV

Wijzigen van een

aanhangsel bij de

3.5.31b

exploitatievergun-

ning horeca

  BurgemeesterB&W

Burgemees-

ter

Artikel 3:4

APV

Beslissen op een

aanvraag voor het

exploiteren van

3.5.35

een seksinrichting

of escortbedrijf

Waarbij ondermandaat aan

intaker en administratief-juri-

Teamleider (PDVSL)

Intaker A en B

Afdelingshoofd

(PDHFD)

B&WArtikelen

1,2 en 3 van

Het doen van me-

dedelingen over

3.5.52

disch medewerker alleenAdministratief-juri-

disch medewerker A

en B

Bijlage II

Bor

categorieën van

gevallen waarin

voor bouwactivitei-

geldt na aantoonbare collegi-

ale toets.

ten en planologi-

sche gebruiksacti-

viteiten geen om-

gevingsvergun-

ning is vereist.

Waarbij ondermandaat aan

intaker en administratief-juri-

Teamleider

(PDVSL)

Afdelingshoofd

(PDHFD)

B&WWaboHet beoordelen

van een enkelvou-

3.5.53

disch medewerker alleenIntaker A en Bdige concept-aan-

geldt na aantoonbare collegi-

ale toets.

Administratief-juri-

disch medewerker A

en B

vraag om een om-

gevingsvergun-

ning voor de activi-

teit bouwen, uit-

weg, houtopstand

handelsreclame en

planologie (binnen-

planse afwijking of

kleine buitenplan-

se afwijking) welke

vallen onder de re-

guliere voorberei-

dingsprocedure.

Waarbij ondermandaat aan

intaker en administratief-juri-

Teamleider (PDVSL)

Intaker A en B

Afdelingshoofd

(PDHFD)

B&WParagraaf

2.1. Wabo

Het beslissen op

een enkelvoudige

3.5.59

disch medewerker alleenAdministratief Juri-

disch medewerker A

en B

reguliere aanvraag

om een omge-

vingsvergunning

geldt na aantoonbare collegi-

ale toets.

welke betrekking Ondermandaat aan intaker

en administratief-juridischheeft op de activi-

medewerker geldt niet voorteit genoemd in

de weigering vergunningver-

lening.

art. 2.1 eerste lid

onder a of 2.2.
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eerst lid onder e of

g of h Wabo

Waarbij het ondermandaat

aan intaker en administratief-

Teamleider (PDVSL)

Intaker A en B

Afdelingshoofd

(PDHFD)

B&WArtikel 4:5

Awb

Het niet in behan-

deling nemen van

3.5.60

juridisch medewerker alleenAdministratief Juri-

disch medewerker A

en B

een enkelvoudige

reguliere aanvraag

om een omge-

geldt na aantoonbare collegi-

ale toets.

vingsvergunning

waarbij de activi-

teit toeziet op art.

2.1 eerste lid on-

der a of art. 2.2

eerste lid onder e

of g of h Wabo.

Waarbij het ondermandaat

aan intaker en administratief-

Teamleider (PDVSL)

Intaker A en B

Afdelingshoofd

(PDHFD)

B&WHoofdstuk 2

en 3 Wabo

Het beslissen op

een omgevingsver-

3.5.61

juridisch medewerker alleenAdministratief Juri-

disch medewerker A

en B

(art. 2.10

Wabo)

gunning voorbe-

reid met de regulie-

re procedure wel-

geldt na aantoonbare collegi-

ale toets.

ke betrekking heeft

op art. 2.1 eerste

lid onder a of 2.2

eerste lid onder e

of g of h Wabo.

     4.0 Algemeen 

Voor zover deze bevoegdheid

niet reeds elders is geregeld

TeamleidersAfdelingshoofd

(OGHFD)

B&WArt. 2.31 en

2.33 Wabo

Het intrekken of

wijzigen van een

4.0.1

in onderhavig mandaatbe-

sluit.

Art. 1.6 APVdoor het afdelings-

hoofd, teamleider

of een medewer-

ker in mandaat of

ondermandaat

verleende vergun-

ning.

Waarbij ondermandaat aan

adviseur en medewerker al-

Teamleider (OGRVL)

Adviseur VHT-B,C

Afdelingshoofd

(OGHFD)

B&WHoofdstuk 2

en 3 Wabo,

Het beslissen op

een aanvraag om

4.4.8

leen geldt na aantoonbare

collegiale toets.

Medewerker VHT-

A,B,C

APV Venlo,

Bouwveror-

een omgevingsver-

gunning voorbe-

Ondermandaat aan adviseur

en medewerker geldt niet

dening,

Bouwbe-

sluit

reid met een regu-

liere procedure.

voor de weigering vergun-

ningverlening.

Waarbij ondermandaat aan

adviseur en medewerker al-

Teamleider (OGRVL)

Adviseur VHT-B,C

Afdelingshoofd

(OGHFD)

B&WArtikel 4:5

Awb

Het niet in behan-

deling nemen van

4.4.10

leen geldt na aantoonbare

collegiale toets.

Medewerker VHT-A, B,

C

een aanvraag om

een omgevingsver-

gunning. Ondermandaat aan adviseur

en medewerker geldt niet

voor aanvragen uitgebreide

procedure.

Mandaat is alleen van toepas-

sing op zogenaamde ‘slapen-

de vergunningen’.

Teamleider (OGRVL)Afdelingshoofd

(OGHFD)

B&WArtikel 2.33,

tweede lid

sub a,

Wabo

Het gedeeltelijk in-

trekken van een

omgevingsvergun-

ning

4.4.28a

Beleidsre-

gel intrek-

ken omge-

vingsver-

gunningen

voor de acti-

viteiten

bouwen en

slopen.

 Teamleider (OGRVL)Afdelingshoofd

(OGHFD)

B&WArtikel 3.9

Wabo en ar-

Mededeling doen

van de bekendma-

4.4.28b

tikel 4:20c

Awb

king van de fictie-

ve beschikking van

rechtswege

 Teamleider beheer

openbare ruimte (OG-

BOL)

Afdelingshoofd

(OGHFD)

B&WArtikel 87

RVV

Het beslissen op

een verzoek om

ontheffing ex arti-

kel 87 RVV 1990

4.9.7

Teamleider service

openbare ruimte (OG-

SOL)

Teamleider parkeren

(OGPAL)

 Teamleider beheer

openbare ruimte (OG-

BOL)

Afdelingshoofd

(OGHFD)

B&WOntheffin-

genbeleid

geslotenver-

Het verlenen van

ontheffingen.

4.9.8
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Teamleider service

openbare ruimte (OG-

SOL)

klaring bin-

nenstad

Venlo

Teamleider parkeren

(OGPAL)

 Teamleider beheer

openbare ruimte (OG-

BOL)

Afdelingshoofd

(OGHFD)

B&WHoofdstuk

5, afdeling

1

Het verlenen van

ontheffingen inge-

volge hoofdstuk 5,

4.9.9

Teamleider service

openbare ruimte (OG-

SOL)

APV Venloafdeling 1 van de

APV Venlo

Teamleider parkeren

(OGPAL)

 Teamleider beheer

openbare ruimte (OG-

BOL)

Afdelingshoofd

(OGHFD)

B&WArtikel 5:33

APV Venlo

Het verlenen van

ontheffingen ten

behoeve van ver-

4.9.10

Teamleider service

openbare ruimte (OG-

SOL)

keer in natuurge-

bieden

 Teamleider service

openbare ruimte (OG-

SOL)

Afdelingshoofd

(OGHFD)

 Artikel 2, Al-

gemene

verhuur-

Het verhuren van

(dag) standplaat-

sen op gemeente-

eigendom

4.10.19

voorwaar-

den stand-

plaatsen

2015

Waarbij ondermandaat aan

de technisch medewerker en

Teamleider beheer

openbare ruimte (OG-

BOL)

Afdelingshoofd

(OGHFD)

B&WArtikel 2:11

APV Venlo

Het beslissen op

een aanvraag om

vergunning voor

4.10.24

technisch specialist alleen

Technisch medewerker

A team OGBOR

werkzaamheden in

verband met de

geldt na aantoonbare collegi-

ale toets.

Technisch specialist

team OGBOR

aanleg, instand-

houding en oprui-

ming van kabels

en /of leidingen in

de weg.

Waarbij ondermandaat aan

de technisch medewerker en

Teamleider beheer

openbare ruimte (OG-

BOL)

Afdelingshoofd

(OGHFD)

B&WArtikel 5.2

Telecommu-

nicatiewet

Het nemen van

een instemmings-

besluit ingevolge

4.10.27

technisch specialist alleen

Technisch medewerker

A team OGBOR

artikel 5.2 van de

Telecommunicatie-

wet.

geldt na aantoonbare collegi-

ale toets.

Technisch specialist

team OGBOR

     6.1.  Werk en inko-

men

 

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen anders

Teamleider Werk

(SLWEL)

Afdelingshoofd

(SLHFD)

B&WParticipatie-

wet

Het nemen van

besluiten op grond

6.1.1

dan teamleider geldt alleenTeamleider Wijk

(SLWIL)

van de Participatie-

wet. na aantoonbare collegiale

toets.Teamleider bedrijfson-

dersteuning (SLBEL)

clusterleiders en senio-

ren wijk en werk

Coaches wijk en werk

Klantadviseur zelfstan-

digen

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen anders

Teamleider Werk

(SLWEL)

Afdelingshoofd

(SLFHD)

B&WWet werk

en bijstand

(WWB)

Het nemen van

besluiten op grond

van de Wet werk

en bijstand.

6.1.2

dan teamleider geldt alleen

na aantoonbare collegiale

toets.

Teamleider Wijk

(SLWIL)

Teamleider Bedrijfson-

dersteuning (SLBEL)

clusterleiders en senio-

ren wijk en werk

Coaches wijk en werk

Klantadviseur zelfstan-

digen

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen anders

Teamleider Werk

(SLWEL)

Afdelingshoofd

(SLFHD)

B&WWet kinder-

opvang

Het nemen van

besluiten op grond

6.1.3

dan teamleider geldt alleenTeamleider Wijk

(SLWIL)

van de Wet Kinder-

opvang. na aantoonbare collegiale

toets.Teamleider Bedrijfson-

dersteuning (SLBEL)

clusterleiders en senio-

ren wijk en werk

Coaches wijk en werk

Klantadviseur zelfstan-

digen

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen anders

Teamleider werk

(SLWEL)

Afdelingshoofd

(SLHFD)

B&W“Herijking

minimabe-

Het nemen van

besluiten op grond

6.1.4
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dan teamleider geldt alleen

na aantoonbare collegiale

toets.

Teamleider wijk

(SLWIL)

Teamleider bedrijfson-

dersteuning (SLBEL)

leid” Art. 35

Wwb?

van het door de

gemeente Venlo

vastgestelde mini-

mabeleid Ondermandaat aan medewer-

ker backoffice geldt alleenclusterleiders en senio-

ren wijk en werk voor de uitvoering van de

Coaches wijk en werk geld-terug- regeling en de

langdurigheidtoeslag.Klantadviseur zelfstan-

digen

Senior backoffice

Medewerker backoffice

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen anders

Teamleider werk

(SLWEL)

Afdelingshoofd

(SLHFD)

B&WIOAWHet nemen van

besluiten op grond

6.1.5

dan teamleider geldt alleenTeamleider wijk

(SLWIL)

van de Wet inko-

mensvoorziening na aantoonbare collegiale

toets.Teamleider bedrijfson-

dersteuning (SLBEL)

oudere en gedeel-

telijk arbeidsonge-

clusterleiders en senio-

ren wijk en werk

schikte werkloze

werknemers (IO-

AW). Coaches wijk en werk

Klantadviseur zelfstan-

digen

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen anders

Teamleider bedrijfson-

dersteuning (SLBEL)

Afdelingshoofd

(SLHFD)

B&WIOAZHet nemen van

besluiten op grond

6.1.6

dan teamleider geldt alleenKlantadviseur zelfstan-

digen

van de Wet inko-

mensvoorziening na aantoonbare collegiale

toets.oudere en gedeel-

telijk arbeidsonge-

schikte gewezen

zelfstandigen (IO-

AZ).

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen anders

Teamleider werk

(SLWEL)

Afdelingshoofd

(SLHFD)

Burgemees-

ter

WWB, IO-

AW, IOAZ

Het vertegenwoor-

digen van de ge-

6.1.7

dan teamleider geldt alleenTeamleider wijk

(SLWIL)

meente bij het

sluiten van traject- na aantoonbare collegiale

toets.Teamleider bedrijfson-

dersteuning (SLBEL)

plannen inzake re-

integratie

Clusterleiders en seni-

oren wijk en werk

Coaches wijk en werk

Klantadviseur zelfstan-

digen

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen anders

Teamleider werk

(SLWEL)

Afdelingshoofd

(SLHFD)

B&WArtikel 63

en 64

WWB,

Het vragen van

opgaven en inlich-

tingen aan derden.

6.1.8

dan teamleider geldt alleenTeamleider wijk

(SLWIL)artikel 44

en 45 IOAW

na aantoonbare collegiale

toets..Teamleider bedrijfson-

dersteuning (SLBEL)en artikel

Senior backoffice44 en 45 IO-

AZ Medewerker backoffice

Besluit bij-

standverle-

Medewerker handha-

ving

ning zelf-

standigen

Met inachtneming van de

door het college vastgestelde

Teamleider werk

(SLWEL)

Afdelingshoofd

(SLHFD)

B&WArtikel 479b

tot en met

Het invorderen

van terugvorderin-

6.1.9

beleidsregels terugvorderingTeamleider wijk

(SLWIL)

479g Wet-

boek van

gen en het beslui-

ten tot beslagleg- en verhaal WWB gemeente

Venlo.Teamleider bedrijfson-

dersteuning (SLBEL)

Burgerlijke

Rechtsvor-

dering

ging in verband

met verhaal / terug-

vordering ingevol-

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen andersClusterleiders en seni-

oren wijk en werkge de Wet Werk en dan teamleider geldt alleen

SeniorbackofficeBijstand, het Be- na aantoonbare collegiale

toets.Medewerker backofficesluit bijstandsverle-

Medewerker handha-

ving

ning zelfstandigen,

de Wet Inkomens-

voorziening oude-

re en gedeeltelijk

arbeidsongeschik-

te werkloze werk-

nemers, de Wet

Inkomensvoorzie-

ning oudere en

gedeeltelijk ar-

beidsongeschikte

gewezen zelfstandi-

gen en Besluit bij-

standverlening

zelfstandigen

Er dient een zodanige admini-

stratie gevoerd te worden dat

Teamleider werk

(SLWEL)

Afdelingshoofd

(SLHFD)

B&WArtikel 718

Wetboek

Het besluiten tot

het leggen van

6.1.10
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steeds inzage gegeven kan

worden in de genomen be-

sluiten.

Teamleider wijk

(SLWIL)

Teamleider bedrijfson-

dersteuning (SLBEL)

van Burger-

lijke Rechts-

vordering

conservatoir be-

slag.

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen andersSenior handhaving

dan teamleider geldt alleenSenior backoffice

na aantoonbare collegiale

toets.

Medewerker handha-

ving

Met het recht van substitutie

(medewerker notariskantoor).

Teamleider werk

(SLWEL)

Afdelingshoofd

(SLHFD)

Burgemees-

ter

Artikel 171

Gemeente-

wet

Het vertegenwoor-

digen van de ge-

meente bij (notari-

6.1.11

Teamleider wijk

(SLWIL)ële) akten welke

Teamleider bedrijfson-

dersteuning (SLBEL)

strekt ter uitvoe-

ring van een be-

sluit inzake een

hypotheek ingevol-

ge artikel 48, derde

lid, WWB.

Met het recht van substitutie

door nader door het afde-

Teamleider werk

(SLWEL)

Afdelingshoofd

(SLFHD)

Burgemees-

ter

 Het in rechte verte-

genwoordigen van

6.1.12

lingshoofd aan te wijzenTeamleider wijk

(SLWIL)

de gemeente ter

zake van verhaals- ambtenaar of advocaat/ pro-

cureur.Teamleider bedrijfson-

dersteuning (SLBEL)

acties zoals be-

doeld in Wet werk

en bijstand.

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen andersclusterleiders en senio-

ren wijk, werk en back-

office.

dan teamleider geldt alleen

na aantoonbare collegiale

toets.Coaches wijk en werk

Backofficemedewer-

kers

Klantadviseur zelfstan-

digen

Administratief mede-

werker WIZ

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen anders

Teamleider werk

(SLWEL)

Afdelingshoofd

(SLHFD)

B&WIOAW, IO-

AZ,WI

Het opleggen en

invorderen van

6.1.13

dan teamleider geldt alleenTeamleider wijk

(SLWIL)

een boete inzake

de door de afde- na aantoonbare collegiale

toets..Teamleider bedrijfson-

dersteuning (SLBEL)

ling Werk, Inko-

men en Zorg uit te

Clusterleiders en seni-

oren wijk en werk

voeren sociale ze-

kerheidswetten en

-voorzieningen. Coaches wijk en werk

Klantadviseur zelfstan-

digen

Boete-ambtenaar

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen anders

Teamleider werk

(SLWEL)

Afdelingshoofd

(SLHFD)

B&WWIHet nemen van

besluiten op grond

6.1.15

dan teamleider geldt alleenTeamleider wijk

(SLWIL)

van de Wet inbur-

gering, voor zover

de wet dat toelaat.

na aantoonbare collegiale

toets.clusterleiders en senio-

ren wijk en werk

Coaches wijk en werk

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen anders

Teamleider werk

(SLWEL)

Afdelingshoofd

(SLHFD)

Burgemees-

ter

WIHet vertegenwoor-

digen van de ge-

6.1.16

dan teamleider geldt alleenTeamleider wijk

(SLWIL)

meente bij het

sluiten van over- na aantoonbare collegiale

toets.clusterleiders en senio-

ren wijk en werk

eenkomsten inzake

inburgeringsplich-

Coaches wijk en werktigen en inburge-

ringsbehoeftigen.

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen anders

Teamleider wijk

(SLWIL)

Afdelingshoofd

(SLHFD)

B&WWet ge-

meentelijke

het nemen van be-

sluiten op grond

6.1.17

dan teamleider geldt alleenTeamleider werk

(SLWEL)

schuldhulp-

verlening

van de Wet ge-

meentelijke na aantoonbare collegiale

toets.Clusterleiders wijk en

werk

schuldhulpverle-

ning

Coaches wijk en werk

Klantadviseur schuld-

hulpverlening

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen anders

Teamleider wijk

(SLWIL)

Afdelingshoofd

(SLFHD)

B&WArtikel 284,

vierde lid,

Het indienen van

een verzoekschrift

6.1.18

dan teamleider geldt alleenTeamleider werk

(SLWEL)

Faillisse-

mentswet

bij de rechtbank

tot toepassing van na aantoonbare collegiale

toets.Coaches wijk en werkde schuldsane-

ringsregeling op

een natuurlijke

persoon woonach-

tig in de gemeente

Venlo.
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Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen anders

Teamleider wijk

(SLWIL)

Afdelingshoofd

(SLFHD)

B&WArtikel 285,

eerste lid

Het afgeven van

een met redenen

6.1.19

dan teamleider geldt alleenTeamleider werk

(SLWEL)

sub f, Faillis-

sements-

wet

omklede verkla-

ring dat er geen

reële mogelijkhe-

na aantoonbare collegiale

toets.clusterleidersen senio-

ren werk en wijkden zijn om tot

Coaches werk wijkeen buitengerech-

telijke schuldrege-

ling te komen.

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen anders

Teamleider werk

(SLWEL)

Afdelingshoofd

(SLFHD)

B&W Het nemen van

besluiten op grond

6.1.20

dan teamleider geldt alleenTeamleider wijk

(SLWIL)

van de Wet Werk

en Bijstand, voor na aantoonbare collegiale

toets.clusterleiders en senio-

ren wijk en werk

zover het betreft

kredieten en bijzon-

Coaches wijk en werkdere bijstand in

Klantadviseur schuld-

hulpverlening

het kader van

schuldhulpverle-

ning.

Ondermandaat aan genoem-

de functionarissen anders

Teamleider wijk

(SLWIL)

Afdelingshoofd

(SLHFD)

Burgemees-

ter

 Het vertegenwoor-

digen van de ge-

6.1.21

dan teamleider geldt alleenTeamleider werk

(SLWEL)

meente bij het

sluiten van over- na aantoonbare collegiale

toets.clusterleiders en senio-

ren werk en wijk

eenkomsten inzake

schuldhulpverle-

ning. Coaches werk en wijk

     Verwijderd6.1.22

     6.2 Onderwijs 

 Teamleider werk

Clusterleider werk

Afdelingshoofd

(SLHFD)

B&WArtikel 3a,

artikel 3b

Het uitoefenen van

de bevoegdheden

6.2.1

Leerplichtambtenarenen artikelals bedoeld in arti-

15 Leer-

plichtwet

kel 3a, artikel 3b

en artikel 15 van

de Leerplichtwet.

Conform de bepalingen van

de Verordening leerlingenver-

voer.

Teamleider werk

Clusterleider werk

Medewerker leerlingen-

vervoer

Afdelingshoofd

(SLFHD)

B&WArtikel 4

Wet op het

primair on-

derwijs;

Het beslissen op

verzoeken om ver-

voer c.q. vergoe-

ding van vervoers-

6.2.2

artikel 4

Wet op het

kosten ten behoe-

ve van schoolbe-

zoek. voortgezet

onderwijs;

artikel 4

Wet op de

expertise-

centra

Voor zover de declaraties

vallen binnen de van toepas-

sing zijnde besluiten.

Teamleider werk

Clusterleider werkMe-

dewerker leerlingenver-

voer

Afdelingshoofd

(SLFHD)

B&WVerorde-

ning leerlin-

genvervoer

Het betaalbaar

stellen van declara-

ties op grond van

de Verordening

leerlingenvervoer.

6.2.3

     Volmacht 

 Teamleider bedrijfson-

dersteuning (SLBEL)

Afdelingshoofd

(SLHFD)

Burgemees-

ter

Art. 171, lid

2 Gemeen-

tewet

Ondertekenen van

bruikleenovereen-

komsten aangaan-

6.3.10

de het in bruikleen

geven van een

woon-unit op

grond van de Wet

maatschappelijke

ondersteuning.

     6.4 Projecten 

1.Waarbij de volmacht voor

de projectmanager sociale

 Projectmanager

Sociale Wijkteams

College van

B&W

Artikel 160

Gemeente-

wet

De bevoegdheid

tot het aangaan

van overeenkom-

6.4.1

wijkteams alleen geldt voor

sten en het ver- gelden die ingezet mogen

strekken van op- worden ten behoeve van de

sociale wijkteams.drachten met be-

2.Tot een maximum van €

25.000,-

trekking tot dien-

sten en leveringen.

3.In overeenstemming met

het strategisch inkoopkader

2014.

Met inbegrip van

alle voorafgaande

handelingen en

beslissingen die

leiden tot het aan-

gaan van overeen-

komsten en het

verstrekken van

opdrachten.
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     6.5  Staf 

Voor zover betrekking heb-

bend op het taakgebied van

Teamleider staf

(SLSTL)

Afdelingshoofd

(SLHFD)

B&WHoofdstuk

6, 7

De uitvoering van

procedurele taken

6.5.1

de afdeling Samen, Leven en

Werken.

Juridisch medewerkeren 8

Algemene

wet be-

van het college

van burgemeester

en wethouders

stuursrecht

(Awb)

met betrekking tot

de afhandeling

van bezwaar- en

beroepschriften.
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