
Collectieve arbeidsvoorwaardenregeling (CAR) voor de sector gemeenten en

Uitwerkingsovereenkomst (UWO). (CAR/UWO)

Het college van burgemeester en wethouders van de Gemeente Coevorden en de werkgeverscommissie

van de gemeenteraad van Coevorden, ieder voor zover betreft zijn bevoegdheden heeft op 15 april

2014 respectievelijk 12 mei 2014 besloten de CAR/UWO (1
e
 wijziging 2014) vast te stellen.

In de CAR/UWO is de rechtspositie en arbeidsvoorwaarden van het gemeentepersoneel geregeld. In

de CAR/UWO zijn gewijzigde bepalingen opgenomen over:

• Van werk naar werk trajecten

• Werktijden.

De wijzigingsverordening is digitaal te raadplegen door aan de linkerzijde van deze elektronische publi-

catie op de Externe bijlage te klikken.

Tegen betaling van de kosten zijn exemplaren van deze stukken verkrijgbaar.

Voor nadere informatie kunt u terecht bij de afdeling Bedrijfsvoering en Ondersteuning, team P&O,

mevrouw Felita Brentjes, personeelsconsulent, telefoon 0524-598736.
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