
Sociaal plan externe verzelfstandigingen, gemeente Alkmaar

Op 13 december 2013 is door de werkgeversvertegenwoordiger van de gemeente Alkmaar en de verte-

genwoordigers van de vakbonden Abvakobo FNV, CMHF Lagere Overheden en CNV Publieke Zaak het

Sociaal plan externe verzelfstandigingen ondertekend.

Op 17 december 2013 heeft het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Alkmaar

het Sociaal plan vastgesteld.

In dit Sociaal plan zijn de nadere afspraken opgenomen met betrekking tot de personele gevolgen van

de overdracht van de organisatieonderdelen Belastingen en parkeertoezicht en de verzelfstandiging

van Stadswerk, Stedelijk Museum, Theater De Vest en het Sportbedrijf die zijn gebaseerd op en aanvul-

lend zijn aan het Sociaal kader 2013-2015.

Dit Sociaal plan heeft tot doel de uitgangspunten vast te stellen, waar nodig aanvullende rechtspositi-

onele waarborgen te geven en nadere regels te stellen, die nodig zijn om de personele overgang op

eenduidige wijze te doen verlopen.

Het plan is te raadplegen via de zoekfunctie op www.alkmaar.nl
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