Tweede Kamer der Staten-Generaal

Vergaderjaar 2014-2015

34 073 Aanpassing van enige arbeidsrechtelijke
bepalingen die een belemmering kunnen vormen
voor werknemers en ambtenaren die na de
AOW-gerechtigde leeftijd willen blijven werken
(Wet werken na de AOW-gerechtigde leeftijd)

Nr. 15 MOTIE VAN HET LID KLEIN
Voorgesteld 12 maart 2015

De Kamer,
gehoord de beraadslaging,

constaterende dat de Kamer in de motie-Klein (33 750 XV, nr. 49) om een
onderzoek naar flexibele AOW heeft gevraagd;

overwegende dat de regering in haar reactie op deze motie geen
onderzoek naar flexibele AOW wil invoeren, omdat die onder andere
verminderde arbeidsparticipatie zou opleveren;

overwegende dat de regering langer doorwerken na de AOW-gerechtigde
leeftijd in de Wet werken na de AOW-gerechtigde leeftijd makkelijker wil
maken, maar zorgen heeft over de verdringing die het stimuleren ervan
zou kunnen opleveren;

constaterende dat voorgaande overwegingen elkaar juist zouden kunnen
aanvullen en dat dit meer keuzevrijheid geeft voor de oudere werknemer;

verzoekt de regering, haar inzichten op arbeid rond de AOW-gerechtigde
leeftijd te heroverwegen door de verschillende maatregelen integraal te
onderzoeken en te vatten in een integrale visie «Werken en AOW», die
daadwerkelijk de flexibiliteit kan bieden die past in de huidige tijd,

en gaat over tot de orde van de dag.
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