
31 083 Corporate governance, hedgefondsen en private
equity

Nr. 12 MOTIE VAN HET LID KOSqER KAYA
Voorgesteld 24 april 2008

De Kamer,

gehoord de beraadslaging,

overwegende, dat diversiteit binnen bedrijven gestimuleerd moet worden;

verzoekt de regering met voorstellen te komen voor een transparant
diversiteitsbeleid bij ondernemingen, en daarbij bijvoorbeeld aan te
sluiten bij het «comply or explain»-principe van Morris Tabaksblat of het
voorstel van oud-minister Dekker dat een vrijwillige maar niet vrijblij-
vende code behelst op basis waarvan werkgevers zich vastleggen op
meetbare doelstellingen gericht op het weerspiegelen van de samenle-
ving in de raad van bestuur en de lagen daaronder,

en gaat over tot de orde van de dag.
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