Protocol
Inzake de versterkte samenwerking van Aruba en Nederland ter
verbetering van het functioneren van de vreemdelingenketen

de minister-president, de minister van Volksgezondheid en Milieu' en de
minister van Justitie van Aruba,

en

de minister voor Bestuurlijke Vernieuwing en Koninkrijksrelaties en de
minister voor Vreemdelingenbeleid en Integratie van Nederland, mede
namens de minister van Buitenlandse Zaken,
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Overwegende

dat een goed functionerende vreemdelingenketen in de landen in het
Koninkrijk van groot belang is;

dat wordt geconstateerd dat in beide landen actief wordt gewerkt aan een
verbetering van de vreemdelingenketen;

dat wordt geconstateerd dat in Aruba de DIMAS ontwikkeld wordt als
enige toelatings- en naturalisatieorganisatie;

dat Aruba een snelle verbetering van het beleid, de besluitvorming en de
toelating van vreemdelingen in Aruba nastreeft;

dat de intensieve samenwerking tussen Aruba en Nederland aansluit en
voortbouwt op het programma Rechtshandhaving Aruba dat de landen in
januari 2005 zijn overeengekomen;

dat Aruba zorg draagt voor een tijdige vaststelling en realisatie van alle
maatregelen die noodzakelijk zijn om de gestelde doelen tijdig te
realiseren; :

' De minister van Volksgezoncheid en Milieu wordt op korte termijn tevens belast met
Vreemdelingenzaken



Komen het volgende overeen

Doelstelling, aanpak en tijdpad

Artikel 1
Doel van de geintensiveerde samenwerking is een structurele verbetering

van de onder artikel 2 genoemde activiteiten per 1 januari 2007, waarbij in
ieder geval wordt voldaan aan de in artikel 2 te noemen criteria en
termijnen.

Artikel 2
De verbetering zal in ieder geval voldoen aan de volgende doelen,

bijbehorende criteria en termijnen:

1. De g;zamenlijke inspanning is er op gericht dat de DIMAS op 1 juli
2006 operationeel is als enige toelatings-en naturalisatie organisatie
van Aruba?. Dit wordt bij Landsbesluit vastgelegd.

2. Op 1 juni 2006 is de werkwijze in de Arubaanse vreemdelingenketen
vastgelegd en openbaar gemaakt door middel van het opstellen van
een handboek standaardprocedures en een eenduidige procedure
beschrijving.

3. Naturalisatie:

a. De naturalisatietoets is op 1 mei 2006 ingevoerd;

b. Op 1 april 2006 is er een plan van aanpak inzake het wegwerken
van de achterstanden in naturalisatieverzoeken bij de DINA. Het
plan is definitief, realistisch en bevat een allocatie van voldoende
middelen;

¢. Vande per 1 maart 2006 nieuw ingediende naturalisatieverzoeken
wordt 85% door Aruba binnen zes maanden beslisklaar
aangeleverd bij de IND;

d. Op 1 januari 2007 is de Handleiding voor de toepassing van de
Rijkswet op het Nederlanderschap, toegespitst op het gebruik op
Aruba, geactualiseerd voorzover het betreft: geen bedenkingen
tegen verblijf voor onbepaalde tijd, openbare orde en de
naturalisatietoets (inclusief vrijstelling en ontheffing daarvan).
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4. Visumafgifte:

a. Op 1 april 2006 is een complete en correcte signaleringslijst
aangeleverd bij de afdeling DCZ/Im van het ministerie van
Buitenlandse Zaken;

b. Per 1 april 2006 zijn er geen discrepanties meer tussen de
signaleringslijst en de door Bureau Visumafgifte Aruba
afgegeven garantverklaringen zonder onderbouwde verklaring;

* Met behoud van huidige taken en bevoegdheden var de Gouverneur
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c. Per 7 februari 2006 wordt geen toegang verleend aan houders
van inflightletters zonder dat deze in het bezit zijn van een geldig
visum,;

d. Vanaf 15 februari 2006 worden lijsten met afgegeven
inflightletters aan betrokken posten verstuurd;

e. Op 1 april 2006 is de tekst op de inflightletter aangepast. Er mag
niet langer worden vermeld dat het een verblijfsvergunning
betreft en dat de houder van het document visumvrij toegang
heeft tot Aruba;

f.  Op 1 juni 2006 is functiescheiding bij beoordeling aanvragen
ingevoerd. De persoon die het verzoek om een garantverklaring
of de visumaanvraag inhoudelijk beoordeelt, mag niet de
uiteindelijke beslissing op de aanvraag nemen.

Artikel 3

De Arubaanse regering zal binnen zes weken een verbeterplan, dat een
aanpak bevat om tenminste de doelen en criteria genoemd in artikel 2 te
bereiken, vaststellen. Omtrent dit verbeterplan wordt overleg gepleegd
met de betrokken Nederlandse ministers.

Artikel 4
1. Ter realisering van de doelen zoals genoemd in voorgaande artikelen
stelt Nederland gedurende een jaar de volgende bijdrage beschikbaar:

a. een financiéle bijdrage aan de uitvoeringskosten;

b. een interim-manager ter ondersteuning van de Arubaanse regering
en het management van de betrokken Arubaanse diensten, met het
00g op het opstellen en uitvoeren van het verbeterplan en de
totstandkoming van de DIMAS;

c. waar nodig inzet van Nederlandse experts, indien dit blijkt uit het
verbeterplan.

2. De bijdragen worden in beginsel gefinancierd uit de middelen die reeds
beschikbaar zijn gesteld in het kader van het programma

Rechtshandhaving Aruba.

Uitvoering en aansturing

Artikel 5
1. De interim-manager werkt onder verantwoordelijkheid van de °

Arubaanse regering.

2. De Arubaanse regering zal er voor zorgdragen dat de interim-manager
beschikt over alle benodigde bevoegdheden ter uitvoering van het
verbeterplan, deze bevoegdheden zullen worden vastgelegd in een
Landsbesluit.

Artikel 6

1. De minister-president, de minister van Volksgezondheid en Milieu, de
minister van Justitie van Aruba en de minister van Buitenlandse Zaken,
de minister voor Bestuurlijke Vernieuwing en Koninkrijksrelaties en de



minister voor Vreemdelingenzaken en Integratie van Nederland houden
gezamenlijk toezicht op de samenwerking, en overleggen hierover
periodiek met elkaar.

2. Maandelijks wordt de voortgang en resultaten van de samenwerking
besproken tussen betrokken bewindslieden van Nederland en Aruba.

Getekend op 6 februari 2006 te Oranjestad,

De mirjister voor Bestuurlijke

De minister-president van Aruba

N.O. Oduber

De minister van Justitie van Aruba
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C.A.S.D. Wever



