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Nr. 6 BRIEF VAN DE MINISTER VAN BINNENLANDSE ZAKEN EN
KONINKRIJKSRELATIES

Aan de Voorzitter van de Tweede Kamer der Staten-Generaal

Den Haag, 29 april 2005

Tijdens het Algemeen Overleg van 27 april over overheidsbanen op het
laagste loonniveau (motie Weekers/Bussenmaker, kamerstuk 29 200 XV,
nr. 52) en de rol van de overheid als werkgever in relatie tot die van
wetgever heb ik toegezegd de Tweede Kamer schriftelijk nader te infor-
meren over een aantal zaken, te weten:
a) het verloop van de personele reductie bij het Rijk;
b) de invulling van de laagste loonschalen bij de overheid (Rijk en andere

overheidssectoren);
c) de resultaten van de inspanningen om ambtenaren bij het Rijk van

werk naar werk te begeleiden;
d) een plan van aanpak voor het vergroten van het aantal werkzame

arbeidsgehandicapten bij de sector Rijk, inclusief een prestatie-
doelstelling;

e) de controle van de gegevens in de bijlage van de brief van de staatsse-
cretaris van SZW aan de Tweede Kamer met als onderwerp «Vragen
AO Arbeidsmarktbeleid» d.d. 2 december 2004 (TK 29 544, nr. 10).

In het onderstaande geef ik mede namens de minister van SZW aan welke
informatie u wanneer zult ontvangen.

Ad a) Op woensdag 18 mei aanstaande ontvangt u het Sociaal Jaarverslag
Rijk 2004, waarin ik u specifieker in de vorm van cijfers zal informeren
over het verloop van de personele reductie bij het Rijk.

Ad b) Eind mei ontvangt u per brief de aantallen over de invulling van de
laagste loonschalen bij de overheid (Rijk en andere overheidssectoren) ten
behoeve van laagopgeleiden.

Ad c) U ontvangt na het zomerreces een rapportage over de resultaten
van de inspanningen om ambtenaren bij de sector Rijk van werk naar
werk te begeleiden (zoals afgesproken in het zogeheten Sociaal Flanke-
rend Beleid sector Rijk).
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Ad d) Na het zomerreces wordt u mede namens de minister van SZW per
brief geïnformeerd over een plan van aanpak voor het vergroten van het
aantal werkzame arbeidsgehandicapten bij sector Rijk, inclusief een
prestatiedoelstelling.

Ad e) De minister van SZW informeert u in de eerste week van juni
aanstaande schriftelijk over de resultaten van de controle van de gege-
vens, vermeld in de bijlage van de brief van de Staatssecretaris van SZW
van 2 december 2004, met als onderwerp «Vragen AO Arbeidsmarkt-
beleid» (TK 29 544, nr. 10).

De Minister van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties,
J. W. Remkes
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