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Nr. 1001 BRIEF VAN DE VASTE COMMISSIE VOOR SOCIALE ZAKEN EN 
WERKGELEGENHEID 

Aan de Voorzitter van de Tweede Kamer der Staten-Generaal 

Den Haag, 8 april 2020 

Namens de leden van de vaste commissie voor Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid (SZW) bied ik u hierbij het eindrapport «Werken op 
waarde geschat, Grenzen aan digitale monitoring op de werkvloer door 
middel van data, algoritmen en AI« aan van het onderzoek dat door het 
Rathenau Instituut is verricht1. 
Het Rathenau Instituut onderzocht op verzoek van de commissie SZW de 
invloed van digitalisering op de kwaliteit van werk. Het onderzoek is 
uitgevoerd van juni 2019 tot maart 2020. Het onderzoek maakt deel uit van 
het thema «Veranderende arbeidsmarkt» van de kennisagenda van de 
commissie SZW, die met dit rapport de gemeenschappelijke kennis op 
genoemd thema verder kan uitbreiden. 

De voorzitter van de commissie,
Rog 

De griffier van de commissie,
Esmeijer

1 Raadpleegbaar via www.tweedekamer.nl

 
 
 
 
kst-29544-1001
ISSN 0921 - 7371
’s-Gravenhage 2020 Tweede Kamer, vergaderjaar 2019–2020, 29 544, nr. 1001


