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Inleiding

De publicatie ‘Kennis in Kaart' wordt sinds oktober 2004 ieder jaar uitgebracht om de
resultaten weer te geven die zijn bereikt met het beleid dat in het Hoger Onderwijs en
Onderzoekplan 2004 (HOOP) is uiteengezet. De belangrijkste elementen van dat
beleid zijn: ontwikkeling van Nederland naar een kennissamenleving, een streven
naar excellentie, maximale participatie aan hoger onderwijs en internationalisering
“Kennis in Kaart' is een beleidsdocument, dat de stand van het stelsel van hoger
onderwijs in zijn geheel weergeeft plus de bijdragen van afzonderlijke instellingen
daaraan, voor zover die bijdragen van het geheel zijn te onderscheiden.

In deze editie van Kennis in Kaart’ staan geen indicatoren op opleidingsniveau. Dat
detailniveau is vooral van belang voor de studiekeuze van aanstaande studenten. Die
informatie is sinds januari 2006 voor de direct belanghebbende ontsloten via de
website www.studiekeuze123.nl. leder kwartaal wordt de informatie ververst; voor
het laatst is dit in oktober 2006 gebeurd.

Deze publicatie laat zien, dat het Nederlandse hoger onderwijs er mag zijn, dat het
goed presteert, ook bezien vanuit een internationaal perspectief, en dat het terecht
is. dat de overheid daarin fors investeert

De staatssecretaris van Onderwijs en Wetenschap,

Bruno Bruins
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op stelselniveau






De overheid is op stelselniveau verantwoordelijk voor hoger onderwijs. Dat betekent
dat de overheid is op de kwaliteit en

van het stelsel. In verband daarmee stelt de overheid zich vragen als:

Krijgt iedereen die daarvoor de capaciteiten heeft toegang tot het hoger onderwijs?
Voldoet het hoger onderwijs aan de die voortkomen uit de maatschap
pelijke behoefte en is het hoger onderwijs in internationaal perspectief aan de maat?
Beschikt het hoger onderwijs over voldoende financiéle middelen, en worden die
middelen effectief ingezet?

Met het 0og op deze verantwoordelijkheden worden in dit document in de hoofdstuk-
ken 1 tot en met 3 indicatoren gegeven die een beeld geven van de prestaties van het
stelsel van hoger onderwis als geheel

Daarnaast is de overheid vanuit de politieke verantwoordelijkheid bezig met speci-
fieke thema's: het opleidingsniveou van de bevolking, kennissamenleving en innova-
tie, internationalisering. Over de bijdrage van het hoger onderwijs aan deze thema's
gaan de hoofdstukken  tot en met 6.

De overheid stuurt instellingen niet individueel aan op hun bijdrage aan de doelstel-
lingen, maar die bijdrage kan wel onderwerp van gesprek zijn in bilaterale overleg-
gen. Doarom worden in het tweede deel van deze publicatie de bijdragen per instel-
ling aan de doelstellingen van de overheid gegeven aon de hand van diverse indicato-
ren. Deze instellingstabellen kunnen ook dienen voor instellingen om hun positie ten
opzichte van vergelijkbare andere instellingen te beoordelen

1. Toegankelijkheid
Deelname aan hoger onderwijs
Om aan de eisen van de kennissamenleving te voldoen streeft Nederland, net als

vrijwel alle Europese landen, naar een beroepsbevolking die meer hoger opgeleiden
telt. Massale deelname aan het hoger onderwijs vereist een toegankelijk stelsel, ook



voor bevolkingsgroepen die in het hoger onderwijs (en onderzoek) zijn onderverte-

z00ls ouderen en - in specifieke sectoren —
vrouwen. In de indicatoren in dit hoofdstuk wordt getoond wat voor deze doelgroepen
is bereikt en waar eventuele knelpunten liggen.

Het hoger onderwijs heeft in de afgelopen halve eeuw een enorme ontwikkeling door-
gemaokt. Er zijn thans ruim 560.000 studenten, bijna tien maal zoveel als in 1950 en
15.000 meer dan een jaar geleden. Deze ontwikkeling. die in Figuur 1 is weergegeven,
reflecteert de omslag van de agrarische en industriéle samenleving van kort na de
oorlog naar de geinformatiseerde kennissamenleving van nu.

Gerelateerd aan de omvang van de bevolking van 18-25 jaar (Figuur 2) s het aantal
studenten in deze periode van 55 jaar gestegen van 5% naar 36%, meer dan zeven
maal z0 veel. Het valt op, dat het percentage studenten van de bevolking van 18-25
joor in de jaren 8o stagneerde op 20%. Vanaf 19go is er sprake van een gestage
opmars met ongeveer 1 procentpunt per jaar.
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Figuur 1 Ontwikkeling van het aantal studenten sinds 1950
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Figuur 2 Aantal studenten in procenten van de bevolking van 18-25 jaar sinds 1950

1950 1955 1960 1965 1970 1075 1980 1985 1990 1995 2000 2005

Bronnen: het betreft dezelfde basisgegevens als in Figuur 1. Het aantal studenten wo en hbo is

opgeteld en gedeeld door de aantallen 18-25 jarigen in de overeenkomstige joren volgens
Statline (CBS).
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Doelgroepen

Etniciteit, sociale herkomst en fysische of psychische beperkingen kunnen er de
oorzaak van zijn, dat personen, die daarvoor overigens wel de capaciteiten hebben,
toch niet naar het hoger onderwijs gaan

De nu volgende figuren laten zien hoe het hiermee staat.

Figuur 3 en Figuur 4 laten het percentage allochtone studenten met de Nederlandse
nationaliteit zien in de instroom in het hoger onderwijs vanaf het jaar 2000, uitge-
splitst naar sector. Het begrip ‘allochtoon’ s hierbij gedefinieerd als ‘tenminste één
van de beide ouders is geboren buiten Nederland

In het hbo is in 2005 het aandeel allochtonen bijna 17%. Het aandeel is het grootst in
de sectoren economie en gedrag & maatschappij, het kleinst bij landbouw. Er is de
laatste paar jaren sprake van een lichte daling of stabilisering (afhankelijk van de
sector), na groei in de jaren doarvoor.

Het aandeel allochtonen is in het wo in 2005 ruim 15% en varieert per sector van
bijna 8% tot ruim 22%. De meeste allochtone wo-studenten melden zich bij recht
gezondheid en economie, de minste bij landbouw & natuurlijke omgeving. De ontwik-
keling in de tijd fluctueert; de laatste paar jaar is er een lichte daling in de meeste
sectoren



Figuur 3 Percentage allochtone studenten met Nederlandse nationaliteit in de
instroom per sector hbo

%

2000 2001 2002 2003 2004 2005
B—— landbouw en natuurlijke omgeving B—— gedrag en maatschappij
B—— techniek taal en cultuur
B—— gezondheidszorg onderwijs
B——— economie totaal

Bron: 1-cijfer-HO volgens de definitie van eerstejaars hbo Nederland (domein ho), van wie één
of beide ouders buiten Nederland zijn geboren. Het betreft westerse én niet-westerse studenten
in voltijdse, deeltijdse en duale opleidingen.



Figuur 4 Percentage allochtone studenten met Nederlandse nationaliteit in de
instroom per sector wo

%

2000 2001 2002 2003 2004 2005
B—— landbouw en natuurlijke omgeving - recht

natuur B—— gedrag en maatschappi
B techniek
B—— gezondheidszorg
B—— economie

Bron: 1-cifer-HO volgens de definitie van eerstejaars wo Nederland (domein ho), van wie &én of
beide ouders buiten Nederland zijn geboren. Het betreft westerse én niet-westerse studenten in
voltijdse, desltijdse en duale opleidingen.



Het sociaal milieu heeft grote invioed op de deelname aan het hoger onderwijs.
Cohortanalyses van leerlingen van het voortgezet onderwijs tonen dit duidelijk aan.
Figuur s laat zien dat leerlingen van het brugkloscohort 1989 die afkomstig zijn uit
hogere sociale milieus vaker instromen in het hoger onderwijs dan leerlingen uit
lagere sociale milieus, waarbij sociaal milieu is gemeten op basis van het opleidings-
niveau van de hoogst opgeleide ouder. Het verschil is vooral groot bij de instroom in
het wo. Het percentage leerlingen dot instroomt in het hbo loopt i stappen op van
ongeveer 8% voor de leerlingen met ouders met opleidingsniveau lager onderwijs tot
bijna 35% voor de leerlingen met ouders met opleidingsniveau hbo/universitair. Het
percentage leerlingen dat instroomt in het wo is echter voor alle leerlingen met
ouders met opleidingsniveau lager dan hbo/universitair minder dan 7%, terwijl dit
voor leerlingen met ouders met opleidingsniveau categorie hbo/universitair ruim 22%
is. Analyses van de cohorten 1977 en 1983 (hier niet weergegeven) lieten een verge-
lijkbaar verband zien tussen het opleidingsniveau van de ouders en de instroom in
het hoger onderwijs. We zien dus, dat het verband tussen de deelname aan het hoger
onderwijs en het sociaal milieu weinig verandert.



Figuur 5 Instroom in het hoger onderwijs van het brugklascohort 1989 naar oplei-
ding van de hoogst opgeleide ouder
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Bron: GBS, Voortgezet Onderwijs Cohort Leerlingen (VOCL)
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Bron: het beroepsniveau van de ouders van de studenten is afkomstig uit de Studentenmonitor
2005, het onderwijsniveau van de bevolking is afkomstig uit de EBB, (CBS Statline).
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Een andere indicatie voor sociaal milieu is het beroepsniveau van de ouders. Figuur 6
laat zien wat het beroepsniveau is van de vader en moeder van voltijdse en deeltijd-
studenten in hbo en wo in 2005. Het beroepsniveau van ouders van wo-studenten is
iets hoger dan dat van ouders van hbo-studenten, maar verder is het beeld voor beide
onderwijsvormen in grote lijnen hetzelfde. In relatie tot de hele bevolking van 15-64
joor zijn ouders met middelbare of hogere beroepen c.q. opleiding oververtegenwoor-
digd.

Vaders van studenten hebben veel vaker een beroep op hoger niveau dan moeders,
die vooral op middelbaar niveau werken. Ouders van voltijdstudenten hebben iets
vaker een beroep op hoger niveau dan ouders van deeltijdstudenten
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Het percentage studenten dat door fysieke of psychische beperkingen op een of
andere wijze hinder ondervindt bij de studie ligt op ongeveer g%, in het hbo ets
hoger dan in het wo, maar dit verschil is te klein om te kunnen zeggen, dat het hbo
toegankelijker is voor gehandicapte studenten dan het wo (Figuur 7).

Bij deze gegevens moet onderscheid worden gemaakt tussen studenten met een
handicap die speciale voorzieningen vereist (rolstoelgebruikers, blinden en doven) en
studenten met een fysieke of psychische ziekte, die overigens normaal toegang
hebben tot de onderwijsvoorzieningen, maar die wellicht extra begeleiding behoeven.
De eerste groep bedraagt ongeveer 2,5%, de tweede groep 4 & 5%

Deze gegevens gaan over personen met een beperking die wél zijn gaan studeren. Er
is veel minder bekend over potentiéle studenten die door een handicop niet zijn goon
studeren
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Figuur 7 Percentage studenten met een beperking in 2005
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Deelname vrouwen

Vrouwelijke studenten vormen in 2005 precies de helft van de wo-studenten (zie
Figuur 8). Daarentegen zijn ij nog steeds ondervertegenwoordigd bij de AIO's. In het
hbo ligt het aandeel van vrouwen al gedurende een reeks van jaren iets boven de
helft.

De participatie van vrouwen aan het hoger onderwijs lijkt op het eerste gezicht op
een evenredige vertegenwoordiging, maar in de uitstroom uit het voortgezet onder-
wijs zijn vrouwen oververtegenwoordigd (bijvoorbeeld: 54% van de vwo-gediplomeer-
den in 2004 was een vrouw). Bij de overgang van voortgezet onderwijs naar hoger
onderwijs verliezen vrouwen hun voorsprong dus weer.

Bij het docerende en personeel van en

lopen vrouwen langzaam de achterstand in (zie Figuur ). Toch is nog maar één op de
acht hoogleraren of universitair hoofddocenten een vrouw, tegen één op de 4 & 5 van
de vrouwen in leidinggevende rangen in het hbo (Figuur g). Wel geldt zowel in wo als
in hbo, dat het percentage vrouwen sinds 192 daarin drie maal zo hoog is geworden




Figuur 8 Percentage vrouwen onder studenten en AIO's
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Bron: 1-cijfer-HO en WOPI-2005. Weergegeven is het percentage vrouwen onder de ingeschre-
venen als student wo en hbo en onder de AOI's,



Figuur g Percentage vrouwen in hogere rangen in het hoger onderwijs

%
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B—— 9% vrouwelijke hoogleraren en uhd's
B—— % vrouwen vanaf schadl 13 in hbo

Bronnen:
Voor wo: WOPI-2005, peildatum 31 december
Voor hbo: RAHO, peildatum 1 oktober.
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Leren en werken

Het up-to-date houden van kennis is in een kenniseconomie van groot belang. Kennis
van werknemers veroudert snel en daarom is voortdurende scholing nodig. Door het
volgen van postinitieel onderwijs en scholing onderhouden en ontwikkelen mensen
hun kennis en competenties. De overheid wil dit leven lang leren stimuleren en heeft
daartoe een actieplan ontwikkeld om de noodzakelijke randvoorwaarden te scheppen.
Overheid, maar ook werkgevers en werknemers hebben immers alle belang bij door-
gaande scholing. Het gaat veelal om korte cursussen, maar soms om volledige
bachelor- en ingen. Er zijn twee oplei men die geschikt zijn om
werken en leren te combineren: deeltijd en duaal onderwijs. Duaal onderwijs
betekent dat een student beurtelings studeert en werkt. De medewerking en een
sterke betrokkenheid van de werkgever ijn hiervoor onmisbaar. Het duaal onderwijs
is daarmee een onderwijsvorm waarin de relatie tussen onderwijs en de werkgevers
tot uitdrukking komt.

Het aantal deelnemers aan duaal onderwijs is in het hbo sterk toegenomen, maar is
sinds het topjaar 2003 (11.700 ingeschrevenen) gestabiliseerd (Figuur 10). Het aantal
duale studenten in het wo blijft zeer gering. Het aantal deeltijdstudenten daalt licht
sinds 2003, toen er bijna 67.000 deeltijds ingeschrevenen in het hbo waren (20% von
het totaal) en 14,300 in het wo (8% van het totaal). Wanneer alleen naar studenten in
de leeftijdsgroep 25-64 jaar wordt gekeken, blijkt dat in 2005 in het hbo maar liefst
54.500 studenten (58% van het totaal aantal ingeschrevenen van 25-64 jaar) in
deeltijd studeren (Figuur 11). Wel s er sprake van een lichte daling sinds 2003. Het
aantal deelnemers aan duaal onderwijs in het hbo neemt voor deze leeftijdsgroep
echter nog steeds toe, evenals het aantal voltijdstudenten in zowel hbo als wo.
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Figuur 11 Aantal studenten deeltijd, voltijd en duaal van 25-64 jaar in het hbo en wo
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Figuur 12 Deelname aan van de in 2005
naar leeftijd

%
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Bron: Enquéte Beroepsbevolking (CBS)

Figuur 12 laat zien hoeveel personen tussen 25 en 6 jaar (als percentage van het
totaal aantal personen in de onderscheiden leeftijdsgroepen) in 2005 een of andere
vorm van onderwijs, scholing of training hebben gevolgd. Dit betreft niet alleen
inschrijving bij enige vorm van hoger onderwijs, maar ook alle andere vormen van
Korter of langer durende opleidingsactiviteiten, zoals bijvoorbeeld computercursus-
sen. De onderwijsdeelname is het hoogst in de groep 25-2g jarigen (28%) en neemt
geleidelijk of in elke hogere leeftijdsgroep. Van de 60-64 jarigen neemt nog maar
4.5% deel aan iten. De per leefti zijn
sinds 2000 (hier niet weergegeven) min of meer gelijk gebleven




van de in 2005

Figuur 13 Deelname aan
naar opleidingsniveau

%

bosisonderwijs mavolvbo havolvwolmbo hbo wo
Bron: Enquéte Beroepsbevolking (CBS)

Figuur 13 laat de deelname aan scholingsactiviteiten naar opleidingsniveau zien. Hoe
hoger het opleidingsniveau, hoe groter de deelname. Van de mensen die hoger onder-
wijs hebben genoten volgt én vijfde een of andere vorm van onderwijs, scholing of

training. Ook bij deze indicator is het beeld sinds 2000 (hier niet weergegeven) min of

meer stabiel.



2. Kwaliteit

De kwaliteit van onderwijs en onderzoek is een tamelijk subjectief begrip. Kwaliteit
heeft vele aspecten, die niet allemaal objectief kwantificeerbaar zijn. De onderlinge
afweging van de verschillende aspecten kan op vele manieren gemaakt worden. Er
bestaat niet één methode om kwaliteit te meten. Het is daarom van belang om zo
veel mogelijk kwaliteitsindicatoren te verzamelen, zodat een breed beeld von de kwa-
liteit gevormd kan worden. In dit hoofdstuk worden indicatoren weergegeven die
berusten op analyses van internationale experts (posities van universiteiten in rang-
lijsten), meningen van studenten, meningen van externe deskundigen en op het
succes van afgestudeerden op de arbeidsmarkt

Kwaliteit van onderwijs en onderzoek

Internationale ranglijsten van universiteiten zijn methodologisch omstreden. Het is
tamelijk ongenuanceerd om de kwaliteit van een instelling weer te geven met één
getal. Zo'n getal is een gemiddelde van een groot aantal scores die op zichzelf beteke-
nisvol kunnen zijn, maar die bij elkaar opgeteld niet herkenbaar zijn toe te schrijven
aan specifieke verdiensten van personen in een instelling. Toch is het de moeite
waard om te weten hoe de bij elkaar opgetelde individuele scores bij de ene instelling
zich verhouden tot de scores bij een andere instelling, en om te weten hoe de Neder-
landse instellingen zich wat dit betreft verhouden tot instellingen in het buiteniand
Vandaar, dot verschillende universiteiten zich ten doel stellen om hoog te scoren op
internationale ranglijsten. Ook voor de overheid is het van belang om te weten hoe de
excellentie bij Nederlandse instellingen internationaal is te beoordelen.

In Figuur 14 wordt de positie van Nederlandse universiteiten op enkele internationale
ranglijsten samengevat. In Tabel 10 ot en met Tabel 13 worden de ranglijsten meer in
detail gegeven. Bij de Sjanghai wereldtop-500 staan 2 Nederland bij
de hoogste 20%. Bij de Times Higher Education wereldtop-200 komen geen Neder-
landse universiteten voor bj de hoogste 20%, maar er staan wel 4 Nederlondse uni-
versiteiten bij de hoogste 25 tot 50%. In beide ranglijsten wordt de top-10 gedomi-
neerd door Engelstalige universiteiten. In de Times Higher Education top-100 van
technische universiteiten staat één Nederlandse instelling bij de hoogste 20%. De
Webometrics ranglijsten zijn uitsluitend gebaseerd op indicatoren ontleend aan het
internet (omvang, inhoud en impact van websites van universiteiten). Bij de hoogste




Gegevens waarop
ranglijst is gebaseerd

Plaats laagste Neder-
landse universiteit

20% op de Europese top-500 komen 6 Nederlandse universiteiten voor.

In vergelijking met vorig joar is de Sjanghoi ranglijst het meest stabiel. Bij de Times

Higher Education ranglijsten treden daarentegen van jaar tot jaar grote verschuivin-
gen op. Deze ranglijst wordt methodologisch het meest bekritiseerd, mede vanwege

van d ing van de peer-groep:

Figuur 14 Positie van iversiteiten op i ranglijsten
Nobelprijzen, veel peer review door 1300 peer review door 1300 websites
geciteerde onderzoe-  academici in 88 academici in 88
kers, artikelen in londen, citatiescores,  landen, citatiescores,

Nature en Science, staf-student ratio, stof-student ratio,
SClen SSCI internationale internationale
oriéntatie oriéntatie
186 % 285

Bronner

: zie bij Tabel 10 t/m Tabel 13



Figuur 15 Waardering van het hoger onderwijs door studenten
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Bron: Choice-database studiekeuze-informatie, augustus 2006. De waardering is uitgedrukt in
een cijfer op een schaal van 1 - 10,

Figuur 15 laat zien, dat wo-studenten bij bijna alle criteria meer tevreden zijn dan

hbo-studenten. Alleen over ling op de loopbaan’ en ‘stude I zijn
hbo-studenten meer tevreden.




Figuur 16 Waardering van het hbo door externe deskundigen
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Bron: Choice database studiekeuzeinformatie, augustus 2006

In Figuur 16 wordt een indicatie gegeven van de waardering van beoordelende instan-
ties voor hbo-opleidingen op de diverse aspecten die het accreditatiekader voor-
schrilft. Het betreft alle 256 bestaande opleidingen die tot zomer 2006 door de NVAO
zijn geaccrediteerd. Al deze opleidingen zijn in totaliteit als ‘voldoende’ beoordeeld,



anders wordt een opleiding niet geaccrediteerd. De hier gegeven scores betreffen de
onderliggende deelaspecten, waarbij een beperkt aantal onvoldoende scores wel
mogelijk is.

Het meest positief wordt geoordeeld over de studieduur, de vormgeving van het pro-
gramma en domeinspecifieke eisen. Het minst positief wordt geoordeeld over onder-
wijsrendement, beoordeling en toetsing.

Het presenteren van de overeenkomstige gegevens voor het wo is niet zinvol, aonge-
zien bij de eerste accreditatieronde in het wo geen nuanceringen in de oordelen zijn
aangebracht.

In Figuur 17 wordt de waardering van externe deskundigen voor het wetenschappelijk
onderzoek weergegeven, voor zover hierover in de periode 2003 — 2006 visitatierap-
porten openbaar ijn gemaakt volgens het Standaard Evaluatie Protocol (SEP). De
kwaliteit, relevantie en de heid worden

met een 5-puntsschaal, waarbij een score van 2 nog als voldoende geldt. Een score 1
komt alleen voor bij het aspect ‘levensvatbaarheid'. De score 2 wordt voornamelijk
gegeven voor de aspecten ‘productiviteit’ en ‘levensvatbaarheid'. De kwaliteit en rele-
vantie worden in het algemeen goed (tussen 3 en 4) tot zeer goed (4 of hoger) beoor-
deeld

Doordat elke instelling op grond van het SEP-protocol zijn eigen onderzoekvisitaties
organiseert, volgens onderling niet op elkaor ofgestemde roosters, s de vergelijk-
baarheid van de informatie over de onderzoekkwaliteit sterk afgenomen. Landelijke
beelden per discipline en vergelijking van de scores per instelling zijn niet meer
mogelijk.




Figuur 17 Waardering van het wetenschappelijk onderzoek in het wo door externe
deskundigen, 2003 - 2006
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Bron: door OCW opgeteld uit onderzoekvisitatierapporten volgens het Standaard Evaluatie
Protocol (SEP)
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Aansluiting op de arbeidsmarkt

De aansluiting op de arbeidsmarkt van hbo-opleidingen is gemiddeld redelijk goed:
slechts 10% van de afgestudeerden moest in 2005 langer dan 4 maanden zoeken naar
een baan (Figuur 18). Per sector varieert het echter sterk, van 7% i de sector onder-
wijs tot 20% bij taal en cultuur (kunstopleidingen). Van 2004 tot 2005 is de situatie in
de meeste sectoren iets verbeterd, behalve in de sector onderwis.

De aansluiting op de arbeidsmarkt van wo-opleidingen is wat minder goed: gemiddeld
moest ongeveer 23% langer dan 4 maanden zoeken naar een baan. De variatie tussen
de sectoren is ook bij het wo aanzienlijk.

Zorgopleidingen zijn de enige die aanzienlijk in gunstige zin van het gemiddelde
afwijken. Anders dan men wellicht zou vermoeden kenmerken béto- en technische
opleidingen zich in wo en in hbo niet door een lage intreewerkloosheid



Figuur 18 Percentage van hbo- en wo-afgestudeerden dat na 4 maanden een baan had
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Bron: hbo-monitor 2005, wo-monitor 2005; de monitor 2005 betreft afgestudeerden it
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Figuur 19 Werkloosheidspercentage anderhalf jaar na afstuderen van
hbo- en wo-afgestudeerden

% oo 5 o
20
18
16
14
12
10
8
6
&
2
0
S 5285328 SEZZE2
582288357 BE288 2=

Bron: hbo-monitor-2005, wo-monitor 2005; de monitor 2005 betreft afgestudeerden uit
2003/2001, die zijn bevraagd gemiddeld v/: jaar na afstuderen

Anderhalf jaar na afstuderen zijn de verschillen in arbeidsmarktpositie tussen de
sectoren sterk toegenomen: tussen sectoren met de hoogste en de laagste werkloos-
heid zit bij wo en hbo een verschil van een factor 4 tot 7 (Figuur 19). Ook hier blijkt de
sector gezondheid de gunstigste arbeidsmarktsituatie te hebben en taal en cultuur de
minst gunstige. Béta en techniek wijken niet veel van het gemiddelde of.
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Figuur 20 Niveau van de eerste baan van afgestudeerde
hbo'ers en wo'ers
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Bron: hbo-monitor-2005, wo-monitor 2005; de monitor 2005 betreft afgestudeerden uit
2003/2004 die 2ijn bevraogd gemiddeld 1¥/: joar na afstuderen

Het niveau van de eerste baan is bij hbo'ers vaker (78%) dan bij wo'ers (61%) op het
niveau waarvoor men heeft gestudeerd. Wo-afgestudeerden in de sectoren taal en
cultuur, gedrag en maatschappij en economie beginnen hun carriére in de helft van
de gevallen op hbo-niveau of lager. Wo'ers in de sector gezondheid en hbo'ers in de
sector onderwijs beginnen het meest (85% of meer) op hun eigen niveau aan de
eerste baan.
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3. Doelmatigheid

De overheid heeft de taak toe te zien op een doelmatige besteding van de publieke
middelen aan hoger onderwijs. Doelmatigheid van onderwijs is een moeilijk te opera-
tionaliseren begrip. Een productieproces kan doelmatig genoemd worden als het
plaatsvindt tegen de laagste kosten, in relatie tot de kwaliteit van het product. Er
bestaat geen absolute norm voor wat de ‘laagste kosten' zijn. Een dergelijke norm
kan alleen ontleend worden oan vergelijking van prestaties: tussen instellingen
onderling e tussen de onderwijssystemen van verschillende landen. Dat wordt in dit
hoofdstuk en in de tabellen per instelling gedaan met het rendement van de studie
(het percentage studenten dat slaagt binnen een zekere termijn) en het budget per
student. Een andere belangrijke indicator voor de doelmatigheid zou de omvang van
overhead of bureaucratie ijn. De indicatoren voor overhead zijn bij de instellingen
nog in ontwikkeling, zodat zij in deze publicatie nog niet kunnen worden opgenomen.

Rendement

Bijna 64% van de voltijdse hbo-studenten die in 1998 begonnen haalde binnen 6 jaar
een hbo-diploma. Na 6 jaar is ruim 20% uitgevallen, terwijl 15% nog bezig is.
Ongeveer 66% van de wo-studenten haalde binnen 7 jaar een diploma in het hoger
onderwijs, al dan niet na omzwagi naar het hbo (Figuur 21). e uitval uit het wo na 7
jaor s ongeveer 15% terwijl na 7 joar nog 19% van de studenten bezig is met de
studie.



Figuur 21 Rendement hbo en wo van het cohort 1998
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Het rendement varieert naar etniciteit. Studenten met een Nederlandse achtergrond
hebhen een hoger rendement dan westerse en niet-westerse allochtonen (zie Figuur
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% hbo, cohort 1998 na 6 jaar
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Figuur 22 Rendement hbo en wo naar etniciteit
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Voor de internationale vergelijking van het rendement van hoger onderwijs wordt

door de OECD de verhouding tussen de instroom en de gediplomeerde uitstroom
gebruikt met een tijdsverschil van de studieduur. Nederland slaat bij deze indicator
geen slecht figuur binnen Europa: slechts drie Europese landen scoren hoger: VK,
Griekenland en lerland (Figuur 23).

onbekend



Figuur 23 Internationale vergelijking van het rendement van hoger onderwijs,
2004
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Bron: OECD-publicatie Education ot a Glance’, 2006, tabel A3.2. Deze indicator geeft de verhou-
ding tussen de gediplomeerde uitstroom in 2004 en de instroom een aantal jaren eerder (over-
eenkomstig de ‘typical length of curriculum’). Voor Nederland betekent dit dat voor de meeste
opleidingen een tijdsverschil van 4 jaar wordt aangehouden, madar voor béta en techniek 5 jaar
en medische studies 6 of 7 jaar. Deze indicator is niet vergelijkbaar met de cohortgegevens die
in Figuur 21 en Figuur 22 zijn weergegeven



Budget per student

In Figuur 24 en Figuur 25 wordt de ontwikkeling van het budget per student en de col-
legegelden sinds 1998 weergegeven in constante prijzen. In deze periode daalde het
budget per student in het hbo ongeveer 10%. In het wo schommelde het budget per
student 1,8% rond het langjarig gemiddelde.



Figuur 24 Ontwikkeling budget per student hbo in prijzen van 2006
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Bron: door OCW berekend op grond van het totale budget voor bekostigde hogescholen, inclusief
specifiek budget zoals voor lectoren en zorgmasters, maar exclusief budget voor het Deltaplan
Béta en Techniek, gedeeld door het aantal studenten per kalenderjaar. De rijksbijdrage is omge-
rekend naar prijzen van 2006 met behulp van de werkelijk uitgekeerde loon- en prijsbijstellingen
van de afgelopen jaren. Voor het collegegeld is voor de hele periode het bedrag van 2006
gebruikt, aangezien het collegegeld in deze periode van joar tot jaar alleen is aangepast aan de
prijsontwikkeling.



Figuur 25 Ontwikkeling budget per student o in prijzen van 2006
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Bron: door OCW berekend op grond van het totale budget voor bekostigde universiteiten, exclu-
de en

sief de instellingen.
de Open Universiteit, inclusief specifiek budget toegerekend aan universiteiten, gedeeld door
het aantal studenten per kalenderjaar, waarbij budgetten voor studentenstijgingen voor 100%
‘worden toegerekend aan onderwijs. Budgetten voor onderzoek worden hierbij niet meegere-
kend. Voor de berekening van het budget voor onderwijs is gebruik gemaakt van een constante
onderwijsfactor van o,349. De rijksbijdrage is omgerekend naar prijzen van 2006 met behulp
van de werkelik uitgekeerde loon- en prijsbijstellingen van de afgelopen jaren. Voor het college-
geld is voor de hele periode het bedrag van 2006 gebruikt, aangezien het collegegeld in deze
periode van jaar tot jaar alleen s aangepast aan de prijsontwikkeling



In tegenstelling tot de indruk die in de publiciteit wel wordt gewekt hoort het budget
per student in het Nederlandse hoger onderwijs tot de hoogste van de EU-landen.
Nederland heeft in de EU het op twee na hoogste onderwijsbudget per student in het
hoger onderwijs: alleen in het VK en Denemarken is het budget per student hoger.
Oostenrijk, Belgié, Zweden en Oostenrijk staan op vrijwel hetzelfde niveau als Neder-
land, de overige landen, waaronder Duitsland en Frankrijk besteden per student
minstens 10% minder dan Nederland (Figuur 26). Nederland scoort met deze indica-
tor 4% boven het OESO-gemiddelde en 23% boven het gemiddelde van 19 oude EU-lid-
staten

Wel betaalt de student in Nederland een relatief hoge bijdrage. Alleen in het Verenigd
Koninkrijk zijn de collegegelden in Europa hoger dan in Nederland; in alle andere
Europese landen zijn de collegegelden belangrijk lager, hoewel inmiddels in veel
landen een opwaartse trend is ingezet, in het bijzonder bij masteropleidingen. In ver-
gelijking met de Europese landen springt de VS er sterk uit: daar wordt meer dan
tweemaal zoveel uitgegeven als in het hoogste EU-land. In vergelijking met vorig joar
(hier niet weergegeven) is het verschil aanzienlijk groter geworden.



Figuur 26 Uitgaven per student exclusief onderzoek in de EU-landen,

VS en Australié in 2003
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Bron: OECD-pubicatie Education at a Glance, 2006, tabel B1.1c. De uitgaven per student zijn
uitgedrukt in US-dollars volgens purchasing power parity exchange rates (PPP). Dit betekent,
dat per land de locale valuta wordt omgerekend naar een bedrag in dollars met dezelfde koop-
kracht. Voor 2003 was voor Nederland de waarde van 1 PPP-dollar € 0,92, voor Duitslond € 0,95
en voor Griekenland € 0,68. De onderwijskosten worden door de OECD berekend, door de onder-
z0ekuitgaven van de totale itgaven af te trekken. De onderzoekuitgaven worden ontleend aan
de internationale statistiek voor R&D-uitgaven, met per land een verschillende correctie voor
systeemverschillen.

EUsg = gemiddelde van 1 oude EU-lidstaten

OESO = gemiddelde van OESO-landen



Universitair onderwijs en onderzoek zijn nauw verweven. Daarom worden uitgaven
per student in de internationale statistiek bij voorkeur inclusief onderzoek vermeld.
Ook daarbij scoort Nederland hoog: alleen Zweden en Denemarken staan binnen de
EU hoger (Figuur 27). Nederland scoort 19% boven het OESO-gemiddelde en 36%
boven het gemiddelde van 19 oude EU-lidstaten. Het verschil met de VS is minder
groot dan bij de onderwijsuitgaven per student, maar ook hier loopt de VS ver voor op
Europa, en ook hier is het verschil ten opzichte van vorig jaar (hier niet weergegeven)
groter geworden. Dit illustreert het belang van investeren in hoger onderwijs en
onderzoek voor heel Europa. In de figuur is ook het aandeel van private uitgaven in de
totale uitgoven weergegeven. In Nederland is ongeveer een vijfde deel van de
uitgaven privaat, terwijl het in de VS om 57% gaat.



Figuur 27 Uitgaven per student inclusief onderzoek in de EU-landen,
VS en Australié in 2003
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Bron: OECD-publicatie ‘Education at a Glance', 2006, tabel B1.1c en tabel B3.2b.
EUsg = gemiddelde van 1g oude EU-lidstaten
OESO = gemiddelde van OESO-landen




4. Participatie aan hoger onderwijs

Nederland streeft naar meer hoger opgeleiden om als kennissamenleving internatio-
naal te kunnen blijven concurreren. Daarvoor zijn twee streefdoelen geformuleerd

In de eerste plaats wil Nederland het deelnameniveau aan het hoger onderwijs
verhogen in de richting van 50% in 2010. Doarmee wordt aangesloten bij doelstel-
lingen van het VK en Zweden, hoewel de precieze formulering (kwalificatieniveau,
leeftijdsgroep) van de doelstelling per land verschillend is (zie Figuur 28). Dit
streefgetal is geformuleerd in het HOOP-2004 en maakt sindsdien onderdeel uit
van de doelstellingen in e begroting.

Dit hoofdstuk geeft weer hoe dit deelnameniveau kan worden gemeten, hoe het
zich tot dusver heeft ontwikkeld, en hoe dit gegeven zich verhoudt tot vergelijk-
bare gegevens van andere landen.

In de tweede plaats wil Nederland dat in 2020 50% van de beroepsbevolking
tussen 25 en 44 jaar hoger is opgeleid. Deze doelstelling is in juni 2006 geformu-
leerd in de beleidsreactie van de minister van OCW op het advies van de Onder-
wijsraad "2020: de helft van Nederland hoogopgeleid van december 2005,

Dit hoofdstuk toont aan de hand van beschikbare statistieken hoe het aondeel
hoger opgeleiden in de (beroeps)bevolking zich in de loop der jaren heeft ontwik-
keld en hoe op basis van deze ontwikkeling een prognose is gemaakt voor 2020.



Figuur 28 Overzicht van participatiedoelstellingen en reeds behaalde scores in
een aantal landen
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Bron: Frans Kaiser, Myths and methods on access and participatior
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Studenten zijn de laatste jren steeds jonger naar het hoger onderwijs gegaan. Van
het cohort, dat geboren is in 1972 is op 26-jarige leeftijd ongeveer 33% naar het hoger
onderwils gegaan. Op hogere leeftijd is dat percentage nog gestegen tot ruim 34%.
Van degenen die zijn geboren in 1979 is op 26-jarige leeftijd reeds 44% naar het hoger
onderwijs gegaan. Vrijwel alle latere cohorten vertonen een iets hogere participatie
dan vorige cohorten op dezelfde leeftijd, maar de verschillen worden steeds kleiner.
Figuur 29 brengt deze ontwikkelingen in beeld. In Figuur 30 zijn de verschillen tussen
de geboortecohorten geéxtrapoleerd tot de leeftijd van 32 jaar. Dit leid tot de
prognose dat van de huidige 18-jarigen ruim 54% voor hun 32-ste naar het hoger
onderwijs zal gaan. Dat is echter pas in het joar 2020. De in het HOOP omschreven
doelstelling van een toename van de deelname in de richting van 50% wordt volgens
deze prognose gehaald in 2012, als het geboortecohort 1985 de leeftijd van 26 joar
bereikt. Deze uitkomst is echter tamelijk gevoelig voor kleine fluctuaties in de
deelname van 18-jarigen en voor veranderingen in de bevolkingscijfers.
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Figuur 29 Deelname aan het hoger onderwijs naar geboortejaar,
realisatie tot 2006
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Bron: instroom in het hoger onderwijs volgens 1-cijfer-HO (eerstejaars ho-Nederland in het
domein ho in de periode 1990 ~ 2006, naar geboortejaar, gedeeld door de omvang van de bevol-
king naar geboortejaar per 1 januari 2006 volgens CBS. Ter wille van de overzichtelijkheid zijn
alleen de g uit de even aren in deze figuur
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Figuur 30 Deelname aan het hoger onderwijs naar geboortejaar
met prognose t/m 2020
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Bron: deze figuur is afgeleid van de vorige figuur, waarbij voor geboortecohorten die in 2006
nog niet de leeftijd van 32 hebben bereikt, wordt aangenomen dat de in 2006 bestaande voor-
sprong op het vorige geboartecohart in de toekomst zal worden voortgezet. De figuur geeft het
te verwachten beeld in het jaar 2020, omdat dan degenen die zijn geboren in 1988 32 jaar
worden



Figuur 31 laat de ontwikkeling zien van het aandeel van hoger opgeleiden in de
beroepsbevolking. Sinds 160 is het aandeel hoger opgeleiden in de beroepsbevolking
in de leeftijdscategorie 25-64 jaar toegenomen van bijna 5% in 1960 tot ruim 31% in
2005. Voor de beroepsbevolking in de leeftijdscategorie 25-44 jaar zijn slechts beperkt
gegevens beschikbaar. Het aandeel hoger opgeleiden is voor 25-44 jarigen hoger dan
voor 25-64 jarigen (28% versus 25% in 196) en neemt gestaag toe (tot ruim 35% in
2004).

Op bosis van de beschikbare gegevens is in Figuur 31 een prognose weergegeven voor
de ontwikkeling tot 2020. De ontwikkeling kan beschreven worden volgens een verzo-
digingsfunctie die geleidelijk groeit naar een maximale waarde. Volgens deze
prognose zal in 2020 het aandeel hoger opgeleiden in de beroepsbevolking in de leef-
tijdscotegorie 25-64 jar ruim 33% zijn en in e leeftijdscategorie 25-44 joor ongeveer
45%.

Om de streefwaarde van 50% te halen zal een extra inspanning nodig zijn, gericht op
het bevorderen van de doorstroom van mbo naar hbo, het verbeteren van het rende-
ment en het terugdringen van ongediplomeerde uitval, het bevorderen van deelname
door werkenden en niet-werkenden en het binnenhalen van buitenlandse kenniswer-
Kers.



Figuur 31 Aandeel van hoger opgeleiden in de beroepsbevolking sinds 1960
met prognose tot 2020
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Bron: voor 1960 t/m 1985 zijn de gegevens afkomstig it de volkstellingen van 1960 en 1g71 en uit
de steekproefsgewijze arbeidskrachtentellingen van 1979, 1981, 1983 en 18s. Vanaf 1990 zijn de

flomsti uit de Enquéte (€BB) fijnen geven de
functies weer waarmee de waargenomen ontwikkelingen kunnen worden beschreven.
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Figuur 32 Percentage hoger opgeleiden (inclusief kort HO) onder de 25-34-jarigen
in de Europese landen en de VS in 2004
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Bron: OECD-publicatie ‘Education at a Glance', 2006, tabel A1.30, opleidingsniveau
ISCED 5A (minstens 4 jaar)+ ISCED 58 (korter dan 4 jaar) + ISCED 6 (postdoctoral)

De gelijking van het van de bevolking wordt
bemoeilijkt door definitieverschillen. Veel landen kennen kort hoger onderwijs
(minder dan 4 jaar, meestal 1 of 2 jaar), wat in Nederland nog weinig voorkomt. Als
het kort hoger onderwijs wordt meegeteld, scoort Nederland in de middenmoot,
maar beneden alle Scandinavische landen, Frankrijk. Belgié en de VS (zie Figuur 32).
Tellen we echter alleen het hoger onderwijs met een duur van minstens 4 jaar mee,
dan zit Nederland in Europa in de voorhoede (Figuur 33)



Figuur 33 Percentage hoger opgeleiden (exclusief kort HO) onder de 25-34-jarigen
in Europese landen en de VS in 2004,
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Bron: OECD-publicatie ‘Education ot a Glance, 2006, tabel A1.30, opleidingsniveau ISCED 5A
(minstens 4 jaar) + ISCED 6 (postdoctoraal)
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5. Kennissamenleving en innovatie

De Nederlandse economie is een 3
Het hoger onderwijs draagt hier op verschillende manieren aan bij. vooral door
onderzoek en ontwikkeling. Een indicator hiervoor is het aantal promoties en de
effectiviteit van het promotietraject. Verder is in verband met de kennissamenleving
van belang de instroom en gediplomeerde uitstroom in béta- en technische opleidin-
gen. belangrijke kweekvijvers van innovatie. Het toepassen van kennis wordt bevor-
derd via doorstroom in de beroepskolom, van mbo naar hbo en van hbo naar wo, en
van deze onderwijssectoren naar het bedrijfsleven.

Promoties

Het aantal promoties was in 2005 hoger dan ooit in Nederland. De sector met de
sterkste groei is gezondheid (Figuur 34). Promoveren blijft een zook van lange adem:
het percentage AIO's dat na 6 jaar is gepromoveerd is de laatste 5 jaar licht gedaald
in de richting van de 60% (zie Figuur 35). Echter, lang niet alle promoties zijn het
werk van AIO's of 0I0's.
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Figuur 34 Ontwikkeling aantal promoties per sector
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Figuur 35 Promotierendement AIO's na 6 jaar
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Bron: KUOZ (VSNU)

Deelname aan béta- en techniekopleidingen

De instroom in béta- en technische richtingen is de laatste 6 jaar vrijwel stabiel
(Figuur 36). In internationaal perspectief (Figuur 37) is de deelname aan béta- en
techniek in Nederland laag. Toch geven de indicatoren van de huidige arbeidsmarkt
(Figuur 18 t/m Figuur 20) geen signalen van grote tekorten
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Figuur 36 Ontwikkeling instroom béta- en techniekopleidingen
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Bron: 1-cijfer-HO, instroom ho-Nederland op het domein-ho-Nederland
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Figuur 37 Aandeel van béta- en van het totale
aantal afgestudeerden in de Europese landen, 2004
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Bron: OECD-publicatie ‘Education at o Glance’, 2006, tabel A3.3. Weergegeven is het aandeel
afgestudeerden dat in een exacte richting is afgestudeerd, als percentage van het totale aantal
afgestudeerden op het niveau ISCED 5A +6 in 2004 (alleen landen waarvoor gegevens over 2004
beschikbaar zijn, zijn zijn: techniek, +
landbouw, wiskunde + computerwetenschappen.




Figuur 38 Doorstroom van mbo naar hbo
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Bron: mbo-diploma’s van hbo-instromers zoals geregistreerd i 1-cijfer-HO (domein soort HO)
De directe en indirecte doorstroomcilfers voor 2005 kunnen fets te laag zijn, omdat op de peilda-
tum nog niet alle iploma’s waren Het totaal aantal mbo-
diploma’s niveau 4 (bol-vt + bol-dt) in de noemer is volgens de bekostigingstelling (diplomagege-
vens Agrarische Opleidingscentra komen van LNV).

Doorstroom in de beroepskolom

De doorstroom vanuit mbo naar hbo is de laatste joren gestegen. Meer dan de helft van
de mbo-4 gediplomeerden gaat direct of na enige jaren naar het hbo. De doorstroom
lijkt te stabiliseren iets boven de 60% en zelfs iets terug te vallen, maar de gegevens
over 2005 kunnen nog naar boven worden bijgesteld door nakomende registraties.
Gegevens van voor 2000 zijn hier niet omdat door structuur -
gen in het mbo de cilfers van voor 2000 te veel trendbreuken vertonen.




Figuur 39 Instroom wo met vooropleiding hbo
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Bron: 1-cijfer-HO (domein soort ho). eerstejaars wo-Nederland, met vooropleiding hbo-diploma
of hbo-propedeuse

Uit Figuur 39 blijkt, dat de laatste jaren 17% tot 20% van de instroom in het wo een
hbo-diploma had. Dit betekent, dat ruim 10% van de hbo-gediplomeerden door-
stroomde naar het wo. De naar het wo met hb is minder
groot, maar niet onbelangrijk: ruim 6% van de eerstejaars had een hbo-propedeuse
als vooropleiding




Relatie van het hoger onderwijs met het bedrijfsleven

Het is moeilijk betekenisvolle indicatoren te vinden voor het belang van het hoger
onderwijs voor het bedrijfsleven. Natuurlijk is er het algemeen bekende feit, dat het
bedrijfsleven hoog opgeleide medewerkers nodig heeft. Die worden voor een groot
deel door het hoger onderwijs aangeleverd. De beschikbare indicatoren geven weinig
specifieke informatie over hoger opgeleiden in het bedrijfsleven. De arbeidsmarkt-
monitoren (hbo-monitor, wo-monitor, Enquéte Beroepsbevolking) maken geen onder-
scheid tussen particuliere bedrijven en overheidsorganisaties. Lectoren zorgen in het
hbo voor een inbreng vanuit het werkveld in het hoger onderwijs, maar niet exclusief
vanuit het bedrijfsleven. Zelfstandig werkzame hoger opgeleiden kunnen een eigen
bedrijf hebben, maar vooral in de kunstsector komen ook free-lance relaties veel
voor.

Met deze beperkingen, worden hier enkele indicatoren gegeven die inzicht geven in
de relaties met het bedrijfsleven. Het komende jaar wordt verder gewerkt aan indica-
toren met meer zeggingskracht

Pas afgestudeerde hbo-ers en academici werken duidelijk bij verschillende organisa-
ties qua grootte: Een kwart von de werkende pas afgestudeerde hbo-ers werkt bij
Kleine organisaties, terwijl maar 8% van de werkende pas afgestudeerde academici
een baan heeft in dergelijke organisaties (zie Figuur 40).
In grote organisaties treft men een groter aandeel van de pas afgestudeerde acade-
mici aan (71%) dan van de pas afgestudeerde hbo-ers (57%)

hbo'ers met een sociaal-agogische opleiding komen het meest bij grote
organisaties terecht, gevolgd door economen. Bij wo'ers komen de meeste economen
en afgestudeerden in de gezondheid bij grote organisaties terecht. Zowel voor het wo
als voor het hbo geldt, dat afgestudeerden van de sector taal en cultuur het minst bij
grote organisaties terechtkomen.




Figuur 40 Bestemming afgestudeerden naar grootte van de werkorganisatie
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Figuur 41 Aantal lectoren in het hbo, per sector, juli 2006
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Bron: opgave van de Hbo-raad, augustus 2006

Lectoren zijn specialisten die voor vragen uit de samenleving slimme en innovatieve
oplossingen bedenken. Zij hebben hun sporen verdiend in hun vakgebied en zetten
hun kennis en ervaring in voor onderzoek en innovatie voor de beroepspraktijk en het
onderwijs. Het totaal aantal lectoren bij hbo-instellingen bedroeg in juli 2006 265
Maar liefst 27% van de lectoren werken in meer dan één sector. Verder werken veel
lectoren in de sectoren onderwijs, techniek en economie (zie figuur 41). In Tabel g in
deel 2 is het aantal lectoren weergegeven per instelling én per sector.



De meeste hoger opgeleiden die een eigen bedrijf beginnen, doen dat niet direct na
de studie. Toch is ook anderhalf jaar na afstuderen al een deel van hen als zelfstan-
dige werkzoam (zie Figuur 42). Van de afgestudeerden van taal & cultuur (kunston-
derwijs) werkt gemiddeld 38% als zelfstandige; het gaat in percentages én in aantal
personen vooral om zelfstandige kunstenaars: musici (47-70%), beeldend kunste-
naars (60%) en vormgevers (iets meer don 40%). De pas afgestudeerden van het
landbouwonderwis staan op de tweede plaats; gemiddeld genomen is 5% zelfstandig:
veehouders, akkerbouwers en tuinbouwers (8-10%).

Bij de andere sectoren komt het percentage zelfstandigen onder de pas afgestudeer-
den gemiddeld nauwelijks hoger dan 2 & 3, maar ook daar komen opleidingen voor
met hoge percentages (én flinke oantallen) zelfstandigen: journalistiek en voorlich-
ting (13%); paramedische opleidingen (7-43%), hogere informatica en industrieel
product ontwerpen - beide met 8%

Ook bij het voltijds wo zijn het de afgestudeerden van taal & cultuur die het voakst
direct na afstuderen als zelfstandige werken - al ligt het percentage een stuk lager
dan bij voltijds hbo -, direct gevolgd door de afgestudeerden van gezondheid. Bij taal
& cultuur vallen bijvoorbeeld kunstgeschiedenis (17%) en wijsbegeerte (14%) op. Ock
het aantal zelfstandigen bij archeologie, culturele vakken, vakken op het terrein van
godsdienst en levensbeschouwing en specifieke talen en vertalers is relatief hoger
dan gemiddeld in taal en cultuur.



Figuur 42 Aandeel van de pas afgestudeerden die anderhalf jaar na afstuderen
werkzaam zijn als zelfstandigelfreelancer, naar sector
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Figuur 43 Startende ondernemers uit 1998 ~ 2000, naar opleidingsniveau
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Bron: EIM-onderzoek onder 656 ondernemers uit het starterspanel 1998-2000. Het onderzoek is
verricht in 2003,

Stortende ondernemers hebben het meest een hbo-opleiding (26%) of mbo-opleiding

(24%). Slechts 15% van de startende ondernemers heeft een wo-opleiding (Figuur
43).



6. Internationalisering

In dit hoofdstuk wordt informatie gegeven over de internationale mobiliteit van stu-
denten

Ook zeer belangrijk voor de internationalisering van het hoger onderwijs is de mobil
teit van docenten en promovendi. Daarover is echter slechts fragmentarische infor-
matie beschikbaar.




Figuur 44 Aandeel van studenten g
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Bron: OECD-publicatie ‘Education at a Glance', 2006, tabel C3.1

Nederland heeft internationaal gezien weinig buitenlandse studenten (zie Figuur 44)
Dit heeft er ook mee te maken, dat de meeste opleidingen in het Nederlands worden
gegeven, welke taal de meeste buitenlandse studenten niet machtig zijn. Landen als
Belgié, Frankrijk. Duitsland, Engeland en Zwitserland zijn in dit opzicht in het
voordeel, terwijl er tussen de drie Scandinavische landen onderling ook weinig taal-
barriéres bestaan. Ook kan een rol spelen, dat buitenlanders in Nederland sneller een
Nederlands paspoort kunnen krijgen dan in andere landen, waardoor ze niet meer als
buitenlandse student geregistreerd worden

Ondanks deze factoren heeft Nederland een iets groter percentage buitenlandse stu-
denten dan de VS,
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Figuur 45 Inkomende en uitgaande mobiliteit
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Bron: OECD-publicatie ‘Education ot a Glance’, 2002 t/m 2006

De verhouding tussen inkomende en itgaande mobiliteit biijkt uit Figuur 45. Het
aantal buitenlanders dat in het Nederlandse ho studeert is gestegen van 14.000 in
2000 tot iets meer dan 21.000 in 2004, terwijl het aantal Nederlanders dat een ho-
studie in het buitenland volgt, in deze periode blijft schommelen rond de 12.000.
De zogenaamde programma-mobiliteit - het elders studeren op basis van uitwisse-
lingsprogramma’s - is niet in deze aantallen begrepen
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Figuur 46 Buitenlandse studenten in Nederland in 2004
naar de belangrijkste landen van herkomst

Duitsland ~ China  Belgie ~ Marokko Surinome  Spanje Indonesié  Turkije
Bron: CBS
De buitenlandse ho-studenten in Nederland komen voor bijna 60% uit OESO-landen;

meer dan een kwart komt uit Duitsland, terwijl uit China bijna net zo veel studenten
komen als uit Belgié (zie Figuur 46).



Figuur 47 Bestemming van Nederlandse studenten in het buitenland
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Bron: OECD-publicatie 'Education at a Glance', 2006, tabel C3.8
De Nederlandse ho-studenten in het buitenland kiezen bijna volledig voor OESO-
landen als bestemming (Figuur 47); een kwart gaat naar Belgié; de tweede en derde

plaats worden ingenomen door respectievelijk het Verenigd Koninkrijk en Duitsland.
terwijl de VS met iets meer dan 12% vierde is.












In dit deel van ‘Kennis in Kaart’ wordt een aantal indicatoren uitgesplitst noor instel-
ling. zodat elke instelling voor zichzelf kan vaststellen in hoeverre zij bijdraagt aan de
landelijke doelstellingen. Het staat iedere instelling vrij om te bepalen aan welke
doelstellingen zij wil bijdragen en woar zij haar beleidsmatige energie op wil richten.
De tabellen worden in dit deel zonder commentaar opgenomen. Voor een toelichting
op het beleidsmatige belang van deze instellingsgewijs gepresenteerde indicatoren
wordt verwezen naar de betreffende passages in deel 1



Tabel 1 b hniek per 2004 en 2005

Hs van Utrecht

Hs van Amsterdam 98 1.069 88 90
Hs Hoaglanden en Rijnstreek o7 1015 8 28
Fontys Hs Eindhoven 92 883 -« 4
Hs Rotterdam 86 7 8

Saxion Hs Enschede 820 722 o8 120
Avans Hs Bredo/Tilburg 07 66 46 65
Hanzehs Groningen 581 599 8 31
Hs v Arnhem en Nijmegen 58 87 70 a2
Hs Inholland 5% 558 e 53
Avans Hs 's-Hertogenbosch 8w 6 a3
Hs Zuyd 48 404 2% 56
Noordelijke Hs Leeuwarden w6 m;9 27

Chr Hs Windesheim 306 252 N 176

b eions e
Saxion Hs IJselland 208 190 -18 -8.7

Fontys Hs Venlo w09 @ 12

Hs v d Kunsten Utrecht 106 120 14 132

Hs Leiden 8| mz 27

NHTV intern Hs Breda 100 101 1

10
Fontys Hs Tilburg 10 7 ? 00
Pt St .
Totaal (incl. dubbeltellingen) 1093 10448 48 bk

Bron: 1CijferHO/Cfi. peildatum 1 okt 2005. Meting over periode 1/g ~ 31/8 eindigend in vermeld kalenderjaar



Tabel 2 b hniek per 2004 en 2005

Technische Universiteit Delft

Technische Universiteit Eindnoven S
Universiteit Utrecht 90 103 2% 3%
Universiteit Twente 09 Bm w2 a3%
Rijksuniversiteit Groningen 354 383 2 8%
Vrije Universiteit Amsterdam 30 0 o%
Universiteit van Amsterdam 256 25 ® 15%
Universiteit Leiden w8 | a6 Bk
Radboud Universiteit Nijmegen 123 205 8 67%
Universiteit van Tilburg B 58 a5 | a%
Universiteit Maastricht 5 W @ 683%
| I
Totaal 6.283 7.204 Lou 16%

Bron: 1CijferHO/CIi. peildatum 1 okt 2005, Meting over periode 1/g - 31/8 eindigend in vermeld kalenderjaar
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Tabel 3 Personeel hbo naar geslacht en naar schaalniveau

Design Academy Eindhoven

Iselinge Hs 3 58 1 2 3 66.7
PC Hs Marrix Academie Bl s e sias
Hs Edith Stein 51 8 3 7 w29

Hs van Amsterdam
Gerrit Rietveld Academie
Hs Domstad

Hs Inholland

Amst Hs v d Kunsten

I'%Iw I‘aln
2
®
5

Codarts, Hs v d Kunsten 15 64 179 5 2 7 28,2
Hs v Arnhem en Nijmegen s | abw 0 2 108 | 268
Hs Drenthe 3 181 1 4 5 %7
b ten = 2l e on o m

Haagse Hs / TH Rijswijk
Chr Hs Windesheim

I?I§I§I
13
5
3
&
£

Hs IPABO 50 110 8 2 10 24
Hanzehs Groningen 601|103 B8 2 wo | a8
Chr Hs Nederlond 28 203 @ 2 2 214
bt R T A
Hotelschool Den Haog 7 & 133 4 B 5 200
Saon e B o B N [
Fontys Hsn 1.661 132 2798 18 3 18 167
ArtEz Hs v d Kunsten 219 125 344 19 3 2 153
ez | ] O e |
Gereformeerde Hs 61 * o 6 1 ? 141
[ » BT o A
Hs Rotterdam 79 628 1388 s 8 62 131
HsvBeeld K MuzenDans | 181 8| % 83 E
Noordelijke Hs Leeuwarden b 34 760 @ 5 @ 1z
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Chr Agr Hs Dronten
Hs Zeeland 186

Kath PABO Zwolle

Totaal

2 » 08
NHTV intern Hs Breda R 205 | B 1 6| 62
Stichting Van Hall Larenstein 1 7 408 6 1 0 58
Chr Hs Ede s o2 b o Al
Chr Hs De Driestar 60 n 102 5 5 00
HAS Den Bosch I o [0 s | [ [
Hs De Kempel 8 2
e

-3

nie [INEEE s

Bron: Hbo-raad (RAHO); peildatum: 1-10-2005. STOAS Hs en Hs v d Kunsten Utrecht ontbreken, omdat voor 2005 geen gegevens
bekend zijn
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Universiteit Leiden

Tabel 4 Aantal hoogleraren en universitair hoofddocenten naar geslacht, per

instelling in 2005

Universiteit van Amsterdam
Universiteit Utrecht

Radboud Universiteit Nijmegen
Rijksuniversiteit Groningen
Universiteit Maastricht

Vrije Universiteit Amsterdam
Open Universiteit

Wageningen Universiteit
Universiteit van Tilburg
Universiteit Twente

Erasmus Universiteit Rotterdam
Technische Universiteit Delft
Technische Universiteit Eindhoven

Totaal

Bron: WOPI-2005. De cijfers zijn exclusief hoogleraren en UHD aongesteld bij de UMC's.
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Tabel 5 Rendement in procenten na 5 jaar van voltijd hbo, per hogeschool én per
sector; instroomcohort 2000

ONDW LAND TECH GEZO ECON G&M  T&C Totaal

Chr Agr Hs Dronten 2% Tt
Chr Hs De Driestar 728 728
Kath PABO Zwolle 0 70
Gereformeerde Hs. 711 56.3 73.0 68.7
HAS Den Bosch 68.0 680
PC Hs Marnix Academie 675 67.5
Iselinge Hs 67.0 67.0
Gerrit Rietveld Academie 657 657
Hotelschool Den Haag 63.4 634
Chr Hs Ede %3 681 4 568 622
NHTV intern Hs Breda w2 636 619
STOAS Hs 614 614
Hs De Kempel 612 612
Hs Zeeland 629 603 642 533 60,0
Hs Domstad 59.8 508
Amst Hs v d Kunsten 506 506
Avans Hsn 636 793 61| 622 553 skt s25| 585
Hs Zuyd 8.6 67 732 533 501 68 580
Chr Hs Nederland 60.3 521 | 530 571
Hs Diedenoort 56,6 56.6
Hs v d Kunsten Utrecht 56.5 61 562
Hs IPABO 56.1 56.1
ArtEz Hs v d Kunsten 556 556
Fontys Hsn 565 508 669 49.5 575 452 553
Hs v Beeld K, Muz en Dans 545 545
Hs Leiden 65.4 47.8 49.8 50.9 543
Van Hall Instituut 534 532
Hs Drenthe 59.4 0.2 45 52,4
Codarts, Hs v d Kunsten 5230 523
Hs v Arnhem en Nijmegen 527 505 607 492 54:1 36 58



Saxion Hsn
Hs Edith Stei
Chr Hs Windesheim
Hanzehs Groningen

Hs Inholland

Noordelijke Hs Leeuwarden
Hs van Amsterdom

Hs Utrecht

Haagse Hs / TH Rijswijk

Hs Rotterdom

Hs Helicon

Design Academy Eindhoven

Totaal

52,6
510
ol

541

524
27 500
s

@20 38

435

EX

554 504 547  6L7 472

Bron: Hbo-raad (Hogescholen Management Informatie 2006)
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Tabel 6 Rendement per universiteit per sector na de cursusduur + 2 jaar

NATU TECH GEZO RECH ECON G&M T&C LAND Totaal

Wageningen Universiteit 65 65
Universiteit Maastricht 8 53 s s 50 62
Radboud Universiteit Nijmegen 65 8 4| 6 s 50 60
Universiteit Utrecht 58 8 43 7B 48 3 5
Rijksuniversiteit Groningen 63 60| 8 | 47 6| 40 52
Vrije Universiteit Amsterdam 59 %43 4 & P 52
Universiteit von Tilburg 52 49 53| 65 51
Universiteit Twente “% 46 4k
Erasmus Universiteit Rotterdam B wal % | B 3
Universiteit Leiden 56 B3 W@ 3% s
Technische Universiteit Eindhoven 3 39
Universiteit van Amsterdam 48 & oz 2 ¥ 8
Technische Universiteit Delft 32 2
Totaal 8 ;| 8 | @3 w| ¥ @
Geslaagd binnen ho 69 51 8 47 s 5 45 5t 56
Bron: VSNU DocWO 2002-2003. Het betreft de van selectie ijdse opleiding) na &

joar (cohort 1996/g7). behalve voor natuur, techniek en landbouw (7 jaar, cohort 1995/06) en geneeskunde (8 jaar, cohort 1994/9s).
Alleen gediplomeerden bij de eigen instelling zijn geteld; de cilfers zijn dus exclusief omzwaaiers die elders een diploma hebben
gehaald

Het totaal is een gewogen gemiddelde van de bij de instelling aanwezige sectoren.

Deze gegevens zijn dezelfde als in Kennis in Kaart 2005, Nieuwere rendementsgegevens zijn nog niet beschikbaar, vanwege de aan-
passingen in de methodiek die nodig zijn door de invoering van het bachelor-master-stelsel.



Chr Agr Hs Dronten

Iselinge Hs

Hs Zeeland

Fontys Hs Pabo Eindhoven

HAS Den Bosch

Hs De Kempel

Hs Helicon

Chr Hs De Driestar

PC Hs Marnix Academie

Amst Hs v d Kunsten

Fontys Hs Pabo Limburg

Hs Leiden

Saxion Hs sselland

Chr Hs Nederland

Hs v Beeld K, Muz en Dans

Tabel 7 Studieduur in maanden per hogeschool en per sector, diplomajaar 2004
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ECON  G&M GEZO LAND ONDW  T&C TECH Totaal

Codarts, Hs v d Kunsten 65 49 52
Hs Utrecht 56 55 48 48 5 52
Noordelijke Hs Leeuworden 53 i 56 57 49 52
Fontys Hs Tilburg 6 a7 55 54 59 53
Avans Hs 's Hertogenbosch 56 56 61 49 54
Hs Inholland 56 52 5t 52 50 58 54 54
Hs v Arnhem en Nijmegen 57 52 5t 55 52 54
Van Hall Instituut 56 56
Avans Hs Breda-Tilburg 58 58 55 5t 63 50 55
Fontys Hs Eindhoven 58 54 50 57 55 55
Hs v d Kunsten Utrecht 47 57 56 53 55
Fontys Ped Techn Hs 56 56
Hs van Amsterdom 61 57 5t 53 55 56
Hs Zuyd 59 58 50 5 59 56 56
Chr Hs Windesheim 61 56 55 6 53 57
Saxion Hs Enschede 58 54 53 46 7% 57 57
Hanzehs Groningen 62 58 54 54 61 52 8
Hs Rotterdom 61 57 55 58 6o 56 58
Hs Econ Studies Amsterdam 59 59
Haagse Hs / TH Rijswijk 6 60 5t 57 6 6o
Design Academy Eindhoven 63 63
Hotelschool Den Haag 64 64

Bron: 1-cifer-HO. Weergegeven is de gemiddelde studieduur in maanden van alle studenten die een hbo-diploma hebben gehaald in
2004,

Een vergelijkbare tabel voor de universiteiten is niet te maken, omdat daar de studieduur voor bachelordiploma's, masterdiploma’s en
ongedeelde opleidingen nog door elkaar lopen. Aan een precieze definiéring van het begrip studieduur in de situatie na de invoering
van de bachelor-master-structuur wordt nog gewerkt



Tabel 8 Aantal promoties per universiteit

Universiteit Utrecht
Rijksuniversiteit Groningen
riteit Leiden

Technische Universiteit Delft

Wageningen Universiteit

Technische Universiteit Eindhoven

rsiteit van Tilburg

Totaal

Bron: KUOZ
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Tabel g Aantal lectoren per hogeschool en per sector, 2006

Hs Inholland

Hs Utrecht

Saxion Hsn

Hs van Amsterdam

Haagse Hs / TH Rijswijk

Hs v d Kunsten Utrecht
Noordelijke Hs Leeuwarden
ArtEz Hs v d Kunsten

Amst Hs v d Kunsten
Codarts, Hs v d Kunsten

Hs Leiden

Gereformeerde Hs

Hs Edith Stein

Hs v Beeld K, Muz en Dans
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||
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Chr Agr Hs Dronten

Gerrit Rietveld Academie

Hs De Kempel

PC Hs Marnix Academie

Bron: Hbo-raad; stand juli 2006



Tabel 10 Wereldtop-500 van (sjanghai 2006

University Combridge

University of California - Berkeley

California Inst. Tech.

Princeton University

University Oxford

Universiteit Leiden
101150 101150 Riksuniversiteit Groningen
151200 151200 Vrije Universiteit Amsterdom
201-300 151200 Erasmus Universiteit Rotterdam
301400 301400 Technische Universiteit Eindhoven

301400 301400 Universiteit Twente 109 127 29
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Bron: Institute of Higher Education, Sjanghai Jiao Tong University, augustus 2006. De gebruikte
indicatoren zijn (met tussen hoakjes het gewicht van de indicator in de totale score):

Score on Alumni (10%): het aantal Nobelprijzen en Fields Medals behagld door alumni van
de instelling, hoe langer geleden, hoe minder zwaar meegeteld

Score on Award (20%): het aantal Nobelprijzen en Fields Medals behaald door stafleden van
de instelling

Score on HICi (20%): het aantal hoog geciteerde onderzoekers volgens Science Citation
Index en Social Science Citation Index

Score on N&S (20%): aantal artikelen in de tijdschriften ‘Noture’ en ‘Science'. Voor instellin-

gen die geen béta-disciplines hebben, wordt deze indicator niet berekend. en worden de
andere indicatoren zwaarder meegeteld

Score on SCI (20%): aontal artikelen gerefereerd in Science Citation Index en Social Science
Citation Index

Score on Size (10%): de optelling van de vorige scores, gedeeld door het aantal fte weten-
schappelijke staf

Voor alle indicatoren wordt genormeerd op 100 voor de hoogst scorende instelling. Voor de
nummers 1~ 100 wordt de rangorde per plaats berekend, voor de hogere nummers wordt per 50
of 100 gegroepeerd, en binnen de groepen alfabetisch gerangschikt



Tabel 11 Wereldtop-200 van universiteiten (Times Higher Education)

Massachusetts Institute of Technology

Oxford University

University of Californio, Berkeley

California Institute of Technology

Ecole Polytechnique

S

-
e
-
-

ye s onN Vo ow

H

2

Erasmus Universiteit Rotterdam

8 Technische Universiteit Eindhoven

120

g
=
g

recht

123 Universiteit Maastricht

3
7

Vrije Universiteit Amsterdam 17 3 2 1% 3 3 20

Bron: gepubliceerd in Times Higher Education, november 2005. De ranglijst is geboseerd op onderzoek door en in opdracht van The
Times. De scores berusten op (met tussen haakijes het percentage dat ze bijdragen aan de totale score):

Peer review (40%): in 88 landen zij naar hun oordeel over

Research impact op basis von citaties per staflid (20%) volgens “Science Indicators database produced by Thomson Scientific”
Materiaal direct verzameld bil de universiteiten zoals faculty-to-student ratio (20%). aantrekken van buitenlandse studenten
(5%) en aantrekken van buitenlandse wetenschappers (5%)




Tabel 12 Wereldranglijst technische universiteiten

University of California, Berkeley
Stanford University

Cambridge University

Tokyo University

Beijing University China

ETH Zurich Switzerland

Carnegie Mellon University us

Universiteit Twente NL

Bron: The Times Higher Education Supplement and QS Quacquarelli Symonds, 7 oktober 2005



Tabel 13 Webometrics ranglijst Europese universiteiten, 2006

University of Oxford

Swiss Federal Institute of Technology Zurich

I°IC

Linksping University

Iﬁl‘ﬁl‘a‘lﬂ
8

IaI

University of Leeds

University of Vienna

Universiteit van Groningen

5

169 Universiteit van Twente

®

218 Universiteit Leiden

|

576 Universiteit Tilburg

z

a5 6w Universiteit Magstricht NL 696 689 614
285 809 Wageningen Universiteit NL a0 797 1102
Bron: Cybermetrics Research Group, Madrid, ics.info. De door X van uni-
versiteiten berust op g en inhoud van de links noar die websites. Deze ranglijst heeft niet de preten-
tie van een kwaliteitsvergelijking en de methodiek is nog in ontwikkeling. In het bijzonder wordt nog onderzoek gedaan naar de
relatie de op deze manier gemeten liometrische indicatoren zoals citati De scores in deze rang-

lijst zijn gevoelig voor variatie in domeinnamen, en in theorie zijn deze indicatoren manipuleerbaar. Daarvan is tot dusver echter
niets gebleken.
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