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De Kamer,

gehoord de beraadslaging,

overwegende, dat niet alle werkgevers in dezelfde mate geconfronteerd
zullen worden met uitgaven in het kader van het kortdurend zorgverlof;

overwegende, dat het in de lijn der verwachting ligt dat – voorlopig –
werkgevers met relatief veel vrouwen in dienst, meer dan evenredige
uitgaven zullen doen in het kader van het kortdurend zorgverlof;

constaterende, dat er binnen de collectieve sector velden zijn (onderwijs,
gezondheidszorg, welzijn) waar relatief veel vrouwen werkzaam zijn;

overwegende, dat de generieke compensatie daar dus niet het beoogde
deel van de loondoorbetaling bij zorgverlof zal dekken;

constaterende, dat het kabinet de arbeidsmarktknelpunten binnen de
collectieve sector wil aanpakken;

verzoekt de regering de ruimte voor loonkosten van de collectieve sector
te verhogen om de meer dan evenredige uitgaven binnen de sector in het
kader van het tiendaags zorgverlof te compenseren,

en gaat over tot de orde van de dag.
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