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Wijziging van titel 7.10 (arbeidsovereenkomst)
van het Burgerlijk Wetboek met betrekking tot
vakantie en ouderschapsverlof

AMENDEMENT VAN HET LID BUSSEMAKER
Ontvangen 7 april 1999

De ondergetekende stelt het volgende amendement voor:

Artikel |, onderdeel A, wordt vervangen door:
A

Aan artikel 635 wordt een nieuw lid toegevoegd, dat luidt:

6. Indien bij individuele overeenkomst een aanspraak op vakantie is
overeengekomen die het in artikel 634 bedoelde minimum te boven gaat,
kan voor zover die aanspraak dat minimum te boven gaat, slechts bij
schriftelijke overeenkomst van de leden 1 tot en met 5 worden afgeweken
ten nadele van de werknemer. Indien bij collectieve arbeidsovereenkomst
of bij regeling door of namens een daartoe bevoegd bestuursorgaan een
aanspraak op vakantie is overeengekomen als bedoeld in de vorige volzin,
kan voor zover die aanspraak dat minimum te boven gaat, slechts daarbij
van de leden 1 tot en met 5 worden afgeweken ten nadele van de
werknemer.

In artikel I, onderdeel D, wordt artikel 638, zevende lid, vervangen door:
7. Indien bij individuele overeenkomst een aanspraak op vakantie is
overeengekomen die het in artikel 634 bedoelde minimum te boven gaat,

kan voor zover die aanspraak dat minimum te boven gaat, slechts bij
schriftelijke overeenkomst van de in lid 2 genoemde termijn worden
afgeweken ten nadele van de werknemer. Indien bij collectieve arbeids-
overeenkomst of bij regeling door of namens een daartoe bevoegd
bestuursorgaan een aanspraak op vakantie is overeengekomen als
bedoeld in de vorige volzin, kan voor zover die aanspraak dat minimum te
boven gaat, slechts daarbij van de in lid 2 genoemde termijn worden
afgeweken ten nadele van de werknemer.
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In artikel I, onderdeel E, wordt artikel 640, tweede lid, vervangen door:

7. Indien bij individuele overeenkomst een aanspraak op vakantie is
overeengekomen die het in artikel 634 bedoelde minimum te boven gaat,
kan voor zover die aanspraak dat minimum te boven gaat, slechts bij
schriftelijke overeenkomst van lid 1 worden afgeweken. Indien bij
collectieve arbeidsovereenkomst of bij regeling door of namens een
daartoe bevoegd bestuursorgaan een aanspraak op vakantie is overeen-
gekomen als bedoeld in de vorige volzin, kan voor zover die aanspraak dat
minimum te boven gaat, slechts daarbij lid 1 worden afgeweken.

v

Artikel Il vervalt.
Toelichting

Dit amendement strekt ertoe te regelen dat indien de bovenwettelijke
vakantieaanspraak berust op een cao of een publiekrechtelijke
arbeidsvoorwaardenregeling, de afwijking slechts is toegestaan bij cao

resp. publiekrechtelijke arbeidsvoorwaardenregeling.

Bussemaker
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