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Aan de Voorzitter van de Tweede Kamer der Staten-Generaal

Zoetermeer, 7 mei 1997

In antwoord op uw verzoek namens mevrouw Lambrechts bied ik u
hierbij informatie over het experiment inzake aanstelling van extra
ondersteunend personeel.
Ter verkenning van mogelijke beleidsmaatregelen op het punt van de

vergrijzing van het personeelsbestand in de sector onderwijs heb ik
onderzoek laten verrichten naar de situatie in het buitenland. Uit dit
onderzoek blijkt dat de samenstelling van het onderwijspersoneel naar
leeftijd vergelijkbaar is aan de situatie in Nederland. Desgevraagd komt
echter het beeld naar voren dat vergrijzing van de onderwijspopulatie in
de meeste landen niet als probleem wordt ervaren. Er werden dan ook,
naast gebruikelijke vormen van prepensionering, geen speciale maatre-
gelen aangetroffen.
De onderzoekers concluderen op grond van hun bezoek aan diverse

onderwijsinstellingen en instanties in Frankrijk, Duitsland, België:
«De scholen kennen een voor Nederland ongekende rust. Er wordt niet

geschreeuwd, niet gerend, men gaat niet bij alles in discussie, wacht met
tas inpakken tot de leraar is uitgesproken, etc. Ook blijkt het gewoon dat
leerlingen, wanneer de leraar met een andere leerling in gesprek is, hun
beurt afwachten. De Nederlandse school daarentegen is veel minder
geordend, er ontbreken vaak duidelijke regels en leerlingen worden er
veel minder op hun gedrag aangesproken.»
Voorts vermelden de onderzoekers:
«De rust op scholen in het buitenland is niet een taak van docenten

alleen. Men heeft er in het algemeen meer personeel zoals onderwijs-
assistenten, administratief personeel, kantine- en keukenpersoneel en
conciërges die daar (mede) op toezien.»
Ik ben van mening dat dit onderzoek een onverwachte invalshoek biedt

naast de actuele noties over leeftijdsbewust personeelsbeleid en preventie
van uitstroom naar inactiviteitsregelingen. Ik heb daarom de onderzoekers
verzocht een voorstel in te dienen voor een experiment waarin nader kan
worden onderzocht in welke aard en omvang er behoefte kan zijn aan
extra ondersteunend personeel en welk effect dit kan hebben op het
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functioneren van (oudere) leraren. Over de aard en opzet van het
experiment ben ik in gesprek met het onderzoekbureau.
Het voornemen voor dit experiment maakt deel uit van mijn beleids-

reactie op het wachtgeldonderzoek «De jaren tellen, getiteld «Het
onderwijs telt»». Gaarne verwijs ik u naar de beleidsreactie en de daarbij
horende begeleidende brief die ik zojuist aan de Tweede Kamer heb
verzonden.

De Minister van Onderwijs, Cultuur en Wetenschappen,
J. M. M. Ritzen
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