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Nr. 78 Brief van de minister van Langdurige Zorg, Jeugd en
Sport

Aan de Voorzitter van de Tweede Kamer der Staten-Generaal

Den Haag, 1 april 2026

In Nederland zijn meer dan vijf miljoen mensen mantelzorger. Zij
zorgen voor een naaste met fysieke of mentale
gezondheidsproblemen. Dit is van ongekende waarde. Voor hun
naaste, maar ook voor de samenleving als geheel.

Ongeveer twee miljoen mensen combineren hun mantelzorgtaken
met een betaalde baan. In 2023 is de Sociaal-Economische Raad
(hierna: SER) door het toenmalige kabinet verzocht een advies uit
te brengen over de toekomstbestendige combinatie van werk en
mantelzorg!. Op 19 februari jl. heeft de SER haar advies
‘Mantelzorg en werk in een zorgzame samenleving’? gepubliceerd.
Tijdens de Regeling van Werkzaamheden van 25 februari 2026
heeft lid Van Dijk (SGP) gevraagd om een kabinetsreactie en
dertigledendebat over het SER-advies. Middels deze brief informeer
ik, mede namens de minister van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid (SZW) en de staatssecretaris van Financién, uw
Kamer over het vervolgtraject.

Het kabinet is de SER zeer erkentelijk voor het advies. De SER
concludeert dat het combineren van werk en mantelzorg vaak goed
gaat, maar stelt ook dat hoe intensiever de zorg wordt, hoe meer
spanning op de mantelzorger komt te staan. De aanbevelingen van
de SER zien op een integrale aanpak, over beleidsdomeinen en
departementen heen, en zijn geformuleerd langs twee sporen die
vanuit verschillende perspectieven kunnen bijdragen aan een
toekomstbestendige balans tussen betaald werk en mantelzorg.

De aanbevelingen uit het eerste spoor richten zich op het
ondersteunen en vergemakkelijken van de combinatie van werk en
mantelzorg. De aanbevelingen uit het tweede spoor richten zich op
doen wat mogelijk is om de stijgende vraag naar mantelzorg te
dempen, vanuit de overtuiging dat er, in een zorgzame en gezonde
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samenleving, factoren zijn die de druk op mantelzorg positief
kunnen beinvloeden.

Het kabinet streeft ernaar rond de zomer een kabinetsreactie op
het SER-advies met uw Kamer te delen.

Samenhang met motie Struijs c.s.

Middels de motie Struijs c.s.3 heeft de Kamer recent ook om een
integrale aanpak voor de ondersteuning van mantelzorgers
gevraagd. Deze motie verzoekt het kabinet om binnen zes
maanden te komen met een breed plan waarin duidelijk wordt
gemaakt op welke wijze mantelzorgers ondersteund en
gefaciliteerd gaan worden. Gezien de samenhang met het SER-
advies, zal het kabinet dit brede mantelzorgplan combineren met
haar kabinetsreactie op het SER-advies, zoals reeds toegezegd
tijdens het debat over de begroting van VWS.

In de tussentijd wordt doorgewerkt aan lopende trajecten. In de
Mantelzorgagenda 2023 - 2026, het Hoofdlijnenakkoord
Ouderenzorg (HLO), de Werkagenda VN-verdrag Handicap en de
Participatiewet in Balans zijn concrete maatregelen opgenomen die
bijdragen aan de ondersteuning van mantelzorgers. De uitvoering
hiervan wordt door het kabinet voortgezet en over de voortgang
van deze trajecten wordt uw Kamer periodiek geinformeerd. Waar
mogelijk worden de maatregelen tevens geintegreerd in het brede
mantelzorgplan.

Uitvoering motie El Abassi c.s.

Op 10 maart jl. heeft uw Kamer de motie van het lid El Abassi c.s.*
over het uitwerken van fiscale maatregelen ter ondersteuning van
werkende mantelzorgers, waaronder het heroverwegen of
afschaffen van de kostendelersnorm voor mantelzorgsituaties,
aangenomen.

Tijdens de begrotingsbehandeling van VWS op 5 maart jl. heb ik
deze motie ontraden. De motie is door mij ontraden omdat hierin al
inhoudelijk vooruitgelopen wordt op de reactie van het kabinet op
het SER-advies Mantelzorg en werk. De reactie op deze motie zal
door het kabinet worden meegenomen in zijn kabinetsreactie op
het SER-advies.

De minister van Langdurige Zorg, Jeugd en Sport,
W.R.C. Sterk

3 Kamerstukken 2025/26, 36 848, nr. 96
4 Kamerstukken 2025/26, 36 800 XVI, nr. 129






