
Verzamelwet SZW 2024 

Impact: beperkt / middelgroot / ingrijpend 

Interactie burgers/bedrijven x 
Maakbaarheid systemen  nvt 
Handhaafbaarheid  nvt 
Fraudebestendigheid nvt 
Complexiteitsgevolgen nvt 

Risico procesverstoringen: groot / gemiddeld / klein 

Uitvoeringskosten incidenteel structureel 
• Dienstverlening €  0 €  0 
• Handhaving/toezicht €  0 €  0 
• Automatisering €  0 €  0 

Personele gevolgen: 0 fte incidenteel 
0 fte structureel 

Invoering mogelijk per: 01 – 01 – 2024 

Beslag portfolio: jaaraanpassing 

Eindoordeel:  uitvoerbaar 

Beschrijving voorstel/regeling 
De Verzamelwet SZW 2024 wijzigt een aantal wetten op 
het terrein van het Ministerie van Sociale Zaken en 
Werkgelegenheid (SZW). De wijzigingen betreffen zowel 
de arbeidswetgeving, de socialezekerheidswetgeving als 
wetgeving rondom de structuur van de uitvoerings-
organisaties.  

Met de voorgestelde wijzigingen worden geen 
substantiële beleidswijzigingen beoogd. Het betreft 
wijzigingen die geen of slechts een beperkte impact 
hebben op de uitvoering door de Belastingdienst en 
Dienst Toeslagen. 

Interactie burgers/bedrijven 
Communicatie vindt plaats via de reguliere kanalen. 

Maakbaarheid systemen 
Niet van toepassing. 

Handhaafbaarheid 
Niet van toepassing. 

Fraudebestendigheid 
Niet van toepassing. 

Complexiteitsgevolgen 
Niet van toepassing. 

Risico procesverstoringen 
Niet van toepassing. 

Uitvoeringskosten 
Er zijn geen incidentele of structurele kosten. 

Personele gevolgen 
Er zijn geen personele gevolgen. 

Invoeringsmoment 
Invoering is mogelijk per: 1 januari 2024. 

Eindoordeel 
Het voorstel is uitvoerbaar. 


