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Aan 

Minister SZW 

• J&V is betrokken bij de totstandkoming van het wetsvoorstel.  

• J&V is medeondertekenaar van het wetsvoorstel (wijziging BW). 

• De conceptwetgeving is in een eerder stadium met sociale partners 

gedeeld en besproken. Verdere communicatie wordt met sociale partners 

afgestemd. 

Communicatie 

Gelijktijdig met verzending naar de TK zal er een persbericht uitgaan. Dit 

persbericht is vooral bedoeld om de vakpers te informeren over het akkoord van 

het kabinet met dit wetsvoorstel. De overige inhoudelijke communicatie om 

werkgevers en werknemers over de inhoud van het wetsvoorstel te informeren zal 

op een later moment plaatsvinden en afgestemd worden met sociale partners. 

 

Bijlagen 

Volgnummer Naam Informatie 

1 Wetsvoorstel Implementatie 

richtlijn transparante en 

voorspelbare 

arbeidsvoorwaarden 

  

2 Nader rapport   

3. Nota van 26 februari 2021 Hierin zijn de eerder gemaakte 

beleidskeuzes toegelicht. 

4. Nota van 8 oktober 2021 Hierin wordt het advies van de 

Raad van State en de reactie 

daarop toegelicht. 

5. Advies Raad voor de 

Rechtspraak  

 

 

 




