
 

 

Voorzieningen talenten 

Voordat een talent mee kan draaien op seniorenniveau, volgt veelal eerst een instroom-programma 

dat door de sportbond georganiseerd en bekostigd wordt. Dikwijls wordt hiervoor van het talent 

een eigen bijdrage gevraagd. Dat kan leiden tot uitval van talenten omdat zij de eigen bijdrage niet 

of niet langer kunnen opbrengen. Tijdens het Algemeen Overleg van 28 juni 2018 was er 

onduidelijkheid over de voorzieningen die beschikbaar zijn voor talentvolle sporters die een 

dergelijk programma volgen. Ik zet ze hieronder kort op een rij. 

Verlaging eigen bijdrage/contributie 

Met de extra investeringen in de aanstelling van meer talentcoaches in de instroom- en 

opleidingsprogramma’s bij de bonden en door materialen voor Paralympische talenten in bruikleen 

te geven, kan de eigen bijdrage voor talentvolle sporters worden verlaagd. De effecten van de 

investering in talentcoaches worden in 2019 gemonitord. 

Vervoer 

Met de extra topsportmiddelen financiert VWS nu zowel de stipendium- als de 

kostenvergoedingsregeling volledig. Dit creëert bij NOC*NSF (Athlete services) per 2018 financiële 

ruimte om een vervoersvoorziening voor talenten te organiseren. Momenteel onderzoekt NOC*NSF 

de mogelijkheden van een structurele en innovatieve vervoersoplossing, die de talenten 

administratief ontzorgt en tevens milieuvriendelijk is. Tot deze voorziening gereed is, worden de 

beschikbare middelen met ingang van september 2018 via de bonden ter beschikking gesteld aan 

talentvolle sporters (een groep van ruim 800 talenten). 

Verhoging kostenvergoeding 

Daarnaast is er een groep topsporters met een selectiestatus die nog geen aanspraak maakt op 

een stipendium, maar al wel veel traint. Voor deze groep wordt vanaf 2019 de 

kostenvergoedingsregeling uitgebreid met €100 extra kostenvergoeding per maand. 

Afhankelijk van de persoonlijke omstandigheden van een talent (of de ouders/verzorgers van) kan 

aanspraak gemaakt worden op: 

Talentvoorziening 

Vanuit het ministerie van SZW is voor in ieder geval 2017 en 2018 een subsidie verleend aan het 

Jeugdfonds Sport & Cultuur, het Yvonne van Gennip Talent Fonds en NOC*NSF. Dit is bedoeld om 

topsporttalenten uit gezinnen met een inkomen rondom het sociaal minimum of met een laag 

inkomen te ondersteunen in de extra topsportkosten. Deze bijdrage kunnen talenten gebruiken 

voor bijvoorbeeld hun contributie (CTO-bijdrage), materiaal of reiskosten. 

Maatwerkvoorziening NOC*NSF 

Aanvullend op de Talentvoorziening heeft NOC*NSF een kleinschalige voorziening voor talentvolle 

sporters in financieel lastige omstandigheden, die net buiten de kaders van de Talentvoorziening 

vallen.  

Dubbele kinderbijslag topsporters 

Ouders van talentvolle topsporters die uitwonend zijn omdat zij een topsportopleiding volgen aan 

één van de centra voor topsport in combinatie met een Topsport Talentschool of een opleiding in 

het (voorbereidend) beroepsonderwijs, kunnen in aanmerking komen voor dubbele kinderbijslag. 


