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met vermelding van de 

datum en het kenmerk van 
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Geachte mevrouw De B., 

 

Met deze brief geef ik u een reactie op uw brief van 18 november 2014 (Zzp’ers in 

de kraamzorg). In uw brief refereert u naar de oplossingen zoals die door het 

kabinet zijn uiteengezet in de brief van 10 oktober 2014 (Zzp’ers in de zorg) van 

het kabinet aan de Tweede Kamer. U stelt dat deze oplossingen voor zzp’ers in de 

thuiszorg ook van toepassing kunnen zijn op zzp’ers in de kraamzorg. Hierbij 

noemt u de modelovereenkomsten in geval van contractering van zzp’ers via 

zorginstellingen en in geval van directe contractering van zzp’ers door 

zorgverzekeraars. 

 

In z’n algemeenheid kan gesteld worden dat de in de brief van 10 oktober 

genoemde oplossingen niet specifiek betrekking hebben op de thuiszorg en 

derhalve ook van toepassing zijn op andere zorgvormen, waaronder kraamzorg. 

Voor de thuiszorg in natura is door BTN en FNV Zelfstandigen een 

modelovereenkomst aan de Belastingdienst en VWS voorgelegd. Deze is inmiddels 

beoordeeld en goedgekeurd en is derhalve bijgevoegd.  De betrokken veldpartijen 

in de kraamzorg kunnen deze overeenkomst gebruiken als basis voor de 

ontwikkeling van een eigen modelovereenkomst en deze ter beoordeling 

voorleggen aan de Belastingdienst en VWS. Uiteraard geldt dan, net als in de 

thuiszorg in natura, dat beoordeelde en goedgekeurde modelovereenkomsten pas 

een oplossing vormen voor zzp’ers om buiten dienstbetrekking te werken als ook 

daadwerkelijk naar feiten en omstandigheden overeenkomstig deze 

modelovereenkomsten wordt gehandeld. 

 

Voor wat betreft directe contractering door zorgverzekeraars, kunnen de 

betrokken veldpartijen in de kraamzorg eveneens hun voordeel doen met 

modelovereenkomsten die onder meer naar aanleiding van de gesprekken met 

zorgverzekeraars tot stand zullen komen en in de loop van het jaar openbaar 

worden gemaakt. Net als bij de thuiszorg in natura, zijn er in de kraamzorg geen 

juridische belemmeringen voor directe contractering van zzp’ers door 

zorgverzekeraars. Het direct contracteren van zzp’ers is echter geen doel op zich 

en moet dit ook niet zijn. Het gaat erom dat het werken met zzp’ers mogelijk is en 

blijft. Zorgverzekeraars zijn uiteindelijk verantwoordelijk voor het leveren van 

goede zorg. Daarbij is kwaliteit van de zorgverlening leidend. Van belang is hierbij 
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op te merken dat in de geboortezorg wordt ingezet op integrale geboortezorg; 

geboortezorg waarbij partijen nauw samenwerken. Met integrale geboortezorg 

wordt beoogd te komen tot verbetering van de kwaliteit en tot vermindering van 

vermijdbare babysterfte. 

 

Ik ga er vanuit uw vragen hiermee naar tevredenheid te hebben beantwoord.  

 

Hoogachtend, 

 

de minister van Volksgezondheid, 

Welzijn en Sport, 

 

 

 

 

 

mw. drs. E.I. Schippers 

 


