
Overgangsregeling naar landelijke PTSS-regeling 

Deze regeling beschrijft de overgang van de Aangepaste tijdelijke regeling erkenning PTSS van de 

Veiligheidsregio Amsterdam-Amstelland (verder te noemen: lokale regeling) naar de landelijke PTSS- 

regeling die op 1 februari 2026 van kracht wordt. 

  

1. Reikwijdte 

Dit protocol is van toepassing op: 

• Medewerkers die een beroep kunnen doen op de lokale regeling en 

• (Gewezen) medewerkers die al erkenning van PTSS als beroepsziekte onder de lokale regeling 

hebben gekregen. 

2. Overgangsbepalingen 

Artikel 2.1 Inwerkingtreding landelijke regeling erkenning PTSS als beroepsziekte 
De landelijke regeling treedt in werking op 1 februari 2026. 

Artikel 2.2 Beëindiging lokale regeling erkenning PTSS als beroepsziekte 
De lokale regeling wordt per 1 februari 2026 beëindigd. 

Artikel 2.3 Aanpassing NRGA-VrAA 
De NRGA-VrAA wordt aangepast op grond van het bepaalde in de circulaire van het LOAV van 14 juli 

2025 (kenmerk Lbr. 25/03, LOAV 25/03) over de landelijke PTSS-regeling. 

Artikel 2.4 Verrekening aanspraken op basis van lokale regeling 
1. Tegemoetkomingen en andere vergoedingen ontvangen onder de lokale regeling of op grond 

van individuele afspraken, worden op grond van artikel 7.1 van de lokale regeling verrekend met 

aanspraken op grond van de landelijke regeling. 

2. Medewerkers komen voor aanspraken op grond van artikel 6.5 de landelijke regeling in aanmerking 

voor zover het bedrag aan kosten hoger ligt dan het bedrag van € 20.000 netto dat al is ontvangen 

aan tegemoetkoming onder de lokale regeling. 

Artikel 2.5 Lopende aanvragen 
Alle aanvragen op grond van de lokale, tijdelijke regeling die zijn ingediend vóór 1 februari 2026 worden 

afgehandeld en beoordeeld op basis van de lokale regeling en de daarbij behorende aanspraken. 

Artikel 2.6 Adviescommissie 
De lokale Adviescommissie PTSS blijft actief tot de laatste, op grond van de lokale regeling ingediende 

aanvraag is afgehandeld en beoordeeld. De commissie zal worden gevraagd tot dat moment haar 

huidige werkzaamheden ongewijzigd voort te zetten. 

Artikel 3. Landelijke Adviescommissie PTSS 
De VrAA belast de landelijke Adviescommissie PTSS met het adviseren over erkenning van PTSS als 

beroepsziekte. Hiertoe zal een reglement worden vastgesteld. 

Artikel 4. Communicatie 
Een communicatieplan wordt opgesteld om medewerkers te informeren over de overgang. 

Artikel 5. Ondersteuning 
Tijdens de transitieperiode wordt psychosociale ondersteuning geboden via bedrijfsmaatschappelijk 

werk en externe partners. 

Artikel 6. Slotbepaling 
Deze overgangsregeling is vastgesteld door het bestuur van de Veiligheidsregio Amsterdam-Amstelland 

na vooraf verkregen instemming van de vakbonden zoals die zijn vertegenwoordigd in het Georganiseerd 

Overleg van de VrAA. 
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