
Besluit van het dagelijks bestuur van de gemeenschappelijke regeling Regio

Rivierenland houdende intrekken regelingen

Het Dagelijks Bestuur van Regio Rivierenland,

Besluit:

 
1. De volgende personele regelingen van Regio Rivierenland in te trekken, in verband met

inwerkingtreding van de Wnra:

a. Regeling aanstelling algemene dienst Regio Rivierenland, vastgesteld op 2 april 2014;

b. Arbobeleid Regio Rivierenland, vastgesteld op 21 juni 2006;

c. Attentieregeling personeel Regio Rivierenland, vastgesteld op 10 april 2019;

d. Regeling vergoeding beeldschermbril Regio Rivierenland, vastgesteld op 10 april 2019;

e. Beloningsregeling Regio Rivierenland, vastgesteld op 9 december 2015;

f. Regeling bezwarenadviescommissie personeelsaangelegenheden Regio Rivierenland,

vastgesteld op 8 april 2015;

g. Regeling gebruik Dienstauto’s Regio Rivierenland, vastgesteld op 18 juni 2014;

h. Regeling gebruik e-mail, internet en social media Regio Rivierenland, vastgesteld op 11 mei

2016;

i. Regeling generatiepact Regio Rivierenland 2019-2021, vastgesteld op 5 december 2018;

j. Lokale Regeling Individueel Keuzebudget Regio Rivierenland 2019, vastgesteld op 5 december

2018;

k. Integriteitbeleid Regio Rivierenland, vastgesteld op 18 juni 2014;

l. Regeling gedragscode ambtelijke integriteit Regio Rivierenland, vastgesteld op 18 juni 2014;

m. Klachtenregeling ongewenst gedrag Regio Rivierenland, vastgesteld op 18 juni 2014;

n. Regeling melding vermoeden misstand Regio Rivierenland, vastgesteld op 18 juni 2014;

o. Regeling vertrouwenspersoon Regio Rivierenland, vastgesteld op 18 juni 2014;

p. Introductiebeleid bestuursdienst, vastgesteld op 22 september 2009;

q. Regeling Mobiele telefonie regiokantoor, vastgesteld op 4 december 2013;

r. Regeling Opleiding & Ontwikkeling Regio Rivierenland, vastgesteld op 9 november 2016;

s. Regeling Paritaire Commissie Regio Rivierenland, vastgesteld op 8 april 2015;

t. Regeling reiskosten Regio Rivierenland, laatstelijk gewijzigd op 10 april 2019;

u. Regeling rookvrije werkplek Regio Rivierenland, vastgesteld op 18 april 2007;

v. Rouwprotocol Regio Rivierenland, vastgesteld op 21 juni 2006;

w. Het Sociaal Plan, vastgesteld op 7 december 2015;

x. Het Sociaal Statuut Regio Rivierenland 2015, vastgesteld op 13 mei 2015;

y. Regeling Stageplaatsen Regio Rivierenland, vastgesteld op 9 november 2016;

z. Verlofregeling Regio Rivierenland, vastgesteld op 9 december 2009;

aa. Regeling werkervaringsplaatsen Regio Rivierenland, vastgesteld op 9 november 2016;

bb. Werktijdenregeling Regio Rivierenland, vastgesteld op 18 juni 2014;

cc. Regeling werving en selectie Regio Rivierenland, vastgesteld op 19 september 2007;

dd. Regeling ziekteverzuim Regio Rivierenland, vastgesteld op 5 november 2014.

 

2. Citeertitel en inwerkingtreding

Dit besluit wordt aangehaald als Intrekkingsbesluit Personele Regelingen Regio Rivierenland en

treedt, met terugwerkende kracht, in werking op 1 januari 2020.

Dit besluit is vastgesteld op 8 januari 2020.

Het Dagelijks Bestuur van de Regio Rivierenland,

De secretaris,

drs. L.H. Derksen

de voorzitter,

J. Beenakker
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