
Wijziging van de Arbeidsvoorwaardenregeling Veiligheidsregio Twente

Het dagelijks bestuur van de Veiligheidsregio Twente

 

Besluit:

 

Vast te stellen de navolgende wijziging van de Arbeidsvoorwaardenregeling Veiligheidsregio Twente.

Artikel I  
 

A

 

Artikel 3a:14 van de Arbeidsvoorwaardenregeling Veiligheidsregio Twente aan te vullen door het na-

volgende nieuwe artikel 3a:14 AVT lid 1 sub c en lid 4:

 

Artikel 3a:14

1 In afwijking van artikel 3:13 is op de ambtenaar in de hierna te noemen piketfuncties hoofdstuk

20, § 1 (vergoeding piketdienst) van toepassing:

a Hoofd Informatie Geneeskundige Zorg

b Algemeen Commandant Geneeskundige Zorg

c Directeur Publieke Gezondheid

4 Het tweede lid is niet van toepassing op de Directeur Publieke Gezondheid.

B

 

Artikel 6a:8 lid 2 sub c van de Arbeidsvoorwaardenregeling Veiligheidsregio Twente te vervangen door

het navolgende nieuwe artikel 6a:8 AVT lid 2 sub c:

 

Artikel 6a:8

2 Deelname aan de gemeentelijke levensloopregeling eindigt daarnaast:

op de laatste dag van de maand voorafgaand aan de maand waarin de ambtenaar de AOW-

gerechtigde leeftijd bereikt.
c

C

 

Artikel 7:5 lid 3 sub b van de Arbeidsvoorwaardenregeling Veiligheidsregio Twente te vervangen door

het navolgende artikel 7:5 lid 3 sub b AVT:

 

Artikel 7:5

3 De aanvullende uitkering eindigt:

met ingang van de eerste dag van de maand waarin de ambtenaar de AOW-gerechtigde

leeftijd bereikt.
b

D

 

Artikel 9e:10 lid 2 sub c van de Arbeidsvoorwaardenregeling Veiligheidsregio Twente te vervangen

door het navolgende artikel 9e:10 lid 2 sub c AVT:

 

Artikel 9e:10 

2 Deelname aan de gemeentelijke levensloopregeling FLO-overgangsrecht eindigt daarnaast:

op de laatste dag van de maand voorafgaand aan de maand waarin de ambtenaar de AOW-

gerechtigde leeftijd bereikt.
c

E

 

Artikel 9f:11 van de Arbeidsvoorwaardenregeling Veiligheidsregio Twente te vervangen door het navol-

gende artikel 9f:11 AVT:

 

Artikel 9f:11
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1 Voor de toepassing van de artikelen 9b:10 en 9b:34 wordt uitgegaan van het bruto uitkeringsbedrag

(zonder rekening te houden met het bedrag aan RVU).

2 Onder het bruto uitkeringsbedrag wordt verstaan het bruto bedrag dat met toepassing van de

witte loonheffingstabel nodig is om de medewerker in de desbetreffende maand van uitbetaling

75% netto te garanderen als bedoeld in het eerste lid van artikel 9f:3.

F

 

Artikel 22:1 van de Arbeidsvoorwaardenregeling Veiligheidsregio Twente te vervangen door het navol-

gende artikel 22:1 AVT:

 

Artikel 22:1

Voor de toepassing van deze regeling wordt verstaan onder:

een naar het oordeel van het dagelijks bestuur noodzakelijke verplaatsing van een ambtenaar tot het

verrichten van dienst buiten zijn plaats van tewerkstelling, alsmede het hiermee verband houdende

verblijf buiten deze plaats;

Dienstreis:

de kazerne of andere vestiging van Veiligheidsregio Twente waar de ambtenaar doorgaans is te werk

gesteld. Het dagelijks bestuur kan de plaats van tewerkstelling van de ambtenaar wijzigen, als het be-

drijfsbelang dat nodig maakt;

Plaats van tewerkstelling:

het oppervlak van alle veertien Twentse gemeenten die deelnemen in Veiligheidsregio Twente;Twente:

dienstreis die in Nederland is begonnen en waarbij het reisgedeelte buiten Nederland beperkt is of

waarbij de grensoverschrijding niet noodzakelijkerwijs leidt tot uitgaven voor maaltijden of overnachting

in het buitenland;

Binnenlandse dienstreis:

een door het dagelijks bestuur schriftelijk opgedragen reis in verband met het verrichten van werkzaam-

heden buiten Nederland alsmede het hiermee verband houdende verblijf, met uitzondering van de reis

Buitenlandse dienstreis:

die in Nederland is begonnen en waarbij het reisgedeelte buiten Nederland beperkt is of waarbij de

grensoverschrijding niet noodzakelijkerwijs leidt tot uitgaven voor maaltijden of overnachting in het

buitenland;

de actuele cao Rijk zoals die van tijd tot tijd luidt.cao Rijk:

 

G

 

Artikel 22:5 van de Arbeidsvoorwaardenregeling Veiligheidsregio Twente te vervangen door het navol-

gende artikel 22:5 AVT:

 

Artikel 22:5

1 Er bestaat aanspraak op het vergoeden van verblijfkosten bij een dienstreis die langer dan 4 uren

duurt en niet als bestemming heeft een vestiging van Veiligheidsregio Twente.

2 Er bestaat geen aanspraak op een maaltijdvergoeding als tijdens de dienstreis de gelegenheid

bestaat al dan niet tegen betaling maaltijden in de bedrijfskantine van de plaats van bestemming

te genieten.

3 De vergoedingen van verblijfkosten worden onderscheiden in:

(lunchcomponent)- lunch

(dinercomponent)- avondmaaltijd

(logiescomponent)- logies

(ontbijtcomponent)- ontbijt

(dagcomponent)- kleine uitgaven overdag

(avondcomponent)- kleine uitgaven ‘s avonds

De hoogte van de bedragen staat in de tabel die is opgenomen in § 10.2 van de cao Rijk.

4 De ontbijt- en avondcomponent kunnen alleen worden gedeclareerd als buitenshuis wordt over-

nacht.

5 Als de dienstreis langer duurt dan 8 dagen wordt het bedrag van de avondcomponent vanaf de

negende dag gehalveerd.

H

 

Artikel 22:6 van de Arbeidsvoorwaardenregeling Veiligheidsregio Twente te vervangen door het navol-

gende artikel 22:6 AVT:

 

Artikel 22:6 

Bij het maken van een buitenlandse dienstreis ontvangt de ambtenaar een vergoeding voor reis- en

verblijfkosten op de voet van § 10.3 van de cao Rijk.
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I

 

Artikel 29:1 van de Arbeidsvoorwaardenregeling Veiligheidsregio Twente te vervangen door het navol-

gende artikel 29:1 AVT:

 

Artikel 29:1

Voor de toepassing van deze regeling wordt verstaan onder:

de medewerker van Veiligheidsregio Twente met een aanstelling als ambtenaar in de zin van artikel

1:1, sub a, werkzaam bij Brandweer Twente en niet zijnde vrijwilliger;

beroepsbrandweermedewerker:

de medewerker van Veiligheidsregio Twente met een aanstelling als ambtenaar in de zin van artikel

1:1, sub a, zijnde vrijwilliger bij Brandweer Twente als bedoeld in artikel 1:2, derde lid;

vrijwilliger:

een training van meerdere dagen achterelkaar waarbij een realistisch oefenprogramma wordt

doorlopen;

meerdaagse realistische training:

het oefenen en het uitvoeren van met oefening samenhangende activiteiten als het bijwonen van

instructie en onderhouden van materieel;

oefenen:

de tijd waarin gereisd wordt van de verzamelplaats in Twente naar de plaats van bestemming, in-

clusief het pauzeren onderweg;

reistijd:

pauzes tijdens het oefenen en de overige tijd waarin tijdens een meerdaagse realistische training

niet geoefend wordt;

rusttijd:

de actuele cao Rijk zoals die van tijd tot tijd luidt;cao Rijk: 

de kolom uit de vergoedingentabel vrijwilligers die is opgenomen in bijlage IIb of IIc, waarnaar in

hoofdstuk 19 wordt verwezen.

kolom:

 

J

 

Artikel 29:4 van de Arbeidsvoorwaardenregeling Veiligheidsregio Twente te vervangen door het navol-

gende artikel 29:4 AVT:

 

Artikel 29:4

1 Als een meerdaagse realistische training plaatsvindt in het buitenland, ontvangen de vrijwilligers

en beroepsbrandweermedewerkers die aan de training deelnemen voor elke dag van deelneming

een vergoeding voor kleine uitgaven als bedoeld in § 10.3 van de cao Rijk, dat wil zeggen 1,5%

voor ieder uur dat de dienstreis duurt (ofwel 36% per etmaal) van het tarief dat hoort bij het land

waar geoefend wordt. De tarieven van de verschillende landen staan in de ‘Tarieflijst verblijfkosten

buitenlandse dienstreizen’ die is opgenomen in bijlage 7 van de cao Rijk.

2 Als een meerdaagse realistische training plaatsvindt in Nederland en medewerkers niet thuis

maar gemeenschappelijk op of nabij de oefenlocatie overnachten, ontvangen de vrijwilligers en

beroepsbrandweermedewerkers die aan de training deelnemen voor elke dag van deelneming

een vergoeding voor kleine uitgaven overdag en ’s avonds zoals bedoeld in artikel 22:2 lid 3.

Artikel II  
De wijzigingen treden in werking op de dag na bekendmaking.

Aldus vastgesteld in de vergadering van het dagelijks bestuur van de Veiligheidsregio Twente,

Enschede, 16 september 2020,

De secretaris,

De voorzitter,
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