
Besluit van het dagelijks bestuur en de voorzitter van de gemeenschappelijke

regeling Stroomopwaarts MVS houdende regels omtrent mandaat

Stroomopwaarts Mandaatinstructie Dagelijks Bestuur en Voorzitter

Stroomopwaarts MVS 2018

 

Het dagelijks bestuur van Stroomopwaarts MVS;

 

De voorzitter van Stroomopwaarts MVS;

 

Ieder voor zover het zijn bevoegdheid betreft;

 

Gelet op art. 10:6 van de Algemene wet bestuursrecht;

 

Overwegende dat:

- de colleges van burgemeester en wethouders van Maassluis, Vlaardingen en Schiedam bij ge-

meenschappelijke regeling per 01-02-2015 het openbaar lichaam Stroomopwaarts MVS hebben

opgericht;

- de tweede wijziging van de gemeenschappelijke regeling Stroomopwaarts MVS per 1 januari

2018 in werking is getreden ;

- op grond van artikel 6 van de gemeenschappelijke regeling het algemeen bestuur van Stroomop-

waarts MVS gemachtigd is tot uitoefening van de bevoegdheden als bedoeld in artikel 4 van de

gemeenschappelijke regeling;

- het dagelijks bestuur en de voorzitter van Stroomopwaarts MVS eigen bevoegdheden hebben

op grond van de Wet gemeenschappelijke regelingen;

- de mandaatgever ingevolge artikel 10:6 van de Algemene wet bestuursrecht de gemandateerde

instructies kan geven ter zake van de uitoefening van de gemandateerde bevoegdheid;

- het dagelijks bestuur als mandaatgever ten aanzien van de eigen bevoegdheden onderstaande

instructie vaststelt, alsmede het Mandaatregister DB Stroomopwaarts.

 

besluiten de:

 

Mandaatinstructie Dagelijks Bestuur en Voorzitter Stroomopwaarts MVS 2018

 

vast te stellen.

Artikel 1 Definities
In dit besluit wordt verstaan onder:

a. dagelijks bestuur: het dagelijks bestuur van Stroomopwaarts MVS;

b. voorzitter: de voorzitter van het openbaar lichaam Stroomopwaarts MVS;

c. mandaat: de bevoegdheid om namens het dagelijks bestuur besluiten te nemen en overige han-

delingen te verrichten zoals beschreven in artikel 2;

d. mandaatgever: degene die een mandaat verleent;

e. gemandateerde: degene die een mandaat ontvangt;

f. plaatsvervanger: de functionaris die als organisatorisch plaatsvervanger is aangewezen.

Artikel 2 Reikwijdte mandaat
1. Onder het mandaat valt het beslissings-, uitvoerings- en ondertekeningsmandaat, tenzij anders

is aangegeven.

2. Voor zover het mandaat ziet op het nemen van besluiten, heeft het mandaat ook betrekking op

de voorbereidingsprocedures en de administratieve afhandeling daarvan.

3. In deze instructie valt onder het begrip mandaat niet alleen de bevoegdheid om in naam van het

dagelijks bestuur besluiten te nemen zoals bedoeld in artikel 10:1 van de Algemene wet bestuurs-

recht, maar ook de volmacht tot het verrichten van privaatrechtelijke rechtshandelingen namens

het dagelijks bestuur en de voorzitter en de machtiging tot verrichting van handelingen die noch

een besluit, noch een privaatrechtelijke rechtshandeling zijn, voor zover deze verband houden

met de uitvoering van de in de gemeenschappelijke regeling genoemde taken en bevoegdheden.

4. Het bepaalde inzake mandaat is van overeenkomstige toepassing op ondermandaat.
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Artikel 3 Mandaatregister en (onder)mandatering
1. Het dagelijks bestuur mandateert de directeur tot uitoefening van de bevoegdheden, zoals nader

uitgewerkt in het bij deze instructie behorende Mandaatregister Stroomopwaarts MVS.

2. De directeur is bevoegd om de in mandaat ontvangen bevoegdheden verder onder te mandateren

aan de functionarissen als genoemd in het Mandaatregister.

3. Het verlenen van ondermandaat geschiedt bij schriftelijk besluit, waarbij de gemandateerde met

generieke functienaam wordt aangeduid.

4. De ondermandaten strekken niet verder dan de taakstelling van de eigen organisatie-eenheid

en/of het eigen programma, project of proces van de gemandateerde (volgens de beschreven

functie die de functionaris vervult), tenzij anders is aangegeven.

5. Het Mandaatregister benoemt aanvullend eventuele specifieke beperkingen aan of procedurevoor-

schriften bij de ondermandaten.

Artikel 4 Uitzonderingen van mandaat (verboden)
1. Van het mandaat wordt geen gebruik gemaakt indien:

het te nemen besluit uitmondt in aanvulling of afwijking van het tot dan toe gevoerde beleid;a.

b. het een bevoegdheid betreft die onlosmakelijk is verbonden aan een eerdere door het dage-

lijks bestuur zelf uitgeoefende bevoegdheid;

c. indien er, behoudens zaken met een routinematig karakter, rekening mee moet worden ge-

houden dat het dagelijks bestuur op zijn verantwoordelijkheid voor het te nemen besluit zal

worden aangesproken;

d. uit het te nemen besluit financiële gevolgen kunnen voortvloeien die leiden tot overschrijding

van de budgetten en budgettaire kaders;

e. een lid van het dagelijks bestuur (in de hoedanigheid van bestuurlijk coördinator) zulks

kenbaar maakt;

f. het besluit wordt genomen met gebruikmaking van een hardheidsclausule in een wettelijke

regeling;

g. wordt voorgenomen van een advies van een adviescommissie af te wijken;

h. behoudens zaken met een routinematig karakter, waaronder mede wordt verstaan het ver-

strekken van niet beleidsmatige informatie, voor documenten gericht aan:

• de Kroon;

• een Minister;

• een Staatssecretaris;

• een Commissaris van de Koning;

• Provinciale en Gedeputeerde Staten;

• de gemeenteraad van Maassluis, Vlaardingen of Schiedam;

• overige bestuursorganen;

• gemeentelijke overheden;

• gemeenschappelijke regelingen;

• regio’s;

• de Vereniging van Nederlandse Gemeenten;

• de Nationale Ombudsman, voor zover het schriftelijke, formele correspondentie betreft

inzake;

• de afhandeling van door de gemeente behandelde klachten.

2. Indien er rekening mee moet worden gehouden dat er een situatie ontstaat als genoemd bij de

in dit artikel genoemde mandaatverboden, dan stemt de gemandateerde hierover af met een lid

van het dagelijks bestuur.

Artikel 5 Beperkingen uitoefenen mandaten en instructies
1. Alle bevoegdheden worden uitgeoefend met inachtneming van de financiële regelingen van

Stroomopwaarts MVS.

2. Voor de uitoefening van de mandaatbevoegdheden geldt dat binnen de kaders en bedragen van

de (meerjaren)begroting en de te beheren budgetten dient te worden gebleven.

3. Financiële verplichtingen voor goederen, diensten en werken mogen worden aangegaan voor

zover passend binnen de bovengenoemde regelingen en voor zover men budgethouder is voor

de betreffende verplichting. Het voorgaande geldt eveneens voor het nemen van investeringsbe-

slissingen.

4. Voor het aangaan van financiële verplichtingen gelden de financiële plafonds zoals vastgesteld

in de Budgethoudersregeling Stroomopwaarts MVS. Verplichtingen worden door genoemde
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functionarissen niet aangegaan als het bedrag gelijk aan of hoger is dan de genoemde plafond-

bedragen.

Artikel 6 Vervanging
1. In geval van afwezigheid van de functionarissen aan wie bij of krachtens dit besluit bevoegdheden

zijn gemandateerd, worden deze bevoegdheden uitgeoe¬fend door zijn plaatsvervanger.

2. Indien een bevoegdheid is uitgeoefend door een plaatsvervanger, dient dit in de ondertekening

tot uitdrukking te worden gebracht door gebruikmaking van de woorden “plaatsvervangend”,

gevolgd door functie en eigen naam.

Artikel 7 Redactie en Ondertekening
1. Alle brieven en besluiten ter uitvoering van een door het dagelijks bestuur verleend mandaat

worden in de meervoudsvorm geredigeerd.

2. Bij de uitoefening van mandaat worden stukken namens het dagelijks bestuur of de voorzitter als

volgt ondertekend:

 

Het dagelijks bestuur van Stroomopwaarts MVS

namens deze,

 

(handtekening functionaris)

 

(Naam functionaris)

 

Functieaanduiding van de (onder)gemandateerde en toevoeging: Stroomopwaarts MVS

 

Of

 

De voorzitter van Stroomopwaarts MVS

namens deze

 

(handtekening functionaris)

 

(Naam functionaris)

 

Functieaanduiding van de (onder)gemandateerde en toevoeging: Stroomopwaarts MVS

 

3. De ondertekening geschiedt handmatig, tenzij anders wordt besloten door de directeur van

Stroomopwaarts MVS.

Artikel 8 Slot- en overgangsbepaling
1. Deze instructie wordt aangehaald als ‘Mandaatinstructie DB en Voorzitter Stroomopwaarts MVS

2018’

2. Deze instructie treedt in werking de dag na bekendmaking daarvan.

Aldus vastgesteld op 9 april 2018

Het Dagelijks Bestuur van Stroomopwaarts MVS

de secretaris,

.J.N.M. Curfs

de voorzitter,

C.T. Oosterom

De Voorzitter van Stroomopwaarts MVS,

C.T. Oosterom
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Mandaatregister Dagelijks Bestuur Stroomopwaarts MVS 2018
 

ProcedureOnderMan-

daat

aan

Wette-

lijk toe-

gekend

aan

Wettelijke grondslagOmschrijving bevoegdheid

voorschriften/

beperkingen

mandaat

aan

Besluit van

directeur

Besluit

van db

van 9 april

2018

aan di-

rec-

teur

van 9

april

2018

     Personeel

Concerncontrol-

ler

 Direc-

teur

Dage-

lijks be-

Artikelen 2:1, 2:3 en

2:4:1 2:4:1 CAR-UWO

Besluiten tot  het aanstellen

van personeel m.u.v. concern-

controller wordt door dbstuur

(DB) aangesteld

  Direc-

teur

DBArtikel 2:1B, lid 2,

onder a CAR-UWO

Opdragen van een passende

functie (incl. horen)/ verplichten

       tot het (tijdelijk) verrichten of

waarnemen van andere werk-

zaamheden of een andere

functie

  Direc-

teur

DBArtikel 2:1B, lid 2,

onder b CAR-UWO

Verplichten tot het (tijdelijk)

verrichten van werkzaamheden

 buiten de (voor de ambtenaar

of zijn functie) vastgestelde

werktijden

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 2:1B, lid 2,

onder c CAR-UWO

De ambtenaar aanwijzen voor

het verrichten van beschikbaar-

heidsdienst Teammana-

ger of opera-

tioneel ma-

nager

 

 Unit mana-

ger

Direc-

teur

DB

 

Artikel 2:2 CAR-UWOLaten verrichten van onderzoek

naar bekwaamheid en geschikt-

Teammana-

ger of opera-

heid en geneeskundig onder-

zoek

tioneel ma-

nager

 

  Direc-

teur

DBArtikel 2:3 CAR-UWOAanwijzen functies waarvoor

voorafgaand geneeskundig

onderzoek nodig is

 

  Direc-

teur

DBArtikel 2:4:2 CAR-

UWO

Besluiten over toestemming

vervullen vacature (binnen de

formatie)

  Direc-

teur

DBArtikelen 2:5 CAR en

2:5:1 t/m 2:5:4 CAR-

UWO

Besluiten tot aangaan arbeids-

overeenkomst

  Direc-

teur

DBArtikelen 2:7 CAR en

2:7a CAR-UWO

Besluiten tot aanpassen ar-

beidsduur

  Direc-

teur

DBArtikel 3:1 en 3:3

CAR-UWO

Plaatsen in schaal- en salarisni-

veau en het toekennen van de

bezoldiging aan een medewer-

ker

  Direc-

teur

DBArtikel 3:44 CAR-

UWO

Besluiten over het toeken-

nen/niet toekennen van een
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extra periodieke salarisverho-

ging

  Direc-

teur

DBArtikel 3:1 CAR-UWO

jo. artikel 3, lid 2 Re-

Wijzigen functieboek

geling functiebe-

schrijven, functie-

waarderen en inpas-

sing gemeente

Vlaardingen

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DB Besluiten over diverse toelagen

-- Artikel 3:8

CAR- UWO

Functioneringstoelage

 

 

Teammana-

ger of opera-  

tioneel ma-

nager
- Arbeidsmarkttoelage

 

 

- Artikel 3:9

CAR- UWO
     

- Waarnemingstoelage;

 

 

- Artikel 3:10

CAR-UWO;

-  
 

 
- ;

- Artikel 3:11

CAR-UWO jo.

Artikel 7, lid 5

- Toelage onregelmatige

dienst;

 Bezoldigingsre-
 geling gemeen-

te Vlaardingen; 

 -  
- Toelage beschikbaar-

heidsdienst;

 

- Artikel 3:13

CAR-UWO;

  
 

 
- ;

- Artikelen 3:19

CAR-UWOArti-

kel 3:20 CAR-

UWO

- Ambtsjubileumgratifica-

tie ;

 

       
 

 
-  

- Regeling gratifi-

catie ambtsjubi-

lea en bijzonde-

- Beloning uitstekend

functioneren en/ of bijzon-

dere prestaties re gebeurtenis-
 sen gemeente

Vlaardingen; 

 
- Artikel 3:12

CAR-UWO- Buitendagvenstervergoe-

ding

 
      

- Artikel 3:14

CAR- UWO
- Inconveniententoelage

 

 
    

- Artikel 3:15

CAR- UWO
- Garantietoelage

 

 
    

- Artikel 3:16

CAR- UWO
- Afbouwtoelage

 

 
      

- Artikel 3:18

CAR-UWO jo.

artikel 3 Rege-

- Overwerkvergoeding

               
ling over-werk-

vergoeding

Vlaardingen
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 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikelen 4:1, 4:2 en

4:4 CAR-UWO

Vaststellen van arbeidsduur en

werktijden

Teammana-

ger of opera-

Werktijdenregeling

gemeente Vlaardin-

gen tioneel ma-

nager

 

            Direc-

teur

DBArtikel 4:9 CAR-UWOBesluiten over opgebouwd

verloftegoed uit voormalige

verlofspaarmogelijkheid  

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikelen 6:1:1, 6:2:2,

6:2:4, 6:2:6 CAR-

Besluiten over verlenen en

verlengen van vakantieverlof

Teammana-

ger of opera-

tioneel

UWO jo. artikel 6

Verlofregeling ge-

meente Vlaardingen

   

manager

 

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 6:2:3 CAR-

UWO

Besluiten over vakantie-op-

bouw tijdens ziekte, arbeidson-

Teammana-

ger of opera-

geschiktheid en andere rede-

nen van afwezigheid, incl. ge-

tioneel ma-

nager

ven van een vergoeding niet

genoten vakantie-uren

 

Met uitzondering

van besluiten

 Direc-

teur

DBArtikel 6:2:5 CAR-

UWO

Intrekken verleend vakantiever-

lof wegens dringende redenen

van dienstbelang t.a.v. de concern-

controller

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DB Besluiten over verlening buiten-

gewoon verlof:   

 Teammana-

ger of opera-- Wet Arbeid en

Zorg (Waz), arti-

kel 6:4, lid 1

- calamiteiten- en ander

kort verzuim verlof of

kraamverlof;

tioneel ma-

nager
CAR-UWO en  
artikel 8 Verlof- 
regeling ge- 
meente Vlaar-

dingen;
 

- buitengewoon verlof

i.v.m huwelijk of partner-

schap-registratie;

- Waz en artikel

6:4:1 CAR-

UWO;
  
  
  
 - Waz en artikel

6:4:1a CAR-

UWO;

- langdurend zorgverlof;

 

  
- kortdurend zorgverlof;

 

 

- Waz en artikel

6:4:3 CAR-

UWO;
- adoptie- en pleegzorgver-

lof
 

- Waz en artikel

6:8 CAR-UWO

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikelen 6:4:2, 6:4:5

en 6:4:5a CAR-UWO

Besluiten over verlenen buiten-

gewoon verlof in verband met

Teammana-

ger of opera-

vakbondsactiviteiten of om an-

dere redenen

tioneel ma-

nager
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  Direc-

teur

DBArtikel 6:4:4 CAR-

UWO

Besluiten over verlenen buiten-

gewoon verlof voor politieke

nevenfuncties (inclusief kor-

tingsregeling)

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikelen 6:5 CAR-

UWO jo. artikel 9

Besluiten over toekennen ou-

derschapsverlof

Teammana-

ger of opera-

Verlofregeling ge-

meente Vlaardingen

tioneel ma-

nager

 

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBWaz

Artikel 6:7 CAR-UWO

Besluiten over toekennen

zwangerschaps- en bevallings-

verlof Teammana-

ger of opera-

 

tioneel ma-

nager

 

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 7:2:5 CAR-

UWO

Opdracht geven tot instellen

geneeskundig onderzoek

Teammana-

ger of opera-

tioneel ma-

nager

 

        Direc-

teur

DBArtikel 7:2:6 CAR-

UWO

Besluiten over buiten dienst

stellen na geneeskundig onder-

zoek

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikelen 7:3 en 7:4

CAR-UWO

Besluiten over het vaststellen

van het recht op bezoldiging

Teammana-

ger of opera-

 ingeval van ongeschiktheid tot

het verrichten van arbeid als

gevolg van ziekte of gebrek tioneel ma-

nager

 

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 7:5CAR-UWOBesluiten over wijzigingen be-

treffende aanvullende uitkering

Teammana-

ger of opera-

wegens arbeidsongeschiktheid

in en door de dienst en overlij-

densuitkering tioneel ma-

nager

 

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 7:7 CAR-UWOBesluiten over vergoeden ziek-

tekosten bij arbeids-

Teammana-

ger of opera-

ongeschiktheid in en door de

dienst

tioneel ma-

nager

 

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 7:9 CAR-UWO

jo. Regeling Ziekte-

Treffen van maatregelen en

geven van voorschriften om de

Teammana-

ger of opera-

verzuim gemeente

Vlaardingen

ambtenaar in staat te stellen de

eigen / passende arbeid te ver-

tioneel ma-

nager

richten, incl. opstellen plan van

aanpak

 

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 7:10 CAR-

UWO

Verzoeken aan de ambtenaar

om alle informatie te verstrek-

Teammana-

ger of opera-

ken die noodzakelijk is voor de

uitvoering van hoofdstuk 7

tioneel ma-

nager
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  Direc-

teur

DBArtikelen 7:11 t/m

7:17 CAR-UWO

Opleggen van verplichtingen

en sancties bij ziekte en arbeids-

ongeschiktheid  

 - artikelen

17:13:1 en

7:13:2 CAR-

UWO;

- geen aanspraak op of

staken van bezoldiging;

 

  

-- artikel 7:14, lid

2 CAR-UWO;

 

staking bezoldiging als

sanctie bij nalatigheid al-

gemene verplichtingen

ambtenaar;  

  

- -uitbetaling bezoldiging

aan anderen of nabeta-

ling aan de ambtenaar;

artikel 7:15:1

CAR-UWO;

 

  

-- artikel 7:16

CAR-UWO;

 

herplaatsing in passende

arbeid;

 

- -terugkeer in betrekking

na ziekte

artikel 7:17

CAR-UWO

Ontslag concern-

controller wordt

verleend door db

 Direc-

teur

DB     Verlenen ontslag aan perso-

neel, m.u.v. de concerncontrol-

ler:
  

  
 - Artikel 8:1 jo.

artikel 8:15:3

CAR-UWO;

- ontslag op verzoek;

 

  
- bereiken AOW leeftijd;

 

 

- Artikel 8:2 jo.

artikel 8:15:3

CAR-UWO;
  

- reorganisatie;

 

 

- Artikel 8:3 jo.

artikel 8:15:3

CAR-UWO en
 Sociaal Statuut
 gemeente

Vlaardingen; 

  
- (gedeeltelijke)arbeidson-

geschiktheid;

 

- Artikelen 8:4,

8:5 en 8:5a jo.

artikel 8:15:3

CAR-UWO; 

  
- (gedeeltelijk)ontslag we-

gens onbekwaamheid of

ongeschiktheid;

- Artikel 8:6 jo.

Artikel 8:15:3

CAR-UWO;
  

- op overige gronden als

genoemd in artikel 8:7;

 

- Artikel 8:7 jo.

artikel 8:15:3

CAR-UWO;
   

- op overige gronden als

bedoeld in artikel 8:8;

 

- Artikel 8:8 jo.

artikel 8:15:3

CAR-UWO;
  

- op de grond genoemd in

artikel 8:9

 

- Artikel 8:9 jo.

artikel 8:15:3

CAR-UWO;
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 - ;

  

- -uit tijdelijke aanstelling of

tijdelijke urenuitbreiding;

 

Artikel 8:12 jo.

artikel 8:15:3

CAR-UWO;

  

-- Artikel 8:17 jo.

Artikel 8:15:3

CAR-UWO

gedeeltelijk na terugbren-

gen formele arbeidsduur

  Direc-

teur

DBArtikel 8:15:1 CAR-

UWO

Schorsing ambtenaar

   

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 3:23 CAR-

UWO

Geheel of gedeeltelijk uitkeren

bij overlijden

Teammana-

ger of opera-

tioneel ma-

nager

 

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 3:24 CAR-

UWO

Verstrekken overlijdensuitke-

ring bij een ongeval in en door

de dienst Teammana-

ger of opera-

tioneel ma-

nager

 

Mandaat mag

niet uitgeoefend

Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBHoofdstuk 10d CAR-

UWO

Uitvoeren hoofdstuk 10d

(voorzieningen bij werkloos-

heid) worden bij deTeammana-

ger of opera- volgende be-

voegdheiden:tioneel ma-

nager instellen commis-

sie (artikel

10d:24);

 

opstellen sanctie-

beleid (artikel

10d:28, lid 2);

opstellen nadere

regels (artikel

10d:28, lid 4);

opstellen sanctie-

beleid (artikel

10d:34)

  Direc-

teur

DBArtikel 15:1:1b CAR-

UWO

Besluiten over het verlenen van

toestemming in bijzondere ge-

vallen voor het persoonlijk ge-

bruik van goederen of diensten

of van hetgeen de medewerker

in of in verband met zijn betrek-

king ter kennis is gekomen

  Direc-

teur

DBArtikel 15:1e CAR-

UWO jo. Regeling

Besluiten over het verlenen van

toestemming voor het verrich-

ten van opgegeven openbaarmaking ne-

nevenwerkzaamheden venfuncties van direc-

tie, afdelingshoofden

en gebiedsmanagers

gemeente Vlaardin-

gen

          Direc-

teur

DBArtikel 15:1f CAR-

UWO

Besluiten over het verlenen van

toestemming voor het hebben

van financiële belangen als be-

doeld in artikel 15:1f
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  Direc-

teur

DBArtikel 15:1:10, lid 1

CAR-UWO

Besluiten over verrichten van

werkzaamheden of werkne-

mers bij het verrichten van hun

werkzaamheden behulpzaam

zijn ingeval van staking of uit-

sluiting bij particulier werkge-

ver

  Direc-

teur

DBArtikel 15:1:11 CAR-

UWO

Aanwijzen van een ambtenaar

tot verrichten van werkzaamhe-

den in bijzondere omstandighe-

den

  Direc-

teur

DBArtikel 15:1:12 CAR-

UWO

Verplichten van ambtenaar tot

vergoeden van door de ge-

meente geleden schade ingeval

van schuld of nalatigheid amb-

tenaar

 

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBRegeling gesprekscy-

clus gemeente Vlaar-

dingen

Voeren van een beoordelings-

gesprek met ambtenaar

Teammana-

ger of opera-

tioneel ma-

nager

 

  Direc-

teur

DBArtikel 15:1:17 CAR-

UWO

Besluiten over opleggen ver-

plichting om nabij standplaats

te gaan wonen

            Direc-

teur

DBArtikel 15:1:19 CAR-

UWO

Ontzeggen toegang/verblijf tot

kantoren, werkplaatsen of ande-

re arbeidsterreinen

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 15:1:20 CAR-

UWO

Geven van aanwijzingen in

verband met infectieziekten

Teammana-

ger of opera-

tioneel ma-

nager

 

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikelen 15:1:22 en

18:1:10 CAR-UWO jo.

Besluiten over toekennen ver-

goeding reiskosten dienstreizen

Teammana-

ger of opera-

artikel 6 Regeling

dienstreizen en ver-

tioneel ma-

nager

blijfskosten gemeen-

te Vlaardingen

 

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikelen 15:1:23 en

15:1:25 CAR-UWO

Besluiten tot vergoeden van

schade aan kleding, uitrusting

ontstaan tijdens de dienst Teammana-

ger of opera- 

tioneel ma-

nager

 

 Unit mana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 15:1:24 CAR-

UWO jo. Regeling

Besluiten over het verlenen van

toestemming gebruik motorrij-

tuig Teammana-

ger of opera-

dienstreizen en ver-

blijfskosten gemeen-

te Vlaardingen tioneel ma-

nager

 

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikelen 15:1:26 en

15:1:27 CAR-UWO jo.

Verplichten tot volgen bijzonde-

re vakopleiding of enig ander

onderwijs Teammana-

ger of opera-

Regeling opleiding
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en ontwikkeling ge-

meente Vlaardingen

tioneel ma-

nager

 

  Direc-

teur

DBArtikelen 16:1:1 en

16:1:2 CAR-UWO

Kwalificeren van plichtsverzuim

en besluiten tot toepassing van

een disciplinaire straf als be-

doeld in artikel 16:1:2, onder a

t/m i

  Direc-

teur

DBArtikel 16:1:2 CAR-

UWO

Besluiten tot het doen uitgaan

van een voornemen tot toepas-

sing van een disciplinaire straf

  Direc-

teur

DBArtikel 16:1:3 CAR-

UWO

Horen van ambtenaar bij afleg-

gen van verantwoording

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBHoofdstuk 17 CAR-

UWO jo. Regeling

Uitvoeren hoofdstuk 17 (Oplei-

ding en ontwikkeling)

Teammana-

ger of opera-

Opleiding en Ontwik-

keling gemeente

Vlaardingen tioneel ma-

nager

 

De bevoegdheid

om in individue-

Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBHoofdstuk 18 CAR-

UWO jo. Reiskosten-

Uitvoering hoofdstuk 18 (Ver-

plaatsingskosten)

le gevallen af teTeammana-

ger of opera-

vergoeding woon-

werkverkeer gemeen-

te Vlaardingen

wijken van de in

dit hoofdstuk ge-tioneel ma-

nager stelde regels (ar-

 tikel 18:1:13)

mag niet worden

ondergemanda-

teerd. Deze be-

voegdheid blijft

bij de directeur

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wet ge-

meenschappelijke

regelingen (Wgr)

Besluiten tot het aangaan van

een stage-overeenkomst (met

of zonder beloning) Teammana-

ger of opera-

tioneel ma-

nager

 

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 33b WgrBesluiten tot inhuur personeel

derden

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 33b WgrBesluiten tot het aangaan van

een overeenkomst voor het

uitlenen van personeel aan een

andere organisatie

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wgr

 

Verstrekken en ondertekenen

van werkgeversverklaringen

Teammana-

ger of opera-

tioneel ma-

nager

 

  Direc-

teur

DBArtikel 33b WgrOndertekenen van:

- ABP afdrachten

- Afdracht IZA

- Afdracht loonheffing

- Betaalstaten salarissen

bank/giro

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 33b WgrHet afdoen, voeren en onderte-

kenen van routinematige corres-
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Teammana-

ger of opera-

pondentie met betrekking tot

personele zaken

tioneel ma-

nager

 

  Direc-

teur

DBArt.3:17 CAR-UWOBesluiten over toekennen

EHBO/ BHV-toelage

  Direc-

teur

DBAlgemene wet be-

stuursrecht

Maken van bezwaar en instel-

len van (hoger) beroep tegen

UWV-besluiten

  Direc-

teur

DBAlgemene wet be-

stuursrecht

Voeren van verweer in be-

zwaar- of (hoger) beroepsproce-

dures met betrekking tot UWV-

besluiten

  Direc-

teur

DBAlgemene wet be-

stuursrecht

Vertegenwoordiging ter zitting

in bezwaar- of (hoger) beroeps-

procedures met betrekking tot

UWV-besluiten

     Aanvragen van subsidies ten

behoeve van de taakuitoefe-

ning

 Unitmana-

gers

Direc-

teur

Dage-

lijks Be-

Artikel 33b Wet ge-

meenschappelijke

Aanvragen van subsidies ten

behoeve van de taakuitoefe-

ning stuur

(DB)

regelingen (Wgr) en

artikel 13 Gemeen-

schappelijke Rege-

ling SOW (GR) Alge-

mene wet bestuurs-

recht(Awb)/Europese

en Rijksregelingen

 Unitmana-

gers

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wgr en

artikel 13 GR SOW

Afleggen van verantwoording

over subsidies, financiële bijdra-

Awb/Europese en

Rijksregelingen

gen, rijksmiddelen en bijdragen

uit fondsen die ten behoeve

van de taakuitoefening zijn

verleend

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 2:1 AwbVragen schriftelijke machtiging

vertegenwoordiging

oneel mana-

ger, teamma-

nagers, con-

sulenten en

kwaliteitsme-

de-werkers.

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 2:3 AwbDoor- of terugzenden van ge-

schriften kennelijk bestemd

voor een ander bestuursorgaan oneel mana-

ger, teamma-

nagers, con-

sulenten,

kwaliteitsme-

de-werkers

en juristen

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 4:4 AwbVaststellen van aanvraagformu-

lieren

oneel mana-

ger, teamma-

nagers, con-

sulenten,

kwaliteitsme-

de-werkers

en juristen
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 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikelen 3:43 en 3:44

Awb

Mededeling aan derden van

besluiten

oneel mana-

ger, teamma-

nagers, con-

sulenten en

kwaliteitsme-

de-werkers,

juristen

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 4:5 lid 1, 2 en

3 Awb

Aanvrager in de gelegenheid

stellen aanvraag aan te vullen

oneel mana-met gegevens, vertaling of sa-

ger, teamma-menvatting binnen gegeven

termijn nagers, con-

sulenten en

kwaliteitsme-

de-werkers

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 4:5 AwbBesluiten tot het buiten behan-

deling stellen van aanvragen

oneel mana-

ger, teamma-

nagers, con-

sulenten en

kwaliteitsm-

dw

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikelen 4:7, 4:8,

4:11 en 4:12 Awb

Horen van aanvrager / andere

belanghebbenden

oneel mana-

ger, teamma-

nagers, con-

sulenten en

kwaliteitsme-

de-werkers

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 5:12 AwbAfgifte van legitimatie-bewijzen

voor eigen personeel

oneel mana-

ger en team-

managers.

Mandaat mag

niet worden uit-

Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wgr en

Artikel 13 GR

Besluiten tot privaatrechtelijke

rechtshandelingen van het

Openbaar Lichaam geoefend bijoneel mana-

rechtshandelin-ger en team-

managers gen die strekken

tot zekerheidstel-

ling zoals borg-

tocht, pand, ga-

rantiestellingen,

hypotheek

Conform inkoop-

en aanbeste-

Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wgr en

Artikel 13 GR

Uitvoering geven aan de beslis-

sing tot het houden van een

dingsbeleid. Bijoneel mana-aanbesteding voor diensten,

leveringen en werken een openbare enger en team-

managers Europese aanbe-

steding vooraf

overleg met lid

dagelijks bestuur

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wgr en

Artikel 13 GR

Nemen van het besluit tot

gunning- en afwijzing n.a.v.

een gehouden aanbesteding oneel mana-

ger en team-

managers

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wgr en

Artikel 13 GR

N.a.v. het genomen besluit na

een gehouden aanbesteding,
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opmaken, ondertekenen en

verzenden van afwijzingsbrie-

ven alsmede processen verbaal

oneel mana-

ger en team-

managers

 Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wgr en

Artikel 13 GR

Afhandelen van schadeclaims

jegens het Openbaar Lichaam

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wgr en

Artikel 13 GR

Doen van aangifte van schades

aan eigendommen van en za-

oneel mana-ken in beheer van het Open-

ger en team-

managers

baar Lichaam Stroomopwaarts

alsmede het verhalen van

schade

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wgr en

Artikel 13 GR

Doen van aangifte in geval van

ernstige bedreigingen jegens

medewerkers oneel mana-

ger en team-

managers

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 4:14 AwbDoen van mededelingen inzake

beslistermijn

oneel mana-

ger en team-

managers

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 4:15 lid 1, 2, 3

en 4 Awb

Opschorten beslistermijn op

aanvraag op grond van diverse

opschortingsgronden oneel mana-

ger en team-

managers

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 4:18 AwbVaststellen van de verschuldigd-

heid en hoogte van verbeurde

dwangsommen oneel mana-

ger en team-

managers

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 4:20 AwbTerugvorderen van onverschul-

digd betaalde dwangsom

oneel mana- 

ger en team-

managers

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBTitel 4.4 Awb, artike-

len 4:85 – 4:125 Awb

Besluiten met betrekking tot

bestuursrechtelijke geldschul-

oneel mana-den, zoals het besluiten tot be-

ger en team-

managers

talingsbeschikking, uitstel van

betaling, bevoorschotting, ren-

te- vaststelling

In overleg met

jurist beoordelen

Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBWet openbaarheid

van bestuur

Besluiten op en verrichten van

handelingen ten behoeve van

Wob-verzoeken of besluit wordtoneel mana-

genomen doorger en team-

managers directeur of door

ondergemanda-

teerde onder re-

gie van jurist.

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBWet bescherming

persoonsgegevens

Nemen van besluiten op grond

van de Wet bescherming per-

soonsgegevens oneel mana-

ger en team-

managers

     Bestuursrechtelijke procedures

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 6:14 AwbOntvangst bevestigen van be-

zwaar- of beroepschrift aan in-

diener ervan oneel mana-

ger, teamma-

nagers, con-
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sulenten en

kwaliteitsme-

de-werkers

 

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 6:15 AwbDoorzenden bezwaarschrift in-

gevolge artikel 6:15 Awb

oneel mana-

ger, teamma-

nagers, con-

sulenten en

kwaliteitsme-

de-werkers

 Secretaris

commissie

Direc-

teur

DBArtikel 6:6, onder b

Awb

Bepalen en stellen van een

hersteltermijn

bezwaar-

schriften

hostende ge-

meente

Vlaardingen

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 7:10, lid 2, 3,

4 en 5 Awb

Opschorten en verdagen van

beslistermijn op bezwaarschrift

oneel mana-

ger, teamma-

nagers, con-

sulenten en

kwaliteitsme-

de-werkers

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 7:1a AwbBesluiten op een verzoekschrift

om rechtstreeks beroep in te

oneel mana-dienen bij de rechtbank en

ger, teamma-eventueel doorzenden bezwaar-

schrift nagers, juris-

ten

Uitgezonderd de

besluiten waarbij

Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBArtikel 6:6 en

Artikelen 7:1 – 7:17

Awb

Besluiten op bezwaarschrift

het advies van

de commissie

bezwaarschriften

niet wordt ge-

volgd

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wgr en

Artikel 13 GR

Besluiten tot het instellen van

bezwaar-, beroep- en hoger

oneel mana-Awbberoepsprocedures, incl. indie-

ger, teamma-nen van bezwaar- en (hoger)

beroepschriften nagers en ju-

risten

 Unitmana-

gers

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wgr en

Artikel 13 GR

Besluiten tot het instellen van

spoedeisende procedures

Awb(voorlopige voorziening) en het

voeren van verweer in spoedei-

sende procedures (voorlopige

voorziening)

 Unitmana-

gers,

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wgr en

Artikel 13 GR

Voeren van verweer in be-

zwaar- en beroepsprocedures

door hen

aan te wij-

Awb

zen mede-

werkers

 

 Unitmana-

gers en

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wgr en

Artikel 13 GR

Vertegenwoordiging ter zitting

van het dagelijks bestuur in

bestuursrechtelijke procedures
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door hen

aan te wij-

Awb

zen mede-

werkers

Vooraf overleg

met verantwoor-

Unitmana-

gers en

Direc-

teur

DBAwbMaken van afspraken tijdens

de zitting bij de bestuursrechter

delijk lid dage-door hen

aan te wij-

in het kader van de nieuwe

zaaksbehandeling lijks bestuur over

zen mede-

werkers

de onderhande-

lingsruimte tij-

dens de zitting

Met verantwoor-

delijk lid dage-

Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBAwbBesluiten tot het aangaan van

een mediation-overeenkomst

lijks bestuuroneel mana-en het aanwijzen van de mede-

overleggen ofger en team-

managers

werker(s) die aan de mediation-

gesprekken deelneemt/deelne-

men

aan mediation

moet worden

deelgenomen en

– bij deelname –

over onderhande-

lingsruimte

Tot een bedrag

van € 5000,-

Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBAwbAangaan van vaststellingsover-

een-komst na mediation

oneel mana-

ger en team-

managers

     Civielrechtelijke procedures

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wgr en

Artikel 13 GR

Besluiten tot het instellen van

een civielrechtelijk rechtsge-

oneel mana-ding of tot het voeren van ver-

weer ger en team-

managers

 Unitmana-

gers, operati-

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wgr en

Artikel 13 GR

Besluiten tot het instellen van

spoedeisende procedures (kort

oneel mana-geding) en het voeren van ver-

ger en team-

managers

weer in spoedeisende procedu-

res (kort geding)

 Unitmana-

gers en

 Voorzit-

ter

AB/DB

Artikel 3.60 Burgerlijk

Wetboek

Artikel 16 GR

Vertegenwoordiging ter zitting

van het Openbaar Lichaam in

civielrechtelijke procedures, door hen

aan te wij-waaronder begrepen het kort

geding zen mede-

werkers

 

 Unitmana-

gers

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wgr en

Artikel 13 GR

Nemen van conservatoire

maatregelen en doen wat no-

dig is ter voorkoming van ver-

jaring of verlies van recht of

bezit in civielrechtelijke proce-

dures

     Strafrechtelijke procedures

 Unitmana-

gers

Direc-

teur

DBArtikel 33b Wgr en

Artikel 13 en 16 GR

Besluiten tot voeging als bena-

deelde partij in een strafproces,

Artikel 51a Wetboek

van Strafvordering

het indienen van stukken, en

de vertegenwoordiging ter zit-

ting

     Klachtenprocedures

Met uitzondering

van klachten

over de directeur

Unitmana-

ger

Direc-

teur

DBHoofdstuk 9 AwbAfhandelen klachten met betrek-

king tot medewerkers

     Archief
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  Direc-

teur

DBArtikel 5 Archiefwet/

Archiefbesluit

Ontwerpen selectielijsten voor

te bewaren en of te vernietigen

archiefbescheiden

  Direc-

teur

DBArtikel 7 Archiefwet/

Archiefbesluit

Vervangen archiefbescheiden

door reproducties

  Direc-

teur

DBArtikel 8 Archiefwet/

Archiefbesluit

Vervreemding van niet in een

rijksarchiefbewaarplaats berus-

tende archiefbescheiden.

     Financiën

 Teamleider

financiële

Direc-

teur

DBWet op de omzetbe-

lasting 1968

Uitvoering van de Wet op de

omzetbelasting en de daarop

gebaseerde regelingen administra-

tie hostende

gemeente

Schiedam

 Teamleider

financiële

Direc-

teur

DBWet BTW

Compensatiefonds

Uitvoering van de Wet op het

BTW Compensatiefonds en de

daarop gebaseerde regelingen administra-

tie hostende

gemeente

Schiedam

Met inachtne-

ming van het

Treasurer

hostende

Direc-

teur

DBWet Financiering de-

centrale overheden

(Wet Fido)

Besluiten tot het aangaan van

geldleningsovereenkomsten ter

dekking van de financieringsbe-

hoefte

Treasurystatuut

Stroomopwaarts

MVS

gemeente

Schiedam

Met inachtne-

ming van het

Treasurer

hostende ge-

Direc-

teur

DBWet FidoBesluiten tot het aangaan van

geldleningsovereenkomsten in

Treasurystatuutmeente

Schiedam

verband met het uitzetten van

liquiditeitsoverschotten Stroomopwaarts

MVS

Met inachtne-

ming van het

Treasurer

hostende ge-

Direc-

teur

DBWet FidoBesluiten tot het aangaan, wij-

zigen en beëindigen van over-

Treasurystatuutmeente

Schiedam

eenkomsten ter uitvoering van

het betalingsverkeer (waaron- Stroomopwaarts

MVSder het gebruik van bankreke-

ningen en andere bancaire

producten)

   

 Treasurer

hostende ge-

Direc-

teur

DBWet Fido, art. 8Verstrekken van gegevens die

nodig zijn voor het toezicht op

meente

Schiedam

de naleving van het bepaalde

bij of krachtens de Wet Fido

 Teamleider

financiële

 Direc-

teur

DBArtikel 33b WgrInstellen van incassoprocedu-

res in geval van wanbetaling

administra-

tie hostende

gemeente

Schiedam
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